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OBJETO DEL CONTRATO:

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de febrero se conté con la asignacion total de 58 PR, de los cuales 3 PR se encuentran en estado
ausente, 1 PR con limitante temporal y 54 PR en estado activo; 4 de los participantes activos pertenecen a la|
estrategia de AUTO SAR Al 067. De igual forma se apoyo en la atencién a PR que no contaban con asignacion de
profesional. En general se orient6 a la poblacién en sus necesidades e inquietudes, aunque durante el presente
mes, no se han recibido los lineamientos correspondientes para la formulacion, seguimiento y evaluacion de planes
individuales y colectivos de reincorporacién, no obstante, con base a la Resolucién 3270 se esta adelantando el
proceso de socializacién de la estrategia pedagégica del Programa de Reincorporacion Integral (PRI) con la
socializacion de la cartilla, resolviendo inquietudes, dudas y expectativas al respecto, a partir de la fecha de
expedicion del Decreto en mencién, segin lineamientos se tomé el cédigo de socializacién a 3 PR, pero en los
encuentros del mes de febrero a todos los PR se les socializ6 la Cartilla del PRI y se les compartié por medio
electrénico.

CARACTERIZACION
CATEGORIA NUMERO PR
Hombres 34
Mujeres 20
Indigenas 4
Jovenes 7
Adultos mayores 4
Personas con discapacidad)| 4

Personas Camina
Diferencial
Afrodescendientes

Atencion
PR PR PR
No PR . e . AUTOSAR PR i/tel Si . "
) Activo | Ausente | Reincorporscion | Reincorporacidn |por privacion de| Limitsree | 7024 | PR UNP :g:nl;e. n Evidencia
Asignados temprana largo plazo lalibertad | temparal cuBA " i

PLANILLAS Y

s8 54 3 1 a9 o 1 a ° a a 5 | RecisTRO ENARFA-

SiRR

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Debido a que no se cuenta con lineamiento para realizar seguimiento en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, durante este mes, se estd en el proceso de reconocimiento de la poblacién para
identificar las lineas estratégicas, asi mismo como los intereses de la poblacion.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En el mes de febrero se socializaron las ofertas gestionadas por el GT tanto publicas como privadas, y las ofertas
remitidas por nivel central. Se socializaron las ofertas en empleabilidad, espacios de participacion en pro del
fortalecimiento de capacidades en los Firmantes, las cuales se mencionan en el cuadro que se encuentra a
continuacién. La mayoria de estas ofertas se socializaron por medio telefénico y en otras ocasiones de manera
presencial en el encuentro del mes en acompafiamiento individual. De manera mas particular, con base a las
necesidades de la poblacién se apoy6 con la realizacién de derechos de peticién para el acceso a servicio de salud
y remision a la profesional Psicosocial del GT para atencién especializada.

PR VINCULADAS A LA

OFERTAS/CONVOCATORIAS
OFERTA

Oferta de emplec La empresa CLEMENTE
ALFREDO BUITRAGO SAS - CABA
INTERVENTORIA 5AS

Inscripcién mesa local de
Reincorporacion Kennedy
Socializacién CPS 768/2023 Ciudad
Bolivar

Oportunidad laboral para Pastas Doria

Feria de salud
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrati
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, d
Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

iva para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
e la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

En el mes de febrero, aunque no se participé de manera directa en el acompafiamiento a espacios comunitarios, si
se socializaron los espacios de Mesa de Reincorporacién Kennedy, donde un PR se postulé para participar de la
misma, de igual manera se esta iniciando el proceso TOAR de Ciudad Bolivar CPS 768/2023 - Proyecto 1937
"Paz, Memoria y Reconciliacion”, se invité a participar a 3 PR en la jornada de socializacién y con base a ello
tomen la decision de participar o no.

CONVENIO TOAR PR RELACIONADAS

TOAR de Ciudad
Bolivar CPS 768/2023

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulaciéon y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Para este mes en la identificacion y reconocimiento de la poblacion, se evidencia que dentro de la poblacion
asignada que, 53 PR han tramitado su proyecto, 29 PR de manera individual, 17 PR en proyectos colectivos; de
los PR activos 3 no han tramitado proyecto.
- Se realiza la entrega de un proyecto productivo tramitado en noviembre del 2023
- Se tiene previsto realizar dos visitas a proyectos productivos en la semana del 26 al 29 de febrero

GESTION ISPPI DURANTE EL MES DE CORTE
VISTAS ISPPI
REALIZADAS SIS CEIES OBSERVACIONES
EN EL MES ENTREGADAS | CARGADAS
PREVISTAS
POR HACER 2 o o NINGUNA
VISITAS
PER BENEFICIOS ECONOMICOS
PER RECIBEN PER PER QUE
ASIGNACION | AFECTACION | PER RECIBEN | PER AFECTACION | Loooe
MENSUAL | ASIGNACION | SUMINISTRO | SUMINISTRO T ‘OBSERVACIONES
JRENTA MENSUAL/ | ALIMENTOS | ECONOMICOS | o /0o
BASICA | RENTA BASICA
LAS CIFRAS DEL
. ) a1 s 4 PR ADULTO |CUADRO SON CON BASE]|
MAYOR  |ALOS 50 PR EN ESTADO
ACTIVO

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

Teniendo en cuenta que no hay lineamiento de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion Politica,
no se ha realizado ningiin acompafiamiento en especifico, sin embargo, si se ha socializado el proceso TOAR de
Ciudad Bolivar CPS 768/2023 - Proyecto 1937 "Paz, Memoria y Reconciliacién” como espacio de participacion
para los Firmantes residentes en Localidad de Ciudad Bolivar

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo
Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en

establecidos por la entidad.

los tiempos

*Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR: Se realizd registro de
informacion para la actualizacién de los moédulos de: Matriculas FA, Ficha Individual de Menores de Edad Decreto
899, Registro de Ubicacién y Contactos, actualizacion de Grupos de Familia, Adicionalmente, se realizaron
consultas en diferentes areas de trabajo de este.

*ARPA 6.1.18.0: Se realiz6 programacién, matricula y registro de asistencia a actividades presenciales del mes en
vigencia, enrolamiento de huellas y la correspondiente sincronizacién para la migracién oportuna de la informacién
al SIRR.

En este orden de ideas se diligenciaron 2 fichas individuales de menores de edad Decreto 899, se registraron
seguimientos a matriculas en FA, se entregaron 3 certificados academicos para dar estado continla en SIRR a
matriculas en pregrado, se entregaron al técnico 4 planillas de atencién presencial y 4 planillas de atencion
telefonica. Se realizé entrega de el AEBI del PRE-PP-38231.  Por otro parte se validaron y cargaron en SIRR en
el médulo de Grupos Familiares 3 registro civiles de hijos de firmantes menores de 12 afios. A gestion documental
se entrego un acta de reunién que se sostuvo con un PR.

CANTIDAD CANTIDAD DE
CANTIDAD DE|
# LIBRETAS # LIBRETAS DE PLANILLAS
# CEDULAS PLANILLAS OBSERVACIONES
#CEDULAS. MILITARES MILITARES PLANILLAS . TRAMITADAS ¥
ACTUALIZADAS EN FiSICAS
FIDELIZADAS e CARGADAS EN EL | CARGADAS EN EL R RIS
SIRR MES LAS PLANILLAS FUERON
4 a 8 ENTREGADAS AL TECNICO
54 0 18 o YA ESTAN CARGADAS EN SIRR
AEBI
DASY | AEBI DAS 1SPPI CANTIDAD |\ o pE| CANTIDAD DE
oy = | carsapos DE PLANILLAS PLANIL OBSERVACIONES
SIRR D O PLANILLAS . TRAMITADAS ¥
L VIRTUALES ENTREGADAS
1 o o LAS PLANILLAS FUERON
4 4 8 ENTREGADAS AL TECNICO Y
YA ESTAN CARGADAS EN SIRR
SEGUIMIENTO
CERTIFICADO
ASISTENCIASFAY
MNA FA/FPT
FPT
49 6

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones

contractuales

Para el mes de febrero se asisten a las reuniones programadas por el GT, asi como se relaciona en el siguiente
cuadro.
REUNION Y/O

FECHA TEMAS TRATADOS
ACTIVIDAD

Identificar en los firmantes sus interes en
1/02/2024 Incidencia politica hacer parte de espacios de toma de
decisiones e incidencia politica

Se brinda orientaciones sobre como

1/02/2024 Reunidn de equipo desarrollar el trabajo de acompafiamiento a la
poblacidn en el mes

Presentacidn del equipo, presentacidn e

12/02/2024 Induccidn historia de la ARN, induccién a sistemas de
informacidn
Reunidn con el Subdirector Territorial, reunidn
13/02/2024 Induccidn con el equipo de profesionales de

reincoporacidn

Se realiza explicacion sobre la presentacidn
de honorarios, respuestas a PQRSD,
socializacidn de la estrategia de

productividad
Se continuan explicando generalidades del
15/02/2024 Reunidn de equipo porceso se acompafiamiento a firmantes v
se realiza distribucidn de |a poblacidn
Socializacian area de DESd.E nivel Central se socializa Igs
16/02/2024 generalidades de proyectos productivos,

sostenibilidad " .
metas, métodos operativos

14/02/2024 Induccidn

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo
Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que[En el mes de febrero se da respuesta oportuna a las diferentes solicitudes realizadas tanto de manera verbal como
correspondan con la ejecucién del presente contrato. escrita (correo electrénico) por parte del equipo primario de GT. Se entregé el informe mensual de actividades
correspondiente al mes de febrero. Se realiza la solicitud de una atencién transitoria al GT Pereira por medio del
asistente de atencion. Se realiza dia de base en la sede de Antonio Narifio el 6 de febrero

FECHA ENTREGA NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA
7/02/2024 Jornada Inscripcién Mesa de Reincorporacion
a/02/2028 Peticidn v'\nculac'\én_lahoral a p_e'rsona en proceso de

reincorporacion
13,/02/2024 Cargue masivo de asistencias enero 2024,
15/02/2024 Postulados feria de salud
21/02/2024 Socializacion CPS 768/2023 Ciudad Bolivar
22/02/2024 Reporte de Novedades Grupos familiares_Novedades 2
23,/02/2024 Revisidn Base Desembolsos Febrero

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el[Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.
contrato.

. H HP Visto Bueno Supervisor(es): .
Camila Andrea Flrmado,dlgltalmente Silvia Johana Z'."Tlafo . Lisa Cristina
. . por Camila Andrea Rodriguez = {2 meMePo Gomes Frmae s
Beltran Sarmiento gajtran Sarmiento Patiio Rodrigues Patiio _ Camargo
NOMBRE(S): SILVIA JOHANA RODRIGUEZ/LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO
CAMILA ANDREA BELTRAN SARMIENTO
Fecha VoBo: 29/02/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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