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ANEXO 2
ANALISIS DE RIESGO EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El SENA Regional Casanare procede a realizar el analisis de caracter social, econémico y
politico e identificar los riesgos que pueden presentarse dentro del proceso de contratacion
que se adelantara, teniendo como referencia las variables definidas en el Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo publicado por Colombia Compra Eficiente.

1. CONTEXTO

El objeto del proceso de contratacion: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TIQUETES
AEREOS EN RUTAS NACIONALES PARA DESPLAZAMIENTOS DE LOS
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS E INSTRUCTORES, CONTRATISTAS Y EN
GENERAL PARA EL PERSONAL DEL SENA.

Los participes del proceso de contratacidon: Por parte de la entidad. el CENTRO
AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE SENA
Regional Casanare, por parte de los participantes todos aquellos proponentes que
consideren su participacion en el proceso, de los cuales se determinara el adjudicatario
correspondiente.

La ciudadania que se beneficia del proceso de contratacion: El proceso a desarrollar,
beneficiaria a los aprendices FIC del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial
de Casanare en razén a que el objeto contractual permite cumplir con la mision institucional.

La capacidad de la entidad, entendida como la disponibilidad de recursos y conocimientos
para el proceso de contratacion: El presupuesto oficial es la suma de $211.121.948
DOSCIENTOS ONCE MILLONES CIENTO VEINTIUN MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Y OCHO PESOS MI/CTE.

El Departamento Casanare se encuentra localizado en el oriente del pais la region de la
Orinoquia. Limita por el Norte con el rio Casanare, que lo separa del departamento de
Arauca,; por el Este con el rio Meta que lo separa del departamento de Vichada; por el Sur
con los Rios Upia y Meta, el dltimo de los cuales los separa del departamento del Meta, y
por el Oeste con los departamentos de Boyaca y Cundinamarca. EI municipio de Yopal se
ubica al nor.-este en el Departamento de Casanare, al oriente del pais y hace parte de la
region natural de la Orinoquia. !

El Centro Agroindustrial y Fortalecimiento empresarial se ubica en el area urbana del
municipio de Yopal en la Cra 19 Nro. 36- 68 Barrio Aerocivil.

El entorno socio ambiental: La actividad economica de Casanare gira en torno a
la agricultura y la ganaderia. La ganaderia vacuna es la principal actividad econémica de la
poblacion. La cria, levante y ceba se realiza en forma extensiva en toda la llanura,
especialmente en Paz de Ariporo, Hato Corozal y Trinidad. En cuanto a la agricultura los
principales cultivos son arroz riego, arroz secano mecanizado, palma africana, platano,
maiz tradicional, café y yuca. El petroleo es la actividad de mayor generacion de ingresos
en el departamento de Casanare, siendo los campos de Cusiana y Cupiagua ubicados en
los municipios de Tauramena y Aguazul respectivamente algunos de los mas importantes
del pais; y aunque en Yopal no se producen regalias provenientes de la explotacion

1 Plan basico de Ordenamiento Territorial, Yopal Casanare.
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petrolera en su territorio, percibe importantes recursos provenientes de los impuestos de
las empresas de esta industria que operan en el departamento, cuya sede principal se
encuentra ubicada en Yopal.?

La ciudad de Yopal, ademas, se esta convirtiendo en un atractivo punto de inversiones para
las grandes cadenas de almacenes de Colombia.

Caracteristicas del clima: En el Departamento se presenta un patron de lluvias monomodal,
caracterizado por un largo periodo de lluvias abril, mayo, junio y julio, que es seguido por
un periodo seco, diciembre, enero, febrero y marzo. Los indices maximos de precipitacion
se presentan en el mes de mayo y los minimos en enero.

El sector del objeto del Proceso de Contratacién y su mercado: El cual encuentra su estudio
de analisis en el documento denominado Andlisis del Sector, el cual hace parte integral de
los estudios previos.

La normativa aplicable al objeto del Proceso de Contratacién: Constitucion Politica, Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015.

Experiencia propia en Procesos de Contratacién del mismo tipo: El Sena ha adquirido

servicios y/o bienes relacionados al objeto.

ANTECEDENTES DE CONTRATACION:

MODALIDAD | PLAZO | GARANTIAS
CONTRA DE EXIGIDAS
TO ENTIDAD OBJETO CONTRACTUAL VALOR CONTRATACI
ON
-Cumplimiento:
10%
-Pago de salrios,
prestaciones
CONTRATAR EL SUMINISTRO sociales e
MC-CSN SENA DE TIQUETES AEREOS PARA MINIMA indemnizacion
-0249- | REGIONAL |LOS FUNCIONARIOS Y| $31.028.882 CUANTIA 40 dias 5%
2022 | CASANARE |[CONTRATISTAS DEL SENA -calidad de
REGIONAL CASANARE Y SU servicio 10%
CENTRO DE FORMACION Péliza de
responzabilidad
extracontractual
200SMLMV
-Cumplimiento:
CONTRATAR EL SUMINISTRO 10%
DE TIQUETES AEREOS EN -Pago de salrios,
LAS RUTAS NACIONAL PARA prestaciones
LOS DESPLAZAMIENTOS DE sociales e
MC-CSN- SENA LOS FUNCIONARIOS MINIMA indemnizacion
0214- REGIONAL |[ADMINISTRATIVOS E $15.000.000 CUANTIA 90 dias 5%
2022 CASANARE |[INSTRUCTORES, -calidad de
CONTRATISTAS Y EN servicio 10%
GENERAL PARA EL Pdéliza de
PERSONAL DEL SENA responzabilidad
REGION extracontractual
200SMLMV

2 www.yopal-casanare.gov.co/
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IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
En el presente proceso de contratacion de minima cuantia se determiné un riesgo econdémico y un riesgo operacional que pueden surgir en el momento de la
ejecucion del contrato.

MATRIZ DE RIESGOS
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GARANTIAS

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
precisa para la ejecucion contractual, el CONTRATISTA debera constituir a su costoy a
favor del SENA (NIT. 899.999.034-1, carrera 19 N° 36-68 Yopal, dentro de los dos (2) dias
siguientes a la comunicacion de aceptacion de oferta, como mecanismo de cobertura de
riesgos que garantice el cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrato, una
Garantia que cubra los siguientes amparos:

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 2 afios mas.
X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones

laborales: por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y 12 meses mas.
X Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de

200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

3. FUENTES DE INFORMACION DEL DOCUMENTO

http://es.wikipedia.org/wiki/Bogota (Colombia)
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/fles/manuales/cce _manual riesgo web.p
df - Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo.
http://institutodeestudiosurbanos.info/descargasdocs/eventos/seminarios-de-investigacion-
urbano-regional-aciur/memorias-vii-seminario-aciur-2017/mesa-10/213-crecimiento-
urbano-pobreza-y-medio-ambiente-en-yopal-los-efectos-socio-ambientales/file

Yopal, el 26 de febrero de 2024.
Gop

ANDREA VARGAS VARGAS
Profesional contratado
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