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1. DESCRIPCIC')N’ DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el articulo 87 de la
Ley 1474 DE 2011) del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a
cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacién al Plan de Desarrollo, al Plan de
Accion y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

Los fines del Estado se encuentran estipulados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de

Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

El Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. (...)".

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptla: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL.
Los servidores publicos tendran en consideraciéon que al celebrar contratos y con la ejecuciéon de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica
cumplir y hacer cumplir la Constitucion y La ley, norma que igualmente es consagrada en el
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como dirigir la accién administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo

Los Municipios determinaran con claridad la mision, proposito y metas de cada una de sus
dependencias o entidades, dando cumplimiento al principio de eficacia, asi mismo deberan
optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos, definir una organizacion
administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicio a
su cargo aplicando el principio de eficiencia.

El municipio de Santa Rosa de Osos como ente fundamental de la divisiébn politico-
administrativo del estado tiene establecidas en el articulo 311 de la Constitucién Nacional y la
ley 136 de 1994, especiales funciones como: “.. la prestacion de los servicios publicos, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento, social y cultural de sus habitantes” siendo responsabilidad de los
funcionarios que lo representan cumplir con funciones asignadas para el normal
funcionamiento y desarrollo del municipio, entre las cuales tenemos las consagradas en las
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normas de contratacion publica como la ley 80 de 1993 y demas que la modifican y
complementan, en virtud de las cuales le corresponde al alcalde o su delegado mejorar la
calidad de vida de los habitantes contratando las necesidades necesarias atendiendo las
normas de cada proceso contractual a través del cual se escoja el contratista que presente la
propuesta mas conveniente para satisfacer la necesidad que invoca la Administracion.

La Secretaria de Infraestructura Fisica del municipio de Santa Rosa de Osos dispone en su
planta de personal de empleo publico con el siguiente personal, en cabeza del Secretario de
Infraestructura Fisica, la ingeniera civil profesional universitaria de saneamiento basico, el
Profesional universitario en vivienda y desarrollo el Secretario y dos auxiliares administrativos,
en consecuencia conviene decir que la Secretaria de Infraestructura Fisica cuenta en su
planta de personal con un auxiliar administrativo quien no dispone de la idoneidad ni la
experiencia adecuada para hacer actividades operativas y logisticas, como son las
intervenciones minimas de condiciones y adecuaciones sencillas de infraestructura que
permitan el debido uso de los edificios publicos y la infraestructura fisica (ejemplo: ajuste de
bisagras, puertas, pisos levantados, pintura, resane y condiciones minimas de intervencion de
instalaciones. Asi mismo realizar actividades logisticas de armado de elementos de carpas,
tarimas, quioscos y demas estructuras necesarias en la implementacién de escenarios a
cargo de la Secretaria de Infraestructura y actividades de registro de inventario de
necesidades fisicas de la infraestructura de las edificaciones del municipio). Es de anotar que
este apoyo es necesario para poder cumplir con las metas y actividades de la dependencia y
asi contribuir con la ejecucion del plan de desarrollo del Municipio de Santa Rosa de Osos.

Se requiere la contratacion para la prestacion de servicios de apoyo a la gestién con una
persona natural que cuente con la experiencia para desarrollar las actividades que se
especifican en en asistencia operativa en los procesos logisticos y de intervencion de la
secretaria de infraestructura

Las caracteristicas del contrato de prestacion de servicios han sido decantadas por la
jurisprudencia Nacional, como en la Sentencia C-154 de 1997 donde se describe el mismo

asi: “El contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcion
de la administracion no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o
cuando requiere de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:
a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de labores en razon de
la experiencia, capacitacion y formacién profesional de una persona en determinada materia, con la cual se
acuerdan las respectivas labores profesionales. b. La autonomia e independencia del contratista desde el
punto de vista técnico y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. c. La vigencia del
contrato es temporal y, por lo tanto, su duracidon debe ser por tiempo limitado y es indispensable para
ejecutar el objeto contractual convenido. Por Ultimo, no es posible admitir confusion alguna con otras formas
contractuales y mucho menos con los elementos configurativos de la relacién laboral, razén por la cual no
es procedente en aquellos eventos el reconocimiento de los derechos derivados de la subordinacién y del
contrato de trabajo en general, pues es claro que si se acredita la existencia de las caracteristicas
esenciales de éste quedard desvirtuada la presuncion establecida en el precepto acusado y surgird
entonces el derecho al pago de las prestaciones sociales en favor del contratista, en aplicacién del principio
de la primacia de la realidad sobre las formas en las relaciones de trabajo”.
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Asi mismo es importante resaltar lo manifestado por el Consejo de Estado en Sentencia con
radicado 110001-03-26-000-2011-00039-00 (41719) del dos (2) de diciembre del dos mil trece

(2013) donde establece: “seran entonces contratos de “prestacién de servicios profesionales” todos
aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e
intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran,
bien sea acompafandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas
actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestibn administrativa o su
funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a
personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo
caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la aprehensiéon de competencias y habilidades
propias de la formacién profesional o especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata
de un saber intelectivo cualificado. Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda
supeditado a las necesidades a satisfacer por parte de la Administracién Publica y la sujecién al principio de
planeacion; lo que encuentra su manifestacion practica en la elaboracion de los estudios previos a la
celebracion del negocio juridico, pues es alli donde deberan quedar motivadas con suficiencia las razones
que justifiguen que la Administracion recurra a un contrato de prestacion de servicios profesionales’.

Conforme a lo anterior, mediante el presente proceso se busca celebrar un contrato de
prestacion de servicios, descrito en el numeral 3 del art 32 de la ley 80 de 1993 como aquellos
“... que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializado. En ningan
caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”.

A su vez, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, "POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL
DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
NACIONAL", en su articulo 2.2.1.2.1.4.4., sefala:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.”

En orden a lo expuesto, para la Administracion Municipal es fundamental continuar con todos
los procesos que se desarrollan en la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA para la
ejecucion de las obras que fortalezcan toda la infraestructura a nivel Municipal y para lo cual
se hace necesaria la contratacion de prestacién de servicios de una persona que dispone de
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la experiencia para estas actividades, lo cual facilita atender las necesidades que no puede
con su personal de planta y el cual no dispone de esta experiencia.

2. DESCRIPCION’ DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

a. Denominacion del bien o servicio: Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestion

b. Clasificacion UNSPSC: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de
Contratacion, son los siguientes:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(F) 93 14 15
SERVICIOS Servicios pollyqos y de asuntos Servicios cqmunltarlos y Desarrollo.y Servicios
civicos sociales Sociales
Clasificacion UNSPSC :931415

c. Unidad de medida: Por actividades efectivamente realizadas mes a mes durante el plazo
de ejecucion del contrato.

d. Descripcién general: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

ACTIVIDADES A REALIZAR O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN:

1. Realizar actividades operativas en lugares requeridos por la secretaria de infraestructura
de Santa Rosa de Osos.

2. Apoyar las actividades de entrega de materiales a los beneficiarios de los programas que
lidera la Secretaria de Infraestructura.

3. Realizar Actividades de mantenimiento y reparacion basica de infraestructura menor.

4. Realizar Actividades de verificacion al recibo de materiales y herramientas en préstamo

5. Servir apoyo a la administracion municipal en actividades de obras civiles de construccion
gue se desarrollen en el municipio.

6. Realizar actividades de mantenimiento en la infraestructura municipal coordinados por la
secretaria de infraestructura.

7. Brindar apoyo en las visitas de verificacion del equipamiento municipal, que realicen los
funcionarios de la dependencia.

8. Apoyar en el traslado, montaje y desmontaje de material, mobiliario y equipamiento dentro
de las instalaciones y dependencias, utilizando para ello los medios adecuados.

9. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor y/o ordenador del
gasto en relacion con el objeto del contrato.

RESULTADOS
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1. El Contratista debera generar un informe mensual de actividades efectivamente realizadas,
allegando con el mismo los soportes y/o productos segun el caso y cuando corresponda.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El Contratista ademas de las actividades y resultados relacionados en el presente documento
y propuesta presentada se obliga a:

1. Entregar, con la mayor diligencia y cuidado, los servicios establecidos a entera
satisfaccion y en las condiciones de calidad exigidas por EL CONTRATANTE.

2. Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los servicios, cumpliendo con los

requisitos que exige el articulo 615 del Estatuto Tributario, en original y una fotocopia.

Garantizar la calidad del servicio.

Prestar los servicios en el lugar determinado por el Secretario de Infraestructura.

Cumplir con el objeto contratado dentro del plazo y en las condiciones acordadas.

No ofrecer pagos o prebendas a los funcionarios del municipio de Santa Rosa de 0so0s.

Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones que le

corresponden en su calidad de supervisor.

Responder en los plazos que el municipio de Santa Rosa de Osos establezca en cada

caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

9. Atender en forma inmediata cualquier cambio que se presente en la prestacion del
servicio, por lo cual realizara las gestiones necesarias para efectuar dichos cambios los
cuales son especificamente de fecha de entrega, lugar de entrega, dentro de los plazos
requeridos por el municipio de Santa Rosa de 0so0s, sin ningun tipo de penalidad
economica que afecte el presupuesto del contrato.

10. Prestar la maxima colaboraciéon en todo momento para facilitar la debida supervision del
contrato.

11. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente contrato y
no utilizarla sino exclusivamente en relacion con los fines del mismo.

12.Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando dilaciones
injustificadas o entrabamientos.

13. Suscribir el acta de terminacion del contrato en caso que se termine con anterioridad el
contrato.

14. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. El contratista debera inscribirse como responsable del impuesto sobre las ventas en el
evento que el contrato suscrito sea superior a $119.945.000.

16. Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacién y gestion del
empleo publico (SIGEP), en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del decreto
019 de 2012.

17.Cargar mensualmente la cuenta de cobro y/o factura, informe de actividades y el
comprobante de pago de la seguridad social en el sistema electronico de contrataciéon
SECOP I

18. Dar cumplimiento a las actividades sin poner en riesgo su integridad ni la de sus
compafieros.

No Ok

©

Pagina 6 de 15




Cédigo: F-AMCN-056
FORMATO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION Version: 2

DIRECTA
Fecha: 29-12-2023

19. Velar por la conservacion y seguridad de los elementos almacenados en las instalaciones

asignadas.

20. Informar sobre cualquier novedad irregular ocurrida en la zona o en los equipos

entregados para el desempeiio de sus actividades.

21. Las demés que se estimen convenientes para la ejecucion del presente contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1.

2.

ok

h.

3.

Cumplir con la forma de pago estipulada desde estos estudios previos; no obstante, ésta
gueda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAC.

De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.2.2.5. La entidad contratante
debe afiliar al Sistema General de Riesgos Laborales al Contratista de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012. El incumplimiento
de esta obligacién hard responsable al contratante de las prestaciones econoémicas y
asistenciales a que haya lugar.

Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la prestacion del servicio definido en el
contrato.

Aprobar la calidad y oportunidad de los resultados entregados por el contratista.

Las demés obligaciones inherentes al objeto del contrato, que tengan por finalidad
ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad.

Informar cualquier necesidad o reclamacion al contratista por escrito.

Plazo: SEIS (6) meses, contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio.

Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion de las actividades sera en la zona urbana y
rural del Municipio de Santa Rosa de Osos.

Supervision: La supervision del contrato de prestacion de servicios sera ejercida por la
Secretaria de Infraestructura, a través del servidor publico que seré designado para tal fin
en razén a las funciones propias de su cargo y su idoneidad fundamentada en la
experiencia y formacion académica del supervisor que lo hacen el adecuado para
ejercerla, en razon a las funciones propias de su cargo y su idoneidad fundamentada en
la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestion publica”®, el cual ejercera la vigilancia mediante el seguimiento técnico,
administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto, quien ademas
cumplira con todas las funciones inherentes a su cargo.

Convenio o contrato Interadministrativos: No aplica

ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015y de la
Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (version G-EES-02) expedida por la Agencia
Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion directa, el analisis del
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sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que
llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho
objeto.

Personajuridica: [ | Personanatural: X

Se define contratar a una persona natural lo cual permitird prestar un servicio personalizado,
generar fortalecimiento organizacional y sentido de pertenencia, dar continuidad a los
procesos y disminuir los costos, con lo cual se estarian optimizando los recursos financieros.

El contrato de prestacion de servicios de apoyo que se pretende celebrar con WALTER
GREGORY MIRA HERNADEZ, con cédula de ciudadania nimero 8.154010, se soporta en
condiciones objetivamente verificables que posee el contratista cuyas cualidades, calidades y
aptitudes acreditan su experiencia.

Experiencia que requiere quien presta el servicio: El decreto 1082 de 2015 en su Articulo

2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 “Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales: determina que Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de los cuales el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Para la presente contratacion el contratista ademas de su idoneidad acredita experiencia en
actividades relacionadas como auxiliar administrativo.

Para la presente contratacién se requiere los siguientes documentos: certificado o
diploma bachiller académico.

Documentos o Constancias Técnicas para acreditar la capacidad del contratista:
Certificaciones laborales que acreditan experiencia como auxiliar administrativo.

Demanda anterior del servicio en la entidad: la entidad en el area especifica ha contratado
la prestacion de servicios el cual soporta la siguiente informacion.

Objeto Valor Plazo Contratista
ASISTENCIA OPERATIVA A LOS P,ROCESOS OCHO MILLONES GABRIEL
LOGISTICQS Y DE INTERVENCION DE LA CUATROCIENTOS CUATRO ARCANGEL MIRA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL MIL PESOS M/L (04) MESES PATINO
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS. ($8.400.000)
PRESTAQION DE SERVICIOS DE APOYO A LA O‘II'\IRCEES'\(;IIIII;IIQI?%I;S M:\II_LE(%XIEES
GESTION EN ACTIVIDADES LOGISTICAS~Y SESENTA Y SEIS MIL DE PESOS QABRIEL
OPERATIVAS NECESARIAS PARA PEQUENAS SETECIENTOS MIL ARCANGE~L MIRA
INTERVENCIONES Y REPARACIONES EN’ LAS PESOS M.L ($9.000.000) PATINO
INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION. ($11.366.700). MIL
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Honorarios o pago recomendado para la prestacion del servicio: Los honorarios que se
estipulan de acuerdo a otros contratos similares en responsabilidades, son de DOS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/L ($2.300.000) mensuales o proporcionales a la
fraccion de mes, los cuales serdn pagados de conformidad con los servicios efectivamente
prestados durante el plazo de ejecucion de contrato.

Basados en los principios de economia, eficiencia y eficacia, la Entidad Estatal suplira la
necesidad aqui descrita bajo la modalidad de contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a
la Gestion.

En este proceso de contratacion el principio de eficiencia se vera reflejado en el uso
adecuado de los recursos como el tiempo e insumos y en el desarrollo oportuno de las
actividades contratadas y el principio de la eficacia seréa relevante en el cumplimiento de las
metas acordadas y de manera especifica en la entrega de los productos en los plazos
establecidos.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Se celebrard una CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el articulo 2 numeral 4° de
la ley 1150 de 2007 y lo preceptuado en la Subseccién 4 del Decreto 1082 de 2015.

1) Convenio o Contrato Interadministrativo
2) Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
3) Contratos cuando no exista pluralidad de oferentes
4)  Contrato de prestacion de servicios:
a) Contrato de prestacién de Servicios profesionales
b) Contrato de prestacién de Servicios de apoyo a la gestion
c) Contratos para el desarrollo de trabajos artisticos que sélo
Pueden encomendarse a determinadas personas naturales

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion estatal, el
Municipio de Santa Rosa de 0sos, adelantara un proceso de CONTRATACION DIRECTA de
conformidad con los pardmetros legales establecidos en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015 “Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales: Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de los cuales el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual

diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones que la entidad estatal; asi
como las relaciones con actividades operativas, logisticas o asistenciales. La Entidad Estatal para la
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contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

En la presente modalidad de seleccion no procede el acto administrativo de que trata el
Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, segun lo indica el inciso final del mismo
articulo.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

La presente contratacion directa se regira por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 y las
demas normas legales vigentes sobre la materia y en lo regulado particularmente por las
normas civiles y comerciales y en general todas aquellas que adicionen o complementen o
regulen las condiciones que deben acreditar los proponentes y todas las relacionadas con el
objeto de la presente contratacion.

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

De conformidad con el perfil requerido por la entidad y la propuesta presentada por el
Contratista, se estima el valor del contrato, en la suma total de TRECE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($13.800.000), tal valor no sera gravado con IVA, por no
ser el contratista responsable por tal concepto.

Variables para determinar el valor de los contratos de prestacion de servicios de apoyo

VARIABLES

DESCRIPCION DE VARIABLES

Personal

El contratista debe contar con la experiencia necesaria que le permita realizar actividades
de campo y oficina con relacién al objeto en referencia.

Insumos, materiales
y equipos de oficina

El contratista debera hacer buen uso de los materiales y herramientas que le sean
asignados para el desarrollo de sus actividades y seran entregados por la secretaria de
infraestructura.

Comunicaciones

El contratista debe contar con el servicio de telefonia fija y movil y correo electrénico,
para realizar las actividades planteadas y lograr asi los objetivos.

Gastos de
Administracion

El contratista debe agotar labores administrativas y de coordinacion de los recursos que
debe ejecutar para garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades y la calidad de
los resultados, El contratista debera tener en cuenta los gastos en que debera incurrir por
la celebracion del contrato, esto es, estampillas, retenciones y demas impuestos, tasas o
contribuciones que por ley lleguen a causarse

Gastos de traslado ,
alojamiento , viaticos
etce a cargo del
contratista

El contratista debe agotar labores administrativas y de coordinacion de los recursos que
debe ejecutar para garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades y la calidad de
los resultados, El contratista debera tener en cuenta los gastos en que deberd incurrir por
la celebracién del contrato, esto es, estampillas, retenciones y demas impuestos, tasas o
contribuciones que por ley lleguen a causarse
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El valor del presente proceso se estima en la suma TRECE MILLONES OCHOCIENTOS

Valor propuesto MIL PESOS ($13.800.000) M/L, por un periodo de seis meses

a. VALOR: De conformidad con el perfil requerido por la entidad y la propuesta
presentada por WALTER GREGOEY MIRA HERNANDEZ, el presupuesto de la
presente contratacion corresponde a la suma de: TRECE MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS M/L ($13.800.000), tal valor no sera gravado con IVA, por no ser el
contratista responsable por tal concepto.

b. FORMA DE PAGO: La Administracidbn Municipal pagara la prestacién de servicios
mediante pagos mensuales vencidos por un valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS
MIL PESOS M/L ($2.300.000) o el equivalente por fraccibn de mes, pago por los
servicios efectivamente prestados, previa presentacion de la cuenta de cobro,
acompafnada del informe de supervisién elaborado por el supervisor del contrato vy
acreditando la afiliacion y el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) del mes inmediatamente anterior
documentos que deberan ser subidos a la plataforma SECOP Il y ser aprobados por el
supervisor al contrato previo al pago. El contratista informara al municipio una cuenta
bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados o
transferidos electrénicamente los pagos que por este concepto le efectie el
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS.

El Municipio de Santa Rosa de Osos, deducira de dicho valor las estampillas y los
impuestos, de ley a que haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista, ésta queda
sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAC.

c. Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.005- Construccion y servicios de la construccion.

6. REQUISITOS DE VERIFICACION

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: La persona natural debera allegar la hoja de
vida de la funcién puablica que contenga sus datos personales, formacion académica,
experiencia laboral, junto con los documentos soportes.

EXPERIENCIA Acredita experiencia relacionada como auxiliar administrativo

PERSONA NATURAL Copia de la cédula de ciudadania y la declaracion de bienes y rentas.
EXAMEN MEDICO PRE-OCUPACIONAL de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015 (solo para personas naturales que prestaran servicios profesionales y

de apoyo a la gestion). Dispone de un término dentro del contrato para acreditarlo antes de su
vencimiento.
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CLASIFICACION EN EL RUT Registro Unico Tributario, Indicando a que régimen pertenece y
actualizado.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Certificado de afiliacion
al sistema general de seguridad social integral.

BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL Conforme a la Circular 005 del 25 de febrero de
2008 expedida por la Contraloria General de la Republica, el Certificado Boletin
Responsables Fiscales sera consultado directamente por el municipio de Santa Rosa de 0sos
en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Conforme a la Ley 1238 de 2008, el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
debera ser consultado directamente por el Municipio de Santa Rosa de 0sos en la pagina
WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: El municipio de Santa Rosa de 0sos, de
conformidad con lo previsto en la ley, verificara, los antecedentes judiciales de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica en la pagina web de la Policia
Nacional

PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIO El proponente debe anexar documento en el
cual presente la propuesta de la prestacion del servicio

CERTIFICADO BANCARIO EIl Proponente debe hacer entrega de una Certificacion Bancaria
correspondiente al afio 2023 o0 2024, que indique nombre del titular (igual que la persona que
contrata), cédula de ciudadania o NIT, tipo de cuenta, nimero de cuenta.

SITUACION MILITAR N/A

7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evaluo el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento
de sus metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion Version M-ICR-01 que para el efecto expidio
Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011. El resultado de este ejercicio es la
siguiente matriz de riesgos:

Remitirse al manual para la identificacibn y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion para realizar este item. Link:
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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Para mas detalle de la identificacion, tipificacion, valoracién, asignacion de los riesgos y

controles, remitirse al anexo especificos de los riesgos previsibles parte integral de este
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8. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A

AMPARAR LOS PERJUICIOS
EXTRACONTRACTUAL

DE

NATURALEZA

CONTRACTUAL O

De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la seccién 3 subseccioén 1 del Decreto 1082 de 2015
no es obligatoria, razon por la cual, para este contrato no se requeriran, una vez analizados
los riesgos, la cuantia, la duracién y las actividades del contrato, a las cuales se les hara el
debido seguimiento por parte del supervisor, cuya idoneidad para llevar a cabo el seguimiento
del contrato, genera confiabilidad al ente territorial en que éste se realizard adecuada y
oportunamente en los términos sefalados en la ley 1474 de 2011.

9. ANEXOS

Propuesta de prestacion de ervicios.
isi gghiratacion

Secretaria de Infraestructura
Elaboré: Martha Cecilia Soto Arbelaez
Revis6: Juan Sebastian Guiza Gémez
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