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1. DATOS GENERALES 

Plan Anual de Adquisiciones 
No Plan Anual de Adquisiciones 2024 

Consecutivo  

Tipo de Presupuesto Asignado  

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyó en el Plan 
Anual de Adquisiciones 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL Y 
ALQUILER DE VEHÍCULOS DESTINADOS AL APOYO EN LA REALIZACIÓN DE 
LAS ACTIVIDADES LOGÍSTICAS Y/O DE DESPLAZAMIENTO PROPIAS DE LAS 
FUNCIONES MISIONALES DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA 
GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 

Código BPIN No.   

2. DATOS DE LA CONTRATACION 

Fecha de elaboración del estudio previo: (dd/mm/aaaa) 29/01/2024 

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: TATIANA GONZALEZ ARCÓN  

Dependencia solicitante: Secretaría General del Departamento del Atlántico 

Tipo de Contrato: Contrato de prestación de servicios Otro: 

 
 

3. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 

En consideración a lo establecido en el Decreto 000006 de 2020 “por medio del cual se establece el manual específico 
de funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la Gobernación del Atlántico”1, 
con el fin de promover la eficiente y eficaz administración de los recursos públicos y contribuir al cumplimiento de las 
metas propuestas en la planeación departamental y teniendo como precedente que le corresponde a la Secretaría 
General, entre otras, el desarrollo de las siguientes funciones: 
 

• Liderar a través de la Secretaría General, gestiones y logros en el mantenimiento y dotación del edificio 
Gubernamental y bienes inmuebles del Departamento. 

• Analizar, diagnosticar y realizar diseños arquitectónicos, hidrosanitarios, esquemas de instalaciones eléctricas, 
especiales y estructurales, elaborar presupuestos, especificaciones técnicas, así como también los 
cronogramas de inversión y de actividades de las obras de infraestructura de edificio que se requieran.  

• Mantener actualizados los precios unitarios de las actividades propias para la ejecución de obras civiles no 
viales de las obras del edificio gubernamental y bienes inmuebles del Departamento. 

• Liderar las evaluaciones técnicas de todos los procesos de contratación correspondientes a proyectos que 
apunten al mantenimiento, construcción, adecuación, suministro, como también lo relacionado con contratación 
de restauración patrimonial. 

• Apoyar a las dependencias de la Administración Departamental, cuando lo requieran, en lo pertinente a la 
contratación de obra, interventoría y consultoría de las mismas. 

 
Así las cosas, para apoyar la labor del Departamento del Atlántico, y a fin de lograr la optimización de los 
procedimientos que se surten al interior de las distintas dependencias, se ha delegado a la Secretaría General la 

 
1 https://www.atlantico.gov.co/images/stories/adjuntos/general/manual_funciones/decreto_000006_2020_manual_funciones.pdf, Decreto 000006 de 

2020, por medio del cual se establece el manual específico de funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la 

gobernación del atlántico. 

https://www.atlantico.gov.co/images/stories/adjuntos/general/manual_funciones/decreto_000006_2020_manual_funciones.pdf
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coordinación y ejecución de las acciones de carácter administrativo y las relacionadas con las diferentes dependencias 
de la Administración Departamental y su funcionamiento, lo cual permite la eficiencia en la prestación de los servicios. 

 
Ahora bien, la Secretaría General tiene las siguientes oficinas adscritas: Subsecretaría de Servicios Administrativos, 
Subsecretaría de Talento Humano y Subsecretaría de Pasaporte. 
 
Que dentro de las funciones esenciales del cargo de Subsecretaría de Servicios Administrativos se encuentra dentro de 
otras la de “COORDINAR Y SUPERVISAR LA ASIGNACIÓN DE VEHÍCULOS Y EL MANTENIMIENTO Y PROVISIÓN 
DE LOS MISMOS”2. 
 
En este orden de ideas, la Secretaría General, a través de la Subsecretaría de Servicios Administrativos, en 
cumplimiento de sus funciones debe propender porque se garantice el traslado oportuno y seguro, de funcionarios y 
personal adscrito de diferentes dependencias de la Gobernación del Atlántico, para el desarrollo de actividades 
misionales. Por lo que se requiere la contratación del Servicio de Transporte Terrestre Especial, que comprenda el 
traslado de funcionarios y personal adscrito de diferentes dependencias del Departamento, en diferentes horarios 
establecidos por la supervisión del contrato, en virtud de cada una de las necesidades de la entidad, entendiendo de 
esta manera que los traslados del personal se realizaran en diferentes horarios.  
 
Por tal motivo, y en aras de garantizar el eficiente funcionamiento de la Administración Departamental, dado que en la 
actualidad la Gobernación del Atlántico no cuenta con el parque automotor suficiente que garantice y facilite la 
movilización de funcionarios y personal adscrito diferentes dependencias de la entidad, en cumplimiento de las 
funciones asignadas a cada uno de sus cargos, se hace necesario que la Secretaría General del Departamento a través 
de la Subsecretaría de Servicios Administrativos, realice la contratación del servicio de transporte terrestre especial para 
funcionarios y personal adscrito de la Entidad que se desplazan a los diferentes municipios, centro poblados y veredas 
del departamento. Para efectos de la presente contratación se incluyen tanto a funcionarios y personal adscrito a la 
Secretaría General, como a la Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico, y la subsecretaría de rentas.  
  
Adicionalmente, se tienen en cuenta las necesidades de movilización de funcionarios y personal adscrito de cada una 
de las Secretarías que conforman la Gobernación del Atlántico, los cuales, en cumplimiento de sus funciones 
misionales, deben desplazarse al interior de la ciudad de Barranquilla, pero aún más en el territorio que conforma el 
Departamento del Atlántico.  
 
Aclarando por parte de la entidad contratante que el costo de peajes, combustible de los vehículos a requerir por la 
entidad y  conductores de los mismos, serán dispuestos por parte del Contratista. 
 
El DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, acorde con las disposiciones constitucionales  y legales  vigentes y con el 
objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno contratar la  PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL Y  ALQUILER DE VEHÍCULOS DESTINADOS AL APOYO EN 
LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES LOGÍSTICAS Y/O DE DESPLAZAMIENTO PROPIAS DE LAS FUNCIONES 
MISIONALES DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL 
ATLÁNTICO. 

 
2 https://www.atlantico.gov.co/images/stories/adjuntos/general/manual_funciones/decreto_000006_2020_manual_funciones.pdf, Decreto 000006 de 

2020, por medio del cual se establece el manual específico de funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la 

gobernación del atlántico. 

https://www.atlantico.gov.co/images/stories/adjuntos/general/manual_funciones/decreto_000006_2020_manual_funciones.pdf
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4. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
 
4.1 OBJETO CONTRACTUAL 
 
Para atender la necesidad, se requiere contratar la PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE 
ESPECIAL Y  ALQUILER DE VEHÍCULOS DESTINADOS AL APOYO EN LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
LOGÍSTICAS Y/O DE DESPLAZAMIENTO PROPIAS DE LAS FUNCIONES MISIONALES DE LAS DISTINTAS 
DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 
 
4.2 CLASIFICACIÓN UNSPSC: 
 
El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios:  
 

ITEM 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
CLASE 

1 78111800 Transporte de pasajeros por carretera 

 
 

4.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL 
 

Para la contratación del objeto del presente proceso de selección, se requiere:  
 

• ALQUILER DE VEHÍCULOS 
 

item ALQUILER DE VEHICULO UND DISPONIBILIDAD 

1 
Camioneta pick up doble cabina 4x4 con platón, full 
aire, vidrios polarizados, modelo 2023 en adelante, 

cilindraje igual o superior a 2.393 cc (comercial) 
3 Permanente 

2 
Camioneta 4x2 cerrada, full aire, vidrios polarizados, 
modelo 2023 en adelante, cilindraje igual o superior 

a 1.598 cc (comercial) 
15 Permanente 

 
 

- NOTA 1: La anterior, corresponde a una proyección estimada de Vehículos a cargo de todas las dependencias de la 
Gobernación del Departamento del Atlántico. Con la contratación del presente objeto contractual, se busca garantizar 
la disponibilidad de vehículos requeridos por el Departamento del Atlántico, sin embargo, el Departamento podrá 
hacer uso de todos los vehículos estimados para el presente objeto contractual, o de un número inferior de estos, de 
acuerdo a lo que determine la supervisión del contrato. 
 

1. El servicio de alquiler de vehículos, objeto del presente proceso de selección, deberá ser prestado las 
veinticuatro (24) horas del día, los siete (07) días de la semana. 
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2. El servicio se prestará sin conductor y sin combustible, los cuales serán dispuestos por parte de la 
Gobernación del Departamento del Atlántico.  

 
3. En caso de que el vehículo objeto de alquiler sufra algún percance, accidente, y/o evento fortuito que lo 

imposibilite para continuar con su servicio, el contratista se verá obligado a cubrir dicha contingencia, en el 
menor tiempo posible, es decir, en un término no mayor a ocho (08) horas, reponiendo al Departamento un 
vehículo con las mismas características que el vehículo que ha sufrido la eventualidad.  

 
4. Los vehículos deberán contar con las pólizas todo riesgo y de responsabilidad civil Extracontractual de cada 

uno de los vehículos ofrecidos, con los amparos que se describen en el presente estudio previo. 
 

5. Cumplir todas las obligaciones señaladas en el presente estudio previo. 
 

6. Se aclara que el valor del contrato será el monto del presupuesto oficial, toda vez que se trata de un 
contrato orientado a satisfacer las necesidades que surjan durante la ejecución. 
 

7. Las cantidades señaladas son estimadas, pudiendo aumentar o disminuir durante la ejecución según las 
necesidades del Departamento del Atlántico.  
 

8. En caso de que el Departamento llegare a requerir vehículos por días, adicionales a las cantidades 
estimadas, el adjudicatario deberá sostener el valor ofertado en proporción a los días requeridos por el 
Departamento para la prestación del servicio. 

 
9. En caso que durante la ejecución surja alguna necesidad concreta de vehículos diferentes a los 

establecidos en el pliego de condiciones, se podrán solicitar por parte del Departamento, previo acuerdo 
entre las partes acerca del valor del alquiler del vehículo, el cual en todo caso debe corresponder a los 
precios del mercado.  

 
10. En aras de garantizar la pluralidad de oferentes, los vehículos acreditados por los proponentes, no podrán 

ser ofrecidos en más de una propuesta. 
 
 

• PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL  
 

Los servicios se solicitarán conforme se presenten las necesidades de la Entidad, informadas por el supervisor del 
contrato por parte del Departamento.  
 

El servicio debe prestarse a todo costo, el cual debe incluir conductor, combustible y peajes.  
 
Para la contratación del objeto del presente proceso de selección, se requiere:  
 
 
 

item SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTE 
ESPECIAL 

UND DISPONIBILIDAD 
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1 
Camioneta 4x2 cerrada, full aire, vidrios polarizados, 
modelo 2022 en adelante, cilindraje igual o superior 

a 1.598 cc (comercial) 
14 Permanente 

 
 

 *Por actividad  

Item TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL UND 

1 
Automóvil tipo Sedan con aire acondicionado, modelo 2023 en 

adelante cilindraje de 1.200 cc a 2.000 cc, con combustible, pago de 
peajes  y  conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

1 

2 
Station Wagon 4x2 con aire acondicionado, modelo 2023 en 

adelante, cilindraje de 1.500 cc a 2.000, con combustible, pago de 
peajes  y  conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

1 

3 

Camioneta pick up doble cabina 4x4 con platón con aire 
acondicionado, modelo 2023 en adelante, cilindraje igual o superior 
a 1.998 cc, con combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 

de lunes a domingo. 12 Horas. 

1 

4 

Camioneta con carrocería tipo van y aire acondicionado, modelo 
2023 en adelante, cilindraje igual o superior a 1.400 cc, con 

combustible, pago de peajes  y  conductor incluido de lunes a 
domingo. 12 Horas. 

1 

5 
Microbús con carrocería cerrada y aire acondicionado modelo 2023 
en adelante, con combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 

de lunes a domingo. 12 Horas. 
1 

6 
Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire acondicionado, modelo 
2023 en adelante, con combustible, pago de peajes  y  conductor 

incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 
1 

7 
Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire acondicionado, modelo 
2023 en adelante, con combustible, pago de peajes  y  conductor 

incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 
1 

 
1. El servicio de transporte, objeto del presente proceso de selección, deberá ser prestado de lunes a domingo, por 

12 horas. No obstante, en caso de que se necesite en horas diferentes, por cuestiones de urgencia o 
inmediatez, el servicio será acordado con el contratista y el supervisor del contrato. 
 

2. El servicio se prestará con conductor, combustible y pago de peajes, los cuales serán dispuestos por parte del 
Contratista. 
 

3. En caso que algunos de los vehículos sufra algún percance, accidente, y/o evento fortuito que lo imposibilite 
para continuar con su servicio, el contratista se verá obligado a cubrir dicha contingencia, en el menor tiempo 
posible, es decir, en un término no mayor a dos (02) horas, reponiendo al Departamento un vehículo con 
conductor aprovisionado de combustible con las mismas características que el vehículo que ha sufrido la 
eventualidad. 
 

4. Los vehículos deberán contar con las pólizas todo riesgo y de Responsabilidad Civil Extracontractual de cada 
uno de los vehículos ofrecidos, con los amparos que se describen en el presente estudio previo. 
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5. Cumplir todas las obligaciones señaladas en el presente estudio previo. 
 

6. Se aclara que el valor del contrato será el monto del presupuesto oficial, toda vez que se trata de un contrato 
orientado a satisfacer las necesidades que surjan durante la ejecución.  
 

7. Las cantidades señaladas son estimadas, pudiendo aumentar o disminuir durante la ejecución según las 
necesidades del Departamento del Atlántico. 
 

8. En caso de que el Departamento llegase a requerir un mayor número de vehículos al establecido en el alcance 
del objeto. El adjudicatario deberá sostener el valor ofertado por cada gama de vehículo señalado en la 
descripción del alcance del objeto en proporción a los días requeridos por el Departamento para la prestación 
del servicio. 
 

9. En caso que durante la ejecución surja alguna necesidad concreta de vehículos diferentes a los establecidos en 
el pliego de condiciones, se podrán solicitar por parte del Departamento, previo acuerdo entre las partes acerca 
del valor del servicio, el cual en todo caso debe corresponder a los precios del mercado. 
 

10. En aras de garantizar la pluralidad de oferentes, los vehículos acreditados por los proponentes no podrán ser 
ofrecidos en más de una propuesta. 
 

11. La cantidad de vehículos acreditados por los proponentes establecidos en el alcance del objeto contractual, 
podrán estar sujeta a modificaciones durante su ejecución, en atención a situaciones que por su naturaleza así 
lo requieran, así las cosas, se establece que las cantidades serian estimativas partiendo de una base 
establecida en cuadro relacionado a continuación: 

 
 

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
 
 

5.1 GENERALES 
 

1. Guardar estricta confidencialidad sobre la información que llegare a conocer el contratista y sus empleados 
con ocasión a la ejecución del contrato.  

2. Encontrarse al día en el pago de los aportes a seguridad social y parafiscales (si es del caso) durante la 
ejecución del contrato.  

3. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 
4. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.  
5. Contratar y obtener las garantías y seguros exigidos.  
6. Cumplir de buena fe el objeto contratado. 
7. Constituir las pólizas pactadas en el contrato. 
8. Pagar los tributos que para tal efecto requiera la ley 80/93 y la normatividad distrital, departamental y nacional 

vigente.  
9. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne la supervisión del contrato. 
10. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de conformidad con lo estipulado en 

el artículo 5o. numeral 4 de la Ley 80 de 1993. 



 

ESTUVIO PREVIO PROCESO DE LICITACION 
PUBLICA 

VERSION 002 

FECHA DE 
APROBACION 2021-11-03 

 

7 

 

11. Rehacer, sufragando a su costo cualquier mala ejecución del contrato, en todo o en parte, a juicio de la 
supervisión. 

12. Desarrollar las actividades señaladas por el supervisor del contrato. 
 

5.2 ESPECIFICAS 
 
 

• TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL 
 

1. Suministrar los vehículos bajo las especificaciones técnicas y de acuerdo con las placas indicadas en la 
propuesta, cuando sean requeridos por la entidad.  

2. Mantener los vehículos en óptimas condiciones mecánicas, de latonería y tapicería para un correcto 
funcionamiento y desplazamiento.  

3. Garantizar que la documentación del conductor y del vehículo se encuentren al día. (SOAT, Póliza, Todo 
Riesgo de los vehículos, Certificado de revisión tecno mecánica, licencia de conducción vigente, y todos 
aquellos documentos legales que sean exigibles para su normal y correcto desplazamiento, etc.).  

4. Garantizar el funcionamiento de los vehículos entregados, y contar con vehículos de respaldo en casos 
imprevistos o de fuerza mayor  y que no se pueda hacer uso de uno de los vehículos ofrecidos.  

5. Garantizar disponibilidad del vehículo con combustible y conductor en los horarios requeridos por la Entidad 
6. Suministrar combustible y realizar el mantenimiento a todos los vehículos objeto del contrato, sin costo 

adicional alguno para la entidad.  
7. Garantizar el pago de los peajes necesarios para la movilización de los vehículos en el ejercicio de la 

completa operación requerida por la entidad .  
8. Vincular los conductores mediante contrato laboral o contrato de prestación de servicios, garantizando a su 

vez la afiliación y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales. El costo 
de los salarios honorarios y prestaciones sociales de los conductores estará a cargo del contratista según sea 
la modalidad de vinculación laboral. 

9. Garantizar serán realizados de manera oportuna los mantenimientos preventivos y correctivos a los vehículos 
suministrados y/o entregar otro como reemplazo, previa coordinación con el supervisor del contrato. El 
mantenimiento incluye lavado exterior, limpieza interior, revisión y cambio de aceite cuando corresponda. 

10. Garantizar que el conductor ofrecido mantenga una adecuada presentación personal.  
11. Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con la entidad y que cuente con facultades 

para resolver los asuntos propios de la ejecución del contrato. 
12. Contar con equipo de carretera para cada vehículo, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente. 
13. En caso de presentar un daño a un vehículo por cualquier concepto, este deberá recogerse en el sitio del 

daño, garantizando así el traslado del funcionario a su lugar de trabajo y asumir los gastos y riesgos de dicho 
traslado.  

14. Tener planes de contingencia, cuando ocurran los siguientes eventos; orden público, anormalidad laboral o 
cualquier otro, en los sitios objeto de la prestación de los servicios de transporte, que alteren la normalidad de 
estos. Estos planes de contingencia deben garantizar la prestación de los servicios contratados y deben 
hacer referencia a posibles fallas mecánicas y/o mantenimiento de los vehículos al servicio del contrato, los 
cuales deben ser entregados al iniciar el contrato y están sujetos a la revisión y aprobación por parte de la 
supervisión. 

15. Sustituir los vehículos por otros de las mismas características, en las siguientes situaciones: 
Cuando el vehículo sea retirado para mantenimiento y/o reparación, o cuando estos presenten problemas 
mecánicos que impidan su utilización.  
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• Realización de trámites que impliquen su retiro durante los días de prestación del servicio.  
• Retenciones de las autoridades de tránsito o de la policía.  
• Cuando el vehículo sea rechazado por la entidad debido a su deficiente estado mecánico. 

16. Contar con: Póliza de Responsabilidad Civil Contractual (que deberá cubrir al menos los siguientes riesgos: 
muerte, incapacidad permanente, incapacidad temporal, gastos médicos, quirúrgicos, farmacéuticos y 
hospitalarios) y Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual (que deberá cubrir al menos los siguientes 
riesgos: muerte o lesiones de terceros, daños a bienes de terceros y muerte o lesiones a dos o más 
personas), las cuales deberán estar vigentes como condición para la prestación del servicio. 

17. Garantizar el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad establecidos en la Resolución No. 692 del 29 
de Abril del 2022 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social y/o de aquellas que se llegaren a 
expedir (RESOLUCION 2121 DE 2023- DICIEMBRE 18 
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=152666#1 ) VIGENTE 

18. Acreditar que se cuenta con un plan estratégico de seguridad vial  de acuerdo a lo establecido en la Ley  
2050 del 12 de agosto del 2020 y demás normas que regulan la materia. Y de igual manera designar a una 
persona que  efectué seguimiento al mismo y reporte sus avances y novedades al supervisor del contrato. 

19. De conformidad al Decreto 1860 de 2021, como señala el artículo 2.2.1.2.4.2.16., el Contratista debe destinar 
el cumplimiento del objeto contractual la provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza 
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos 
Comerciales vigentes, en un porcentaje no inferior al 5% 

20. implementar un Plan Estratégico de Seguridad Vial en función de su misionalidad y tamaño, de acuerdo con 
la metodología expedida por el Ministerio de Transporte y articularlo con su Sistema de Gestión de Seguridad 
y Salud en el Trabajo-SGSST.  

21. Las demás que se requieran y sean contempladas por la naturaleza del servicio en el Decreto 0348 de 2015 
expedido por el Ministerio del transporte y publicado en diario Oficial No. 49436 de febrero 25 de 2015. 

 

• ALQUILER DE VEHÍCULOS 
 

1. Encontrarse al día en el pago de los aportes de seguridad social y parafiscal durante la ejecución del 
contrato. 

2. Cumplir de buena fe el objeto contratado. 
3. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 
4. El contratista deberá tener disponibilidad inmediata de los vehículos requeridos al momento de dar inicio del 

contrato, una vez el Departamento lo requiera, en las cantidades solicitadas por el supervisor. 
5. El servicio se prestará sin conductor y sin combustible. 
6. En caso que el Departamento requiera un vehículo adicional, de acuerdo a las cantidades estipuladas 

inicialmente, el contratista tendrá un plazo máximo de 2 días hábiles para entregar el vehículo requerido. 
7. En caso de que el vehículo objeto de alquiler en arrendamiento sufra algún percance, accidente, y/o evento 

fortuito que lo imposibilite para continuar con su servicio, el contratista deberá cubrir esta contingencia en un 
término no superior a 8 horas, y poner a disposición del Departamento otro vehículo con las mismas 
características del vehículo que ha sufrido la eventualidad. 

8. Garantizar el correcto funcionamiento técnico y mecánico de los vehículos dados en alquiler durante toda la 
ejecución del contrato, y para ello correrá con todos los gastos que esto implique, lo cual incluye, revisión y 
cambio de líquidos cuando proceda, cambio de todos los repuestos y equipos que se desgasten por el uso 
del vehículo y demás reparaciones necesarias. Todo esto se encuentra incluido en el valor mensual de 
arrendamiento de los vehículos.  

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=152666#1
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9. El contratista debe de asumir el mantenimiento de los vehículos, de manera que estos se encuentren en 
óptimas condiciones técnico-mecánicas.  

10. El contratista deberá entregar al Supervisor designado por el Departamento, una programación mensual de 
los vehículos que saldrán a mantenimiento programado.  

11. El contratista deberá suministrar un vehículo de la misma gama entregada, mientras se le hace el 
mantenimiento al carro asignado.  

12. Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con el Departamento, y que cuente con 
facultades para resolver los asuntos propios de la ejecución del contrato y que este ubicado dentro de la 
oficina correspondiente o encargada.   

13. Todos los vehículos deberán contar con su equipo de carretera, de acuerdo con lo establecido en la 
normatividad vigente.  

14. El contratista deberá tener a disposición del Departamento los vehículos alquilados, las veinticuatro horas del 
día, los siete días a la semana (Inclusive días festivos).  

15. Tener la documentación al día de todos los vehículos; Certificado de Revisión Tecno mecánica y de gases 
(en caso de aplicar), SOAT, Tarjeta de propiedad y demás documentos legales requeridos.  

16. El contratista deberá de contar con la póliza todo riesgo “que ampare las pérdidas totales o parciales por 
hurto o daños de los vehículos así como la Responsabilidad Civil Extracontractual de cada uno de los 
vehículos ofrecidos para la ejecución del contrato.   

 
Las pólizas deberán cubrir los siguientes amparos: 
 

• Cobertura de Riesgo Total: Protección total del vehículo alquilado, inclusive accesorios, en caso de hurto, robo, 
incendio, o colisión. 
 

• Cobertura Total de Riesgo Adicional: Protección para daños personales causados a ocupantes de vehículos 
alquilados, daños personales causados a terceros transportados en el vehículo alquilado. 

 
17. El Departamento no asumirá ningún gasto que se derive en razón de daños o pérdidas de los vehículos o sus 

accesorios; así mismo no asumirá daños y perjuicios que puedan ocasionarse a terceros.  
18. El contratista se compromete a informar a la aseguradora con la cual tenga contratada la póliza todo riesgo 

de cada vehículo, la relación contractual que tiene con el Departamento con respecto a los vehículos 
alquilados y la autorización que en virtud de ese contrato le otorga a la entidad para la conducción de los 
mismos por parte del personal que el supervisor del contrato designe. 

 
 
6. OBLIGACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO 
 
Son las obligaciones del DEPARTAMENTO: 
 

1. Cancelar al Contratista el valor del contrato en la forma y términos establecidos en este.  
2. Suministrar oportunamente la información que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones 

contractuales. 
3. Realizar la supervisión del contrato.  
4. Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato 
5. Resolver las peticiones del Contratista en los términos de ley 
6. Las demás que se pacten dentro del contrato 
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7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:  
 

El plazo de ejecución del contrato es hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta el agotamiento de los recursos, lo que 
ocurra primero, a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 

 
8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:  
 
El lugar de ejecución del contrato es el Departamento del Atlántico. 

 

9. DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
El domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla. 
 
10. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN - FUNDAMENTOS JURÍDICOS: 
 
El proceso de selección que se adelantará se realizará a través de la modalidad de licitación pública, teniendo en 
cuenta el objeto a contratar y el presupuesto oficial, el cual supera la menor cuantía de la Entidad. Lo anterior de 
conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015. 
 
11. NATURALEZA JURÍDICA DEL CONTRATO:  
 
El contrato a celebrarse corresponderá a un contrato de prestación de servicios de transporte terrestre especial y 
alquiler de vehículos, conforme con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratación Pública. 

 
12. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:  
 
12.1 VALOR ESTIMADO 
 
El valor del presupuesto oficial del Contrato se fija en la suma  TRES MIL CIEN MILLONES DE PESOS 
($3.100.000.000) M/CTE Incluyendo IVA y demás tributos que se causen por el hecho de su celebración, ejecución y 
liquidación. 
 
12.2 RUBRO PRESUPUESTAL:  
El pago de la suma estipulada en este contrato, se efectuará de conformidad con el certificado de disponibilidad 
presupuestal No.202400391 
  

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO RECURSO VALOR 

1100 RPCLD FUNCIONAMIENTO $3.100.000.000 

 

Nota: El valor del contrato será el monto del presupuesto oficial.  
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12.3 FORMA DE PAGO:   
 

EL DEPARTAMENTO cancelará al CONTRATISTA el valor del contrato mediante pagos mensuales mes vencido, de 
acuerdo con el número de servicios prestados, de acuerdo a los precios unitarios establecidos en la propuesta 
económica, previa la presentación de la factura y/o cuenta de cobro acompañada del certificado de recibido a 
satisfacción expedido por el supervisor del contrato.   
 
EL DEPARTAMENTO, pagará al CONTRATISTA, dentro de los NOVENTA (90) días siguientes a la fecha de 
presentación de la factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el contratista, deberá 
acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al día con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y 
aportes parafiscales. 
 
En todo caso, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).  
No se admitirán propuestas con formas de pago diferentes a las aquí establecida. 

 
13. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONTRATO / ANÁLISIS DEL SECTOR: 
 

13.1 JUSTIFICACION  
 
Los aspectos técnicos básicos se estructuraron contemplando los requerimientos mínimos, con base en los cuales los 
proponentes formularan sus ofertas, de tal forma que las mismas se enmarquen dentro de todas las exigencias y 
requerimientos mínimos establecidos en este estudio previo. Cabe señalar que las condiciones podrán ajustarse, con 
base en las condiciones que ofrezca el mercado dentro del curso del proceso, de acuerdo con las solicitudes y 
observaciones que formulen los proponentes. Las condiciones técnicas se establecieron teniendo en cuenta la 
normatividad vigente sobre la materia y el análisis del resultado del estudio de mercado.  
 
ANÁLISIS DEL SECTOR – ESTUDIO DEL MERCADO:   
Para establecer el valor actual de los servicios a adquirir, se hizo un estudio de mercado y proyección estimada por la 
dependencia solicitante, el cual sustenta el valor estimado del contrato.   

 
14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirán serán los siguientes: 
 
La Ley 1150 de 2007 en su artículo 5º establece que es “… objetiva la selección en la cual la escogencia se haga al 
ofrecimiento más favorable a la entidad y a los fines que ella busca”, en concordancia con lo cual el artículo 
2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más favorable del Decreto 1082 de 2015, prevé que en la licitación pública “… la Entidad 
Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y 
precio soportados en fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor 
relación de costo- beneficio. Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b) anterior debe 
señalar en los pliegos de condiciones: 
 

- Las condiciones técnicas y económicas mínimas de la oferta. 
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- Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales como el 
uso de tecnología o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duración del bien, obra o servicio.  

- Las condiciones económicas adicionales que representen ventajas en términos de economía, eficiencia y 
eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago, descuentos por adjudicación 
de varios lotes, descuentos por variaciones en programas de entregas, mayor garantía del bien  

- servicio respecto de la mínima requerida, impacto económico sobre las condiciones existentes de la Entidad 
Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor asunción de los riesgos, servicios o bienes adicionales y 
que representen un mayor grado de satisfacción para la entidad, entre otras. 

- El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o económico adicional, para permitir 
la ponderación de las ofertas presentadas. 
 

La Entidad Estatal debe calcular la relación costo-beneficio de cada oferta restando del precio total ofrecido los valores 
monetarios asignados a cada una de las condiciones técnicas y económicas adicionales ofrecidas. La mejor relación 
costo-beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la metodología anterior tenga el resultado 
más bajo.  
 
La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presentó la oferta con la mejor relación costo-beneficio y suscribir el 
contrato por el precio total ofrecido”.  
 
Adicional a lo anterior y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la 
industria nacional a través de la contratación pública" y de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.1 del 
Decreto 1082 de 2015, se otorgará un puntaje al proponente que oferte servicios de origen nacional, teniendo en cuenta 
la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 ibídem. 
 

 
15. FACTORES DE VERIFICACIÓN 
 
La entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes de manera simultánea, por el comité designado para tal 
efecto, verificando los siguientes factores: 
 

 

A. Experiencia: El proponente deberá acreditar la experiencia requerida 
HÁBIL / NO HÁBIL 

B. Capacidad Jurídica: El proponente deberá allegar los documentos de conformidad con lo 
establecido en los pliegos de condiciones HÁBIL / NO HÁBIL 

C. Capacidad Financiera: Analiza la capacidad financiera del proponente y demás requisitos 
exigidos de conformidad con lo establecido en los pliegos de condiciones. HÁBIL / NO HÁBIL 

D. Capacidad Organizacional: Analiza la capacidad de organización del proponente y demás 

requisitos exigidos de conformidad con lo establecido en los pliegos de condiciones del proceso. 
 

HÁBIL / NO HÁBIL 

 
 
15.1 Verificación de Experiencia del Proponente: 
 
El proponente deberá acreditar mínimo Un (01) contrato cuyo objeto, alcance o actividades correspondan al alquiler de 
vehículos; y mínimo un (1) contrato cuyo objeto, alcance o actividades correspondan a la prestación del servicio de 
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transporte terrestre especial, y cuyo valor final sumado (Si estos corresponden a las actividades exigidas), sea igual o 
superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV (Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes).   
 
El valor sumado de los contratos (si estos corresponden a las actividades exigidas) o de las actividades objeto del 
presente proceso de selección (cuando los contratos comprendan más actividades) debe ser igual o superior al 
presupuesto oficial del proceso, expresado en Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes.  
 
En todo caso se deberá presentar copia de cada contrato, acompañada del respectivo Certificado de Ejecución a 
satisfacción expedido por la entidad contratante con fecha posterior a la terminación del contrato y/o Acta de Recibo 
Final y/o Acta de Liquidación.  
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante aportada por cada uno de los integrantes 
deberá ser proporcional a su porcentaje de participación en el respectivo consorcio o unión temporal que conforma para 
el presente proceso.  
 
En caso de estructuras plurales, cada uno de los integrantes deberá aportar como mínimo una (1) certificación de 
contratos que deberá referirse a uno o algunos de los servicios solicitados por EL DEPARTAMENTO que guarden 
relación con el objeto a contratar.  
 
NO SE ACEPTARÁN CONTRATOS EN EJECUCIÓN, PARA ACREDITAR EXPERIENCIA SÓLO SERÁN VALIDOS 
LOS CONTRATOS TERMINADOS A LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO. 
 
Condiciones generales  
 
Sólo se deberá presentar información sobre mínimo de dos (02) contratos.  
 
Como soporte de la información allegada por el proponente, se deberán anexar las certificaciones expedidas por las 
entidades respectivas, las cuales deberán contener, como mínimo, la siguiente información:   
 

• Nombre del contratante 

• Nombre del contratista 

• Objeto del contrato 

• Si se trata de un consorcio o unión temporal, se debe señalar el nombre de sus integrantes; adicionalmente, se 
debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de ellos. 

• Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) 

• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 

• Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo 

• Certificación de cumplimiento expedida por el funcionario competente 

• Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación 
 
Para relacionar la experiencia, deberá diligenciarse el anexo correspondiente en el cual se consignará la Información 
sobre experiencia acreditada del proponente, suministrando toda la información allí solicitada, incluyendo 
exclusivamente los contratos terminados a la fecha de cierre del proceso. 
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Si el oferente presenta la documentación exigida en este acápite, sin el lleno de los requisitos exigidos, la entidad lo 
requerirá para que dentro del término establecido, proceda a subsanarla. 
 
De no subsanar la información requerida por EL DEPARTAMENTO, el proponente será declarado NO HÁBIL. 
 
Para efectos de la acreditación de la experiencia del proponente, no se aceptarán SUBCONTRATOS. 
 
La no presentación de los contratos y la (s) certificación (es) que acredite (n) la experiencia será motivo para que la 
propuesta sea considerada NO HÁBIL. 
 
El Departamento del Atlántico no tendrá en cuenta experiencia relacionada que no esté soportada por los documentos 
que se solicitan. 
 
Las certificaciones deben ser expedidas por entidades públicas o privadas que obren como contratantes. No se 
aceptarán auto certificaciones. 
 
Nota 01: LOS CONTRATOS CON LOS CUALES SE ACREDITE LA EXPERIENCIA DEBERAN ESTAR INSCRITOS DE 
CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1082 DE 2015, EN EL RUP, DENTRO DE LA EXPERIENCIA, EN LA 
CLASIFICACION SEÑALADA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN. 
 

ITEM 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
CLASE 

1 78111800 Transporte de pasajeros por carretera 

 
 
Nota 02: Para efectos de la evaluación de la experiencia, el valor de los contratos aportados será convertido a 
SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES “SMLMV” de la fecha de terminación del contrato. El valor 
del contrato aportado será verificado con el valor registrado en el RUP. 
 
15.1.1 DOCUMENTOS REQUERIDOS SOBRE EL PERSONAL 
 
El proponente deberá adjuntar certificación expedida por la ARL, por medio de la cual se dé constancia de que el 
proponente cuenta con un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo implementado. El cual debe estar 
enfocado al riesgo correspondiente al objeto del presente proceso y a la estructura organizacional de la empresa. Dicha 
certificación debe tener una vigencia no mayor a 30 días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.   
 
15.1.2 DOCUMENTOS REQUERIDOS SOBRE LOS VEHÍCULOS Y CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
Para el proponente no será necesario presentar la Tarjeta de operación de los vehículos, teniendo en cuenta las 
características del servicio de este ítem y que el mismo no quiere tal requisito. 
 

• ALQUILER DE VEHÍCULOS 
ALQUILER DE VEHÍCULOS 

Ítem Descripción Capacidad Cantidad 

1 
Camioneta pick up doble cabina 4x4 con 
platón, full aire, vidrios polarizados, modelo 

4-5 pasajeros 3 
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2023 en adelante, cilindraje igual o superior 
a 2.393 cc (comercial)  

2 

Camioneta 4x2 cerrada, full aire, vidrios 
polarizados, modelo 2023 en adelante, 
cilindraje igual o superior a 1.598 cc 
(comercial)  

4-5 pasajeros 15 

 
 

• SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL 
 

item SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTE ESPECIAL - 
PERMANENTE 

UND 

1 
Camioneta 4x2 cerrada, full aire, vidrios polarizados, modelo 2023 

en adelante, cilindraje igual o superior a 1.598 cc (comercial) 
14 

 
 

 *Por actividad  

Item TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL UND 

1 
Automóvil tipo Sedan con aire acondicionado, modelo 2023 en 

adelante cilindraje de 1.200 cc a 2.000 cc, con combustible, pago de 
peajes  y  conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

1 

2 
Station Wagon 4x2 con aire acondicionado, modelo 2023 en 

adelante, cilindraje de 1.500 cc a 2.000, con combustible, pago de 
peajes  y  conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

1 

3 

Camioneta pick up doble cabina 4x4 con platón con aire 
acondicionado, modelo 2023 en adelante, cilindraje igual o superior 
a 1.998 cc, con combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 

de lunes a domingo. 12 Horas. 

1 

4 

Camioneta con carrocería tipo van y aire acondicionado, modelo 
2023 en adelante, cilindraje igual o superior a 1.400 cc, con 

combustible, pago de peajes  y  conductor incluido de lunes a 
domingo. 12 Horas. 

1 

5 
Microbús con carrocería cerrada y aire acondicionado modelo 2023 
en adelante, con combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 

de lunes a domingo. 12 Horas. 
1 

6 
Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire acondicionado, modelo 
2023 en adelante, con combustible, pago de peajes  y  conductor 

incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 
1 

7 
Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire acondicionado, modelo 
2023 en adelante, con combustible, pago de peajes  y  conductor 

incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 
1 

 
 
 
15.1.3 ACREDITACIÓN DE DOMICILIO, SUCURSAL AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: 
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Teniendo en cuenta la inmediatez con la cual se requieren los servicios para realizar las actividades derivadas de la 
ejecución, además del cumplimiento de cada uno de los requisitos de admisibilidad establecidos en el presente pliego, 
para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe acreditar que cuenta con domicilio, agencia, sucursal o 
establecimiento en EL DEPARTAMENTO DE ATLÁNTICO, con capacidad administrativa suficiente para atender la 
ejecución del contrato y con  capacidad de decisión. Para tal efecto aportará el respectivo documento expedido por la 
cámara de comercio. En el caso de tratarse de una agencia o establecimiento de comercio, deberá allegarse en la 
propuesta poder en el que se le confieran facultades especiales al administrador o al coordinador del proyecto para 
comprometer y obligar a la sociedad, con relación a las obligaciones generales y especiales del contrato que surja de la 
presente selección, de manera que el representante de la agencia o establecimiento, o el coordinador del proyecto, 
tenga capacidad de decisión en el desarrollo diario del contrato.   
 
En caso de consorcios y uniones temporales, al menos uno de los miembros deberá contar con domicilio, sucursal, 
agencia o establecimiento en los términos indicados. De igual manera, su representante o el supervisor del contrato 
deberá contar con facultades suficientes para comprometer al contratista durante la ejecución del contrato y adoptar 
decisiones que conduzcan a la adecuada ejecución del objeto contractual. 
 
15.1.4 HABILITACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 
 
El proponente deberá presentar copia de la Resolución expedida por el Ministerio de Transporte, donde se habilita a la 
empresa para prestación del servicio público de pasajeros, en la modalidad de Servicios Especiales. Decreto 0348 de 
2015. En caso de que el proponente sea consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá contar con la 
habilitación del Ministerio de Transporte según el servicio a prestar.   
 
De igual forma, deberá allegar certificación expedida por el Ministerio de Transporte, con una fecha de expedición no 
mayor a 60 días calendarios previo a la fecha del cierre del proceso, con el fin de verificar la vigencia de la mencionada 
Resolución.  

 

15.2 Verificación de Capacidad Jurídica:  
 
Los requisitos de capacidad jurídica se determinarán en el pliego de condiciones teniendo en cuenta las calidades con 
que deben contar los proponentes para participar en este tipo de procesos y en la presentación de oferta objeto de 
contratación, para el efecto deberán aportar y acreditar, entre otros los documentos y requisitos que se indican a 
continuación: 

 
a. Carta de Presentación 
b. Certificado de existencia y representación legal  
c. Autorización para presentar propuesta, y firmar el contrato, cuando se requiera 
d. Información sobre consorcios y uniones temporales 
e. Garantía de seriedad de la oferta 
f. Certificado de Inscripción en el Registro Único de Proponentes 
g. Declaración juramentada de pagos correspondientes a los sistemas de seguridad social y aportes 

parafiscales. 
h. Compromiso de transparencia 
i. Acreditación de no reportar antecedentes fiscales, disciplinarios o penales que impliquen inhabilidad 

para contratar con el estado. 
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j. Todos los proponentes y cada uno de los integrantes de estructuras plurales, salvo las personas 

naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberán presentar Certificado de 

Inscripción en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio. La inscripción debe estar 

en firme, debe estar vigente y el certificado deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta 

(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selección. En este certificado 

debe constar que el término de duración de la persona jurídica no es inferior a la del plazo de ejecución 

del contrato y tres (3) años más, salvo que el proponente aporte el documento del órgano social o 

institucional competente, que demuestre su intención de prorrogar la existencia de la persona jurídica. 

En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona 

jurídica deberá cumplir individualmente con estas reglas. De igual manera esta regla se deberá cumplir 

en el documento de constitución de la respectiva Estructura Plural. 

k. Acreditación de domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento. 
 
 

15.2.1 ACREDITACIÓN DE DOMICILIO PRINCIPAL, SUCURSAL  AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE 
COMERCIO: 

Es de vital importancia, para el Departamento, contar con un contratista que atienda de manera casi inmediata los 

requerimientos que se puedan presentar por la naturaleza del contrato y que los suministros y/o instalaciones Teniendo 

en cuenta la naturaleza del servicio a contratar, con la cual se requieren los servicios y suministros se pueden llegar a 

necesitar con inmediatez o con una solución al momento, además del cumplimiento de cada uno de los requisitos de 

admisibilidad establecidos en el presente pliego, para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe 

acreditar que cuenta con domicilio principal, agencia, sucursal o establecimiento en el Departamento del Atlántico, con 

capacidad administrativa suficiente para atender la ejecución del contrato y con capacidad de decisión.  

Para tal efecto aportará el respectivo documento expedido por la cámara de comercio respectiva. En el caso de tratarse 

de una agencia o establecimiento de comercio, deberá allegarse en la propuesta poder en el que se le confieran 

facultades especiales al administrador o al coordinador del proyecto para comprometer y obligar a la sociedad, con 

relación a las obligaciones generales y especiales del contrato que surja de la presente selección, de manera que el 

representante de la agencia o establecimiento, o el coordinador del  proyecto, tenga capacidad de decisión en el 

desarrollo diario del contrato. En caso de consorcios y uniones temporales, al menos uno de los miembros deberá 

contar con domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento en los términos indicados. De igual manera, su 

representante o el coordinador del proyecto deberán contar con facultades suficientes para comprometer al contratista 

durante la ejecución del contrato y adoptar decisiones que conduzcan a la adecuada ejecución del objeto contractual. 

Los proponentes que presenten propuesta de manera individual o los integrantes de las estructuras plurales que no 

están obligados a inscribirse en el RUP, en el diligenciamiento del FORMATO CERTIFICADO DE PROPONENTES NO 

OBLIGADOS A INSCRIBIRSE EN EL RUP, deberán enumerar las actividades que se encuentran relacionadas con el 

objeto del presente proceso. 

La fecha de expedición del RUP debe ser máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite prevista para 

la presentación de la propuesta. 
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Carta de Presentación de la Propuesta (persona jurídica o persona natural), de acuerdo con el formato suministrado por 

el DEPARTAMENTO, la cual deberá contener la información allí requerida y deberá ser suscrita por el representante 

legal del proponente. 

 

15.3 Verificación de Capacidad Financiera y Organizacional:   
 
La capacidad financiera y organizacional de los proponentes se acreditará mediante los indicadores establecidos en el 
Decreto 1082 de 2015, verificándose a partir del RUP (para los proponentes o miembros de figura asociativa obligados 
a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normatividad vigente), o del diligenciamiento del FORMATO DE 
ACREDITACIÓN Y CAPACIDAD FINANCIERA para los proponentes o miembros de figura asociativa no obligados a 
inscribirse en el RUP. 
 
El FORMATO DE ACREDITACIÓN Y CAPACIDAD FINANCIERA debe estar suscritos bajo la gravedad de juramento, 
por el Representante Legal del proponente individual y el contador público colombiano quien efectúa las conversiones a 
moneda legal  colombiana y para las figuras asociativas por el representante legal de la estructura plural, el 
representante legal del miembro de la estructura plural y por contador público colombiano quien efectúa las 
conversiones a moneda legal  colombiana. Se debe allegar copia de la tarjeta profesional del contador y certificado de 
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
Para calcular la capacidad financiera y organizacional, se tendrá en cuenta la información financiera con corte a 31 de 
diciembre de 2020, 2021 o 2022, teniendo en cuenta la información que conste en el RUP vigente y en firme.  
 
En el caso de empresas extranjeras, los estados financieros de los cuales se tome la información deberán estar 
preparados de conformidad con los estándares internacionales de reporte financiero –IFRS, y deberán encontrarse 
DEBIDAMENTE AUDITADOS Y DICTAMINADOS. También podrán, a opción de la empresa extranjera, tomar la 
información de los estados financieros preparados bajo los principios de contabilidad generalmente aceptados en 
Colombia – COLGAAP -, caso en el cual la información contable que se obtenga de los mismos deberá presentarse 
debidamente certificada por Contador Público Colombiano y de conformidad con lo establecido en las normas legales 
vigentes. 
 
15.3.1 REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA 
 
De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, El 
departamento del Atlántico, requiere los siguientes indicadores que miden la capacidad y solvencia financiera de los 
interesados: 
 

• Índice de capital de trabajo: activo corriente menos pasivos corrientes 

• Índice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente 

• Índice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total 

• Razón de Cobertura de Intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. 
 

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

 
Indicador 

 
Índice Requerido Formula Oferente Individual 

 
Formula Oferente Plural 
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Patrimonio 50% 
Activo corriente - pasivo 

corriente 
CT= (Σ (ACn ) -Σ (PCnx)) 

Liquidez ≥ 4 
Activo Corriente / Pasivo 

Corriente 
L = (∑ (ACn x %n) ÷∑ (PCn x 

%n)) 

Endeudamiento ≤ 0,60 Pasivo Total/ Activo Total 
E = (∑ PTn x %n) ÷∑( ATn x 

%n)) 

Razón Cobertura de 

Intereses ≥ 5 
Utilidad Operacional/ Gastos 

de Intereses 
CI = (∑ (UOn x %n) ÷∑ (GI n x 

%n) 

 
Dónde: 
 
Cn = Activo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
PTn = Pasivo Total de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
GI n = Gastos de intereses de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal 
 
Nota 1. Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el valor ponderado de cada uno de los integrantes, 
de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula para oferente plural en la tabla anterior. 
 
Nota 2. Para calcular el indicador de cobertura de intereses, para el proponente individual, o, si la totalidad de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal presenta como gastos de intereses un valor igual a cero (0.00), no se podrá 
calcular dicho indicador, en este caso el oferente CUMPLE. 
 
Lo anterior salvo que la utilidad operacional del proponente, sea igual a cero (0.00) caso en el cual NO CUMPLE con el 
indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
En virtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y atendiendo a la integridad de lo decantado en este, el cual en 
específico determina en el artículo 2.2.1.2.4.2.15., la obligación para las Entidades Estatales de incorporar en los 
estudios previos del presente proceso: “Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas.”, y en razón a los resultados del análisis del sector, el Departamento ha considerado 
establecer como condición habilitante diferencial, a fin de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional, la capacidad financiera:  
 
Los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional podrán acreditar la capacidad 
financiera así:  
 

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

 
Indicador 

 
Índice Requerido Formula Oferente Individual 

 
Formula Oferente Plural 

Patrimonio 40% PO 
Activo corriente - pasivo 

corriente 

CT= (Σ (ACn ) -Σ (PCnx)) 
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Liquidez ≥ 2 
Activo Corriente / Pasivo 

Corriente 

L = (∑ (ACn x %n) ÷∑ (PCn x 

%n)) 

Endeudamiento ≤ 0,60 Pasivo Total/ Activo Total 
E = (∑ PTn x %n) ÷∑( ATn x 

%n)) 

Razón Cobertura de 

Intereses 
≥ 4 

Utilidad Operacional/ Gastos 

de Intereses 
CI = (∑ (UOn x %n) ÷∑ (GI n x 

%n) 

 

Donde: 

 

Cn = Activo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal.  

PCn = Pasivo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal.  

PTn = Pasivo Total de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 

ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. GI n = Gastos de intereses de cada integrante del 

Consorcio o Unión Temporal. 

%n = Porcentaje de Participación de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal 

 

Nota 1. Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el valor ponderado de cada uno de los integrantes, de acuerdo 

con su porcentaje de participación en la estructura plural, así como lo señala la fórmula para oferente plural en la tabla anterior. 

 

Nota 2. Para calcular el indicador de cobertura de intereses, para el proponente individual, o, si la totalidad de los integrantes del 

Consorcio o Unión Temporal presenta como gastos de intereses un valor igual a cero (0.00), no se podrá calcular dicho indicador, 

evento en el cual se considerará que el oferente CUMPLE. 

Lo anterior salvo que la utilidad operacional del proponente, sea igual a cero (0.00) caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de 

razón de cobertura de intereses. 

Las Mipymes podrán acreditar la capacidad financiera con los mismos criterios diferenciales de los emprendimientos y empresas de 

mujeres.  

 
 

15.3.2 REQUISITOS DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar los siguientes requisitos de Capacidad 
Organizacional: 
 

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Indicador Índice 
Requerido 

Expresado 
en 

Formula Oferente 
Individual 

Formula Oferente Plural 
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ROE - Rentabilidad 
del Patrimonio 

Mayor o igual a 
0,10 

Porcentaje (Utilidad 
Operacional/Patrimonio) 

RP = (∑ (UOn x %n) ÷ ∑ 
(Pn x %n)) 

ROA - Rentabilidad 
del Activo 

Mayor o igual a 
0,04 

Porcentaje (Utilidad Operacional/ Activo 
Total) 

RA = (∑ (UOn x %n) ÷ ∑ 
(ATn x %n)) 

 
Dónde: 
 
UOn  = Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
Pn  = Patrimonio de cada integrante Consorcio o Unión Temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unión. 
%n  = Porcentaje de Participación de cada integrante de Consorcio o Unión Temporal. 
 
Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el valor ponderado de cada uno de los ítems de los 
estados financieros de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, y se agregará como si se tratara 
de una sola compañía, como lo señala la fórmula para oferente plural en la tabla anterior. 
 
Nota 2: En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta será NO 
HABIL, para el proceso. 
 
 
CONSIDERACIONES PARTICULARES  
El Proponente y los integrantes de estructuras plurales no obligados a inscribirse en el RUP deberán presentar los 
siguientes documentos: 
 
FORMATO DE ACREDITACIÓN Y CAPACIDAD FINANCIERA. 
Estos documentos deberán ser presentados de conformidad con lo solicitado en el presente documento y las cifras 
deberán presentarse en moneda colombiana a la tasa representativa del mercado (trm) establecida por la 
Superintendencia Financiera de Colombia, vigente a la fecha de corte de la información financiera. Si los estados 
financieros están en una moneda diferente al dólar, estos se convertirán inicialmente a dólares americanos utilizando el 
siguiente convertidor: www.oanda.com, currency converter y después a pesos colombianos siguiendo el paso anterior.  
 
El FORMATO DE EXPERIENCIA PROECESO LICITACION PUBLICA debe estar avalado con la firma de un contador 
público colombiano acompañado de la fotocopia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de la inscripción y 
de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia, cumpliendo cada uno de los 
requerimientos señalados en los numerales anteriores. 

 
16. CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

 
Los criterios de selección, son aquellos que permiten la escogencia de la oferta más favorable para EL 
DEPARTAMENTO. Los artículos 5 y 12 de la Ley 1150 de 2007, la ley 816 de 2003 y el decreto 1082 de 2015, regulan 
la materia relacionada con los factores de evaluación y de incentivos en la contratación de las entidades estatales.  
 
EL DEPARTAMENTO calificara las propuestas presentadas asignándoles puntaje teniendo en cuenta los siguientes 
factores de evaluación, sobre una asignación máxima total de MIL (1000) puntos así: 
 

CRITERIO DE EVALUACIÓN 
PUNTAJE 
MAXIMO 

http://www.oanda/
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FACTOR ECONÓMICO 600 

FACTOR DE CALIDAD 285 

PROMOCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

PUNTAJE POR PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 10 

PUNTAJE POR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 2.5 

PUNTAJE A MIPYMES 2.5 

TOTAL 1.000 

 

PUNTAJE MÁXIMO TOTAL: 1000 PUNTOS 

 
16.1 EVALUACIÓN DEL PRECIO DE LA OFERTA (600 PUNTOS) 
 
Se otorgarán máximo 600 puntos al factor valor de la propuesta habilitada, de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
 
Todas las propuestas habilitadas, serán revisadas en sus operaciones aritméticas.  
 
El valor corregido aritméticamente dentro de la propuesta, será el resultado de multiplicar las cantidades por los precios 
unitarios ofrecidos. Dicho valor será el que se tendrá en cuenta para la asignación de puntaje en este criterio. Se 
asignará el puntaje, de acuerdo con el siguiente procedimiento:  
 
Se calculará la Media Geométrica (G1) del valor total de las propuestas admisibles, incluido el presupuesto oficial del 
proceso. 

 

 

En donde:  
 
G1   = Media Geométrica  
P1, P2, P3, PN.  = Valor de las propuestas hábiles  
Po  = Presupuesto Oficial del proceso.  
N               = Número de propuestas hábiles presentadas.  

 

Para el cálculo de la media geométrica sólo se tendrán en cuenta las propuestas hábiles, es decir, aquellas que 
cumplan con los requisitos jurídicos, técnicos y financieros exigidos en el presente Pliego de Condiciones.  
 
Las propuestas que presenten una diferencia mayor al cinco por ciento (5%) con respecto a la media geométrica G1 

tendrán cero (0) puntos en este criterio. Las demás propuestas se calificarán así: Se les asignarán 600 puntos a 

aquellas propuestas cuyo valor sea igual a la media geométrica G1. A las propuestas cuyo valor se encuentren por 

debajo de la media geométrica G1, se les asignará puntaje de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

Ppr = 𝑃𝑖 /𝐺1 ∗ 600 
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A las propuestas cuyo valor se encuentren por encima de la media geométrica G1, se les asignará puntaje de acuerdo 

con la siguiente fórmula: 

 

Ppr= G1 / Pi* 600 

Donde, 

Ppr = Puntaje por Precio Total. 

EL DEPARTAMENTO verificará que el ofrecimiento económico haya consignado y ofrecido todos y cada uno de los 

ítems y el valor unitario de cada uno de ellos. La inobservancia de lo anterior será causal de RECHAZO y se 

considerará como ofrecimiento económico no válido.  

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en el ofrecimiento económico, de 

las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o 

superior a cinco se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso 

sea inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero del peso.  

El valor de la propuesta económica deberá incluir todos los costos para la completa y adecuada ejecución del objeto 

contractual del presente proceso y los riesgos y administración de los mismos.  

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus Ofertas deberán tener en cuenta que 

la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en dicho contrato y sus apéndices, así como en el Pliego 

de Condiciones, Adendas y sus Anexos y que en sus cálculos económicos se deben incluir todos los aspectos y 

requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos 

previstos en dichos documentos. 

Nota 1: En caso de discrepancia entre la oferta económica de la plataforma SECOP II y la diligenciada y aportada por el 

proponente en el respectivo ANEXO (ofrecimiento económico), prevalecerá el anexo donde consta el ofrecimiento 

económico. 

 
16.2 FACTOR DE CALIDAD  
 
Se asignarán máximo doscientos ochenta y cinco puntos (285 puntos) a la propuesta que ofrezca: 
 

16.2.1 PUNTAJE POR MODELO DE VEHICULO 
 
El proponente que oferte el mayor número de vehículos modelo 2024 de los exigidos como requisito habilitante 
obtendrá un máximo de 100 puntos. A los demás proponentes, se les asignará un puntaje de acuerdo a una regla de 
tres simple. 
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Para el anterior efecto, el proponente deberá especificar claramente el ofrecimiento y su compromiso de mantener el 
número de vehículos modelo 2024 ofertados, durante la ejecución del contrato. Para tal fin, se verificará con los mismos 
requisitos exigidos para los vehículos habilitantes. 
 

16.2.2 PUNTAJE POR MAYOR NÚMERO DE VEHICULOS ADICIONALES 
 
El proponente que oferte el mayor número de vehículos modelo 2024 adicionales a los exigidos como requisito 
habilitante obtendrá un máximo de 185 puntos. A los demás proponentes, se les asignará un puntaje de acuerdo a la 
siguiente tabla: 
 

NÚMERO DE VEHÍCULOS POR DÍA PUNTOS 

1 VEHÍCULO 50 

2 VEHÍCULOS 100 

3 VEHÍCULOS 150 

4 VEHÍCULOS 185 

 
Para el anterior efecto, el proponente deberá especificar claramente el ofrecimiento su compromiso de mantener el 
número de vehículos modelo 2024 ofertados, durante la ejecución del contrato. Para tal fin, se verificará con la tarjeta 
de propiedad de los vehículos, o copia de contrato de leasing y la carta de compromiso suscrita por el representante 
legal. 
 
NOTA: Los vehículos pueden ser requeridos para ser usados en un solo día, o para ser usados en diferentes días 
durante el mes, de acuerdo a la necesidad del servicio. En todo caso la distribución en el mes no podrá exceder del 
número de vehículos adicionales ofrecidos. 
 
Los vehículos serán requeridos con una anticipación de mínimo 24 horas por parte del supervisor, quien se encargara 
de llevar el control del uso de los vehículos ofrecidos. 
 
Los vehículos adicionales ofrecidos contaran con los mismos requisitos exigidos en los requisitos habilitantes. 
 
 
16.3 PUNTAJE POR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o 100 
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Concepto Puntaje 

con Trato Nacional 

Incorporación de componente nacional 

en servicios extranjeros 
50 

 

16.3.1 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la 
legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, 
(i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la 
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente 
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un proponente plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera 
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas en este 
numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al 
proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del Anexo  
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 2 del Anexo – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las 
reglas previstas en este numeral.  
 
Según la naturaleza del servicio, la entidad, no adquiere materias primas como tal o productos al detal, sino bienes 
transformados, cuya composición está dado por elementos diversos, variados, que no se identifican unitariamente, sino 
que están definidos como conceptos integrales, mixtos, y que son consecuencia de un proceso de elaboración 
establecido en los respectivos documentos técnicos. 
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes 
nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los 
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido 
para el cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de 
Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista 
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en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente 
al apoyo de la industria nacional. 
 
Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de 
origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente: 
 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional  

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional  

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país con el 

que se tenga acuerdo comercial o 

la del Decreto 1082 de 2015. Si el 

Proponente Plural no especifica a 

cuál regla se acoge, se aplicará 

la del Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional  

4. 

Proponente plural en el que 

al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 

trato nacional. 

No aplica la regla de origen del 

Decreto 1082 de 2015, ni la de 

los países de origen. 

Incorporación de 

componente nacional en 

servicios extranjeros 

 

16.3.2 ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
La Entidad asignará hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del Anexo  – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  

 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del 

objeto contractual de conformidad con la ley.  

 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por 

alguna de las cámaras de comercio del país.  

 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Anexo correspondiente con Trato Nacional.  
 
La asignación de puntos se definirá de acuerdo con el siguiente cuadro: 
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Compromiso Puntaje 

Vincular a Empleados o Contratistas por prestación de servicios 
colombianos en mínimo un noventa por ciento (90%) del total de 
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato 

Cien (100) puntos  

Vincular a Empleados o Contratistas por prestación de servicios 
colombianos en mínimo un sesenta por ciento (60%) del total de 
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato 

etenta (70) puntos  

Vincular a Empleados o Contratistas por prestación de servicios 
extranjeros en mínimo un cuarenta por ciento (40%) del total de empleados 
y contratistas asociados al cumplimiento del contrato 

Cincuenta (50) 
puntos 

 

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Anexo– Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados 
mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si 
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. 
Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, 
allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de existencia y 
representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia 
para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 
al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados 
en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el anexo – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el 
Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

 

16.3.3 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 

La Entidad Estatal asignará cincuenta (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes 
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución 
del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá acreditar la 
convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos 
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que 
convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente deberá 
diligenciar el anexo – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el 
Proponente que presente el anexo no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
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El anexo  – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes 
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero 
sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato 
Nacional, en lugar del anexo  – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el anexo de Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral del documento base ni por 
el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0) 
 

16.4 APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS) 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 392 de 2018, se asignarán los puntos al proponente que 
acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes 
requisitos: 
 
1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el 

número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de selección, para lo cual deberá allegar el respectivo certificado suscrito por el Revisor Fiscal. 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo 
señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
proceso de selección. 
 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 10 puntos a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con 
discapacidad, señalados a continuación: 

 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA 

PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD  EXIGIDO 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 

 
Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta 
de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia 
requerida para la respectiva contratación. El Departamento a través del supervisor e interventor del contrato, verificará 
durante la ejecución del contrato que el adjudicatario mantienen en su planta de personal el número de trabajadores con 
discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. El contratista deberá aportar la 
documentación que así lo demuestre. Esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio 
de Trabajo y el Departamento verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa aplicable. 
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16.5 PUNTAJE EMPRENDIMIENTO DE MUJERES (2,5 Puntos) 
 

La Entidad asignará un puntaje de 2,5 puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimiento y empresa de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Para que el Proponente obtenga este puntaje 
debe presentar el anexo – Acreditación de emprendimiento y empresa de mujeres y aportar la documentación 
requerida. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en 
el consorcio o la unión temporal. 
 
Entiéndase por emprendimiento y empresa de mujeres lo preceptuado en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que 
adiciona los artículos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subsección 2 de 
la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. 

 

16.6 PUNTAJE MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (2,5 puntos) 
 
La Entidad otorgará un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme 
domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.  
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes, 
el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la 
entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con 
el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y 
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad 
de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
16.7 DESCUENTO PUNTAJE DE CONFORMIDAD CON LO REGULADO EN EL ART 58 DE LA LEY 2195 DE 2022.  
 
Para efectos de calificación EL DEPARTAMENTO verificará en el RUP de los proponentes calificados como hábiles, lo  
dispuesto en el art 58 de la ley 2195 de 2022 el cual afirma a la letra lo siguiente:  
 
ARTICULO 58 CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública que adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el 
literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente 
se pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el 
dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o 
más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las 
ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 
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Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la 
situación anterior. 
 
Parágrafo primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Parágrafo segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en 
el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 
En ese orden de ideas se verificarán las anotaciones que existan en el Registro Único de Proponentes, de corroborarse 
la que se ha impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 
para la presentación de las ofertas, descontará el 2% de la calificación definitiva. 
 
 
17. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
De conformidad con el artículo 21 de la Ley 80 de 1993, el artículo 24 de la ley 361 de 1997, el artículo 12 de la Ley 590 
de 2000 modificado por el artículo 9 de la Ley 905 de 2004, los artículos 1 y 2 de la Ley 816 de 2003, el artículo 5 de la 
Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre 
de 2020, y en armonía con el Decreto 1860 del 24 de diciembre, en particular el artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de 
desempate y acreditación, en el evento en que dos o más propuestas obtengan el mismo puntaje, sucesivamente y de 
manera excluyente se procederá en consecuencia según se expone a continuación:  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar 
este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia 
con el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. 
Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.  
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 
2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por 
tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje.  
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el 
pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará 
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 
elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de 
desempate en lugar de obtener puntaje.  
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el 
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para 
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
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Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de 
conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida 
por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una 
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores.  
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el 
caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente 
que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina 
está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son 
personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de 



 

ESTUVIO PREVIO PROCESO DE LICITACION 
PUBLICA 

VERSION 002 

FECHA DE 
APROBACION 2021-11-03 

 

32 

 

edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma.  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por 
lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes.  
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las 
personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de 
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita que 
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente.  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual presentará 
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
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composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas 
jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación.  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 
numerales: 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2  y/o 
el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata 
el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica.  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate.  
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 
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asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas.  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
a condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus 
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el 
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas asociaciones mutuales. 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación 
del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en 
los términos del numeral 8 del presente artículo;  
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.   
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
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cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
12. En el caso de que se presente empate en el número de vehículos que otorgan puntaje, se tomara en cuenta la 
propuesta que haya sido radicada primero, de acuerdo al cronograma establecido. 
13. Si una vez agotado el procedimiento señalado en el numeral anterior persiste el empate, se realizará un sorteo por 
BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:  
Primera Serie:  
- En esta primera serie, se procederá a incorporar en una Bolsa oscura o una balotera, un número de balotas, 
identificadas con un número igual al número de proponentes que se encuentren en condición de empatados. 
- Se sacará una balota por cada proponente. 
 
Segunda Serie: 
 
- Se procederá a incorporar en la balotera igual número de balotas al número de proponentes empatados. 
- El proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie, será el primero en sacar la balota con el 
número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederán los demás 
proponentes.  
- El proponente que en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe el primer puesto en 
el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los siguientes puestos (segundo, 
tercero…). 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un 
Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.  
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para 
la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 
Proceso de Contratación.  
 PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa 
comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.  
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los 
factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas.  
PARAGRAFO 4. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las reglas (antes 
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mencionadas) de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional  
Los documentos tendientes a acreditar cualquiera de los criterios de desempate, deberán ser allegados junto con la 
propuesta. 
 
18. CONTROL Y SEGUIMIENTO: 
 
El control y seguimiento de la ejecución del contrato estará a cargo de la Subsecretaria de Servicios Administrativos, 
Código 045, Grado 05, adscrita a la Secretaría General del Departamento o quien sea designado por el Secretario 
General. 

 
19. ESTIMACIÒN, TIPIFICACIÒN Y ASIGNACIÒN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR LA 

ECUACIÒN FINANCIERA DEL CONTRATO DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS. 
 
Los riesgos que pueden afectar el equilibrio económico del contrato se encuentran contenidos en la matriz adjunta al 
presente documento. 

 
20. EL ANALISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACION Y EN CONSECUENCIA EL NIVEL DE EXTENSION 

DE LOS AMPAROS. 
 

El contrato a celebrar por su naturaleza podría presentar riesgos de defectuosa calidad del servicio contratado e 
incumplimiento. Por esta razón el contratista se compromete a constituir a favor de la Gobernación del Atlántico y a 
satisfacción del mismo, a partir de la fecha de la fecha de celebración del contrato, o cuando lo requiera la Entidad, de 
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 2015, una 
Garantía Única con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del 
mismo, en las cuantías y términos que se señalan a continuación: 

 
 

AMPARO VALOR VIGENCIA 

De seriedad de la oferta 
10% del valor del presupuesto 

oficial del proceso de selección 

Desde la fecha de presentación de la 

Oferta hasta la aprobación de la garantía 

que ampara los riesgos propios de la 

actividad contractual. En todo caso, dicha 

vigencia no podrá ser inferior a (3) tres 

meses contados a partir de la fecha de 

cierre. 

Cumplimiento 10% del valor del contrato 
Por el término de ejecución del contrato y 

cuatro (4) meses más 

Pago de salarios y 

prestaciones sociales e 

indemnizaciones laborales. 

5% del valor del contrato 
Por el término de ejecución del contrato y 

tres (03) años más 

Calidad del servicio 10% del valor del contrato Por el termino de ejecución del contrato y 
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cuatro (4) meses más. 

Seguro de Responsabilidad 

civil extracontractual 
300 SMLMV 

Por el término de ejecución del contrato y 

cuatro (4) meses más. 

 
Los anteriores mecanismos de cobertura del riesgo se sujetarán a las condiciones y requisitos generales establecidos 
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Código de Comercio y demás normas 
concordantes y a los especiales establecidos para cada uno en la citada normatividad.  
 
El CONTRATISTA deberá actualizar las vigencias de la garantía de conformidad con la fecha de iniciación del contrato 
de prestación de servicios. 
 
El hecho de la constitución de esta garantía, no exonera al CONTRATISTA de sus responsabilidades legales en 
relación con los riesgos asegurados. 
 
De igual manera, el contratista declarará que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades consagradas en la Constitución y la ley.  

 
21. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL: 
 
El Proceso de Contratación está sujeto a los Acuerdos Comerciales que se hacen referencia en el análisis del sector 
 
 
(ORIGINAL FIRMADO) 
TATIANA GONZÁLEZ ARCON 
Subsecretaría de Servicios Administrativos 
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MATRIZ DE RIESGOS 
 
LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos Artículo 
2.2.2.1.1.2., Artículo 2.2.1.1.1.6.1., Artículo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar 
y clasificar los riesgos  elaborado por Colombia Compra Eficiente  procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. Seguidamente, se 
identifican y describen los riesgos, según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan los riegos teniendo en cuenta su impacto y 
su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, así: 
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L

 

R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿CÓMO SE 
REALIZA EL 

MONITOREO? 

PERIO 
DICIDA 

D 
¿CUÁN 

DO? 

1 

G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

O
p

e
ra

c
io

n
a

l 

Adición de 
requerimientos 

no incluidos 
originalmente en 
los pliegos y/o 
estudio previo 
pero que están 

contemplados en 
la naturaleza del 

contrato 

Demoras en la 
obtención de las 

metas. Reprocesos 
en la contratación 
y generación de 
modificaciones al 

contrato inicial 

1 2 3 

R
ie

s
g

o
 b

a
jo

 

D
e
p

a
rt

a
m

e
n

to
 

Definir claramente 
en la etapa de 
planeación los 
requerimientos 

bases de la 
necesidad 

presentada en cada 
vigencia y 

contemplar de 
acuerdo a históricos 
posibles anexos que 

no alteren la 
naturaleza del 

contrato 

1 1 2 
Baj 
o 

SI 

S
e

c
re

ta
ri

a
 G

e
n

e
ra

l 

F
e

c
h

a
 d

e
l 
a

v
is

o
 d

e
 C

o
n

v
o

c
a

to
ri

a
. 

A
 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
 l
a

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 

c
o

n
tr

a
to

 

S
E

C
O

P
 I

I 

D
ia

ri
a
m

e
n

te
 

No. 

C
L

A
S

E
 

F
U

E
N

T
E

 

E
T

A
P

A
 

A
C

T
IV

ID
A

D
 

DESCRIPCIÓN 
(QUE PUEDE 

PASAR Y COMO 
PUEDE 

OCURRIR) 

CONSECUENCIA 
DE LA 

OCURRENCIA 
DEL EVENTO 

PROBABILIDAD 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 

D
E

L
 R

IE
S

G
O

 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿
A

 Q
U

IÉ
N

 S
E

 

L
E

 A
S

IG
N

A
?

 

TRATAMIENTO/ 
CONTROLES A 

SER 
IMPLEMENTADOS 

IMPACTO DESPUÉS DEL 
TRATAMIENTO 

¿
A

F
E

C
T

A
 E

L
 

E
Q

U
IL

IB
R

IO
 

E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 

D
E

L
 

C
O

N
T

R
A

T
O

?
 

P
E

R
S

O
N

A
 

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
 

P
O

R
 

IM
P

L
E

M
E

N
T

A
R

 

E
L

 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 
F

E
C

H
A

 

E
S

T
IM

A
D

A
 E

N
 

Q
U

E
 S

E
 I

N
IC

IA
 

E
L

 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 
F

E
C

H
A

 

E
S

T
IM

A
D

A
 E

N
 

Q
U

E
 S

E
 

C
O

M
P

L
E

T
A

 E
L

 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

MONITOREO Y REVISION 
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P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 D

E
L

 

R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿CÓMO SE 
REALIZA EL 

MONITOREO? 

PERIO 
DICIDA 

D 
¿CUÁN 

DO? 

2 

E
s
p

e
c
if
ic

o
 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

O
p

e
ra

c
io

n
a

l 

Estructura 
inadecuada del 

contratista 

Incumplimiento del 
Contrato y 

demoras en la 
obtención de las 

metas 

1 4 5 

R
ie

s
g

o
 M

e
d

io
 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

Aportar las garantías 
correspondientes al 
contratista y exigir el 

cumplimiento del 
contrato 

1 3 4 
Baj 
o 

NO 

S
e

c
re

ta
ri

a
 G

e
n

e
ra

l 

A
 p

a
rt

ir
 d

e
l 
p

ri
m

e
r 

m
e

s
 d

e
 e

je
c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o
n

tr
a

to
 

A
 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
 l
a

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

Verificación de 
requisitos 

exigidos por el 
pliego de 

condiciones vs 
propuesta 

presentada por el 
contratista - 

verificación de 
documentos 

aportados por el 
contratista 

M
e

n
s
u

a
l 

3 

E
s
p

e
c
if
ic

o
 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

E
c
o

n
ó

m
ic

o
s
 Daños, perjuicios 

o pérdidas de los 
bienes del 
contratista 
durante la 
ejecución 

Reemplazo de 
vehículo entorpece 
la movilidad de los 
funcionarios para 
la realización de 

actividades 

3 3 6 

R
ie

s
g

o
 A

lt
o

 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

el contratista debe 
de reemplazar el 
vehículo en un 

periodo menor a 8 
horas sin afectar el 
valor del contrato y 
asumirá las perdida 

del bien 

1 3 4 
Baj 
o 

NO 

S
u

b
s
e

c
re

ta
rí

a
 d

e
 S

e
rv

ic
io

s
 A

d
m

in
is

tr
a
ti
v
o

s
  

(S
u

p
e

rv
is

o
r 

d
e

l 

C
o
n

tr
a

to
) 

A
 p

a
rt

ir
 d

e
l 
p

ri
m

e
r 

re
p

o
rt

e
 d

e
 a

n
o

m
a

lí
a

s
 o

 N
o

 c
o

n
fo

rm
id

a
d

 e
n

 l
a

 

e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
C

o
n

tr
a

to
 

A
l 
C

e
s
e

 d
e

 l
a

 N
o

 C
o

n
fo

rm
id

a
d
 

Revisión 
mensual de los 

vehículos 

D
ia

ri
a
m

e
n

te
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No. 

C
L

A
S

E
 

F
U

E
N

T
E

 

E
T

A
P

A
 

A
C

T
IV

ID
A

D
 

DESCRIPCIÓN 
(QUE PUEDE 

PASAR Y COMO 
PUEDE 

OCURRIR) 

CONSECUENCIA 
DE LA 

OCURRENCIA 
DEL EVENTO 

PROBABILIDAD 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 D

E
L

 R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿
A

 Q
U

IÉ
N

 S
E

 L
E

 A
S

IG
N

A
?

 

TRATAMIENTO/ 
CONTROLES A 

SER 
IMPLEMENTADOS 

IMPACTO DESPUÉS DEL 
TRATAMIENTO 

¿
A

F
E

C
T

A
 E

L
 E

Q
U

IL
IB

R
IO

 E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 

D
E

L
 C

O
N

T
R

A
T

O
?

 

P
E

R
S

O
N

A
 R

E
S

P
O

N
S

A
B

L
E

 P
O

R
 

IM
P

L
E

M
E

N
T

A
R

 E
L

 T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

F
E

C
H

A
 E

S
T

IM
A

D
A

 E
N

 Q
U

E
 S

E
 I

N
IC

IA
 E

L
 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

F
E

C
H

A
 E

S
T

IM
A

D
A

 E
N

 Q
U

E
 S

E
 

C
O

M
P

L
E

T
A

 E
L

 T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

MONITOREO Y REVISION 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 D

E
L

 

R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿CÓMO SE 
REALIZA EL 

MONITOREO? 

PERIO 
DICIDA 

D 
¿CUÁN 

DO? 

4 

E
s
p

e
c
if
ic

o
 

In
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

E
c
o

n
ó

m
ic

o
s
 

Incumplimiento 
en la prestación 
del servicio de 

transporte 
especial 

Se entorpece la 
movilidad de los 
funcionarios del 

Departamento del 
Atlántico por lo 

cual no se podría 
cumplir con las 

actividades 
misionales a 
desarrollar 

1 5 6 

R
ie

s
g

o
 A

lt
o

 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

Se hace valer la 
póliza por 

incumplimiento de 
contrato 

1 4 5 
Me 
dio 

SI 

S
u

b
s
e

c
re

ta
rí

a
 d

e
 S

e
rv

ic
io

s
 A

d
m

in
is

tr
a
ti
v
o

s
  

(S
u

p
e

rv
is

o
r 

d
e

l 

C
o
n

tr
a

to
) 

A
 p

a
rt

ir
 d

e
 q

u
e

 s
e

 p
re

s
e
n

te
  

la
 f
a

lt
a

 e
n

 l
a
 e

n
tr

e
g

a
 d

e
 v

e
h

íc
u

lo
s
 

A
 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
 l
a

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

Con acta de 
entrega y 

recibido de 
vehículos T

ri
m

e
s
tr

a
l 

5 

E
s
p

e
c
if
ic

o
 

In
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

R
e
g

u
la

to
ri

o
s
 Derivados de 

cambios 
tributarios, 

modificaciones 
en el pago de los 

impuestos 

Incumplimiento del 
Contrato 

1 4 5 

R
ie

s
g

o
 M

e
d

io
 

D
e
p

a
rt

a
m

e
n

to
 

Seguimiento                      
a reformas 
tributarias                          

y 
pronunciamientos  a  
través de  Decretos  
u ordenanzas por       

parte       de       las 
Secretarias de 

Hacienda o Rentas  
del  Departamento o  

Distrito  de  
Barranquilla 

respectivamente. 

1 3 4 
Baj 
o 

SI 

S
e

c
re

ta
ri

a
 G

e
n

e
ra

l 

C
o
n

s
ta

n
te

s
 A

c
tu

a
liz

a
c
io

n
e

s
 T

ri
b
u

ta
ri

a
s
 y

  

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
 e

n
 e

l 
T

e
m

a
 

A
 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
 l
a

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 

Monitoreo de 
cambios o 

actualizaciones 
en las reformas 

en materia 
Tributaria 

In
ic

io
 y

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to
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No. 

C
L

A
S

E
 

F
U

E
N

T
E

 

E
T

A
P

A
 

A
C

T
IV

ID
A

D
 

DESCRIPCIÓN 
(QUE PUEDE 

PASAR Y COMO 
PUEDE 

OCURRIR) 

CONSECUENCIA 
DE LA 

OCURRENCIA 
DEL EVENTO 

PROBABILIDAD 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 D

E
L

 R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿
A

 Q
U

IÉ
N

 S
E

 L
E

 A
S

IG
N

A
?

 

TRATAMIENTO/ 
CONTROLES A 

SER 
IMPLEMENTADOS 

IMPACTO DESPUÉS DEL 
TRATAMIENTO 

¿
A

F
E

C
T

A
 E

L
 E

Q
U

IL
IB

R
IO

 E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 

D
E

L
 C

O
N

T
R

A
T

O
?

 

P
E

R
S

O
N

A
 R

E
S

P
O

N
S

A
B

L
E

 P
O

R
 

IM
P

L
E

M
E

N
T

A
R

 E
L

 T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

F
E

C
H

A
 E

S
T

IM
A

D
A

 E
N

 Q
U

E
 S

E
 I

N
IC

IA
 E

L
 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

F
E

C
H

A
 E

S
T

IM
A

D
A

 E
N

 Q
U

E
 S

E
 

C
O

M
P

L
E

T
A

 E
L

 T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

MONITOREO Y REVISION 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 D

E
L

 

R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿CÓMO SE 
REALIZA EL 

MONITOREO? 

PERIO 
DICIDA 

D 
¿CUÁN 

DO? 

6 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

O
p

e
ra

c
io

n
a

l 

Prestación del 
servicio de 
transporte 

especial con 
vehículos que no 
cuentan con la 

respectiva 
realización de 
Mantenimiento 
preventivos y 
correctivos 

Se presentan 
daños a los 

vehículos, que 
imposibilitan la 

movilización de los 
funcionarios 

1 3 4 

R
ie

s
g

o
 b

a
jo

 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

Se realiza 
seguimiento al 

cumplimiento de la 
bitácora de 

mantenimiento de 
los vehículos 

empleados para la 
prestación del 

servicio de 
transporte especial 

1 3 4 
Baj 
o 

SI 

S
u

b
s
e

c
re

ta
rí

a
 d

e
 S

e
rv

ic
io

s
 A

d
m

in
is

tr
a
ti
v
o

s
  

(S
u

p
e

rv
is

o
r 

d
e

l 
C

o
n

tr
a
to

) 

s
e

g
ú

n
 l
a

s
 f

e
c
h

a
 d

e
 l
a
 b

it
á

c
o

ra
 d

e
 m

a
n

te
n

im
ie

n
to

 

A
 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
 l
a

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

El Supervisor en 
conjunto con el 

Contratista 
realizaran 

seguimiento a la 
bitácora y 

cronograma de 
mantenimiento 

de cada vehículo 

M
e

n
s
u

a
l 

No. 

C
L

A
S

E
 

F
U

E
N

T
E

 

E
T

A
P

A
 

A
C

T
IV

ID
A

D
 

DESCRIPCIÓN 
(QUE PUEDE 

PASAR Y COMO 
PUEDE 

OCURRIR) 

CONSECUENCIA 
DE LA 

OCURRENCIA 
DEL EVENTO 

PROBABILIDAD 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 

D
E

L
 R

IE
S

G
O

 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿
A

 Q
U

IÉ
N

 S
E

 

L
E

 A
S

IG
N

A
?

 
TRATAMIENTO/ 
CONTROLES A 

SER 
IMPLEMENTADOS 

IMPACTO DESPUÉS DEL 
TRATAMIENTO 

¿
A

F
E

C
T

A
 E

L
 

E
Q

U
IL

IB
R

IO
 

E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 

D
E

L
 

C
O

N
T

R
A

T
O

?
 

P
E

R
S

O
N

A
 

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
 

P
O

R
 

IM
P

L
E

M
E

N
T

A
R

 

E
L

 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 
F

E
C

H
A

 

E
S

T
IM

A
D

A
 E

N
 

Q
U

E
 S

E
 I

N
IC

IA
 

E
L

 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 
F

E
C

H
A

 

E
S

T
IM

A
D

A
 E

N
 

Q
U

E
 S

E
 

C
O

M
P

L
E

T
A

 E
L

 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

MONITOREO Y REVISION 
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P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 D

E
L

 

R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿CÓMO SE 
REALIZA EL 

MONITOREO? 

PERIO 
DICIDA 

D 
¿CUÁN 

DO? 

7 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

O
p

e
ra

c
io

n
a

l 

Prestación de 
servicio con 

vehículos que no 
cumpla con las 

especificaciones 
solicitadas en el 
contrato en la 

eventualidad de 
solicitud o 

reemplazo de 
vehículo 

previamente 
asignado 

Que el vehículo 
sufra daños debido 

a que no cuenta 
las 

especificaciones 
para realizar 

recorridos por 
carretera en malas 

condiciones 

1 2 3 

R
ie

s
g

o
 b

a
jo

 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

Cuando se realice la 
transacción de los 

vehículos el 
supervisor verificara 

que 
estos cuente con las 

especificaciones 
solicita en el 

contrato 

1 2 3 
Baj 
o 

SI 

S
u

p
e

rv
is

o
r 

d
e

l 
C

o
n

tr
a
to

, 
C

o
n

tr
a

ti
s
ta

 

In
ic

io
 E

je
c
u

c
ió

n
 d

e
l 
C

o
n

tr
a

to
 

A
 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
 l
a

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

cada vez que se 
realice una 

transacción se 
verificara las 

especificaciones T
ri

m
e

s
tr

a
l 

8 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

O
p

e
ra

c
io

n
a

l 

Prestación de 
servicio con 

vehículos en mal 
estado 

Que se deterioren 
los vehículos 
objeto de la 

prestación de 
servicios 

1 2 3 

R
ie

s
g

o
 b

a
jo

 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

se devolverá el 
vehículo en caso tal 
se encuentre en mal 

estado de 
funcionamiento y 

deberá 
reemplazarse por 
otro de iguales o 

superiores 
características 

1 2 2 
Baj 
o 

SI 

S
u

b
s
e

c
re

ta
rí

a
 d

e
 S

e
rv
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