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g IMIENTO PRE N DE SE| o -
,.‘___:‘?‘ FORMATO DE REQUERI co':a Ts;:%o SERVICIOS PARA NUEVD [ aprobacion: - 37706/9017 _
Codigo: 04-02-FO-0011

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE i

Qufen solicita {colocar cargo y fo perfil del suparvisor) - Focha de a Soficitud - Dependencla o sede:

 REFERENTE VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL - b Mes Afio’ E‘EDE o :ﬁ:: f\ onets
- ‘ 28 2 - 2020  .|DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO . )
Contrato Nuavo (Marque con una X } X Formato documentos minlmos para celabrar contrato ; Lista da Chequeo Persona Natural
JUSTIFICACION O NECE-SIIJAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIﬁO
{Previa verificacion - P puastal)

.Laoficina de Gestion del Rissgo en el Compenente de Salud Publica requiare ta contratacidn de un PROFESIONAL EN MEDICINA VETERINARIA Y/Q INGENIERO DE ALIMENTOS -
LIDER LINEA DE ALIMENTOS SEGUROS para la realizacion de actividades en la sede ZONA FRANCA - FONTIBON

Descripclan del serviclo sollcltado

PRESTAR SERVIC[OS COMO FROFESIDNAL EN MEDICINA VETERINARIA Y/O INGENIERC DE ALIMENTOS - LIDER LINEA DE ALIMENTOS SEGURGS. Dentro de log dlferentes
procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., de acuardo a las necesidades de la intitucian. -

‘AREA ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL X
PERFIL |PROFESIONAL EN MEDICINA VETERINARIA Y/O INGENIERO DE ALIMENTOS - LIDER LINEA DE ALIMENTOS SEGUROS

NUMERO DE P REC as: [1

HABILIDADES: Comunicacién asertiva, frabajo an &quipo, vacaciin de servicio, celeridad, eficiencia, arfentacion a resultados.

RIESGOS DE LA CONTRATACGION: Inhabliidad e incompatibilidades sobrevinlentes.Demora en el iniclo de la elecuclén del contrato.Errores en la suparvislén, No Informar
oportunamente al supervisor su deslgnaclén.Rlesgo relaclonado al conocmiento, experiencia y destreza en el d pafio de sus actividadesRlesge por no asf: laalas
actividades progiamadas.Rlesgo re!aclonado con las conductas que rrilran la intencionalldad del Indlvlduo ¥ su actitvidad valorativa y ética ante las actlvidades y los
usuarios. "\

Rlesgoe enla p 6n de las actividades por Rlasgo porno cumpllmlento de normas y politicas Instiluclonales. entrd las que se encuentran misién, visién,planes
da acclén, ob]etivos metas e indicadores.Riesgo de no cumplimlento de los parimetros de calidad establécidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , reglstros de las actividades de acuerdo con |os procedimlentos y requerimientos de la entidad

CANTIDAD i
Merqua cenuna X segln comesponda las condiciones del | (meses horas, s Observaciones
contralo acividades &

TIEMPO DE ! conlntar )
EJECUGION (MES $3.872.074 30

HORA .

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES ! QBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
- 2
1. Realizar, liderar o apoyar los p de inspeccién, vigilancia y wnlnol toma y envid de muestras y operalivos, en dlfarsnles Iingas de| intervencitn o acli pondi alas asoi de
Jigll Imensificada a los que sea designado, afines al perfit p ale ido en los d tos i y plan de accién en el contrato vlgenle entré |a Subred y la
Secretaria Distilal de Sajud. 2. Implementar aspectos de planeaci6n y sequimiento relacionados con el de las de Saud Piiblica. 3. Intarlocucion entre gnipos, seclores sogiales y gobiemo
local que busca interrelackén enire Ios diferentas adores para la [dentificaclén de Intereses. 4. Parlicipar en as locales de coordinacién de las politicas piblicas para la implementacion, seguimienta y
e fos planes de accidn focal 5. Eslrur:lurar p de int rial para Ia solucubn de las necesidades y problematicas identificadas. 8. Actualizacién y andlisis del mapea de seclores ¥

actores sociafes 7. Elaborar y Consglidar Planes de Mej 2. 8. Bnndar fatécnica y d I ala 1 en lamas como: 5G5S, eventos ds Interés en Salud Piiblica, nermativided,
seg(in linea de intervencidn o actividad al que séa daslgnada 9. Verificar el cumplimiente, oonlenIdu ¥ oporiunidad de los informes enlregados por kos referentes de las diferentes Lineas segan requerimisntos.
10. Asistir a diferentes eventos gue le sean asignades y/o delegados. 11. Presentar y entregar i opar en los i avalados por la Secretarfa Distrital de Salud y el Hospital, de cada una de
|as actividades realizadas y sus respeci {c inf antre olros), 12, Alender y dar respi a petit i o quejasp por la 13. Disporer

tiempos para reaccionar ante un evento pﬁumano de Salud Pdblica o alertas epidemiol6gicas gue se presente de manera critica en la Localidad 14. Preparar, presentar, parllcipar an los procasos da suditorias
' iniemas y exiemas a las acllvidades programadas. 15. Garantizar el wso racionat del recurso fisice y loglstico a su carge. 16. Seguimlenio y andlisis periddico de los casos objete de canalizacién del
Comp 17. Elaborar y Consolidar respyesta de Glosas Parciales y Definitivas 18. Realizar iento a las. ias de bases de dalos derivadas de los pi del it
contral, o demés productos de Intervencion por cada una de las lineas operativas del componente de vigilancia en salad embiental. 19. Reatizar ef direcclonamilenlio lécnicn defa Ilnaa de Inlervenclﬂn
en el marco de [os dos para Ia vigil de Ia salud ambiental del Plan de Salud plblica de Intervenciones Colsstivas - PSPIC. 20. Formular acciones y/o medidas
lacionadas a fa disminucién-de glesas, teni en cuenta fos imientos intemos y ext # los procesos de intervencion en el marco de ta mejora continua. 21. P socializaclén y I y
del plan de accl6n por linea de inlarvencidn laniande en cuania el portatolio da serviclos, a fin'da garantizar ef cumplimianto de las aclividades an ef contexto del contrale PIG, adicionalmente velar que dicha
planeacién de cuenla at talente humano disponible evitando procesos de detrimento o sub ejecucion de aciividades. 22, Presentar los de las aclividades el das en vigilancia sanitaria por 1a subred
¢n el marco del conlrato PSPIC en los p de ia 1échica, imi v control prograrnados por la SDS. 23. Elaboracion y remision de la Infurmacldn solicilada por SDS o cualquier enlidad que lo
. requlera. e manera completa y- op0|1una 24, Realizar, consolidar y enlregar produetos derdvados de los procesos dal liderazgo de 1as lingas operativas de manera mensual méxirno el 4 dia habil del mes

iente al desarrolle de sus acliviiades. 25. Generar procesos de arli de ia en salud i con '\ &n Salud Publica, espaces de vida colldiana y g asi como parlicipar en
fas acciones transversales segiin los productos y actividades de los lineamientos del PSPIC 26. Acherirse a los procedimientos Intemos para la solicllud de insumos necesarios en las lineas de accidn, tenienda
en cuenta los lineamientos del eontrato PSPIC, manual de i yio demas p i aplicables, 27. Realizar p ¥ de las Inter i de cada una
da las lineas de Inlarvencifn teniendo en cuanta la dlnémica de lalento humana y demés particularidades de las localidades objelo del desarrolle de actividades, 28, Apoyo a la gastidn adminisirativa del

F de salud i o demés p ios por Ia referente en vigilancia en salud amblental.

TRANSVERSALES . . -

1. Elecutar fas aclividades seqin critecics de avtacentrel, 2. Salvaguardar los equipos ¥ puestos a disposicioén para el ¢ del objeto I 3. Cumplir ¢con las normas y procedimisntos.
establecidos en los manuales y reglamentos de [a institucion. 4. Asislir & las di Tt eventos o que le sean yio G 5. Parlicipar en el proceso do acrediacion en safid de
la Subred 6. Maniener, desarrollar e implementar Ja visién y la misién de la Subred e Impulsar y pr | nuestro p io de servicios. 7, Presenlar y entregar en los K tos
avalados por la Secretarfa Distrilal de Safud y la Subred, de cada una de las actividad ¥ 5us respecl) soporles (Cr enlre olros) 6. Presentacion y acompafiamiento a las
auditorias intemas y extemas en caso de requericse, Participar aclivamenta en procesos y metodologias de atencién ante un evento pnnntsriu de Salud Piblica o alertas epidemiolégicas que se presente de
manera critica en la Subred, segin se requiera. 9. Adhenrsa a Ius procedimientes intemos para la solicitud de Insumus necesarios en |as lineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato

PSPIC, manual de /e demds p If 10. Reslizar entregas de los productes de su ints idn cump o tos de i calidad segin dinamica
yfo programacidn de cada una de las fineas de intervencién. 11 G izar la entrega opé de los pi lendo en cuanla los nlclns de digitacidn det oomponenle 12. Ejercer [os principlos da

tidn, autoe 160 y auk trol en al dea sus aclividades objeta del contrato. 13. Asistic a fas i ¥ cenvocadas por 103 lideres oparallvos, referante de
vigilancia en salud ambiental, coondinador PIC y de nivel central. 14, Atender las soliciludes y dar respuesia de manera oportuna a quejas y soliciudes asignadas por e lider operativo. 15. Enviar y responder
de manera oportuna fos informes, soficiudes y queas denvados de 1a & ion del p conlrato o de actividad por et fider operativo de fa Inea de intervencidn segiin sea requerido. 16.
Atender op 1ente 43 oticilud de ajuste de j de los p dedvados de la &]i i6n de las actividades de IVC y sus pondientes bases de datos. 17. Asistir, parlicipar
activamenta de las acciones dpl PSPIC en concordancia a la“labor misional y/o instilucional de req| ac i presiar apoyo, y parlicipar en [a atencldn de evantos de Interés an salud publica segdn
se requiera. : - . .
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Subgerente Prestacién de Servicios ds Salud
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