FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/o  [C0dig0 Regional 11
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 921110
7A< REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Marzo de 2024
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL- BTA D.C. Version ENERO 2024 - 1,24
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 07596-104662
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: SANDRA LILIANA PINTO GARCIA 3212708407
Correo electrénico contratista: slpinto2@misena.edu.co C.C. 52.274.562 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA? | NO
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o NO Tipo de cta | AHORROS | N° Cuenta | .005100128023
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 NO

supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 5777779/2024 | N° Compromiso SIIF | 2524
Valor Total del Contrato $47.930.183] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $42.124.974 3 Del 01/03/2024 Al 31/03/2024 $ 4.465.545,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 37.659.429 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00
INSTRUCTOR: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacién profesional integral en los diferentes
IOBJETO CONTRACTUAL.: niveles de formacion de acuerdo a las competencias requeridas en cada uno de los programas de titulada y/o complementaria y demas
Descripcion del servicio prestado) actividades derivadas de formacion que se le asignen , aplicando las metodologias y criterios técnico pedagégicos establecidos por el

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 4.465.545 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.465.545 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.618.393 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Base retencion en la fuente a titulo de RENTA| 2 618.393,00| TARIFA
N° Planilla PILA, 0 , N° Radicacibn pagoSS | coceees 75315779 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  3.956.445,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.786.218|$ 1.786.218 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 223.300 (% 223.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 285.800 [$ 285.800 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1l $ 18.700 [$ 18.700 Reteica - 8299 38.219,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 9.805.208 |$ - - 0,00
$ 1.116.386 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFCY AVC  $  14.903.916 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ 14.903.916 | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.706.500 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.506.080 $ 446.555 Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 753.040 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 3.098.445 $ 872.798
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $4.427.326,00

SON: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Impartir formacion profesional integral en SST

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| SANDRA LILIANA PINTO GARCIA
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el YAMILE GALVIS QUINTERO
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G15

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
MONICA ANDRADE RIOS
SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 52274562 SANDRA LILIANA PINTO GARCIA | CRAZLNISAELAPTO | 5544090 spes02023@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 2024-02 2024-02 ! 05/03/2024 75815779 $527.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 223.300 0 0 0 0 0 0 223.300 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 285.800 0 0 0 0 0 0 285.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 18.700 18.700 0 0 18.700 187 18.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 223.300 223.300
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 285.800 285.800
ICBF Riesgos Laborales 1 18.700 18.700
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 527.800 527.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 52274562 SANDRA LILIANA PINTO GARCIA | CRA 2L N183042'61 APTO 5500000 spes02023@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sI 2024-02 2024-02 ! 05/03/2024 75315779 $527.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 52274562 PINTO GARCIA SANDRA LILIANA 59| 0 N 230301 | 1.786.218 285.800 0 0 0 0 EPS010 1.786.218 223.300 14-11 1.786.218 2 18.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

o!:compcnsar | miplanilla.com

El aportante SANDRA LILIANA PINTO GARCIA, identificado con CC nimero 52274562, aporté en nombre de
NDRAULIANAPIN‘I‘ CIA.ldenliﬂeado(a)concc nimero 52274562 en su condicién a la fecha como tipo de
i por concepto de aportes

dslsbmaGocmdeSoguSodalmlaPlanlnradadquuidadéndeApom: para los
periodos comprendidos en pension 2024-02 y salud 2024-02 de la siguiente manera:
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El presente certificado se expide a los 5 dias del mes Marzo de 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacién.



CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

Bogotda, 10 Marzo 2024

Seiores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacién de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencion en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestacion de servicios personales y
en cumplimiento de lo previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario y el
articulo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuacion,
tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

T.I. 1145925270 Luna Mariana Roncancio Pinto HIJO
C.C. 1000624147 Paula Liliana Roncancio Pinto HIJA

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

e Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, cuando el padre o madre
contribuyente persona natural se encuentre financiando su educacién en instituciones
formales de educacién superior certificadas por el ICFES ' o la autoridad oficial
correspondiente; o en los programas técnicos de educacion no formal debidamente
acreditados por la autoridad competente.

Solicito se tome nota de la situacion de dependencia que informo en la presente comunicacion, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retenciéon en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

FIRMA
Nombre: Sandra Liliana Pinto Garcia

C.C. 52.274.562

GRF-F-063 V.02
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ORGANIZACIKON ELECTORAL
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO CIVIL
REGISTRO CIVIL
DE NACIMIENTO

[ NUIP Serial

ABHO255 710

Indicativo

. W6l

34652515

le Noarh [X]  Nimero [B] 4| Comusdo| || Corgimmnto [ | vpecién e Potca [ ]| Codigo [25p0 |54
COLUKBLA CUNDIWAMARCA BOGOTA DuCu + + + + + o
[ Dotos del Inscrito
Primer Apsiide
AUUCALCIO + + + + + FINTO + + 44444
. Mﬂ'l
FaULA LILLIAKA #4444t eess
Focha de nacimients Seno (en tetras) Grupo sanguines | Pactor Ab__|
Mo |2 |U|0]3 Mas F Elb] Da ]0]‘0 FERLENINOG & « o («)
Cugar e nacimients (Pas - Departaments - Munitipss - Corregimients oo inspeceion)
vULusiesla COliDInAMARCA BOGOTA DuCo + + + + +

[ Tipo de documents antecadente 6 Declaracion de testigos

Numero certificado de nacido vive

CLRIAcACALU Ve WACLDO VIVO + + +

AGBOTOTY + +

(Datos de lo madre
Apeltidor y nombres completos
FihT0 GARCLA SAMDAA  LILIANA ++44t44ee
Documents de identificacion (Clase y nomero) MNacionalidad
C.C. 52e2T4%¢5¢2 UL BOGOTA ¢e44¢es COLOKEIANA + + +
(Datos el podre
Apeiliaos y nombres compintos
aOLCANCIC  SANABRIA ARLULFO EVANGELISTA ++++++
M“W!MIW) Macinnalidad
CoCo  TJelyl1a21y DL BEOGOTA +44teetsss COLUMBIANO
(Datos del declarante :
Apeliidos y nombres complatos
ROWCAKCIO  SANMABRIA  AANULFOC  EVANGELISTA + + ++ + +
Documents de identificacién (Clase y nimern)
CoCo 79,451,215 DE BOGOTA + + + + 4= / - %
Datos primer testigo C |
Apeltidos y normbres completos — -4
Dﬂm"“ul‘a!:l&-lm) / Firma
/
[Dotos segundo testigo
Apeliidos y nombres completos
oumamgcm!ml Firma
Fecho de inscripcion
Mmop DL Ms |F L [B] oa | ¥ 4

GRF-F-063 V.02
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SANDRA PINTO N
Para: Ingresos Vie 12/01/2024 11:31 AM

Cordial saludo por medio del presente solicito de su acostumbrada colaboracion en la generacion de los link para realizar el pago del semestre de
mi hija, de la siguiente manera:

Valor $ 4.085.900 Trasferencia desde mi cuenta Davivienda

Valor $ 4.085.900 consignacion en efectivo

Los datos de mi hija son:

Nombre: Paula Liliana Roncancio Pinto

Cedula: 1000624147

1D: 00020430141

Programa: Comunicacion Social

Agradezco de antemano su atencion y el direccionamiento a seguir.

SANDRA LILIANA PINTO G.
Celular 3212708407

Ingresos - Oficina de Inversiones y Tesorena <ingresos@javeriana.edu.co>
Para: Usted

Apreciada Sandra,

De acuerdo a su solicitud envid el link para que pueda realizar el pago correspondiente segun sus indicaciones. Por favor tener presente que el vencimiento de
este link esta generado con fecha maxima para el dia 12 de enero hasta las 10:30 Pm.

e $4.085.900 https://checkout.wompi.co/l/Dz9U1M
Consignacion en efectivo.

Beneficiario: Pontificia Universidad Javeriana

FORMATO CONVENIOS EMPRESARIALES

CONVENIO UNIVERSIDAD JAVERIANA
BANCO DAVIVIENDA

No CUENTA 0051-70189897 AHORROS
REFERENCIA 1 4111101171

REFERENCIA 2 Documento ESTUDIANTE

Después de realizar el pago por favor enviar la aprobacion de la transaccion al correo: ingresos@javeriana.edu.co
Cualquier inquietud con gusto sera atendida.
Cordial saludo.

Viviana Combita

Auxiliar | Tesoreria
Oficina de P! ion Fi iera y

y  Pontificia Universidad
JAVERIAE Cra. 7a No 40-62, Edificio Emilio Arango, Piso 3

Bogota, D.C. Colombia

P.B.X.: 57 13208320 Ext.: 5056

ingre javeriana.edu.co

| VIGILADA MINEDUCACION |

AVISO LEGAL: El presente correo electronico no representa la opinion o el consentimiento oficial de la PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA.
Este mensaje es confidencial y puede contener informacion privilegiada la cual no puede ser usada ni divulgada a personas distintas de su
destinatario. Esta prohibida la retencion, grabacion, utilizacion, aprovechamiento o divulgacion con cualquier proposito. Si por error recibe
este mensaje, por favor destruya su contenido y avise a su remitente. En este aviso legal se omiten intencionalmente las tildes. Este mensaje ha
sido revisado por un sistema antivirus, por lo que su contenido esta libre de virus. This e-mail has been scanned by an antivirus system, so its
content is virus free.

GRF-F-063 V.02



Pago Semestre v

1 Ingresos - Oficina de Inversiones y Tesorena <ingresos@javeriana.edu.co> S &'

Para: Usted Vie 12/01/2024 437 PM
Apreciada Sandra,

Confirmo que el pago se encuentra registrado en el sistema.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida.

Cordial saludo.

Viviana Combita
Auxiliar | Tesoreria
Poatificia Universidad Oficina de Planeacion Financiera y Tesoreria
JAVERIAEA Cra. 7a No 40-62, Edificio Emilio Arango, Piso 3
Bogota, D.C. Colombia
P.B.X.: 57 1 3208320 Ext.: 5056
ingresos@javeriana.edu.co

| VIGILADA MINEDUCACION |

AVISO LEGAL: El presente correo electronico no representa la opinion o el consentimiento oficial de la PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA.
Este mensaje es confidencial y puede contener informacion privilegiada la cual no puede ser usada ni divulgada a personas distintas de su
destinatario. Esta prohibida la retencion, grabacion, utilizacion, aprovechamiento o divulgacion con cualquier proposito. Si por error recibe
este mensaje, por favor destruya su contenido y avise a su remitente. En este aviso legal se omiten intencionalmente las tildes. Este mensaje ha
sido revisado por un sistema antivirus, por lo que su contenido esta libre de virus. This e-mail has been scanned by an antivirus system, so its
content is virus free.

GRF-F-063 V.02
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W) <A { Pontificia Universidad
o ta] JAVERTANA
ZQ <%

Bogota

LA OFICINA DE TESORERIA DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
RESOLUCION No. 73 DE DICIEMBRE 12 DE 1933
NIT.860.013.720-1

CERTIFICA

El valor pagado por el(a) estudiante RONCANCIO PINTO PAULA LILIANA identificado(a)
con documento Tl 1000624147, en el programa de Exp. Medio Universitario Javer ,
Comunicacion Social (cédigo 00020430141).

TIPO DE CUENTA: PCM
DETALLE DE PAGOS RECIBIDOS

Concepto Periodo Valor Fecha de Pago
Matricula COMSC 2410 $3,965,100.00 2024-01-12
Matricula COMSC 2410 $4,085,900.00 2024-01-12

SUBTOTAL $8,051,000.00

PAGOS TOTALES $8,051,000.00

** Fin de texto

Se expide en Bogota, a los 10 dias del mes de marzo de 2024.

NORALDY ARCIA PARRA
Coordinadora de Tesoreria

Si encuentra alguna inconsistencia en este certificado, remita su solicitud de revision al e-
mail ingresos@javeriana.edu.co

Carera 7 No 40-62, Piso 3. Edificio Emilio Arango S.J. Bogota, D.C., Colombia.
Teléfono: +57 (601) 3208320 Ext.: 4203 - 5579
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CONGREGACION DE HERMANAS DOMINICAS DE SANTA A
NIT 860,010,783

10 N*02-0053 de| 27 de octubre de 2016
- Tels: 2171000-2171014/15- Bogots, 0.C

TALINA DE SENA

Resolucion de aprobac;
Calle 68 No. 0:51 aste.

ARO 2024
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
REPRESENTANTE LEGAL-
PADRES Y/O ACUDIENTES:
DIRECAON: 5
NOMBRE DE LA O ELESTUDIANT|

_COLEGIO DF_L ROSARIO DE SANTO DOMINGO
Sor Marta Lucla Correal Bermiide:

_ TELEFONOGE: SZI LA G JACH
Q00 Ponturao Q. GRADO biomo.

Las partes antericrmente cruncizdas e ide niificadas, como aparece al pie de v c
27, 67, 68, B3,y 70 de la Constitucidn Nacions! con
PRESTAOON DE SERVIOOS EDUCATIVOS e te regird
DEFINICION DEL CONTRATO: £l presente s un contrat

o3 firmas, en e i o= ot articudon 76,
=l fin de asegurar el derecho.a s educacion; celebrarmos =l presents CONTRATO DE
por ks normas del Derecha Privado y en esgpecial por las siguientes divulas PRIMERA.
0 de prestacidn de servicios educalivos que obedece a las dispaniciones comstitunonake

Yk P d

;:fm‘f en k= cuales 5o 1 una en la edi Fan, en 61 concurren obligaciones de los educadores, bos padres
amiia v los . obliga: gUe san , ¥ lales a la'consacucion del objeto y de los fines comunes. pues 1= edicacén

£3 un Derecho-Neber donde I3 di o ho trae aparej | to de un deber. El presente contrato formatiza la winoutecien

12 {e]] estudiante al senvicia educative que ofrece of COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTD DOMINGO, e los 1rminos de loy srticulo 95 y 201 de
1s L=y 115 cle 1994, L= l=y 1038 del 2006 “Ley de Infanca y Adolescencia® y el Decreto Unico Regl 1075 de 2015, PARA 0. La

n=turalers juridica def presente contrato es de cardcter el segun lo estipulado'en bos articulns 95y 201 de la Ley 115, por o tanto, 4 rige por
L2t pormias del derecho privado.

SEGUNDA. DBIETD DEL CONTRATO: El chjeto del prasente contrato es procurar |a formacion integral de 13 {el] estudiante megiants la recioroes
complementation de estuerzos del mismo, de los padres o acudientes y del COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGO con la bisqueda del
pleno dewarmollo de 3 pa = (&f) ¥ un acadeémico satisfactorio en el efercicio del programa cumncular
comespondiente 2l grado DEOMO, aprobado por el Ministerio de Educacian Nacional, mediante sl desarrall del Proyecto Educateo
Irstitucionsl- PER del COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGO y el cumplimienta de su Manual de Convivencia. PARAGRAFO= £ lugar y I
modalidad de prestacion del serviclo educativo, serd de forma presancial plena enlas instalaciones d=l COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTD.
DOMINGD, la modahdad virtual funcionard para algunos programas académicos asincronicos y cuando, por razones socisles o de biosegundad,
lo ordenen s autoridades del goblermo nacional o local,

TERCERA. TERMIND: El presente contrato liene vigencia para el periodo del afio lectvo 2024 i 5U ej2 cucion sera suces:va por periodos mensuales.

PARAGRAFO: La adjudicadidn de cupo para el sigui afo 3 del estricto cump! por parte del beneficiario (a), los Padres de
Famiia y/o Acudientes aitorirados de las condiciones estiputadas en el presente contrato y en'el Reglamento o Manual ge Convivencia
CUARTA. COSTD DEL SERVICIO EDUCATIVO: Fara ¢l 3o 2024 ¢l Colegio establece [ tarifa de con |2 Gn NE 017827 del 30

de septiembre de 2023, v si anexo (ficha 1éonica) expedida por el Ministerio de Educacian Macional, la dasificacion por el pentage ohienidoenla
Autrevaliuzcitn gue posicona 2l colegio en régimen de Libertad Regulada'y el IPC del mes de agosto aic 2023: 11.43 % Corresponde par &l
afo 2024 un incremento del 12 56% en las tarifas de matriculas; pensiones'y cobros periddicos del servicio educative. Bl presente contrato Dene.
ura tarifa educativa anual de TRECE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE. [513.975350); .H
cual sers cancelada por los padres de familia o atudientes de |a sgulente manera: a) Por conceplo de matricula la suma de UN MILLON
'I‘I'IKCTENI’DS NOVENTA ¥ SIETE MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MCTE. ($1.397.538), la que serd cancelada en el momenta de & firma
de este contrato. b) El dinero restante por un monto de DOCE MILLONES QUINIENTOS SETENTA ¥ SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS.
PESOS MCTE. (512 577.842), comprenderd la pension escolar y serd pagadero en dier (10 cuotas mensuales de UN MILLON DOSOENTDS
CINCUENTA ¥ SIETE MIL SETECIENTDS OCHENTA ¥ CUATRO PESOS MCTE- {51.257.784), cada una de las cuales seri di.l d.!ﬂlm de loy é.'w:
(10] primeros dizs de cada mes. Paragrafo Primero = Forma de Pago: Los pagos de los servicios aqui contratados se hardn en la forma, “b::.
especie segun procedimienta indicado en |a Clreular General de Pagos la que hara parte integral de este confraio. Pardgralo Indu -:uri:: : i
£l Padre de Familid y/o Acudiente garantiza las obligach economicas deri de este contrato, a traves del Pag_ansNuSI E} r‘-ﬁ' |'n‘
Jercero - Retardo en pagos o incumplimiento: En caso de mora en tos pagos; los padres y/o nr.udl:n_:e; de la(el} estudiante ::M;;-I::c:_,
reconoceran intereses mensuales a la tasa méxima legal permitida sobre el valor del saldo no pagado, los (l-h'”“_“! H;J“'ﬁ"ddm 4] :s e
limite de page de cada cuota y deberdn ser ca neelados en el mes sigulente a pagar. En caso de [ncumplimienio enelpago de una o m




sumas estipuladas o/ par rerminacion dzl piasente contrato, [os padies o Soudientes 28 declaran y aceptan e
ROSARIO DE SANTO DOMINGO, guien padrd declarar insubsistentes los plazos de est abligacion o de las cuotas uu:""‘!a..\ o
L

i judicial it et o apllcacin del prosedi RO estanlecida por [a nstituckon sdhcathe parg g, B
B0 i

Su PAE

morosa, quedando obligades las padres @ acudientes aul TP
|upar, asl como 2 103 honararios legales corraspond entes paragrafo Cuarto: Sobea la mora: En caso de mara er el c"""“l"""'bvw::“ “'Q_

an | clipsuls CUARTA de este contrako. LOS P.nBRES{nCUDIENTES se obligan & pagar, 50 perjuicio de las acciones legales @ U\-"&u ‘-'-u.'__
1enga derecho,y sin rotificacion, m requerimiento |5 intereses maratariota la tasa maxima guela Ley permita en ::.:.?.J'
prejudicial ¥ Judicial, spran de $u EIrEe \os honorarlos ¥ gastas de cohro de la empresa de m::—‘.'
st hacer efectivos [os valases adeugeces e [gual manera LOS PADRES/ACUDIENTES s
o hiciere EL COLEGIO a cuainuler otra persana natural o jeridica. sin
sncia de fa/lel] esfudiante be nefickaria (o], en

orizados de asumin el ivalor correspondiente par los costos jud
5 [udicinli

pyio algune:

As{ mismao, declaran que en £asa de cobio
ue estd autorizada pard adelantar las acciones,
desdi ahora cualguier endoss, transferencia o cesion que de esie doe:
gue se rEquiera notificacion alguna paragrafo Quinta. Ausencias temporales d definitlvas: La 3us
farma temporal o tolal dentro del mes par enfermedad, pot intercamblos o paf causa forulta o fusrza mayor o -dara el derechoa las aaul
comprometidos a descontar suma-alguna de [0 obligade a pagarod que &l COLEGIO DEL AOSARIO DE SANTO DOMINGD), haga deyolucianes o
abonos posteriores. Fara fos casos de Padres de Familiay/o Acudiantes que nan Cand nticipada b 1otalidad de |5 costos
educativos.y van 3 hacel retiro de todos o algunas de los servicios, deberdn pasal par Bacring 2
Jos mothos del retiro. Una ver estudiada dicha comunicacion, serd EL COLEGIO el gue deckda sies

porcentaje de dinero.

wment

elado de manefd d
£l Colegio/unacomy nicacion enls aue ExprESEn

& no procedente & devolucitn de algun

entes autarizados, decharan gue co nocen y Acepian que las. abligacianes
na tituko permml amo responsables dela
de acusrdo 3 sus creencias y. posibilidades,
trando el mecanima |udicial de 1a Tutela
|oe derechos de lo3
stear Bl SETVIEID QUE

QUINTA. RESPONSABILIDAD PERSOMNAL: Los Padres de familla o acudl
de tipo econdmico que adnuleren con el COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGD, |as adguiers:
aducacion de su hijz o hijo. en el ibre ejercicio del derecho a eleglipard ella o eiel tipo de educacian

| te Lo expneracon del pago de |2 debida, (mpE!
o 3 la educacian iy |a prevalentia de
cas difilies que: |y impidan oo

v por Lanta no serd g para buscar |
por medio de su hija (o) beneficlario: del servicia contratado,
menores.  Asi misme declaran y aceplan ous en caso e presentarse situachones Beondmi
ofrece la institucion educativa, acudiran a buscar alternativas para el page die 1as obligacicnas eranamicas adquincas con |a Institucion, evitandd
| detrimento patrimanial del COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGO/y 13 co neacuente afectacion de [a calidad del garvicio educativi gue
fste presta. SEXTA. DERECHDS ¥ OBLIGACIONES ESENCIALES DEL CONTRATD: En cumplimjerio dela obligacion preista e el articulo 67 de'la
Constitucitn Nacianal, en cancordancia con La/ley de Infancha y Adolescencia ¥ eliobjeto del presente cantrato, canstituyen obligacionss dela
asentia tendientes al fin comdn de 13 educacion dela {al) estudiante, las siguientess DERECHOS T OBLIGACIONES DE LOS PAD RES 0 ACUDIENTES
AUTORIZADOS. En cumplimienio de |as normas vigentes pard &l seruicig educativay 2n concordancia ean el chjeto del presente contrato;1os
jpadres tienan |03 SIguientes DERECHOS: a) Eleglr el tlpo de educacion que, de acuerdo con sk convicclones, procute gl desarrolla integral desu
hija (o}, d& acuerdo con |2 Constitucion y con 2 Leguslacion Nacianal, b) Recibic [nfermanian sobre el potablecimilento educalivg ¥ QUE BsTE se
encuentre debidamente autorizado para; plestarn ] servicio educativi. ¢} Conocer £on anticipackan o en ol momento. de.ia matrecula:las
c=ractersticas del establecimiento educativo, 0% principics gue arientan ol proteso educativg institucional, el ma nual deconvivenca, el plande
estudios, las estrategias pedagoplcas hasicas, el sistema do evaluacion escolar y ebplan de mejaramiento institucional. d) Eaigic la reguiar
prestacian del servicio. ¢ Exigir el cumplimiento del PROYECTO EDUCATIVO. ROSARISTA f} Participar en el procesa edicativo gue desarralie el

‘establecimiento y &0 especial, en fa construcciot, ejecucion Y modificacion del proyecta educativo instilucional Bl Expresal de manerd
respetunsa y par conducto Fegular sus opinicnes respecto el procest educativo de su hija {a], y sobre elgradodel doneidad del personal docente
y directiva de la insotucion educativa. b} Recibir respuesia suficiente y oportina 4 sus requerimientos <obre la marcha del establecimiento
<obre los asuntos aus afecten paﬂlcuIarmen{e-ﬂ prOcess educativo de su:hija |o, 1) Recibir durante el afc escolar ¥ en {orma periodica;
informacion sabre el rendlmiento academico’y el comportamienta dee su hija (gl {] Conecer Infarmacian sobfe 2l resullada de as pruehas de
evaluacitn de la calidad del seryicio educativa. ¥} EIEgIry ser elegidn para representara |os padres de familia en los Arganas g pobieing escolar
y ante fas autoridades publicas, en |os termings previstas en 1a Ley General de Educacion y sus decratos Reglamentarios. 1) Ejercer 2| derecha de
aspciacion con ¢l proposito de mejorarlos procesos educativos, 12 capacitacion de los padres en los asnntos Que atanena |a mejor educacion y
el desarrolio arménico de su hia (). i} Conacer ol Sistema fnstitucjonal de Evaluacion, a5k came las criterigs, procedimientes = {nstrumentos de
evaluacian ¥ prnrnclci{im de conformidad con ol Decreto 1075 de 2015, m| Acompar’ el praceso avaluativa 13 (ell estudiante. n] CoNOCEDY
cumplir las ahligaciones establecidas en la Ley 1620 de 2013 y su Decretd Reglamentario 1963 de 2014, en Aras de presenvar |a Corviventa
Escolar. nf Recibic uponunamzntt’la respuesta alas inguietudesy solicitudes presentadas sobre el procesa de pualyacion desus nias [os): Asi
rnlsm:i los padres 0 Aci: i aul dos contragn las S OBLIGACIONES: 2) Matricular 2 (el) estudianteen o5 dias v horas sefalados
para ello, en cada perlodo acadtmico, previo ol r_|_m1pilmlemo de los rmui'si_ws'exigudns por el COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGD para
el casc. b) Pagar estrictay cumnplida mente los costos: mensuales del serviclo educative: ¢y Cumplircon las obligaciones contraldss en el presente
';n_nl.r'aw yenel manual d& cp'm[uen(_'la. para Facilitar el-pr:u:esdeducalivn. i Uitar el Pagaré correspandiente 3l alor de Jas pensiones durante
ol ana lective. @) Contribuir en 12 construccian de un clima de respets, tolerancia ¥ Fespansabllidad mitua Que favarezca la educacion de su
mejor relacidn entre !os__mlamhms-de |a comunidad edutativa. 1) Comunicar opartunaments y en primer (ugar a 133 autoridades del
jecimiento educativa (25 |rreguiaridades de que tenga coNocimienta; antre.otras, enrelacion con ol mattrata infantil, 3buso sexuel) rEfito
‘dedrogas llicitas; gl Apayar al establecimiento aducativoenel des_a_r'rullu_de |35 acciones que conduzcan 2l mejoramiento del FERNCIo
calidad de los apmri_u‘lza'ibs,'éspedalrn_en_m-_en fa formulacicny desarralio de 103 planes de mejoramiente institugional
f 1} en todos los Sidenes. en contacto permanente con el COLEGIO DEL AOSARIO DE SANTO.
|as directivas del colegio. j] Tenet Jigente ta inculacion 12 el) estudiante
LEGIO DEL ROSAR|O DE SANTC DOMINGO en czto de
|os pades de familia

\mvocands el derech

hija (ol 12 mej;

a 'eti-e,stucll'qnle:bénizﬁziaﬂa [o} en
te las cltas ¥ |5 [lamados due hagamn
clones de dénde ser remitida (o] por el €0

udio k] En gasn_'dirque la{ely estudiante haya udo medicada [al:
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| Acompafiar el process R 2manica con el )

 indicada. 1) Asirar los covton de et

sén ue haga of COLLGIO o Stamarensy
y B "

el el e Has que fortimenty tesullen, & DEL ROMARIO O LANTO
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i ipar en el Hlisis

2o S procein de sut

l-af“ts ¥ Premocion escolar of Licolar, ‘en L dafinkcién de crite e e o o de o
St rom i ) . 101y procediméenton de 18 evaliuscion 2 wipar,

ot 0 extablecido por ol Decreta 107

Sl del aprenditam de las (o)
S -7 tar weguaminntn perman | procews
i tm de pvaluacion 1) Suminisrar oporunsments &l bened .,‘:,r ; s 'y..—,.m 55

odat lat reunsonet y escunlas de padies que sean L ; b

rotocol & by G - . 2.
olos de bioseguridad del EL COLIGIO, aul tormd informar debida \lho;m-a T
formm " nertermnents o

¢l Colegio para el 1r b
S abajo escolar
[sm:-;:':': I.Be{v 2025 de 2020, 1) .'-\:ngr_r Inanl [
halid ESI:EHU-\RlD aterca de la obligal
el hUBth'IT BENEFICIARIO lot ple
wpfmm!u echo a.la 2alisd de sus Wjos. DBLI
Para el servicio educattva v en conco:

torieda ik
mumdn‘:!dnp s mn;n--m-rnw en tanto £ deber de cada uno welar por s autocuidado, u)
¢ proteccion peronal gue Lean neceLars bl
plabagh _ COLTiOY, en tamo 1on igs piimer o reuponmables de
ONES Y DERECHOS LA (EL) ESTUDIANTE BENEFICIARIA (D). En cumplmesnts de IJTrl:':ﬂr‘

derechas y deberes contemplados en el M rdancis con el objeto del presente contrato, donde i3 (ef] =3tudiame benefic s (o] fierw o
SRl i Manual de Convivencia, Obllgadones de [ Educanda o Educando: a Complit =
royecta Educativo Rosanstay el M el : &) Cumplir las dinpouciones

l de Convivencia o

en el logro d : 5 Prr ey
L & fos objetivas promocionales de sy radalE ROt e Bel‘Lnlegﬂ_ b Comgr 10 40 Capaciiad
comespondientes conforme a sy grado, las e i LA GRS oy 8 ln
Ed S Conwlw_: - D;\nas pedagtgicas, curriculares y dinciplinarias definidas v establecdas en o |Proyecio
i
e o o L BT h:r.? o Reglimento ir!mrnn del coleglo; d} Enaltecer can sus actuaciones y eapresionss el busn
|k SR pasEe s 4 e higiene y presentackon persoral necesarias para la adecuada comvivencia, aterdiendo pars slia
TEITUCDI0NES as directivas y profesores del colegio; ] Utlizar en forma ad da y cus lon erseres y baenes
colectivos dal colegio, asl coma el patrimania ambiental y cultursl del colegio y r il ’ ¥ :
S 5 : 2gio § responder por los dafios causadot 3 eflon y e wEan atribuidat
mm; bservar una conducta respetunsa, tolerante, sincern y solidaria en las con lay compafierat ¥ s
profe: ::;mnﬂ administrativo y de servicios generales del colegio) h) Presentar sus reclamos, QUEjas y peticiones ante directaes ¥
profesores ?ﬂna oportuna y respetucs; | Acaar y cumplir las sanciones disciplinarias gue |e sean impuesias previo cumplimiento del debido
mﬂm- dela o do: 2] Recibir una educacion acorde con el Proyecto Educaliva Rosarista [P.ER: b Pariciparen i3
in&rmica educathva, dalde lay instancias que ha creado fa Ley y el Manual de Convivencia; £} Ser valorada o valorado y respe
como persona; d) Participar en el desarrollo de los servicios educativos a traves de los proy i prog idos: por el Colegio;
g] Gazar del d_epbdo roceso en caso de faltas académicas y/o disciplinarias, dis acuerdo a ko previsto en el Manual de Commvencia o reglamento
interno: f] Recibir de directivas y profesores buen gjemplo, acom pafamiento, estimulo y atencidn; g} Particioar £n el gobiemo escalar y las desmds
instancias establacidas en el Manual de Convivenda o reglamenta interno
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGOD.
educativo y en concordanda con el objeto

1242 0 nepetado

E£n cumplimiento de las nommas Wigenies para el servicio

dell presente contrata; el COLEGIO tiEne \os siguientes DERECHOS: a) Exigit &) cumplimienta del
Manual de Convivencia, de los p P i v regh \nternas por parte de los PADRES DE FAMILIA ACUDIENTES
AUTORIZADOS ¥ ESTUDIANTES y de los deberes que derivan del servicla b Exigir a |05 PADRES OF FAMILIA T ACUDIENTES AUTORIZADOS &
cumpl de jgaCiones Como e les la fel) -1

¢} Recuperar [os costos \neurridos en los sarvicios, exigy lograr el pago
de los derechos commespondientes matricula, pension y olros cobros, yassd i cobranta admi tiva, pre |uridica o) por via dicial

Jenjendo en cuenta que ef COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGO =suna inettucion educativa de cardcter PRIVADO no obstante prestar
&l SERVIOD PUBLICO DE EDUCACION tendra derechoaexigirla efectividad de sus derechos & intereses y el respato por o equilibrio y la ecuacian
contractual. d) Reservarse el dereche de no renoyacion del presente contrato {matricula) segdn estipulaciones del Manual d= Convivendia y pof
rarones de comportamiento, rendimiento, par el no page de las obligacones contractuales a que da lugar el presente contralo’ o par
incumplimiento del misma. &) Exigir = participacitn del beneficiario de todos lasactos chvicos, cul deportivas y sociales, que DoET !=
{nstitucion en aras de su formacién integral. Asimismo ol COLEGID DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGD se QBLIGA a: a) Ofrecer una edicacion
integral de scuerda con los fines de |a educacion colembiana, los lineamientos del Ministerio de Educacidn Naclonal y el ideana del Proyecio
Fducativo Rosarista. b} Desarrollar los planes.y prog establecidos mediante et PROYECTO EDUCATIVD ROSARISTAL £} Cumplicy exigir &
cumplimiento del Reglamento o Manu al de Convivencia, () Prestar en forma continuay cualificada el Isew\:i_o educativ mnmmdn.r r.fefrﬂlu t::
'las-przscﬁpﬂun_es fegales. e) Planeary desarrollar los protocolos de bloseguridad de acuerdaa T lineamientos dados por el Ministerio
:;ﬁﬂm:ims TERMINJ\CIDN DEL CONTRATO: El presente contrato, terminara ademas delas rarones wntemuia_dai en :ﬂ PT:':F:
EDUCATIVO ROSARISTA y &l Ma nualde Convivendla o Reglamentp interna poruna delas siguientes causas. 3} Par exn:-m::n :::;;D:w it ‘:
oseael aﬁé lectiva, b} Por mutud consentimiento de las paries. ¢} Por muerte i {el) estudiante; fuerza mayor o caso otll t: e h‘;::::m
di . actividades del COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGO par mas de sesenta 160) dias o pot r.\laumm definitiva e. Aut
e;u’:'.lum 4] Por sancion que %ea aplicada como consecuencia del bajo rendimiento académica ¥ disciplinarto, Imputabie lﬁhi:“:"!;::::
e R i ; jadeing s od | i ) st
peneficiana (o) oasus padreso awdlenlﬁ-aummadus.. e} Elcﬁm&:“l?::r:fnh]ﬂ'ﬂfm ! programa curticular, esta siuacion serd causal
presenis tae e iudém_tuo ﬂc'mmp”mm e = ¢ parte del establecimienta educative. ] Por balo rendimienta /o par !
terminac in del contrato depreseeon o skl l::nﬂrnmuiﬁn el servicinque ofreee ol colegio h) Por incumphmients
comportamienta por parte 12 (el} estuﬁanm. g} Por discrepar Zonm K U Convvenda o e glamentanteroo. PARAGRS
c'u'ailcjur'e'i-a e las obligaciones aqu[esnpulaaas, paor las causfales n B nckalente Nl wiermbia de fa comur
E o de o eramientos indebidas por parte delos padres de familia y/o ac . i i
Encaso de presentarse comporta ! s e atente contra e ataly 185 bugnas costumbces, € orma
educativa, ya sean agresiones verbales, fisicas o cualgquier conductaq EEEE




SIS ELURERENS G 3R 2 Camoso de acudienie It
Eile = N L ¥ en caso de re C 2 e
slgulente afio lectivo y 51 se presenta algana situackdn rreconcills bl HElerminaeiaino renouacidn del cant it
T / o econcillable, procederd & determinar iz eancal P10, pary nl
. 0GA;: Para el presente contrato no aperard prorrapa aulomatica del 2 = cancelacion oel contrpto de manera inmediata
cElebracidn de un nueva contrato y e COLEGID DEL ROSARIO DE SANTO DO el misma, e indepandlente para cada programa curniculay
terminacin da cada afs lactivs de-acuerds 411a Goaluselon que'se huga del ¢::[CN.SD :r_- reserva el derecho 3 celebrar un nueve cantrat 3 &
estudiantes, y del cumplimients de las res i pefo académico y discipi|
a5 responsabilidades contraldas por | 3 plinario de cada ina o) de las (los)
NOVENA. DECLARACIONES ¥ AUTORI, bl Ly Lo debida 4 d
ZAC) 4
DOMINGD, para que con fines esta dist nslgeNE‘smI;?:l R \_'."0 ‘\::ID'[EMEE‘ SUBlAT SEEMEDIEs) COlFGIO DEPROSARIONE SOULE
que maneje bases de datos con los mismos fines, el 'naclrmlcn'o r:ann'r; c:.:n:ﬂ?" comerclal, consulte, reparte, proce y divulgue a 14 entidad
con anterioridad o a través del presente contrato can los sectores coul e c| 'ffnflf}"' incumplimiznta y extincion de ol gaciones cantialdas
Autorizan 41 COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO DOMINGD para CONSJL;: HOEIEIS1 0L Pargrafol rimero; LosiEADRES 0 ACUDIENIES
intermedia de una empresa de cobranza o quien represente sus derech H, Y[RERORTAR A LASICENTRALES DE RIESGO d(ectamenia & for
solicitar, suminjstrar, reportar, procesar, divulgar v eliminar toda | ‘IUW gulenosienleenel (Uturala cafidad e asreedorprocans s <o) Suler:
comercial, deservicios. a DATACREDITO o a otras cantrales dr-‘l {R Agiermacion ue)se felfaras o Eor RIS crediticlo, financiesd,
vinculados 4 la Central de Ifformacidn y/o qUe tengan ac L=int 0_’""1'-”" quetengan objeto similar. En consecuentia, quienes se encuaniren
Loanterior implica que el comportamiento F‘mse—v[; .asr:d‘uj e‘s'ﬂ;onmm“ dicha Informacién di conformidad con |a legisiacian aplicable
e e St ak'"c:‘; = ,:m.e .‘L‘, ADRES /O ACUBIENTES frente a sus obllgiciones permanecerd raflejado
ohligaciones financieras, comerciales; crediticias v de nistrar informacion suficlente y adecuada al mercado sobre el pstado de sus
v/o que ten : ' sy de servicios. En cansecuiencla, auienies se encuentren vinculados  (u Central de Informacion
9 Ean acceso a ésta) conoceran la informacién de LOS PADRES,
PROTECCH e o E ES/ACUDIENTES, de confarmidad con la legislacion aplicable DECIMA
N DE DATOS: Lot Padres de Familia y/o Acudientes del
(o e e e ] ,d . ntes del estudiante, de manera eapresa autorizames al Coleglo, el tratamienta
5 cenamients, e los datos 24,0 5 z, sl
Padres yfo Acudientes que s requieran b que estén relacim":”“"a'eli Indispansables, ppclonales y sensibles del estudiante, asi coma de ios
[ErE e i e i N 2y .as con la prestacién dal servicio educative contratado, Asl misme, aulorizamos
transierench ades piiblicas o administrativas en elercicio de las competencias legales o par orden judicial; autorizamos ta
ansferencia de datos a terceros en los cuales El Colegia haya celebrad T it it i
e e e s T el rado cantrato de prestacion de servicios, tales coma ios de transpodte
pr e = , s ras tareas !F'ECIOI"JﬂaS FI derivadas del servicio educative, Manifiesto gue en calidad de pa dreyfo acudiente,
e f:'-i Nerac :nl ¥ compreniible sobie mis derechos respecto o los datos proporcionados delacuerdo con |a Ley 1581 de 2012
Wl :“ :”U 1377 dei 2013 'y que puedo conoces v taneracceso a Ia politica de proteccidny tratamiento de datas persanales;||3
e 3 quslf? pARING web: Wi, o edu.co Pardgrafo Segundo: El Colegio no utilizard de ninguna manera
SR |kEfE ! a:.\s l.l estml lante o sus Padres v/o Acudientes para fines comerciales. ) TRATAMIENTO DE DATDS PERSONALES: Declarn de
e ." % :sal. inequivoca e mfur.mada, que AUTORIZE al COLEGID para que realice |a recolecclon, almacenamiento, uso, clreulacion,
BT ;‘e g:‘rd\cm , tratamiento de mis datos personales con el fin/de lograr las finalidades relativas ol objeto suclal del Colegio Declaro que
= -i.‘, : olr:m: o de maner.a cla!'a ¥ com.u.ten:_lblz fue tengo derecho @ conocer, agtualizary rectificar los datas personales proporcionados, a
umtilnd ;:; ; e.e::: 160, a solicitar f sobre el Uso que 4@ les ha dado a mis datos personales, @ presentar Quejas por &l
: [ - 8 mis Fus personales, a revocar esta autorizacion o salicitar (3 supresion de los datos personales suministrados y @ accedar de
cc;Errni gf;:u-!a 2 Ios mismos. b) USO DE FOTOGRAFIAS, IMAGENES Y/O VIDEDS PARA PUBLICIDAD INSTITUCIONAL, REVISTA, MAGAZIN ¥
IN;EBF{U\ ONES: actuando en calldad de Padre o Madre y/o Acudiente. con la firma del presénte contrato emito AUTORIZACION EXFRESA E
" QUIVOCA a.l COLEGID para usar, publicar, exponer, praducir, repraducir, duplicary/a digtribulr reproducciones fotograficas, grabaciones en
video o en audio en las que participe mi hijo [a) para actividades de pramacicn, publicidad e innovacidn de marca del Colegio. Esta autorizacion
e pntiende cnpr_edi:lo para la utilizacion de la imagen del estudiante tanto en mediosimpresos [revistas, folletos, volantes; plegables, libros
efc.), como @ raves Ftrz mte.rf!er. e'rl la pagina web waww rosar d eduito, tarta en Eolombia cormo #n cualquier obro lugar el munde,
siempre y cuando dicha utilizacion £sté directa o ndirectamente relacionada con algunas de las actividades en desarralio del objeta social del
COLEGIO. De manera expresa manifiesto gue na recibird ningun page monetario o ningun otro trato especial a cambio del derecho gue otorgo
a utifizar dichas fotografias. c} AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA: Los Padres de Familia y/o Acudientes, autorzamos & directivas y
docentes del COLEGIO: DEL ROSARID) DE SANTO DOMINGD para remitirnas comunicaciones, facturas y/o citaciones relacionadas con el
desempeno academice, de narmalizacion y/o convivencia de la (el} estudiante beneficiana (o], mediante el correo. electrénico gue se suminisira
en la hoja de matricula, cocumento mediante el cual aportamos nuestros datos familiares y personales y mediante el carreo instituclonal
:;\,Jmmmq, declaramos que, en caso de modificacion de la cuenta de correo, se dara aviso oportuno al Colegio con el fin de actualizar |a
mfnrmac;ﬂm.. d) I?E CAPACIDAD DE PAGO: Los Padres de Familia y/o Acudientes nos declaramos en capacidad de pago y aceptamos las tarifas
establecidas mediante el presente contrato. e} DE PROFBI_CIN DE LA FE CATOLICA: Los Padres de Familia y/o Acudientes declaramos que, sienda
el com;no-_on ﬁosnﬂlg DE SANTO DOMINGO de r.Dn_Fesic'm Cristiana Catélica crede v principios, d BX[TESA ) COnSCl que
nusstrafo) hija(o) o acudida(o} asi sea formadalc), (art- 68 C N). Declaramos que hemas sido informados, sotre el circuito cemrado de television
que s encuenLr? Impiemenyado enlasinstalaciones del coleglo, a traviés del cual se practicala video wiglancla, con fines de cegundad y reaccian
ante mrftlngemas presentadas en las (nstalacicnes del mismu; esta informacin permanace termporaimente en la institucion, por un plazo
prudencial y necesario parala lator del dispositivo de seguridad esta tlecida La Informacion recolectadaa través de video wigilancia, se encuentma
:ust_ud_iadi por el Colegio; como responsablaidel Tratamiento de Datos Personales.
DECIMAL CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS: Los padres de familia y/oacudientes, padrin solicitar al COLE GI0 DEL ROSARIC DE SANTO DOMINGO
‘que se expidan los certificados y constancias sobre I (el] estudiante beneficiaria (a), lo cual se hard por el COLEGIO DEL ROSARIO DE SANTO
DOMINGO, dentro de los clnf__a.(s_] dias siguientes a la solicitud, siempre ¥ cuandao se paguen los derechas de expedicion de los mismos y na
‘exista retardo o/ incumplimienta de paga de los costos educativas pactades en este contrato (Sentencia St = 624 de 1999); jgualmente declaran
toracer a Resolucion 019770 del 2021, articulo 13 queiautonza 3 los colegios para due, £0 30 de strasoin mara en el pago de las pensiones
por parte de lospadres de familia, retengan los/infarmes de evallacidn delaeducanda o educande, informacion gue el COLEGIO 3& abstendrd

de entregar hasta tanta 105 padres o acudientes paguen la totalidad de |3 respectiva deuda.
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