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E.S.E Rionegro - Antioquia

Nit: 890.907.254.-7

ESTUDIOS PREVIOS

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SUPLIR CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El Articulo 209 de la Constitucién Politica ordena que la funcion administrativa debe estar al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, delegacién y desconcentracion de funciones.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual y
acorde con su regimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y la
sostenibilidad fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
respectivamente, segun sea el caso y estaran sometidos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previstos legalmente para la contratacién estatal y al cumplimiento de las
leyes vigentes aplicadas en materia de contratacion publica especifica para las Empresas
Sociales del Estado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas
en el estatuto general de contratacion de la administracion publica.

La Ley 100 de 1993 en su articulo 194 establece que la prestacion de servicios de salud en
forma directa por la Nacién o por las entidades territoriales, se hara a través de las Empresas
Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
creadas por la ley o por las asambleas o concejos, segun el caso, conforme con lo anterior el
numeral 6 del articulo 195, en materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto General de
Contratacion de la administracion publica.
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El HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO, posee una categoria especial de entidad
publica descentralizada del nivel municipal, con autonomia administrativa y patrimonio propio.
Tiene por objeto, la prestacién de los servicios de salud, como servicio publico esencial a
cargo del Estado, conforme a los parametros de la Constitucion y la Ley.

Sefala el articulo 59 de la Ley 1438 de 2011:

Articulo  59: OPERACION CON TERCEROS. Articulo CONDICIONALMENTE
exequible. Las Empresas Sociales del Estado podréan desarrollar sus funciones
mediante contratacién con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor nivel de
complejidad, entidades privadas o con operadores externos, previa verificacion de las
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condiciones de habilitacién conforme al sistema obligatorio de garantia en calidad.

Sentencia C-171 de 2012:

“...Por consiguiente, la Sala evidencia en este caso, la necesidad de incorporar al
entendimiento de la norma acusada, la Unica interpretacioén constitucional posible de la
misma, de conformidad con la Constitucién y la jurisprudencia de este Alto Tribunal,
segun la cual, la potestad de contratacion otorgada por el precepto demandado a las
Empresas Sociales del Estado para operar mediante terceros, solo podra llevarse a
cabo siempre y cuando no se trate de funciones permanentes o propias de la entidad,
cuando estas funciones no puedan llevarse a cabo por parte del personal de planta de
la entidad o cuando se requieran conocimientos especializados. Por lo tanto, la Corte
declarara en la parte resolutiva de esta sentencia, la Exequibilidad condicionada del
articulo 59 de la Ley 1438 de 2011, en el sentido anunciado.

El Hospital, dentro de su portafolio de servicios habilitados cuenta con el equipo
RESONADOR MARCA MINDRAY serie A6-4C000068 modelo MAGSENSE 360; dentro de la
descripcién técnica del equipo mencionado se explica que la resonancia magnética es una
_técnica no invasiva, que a diferencia de la Tomografia Computarizada, no usa radiacion
ionizante, sino campos magnéticos (Un gran iman) para alinear la magnetizacién nuclear de
(usualmente) nucleos de hidrogeno del agua en el cuerpo. Los campos de radiofrecuencia
(RF) se usan para sistematicamente alterar el alineamiento de esa magnetizacién, causando
gue los nucleos de hidrogeno produzcan un campo magnético rotacional detectable por el
escaner. Esa sefal puede ser manipulada con adicionales campos magnéticos y asi construir
con mas informacion imagenes del cuerpo humano, los estudios con imagenes por resonancia
magnética (IRM) permite observar érganos y estructuras que se encuentran al interior del
cuerpo humano. Los profesionales de la salud utilizan estas imagenes para diagnosticar una
variedad de afecciones que pueda presentar un paciente, desde rupturas de ligamentos hasta
tumores permitiendo al profesional hacer un mejor diagndstico y maximizar el tipo de conducta
a seguir y su tratamiento.

Asi las cosas, el Hospital soporta la prestacion de servicios de primer y segundo nivel, no solo
del municipio de Rionegro, sino también de todo el Oriente Antioquefio; no obstante, se hace
necesario a través del presente instrumento de contratacion, realizar un proceso contractual
para realizar mantenimiento visita técnica de inspeccion y mantenimiento correctivo del equipo
RESONADOR MARCA MINDRAY serie A6-4C000068 modelo MAGSENSE 360 para equipo
resonador y dejar el mismo en correcto funcionamiento el equipo RESONADOR MARCA
MINDRAY serie A6-4C000068 modelo MAGSENSE 360 propiedad del Hospital San Juan de
Dios E.S.E Rionegro, lo anterior con el objetivo de garantizar la prestacion eficiente y oportuna
de los servicios que ofrece el Hospital dentro de su portafolio en beneficio de los usuario de la
salud.
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2. OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE Y/O EPECIFICACIONES TECNICAS

Realizar mantenimiento visita técnica de inspeccién y mantenimiento correctivo del equipo
RESONADOR MARCA MINDRAY serie A6-4C000068 modelo MAGSENSE 360.

2.1. Alcance del objeto

EL CONTRATISTA dejara el RESONADOR MARCA MINDRAY serie A6-4C000068 modelo
MAGSENSE 360 en correcto funcionamiento, ademas se obliga para con el HOSPITAL a
entregar después de cada mantenimiento preventivo y correctivo un reporte técnico
informando el estadode los equipos y mantenimiento correctivo. El contratista debera cumplir
con todas las especificaciones descritas en su propuesta econdmica, estudios previos y
anexos, los cuales hacen parte integral del presente contrato.

2.2. Especificaciones técnicas

N/A

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Este proceso contractual es de contratacion directa, en atencidén a que se trata de una
compraventa de bienes, insumos, equipos, etc. necesarios para el normal funcionamiento de
la institucion. EI régimen juridico aplicable es el establecido en la Ley 100 de 1993, estatuto
contractual adoptado mediante Acuerdo N° 003 de abril 27 de 2017, La Resolucion 134 de
2020 por el cual se actualiza el Manual de Contratacién de la entidad y las leyes Civiles y
Comerciales y demas normas que adicionen, complementen.

Acuerdo 003 del 27 de abril de 2017:

El articulo 5, literal a. del Acuerdo 003 de 2017 Estatuto Contractual de la E.S.E. Hospital San
Juan de Dios de Rionegro, establece la minima cuantia aquellos cuya cuantia no es superior
al 0.2% del valor del presupuesto anual de El Hospital.
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Articulo 15.3. Contratacion Directa: Es el procedimiento mediante el cual EL HOSPITAL, hace
la seleccion del contratista, sin previa obtencién de varias ofertas.

- Cuando se trate de la compraventa de bienes, insumos, equipos, etc., necesarios para
el normal funcionamiento de la institucion.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y/O ANALISIS DEL SECTOR

El valor estimado es la suma de ($77.350.000) SESENTA Y SETENTA Y SIETE MILLONES
TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L IVA INCLUIDO.
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4.1 Forma de Pago:

FORMA DE PAGO. EL HOSPITAL Pagara el valor del presente contrato asi: pagara el valor
del presente contrato en Seis (6 ) cuotas iguales por valor de ($10.833.333) mas IVA, una vez
presentada la factura con el lleno de los requisitos de ley, aprobacién por el area de
contabilidad y visto bueno del ingeniero biomédico (tercero contratado), dentro de los 60 dias
siguientes a la presentacion de la factura y con el lleno de los requisitos de ley y aceptacion
del area contable y presupuesto del hospital con el respectivo visto bueno del supervisor del
contrato. Debiendo el contratista presentar las facturas con sus respectivos soportes a mas
tardar el veintidos (22) de cada mes. PARAGRAFO: Es de aclarar que el CONTRATISTA
para el pago solicita que se haga mediante factura proforma y una vez se realice la
transferencia con factura proforma, procede de manera inmediata a realizar la factura de Ley,
ya que de acuerdo a la politica de la compaiiia, sélo se genera factura definitiva cuando el
valor esta debidamente cancelado y verificado en banco

4.2 Deducciones y Retenciones

Las deducciones y retenciones para realizar al contrato en el momento del pago por concepto
de retencion en la fuente e impuestos son las indicadas en la normatividad para el caso, en el
Estatuto Tributario Nacional y Municipal. :

4.3 Analisis del Sector.

Es de anotar que la empresa MINDRAY es la fabricante del equipo y es distribuidor exclusivo,
por tanto el mantenimiento del equipo se debe realizar sélo con dicha empresa. Toda vez que
cuentan con ingenieros capacitados y entrenados por la misma empresa, siendo conocedores
del funcionamiento y sistema operativo del equipo RESONADOR. Ademas el equipo
resonador con el que cuenta el hospital San Juan de Dios es de dicha MARCA.

5. Codificacion del bien, obra, segun las Naciones Unidas- UNSPSC
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El Contrato sera suscrito entre Hospital San Juan de Dios, Empresa Social del Estado de
Rionegro, Antioquia y MINDRAY MEDICAL COLOMBIA S.A.S.

7. CRITERIOS PARA SELECCION DE OFERTAS.
N/A

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

8.1. Obligaciones generales del contratista.

1. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el presente Contrato, y sus Estudios Previos. 2. Colaborar con EL
HOSPITAL en cualquier requerimiento que se realice. 3. Garantizar la calidad de los bienes y
servicios prestados, de acuerdo con la oferta presentada a EL HOSPITAL. 4. Comunicarle a
EL HOSPITAL las sugerencias que tengan. 5. Cumplir con el objeto del contrato dentro del
plazo de ejecucion establecido en el presente proceso de seleccion. 6. Entregar los
documentos objeto del contrato y que estos sean de alta calidad y plenamente reconocidos en
el mercado, los cuales deben ser originales, nuevos y encontrarse en perfecto estado al iniciar
su funcionamiento. 7. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones
esenciales, asi como la propuesta presentada. 8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los
Sistemas de Seguridad Social, salud, pensiones y aportes parafiscales cuando haya lugar, y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007 modificada por el
ley 1438 de 2011, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003 y demas normas que las
adicionen, complementen, modifiquen o aclaren. 9. Constituir las garantias requeridas de ser
necesario en el presente proceso de seleccion en los tiempos estipulados para ello. 10.
Garantizar la calidad de los servicios contratados, elementos suministrados y responder por
ello.11. Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato le sean impartidas por EL
HOSPITAL. 12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones y en trabamientos. 13. No encontrase incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley para contratar con EL HOSPITAL. 14.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. 15.
Suscribir las actas a que haya lugar. 16. Entregar los informes y facturas para el cobro de
manera oportuna para efectuar los tramites correspondientes.
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8.2. Obligaciones especificas del contratista.
El contratista se obliga a:

1. EL CONTRATISTA se obliga con el hospital a realizar una visita técnica de inspeccion y
mantenimiento correctivo hasta poner en normal funcionamiento el equipo. 2. Hacer entrega
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del informe técnico una vez realizada la visita y/o soporte remoto por concepto de
mantenimiento preventivo o correctivo, por escrito via correo electronico al contratista
responsable del mantenimiento de los equipos biomédicos del hospital de acuerdo a la
Cotizacion presentada. 3. Informar con anterioridad si se requieren repuestos, para su
aprobacién por parte del hospital. 4. En caso de alguna situacion que amerite otro tipo de
intervencién diferente a la programada en los equipos, informar al hospital. 5. Las visitas
preventivas se realizaran en sitio en donde se encuentre instalado el equipo con las
herramientas requeridas para realizar la calibracién y revision de operacion del equipo, previa
coordinacion con el servicio a partir de un cronograma establecido con anticipacién. 6.
Entregar informe técnico escrito de los hallazgos de los mantenimientos y su respectivo
informe de las acciones correctivas realizadas al RESONADOR. 7. las demas obligaciones
que se desprendan de la naturaleza del presente contrato y que sean inherentes para el
cumplimiento del mismo.

8.3. Obligaciones del Hospital.

1. Cancelar la facturacién dentro de los términos establecidos en la forma de pago una vez
avalado por el supervisor del contrato. 2. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del
objeto del contrato. 3. Tener presente las observaciones y recomendaciones que EL
CONTRATISTA le formule en el desarrollo de la ejecucion del objeto contractual. 4. Verificar
que la factura corresponda a los reportes de acuerdo a lo enviado durante el mes. 5.
Suministrar al CONTRATISTA la informacién necesaria e imprescindible para el cumplimiento
del objeto del presente contrato. 6. Las demas que se desprendan para el normal desarrollo
del contrato.

9. PLAZO:

El plazo de ejecucién del presente contrato sera contado a partir de la firma del acta de inicio
hasta el 31 de diciembre de 2024.

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se ejecutara en el municipio ciudad Santiago de Arma de Rionegro en el Hospital
San Juan de Dios E.S.E Rionegro.

11. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Para amparar los riesgos del presente proceso de seleccion se requiere de la expedicion por
parte de la entidad contratista constituir a favor de EL HOSPITAL una garantia Unica que
avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, la cual debera
amparar:

VIGILADO Sup ersalud )
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De conformidad con lo establecido en el Acuerdo 003 “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA
EL ESTATUTO CONTRACTUAL DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO
ANTIOQUIA”, y en la Resolucién 134 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL
MANUEAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO-
ANTIOQUIA", el contratista debera constituir las respectivas garantias asi:

El oferente constituira a favor del El HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO -
ANTIOQUIA, a través de una compania de seguros legalmente constituida y reconocida por la
Superintendencia Bancaria, las siguientes polizas que amparen el objeto del presente contrato,
asi:

1. DE CUMPLIMIENTO en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y seis (6) meses mas.

2. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES, en cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al
plazo del contrato y dos (2) afios mas.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL
PERSONAL: En una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y
una duracién que abarque la vigencia del mismo y tres (3) afios mas.

Dichas garantias deberan ser expedidas por una comparfia de seguros legalmente constituida
en el pais y debidamente aprobada

12. Tipo de supervision y/o interventoria
El Contratante designara la supervision en los términos de la Resolucién N° 101 del 26 de mayo
de 2022, quien realizara la supervision, vigilancia, control, seguimiento, verificacién y evaluacién

de la ejecucién del contrato, en los aspectos técnico, administrativo, financiero, contable y juridico.

13. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP)

[
D

A
T
2
C
2
0
Q
B)
v}
0
()
q
o
0
>

Este presupuesto esta amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 169 de
2024, emitido por el area de presupuesto del Hospital San Juan de Dios de Rionegro
Antioquia, con vigencia fiscal 2024.

14. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR:
Para lo cual deberan aportar los siguientes documentos:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedida con fecha no superior a un (1)

Email: eserionegro@hospitalrionegro.gov.co
Pagina web: www.eserionegro.gov.co
Conm: 531 3700
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mes.

2. Formato Unico de Hoja de Vida para persona Juridica

3. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal al 150%

4. Certificado de la situacion militar definida o tarjeta de reservista (para hombres hasta los 50
afos) del representante legal.

5. Certificado de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Nacion de la ~
persona juridica

6. Certificado de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Nacion del
representante legal

7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de |la Procuraduria General de la Nacion de la
persona juridica

8. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion del
representante legal

9. Antecedentes Judiciales del representante legal

10. Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctivas del representante legal

11. Certificado Inhabilidades de Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Ley
1918 de 2018) del representante legal.

12. Declaracion de no estar incurso en procesos de caracter alimentario del representante
legal (Ley 2097 de 2021)

13. Estados Financieros del periodo inmediatamente anterior (si aplica)

14. RUP (Si aplica)

15. Certificados de experiencia

16. Certificacion de paz y salvo de pago de aportes de salud, pension y parafiscales expedido
por el Revisor Fiscal o Representante Legal

17. Documentos del Revisor Fiscal (Tarjeta profesional y certificado de vigencia con una
expedicion no superior a 90 dias).

18. Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN

19. Certificacion de cuenta bancaria activa

20. Declaracion de bienes y rentas persona juridica

21. SARLAFT (Formato Hospital)
Solicitud de autorizacion de datos personales (FPA0201010)
Formato de conocimiento del cliente (FEC01020001)

22. Propuesta econdémica

23. Certificaciéon de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad del
orden constitucional o legal.
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LILIANA RODRIGUEZ ZULETA
Lider Administrativa.

Reviso: Julian Andrés Martinez Garcia - Asesor Juridico 2.
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