
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, marzo 
 
Señor (a) 

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5794350 
Coordinador de formación profesional 
Despacho Regional Atlántico  

Barranquilla 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

mes marzo del año 2024 

 

Referencia: N° 5794350 de 2024 
 
Shirley Ibeth Mendoza Cardenas, identificado con la cédula de ciudadanía No. 23183445 de 
Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el grupo de formación profesional regional 
Atlántico, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratación la suma CUARENTA Y 
CUATRO MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE ($49,500,000,00), esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de 
enero de 2024 por valor de MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($1,200,000,00), b) Diez 
pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4,500,000,00), c) un último pago correspondiente al mes de 
diciembre de 2024 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($3,300,000,00), cada uno, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7224 de 
2024. 

 
 
 
Plazo: Será hasta el 22 de Diciembre de 2024. 
 

OBJETO: Prestar temporalmente los servicios profesionales para realizar transferencia de 
conocimiento y acompañamiento a los evaluadores y/o expertos técnicos asignados para la 
construcción de instrumentos de evaluación de competencias, conforme a los lineamientos 
institucionales y la metodología establecida para el proceso Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias Laborales del SENA. 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 
 
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Contribuir con la 

construcción de 

instrumentos de evaluación 

para el cumplimiento de la 

meta regional y nacional. 

 

Se realizó fase de 
alistamiento y planeación 
a los proyectos P6119, 
P6120, P6214, P6121, 
P6118, 6122, P6123, 
P6216, los cuales 
quedaron en estado 
construcción. 
 

Ver pantallazos del 
aplicativo DSNFT 
 

2 Participar en las 

transferencias de 

conocimiento sobre la 

metodología de construcción 

de instrumentos de 

evaluación del proceso 

GECCL del SENA. 

 

Se participó en la Taller 

Transferencia de 

Conocimiento Medición de 

la Satisfacción ECCL, el 

día 11 de marzo. 

Ver link 

https://teams.microsoft.c

om/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTYy

ZDBjZmItNWM4NS00ZTFkL

WEyZTktZjk0MjVhZGI2MzV

h%40thread.v2/0?context

=%7b%22Tid%22%3a%22c

bc2c381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%22%2c%2

2Oid%22%3a%22568ce08

6-6ee7-4b3a-88b8-

ef8529501124%22%7d y 
pantallazo de la reunión. 
 

3 Revisar metodológicamente 

el 100% de los ítems e 

indicadores de un proyecto 

de instrumentos de 

evaluación conforme con la 

metodología establecida en 

el proceso GECCL del 

SENA. 

 

Se realizó revisión 
metodológica manual y se 
le explicaron los ajustes 
del proyecto P5699 al 
evaluador Cesar Bolaños 
los días 8 y 12 de marzo. 

Ver Link y pantallazos de 
las reuniones. 
meet.google.com/myj-dfyh-whu 

Haga clic aquí para unirse a 

la reunión 

4 Realizar transferencias de 

conocimiento y acompañar a 

los expertos técnicos y a los 

Se realizó transferencia 

de conocimiento a los 

evaluadores de los 4 

Ver fotografías de las 
capacitaciones y 
asistencias. 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTYyZDBjZmItNWM4NS00ZTFkLWEyZTktZjk0MjVhZGI2MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22568ce086-6ee7-4b3a-88b8-ef8529501124%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjBjODYwOWYtZmViNC00NDM4LWEwMjItYjQwZjcyZDQ4Mzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%222791ea00-4fb2-49c8-8c44-cde38ba9cc0f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjBjODYwOWYtZmViNC00NDM4LWEwMjItYjQwZjcyZDQ4Mzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%222791ea00-4fb2-49c8-8c44-cde38ba9cc0f%22%7d
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metodólogos, en la revisión 

técnica de instrumentos 

conforme a los lineamientos 

y la metodología establecida 

para el proceso GECCL. 

 

centros de formación de 

la regional Atlántico 

sobre la metodología de 

construcción de 

instrumentos de 

evaluación. 

5 Concertar con el 

Dinamizador de ECCL de 

centro el cronograma de 

trabajo con los Evaluadores 

para el cumplimiento del 

indicador de instrumentos de 

evaluación. 

 

No aplica para este mes  

6 Acompañar 

metodológicamente a las 

regionales asignadas dentro 

de la estrategia 

apadrinamiento, 

organizaciones aliadas y/o 

expertos técnicos cuando 

sea requerido y conforme a 

la metodología del proceso 

GECCL. 

 

No aplica para este mes  

7 Presentar periódicamente 
reportes de los resultados 
obtenidos en la construcción 
de proyectos de 
instrumentos, al 
Coordinador misional 
regional, Dinamizador 

regional ECCL y 
Dinamizador ECCL de 
centro. 
 

Se envió correo a los 
dinamizadores de los 
centros Industrial y de 
Aviación y al Colombo 
Alemán informando el 
estado de los proyectos 
asociados a sus centros. 

Ver pantallazo correo 
enviado el 12 de marzo. 
 

8 Participar en mesas técnicas 

de trabajo para promover 

estrategias de calidad de los 

instrumentos de Evaluación, 

cuando sea requerido por el 

grupo de Evaluación y 

Certificación de 

Competencias Laborales. 

Se estandarizó la lista de 
chequeo de desempeño 
de la norma 280601107 
V1 - Alistar vehículos 
pesados de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
normativa de tránsito y 
transporte, el día 11 de 
marzo, queda pendiente 

Ver Link y pantallazo de la 
reunión 
 

Haz clic aquí para unirte a la 

reunión 
 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ZjA0ZjE1YTMtNjUwMC00NTlhLTgxOTItMTdmMzM0NTNhZjgy%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522e0135e25-cde6-44b5-8c7f-65aec844bb6a%2522%257d&data=05%7C02%7Csmendoza%40sena.edu.co%7Ca53763813da4475af1d608dc3d27212b%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638452485481087550%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=YILHVqZJG2GPBKCouylc3gEakmr5HDVH4DYtfYifSmI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ZjA0ZjE1YTMtNjUwMC00NTlhLTgxOTItMTdmMzM0NTNhZjgy%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522e0135e25-cde6-44b5-8c7f-65aec844bb6a%2522%257d&data=05%7C02%7Csmendoza%40sena.edu.co%7Ca53763813da4475af1d608dc3d27212b%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638452485481087550%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=YILHVqZJG2GPBKCouylc3gEakmr5HDVH4DYtfYifSmI%3D&reserved=0
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lista de chequeo de 
producto para otra sesión. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9464162797de la planilla, operador aportes en línea y periodo febrero de 2024. (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (9) folios 
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Cordialmente,  
 
 
Firma 
Shirley Ibeth Mendoza Cardenas 
Contratista 
C.C. No. 23183445 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA 
Supervisor(a) Contrato 5794350 de 2024     
Coordinador de formación profesional. 
 
 
 
 
 
 



EVIDENCIAS 

MES DE 

MARZO 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Obligación 1 

Alistamiento y planeación de proyectos 

 

 

 



 

 

 

Obligación 2 

Taller Transferencia de Conocimiento Medición de la Satisfacción ECCL  

 

 

 



Obligación 3 

Revisión metodológica proyecto P5699 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

Obligación 4 

Tranferencia de conocimientos a los evaluadores de los 4 centros de formación de la regional 

Atlántico 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Obligación 7 

Enviar correos a los dinamizadores de centro 

 

 

 

  

 

 



Obligación 8 

Se realizó la estandarización de la lista de chequo de desempeño NSCL280601107 V1 - Alistar 

vehículos pesados de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa de tránsito y transporte. 

 

 

 

 


