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INFORME DE SEGUIMIENTO No. 002
PERIODO DE SEGUIMIENTO Desde: 12/02/2024 | Hasta: | 01/03/2024 |
| FECHA DE ELABORACION | 13 | de | Marzo | de | 2024 |

| 1. INFORMACION GENERAL |

CONTRATO x NUMERO: CS056 2023
FECHA DEL
CONVENIO _ CONTRATO: 12 01 2024

OBJETO: “SLM!NISTRO ELABORACION Y DISTRIBUCION DE REFRIGERIOS PAE Y
ALMUERZOS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE
EN LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE A TRAVES DEL
CUAL SE BRINDA APOYO ALIMENTARIO A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, ADULTOS
MAYORES Y PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN ESTADO DE EXTREMA
POBREZA Y VULNERABILIDAD”

DEPENDENCIA: DIRECCION LOCAL DE SALUD

Nombre/ EMPRESA REGIONAL DE SERVICIOSN LTDA.
CONTRATISTA Razén social: ERS LTDA

CC/NIT ’81 10414089

CIENTO VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS

Inicial CUARENTA Y CINCO PESOS $126.896.345

VALOR DEL CONTRATO: Adiciones N/A
CIENTO VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS

Total CUARENTA Y CINCO PESOS $126.896.345
PLAZO DEL CONTRATO: L £ NESES

Prorrogas N/A

Total 2 MESES |
FECHA ACTA DE INICIO 12 01 2024 |
CERTIFCADO DE CDP NUMERO: 001 |
DIPONIBILIDAD ’;
PRESUPUESTAL FECHA 4 01 2024
CERTIFCADO DE CDP NUMERO: 009 i
DIPONIBILIDAD |
PRESUPUESTAL FECHA 04 01 2024 |
REGISTRO PRESUPUESTAL P NUMERO! Lo |

FECHA 4 | 01 | 2024
NOMBRE Y CARGO DE NOMBRE: LINA MARCELA MARTINEZ HINCAPIE
SUPERVISOR CARGO: DIRECTORA LOCAL DE SALUD

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS
PARTES:
(Seguimiento técnico, administrativo y financiero del contrato)
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A. SEGUIMIENTO DEL SUPERVISOR:
OBLIGACIONES CONTRACTUALES.
OBLIGACION CONTRACTUAL CONCEPTO SUPERVISOR

1. Entregar una racién diaria para el numero de
cupos asignados por el municipio a cada
establecimiento educativo de acuerdo a los
lineamientos técnicos del MEN y ajustdndose a
los requisitos del municipio, teniendo en cuenta
las marcas autorizadas y condiciones de rechazo,
garantizando ia oportunidad en ia entrega, calidad
e inocuidad en los alimentos, ademés su aporte
minimo debe ser equivalente al valor de
referencia acorde a la edad, establecido en el
ciclo de menu implementado por la gerencia
MANA para la presente vigencia tanto para
complemento alimentario como para almuerzo.
Ver anexos de ciclo de menu.

El contratista realizé 2 entregas de viveres cada 10 dias
calendario escolar, en cada una de las 6 unidades
aplicativas, cumpliendo con todos los requerimientos
técnicos del MEN. Como evidencia la contratista anexa
actas de entrega.
Desayuno: Un fotal de 14 dias ent ados, 15 dias
atendidos, 4.035 raciones ejecutados, de desayuno (269
cupos por dia), el dia entregado que estaba por ejecutar
remanente se ejecutt el dia 1 de marzo que es el Gltimo
dia de atencién del proveedor.

o~
1

Almuerzo: Un total de 14 dias entregados, 15 dias
atendidos 5.175 raciones de almuerzo ejecutadas, (345
cupos diarios ).

DESAYUNO

- Para la entrega del 12 de febrero al 23 de febrero
ei coniratista entrego para 10 dias, un totai Z.690
raciones desayuno.

- Para la segunda entrega del 26 de febrero al 1 de
marzo, el contratista entrego para 4 dias, pero
ejecuto 5 (1 dia de remanente) un total de 1.345
raciones desayuno, 4.035 raciones ejecutadas.

12/02

J2024 $
al 10 | 2690 | 1.490 | 300 | sS40 | 140 70 150 | 8.858.

23/02 170

/2024

26/02 5

/244 5 1345 | 705 | 160 | 300 70 35 75 | 4.429,

/ey 085

2024

Total | 15 | 4035 $ 13.287.255

NUTA: cabe anotar que ei dia 8 de febrero no se
presento atencién en 5 de las 6 escuelas, solo el
salto presto atencién por lo que se contaba con
un dia de remanente, en el siguiente cuadro se
evidencia la distribucién de cupos por institucion.

Total, raciones desayuno
14 dias entregados = 15 dias ejecutadas, 4.035 raciones
ejecutadas * $ 3.293 = $ 13.287.255
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EJECUCION TOTAL DESAYUNO
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/2024 $
al 2690 110 | 80 | 170 | 8.858
26/01 10 1500 260 570 170
- /2024
€% 29701
/2024 $
al 9 | 2478 | 1323 | 261 | 570 | 126 | &3 135 | 8.160
9/02/ 054
2024
12/02
/2024 $
al 10 | 2690 | 1490 | 300 | 540 | 140 | 70 | 150 | 8858
23/02 170
Febre /2024
o o o
26702 S
/24 al
yos | 5 | 1345 | 705 | 160 | 300 | 70 35 75 | 4429
2024 985
$
Total 5018 | 981 | 1980 | 446 | 248 | 530 | 3030
9.203 5.479
S : 35
T 34 %
otal s $ 30.305.479
ALMUERZO

- Para la entrega del 12 de febrero al 23 de febrero
el contratista entrego para 10 dias, un total 3.450
raciones aimuerzo.

- Para la segunda entrega del 26 de febrero al 1 de
marzo, el contratista entrego para 4 dias, pero
gjecuto 5 dias, esto tenido en cuenta que
contaba con un dia de remanente para un total
de 1.725 raciones almuerzo,

En total se ejecutaron 15 dias ejecutados 5.175

raciones ejecutadas.

NOTA: El dia 1 de marzo se ejecut6 el dia que
se tenia de remanente.
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Total 15 5.175
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Total, raciones almuerzo 345 raciones dia

14 dias entregados = 15 dias ejecutados, 5.175
raciones entregadas* $ 9.265 =

$47.946.375

Para un total general: $61.233.630

CONSOLIDADO DE EJECUCION ALMUERZO

DIAS TOTAL RACIONE
EJECUTAD | RURAL | RACIONE | EJECUTA | § TOTAL,
OSPOR |ALMUER | S DAS EJECUTA | VALOR
SEMANA | ZO DIARIAS | URBANA | DAS EJECUTADO
5 62 345 283 1725 $15.982.125
9 65 345 280 3105|  $28.767.825
10 66 345 279 3450 $31.964.250
$
S 68 345 277 1725 15.982.125
VALOR DE
LA RACION | $8.265 10005 | § 92.696.325

Nota. De los 30 dias contratados no se ejecuté 1 dia.

no
gjecutados Raciones dia
almuerzo 345| $9.265 $  3.196.425
no
ejecutados
PAE 212| $3.293 S 698.116
Valor no
ejecutado $  3.894.541

2. Publicar el ciclo de menu aprobado en cada
uno de los centros educativos. Teniendo en
cuenta dentro del Control Social el acceso a la
informacién, es necesario Publicar el ciclo de
menl (5 paginas) en lugar visible del comedor,
asi como para la consulta de manipuladores de
alimentos.

El contratista presenta evidencia fotogréafica de la
publicacién en todas unidades aplicativas.
Se verifica cumplimiento al 100%

3. Entregar todos los alimentos rotulados y
empacados durante la ejecucién del contrato,
cumpliendo con lo estipulado en la Resolucién

NOERANG An Ainiarabse 20 Aa INNE AA ININZIA2A .,
VUV TUY U uuuncnlutc czu QG ZUUT GCi 1iNViIvIA y

Resolucion 333 de febrero 10 de 2011 del
Ministerio de Proteccion Social y demés normas
vigentes, las marcas de los alimentos a utilizar
seran las autorizadas por la Gerencia MANA

El contratista presenta evidencia fotografica del rotulado y
empacado de los alimentos, adicional a esto se realiza
verificacion por parte de la coordinadora del cumplimiento
de cada unoc de los viveres suministrados para cada una de

las 2 entregas, dando cumplimiento a esta obligacién.

4. Allegar a la supervision del contrato en cada
una de las entregas el listado de los alimentos
suministrados con su respectivo registro sanitario

Se evidencia cumplimiento, con listado de verificacién de
INVIMA adjuntado por el contratista desde la primera
entrega

5. Prestar en forma oportuna, eficiente e integral
atencion a los nifios beneficiarios del programa.

Si en el momento de la entrega un articulo no
cumple con lns lineamientns no se encuentra

El contratista a la fecha ha cumplido en su totalidad con la
entrega en buen estado de cada uno de los alimentos y en
el momento en el que se presenta alguna inconformidad se
realiza la respectiva renosicion
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disponible o se encuentra en mal estado debe ser
repuesto al Centro Educativo en las préximas 24
horas, el operador del programa se encargara por
sus medios de realizar la entrega
correspondiente.

Presenta evidencia fotografica.

6. Realizar entrega de los viveres para la
preparacién de las raciones a cada una de las
unidades aplicativas con actas de viveres
debidamente diligenciadas acorde a formatos
estipulados, las cuales deben contar con la firma de
recibido a satisfaccion por cada unidad aplicativa y
por tipo de racién entregada (complemento y/o
Almuerzo).

El contratista adjunta actas de entrega debidamente
firmadas tanto del programa PAE como del Almuerzo de
cada una de las dos entregas, con las especificaciones
correspondientes, lo que constata el cumplimiento.

7. Realizar, registrar y reportar las compras locales
mensuales de alimentos, bienes y servicios, con el
fin de dinamizar las economias del municipio, que
permita apoyar la produccién local y el
fortalecimiento de la cultura alimentaria, cuyo costo
total de estas compras locales, sea como minimo el
20% del valor total del contrato el cual se reportara
acorde a los formatos establecidos por la Gerencia
MANA, MEN o Municipio.

El proveedor realiza compras locales de Quesito, queso y
mozarela, se le compra el gas a proveedor del municipio.
para esto el proveedor adjuntan factura y cuenta de cobro.

8. Garantizar el transporte de los viveres hasta cada
uno de los establecimientos educativos, en
condiciones que los protejan contra alteraciones
derivadas de la contaminacion y proliferacion de
microorganismos; asi como de los dafios del envase
0 empaque de los alimentos, dando cumplimiento al
capitulo VII articulo 27, 28, 29, 30 y 31 de la
Resolucion 2674 del 22 de Juiio de 2013 y Ia
Resolucion  002505/2004 del Ministerio de
Transporte. El contratista deberd implementar
mecanismos que garantice la inocuidad de los
alimentos durante su transporte al establecimiento
educativo, de lo cual suministrara las fuentes de
verificacion (fotografias).

El contratista adjunta evidencia fotografica del transporte,
adicicnal a esto se adjunta certificade de visita del TAS,
con concepto de favorabilidad con fecha del 14 septiembre
del 2023

9. Implementar un plan integral de saneamiento,
con sus respectivos registros, de acuerdo a lo
estipulado en el capitulo VI articulo 26 numeral 1, 2,
3,4 de la Resolucion 2674 de 22 de Julio de 2013 y
los lineamientos  técnicc administrativos  del
Programa de alimentacion Escolar-PAE, el cual
debe ser aplicado en cada uno de los
establecimientos educativos urbano y rural ver
anexo ejemplo plan de saneamiento bésico, para
ello debera suministrar los elementos de aseo
necesario para su implementacion en cada centro
educativo. (Hipoclorito al 5%, lava loza, jabén en
polvo, jabén antibacterial para manos, gel
antibacterial, escoba, trapera, esponja lava loza,
guantes, tapabocas, malla de cabeza), la cantidad
se entrega acorde al nimero de beneficiarios en la
unidad aplicativa.

El contratista adjunta acta de entrega como evidencia
correspondiente a la entrega de plan de saneamiento.

El contratista cumple con la entrega de los elementos de
limpieza a cada una de las unidades aplicativas en cada
una de las entregas, para ello adjunta evidencias
fotograficas y actas de entrega.
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10. Garantizar al personal manipulador de | Para esta obligacién el proveedor adjunta certificado de |

alimentos, la dotacién adecuada para la preparacion
de las raciones en cada uno de los establecimientos
educativos, de acuerdo a la Resolucién 2674 de
2013 y certificar capacitaciéon basica en
manipulacién de alimentos expedida por un ente
autorizado v certificacién medica de aptitud en
manipulacién de alimentos, coprolégico, frotis de
ufas y garanta para lo cual se debera suministrar
las fuentes de verificacion. (Los exdmenes no deben
superar el afio de expedicién de este).

manipulacién de alimentos del personal manipulador

El contratista adjunta en el primer informe los examenes
médico laboral de las 4 manipuladoras urbanas ydelas5
manipuladoras del area rural.

11. Garantizar el suministro de combustible (Gas)
duranie ios dias iaies de aiencion dei prograra en
los equipos de preparacion que lo ameriten, y
suministrar mensualmente los soportes de dichas
entregas.

Para esta obligacién el operador aporto relacion de las
Pipeias suminisiiadas @ ia fecha, se adjunia cuenia de
cobro debidamente firmada.

12. Contar con una bodega debidamente certificada
0 con acta de inspeccién sanitaria expedida por la
entidad competente.

El operador aporta acta de inspeccién del 25 de octubre
de 2023 correspondiente a la bodega ubicada en el
municipio de Gémez Plata, ya que esta es la bodega
principal de distribucion

13. Dar cumplimiento a los lineamientos técnicos y
administrativos de conformidad con las resoluciones
emitidas por el MEN relacionadas con: '

- El Kardex (llevar un registro de ingreso y salida de
alimentos).

-Ubicar un formato de visibilidad en cada uno de los
establecimientos educativos del municipio, con las
variables establecidas en los lineamientos técnico
administrativos del Programa de Alimentacion
Escolar —PAE (AFICHES). .

- Control de temperatura durante el almacenamiento
(alimentos refrigerados y congelados).

-Publicacién de los horarios de consumo de los
alimentos del programa PAE

- El contratista adjunta formato de Kardex, de las 6
instituciones educativas, debidamente diligenciado,
correspondiente a las dos entregas

- ElI contratista adjunta evidencia fotografica de
ubicacién de formato de visibilidad en las 6
unidades aplicativas en el primer informe.

- Ei contratisia presenta evidencia fotografica de ia
publicacion de los horarios de consumo en cada
una de las escuelas esto en el primer informe .

14. Realizar acciones tendientes a minimizar los
riesgos de accidentes particularmente los referentes
a las actividades del comedor escolar.

El cumplimiento de esta obligacién se consta en las actas
de SST las cuales permiten evidenciar las acciones de
seguimiento y control de acciones tendientes a mitigar los
riesgos a los que estan expuestas las manipuladoras.
COPASST.

.

® Inspeccién de seguridad y salud en el trabajo.

ncnacnidn da avtinins
o TULIUH UGS SXUN

Divulgacion y socializacion de matriz de riesgos.
1103/2024: Entrega de orden
examenes ocupacionales de retiro.
Entrega de liquidacion.
Firma de Paz y Salvos.

Was v Banticiiinac
O7CC ¥ souguines,
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15. Participar en las mesas publicas o Comités de
Seguimiento Municipal que se realicen para la
ejecucién del programa

A la fecha no se ha realizado solicitud de participacion.

16. Atender las visitas de la supervision del contrato
0 sus delegados y suministrar la informacion
solicitada

Por el momento no se ha presentado ninguna solicitud al
contratista

18. Entregar informes de avance acorde a los
periodos de pago a la supervision del contrato, que
deben contener. actas de entrega de viveres,
certificados de ejecucion del establecimiento
educativo, evidencias de implementacion del plan
de saneamiento, registro fotografico de ias unidades
aplicativas urbana y rural, bodega, entregas,
transporte de los alimentos, marcas entregadas,
formato de compras locales, ejecucion de cupos
detallado en papel membrete y debidamente
firmado, un informe cualitativo, sequridad social v
demés requeridos durante el contrato por parte del
supervisor. .

El contratista entrega informe y adjuntos necesarios para
constatar el cumplimiento de la obligacién.

19. Presentar un informe final que dé cuenta del
cumplimiento de las obligaciones del contrato y que
incluya el desarrollo del servicio prestado, logros,
dificultades y recomendaciones, registro de cupos
contratados y efectivamente atendidos y aportes
recibidos.

El operador entrega debidamente los informes.

Certificados de ejecucion, Evidencias de implementacion
del plan de saneamiento, registros fotogréficos de las
unidades aplicativas urbana y rural, acta de verificacion
sanitaria de bodega, fotografia transporte de los alimentos,
marcas entregadas, cuentas de cobro de compras locales,
Ejecucion de cupos detallado en papel membrete vy
debidamente firmado, un informe cualitativo, seguridad
social y demas requeridos durante el contrato por parte del
SUpervisor.

20. Mantener la imagen institucional de cada una
de las entidades en cada documento que se
imprima, duplique o circule, impreso o digital, asi
mismo, garantizar el reconocimiento de los
derechos de autor y uso institucional de todo
material (multimedia, comunicaciéon, documento,
informe, actividad, guia de trabajo, Municipio.).

El operador tiliza los logos correspondientes al programa
y los logos del municipio en los formatos de programa.

22. Realizar la contratacion del personal
manipulador  urbano vy reconocer  una
compensacion econémica a las manipuladoras de
alimentos en cada C.E.R. del drea rural, segun lo
establecido en la ficha técnica

La contratista adjunta contratos de las manipuladoras
urbanas con su respectivo pago a la seguridad social del
mes de febrero marzo

27. Cumplir con las obligaciones laborales del
personal contratado garantizando los aportes a
los sistemas generales de seguridad social.

El operador adjunta el Certificado de pago de parafiscales
y seguridad social de las manipuladoras correspondiente al
mes de febrero marzo

28. Conservar los elementos de bioseguridad vy
de seguridad en cada unidad aplicativa, (botiquin,
extintor,)

El contratista adjunta evidencia fotografica

28. Implementar todas las acciones tipo

A la fecha el operador realiza accicnes tendientes a la
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prevencion para el control integrado de plagas, adicional a
esto se cuenta con fumigacién del mes de noviembre.

| preventivo para el control integrado de plagas v
a su vez debera articularse con la institucién
educativa para que esta ultima tome las
medidas correctivas al respecto.

4 3. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS ]
VALOR VALOR FECHA DE | PORCENTAJE DE
CONCEPTO | conTRATO | PAGO LR SALPO | INFORME | EJECUCION MES
Contrato S L | 2320000000 |$126896750| oo kg
viiginai D1£0.690./0U
Adiciones $0 -lReR Al e e R (R i e e S
Anticipos $0 $0 - 10 S I e e R
22.3.2.02.02.009
(Mpio)
244 748 950
Pago No.1 $126.896.750 | $61.768.174 $65.128.576 | 22/02/2024 %48.67
Dpto. PAE
$17.018.224
22.3.2.02.02.009
{Mpic)
$47.946.375
Pago No.2 $126.896.750 | $61.233.630 $3.894.541 | 13/03/2024 %48.2
Dpto. PAE
$ 13.287.255
TOTAL PORCENTAJE EJECUTADO ACUMULADO %96.6

4. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE
: PARAFISCALES

El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por
concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la ley 1150 de 2007.

VALOR A PAGAR: En desarrollo del objeto, forma de pago y obligaciones
contractuales, la presente acta de supervision corresponde a la suma de SESENTA Y
UN MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SEICIENTOS TREINTA
PESOS ML ($61.233.630) tal como se indica en el numeral 3. “CONTROL DE PAGOS O
DESEMBOLSOS”.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se cancelara por actas de avance, previa
presentacion de la cuenta de cobro o factura, con la relacion a la prestacion del servicio y
numero de raciones entregadas, evidencias y soportes del cumplimiento de las
obligaciones y después de recibido el certificado a entera satisfaccion por parte del

Sunervicor da 1z anrtidlsd v cartamda cram ol fliiia Ao ~Asis o la tacAraria i imicina!
\JUV\'I VINAU NN Il el LN N ’ N T I UV I'UJV A VUJM R N [ S e R T e R e l|vlr./\4||‘
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{ 5. CONCEPTO DEL SUPERVISOR Y PORCENTAJE DE AVANCE |

Se deja constancia que el avance de las actividades contratadas se encuentra dentro de
las expectativas y requerimientos del Municipio de Carolina del Principe, las cuales fueron
plasmadas en el contrato de la referencia; en consecuencia, se autoriza el pago de la
contraprestacion pactada por las partes y establecida en el acta de supervision.

Estado porcentual de contrato nimero CONT-SUMINISTROS 056-2024

Porcentaje de ejecucién del contrato %96.6
Porcentaje por ejecutar 3.06%
J 1. SEGUIMIENTO RIESGOS ANTICORRUPCION |

Durante el periodo de seguimiento no se materializé ningun riesgo establecido en la matriz
que hace parte integral del estudio previo del presente contrato.

Para constancia, se firma el presente informe:

LINA MARZELA MARTINEZ HINCAPIE
DIRECTORA LOCAL DE SALUD
Supervi

Directnra | nozl da Saliid

T T LLULT LT LT e

CONTROL DE CAMBIOS
Version Fecha de Aprobacion Descripcién del Cambio
No aplica para la primera version
02 02/01/2024 Se actualiza encabezado y pie de pagina de conformidad con el con el
Manual de Imagen de la entidad
Elaboré: Sandra Milena Lopez Mesa, Técnica administrativa W 1 Fecha: 13/02/2024
Revisé: Lina Marcela Martinez Hincapié, Directora Local de salud Fecha: 13/02/2024
\/

Aprobé: Lina Marcela Martinez Hincapié, directora Local de salud Fecha: 13/02/2024
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