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 CUENTA DECOBRO No. 002

- MUNICIPIO DE EL COLEGIO -
~ NIT:890.680.162-0

‘ DEBE A

KATI'IA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ
- €.C.55.221.190 de Barranquilla (atlantlco)
‘ RUT 552211901 o .

" POR CONCEPTO DE: Contrato de prestac10n de servmos profesmnales No. 012 de 2024

cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN CONTRATACION
ESTATAL ADSCRITO A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO _
* CUNDINAMARCA. Correspondlente al mes de febrero : : '

A \ . . .
{ ' . BN

. TOTAL: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4;poo;ood.o(5) M/CTE. N

Cordialmente,

.C C 55 221 190 de Bd rranqmlla (atlantlco)
’DIRECCION CALLE 2 N 0-33 Tenjo -Cundmamarca
. CELULAR: 314 5978702 - N

. N°DE CUENTA Ahorros 000770244432 DAVIVIENDA







EL COLEGIO CUNDINAMARCA. Marzo 11 de 2024

- SENORES
o 'MUNICIPIO DE EL COLEGIO )
” ._Secretarla de Hac1enda o

 REF; DECLARACION JURAMENTADA LEY 1819 DEL 2016

Respetados sefiores:

-

“’Yo KA'ITIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ ldentlflcada con la cédula de c1udadan|a No

 -. 55 221.190 de Barranquilla (atl), certlﬂco que a la fecha no tengo dos (2) o mas personas v
- subcontratadas de acuerdo con la act|v1dad que desempefio en PRESTACION DE’ SERVICIOS -

COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN CONTRATACION ESTATALADSCRITO A LA OFICINA ASESORA
" JURIDICA DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA Segun Contrato No CD- PS PSP 012—

~

2024 S ~

" Numero de personas subcontratadas (marcar con x) '

'CANTIDAD : : -
CERO (00) . X "
“UNO(01)
DOS O MAS (02)

Atentamente -

KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ -~
C.C. 55.221.190 de Barranquilla (atléntico)

ofew o1l







" INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA.

CONTRATO DE PRESTA

CION DE SERVICIOS PROFESIONALES CD-PS-PSP-012-2024

Informe Flnal

Informe ParC|aI No. del Informe 02 de 05

| Perlodo del lnforme

Del 19 al 30 de 20‘24

' Fecha enla quese rlnde eI

N 11 de Marzo de 2024

informe: :
| Contrato No:- - | CO-PS5-PSP-012-2024.
Contratista:- | KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ
Objeto:, PRESTACION DE SERVICIOS COMO ASESOR JURIDICO. EXTERNO EN |

- CONTRATACION ESTATAL ADSCRITO A LA OFICINA ASESORA JURIDICA

DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA

SEGUIMIENTO A OBLlGACIONES DEL CONTRATO

o

Obligaciones.Especiﬁcas '
Contractuales -

Descrlpc10n uno-a uno de Ias acthades desarrolladas para dar-
- cumplimiento a la’ obhgauon contractual -

1- EIaboracnon ‘de " los
‘ documentos y actuaciones
“en la etapa pre contractual,

contractual de la modalidad

‘Mmlma cuant|a que le sean
| asignados, garantizar su
‘debido perfeccionamiento y
prestando su apoyo hasta su

contractual -y . pos

| de contratacién Directa

terminacién y/o liquidacion. -

Se realizé-la revisién de los ‘estudios prevnos correspondlentes a
) Ios siguientes objetos:+ . ! : :

S e 'Prestar SerVIClOS De Apoyo A La Gestlon En'Los Procesos
Tur|st|cos A Cargo De La- Secretaria De Turlsmo Deporte
Y Cultura Del I\/Iumcnmo De El Coleglo Cundmamarca

] Prestar Serwuos De Apoyo Ala Gestlon En Los’ Procesos
C oy Programas Culturales A Cargo De La Secretana De
“ Turismo. Deporte Y Cultura DeI MunlClpIO De EI Coleg|o
Cundmamarca '

.. e Prestar Sel’VICIOS‘ De JApoyo A La . Gestién . Como
Presentador De Los Diferentes Eventos De La AIcaId|a
Mumapal A Cargo De La Secretaria De Turismo, Deporte'

Y Cultura Del Mun|c1p|o De El Coleglo Cundlnamarca

- ®  Prestacién De Serv1c105 Profe5|onales Especnallzados Al

- _Despacho, En' La De Gestién De Actividades

'\Admlnlstratlvas A-'Nivel Externo E Interno.En La Alcaldia
Mumcnpal De El €olegio, Cun,dlnamarca '

. Prestér SerVicios De"Apoyo A La\Gestién En Los

Programas Pie Y Educauon A Cargo De La Secretana De

_Desarrollo  Social Del Municipio De El . Colegio
‘:Cundlnamarca R o T B

e .'Pr-esta)r Servicios De' Apoyo A La Gestidn CoMo Técnico
- Ambiental En Programas Afines A Cargo De La Secretaria

De Desarrollo Agropecuario, Ambiental Y Econémico Del




Municipio De EI\ Colegio‘Cundinamarca."

Prestar Servuuos Profesnonales Como Psucologa De La .
‘Comisaria De Fam|l|a Del I\/lumcrplo De El Coleglo

Cundinamarca
: R
Prestar Servicios Profe5|onales Como Trabajadora SOCIaI

Para La Comlsarla De Familia Del I\/Iumaplo De El Coleglo

’Prestar Serv1cuos Profesnonales Como Abogado Para EI

“Equnpo De La Comisaria De Familia Del I\/lumuplo De El

Colegio, Cundmamarca

" Prestar Servucuos De Apoyo A La Gestlon En Acthldades

De Embelleumlento Y Ornato  De Las Sedes De La

; Alcaldla Del Mun|c1p|o De El Coleglo Cundlnamarca

Prestar Serwcuos Profesuonales A La Secretarla De

.'Fmancueramente En La Admlnlstracuon Y .Gestion Del

Prestar Servicios De' Apoyo A La GeStien En Los Procesos
Y Programas. Deportlvos A Cargo De La Secretarua De
Turismo, Deporte Y Cultura Del I\/lunIC|p|o De El Coleglo

‘ Cundmamarca L

Fortaleam:ento De Las Juntas De Accién ‘Comunal De-
MunIClplO De El Coleglo A Cargd De La Secretarfa De
Goblerno Y Desarrollo Instltuaonal R

Prestacion De Servmos De Apoyo A La Gestlon Como

" Auxiliar Contable Y En El Area De Presupuesto, En La
'Secretarla De Hacuenda Del Municipio De EI Coleglo

Prestar Servuaos Profesmnales En La Asesorla De’
Prde_ctos Ambientales Para Educar En Valores A Través

" De La Convivencia, Con Un Enfoque Social, Viﬁ‘cﬂlando A

Toda La Comunidad Educativa, Asi Como También Otros
Actores Relacuonados En' El Municipio De El Coleglo
Cundinamarca A Cargo De La Secretaria De Desarrollo

-Agropecuario, AmbientakVy Economlco Del Mumcuplo De

El Coleglo Cundmamarca g -

‘Prestar SerV|C|os De Apoyo A lLa Gestlon Como
; Coordlnador De I\/Iaqumarla Liviana Y Pesada A Cargo De

" Gobierno Y Desarrollo institucional Para Apoyar i

Talento Humano, Rendicion De Informes Y Paswos’
Pensionales Del Municipio' De El Co‘leg|o—,Cundmamarca.

V'Prestar Servicios De Apoyo . A La Gestlon Para: El&

S

=

Ul Secretarfa De Infraestructura Movilidad Del Municipio |.




\

/

-

"De El Colegio Cundinamarca.

l\/lovmdad

Prestar Servicios De Apoyo A La Gestién Como Opefador «
“Integral, En El Mantenimiento De Vias Del l\/lumC|p1o Del
CEF Colegio A Cargo De. Secretaria De Infraestructura Y
Mov1||dad S o \

PR—

Prestar Servicios De Apdyo A‘La Gestién Como Operador

‘ Integral En El I\/Iantemm|ento De Vias Del Municipio De

El Coleglo A Cargo De La Secfretana De Infraestructura Y

Prestar Servnuos De Apoyo A La Gestidn Como Operador ,
lntegral En El Mantenimiento De Vias Del Municipio De
El Coleglo A:Cargo De La Secretarla De Infraestructura Y
Mov1l|dad

Prestar Serv1c105 Profesnonales En El Desarrollo ‘De
‘Actividades ReIaCIonadas Con El - Cumplimiento De
Requenmlentos De Sui, Agua Potab{e Saneamiento
Basico Acueductd Alcantarillado 'Y Aseo A Cargo De La
Secretarla De Infraestructura Y Movmdad Del l\/Iumc1plo
De El Coleglo ‘

Prestar SerVICIos Profesnonales De Segurldad Y Salud En
El Trabajo En Las leerentes Actlwdades Que Desarrolla

- La Secretarla De lnfraestructura Y Movnhdad Del

I\/Iun|c1p|0 De El Colegio Cundmamarca

Prestar/ SeerCIOS De Apoyo A La Gestlon Como Tecmco
- Industrial En Act|v1dades ReIaCIOnadas A Los Programas
‘Amblentales A Cargo. De 'La SeCretaria De Desarrollo
Agropecuarlo Ambiental Y Economlco Del l\/Iunlc1p|o De |
El Colegio Cundmamarca o

Prestar Servmos - Profesnonales Como l\/ledlco
Veterinario A Cargo De ta Secretana De Desarrollo
Agropecuarlo Ambiental Y Economlco DeI I\/Iumuplo De
_El Coleglo Cundlnamarca ’ ‘

i

Summlstro De. EIemento Para Complementar Los -Kits
Escolares Para Los Estudlantes De Bésica Prlmarla Del
Municipio De El Colegio, A Fin De Fortalecer El Programa .
De Dotacion Escolar Y El. Proceso Pedagoglco De
l\/IeJoramlento De Calldad Educat|va

Summlstro Y Transporte De Material Granular Para El
. Mantenimiento De Vias En EI I\/Iumcnplo De El Coleg|o

Cundlnamarca DR , .




!

e “Prestar Servicios Profesionales CQ'mO""ln‘ge‘niero~
. Agrénomo. A-Cargo De La Secretarfa De' Desarrollo

Agropecuarlo Ambiental Y Economlco Del l\/lunlcvplo De.
LB Coleglo Cundmamarca

o Prestar Serwc:os De’Apoyo A La Gestion En Actividades
. : Relacuonadas Con El Banco De Programas Y Proyectos De
Inversién Publica A Cargo De La Secretaria De Planeacion .
‘ ‘Y De Las Tics Del l\/lumaplo De El Co'feglo Cundmamarca

"‘ L3 Prestar Serwcuos ProfeSIOnaIes De Asesor En Actlvrdades k‘
De Fortalecimiento A La Secretaria ‘Técnica Del Comlte"
l\/lumcupal De Gestlon De Rlesgo De Desastres A Cargo

. De La Secretarua De PIaneacuonw Y. De Las TICS Del'
o /Mumuplo De El Coleglo Cundmamarca ‘

. Arrendamlento De Equupo ‘De - Fotocoplado - Escaner Y

] Computo Con Destino Al Equipamiento' De Las Distintas

Oficinas - De La Admlnlstracmn Municipal De El Coleglo
Cundinamarca. - g

e Prestar Servicios De Apoyo.A La Gestlon En Actwudades
-De Aseo Y Limpieza En La Plaza De Mercado A Cargo De
La Secretarla De Desarrollo Agropecuarlo Ambiental Y
Economlco DeI l\/lumcnplo De EI Coleg1o Cundmamarca

| CONVENIOS R

-‘0‘ Fortaleum:ento De La C’apacidlad Operativa Del |
Cuerpo De Bomberos Voluntarlos Del ‘Municipio De El |
Coleglo Cundl‘namarca, A Través

Por

De Los " Recursos™

. Sobfetas'a\BomberiI

Recaudados Concepto De

)

e ‘Aunar Esfuerzos Admmlstratlvos Tecnlcos Y Fmanc;eros'
Para La Realuzauon De Actlwdades Artisticas Y Culturales

En El Marco De La Celebrauon Del Amversarlo No.75 De’| - -

'La Inspeccnon De La Victoria Del MUI’\ICIpIO De El Colegio;
: Cundlnamarca ‘

L Aun‘ar, Esf_uerzos, Técnicos, Administrativos, Financieros
Y De Logistica Para La Realizacién Del Campecnato
Departamental De Futbol De Salén C- 17 A Realizarse En
‘El Municipio Pe EI’ Coleglo Cundlnamarca Los Dias 24 Y |
25 De febrero De 2024

Asesorar en :aprobacién de
polizas en los procesos-que

asi los amerite, trdmite de -

Se realizd la proyeccién de los siguientes actos administrativos

\

De La Transferencua. .




reéistro

garantizar los requisitos-de
‘éjecucion de_los: procesos
aSIgnados

de5|gnac10n y notificacidn
‘de la superVISIon
 publicacion el sistema
electrénico’  para - - las
contrataciones publicas
SECOP |, archivo
_‘atendlendo las normas de
;gestlon\ ‘documental -y
jd‘emésl relacionadas para

presupuestal, .-

)

‘,ACto/
"Admmlstratlvos Tecnlcos Y Financieros Para La Realizacién De-

Acto Adm|n|stratlvo De Justnﬂcacuon FQRTALECIM!ENTO DE LA
CAPACIDAD OPERATIVA DEL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS

DEL MUNICIPIO .DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA A TRAVES DE LA

TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS: RECAUDADOS POR CONCEPTO DE
SOBRET.ASA BOMBERIL

Acm ADUWNINTRAT VG JKTIEINOT LA MYIAIWLIA'N v
4, - :R.Iluﬂg TIE 1 CONVENKD X TRAMICEREICHM ~

Administrativo De . Justificacién Aunar * Esfuerzos.

Actividades Artisticas Y Culturales En El Marco De La Celebracidn

~Del Aniversario . No. 75’ De La lnspeccnon De La Vlctona DelA

Mumcrplo De El Colegio Cundmamarca

v . . .
' . . ’
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Acto_ Admlnlstratlvo De Justlflcamon Aunar Esfuerzos Técnicos,’
o Admmlstratlvos Financieros Y De Logistica Para La Realizacién

Del Campeonato Departamental Deé Futbol De Salén C-17 A
Reahzarse EnEl l\/lumuplo De El Coleglo Cundlnamarca Los Dias

24Y25 De febrero De- 2024
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Se realizo. el cargue de los sngwentes contratos en la plataforma
de secop I ‘ : :

Prestar Sérvicios De Apoyo'A ka Gestidn En Los Procesbs
Turisticos A Cargb De La Secretaria De Turismo, Deporte
Y Cultura Del Mumcnplo De El Coleglo Cundinamarca-

' ~ “Prestar Servicios De\Apoyo ALa Gestion En Los Procesos

Y Programas Culturales A Cargo De L& Secretarla De
Turismo’ Deporte Y Cultura DeI MunlClpIO De El Coleglo
Cundmamarca

Prestar Serv1cnos De Apoyo A la Gestion Como
Presentador De Los Diferentes Eventos De La Alcaldia
Mumcnpal A Cargo De'la Secretarla Dé Turismo, Deporte“
% Cultura Del l\/lumC|p|o De El Colegio Cundmamarca '

Prestacnon De Sef‘VlCle Profesmnales Espeuahzados Alf

Despacho,‘ En la De Gestlon De.. Actividades |
Admlnlstratlvas A Nivel Externo E Interno €n La AIcaldla
Mumupal De El Coleglo Cundmamarca N

Prestar Servicios De Apoyo A Lla Gestion En "Los

Programas Pie Y Educacién A Cargo De La Secretaria De
Desarrollo. Soc;al Del l\/lur)lc1p|o De El Colegio
Cundinamarca - . e ‘ '

- - N
|

v/'Presfér Ser‘vicioé_‘,vD‘e Apoy-o S La Gestion ‘Como Técnico/

Ambiental.En Programas Afines A Cargo De La\'Secretaria
De Desarrollo, Agropecuario, Ambiental Y Econémico Del

* Municipio. De Ef Colegio Cundinamarca.”

I . -




1

Nl

_ Gobierno Y. Desarrollo

Prestar Servmos Profesnonales Como Psmologa De La |
Comisaria De Famllla Del MunICIp|o Ie El Coleglo ‘
~Cundinamarca -

Prestar Servicios Profesmnales Comgd Trabajadora Soual i

: Para La Comisaria De Famllla Del Mumcuplo De El Coleg|o

~

Prestar. Servnmos Profesmnales Como Abogado -Para El
~ Equipo De La Comisaria De Familia Del: Municipio De. EI
Coleg|o Cundunamarca ’ ‘

L
Prestar Servicios De ApoyO\A la Gestlon En Actlvudades"
De .Embellecimiento Y Ornato De Las Sedes De- La
Alcaldla Del l\/Iumcuplo De El Colegio, Cundmamarca -

Prestar Servicios- Profesionales A La Secretarla De
Institucional . Para
Fmanaeramente En’la Admumstrauon Y Gestién Del

“Talento .Humano, Rendicién De’ ‘Informes Y. Pasivos

- Pensiona‘l\’es Del Municipio De El Colegio-Cundinamarca.

Prestar SerVICIOS De Apoyo Ala Gestlon En Los Procesos
Y Programas Deportlvos A Cargo De La Secretarla De |
Turlsmo Deporte Y Cultura Del l\/lumcuplo De El Coleg|o
Cundlnamarca ‘

'Pre’star Servicios- De Apdyo A La Gestién Para El

Fortalecimiento De Las Juntas De Accidén Comunal. Del
Municipio De E| Colegio A Cargo De La Secretarla De |
Goblerno Y- Desarrollo Institucional ’

Prestauon De Servicios De .Apoyo A La‘Gestién Como
 Auxiliar Contable Y En El Area De Presupuesto En La
Secretarla De Hauenda Del Munlcrplo De El Coleglo

Prestar Servuoos ProfeSIonales En La Asesorla De ,
Proyectos Ambientales.Para Educar En Valores A Través
De La Convivencia, Con Un Enfoque Social, Vinculando A

Toda La-Comunidad Educativa, Asi Como También Otros | »

Actores Relacionados En “El Municipio. De El Coleglo
- Cundinamarca A-Cargo De La Secretaria De Desarrollo
Agropecuarlo Ambiental Y Economlco Del I\/Iun|C|p|o De
El Coleglo Cundmamarca

Prestar Serwc:os ‘De Apoyo. A la Gestlon Como
Coordlnador De l\/Iaqumana Liviana Y Pesada A Cargo De
La Secretaria De- lnfraestructura Movmdad DeI Municipio
De El Coleglo Cundlnamarca ‘

\

“Apoyar B




" Prestar Servicios De Apoyo A La Gestién Como Operador

Integral En El Mantenimiento De Vias Del Municipio De
£l Colegio A Cargo De Secretarfa De lnfraestructdra Y

Movmdad D

~ Prestar SerVICIOS De Apoyo Ala Gestlon Como Operador

integral En El I\/Iantenlmlento De Vias Del l\/lunIC|p|o De
_El Colegio A Cargo/De La Secretana De Infraestructura Y
Movilidad » :

Prestar Serwcros De Apoyo Ala Gestlon Como Operédor ~

: Integral En El Mantenimiento De: Vias. Del Municipio De

El Colegio A Cargo De La Secretarla De Infraestructura Y

: Movmdad

Prestar Servlcios Profesionales En El DesaerHo De-

" Actividades _’Relécio_nadas Con El Cumplimiento De
" Requerimientos: De Sui, Agua Potable, Saneamiento

Basico Acueducto Alcantarillado Y Aseo A Cargo De La
"Secretarfa De Infraestructura Y Movmdad Del I\/Iumcnplo
DeEl Coleglo

Prestar Servmos ProfeSIonales De Segurldad Y Salud- En
B TrabaJo En Las Diferentes Actividades Que Desarrolla
~La’ Secretaria  De |Infraestructura” Y Mov;lldad Del |
MunlClplO De El Coieglo Cundmamarca '

- Prestar Servi‘cios De Apoyo A La Gestién-Como TéCnico

Industrial En Actlwdades ReIaCIOnadas A Los Programas
Amblentales A Cargo De La-Secretaria De ‘Desarrollo
Agropecuarlo Ambiental Y Econémico Del Mumcnplo De
EI Coleglo Cundmamarca ' N ' g
“Prestar ‘ Servicios ' Profesmnales Como Médico ¢
Vetermano ,A Cargo De La Secretarla De Desarrollo
Agropecuano Ambiental Y Economlco Del MumCIpno De’
El Coleglo Cundlnamarca

‘Prestar SerVIClOS ProfeSIOnaIes Como " Ingeniero
Agronomo A Cargo De La Secretaria De Desarrollo
Agropecuario, Amblental Y Economlco Del Mumupno De
El Coleglo Cundmamarca

-~

}Prestar‘Ser‘vicios De ApoyO—A La Gestién En Actividades

Relacionadas Con El Banco De Programas Y ProYectos De
nversion Publica’A Cargo De La Secretarla De Planeacion
Y De Las Tics Del Mun|c1p|o De El Coleglo Cundmamarca ‘

Prestar SerCIOS Profesmnales- De Asesor En Actividades




N

A

| CONVENIOS - - g

B

CARGUE DE MINIMA CUANTIAS

| ‘. Pedagoglco De l\/leJoram\lento De Calidad Educatlva

"De La Secretaria De PIaneaC|on Y De Las ~T|cs Del

: -Ecpnomlco Del Municipi6 De El Colegio, Cundinamarca

 De . Los
Sob'retasa Bomberil - .

'Aunar Esfuerzos Admlmstratlvos Tecmcos Y Fmancneros \

CEn El I\/Iarco De La Celebrauon Del Anlversarlo No.75.De
- La Inspeccién De La Victoria Del Mumuplo De El Coleglo

- Aunar Esfuerzos Técnices, Admlmstratlvos Fmanc:eros

‘Departamental De Futbol De Salén C-17 A Realizarse En

‘Granular Para El Mantenimiento De Vfas En El'Municipio'.
_De El Colegio Cundinamarca ‘

" De Basica Prlmarla Del I\/Iun|C|p|o De El Colegio, A Fin De

" EQUIPO DE FOTOCOPIADO - ESCANER Y COMPUTO CON -
- DESTINO AL EQUIPAMIENTO DE - LAS DISTINTAS |

' - COLEGIO CUNDINAMARCA

De Fortalecimiento A La Secretar(a Técnica Del Comité |
Mumcupal De Gestidn De R|esgo De Desastres A Cargo-

Municipio De El Coleglo Cundmamarca o o

Prestar Servicios De Apoyo A La'Gestlon En Actividades
De Aseo.Y Limpieza En-La Plaza De Mercado A Cargo De
La.Secretaria De Desarrollo Agropecuarlo Amblental Y

FortaIeCImlento ‘/De‘ La  Capacidad Operativa Del |
Cuerpo De Bomberos'Vquhtarios Del Municipio De EI
Colegio -gun,dinamarca,’ A Través De La Transferencia
Recursos, Recaudados Por Concepto De

Para La Realizacién De Actividades Artlstlcas Y Culturales

Cundmamarca S .

Y. De .Logistica Para La ReahzaCIon Del Campeonato :

El' Municipio De El Coleglo Cundunamarca Los Dias 24 Y
25 De febrero De 2024. =

Mc-003-2024 Suministro Y Transporte De. Material | -

Mc-002-2024 © Suministro  De _. Elemento = Para
Complementar Los Kits Escolares Para ‘Los Estudiantes

Fortalecer El Programa De Dotacién Escolar Y El Proceso

MC- 006 2024, cuyo obJeto fue 'ARRENDAMIENTO DE |

OFICINAS  DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE EL

Brindar

-apoyo

T




2

/

'acompanamlento juridico a

la =~ ‘entidad ‘en la

N estructuracion y trdmite de

los - procesos de contratauon

| que“.le sean aginados con’
1 plena observanCIa de los |
requisitos,’
| disposiciones normativas que/
‘materia - de |

manuales’ y

regulan  la

L acuerdo con la modalldad de

™~

seleccidn - de _que- trate

(licitacién “publica, - selection
abreviada de menor cuantia, [
) su/basta ‘inversa, concurso de |

méritos, - minima , cuantia,

| ESAL y contratacién directa).

Se apoyo y reallzo acompanamlento a la entldad en el proceso
que se relauonan a contlnuaaon

N

‘ "Prestar Servmos De Apoyo A La Gestlon En Los Procesos

Turlsticos A Cargo De-La Secretarla De Turlsmo Deporte

Y C_ultura DeI l\/Iumcnplo_ De EI Coleglo Cundmamarca o

. Prestar Serwcnos De Apoyo A La Gestlon En Los Procesos

Y Programas Culturales A Cargo De la Secretaria De
Turismo Deporte Y Cultura Del l\/lun|C|p|o De El Coleglo ‘

‘Cundmamarca

-~ -

Prestar Servmos De. Apoyo A:la Gestlon Como
Presentador De’ Los Diferentes Eventosr De La Alcaldia

" Municipal A Cargo De La Secretarfa De TUris“mb Deporte

Y\Cultura Del. I\/IunlClpIO De El Coleglo Cundmamarca

_Prestacnon De Serv1c105 ProfeSIOnaIes E9pec1allzados Al
' -Despachio, En_ La De Gestlon De . Actlwdades
Admlmstratlvas ‘A Nivel Externo E Interno En La AIcaldia
‘ I\/Iumapal De El Coleglo Cundlnamarca

Ny

-

Prestar Serv1c105 De Apoyo Ala Gestlon En Los
Programas Pie Y Educauo_n A Cargo De La Sécretaria De

“Desarrollo ~ Social .Del 'Municipio De El = Colegio

Cundinamarca ' -

‘Prestar Servi{cios-jDe_‘ Apqu A La Gestidn Como Técnico |

Ambiental En Programas Afiries A Cargo De La Secretaria
De Desarrollo Agropecuano Ambiental Y Economlco Del’

: I\/Iunlcnplo De El Coleglo Cundmamarca

o

Prestar Servuflos Profe5|ona|es Como Psncologa De La
Comlsarla‘ De Famllla Del I\/Iumuplo De . EI Coleglo
Cundmamarca ‘

Prestar Servicios ProfesiOnaIe’s'Co'mc.) Trabajadora Social
. Para La Comlsana De Famllla Del Mumaplo De El Coleglo

o Prestar Servicios ProfeSIOnaIes Como Abogado Para El
_’Equo De. La Comisaria De Familia Del I\/Iun|C|p|o De El

Coleglo Cundlnamarca

" Prestar Servnuos De Apoyo A La Gestlon En Act|v1dades‘.
‘De Embelleamnento Y Ornato De Las Sedes De La
_ Alcaldia Del Mummpno De El Colegio, Cundlnamarca L

Prestar Servmos Profe5|onales A La Secretarla De

'_Goblerno Y Desarrollo Instltuuonal Para. Apoyar




. Prestar Servncuos De Apoyo A La Gestién En Los Procesos
Y Programas Deportivos ‘A Cargo- De La. Secretaria De

_Turismo, Deporte Y Cultura DeI l\/lumcuplo De El Coleglo ‘
" Cundinamarca :

'Prestar Serwcuos De Apoyo A ‘La Gest|on Para El ;
~ Fortalecimiento De Las Juntas De. Accidn Comunal Del |
'l\/lumcuplo De El Colegio A Cargo De La Secretarla De

Gobuerno YD lesarrollo lnstltUC|onal -

\ . <

PrestaC|on De Ser‘VICIOS De Apoyo A La Gestlon Como
- Augxiliar. Contable Y En El Area De Presupuesto En La

Sec,retlarla\De Hacienda Del Municipio De El Colegio-

- Prestar Servicios Profesionales En- La Asesorfa De
- Proyectos Ambientales Para. Educar En Valores A Través |
De La Convwenua Con Un Enfoque Soc1a| Vinculandg A

Toda.La Comuntdad Educatlva Asi Como También Otros

" Actores Relacuonados En El Mup|c1p|o De El Colegio,
: Cundlnamarca A Cargo De La Secretaria De’ Desarrollo '
'.Agropecuarlo Amblental Y Econémico Dél MunICIpIO De

El Coleglo Cundlnamarca ‘ S g

' Prestar Serv1cuos De Apoyd A La Ges'tié‘n' Como
- Coordlnador De I\/Iaqumarla Liviana Y Pesada A Cargo De.}

La Secretarua De Infraestructura i\/lovmdad Del MunICIpIO

"~ Detl Coleglo Cundmamarca _ o

| Prestar Serwcuos De Apoyo A La\Gestic’)n" Como- Obefador

Integral En El Mantenimiento De Vias Del I\/Iun|c1p|o De

. ElColegio A Cargo De Secretarla De lnfraestructura Y
‘ ~|\/|ovslldad '

El Colegio A Cargo- De La Secretarla De |nfraestructura Y

‘ ‘V‘I\/lovuhdad

~

Prestar Servicios De Apoyo A La Gestlon Como Operador

lntegral En El Mantenlmlento De Vlas Del l\/lumcnplo De |
El Coleglo A Cargo De La Secretarla De Infraestructura Y
‘ Movuludad - G foo

s

Financieramente ‘En La - Administracion Y ‘Gestién Del
Talento ‘Humano, Rendicién De Informes Y -Pasivos |
_Pensionales Del Muni‘cip’io De El Coleg‘io‘-Cundinamarca.

-

. Prestar Servicios De Apoyo A La Gestlon Como Operador ‘
,lntegral En El Mantenimiento De Vias Del Municipio De

-Prestar Servicios . Profe5|onates En EI” Desarrollo De'|
Actjvidades Relacionadas Cop El ‘Cu,,mplimi’ento De |




1

[
“

Requerlmlentos De " Sui, Agua Potable Saneamlento
Ba51co Acueducto Alcantarlllado Y Aseo A-Cargo De La
Secretana De Infraestructura Y Movmdad Del l\/lumupto '
De £l Coleglo '

Prestar Servtc105 Profesnonales De Segurldad Y. Salud En
El Trabajo En Las Diferentes ACtIVldadeS Que Desarrolla
La Secretarla De lnfraestructura Y Movxhdad Del
~Municipio De El Coleglo Cundlnamarca ‘

Rrestar Servmos De Apoyo A La Gestio’n Cbmo Técnico
industrial ‘En Actlwdades Relac10nadas A Los Programas’
Amblenfales A Cargo - De La Secretaria De. Desarrolio

’ Agropecuarlo Ambiental Y Economlco Del MUﬂICIpIO De.

EF Coleglo Cundinamarca

[P o ,’ . ,
Prester' Se_ry|C|os ‘Profesionales: Como- Médico
Veterinario A Cargo De la Secretaria De Désarrolio |
Agropecuarlo Ambiental Y- Economlco DeI Munlupio De

EI Coleglo Cundmamarca

“Prestar: Servicios - Profesionales Como Ingeniero
Agronomo: A Cargo . De La Secretarla De Desarrollo
Agropecuarlo Ambierital Y Econdmico Del l\/lumc1p|o De
_ El Colegio, Cundlnamarca o

Prestar Servnc105 De -Apoyo A La Gestlon En Act|v1dades
Relac10nadas Con'El Banco De Programas Y Proyectos De
Inversion Publlca A Cargo De La Secretarla De Planeacién

, Y De Las TICS Del Municipio De El Coleglo Cundinamarca.

Pr’estar Servmos Profesmnales De Asesor En Actlwdades
- De For‘caleumnento A La Secretarla Tecnlca Del Comlte

' l\/lumcnpal De Gestion De Rlesgo De Desastres A CargO'

De La Secretaria De Plan€acién Y De - Las Tics Del
Munlc1p|0 De El Coleglo Cundlnamarca . , j f

Prestar Servncnos De ‘Apoyo-A La Gestién En Actividades~ ’
-De Aseo Y Limpieza En La Plaza De Mercado A Cargo De
La Secretaria De Desarrollo Agropecuarlo Ambiental Y

- Economlco Del MunlCIpIO De El Coleglo Cundmamarca

CONVENIOS . -

Fortalecimiento 'De  La- Cab’acidad Operativa Del |.
Cuerpo De Bomberos Voluntarlos DeI Municipio De El
Coleglo Cundmamarca A Través. De La Transferencia

De . Los Recursos, Recaudadqs Por Concepto  De

’




Rl

’Sobretésa Bomberil

-

Aunar Esfuerzos Admmlstratlvos Tecnlcos Y FlnanCIeros-
_ Parala Realizacion De Actividades, Artisticas Y Culturales‘
.. En El Marco De La Celebracién Del Amversarlo No.75 De |
la Inspeccmn De La Vlctor|a Del Mumcnpuo De EI Coleglo. -

‘ Cundlnamarca ‘ ‘

Aunar Esfuerzos Tecmcos Admlmstratlvos Flnancueros ’
Y De Loglstlca Para La Reahzacnon Del Campeonato
’_Departamental De Futbol De Salon C-17 A Realizarse En
El Municipio De El Colegio, Cundmamarca Los Dlas 24 Y’
25 De febrero De 2024. -
-~ \

- CARGUE DE MINII\/IA CUANTIAS

Mc 003- 2024 Sumlnlstro Y Transporte De I\/Iaterlal
Granular Para El I\/Iantenlmuento De Vias En EI l\/lumcuplo .
- De EI Coleglo Cundlnamarca

Mc:002-2024 Suminjstro -~ De. Elemento = Para
Complementar Los. Kits Escolares Para Los Estudiantes.
" De Bésica Primaria Del Municipio De El Colegio, A Fin De-
' Fortalecer El Programa-De Dotacién Escolar Y El Proceso -
‘ Pedagoglco De I\/IeJoramlento De Calldad Educatlva

I\/IC 006-2024, cuyo obJeto fue ARRENDAMIENTO DE

. -EQUIPO DE FOTOCOPIADO - ESCANER Y COMPUTO CON

"DESTINO . AL * EQUIPAMIENTO ‘DE - LAS - DISTINTAS
OFICINAS' DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE EL
COLEGIO CUNDINAMARCA

Apoyarfa la. oficina asesora

Juruduca en la elaboracién y/o
l’eVIS\IOD de los ‘estudios-y
documentos previos; pliegos

de condiciones e invitaciones-

publicas de los"procesos de
- | contratacién- que realice el
Municipio de El Colegio

~

' Se apoyo a la oficina asesora juridica en la creacion deI proceso.
~de minima cuantia, en la elaboracion de la. mvutaoon y en’el
cargue y seguimiento al proceso MC- -002-2024, ~cuyo objeto fue
SUMINISTRO DE ELEMENTO PARA.COMPLEMENTAR LOS KITS
ESCOLARES PARA LOS ESTUDIANTES DE BASICA PRIMARIA DEL |
MUNICIPIO DE EL. COLEGIO, A FIN DE FORTALECER EL
PROGRAMA ~ DE ~ DOTACION ESCOLAR Y . EL' PROCESO |

PEDAGOGICO DE MEJORAMIENTO DE CALIDAD EDUCATIVA
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Al l\/IC 006 2024 cuyo obJeto fue .
‘ARRENDAMIENTO DE EQUIPO-DE FOTOCOPIADO - ESCANER Y |-

'OFICINAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE EL COLEGIO

v

MC-003-2024, ‘cuyo objeto fue SUMINISTRO Y TRANSPORTE
DE MATERIAL GRANULAR- PARA EL MANTENIMIENTO DE
Vins EN EL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA

!
Dibc100 daiatal | <l .n + Can m:m(k-u.wll»:uv PR | Sucaton e s | Bttt

Inlormacgn ol

L B b MGt
Homurs RECERO ¥ TRANBFOATE"
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Al lgual que a los contratos antes senalados en el numeral 3 del
presente mforme - :

‘Fortalecimientvo‘ De : la CapaCIdad Operatlva Del
.Cuerpo De Bomberos Vquntarlos Del Municipio De El
Coleglo Cundlnamarca A Traves De La Transferencia
De Los™ Recursos Recaudagﬂos Por ' Concepto De
Sobretasa Bomberil '
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* Aunar Esfuerzos Administrat\ivds) Técnicos Y Financieros | |

Para La Realizacién De Actividades Artisticas Y Culturales’

En’ EI Marco De La Celebrauon Del Aniversario No.75 De

a Inspeccién De La Vuctorla De! Municipio De El Coleglo
Cundmamarca -
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~e Aunar Esfuerzos, Técnicos, Administrativos, Financieros
'Y De Logistica Para La’Realizacion Del Campeonato
'Departamental De-Futbol De Salén C- 17 A Realizarse En
’ EI Municipio De El Coleglo,\Cundmamarca Los Dias 24 Y
25 De febrero De 2024. -
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Apoyar ala oficina asesora

juridica en la elaboracién de:

los-actos administrativos y las

J| minutas de los contratos que-

Acto Admmlstratlvo De Justn‘ucacuon TORTALECIMIENTO DE LA
CAPAC[DAD OPERATIVA DEL' CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA A TRA\/ES DE LA |
TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS RECAUDADOS POR CONCEPTO DE
SOBRETASA BOMBERIL .
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Colegio.

celebre el Municipio’ de El

‘Acto
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ONVENIG DI TRANLFERIMCA

CRANAZ!

“

_Administrativo  De Justn‘ncacnon -Aunar Esfuerzos
Administrativos, Tecmcos Y Fmanueros Para La ReallzaCIon De
Actividades Artlstlcas Y Culturales En El Marco De La Celebracién -
Del Amversano No.75 De La Inspecc10n De La’ Vlctona Del
I\/Iumc1p|o De Ef Colegio Cundmamarca .

A 3  ORECTA F AR, Lo,
' uumuqﬂm o8 mnnnwnmnluaamn« .

i padarte

Inspacsin

o gty fy o

BPORRE A 2033 h%rher'?lm
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Acto Administrativo De Justificacién Aunar Esfuerzo‘s,yTécnic'o_s,
Administrativos, Financieros Y De Logistica Para La Realizacién -

Del Campeonatd Departamen‘tal De Futbol De Salén C-17 A
Reallzarse En El Municipio De El Colegio, Cundlnamarca Los Dias
24 Y 25 De febrero De 2024 ”
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a . las

asignadas- por el supervnsor-
“del contrato, que sean afines |
anterlormente

mencnonadas y permitan el

6 .| Apoyar a la oficina. asesora
¢ | juridica en'la contestacién de', , [T S
-los”  diferentes  fecursos, Se ‘realizo acompanamlento en Ias respuestas de las
| | peticiones y: observauones.—‘observacnones presentadas a la Mc-002-2024 Sumlmstro De
[ reIacnonadas " -con  los | Elemento Para Complementar Los Kits Escolares Para Los
procesos - de c*o'ntratadén, Estudlantes De Bésica Primaria Del MunlCIplO De El Colegio, AFin
que realice el l\/lumuplo deEl | De Fortalecer El’ Programa De Dotaaon Escolar Y. El Proceso
‘ Colegno “ S 'Pedagoglco De I\/Iejoramlento De- Calldad Educativa. ~ '
7 | Apoyar a la oficina. asesora. TN ¢ S e 7
' juridica en’la elaboracnon de’| A la fecha apoyo en la reahzacnon de la evaluaaon de la mc—OOZ—
los mformes de evaluaCIon 2024, enla revision juridica. . ‘ ‘ _
I'de . los procesos . de | Alafecha’ apoyo en la reahzauon defa evaluacron de‘la mc -006-
contratacidn que realice el | 2024 enla reV|S|onJur|d|ca o
l\/lumCIplo de El Coleglo ' . o o /
8 Brlndar apoyo JUI’IdICO de
| manera personal,“vn‘tual‘ o} Se ha brlndado apoyo en todos y cada uno del requerlmlento
telefomca -segun - los Hreallzado por los diferentes medios por parte del supervisor y de
requenmlentos de la oficina. | "han "dado. solucién de manera. mmed|ata de acuerdo a las
asesora -,jur;ldrca con el diferentes necesidades en los diferentes medios, por correo, via,
‘propdsito - de .- orientar, . telefonlcayatraves de- WhatsApp )
> |acompafiar 'y , apoyar -
o Jundmamente ala entldad en
los asuntos que le sean. | . B -
.| asignados ‘ ‘ \
) S Las demas - ‘que le sean -

Se han realizado los acompanamlentos que se han solicitado por
parte del supervisor .del contrato, cumpllendo a cabahdad el.
objeto contractual:

“Acompafiamiento al concejo munICIpaI

cabal -

cumpllmlento - del




CONCEIO
MUNICIPAL
'il. ﬂcli?lﬂ R

ey

CONCESO
MUNICIPAL
EL COLEGID

-
CONCEIO.
MURICIPAL
EL COLEGIO

-~

'

Se realizo capacitacion sobre la creacidn y cargue de cuentasen |
el _secop ii en la plataforma a funcionarios'y contratistas en el
auditoria de cultura S ‘

S
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Como Soporte de lo anterlor se anexa las lmagenes en los dlferentes numerales y Ias |magenes de Ia
plataforma\de secop |l la cual tlene una descrupcnon detallada de la mformaCIon i

'
A

Nombre éompletb yfirma PR L -
del. Contrat|sta 4 o : ,
e C N KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ ‘ ‘
j C ' CC.55.221.190de Barranqurlla (atlantlco) I
{ ‘ S
Y ) ) N L -



ALCALDIA

UNICIPAL -

~ DIEGO LOPEZ
PALOMO

| ALCALDE 2024-2027 - -

“Alcaldia Municipal El Coleglo Cundlnamarca Nit: 890680162- )

| Informe 2de 5
| FEBRERO (1 AL 29)
Marzo 11 de 2024 .
1. - INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contratista: KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ
NIT/ C.C. 55,221.190 de Barranquilla - ST )
Supervisor: . | NATALIA VANEGAS CANDIL-
| Cargo ~ * . JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA~ .~ 4 i
Obj‘eto“del C;:olntr‘atov 'PRESTACION DE SERVICIOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN CONTRATACION’
‘ o Coni/erni‘o‘ ' ‘ ESTATAL ADSCRITO A LA QFICINA ASESORAJURIDICA DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO
‘ CUNDINAMARCA : _ - -
© | Fechade Suscnpcnon | : . - : .
-] de Contrato 6 - [ ENERO 19 DE 2024 A | R -
Convenio ST " S ST :
; Ee;ha de Inicio del,. | ENERO 19 DE 2024 . RO R N
Contrato o Convenio . R S ~ .
Certificado d& - Tl ‘ e I : ST
Disponibilidad [61PEL12 DE ENERODE2024 = . B S
Presupuestal ' ¥ : B L - B : .
Registro P‘resupue'st‘a'l 38 de 19 DE ENERO DE 2024 o ~-
Valor inicial del ‘ S e ;
Contrato o Convenio | 216 000, 000 0. " e L
Adicidn 1 - Tno T R L
Valor Total del - o o - ' _— > s ’
Contrato : $16'OOO'OOO'OO, , S e . o P 1
Plazo de EJecuCIon CUATRO (4) MESES, o . =
Inicial ST SEE ‘ -
Prorroga No. INO , o o - -
' Plazo de Ejecucion , ‘CUATROMESES ' S o » .
Final P NP - ; S ‘ =
FechaDe . S T R o i
‘Terminaciéndel | MAYO 18 DE2024 - T
*| Contrato o Convenio | -~ . S ' R
~{Suspensién  (segun [NA - 7 ~ o PR ‘
aplique) N . T | '
Fech'a‘.De suspension NA : s o -
|(sisellevéacabo) ~ | L . )
Fecha De reinicio (si|{N.A o ST o NN ‘
se llevé acabo) ‘ o o ‘ s e ' B
- ] ’ € . {
" o —mm s L e _—

Direccién: Cra. 7' NG. 9- 36

Cédlgo Postal; 252630 /E mail; contactenos@elcolegto cundmamarca govico . ¢
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ALCALDE 2024-2027

| Cesién / Terminacién |N.A -

Anticipada o o

Aseguradora = NA -

Garantiade' . [NA - )
Cumplimiento.” o )

Poliza de L INA ‘ (
‘Responsabilidad Civil | | -
Extracontractual

2 DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACT IVIDADES DESARROLLADAS

En la ejecucion del Contrato de Prestacnon de Servncuos de servicios profes;onales No. CD-PS-

PSP-012 —2024-cuyo Objeto es PRESTACION DE SERVICIOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN
CONTRATACION ESTATAL ADSCRITO A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO -

.CUNDINAMARCA el contratista’ cumpllo conla ejecucion satisfactoria de las- actividades
.- descritas en su informe, durante el perlodo de tlempo comprendido del 1 al 29 de febrero,

de 2024 aSI

/SEGUIMI‘ENTO A OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

| actuaciones +en - la etapa pre

garantizar ' su ~ debido
- | perfeccionamiento y prestando
Isu apoyo hasta su termlnaC|on
y/o Ilqu1daCIon

Elaboracion de los documentos y.

contractual, contractual y pos |
contractual de la modalidad de
contratacién ' Directa y ‘Minima™.
cuantia que le sean asignados,

De acuerdo a la obligacion se evidencia

‘en el cumplimiento de la obligacién de |a
‘ plataforma Secop 11, la cual fue cumplida

de manera presencualy virtual.

i WWW.SeCcop.gov.co

{Asesoraf en aprobacién de
pdlizas en'los procesos que asi los

| presupuestal; - desighacién vy
| notificacién de. la supervisidn,
contrataciones publicas SECOP I,

de gestién documental y demas

|amerite, trémite” de registro- |

| publicacién = el sistema .
electrénico . para .- las

rélacionadas para garantizar los -

De acuerdo a la obligacién. se evidencia
en el cumplimientode la obligaciéndefa|
plataforma Secop Iy en las carpetas en 7
| fisico.
archivo atendiendo 1as normas |

WWW,.SEecop.gov.co

)

_ﬂ:’w Wx«w"ﬂr e P ’*FWI‘W"“W wwmﬂ_

‘| requisitos “de ejecucién de los

Alcaldia Municipal Ei Colegio Candinamarca; Nit: 890680162- O/Dlreccmn Cra. 7 No. 9-36
» - Cod|go Postal: 252630 /E-mail: contactenos@elcoleglo cundmamarca gov.co
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procesos asignados.”

Brindar apoyo vy acompafiamiento
ljuridico "a- fa entidad -en ‘«‘,Ia
 |estructuracion y - tramite de o

. _'procesos de contratacién que.le sean
'_aglnados con plena observancia de

De acuerdo a la obligacién se evidencia

los . requisitos, manuales Ly ’ Cio '
3 dISpOSIClones normativas que regulan |-en el -cumplimiento de la obligacién de la www.secog.g-ov.cb
= lla 'materia - de “acuerdo  con la| plataforma Secop I, la cual fue cumphda ‘ .
. | modalidad de seleccién de que trate de‘manera presenCIal yVIrtual ; o
(licitacion ' publica, -seléccidn ; , ‘
‘| abreviada de menor cuantia, subasta \ N ;
| inversa, concurso.de méritos, minima ‘
o cuantla ESALy contratauon directa). , Cor N ‘
—] . o] ‘ .o o
: | De- acuerdo ala oblngacnon se evidencia | ,
Apovar ala oficina asesora juridica ' en-ef cumplimiento de la obhgaaon de ld _ IR
en la elaboracion y/o revision de los ' plataforrha Secop i, la cual fue cumpllda _ PR
4 estudios y documentos previos, de manera presencial y virtual:- ~ WWW.SECOP.BOV.CO
! . A

phegos de cond|C|ones e |nv1taC|ones
. | publicas-de los procesos de

'| de El Colegio R

contratacién que reallce el Mumcnpnor »

‘ Apoyar a Ia oficina asesora, Jundlca

o en la. elaboracién de Ios actos!

-5 administrativos y las minutas.de los
| 'contratos que celebre el Mumcnpno
de El Colegio.

De acuerdo a la obligacién se evidencia

| en el cumplimiento dea obligacién de Ia

plataforma Secop I, la cual fue cumplida

-| de manera presencial'y virtual.

WWW.SECOp.E0V.CO

enla contesta(:ichn de los diferentes
| recursos, peticiones'y observaciones
relacionadas con los procesos de

:| de Ei Coleglo

b

. e - ,
Apoyar a la oficina asesora juridica

. contratacién.que realice el Munlc1p|0'

S . o w N

De acuerdo a la-obligacién se evidencia

‘en el 'cumpl'im'iento de la obligacic’)n dela|
‘ plataforma Secop I, la cual fue cumplida’

de manera presenual y V|rtua|

3

/ : T

Ty

WWW.SECOP.E0OV.CO

Apoyar a la oficina asesora Jurldlca en

evaluacnon de los procesos de

de El Coleglo

lla elaboraCIon de Ios lnformes de |-

| .7 |contratacion que- realice el Mun|c1plo‘

De acuerdo ala obllgaCIon se, ewdengla

en el cumplimiento de la obligacién de la |-
‘plataforma Secop I, la cual fue cumpllda'

de manera presencial y virtual.

Brindar apoyo juridico de manera:
personal, v1rtual o telefonlca seglin
los requerlmlentos de la oflcma

De acuerdo a la obligacidn se evidencia
en el cumplimiento dea obligacién de la

WWW.SeCcop.gov.co

A\

~ . . . |

gt \uwl R

i ‘\W e

R .

. . B

Alcaldia Municipal El'Colegio Cundlnamarca Nit: 890680162 ‘0 / Direccién: Cra. 7 No -9-36

o . o)

Codlgo Postal 252630 /E-mall‘ contactenos@elcoleg(o cundmamarca gov.co
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orientar, acompanary apoyari
juridicamente ala entidad enlos
asuntos que le sean‘aSIgnados

asesora juridica con el propdsito de | ‘

 plataforma Secop I, la cual fue cumplida|

de manera presencial y virtual.

}

el supervisor-del contrato, que sean.
afines -~ .a-__las antenormente
mencionadas y permitan el cabal
cumphmuento del objeto del contrato

0

“[las demds que-le sean asignadas por |

De acuerdo a la obligacién se evidencia
en el cumplimiento de’la obligacién ya
‘que la

- misma responde ~con
responsabllldad a las diferentes de la

plataforma Secop I, la cual fue cumplida |
| de manera presencial y virtual.

3. PAGOS EFECTUADOS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

- Ala fechq_/no ‘se-hank realizado pagos al contr_a'tista.",

28/02/2024 $1.600.000.00

4 BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA _"
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION) ‘ . :

~_DEBE

HABER

CONCEPTO =N ] :

1 Valor inicial del Contrato / Convenio . $'16.000.000 | -
Valor Adicion , . , » 80,00 |
Valor Ejecutado y pagado - $1.600.000.00 |- $0,00 |
Valor Ejecutado y a favor del contratista- |- $'4.000.000,00 B
Valor a Ejecutar por-el contratista = : $10.400.000,00 ‘

Saldo a favor. de la Entidad para llberar o v b
Sumas lguales : : 1 .$16.000.000,00 | - SlG.OO0.0000‘O o

EI contratista adJunto formularlo ¥ certlflcado de aflllauon al sistema segurldad soaal para '
. elpago correspondlente al mes de FEBRERO el afio 2024

» 5 RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
AR SUPERVISION) R , e T

‘

“ A B T
Alcaldia Municipal El Colegio Cundmamarca;Nﬂ: 890680162 O/Dlrecc16n Cra. '7 No. 9-36
- Codlgo Postal 252630 /E-mall contactenos@eicolegxo cundmamarca govco

' .
J
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6 RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CON]RATACION (ESTE
~ PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORESA LA

~ LIQUIDACION) )

T NA |
7. .RVE'CVOMENDACIONES YOBS'ER>VACIONES

v Se eJecutaron las act|V|dades programadas para este mes ; : S

I

Vv Se recomlenda revisar act|v1dades por programar para el sngwente mes..

Para su constanaa se flrma enel l\/lunluplo de El Coleglo Departamento de Cundlnamarca a
Ios once (11) dias del mes de marzo de Dos MI| Vemtlcuatro (2024)

/ “w SE Mm\mm - w‘“
_ Alcaldia Municipal EI Colegio Cundlnamarca Nit: 890680162-0 / Direccion: Cra. 7 No. 9-36
5 ) S Codigo Postal 252630 /E mall contactenos@e!colegro cundlnamarca gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

: GESTION CONTRACTUAL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA . : l ﬁlbchﬁ'a?,iﬁ,_ # P”f"‘f“"
MUNICIPIO DE EL COLEG(O CUNDINAMARCA ' 3

RECIBO A SATISFACCION Y'CERTIFICADO PARA PAGO DE __ | WW

. Y i) 850680162-0 CONTRATOS/CONVENIOS

El suscrito secretario{a} de despacho o jefe de la Qficina certifica que toda la informacién relacionada a contmuacmn se consultd directamente en los'documentas del contrato los
cuales se encuentran archivados, en el expediente correspondiente. El cumplimiento a satisfaccién de las obhgac|ones del contratista las-certifica el supefvisor y/o interventor del

contrato, al |gua| que el cumplimiento frente al Sistema de Seguridad Social en Salud Riesgos Laborales Pensmnes y aportes parafiscales, tal como lo establece el manual de
contratacnén vigente para la entidad. ' . ™

CoARe | rEciaTe
< INICIO DEL! z N
- |CONTRATO.: 19, 1 © 2024

" o202

OFICINA ASESORA JURIDICA

. Apiciopiag

55.221.190

T come hene T

R ) . -
deangelabogados@gmail.com

£ ICEDUIA O NIT TERCERD ALTERNATIVO

- N/A -

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN CONTRATACION ESTATAL ADSCRITO A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA

- 1€ Municipal de El Coleglo, pagard al contratista el valor mensual de CUATRC MILLONES DE PESOS {$4.000.000) M/CTE de la siguiente maners;
1) Un primer pago proporcional al valor de 1os hanorarios mensuales, por los dias de prestacion efectiva del serviclo,

Jmes correspondlente, sl aplica.

| 2)Pagos sucesivos mensuales cada unoc por &l valor pactado para cada mes de serviclg efectivamente prestado.

5 3)Un dltimo Pago, proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efecnvos de prestacion de servlcw del ultimo mes de ejecucion

desde la fecha de lnlcm pactada en el am que para tales efectcs 5@ suscriba y hasta el ulumc dia calendario d

CUATRO MILLONES DE PESQS $/4.000.000\ 

o “ 038-2024

BANCOv DAVIENDA - CUENTA DE AHORROS

000770244432

PORCéNTNE DEL ANTICIPO

16.000.000 [vaLon aNTICIPADO 1

VALOR ANTICIPADO 2

AMORTIZACION ANTICIPO

SALDO AMORTIZACION

VALOR BRUTO A PAGAR 4.000.000

- ~  1.600.000
) 10.400.000

$
$
$

2" |amorTizacion ANTICIPO ACUMULADO $~
$
$
$

16.000.000 [VALOR TOTAL DE LOS PAGOS REALIZADOS

., : SALDO TOTAL s

vl « - CERTIFICACION DE PAGOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL |

4 NOMENO DE PLANILLAT "2
69392743

19 01 - 2024 - . - 382024 0 ¢ ) N 9

ININGUNA

L E







o S IALCALDIA . DIEGOLOPEZ -~ . - g deciwes
VISADO PARA ?AGO ' MUNICIPAL PALOMO IS . ‘FM/WE'_"’!_M;
(Para Secretaria de Hacienda) : T IW T ALCALDE 2024-2027 ' . B

OFICINA ASESORA JURIDICA - 02 .DE 05 11/03/2024

Nimero: CD-PS-PSP-012-2024 - |Fecha de inicio: (I9DEENERODE2024 [Fecha de e terminaci6n: 18 DE MYO DE 2024

(;B JET 0'7 PRESTACION DE SERVICIOS COMO ASESOR JURTDICO EXTERNO EN CONTRATACION ESTATAL ADSCRIT 6) A LA OF]CINA ASESORA JURI.DICA
o - . DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA

N"-“,CDP: . ' 61-2024 Fecha : © .. 12/01/2024 ) Perlodo apagar; - . MES DE FEBRERO"
IN°RP: 382024 |Fecha: ~ '19/01/2024 . Plazo de ejecucién: - [Meses - [~ 4

Valor Inicial.del - ‘16000000 Adiéion: No.: - ‘ \ 0 : - Valor Total ﬂei Contrato: ' RN

Contrato . L : S ) 16000000 "

Suspens:dn No: o ' - 0 I Prorroga: No.: - o 7

Nombre Completo:.' o ‘ KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ o
NIT: : L TR 55221190 . o .
‘ Direccién: . s \ } -~ T CALLE2NO0-33 PN T |cetutar: “ . B 314 5978702 )
i ) : o e s . BANCdf : | . DAVIVIENDA Cuenta corrienté: . = Cu—enta_d\e Ahorros: -
|INFORMACION BANCARIA - IS FRODE . e ‘ o - N S
—_ ‘ CUENTA:, T 5 B ) ' ‘ :

, portes a SALUD " - _ Aportes a PENSION
. Valoﬁpagado 8 1._225.0_00 - |Periodo ! | . ..~ FEBRERO = - Valorl:.pagado § 1288.000 IPeriodo R . FEBRERO
Niimero de planilia: . ’ ‘ o 69392743 -~ |NimerodeplaniMa: - L 69392743
Fechadepago: | '~ . © . 09DEMARZODE 2024 -+ | Pecha de pago: , 09 DE MARZO DE 2024
B e . Aportes ARL - ) ' - {Pensionado: : SI: i NO: X
Valor pagado - § '9.400|Periodo ‘ .. FEBRERO " |Certificacién: | - -/, SL: s ___NO: |- X
Persona Juridica: ‘ ‘ ) ] Anexa Certificacién del R_ev'isor Fiscal: . SI:| .| NO: ’ X

PORCENTAJE DEL ANTICIPO™

$ . ‘ " 16.000.000,00 |varor anmicieano1 - .

VALORANTICIPADO 2 -

\ [AMORTIZACION ANTICIPO
3 i

AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULADO

SALDO AMORTIZACION o I -

\

4.000.000,00

$ 16.000.000,00 . 1.600.000,00

10.400.000,00

'
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& DAVIVIENDA

Banca Davivi ienda S.A.

CERTIFICADO \
BOGOTA D.C., YRR . T 1412023
BOGOTA,D.C., - ‘ G - o
g COLOMBIA LT e L . B o
> Por medio de la- presente hacemos constar.que la senora KATTIA DAYANA DE ANGEL ’
: MARTINEZ con Cédula de Cludadama numero 55221190 S
, P.osee en eI banco Da\‘/ivienda' o - o SRR
Co T CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO - 3
| Ntmero. -~ . 0570000770244432 R
Fechade apertura = 23/03/2011- S
Cordialmente, ' - e Co Lo ; s o
BANCO DAVIVIENDA
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