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ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS CUYO VALOR
NO EXCEDA DEL DIEZ POR CIENTO (10%) DE LA MENOR CUANTIA DE LA ENTIDAD,
INDEPENDIENTEMENTE DE SU OBJETO

A continuacién, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido conforme con lo dispuesto
en el Estatuto General de Contratacion Plblica vigente para adelantar la celebracién del contrato
correspondiente:

L @mmumm

[

La Superintendencia Nacional de Salud, es una entidad de caracter técnico adscrita al Ministerio de
Salud y Proteccion Social, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independienie
para administrar sus asuntos, en los términos Yy en las condiciones establecidas en la Constitucion y las
leyes, siendo cabeza del Sistema de Inspeccion, Vigilancia y Control del Sistema General de Seguridad
Social en Salud.

El Decreto 1080 de 2021 que modifica la estructura de (a Superintendencia Nacional de Salud en el
Articulo 37 sefiala como funciones, entre otras, de la Secretaria General de |a Superintendencia las de:

(...) "7 Dirigir la programacién, elaboracién y ejecucién de los planes de contratacion y de adquisicion

de b:enes, servicios, obra publica y gestién documental de Ia entidad, de manera articulada con los
mstrumentos de planeacion y presupuesto.

(-]

9. Dirigir, coordinar, controlar Y evaluar las actividades relacionadas con la adqurs:c:on
almacenamiento, custodia, distribucion de bienes muebles e inmuebles necesarios para eI
normal funcionamiento de la Superintendencia Nacional de Salud’. Negrilla fuera de texto. ' 6}/
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Y en el articulo 40, del decreto antes citado sefiala como funciones, entre otras, de la Direccion
Administrativa de la Superintendencia las de: '

“1." 'Dirigir y controlar los servicios administrativos necesarios para el funcionamiento dé I
Superintendencia de acuerdo con los lineamientos de la secretaria general.

(.. | .

3. Administrar, controlar, preservar y lfevar el registro de la adquisicion, almacenamiento, custodia y
distribucion de los bienes y servicios que son propiedad de la Superintendencia Nacional de Salud.

(...)

5. Dirigir la prestacion de servicios generales relacionados con adecuaciones locativas, apoyo logistico,
aseo, cafeteria, vigilancia y transporte, incluyendo el parque automotor de la Superintendencia. (...)"

Por su parte, el articulo 12 de la Resolucién 20218000013221-6 de 2021 establece que son funciones
especificas del Grupo de Recursos Fisicos de la Direccion Administrativa, entre otras, las

siguientes:

“1. Apoyar en la formulacion de politicas, procesos y procedimientos relacionados con la administracion
de los bienes y prestacion de los servicios generales.

2. Adelantar las gestiones pertinentes para el aseguramiento de todos los bienes de la Entidad, de
acuerdo con los lineamientos institucionales y las normas vigentes. (...)

4. Adelantar los trémites precontractuales para la adquisicion de bienes y/o servicios necesarios para la

gestion de las funciones asignadas al grupo.

(..)

A su vez el numeral 12.2 del citado articulo, establece entre otras, las funciones en materia de servicios
generales, asf:

“0.)
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4. Confrolar y hacer seguimiento a la prestacion de los servicios administrativos (aseo y cafeteria,

vigilancia, suministro de elementos de oficina, arrendamientos, manejo de bienes inmuebles, servicios
piblicos, entre otros) para garantizar el funcionamiento de la Entidad, de acuerdo con lineamientos
establecidos y las normas vigentes.

(...}

6. Adelantar los tramites de contratacion requeridos para la ejecucién del Programa Anual de Servicios
Generales y de Mantenimiento. '
{...)” (subrayado y negrilla fuera de texto original)

En Viﬁﬂd de lo anterior, la Superintendencia Nacional de Salud requiere contar con los servicios de aseo
y cafeteria considerando que es funcién de las entidades publicas velar por el cuidado y mantenimiento
de los bienes a cargo de las mismas y dotar a los funcionarios y a las instalaciones donde ejercen la
funcion plblica de elementos que permitan una correcta y eficiente prestacion de los servicios, porjlo
anterior, se requiere para su buen y normal funcionamiento, adoptar estrategias para mantener sus
bienes muebles y oficinas en perfecto estado, con el fin de evitar su deterioro y mantener un adecuado
ambiente de trabajo para sus empleados y usuarios.

Es asi como se hace necesario contar con los elementos y servicios indispensables para el desarrolio
de las actividades que se traducen en una eficiente labor administrativa.

Actualmente, la Superintendencia Nacional de Salud tiene presencia en Bogota D.C., Medellin, Cali,
Neiva, Barranquilla, Bucaramanga, Quibdé, Richacha y Yopal, donde la entidad no dispone de
funcmnanos para realizar las labores de aseo y cafeteria en su planta de personal, por lo cual se h|zo
necesario contratar la prestacion de este servicio, a través del Acuerdo Marco Vigente, con las siguientes
érdenes de compra:

e e
;VENCIMIENTO
'BOGOTAD.C. 111432 2010612023 | 67 DE 2023 | 16/06/2024. |
CALI 111480 | 21/06/2023 | 71 DE 2023 15/08/2024
NEIVA 111471 21/06/2023 | 69 DE 2023 15/08/2024 Jf
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BARRANQUILLA | 111482 | 22/06/2023 | 68 DE 2023 15/08/2024
. BUCARAMANGA | 111419 |21/06/2023 | 66 DE 2023 15/08/2024
MEDELLIN 111478 | 21/06/2023 | 70 DE 2023 15/08/2024
YOPAL 111481 | 22/06/2023 | 72 DE 2023 15/08/2024
QUIBDO 111417 | 27/06/2023 | 65 DE 2023 15/08/2024
RIOHACHA 111415 | 22/06/2023 | 64 DE 2023 15/08/2024

Con el objetivo de tener mas cobertura en el territorio colombiano, y garantizar su misiéon que consiste
en Inspeccionar, Vigilar y Controlar el Sistema General de Seguridad Social en Salud en Colombia, se
crearon nuevas sedes a nivel nacional.

A través de la Resolucién 2024500010000008-6 del 03 — de enero de 2024, por medio de la cual se
mc‘Jdifica el articulo primero de la Resolucion 2023500020000093-6 de 13 de enero de 2023 la cual
modifica y adiciona el articulo primero de la Resolucion 20229100100043996 de 2022 que define la
jurisdiccién y las sedes de las Direcciones Regionales de la Superintendencia Nacional de Salud; se
cred una sede de la REGIONAL NORTE en San Andrés.

En cumplimiento de [a resolucion anterior, la Superintendencia Nacional de Salud mediante Contrato
de arrendamiento No. 01 de 2024, establecid la sede en la ciudad de San Andrés en la Carrera 32 #3-
12 La Jaiba local 102.

En ese orden de ideas, se requiere la prestacién del servicio de aseo y cafeteria en la nueva sede
Norte, en San Andres, por ello se inicié la verificacion de la prestacién del servicio, de acuerdo con lo
preceptuado por el articulo 2.2.1.2.1.2.9. del Decreto 1082 de 2015, la entidad en su etapa de
planeacion del proceso de contratacion se encuentra obligada a verificar si existe Acuerdo Marco de
Precios vigente con el fin de determinar la modalidad de contratacién adecuada segun la normatividad

vigente.

En consideracion a lo anteriormente expuesto, se verifico la existencia de un Acuerdo Marco para el
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria, encontrando que la Agencia celebré el Acuerdo Marco CCE-126-

P
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2023, el cual cuenta con fecha maxima para colocar érdenes de compra hasta el 7 de octubre de 2024,

y con vigencia maxima para ejecutarlas hasta el 7 de abril de 2025. (De acuerdo con lo reportado en
el minisitio de la pagina Web CCE)

w E! objeto del Acuerdo Marco es establecer:

v
H

[

w (ondicicnes del Acuerdo Marco de Precio;
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‘6rdanes . de
compra

7 de octubre de 2024
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Vigencia méaxima
para ejecutar las
Grdenes de
compra:

T d2 abdl ge 2025

Este Acuerdo Marco comprende la siguiente clasificacion:;

i. Servicio del personal

ii. . Bienes de aseo y cafeteria

ii.  Servicios especiales (jardineria)
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Siﬁiémbargo, y teniendo en cuenta la derogatoria del articulo- 40 de la Ley 1955 de 2019, y la entfada
en vigor de la Ley 2069 de 2020 que, en el articulo 30 reafirma la posicion de la seccion tercera del
Consejo de Estado al considerar que no existe concurrencia entre la medalidad de seleccién de mfnima
cuantia y la seleccién abreviada por Acuerdo Marco de precios en bienes o servicios de caracteristicas
técnicas uniformes, y que el presente proceso de contratacion no excede el 10% de la menor cuantia
de la entidad, es preciso que la Superintendencia Nacional de Salud contrate los servicios de personali,
bienes de aseo y cafeteria para la sede de la Regional Norte ubicada en San Andrés, a través de la
modalidad de Minima Cuantia.

Por lltimo, es pertinente indicar que esta contratacién incluye la prestacién del servicio de Aseo y
cafeteria, el suministro de bienes de manera mensual y el arrendamiento de algunos elementos, ya que
son necesarios para el funcionamiento de [a entidad.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que regla: “La escogencia'del
contrafista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion pablica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa” y atendiepdo a la preceptiva juridica consagrada
eﬁ ;al numeral 5 de la misma norma, que senala “La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento
de fa menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con
las §iguientes reglas (...)" se concluye que el procedimiento para la adquisicidn de los bienes o servicios

requeridos por la Superintendencia Nacional de Salud debera ser mediante la modalidad de
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. dﬂl
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El presente proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo, estaran sometidos
a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se rigen por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de.2021 y las demas normas que las
complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto

del presente proceso de seleccién.

En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes a adquirir no superan el 10% de la
menor cuantia establecida para el presupuesto de la vigencia 2024, la cual se fijé por la Secretaria
General de la Superintendencia Nacional de Salud en VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS
CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MC/TE ($29.504.432), se adelantara eI
proceso mediante la modalidad de SELECCION DE MiNIMA CUANTIA. .

Lo anterior de conformidad con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual sefiala que se
seguiir'_:éj el procedimiento de minima cuantia cuando el valor del bien, servicio u obra a adquirir no excedé
del die; por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad contratante, independientemente de su
objeto. '

3.1 OBJETO DEL CONTRATO:

Prestacion de Servicios de aseo y cafeteria con suministro de elementos para la Sede

Administrativa de la Superintendencia Nacional de Salud (Regional Norte) ubicada en San

Andrés. %

L
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3.2 ALCANCE DEL OBJETO (solo si aplica)

N/A.

3.3 NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

De acuerdo con la Codificacién de Bienes y Servicios del Cédigo Estandar de productos y servicios de
Naciones Unidas, los servicios o bienes a suministrar se encuentran codificados, hasta el cuarto nivel

de la siguiente manera:

g CUASIEICACION

SEGMENTO

FANILIA
&0 1 wasalim : s
76 11 15 00
" Servicio de Limpieza, | Servicio de Aseo Servicio de limpieza y
Descontaminacion y y limpieza mantenimiento de edificios
76111500 tratamiento de residuos generales y de oficinas
76 11 15 01
Servicio de Limpieza, Servicio de Aseo Searvicio de impieza y Servicio de limpieza
Descontaminacién y y limpieza mantenimiento de edificios de edificios
76111501 tratamiento de residuos generales y de oficinas
80 k 10 17 00
Servicic de viajes, Restaurante y Serviclo de cafetetia
| alimentacion, alojamiento Catering
- 90101700 . .
y entretenimiento {Servicio de
comidas y
bebidas)

3.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas se encuentran en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas

Minimas (ver anexo).

)
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; .4.1 ESTUDIO DEL SECTOR
De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
se debe hacer el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion

desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

La Guia para elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece qde
el analisis del sector debe cubrir tres (3) dreas: A. Aspectos generales. B. Estudio de la oferta. C. Estudio
de la demanda.

4.1.01 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

De acuerdo con una publicacion de 1996 del diario El Tiempo, los servicios de aseo como outsourcing
nacieron en el Valle del Cauca por los afios 50, de eso hace ya 70 afios. Los servicios inicialmente
estaban enfocados en la venta y distribucion de productos y maquinaria de aseo y desinfeccion, sin
embargo y debido a la necesidad con la que contaban los compradores de contar con personal
espemallzado que supiera hacer de manera adecuada el manejo de los productes y maquinaria,
empe_;aron a solicitar dicho servicio complementario a la venta de los productos de aseo y alquiler de
maqdinaria para limpieza. Esta nueva necesidad nace inicialmente para la atencion de hogares y
paulatinamente se fue extendiendo hasta edificios, unidades residenciales, oficinas, empresas prlvadas
oficiales y, en fin, hasta llegar a abarcar todo tipo de inmuebles en donde se requeria ya no un servicio
eventual sino permanente prestado por una empresa que se encargara de suministrar personal
entrenado, materiales de aseo y maquinaria. )
Asl las cosas, el servicio de aseo fue cambiando y gracias a los avances tecnolégicos, se logré su
especializacién abriéndose un nuevo camino dentro del comercio nacional. Hoy en dia el servicio cuenta
con diférentes niveles de limpieza que no solo se centra en los operarios, sino en cafeteria, fumigacion,
trabajo en aituras, limpieza de finalizacion de obra, mantenimiento técnico locativo, entre otros. (...) Las
empresas de aseo especializadas tienen a disposicién del cliente la tecnologia adecuada para mantener
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en excelente estado de limpieza cualquier tipo de edificacion pensando también en la conservac:on del

patnmomo que ese inmueble significa si se realiza un adecuado mantenimiento de aseo.
. 4.1.01.01 Econémico

De acuerdo con Procolombia el sector de aseo en América Latina crecié pese a la pandemia Covid 19,
mcluso en pleno pico de esta en el afio 2020, indico que, E/ COVID-19 ha llevado a que el sector de
aseo en América Latina crezca, especialmente en productos desinfectantes como los blanqueadores
m:entras que en el caso del sector de cosmeéticos y productos de aseo personal se han presentado'mas
oportunidades de negocio y reinvencion. )
.

Er:v la region, las empresas han aumentado su produccién en todas las lineas de aseo, y se han visto
beneficiadas por el uso de e-commerce y los aumentos en los precios de estos productos.

En Colombia las cifras antes de que se declarara la emergencia nacional demuestran el crecimiento de
ambos sectores. De acuerdo con Statista, en el transcurso de la titima semana de febrero' las ventas
de limpiadores y detergentes liquidos crecieron un 31%, las de limpiadores de vidric un 29% y las de
lavaloza un 28%. Respecto a productos de aseo personal, en este mismo periodo de tiempo, las ventas
de paﬁitos htimedos y jabén de manos aumentaron un 44% y 35% respectivamente.

Sin duda, este dlimo ha sido uno de los productos que ha expefimentado mayor consumo
recientemente. Euromonitor International estima que las ventas en el mundo de jabones liquidos tendrén
un crecimiento de 11,1% en 2020, y en Colombia, las perspectivas de crecimiento en ventas calculan
unl crecimiento anual superior al 7% durante los préximos cinco afios {2020 - 2024), alcanz'a:ndo
una cifra de mas de USD 34 millones. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por: ofro lado, las exportaciones de productos de aseo nacional aumentaron un 17,1% en el periodo
enero-febrero 2020, en comparacion con el mismo periodo del afio anterior, mostrando que la demanda
internacional también tuvo un crecimiento importante. }/

! Estadisticas de mayo de 2020
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De acuerdo con lo anterior, este sector fue de los pocos beneficiados en sus ventas como consecuencid
de la pandemia Covid 19, lo anterior obedece a que el mercado necesité mas que antes de los producto:s
de aseo, con lo cual se espera (de acuerdo con lo estimado por Procolombia) que las ventas continien
en aumento de acuerdo con los nuevos habitos de los consumidores de productos de limpieza. Asi las
cosas, para el segundo trimestre del afio 2020 se estimé que el sector de belleza y cuidado personal
presenten para el periodo comprendido entre 2020 y 2024, un crecimiento exponencial de ventas
anuales por un valor de 3.297 millones al finalizar el quinquenio, lo que representa un crecimiento anual
de 1.5%.

Para el afio 2022, y debido a la creciente inflacién que se presenta a nivel mundial, el sector de aseo y
cosméticos ha tenido un aumento significativo en los precios de sus productos, catalogandose como la
segunda (categoria) que mas ha crecido en precios, con un alza de 5,6% tan solo entre enero y febre;lro.
Este grupo, ademads, también se ubica ligeramente por encima de la inflacion total actual (8,01%) y en

febrero alcanzé una variacion anual de 8,86%°.

“Alli estan los productos de limpieza para el hogar, que juegan un rol muy importante por los incrementos
en enera y febrero de esas sustancias qufmicas basicas para producir el detergente el polvo para Iavar
la ropa el jabon liquido para lavaria foza, o el jabén en barra para lavar la ropa estan llevando a tener
esas vanac;ones” explico el director del Dane, Juan Daniel Oviedo, en la dltima publicacion del indlce
de Precms al Consumidor (IPC). El mercado de productos de aseo movio en Colombia alrededor de $3 2
bfﬂones durante 2021, segun cifras de Euromonitor (...)

En el informe de portafolio del 27 de marzo de 2022, se indicaba el aumento de precios en los productos
de Iirﬁpieza y aseo lo que a la postre implica un cambio de precios en la prestacion de servicios de aseo
aunado a el aumento en el salario minimo para ese afio que quedo en el 10,07%. Las perspectivas ho
cambian, sino que empeorar el panorama de compra por parte del consumidor para el afio 2023, 10
anterior por el incremento de la inflacién que cerré el afio 2022 con 13,12% y un aumento en el salario

minimo de 16%. ﬁg/

2 hitps:/www.portafolio.coleconomiatiinanzas/productos-de-aseo-tampoco-escapan-al-efecto-inflacion-563382 - aio 2022,
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As‘[' ias cosas, La inflacién en estos productos no solo afecta los consumidores, también a las emprésas. .
“Ha habido un impacto muy fuerte en los costos de materias primas desde el titimo trimestre de "2_021

qu.érse ha agudizado desde entonces. La afectacion en la cadena mundial de suministro nos ha pélsédo

la 'fé:actura sin piedad’, asegura Ricardo Escobar Saavedra, presidente de Eterna. La compafiia fuﬁ‘déda

hace 70 afios en Bogota, cuenta con siete plantas entre Colombia y Perd y esta dedicada a la fabricébién

dé:guantes, fibras y pafios y liquidos hogar. Por lo que, indica Escobar, es necesario realizar un aumento

en Jos precios de los productos.

Al réspecto conviene decir que, a inicios de 2023 |a Camara de Cosmética y Aseo de la Andi en cabeza
de su directora, Yeili Rangel®, indicé que la inflacion y el costo de las importaciones son factores que
persisten en la economia local, aunado a ello se suma la devaluacidn de la moneda local y el incremento
en el valor del dolar que afectan algunos envases e insumos que dependen directamente de este Ultimo
y por ende al mercado interno de oferta y demanda. Entonces, afirma Rangel, /a industria ha debido
asumir el costo de fa inflacion porque tiene que llegar al consumidor y no fo puede impactar directamente.

Aunado a lo anterior, indicd que hay varios factores que contribuyen con el precio al alza de los productos
de aseo y cosmeticas, asi: (...} Con la guerra en Ucrania, por ejemplo, se dieron las condiciones para
que algunos insumos tuvieran que aumentar de precios. Entonces en ese segmento, el défar y el IVA,
el consumidor lo siente, sobre todo en una condicion en donde otros productos generan presién al alza
como pasa con los alimentos. (...) Las empresas han dicho que tuvieron una buena dinamica, perb’,que
fue dificil en la medida en que se tuvieron que reducir los margenes de ganancia para poder ge;werar
menor impacto en el consumidor y no perder la presencia de los productos de aseo dentro de las
decisiones de consumo,

En relacidon con lo expuesto, Fedesarrollo afirma en su informe mensual 234 que ef 2023 parece ser un
afio complejo con un escenario de bajo crecimiento y alta inflacion. (...) el aumento del 16% en el salario
minimo representa un riesgo en inflacion, ya sea por los incrementos en los costos laborales de las

3 https:/www.portafolio.conegociosfempresasicosmeticos-y-aseo-entrevista-yeili-rangel-de-la-camara-de-cosmetica-y-aseo-de-la- }{
andi-578068
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empresas, los aumentos en la demanda agregada, o los efectos directos sobre el IPC derivados de Ié
existencia de regulaciones que vinculan el ajuste del precio de ciertos servicios al incremento del salario
minimo (Fedesarrollo, 2022). A su vez, esto podria continuar presionando al alza las expectativas de
inffacion.

A los factores descritos se les suma la fuerte demanda interna, |a inercia de la inflacién, la indexacién
de rentas, las pérdidas de cultivos por las fuertes lluvias y la depreciacion del peso colombiano. (Banco
Munc{ié@l, Colombia: Panorama general,2024)

El pronéstico por parte de diferentes analistas, respecto del crecimiento econdémico que se tenia para el
2023 en el sector de aseo y cosmética, era entre 0,5% y 2,2%, esto de acuerdo con el Balance 2022 y
Perspectivas 2023 de la ANDI.
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Sin embargo, a cierre del 2023, se pudo constatar un panorama un poce mas positivo para el subsector
de belleza, ya que, en materia de exportaciones, en el afio 2022 se acercaron a los US$524 millones gé
délares lo que represento un aumento del 6,5% frente al 2021. La ANDI* pronosticd en el mes de
diciembre de 2023, un crecimiento aproximado del 14,2%, pese a que en los primeros meses del afio
se presenté una inflacion cercana al 13% y que el Banco de la Republica aumentd las tasas de interés
hasta'el 13,25%.

Por su parte, el subsector de Aseo y Afines cayo en un 4% para mediados del 2023 seglin la Federacion
Nacional de Empresas de Aseo y afines (FENASEQ) '

* hitps:/iwww.valoraanalitik.com/2023/1 2/30/sector-belteza-colombia-cerrara-2023-millonarias-ventas/
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De'acuerdo con un articulo de la revista Semana publicado en 2023 el afio pasado en Co!ombia Ias
ventas de articuios de aseo y cuidado personal fueron de $30.4 billones, de estos, 51.7% fueron de la
caregona de bienestar representados en $30.4 billones en ventas, distribuidos en $17.77 billones para
la categona de cuidado personal y $12.34 billones para la categoria de elementos de aseo, .-mpulsados
por una mayor concientizacion respecto a la salud. La mayoria de las ventas se generaron en
almacenes, supermercados y tiendas fisicas, lo que guarda coherencia con estudios anteriores
pub?fcados por diferentes firmas en donde afirman que a pesar de la importancia del comercio
elécrrénico, el canal preferido de compra de los colombianos para productos de salud y bienestar siguen
siendo las tiendas fisicas, siendo importante destacar, que para la Cdmara de Cosmética y Aseo de la
AA}DI, citada por SEMANA, en 2023 se prevé que el gasto en los hogares colombianos para esta

categoria aumente de 9,5% a 12,1%.

TRM: La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por
un-délar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en |as operaciones de compra y venta de
divisas entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con
cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacién de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica dlanamente la
TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior®. Tasa
Representatwa del mercado cambiario en Colombia, impacta en el valor de los insumos lmportados
debldo a la variacion en el precio del délar.

Para el mes de julio de 2023 se empieza a ver una disminucién en el valor de la divisa, con un
comportamiento estable hasta finalizar el afic que no superé los $4.100 por délar, cerrando el afio en
$3.822,05 vigente entre el 29 de diciembre de 2023 y el 2 de enero de 2024, con lo cual se espera que
contribuya con la reduccion de los niveles de inflacién en el pals: 3/

5 hitps:/fwww.100franguicias.com.co/Noticiasf2023-10-10-sector-cosmeticos-y-aseo-en-colombia.htm
¢ Banco de la Reptblica
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(:::a '.ffn?} reneaa, | Findemes

202312 3.954,14 [ ERE 382005
200311 4040,26]  3.980,67
202310 421916|  4.060,83
202300 - . 400841| 405376
2023-08 4066,87|  4.085,33
202307 . 406783 382349
2023-06 421353|  4.191.28
2023-05 453954] - 4.408,65
2023-04 452603|  4.669,00
2023-03 476096| 462727
2023-02 480275|  4.808,14
202301 471218 463220

“Para el afioc 2023 Ia tasa representativa del mercado —TRM- promedio se ubict en $4.325,08. Cabe
anotar que este valor tuvo un incremento de $69,61 con respecto al valor que tuvo en el afio 2022,
cuando se ubicd en $4.255,44, lo cual implica un aumento del 1,64 %.

{...) En 2022 ef valor mas bajo que habla alcanzado la TRM fue de $3.7086,95, el cual se obtuvo el 5 de
abril, como se puede observar a continuacion:

Dia - V'arfacléﬁ

;5. _ j i
2023
e ]

2022 |

$382205 | -
e 3,10%

e

29 al 31 de diciembre },
R S

5 de abril $3.706,95

Por su parte, el valor mas alto que alcanzd este indicador en 2023 se dio el viernes 6 de enero;
cuando se ubicé en $4.989,58. En 2022 el valor mds alto que habfa alcanzado la TRM fue de
$5.061,21, el cual estuvo vigente entre el 5y el 8 de noviembre, como se muestra en la siguiente tabla’:

Thitps:Hactualicese.comipromedio-trm-en-2023/#:~text=Para%20e1%20a% L 3%B10%202023%20la, aumento%20de!% 201%2C64%20%25
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‘I_-A," ‘ s 2 \ — x 2 I g oy ”
Valorque tuvoel dia | Valormaximo Varjacién:
! LR . s A, 7 5
— A . . . . N . - L.
- 2023 6 de enero ' $4.989,58 !
: : 1,42 %
2022 5 al 8 de noviembre . $5.061,21

De conformidad con lo anterior, el alza en |a divisa a inicios de afio 2023 produjo una mayor devaluacion
del peso, ahora, se presenta una perspectiva positiva para [a moneda al posicionarse como la que ha

ganado mas valor® en América Latina en los tltimos meses.

De acuerdo con la publicacion realizada por la Revista Portafolio el 31 de julio de 2023, La tendencia
sigue a la baja, ya que el délar sigue cayendo diariamente con respecto a la moneda colombiana. Los
efectos positivos que tiene la reduccién del precio del délar es que Colombia podré reducir més rdpido
la deuda externa, que mide la diferencia entre lo que gasta y lo que recibe el pais. Con un délar mas
baréto, la cantidad de pesos colombianos necesarios para hacer frente a la deuda externa seré menor,
lo que beneficiara a la economia colombiana. Ademas, el aumento de valor del peso puede influir.en la
inflacién al reducirse el precio de los productos importados y el aumento del precio de la gaég;[ina

no sera tan dramatico como se preveia. (Subrayado y negrilla fuera de texto). (...}

Sin embargo, esta revalorizacion del peso con respecto al dolar también tiene su parte negativa, y es
que se recibira una menor cantidad de divisas por la venta de productos al exterior, especialmente de la
venta def pelréleo, del que Colombia es la cuarta potencia en Latinoamérica.

La Tasa Representativa del Mercado (TRM) cerré el mes de febrero en $3.933,56 pesos, con una
variacion mes de 0.46% que equivalen a $18 pesos por encima de su precio de cotizaciéon a inicio de

mes ($3.915,56) },{

# Revista Portafolio, publicacitn web del 31 de julio de 2023 : '
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Grafica comportamiento del délar®

GRAFICA DEL PRECIO DEL DOLAR EN FEBRUARY 2024

- 1 1 USD = 3933.56 COP

]

28 Febrero 2024

3910 e
3890
Hd 4 . ) ' \
W0 . . — e e ; - ; - - - -
31.01.2024 3.02.2024 6.02.2024 9.02.2004 12.02.2024 15.02.2024 15.02.2024 21,02,2024 24,02.2024 27.02,2024
Grafica comportamiento del délar afio'?
“ . TRM 3,931.31
- Fecha 03/01/2024
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]
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++ 2 hitps:Hwww.dolar-colombia.com/mes/2024-02 - febrero 2024
. "% Fuente: Superintendencia Financlera de Colombia — 12 meses
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INFLACION E IPC

Frehte al desarrollo de la economia desde la variacién porcentual promedio de los precios al por menor,
el in_dice de Precios al Consumidor, [lamado cominmente IPC como indice estadistico que permite medir
dicha variacion en un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los consumidores,
nos explica entre otros que, cuando los precios aumentan, el poder de compra del peso colombiano cae,
y cuando los precios se reducen, el poder de compra del peso se incrementa. Al ser el IPC una
estimacion estadistica, es decir que se construye con los precios de una muestra de articulos
representativos cuyos precios se recogen periddicamente, permite conocer cuanto se ha encarecido
(inflacion) o abaratado el precio del conjunte de articulos y/o servicios que constituyen el consumo. .

IPC interanual; Se trata de la variacion que ha sufrido el IPC desde la misma fecha del afio anteriér‘, es
decir se compara el ultimo dato con el de 12 meses antes.

IPCanual o IPC acumulado: Nos indica coémo va la inflacién en lo corrido del afio, es decir en el periodo

que ha transcurrido desde el mes de diciembre del afio anterior hasta la fecha en la que estamos. Se
expresa en porcentaje, en caso de ser positivo indica el tanto por ciento que han subido los precios,
inflacién, de lo contrario, si se trata de una cifra negativa indica el porcentaje de descenso de los precios,
deflacion.

El lF"C representa la tasa de crecimiento o la variacion porcentual de los precios entre dos periodos de
tiempo distintos. El dato del IPC, en Colombia, lo calcula mensualmente el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE). La inflacion se define como la variacién porcentual del IPC entre
dos periodos.

La inflacién anual se mide tomando el [PC de un mes y calculando su variacién frente al dato del mismo

mes del afio anterior. En la siguiente grafica'' se muestra la evolucién del Indice de Precios al

Consumidor IPC en el ultimo afio: D }f
A “w :,

".:1‘!}'httgs:ffwww.anif.oom.co!ligo-indicadorﬁnﬂacion-anualf
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_

Enero 2024
Dicternbre 2023
Noviembre 2023
Octubre 2023
Septiembre 2023
Agosto 2023
Julio 2023

Junio 2023
Mayo 2023

Abril 2023
Marzo 2023
Febrero 2023

% - — o A ———

%

Wh -

9%

%R

Ug.35%.1
9,28%
10,15%
10,48%
10,99%
1,43%
11,78%
12,13%
12,36%

12,82%
13,34%]
13,28%

Sep 2023

Oct 2023

Nov 2023

Dic 2023

Ene 2024

Asj |as cosas, el afio 2023 cerrd con una inflacion del 9,28%, es decir, 3,84 puntos porcentuales menor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior (2022}, cuando fue de 13,12%, que pese a su
disminucion contintia siendo mayor a la inflacidn de otros afios:

. Inflacién inflactén | Inflacién afio
Afio{aaaa)- Indice
Mes{mm) . anual % mensual %- | corrido %
2019-12 103,80 3,80
202012 105,48 1,61
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2021-12 111,41 5,62
202212 126,03 13,12 1,26 13,12
2023-12 137,72 9,28 0,45 9,28

Fuente: Depariamento Administrativo Nacicnal de Estadistica - DANE

{www.dane.gov.co).

Ahora bien, para lo corrido del ario 2023, el mes de diciembre presentd variacién anual del IPC de 9,28%
es decir, 3,84 puntos porcentuales menor que |a reportada en el mismo periodo del afio anterior, cu‘ando
fue de 13,12%. En enero la variacion mensual de! IPC fue 0,92%, y la variacién anual fue 8,35%

IPC total 178 0,92 13,25 8,35

Fuente. DANE

Cémgoﬁamiento de la variacion anual del IPC segin divisiones y subclases

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2024, el IPC registré una variacion de 8,35% en comparacion con enero de 2023.
En el ditimo ario, las divisiones Transporte (13,22%), Restaurantes y hoteles (11,70%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (11,66%), Educacion (11,41%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (9,64%), Bienes y sewi@'iver.&s (8,04%) y por ultimo, Salud (8,93%) se ubicaron
por:encima del promedio nacional (8 35%). Entre tanto, las divisiones Muebles, articulos para el hogar

y para la conservacion ordinaria del hogar (7,23%), Recreacion y cultura (5,31%), Prendas de vestir y

y

calzado (5,13%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,96%) y por ditimo, Informacion y comunicacién
(-0,08%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. (Subrayado y negrilla fuera de texto)
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Enero 2023 - 2024 °

i1 202
Olsonis o Gosto Pso (%) Varksein (3 """"R::r':';‘”' Vot (%) mﬂmm\m

rv——— 1283 ) ) ez %)
T Y 18,36 184 T 12
Bebitas ckobbicns y thso 120 9,10 0.10 1,58 019
f—— sal 588 024 1.8 0.2

; 201, electricidod, gas Y otros contansth a2 &7 224 ap 282
Blenta y servicios dreisos 5,38 13,88 [l ] a4 a48
Skt wo 1030 an am 0.5
TOTAL 100,00 1328 1325 835 835
w.mhhsmdhguymkmmaﬂ 418 1752 an 12 030
Fecrecciny cuira a7 wn 0x st 01
Frerckes de vest y cabista s 734 0zs 553 o
AlTectos y bebiers o sk ko 1805 2818 46 200 05
YWarrmziény comLricacitn 43 020 oo 208 000

Fuente: DANE, IPC,
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a_la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,

electricidad, gas y ofros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas y Bienes y ‘servicios diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con 6,94 puntos

porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Comportamiento de la variacion mensual del IPC sequn divisiones y subclases

Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2024, el IPC registro una variacion de 0,92% en comparacion con diciembre de
2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,92%): Transporte (1,99%),
Restaurantes y hoteles (1,72%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,11%), Salud (1,10%) y por ditimo
Bienes y servicios diversos (0,97%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,84%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(0,69%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,48%), Prendas de vestir y calzado (0,30%), Educacion
(0,00%), Informacion y comunicacion {-0,12%) y por uitimo, Recreacion y cultura {(-0,21%). )ﬁ/
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Cuadro 1. 1PC Variacién y contribucién mensual
Segiin divisicnes de gasto
Enero 2023 - 2024

23 2023
Dviicnss se Gasto Fesa [ Varaciin [%] m;mg:“ Variackn {%) mr
Teansparis 120 3% et 159 oz7 .
Restauranies y batsies a4l 30 am = [ XF] '
Brbiias dechtlcas y thaco 1. 147 am L1 aa2
Satet 17 153 am 130 oz .
Bines y serveen evormos 58 ¥ a0 097 o
TofAL 10a,60 L 178 o am
Alfamerto, aga, ekectricatad, gaa y oea contuatbios 312 043 018 o84 020
e ::;ms,m para elhagar ¥ pam & conseeyeckin andnarn do 418 22 ol 0z am
Alreseoa y bebidas no aootehicas 508 245 043 O AR a9
Prendas dovesir y catrado ase 2.0 apt o3 ap1
Etracin 4pt 0.0 am o 0
Fformuciony comunkcaciin 431 oca ap0 o2 om
tacreacny otra 375 1,48 0,0% 021 201

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de [as variables chedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,92%), se ubicaron en las divisiones de:
Transporte, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, las cuales aportaron 0,80 puntos porcentuales a la variacién total.

De conformidad con lo antes expuesto respecto del sector mismo y de los indicaderes que lo afectan,
es necesario resumir que el IPC vigente del 9,28%, y el aumento aprobado para el incremento del salario
minimo para el afio 2024 en el 12%, son factores que impactan en el valor de los insumos y servicjos,
con lo cual su valor final presenta un aumento significativo constante.

Ahora bien, la divisién del gasto que mas contribuyd a la inflacién en enero de 2024 fue la de trans'pbrte
coh,1 ,99%, impactando directamente al IPC total con 0.27 puntos porcentuales, en el mismo periodo del
afio 2023 esta divisién también ocupo el mismo lugar, pero con una variacién ain mayor del 3,98%, lo
qqg‘é'equivale a 0.51pp. Asi las cosas, el IPC total de enero de 2024 fue de! 0,92% mientras que para
enero de 2023 fue de 1,78%.
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Variacién IPC mensual Enero 2023
\TAlHIAGIﬁH IPC MEHSUAL ENERD 2023 Tendencia @
Total Nacional
ff/__\“\
s NI Py
178%) & . |
( ! T e N g
\\ ‘f’ (T3 - T Lan o
< N - "
.‘\-h-_ _ /'
£ ;? I3 jﬁ éf dg \E F 5? £ F
Participacion @
€ La participacién es la expresién en terminos porcentuales de la contribucion. J
0.5%3
0,45% -
0,4%
0.35% —
0,3% -1
0.25% -
0.2%
0,15%
0,1% =
0,05%
. 0% -
! -0,05%
0,1%

00060000000

Nota; Las divisiones cuya participacion es Igual 8 0%, no presentan grdfica de barra.
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Division de Gasto

Variacion Contribucion (p.p%

Alimentos y bebidas no alcohdlicas 0,48% 0,0%pp.
6 o B:bidas alcahdlicas y tabaco I 111;6_ 0,02p.p.
@ remssryeme oms ooen
@ i s dhencdad royoros
combustibles
o :I‘:::Idea; a:r“t_ic;l‘;::s-;)-e;ra ;hoga:-y:;mr;.;e;;vaic;i;n orc;in;rla de 1:_ o 0:69?:— - 0,030
® s e s
@ e e o
O romeinyemmwan  om awon
@ Recreaci;;;cultura - . -0,21% o —;D—‘l_p-p_ﬁ f
@ Educacic;; — ) R 0,00% 7 B t;,(JOp.—p. -
6_ l;s—ta.urr-a_nles y;o:es o - N - 1,72% 0,1%p.p. ‘
@ Bien;;r-servici;s diversos - . - “0,97‘%‘ 0,05p.p. o
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VARIACION 1P MENSURL EXERD 2024

Total Nacional

Participacién @

Variacién IPC mensual Enero 202

Tendencla @

-4 ]
. !m:

i
LI

‘-n_-%

Q-,%
#
.o

) La participacion es la expresién en terminos porcentuales de fa contribucion.

0,25% -

0,22%

0.15%

0.13

0.055 ~

0% ~

-0,05% -

-0.1% -

0060

0,00% 0,00% _0_"_'.01% 1

Q0083000

Nota: Las divisiones ctiya participacion es igual a 0%, no presentan grafica de barra.
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VARIACION 1PC MENSUAL ENERO 2024

Variacion - Contribucion @

€@ Lacontribucion de las divisiones de gasto, es el aporte en puntos porcentuales de cada divisidn a la vasiacién total del IPC. La
: suma de las contribuciones individuales al lgual que la de las variaciones por division, es igual a 1a variacion total.

Divisién de Gasto Variacion Contribuclon ¢p.pY
@ Alimentos y bebidas no aleohdlicas 0,48% 0,059.p.
e Bebidas alcahblicas y 1abaco 111% D,0Z0.p.
I e - _— -
- ) @ Prencas de vestiry calzado 0,30% 0.01pp.
Alcjamiento, agua, elecrricidad, gas y otres
, 4 P,
@ combustibles 0B4% 0.2pp
e Muebles, articulos para el hogary conservacidn ordinania de Ia vivienda 0,69% 003p.p.
Salud 110% 002p.p.
- - - — s ——— = s - - - - - - — [ —— - 1
o Transporte 199% 0,27p.p.
G Informacidn y comunicacidn 0,12% -0,00p.p.
@ Recreacion y cultura 021% -001pp.
@ Educacitn 0,00% 000p.p.
Q Restaurantes y hoteles 1,72% 0,19.p.
@ Bienes y servicios diversos 0,97% 0,05p.p.

VARIACION \PCTOTAL: | , -

-

PIB: Es el valor total de los bienes y servicios finales producidos por el pais durante un trimestre definido.
Sirve para encontrar la evolucidn, la tendencia y las transformaciones estructurales de la economia, a
partir de datos comparables entre si y con aquellos calculados para el afio base.

]
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De acuerdo con la informacion publicada y actualizada por el DANE el 15 de febrero de 20242, en ‘el
cuarto trimestre de 2023 se detallé que el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%

respecto al mismo periodo de 2022p;

S Y

o0 anual en

crecimien

ol

20,0 -

m1

% 10,0 -

0,0 la MR MKW MW ‘ -

=3,5

ﬂ 03

K4 <100 A

-20,0 -

_ onooae o wiomom o wionom
N 2018 209

4
: ’, Satins originales encodenadas de vslumee ¢on afo de reforenda 2015
& v Brerauda b | Franvier PAKE

PIB desde el enfoque de la produccién
El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afio 2023pr resbecto al afio 2022p (ver tabla 1). Las
actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacién anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso

'

propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

12 hnps:l!ﬁvww.dane.qov.coiindex.DhnlesladEsticas-Dor-temaIcuentas-nacionaleslcuentas-nacionales-lrimestraleslpib-informacion-lecnica
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En. el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al
mismo periodo de 2022p (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas conlribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

‘e Agricuftura, ganaderia, caza, Ssilvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).
"« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
‘ Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a fa variacién anual).
e Actividades financieras y de seguros crece 5,56% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Inferno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades econdmicas con mayor crecimiento trimestral son:

s Actividades financieras y de seguros crece 4,7%
o Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.
¢ [nformacién y comunicaciones crece 1,8%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica

Tasas de crecimiento en volumen'
Cunrte trimestre 20237

Taser da creackniento (W)

TEnria Amvada por
Setin original #fucto extocional y

Akt bedmadl & 4 werbderbia

Ada total Arurad Trirmmpsira)
2023%) BOXA™IV £ 20IAM.0F

ayz” 20237-1v 20230
Agricultura, panaderis. caza, sivicuitua y pesca 18 60 27

Erplotac&n cw minas y canteas a8 as e
Indutsind momusfog turar as -%5 -an a4

ifmd. gat, wapror y ol e 21 ET] .13
Construccidn -42 1.6 1.6

Comarcio al por mayor y al por manar’ X “2A 16
informacian ¥ comunicaciones 14 41 18
Atlivicinces frnrcie 3t y o seguron 73 &5 4
Actividades inmobilianat 19 1,9 as
Actividades prolesionates, clentificas y técnicoa® az aa XY
Adininisiracite: pablics, defenaa, sducaclin y salid?® s 18 -ao
£ argiaticm, cla ¥ ¥ oirm
e tivithicdus de servickoa®
Valor agregado bhouta 0,6 0.4 -02
\mpuntos menas subvenciones sabre lod productos ak -GS 0.9

r
Producio Interno Brulo 0.6 03 0.04
FUeRTG: DANE CT
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PIB desde el enfoque del gasto

Desde el enfoque del gasto, el crecimiento del Producto Interno Bruto de 0,6% en el afio 2023pr, se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 14):

e Gasto en consumo final crece 1,1%.
¢ Formacion bruta de capital decrece 24,8%
e Exportaciones crecen 3,1%.

* Importaciones decrecen 14,7%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 0,3% respecto al
mismo periodo de 2022p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente
del gasto (ver tabla 14):

» Gasto en consumo final crece 0,1%.

» Formacibn bruta de capital decrece 27,2%.
¢ . Exportaciones crecen 6,6%.

3 Importaciones decrecen 12,8%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece 0,04%, en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario. Las variaciones trimestrales por componente de gasto son:

¢ (Gasto en consumo final decrece 0,2%.
o Formacion bruta de capital crece 5,7%.
o Exportaciones crecen 2,2%.
s [mportaciones crecen 5,4%.

7
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Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimlento en volumen?
Cuarto trimestre 2023°°

Componentes del gasto

Tasas de crecimiento (396)

Serle original

Serie ajustada por cfecto
estacional y calendario

AfRo total Anual Trimestral

20237 2023°"-1v / 2023F-1v/

2022 2022F.1v 20237111
Gasto de consumo final® L1 0.1 =02
Formacién bruta de capital® -24.8 -27,2 5,7
Exportaciones 3,1 6,6 2,2
Importaciones -14,7 -12.8 5.4
Producto Interno Bruto 0,6 0.3 0,04

Fuente: DANE, CT

Comercio al por mayor y al por menor

Para el afio 2023pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos

automotores y molocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece

2,8%, respecto al afio 2022p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 6):

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicietas

decrece 2,8%.

Transporte y almacenamiento decrece 0,9%.

Alojamiento y servicios de comida decrece 5,4%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion

de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de

comida decrece 2,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022p. Esta dindmica se explica

por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas

decrece 1,8%.

pag. 30

4




: coDl BSFT41
GESTION DE BIENES Y SERVICIOS €0

ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION | VERSION 1
SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Supersalud (ﬁ )

FECHA 22/12/2022

* Transporte y almacenamiento decrece 2,4%
e Alojamiento y servicios de comida decrece 3,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehlculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 1,6%, explicado
por:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacioén de vehfculos automotores y motocicletas

crece 0,04.
» Transporte y almacenamiento crece 0,1%.
» Alojamiento y servicios de comida crece 0,1%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor!
Tasas de crecimlento en volumen?
Cuarto trimestre 2023°"

Tasas de cracimlento (36)

Serie ajustada por

Serie original efecto estaclonaly
Actividad econdmica calendarioc
Afio total Anual Trimestral
202377 2023%.1v / 2023°-1v/
2022PF 2022P-1v 20231t
5‘;.. ! Comercio af por mayer y al por menor’ -28 -1,8 0,04
Transporte y almacenamiento -0,9 -2,4 0,1
Alojamiento y servicios de comida -54 -3,8 0.1
Comercilo al por mayor y al por mencr' -2.8 23 1.6

De conformidad con la ultima ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS PUBLICADA POR EL DANE"®
el 14 de febrero de 2024, respecto de la variacién anual de ingresos nominales y contribucion de ingresos
para el mes de diciembre de 2023, se observa que doce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparacién con diciembre de 2022. En

4

13 hitps:iiwww.dane.qov.cofindex phofestadisticas-por-temalservicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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diciembre de 2023, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacion con diciembre de 2022.

variacién anual de los ingraesos nominaloes
Total nacional = Diciembro (2023p-2022)

Inmobiilarias, alquiler de maquinana y cqQuipo T - -

! Desarrollo de sistemas Informalticos R«
¥ procesamiomo de dutos .3
Salud humana privada sin Intermnacion | B
Salud humana privada con inlernacion _".5
5 Rasatauranies, calering y bares | X
Actividades profesionales clentificas y tecnicas - -
g Educacian superior privada -~ -
= Actividadoes de programacion y transmizion, -s ®
é agencias de nolicins 3
=2 Otres 3enviclen ¢g enrgIeHmicon -
:—3’ ¥ clroa servicics 4
f& AcUvidades de empleo, seguridad & W=
F= Inveatigaclian privada, serviclos a edificies -
5 Acuvicades administrativas y de apoyo de oflcina | 22
g_ y otras actividades exceplo call centef .
i
& Publicldad lo.e
Telecomunicaclones -1.2 l
Corres y sanvicios de mensaferta T |
Aclvidades de edicldn EXAN |
Almacenamlents y actividadas
complementarias al transpario 8.2 -
Actividndes de centros de llamadas (Gall camer) 143 N
P I e B rogramna do wievidien <+ [
¥ programas de televisién .
=G0 =40 =20 -20 =10 Q 10 20

‘Yariacion %

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector
de servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022) e y
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Tabla 1., Variacidn anual de los Ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Diciembre 2023P / diciembre 2022

Ingresos por Venta du
Clasificacién CIIU Rev. 4 AC

Ingreacs mominaley Dtros gpesay
Seccién Divislén Descripelén Wariacién (%)
- " Almacenamienio y actividadas
. _H; Divtsidn 52 complementarias al transporte_ &2 e 04
H Divisidn 53 Correa y servicios te mensajerla -16 =14 03
1 Divisidn 56 Restaurantes. catering y bares 13 112 a1
4 Diveitn 58 _Actividades de edicién -27 =37 1.5
J Divizidn 59, exceplo Produccdn de peliculas cinematograficas y 374 294 41
Clase 5920 programas de tefavisidn ' : :
J Divisidn 60 y Clase  Actvidades de programaddn y trammision, 59 56 s
_ . 6391 agencias de noticias . 5 ! _
. 3 Divisin 61 Telecomanicaciones _ a2 00 01"
Divisidn 62, Divisidn
Desarrolle de sistemas  informiticos g
4 Slmcph:ﬂm Clase jento de datos 143 103 -0.1
T Seccién L Divisidn
68 ,
N Seccgn,  TTobiEien dqdler do maginaly ¥ gcq 136 02 :
Divisiones 7710, 70
719y 770
Divisiones 63, 70, . A
M T172Caserszq, Acides profesloasies denohias y o, 100 21 00
Divialon 74
M Clasa 7310. Publicidad 1] 05 00 . ea
Divisicres 78,80 y
de  emples, segquridad &
B OhemopaCine vestigacion privds. sorvicos o ediicios 27 ar o o
N Cimepazp  Aodader do conmon e Yamadas (€2l g5 a3 Bl oo 00
- , Actividades administrativas y de apoyo de i .
Divilidn 82 exgepto . !
N Clase 8220 oficina y owas actividades, excepto call 21 22 -03 02
P GrupoB854 _Educacion superior privada 74 55 g 19 |
(o] Clase 8610 Salud humana privada con internacitn s 120 03 02
Division 86 excepto ¢
? 1 L
Q Case 8610 Salud humana privada sin internacén ns 99 S oo
< Diévisiones 90, 92, Duo.sksavbos da entretenimiento y otros 45 24 10 10
93,95 y 96 serviaos

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisicnal

(PP) Puntos poreentuales

Notar por aproximadién decimal, se puede presentar diferentia en Ia suma de las contribuciones frente a la varfacion total,

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segiin
subsector de servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva

i

en el personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2022.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacién,
seqin subsector de servicios
Diciembre 2023F / diciembre 2022

Clasificacién CHU Rev. § AC. Prtucas! ocupedo Pemnente o Ageods e
Secchén Divisidn Descripeitn Varlaciin (R) Contribucan (PP
H Division 52 Nn\aw\armm'm y scividades 12 a5 i ] .
coem)| ias al trarsporte _
H Divisisn 83 Carreo y servidos de mensajerla 20 -7 A0 43 -
o 1 Divisian 56 Restaurantes, catering y bares 19 | 13 15 03 -
N 1 Divsion 5B Actividades de edicidn 124 70 -7 06 .-
] Divisiéin 59, excepto Praducridn de pehn.dn tinematogrdficas y 0 06 28 .23 .
Qe 5920 programas de tefevition :
Divisién 60y Qe Actividades de rogramaddn y transmisidn, .
A 6391 ajendlas de nodecias A 0 07 o1
J Divsién 61 Telecomunicaciones 78 29 36 43 --
Dévisidn 62, Divisin . . .
| 63, exceploClase D“’_”"dh oe P m‘“"‘“ mformities ¥ 43 08 12 06
6391 s
Semion L Divisidn
68 I
T Seccén N, ”‘Tﬂ."h‘ﬂ" s alper de magdnaria y g 41 19 10
Divisicnes 7710, “VT7
1729y 7730
Divisiones 69, 70, . N .
71,72, Clase 7320, :;::::da profesiondles  clentificas y ‘08 13 -8 03 -
Oivisidn 74 3 .
Clae 7310 Publiddad 41 13 o/ s g w2 =
Divisiones 78,80 y . .
Actividades de empleq  seguridad e
N “'“":1”“’50 C5 | vestigacion privada, sevvidos a ecificios 67 04 l 02 61 m
N Qusegazp  Actvidades de centros de lamadas (Call .15 [ 53 s [ .
center}
. Antividades administrativas y de apoyo de
Divisidn 82 excepta : .
N Clase 5220 cficina y ouas attividades, escepto 2l 00 16 a7 49 --
center
P GrupoB54  Educadin superiot privada 05 .37 0,1 o1 R D
1} Clase B610 Salud humana privada con internagidn 42 25 l 19 0.2 -
Divisién B5 excepta o N
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internagén 240 o7 08 04 | ..
5 Divisiones 80,92, Omfs.:minm de entretenimiento y otros 07 .07 1 04
93,95y 95 servicics

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,
en comparacion con diciembre de 2022
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Tabla 3. Variacién anuzl de los salarios y contribucidn por categoria da contratacion, segiin subsector

de servicios
Diciembre 2023r/ diciembre 2022
Perscnal ocupado Gin Temporad Misitn™
Clasificackin CIU Rov. 4 AC. + Per directe Hora catsdra™
Soccldn Divialsrs Daescripeidn Variacién Contribucién (PP)
L . Almagenamiento ¥ actividades 7 ; e
H Divisitn 32 complementariss f transporle nz ed 23
H lelsk‘m 53 Cotreay setvidosglo mensajedia 57 44 12
I Divisidn $6 Restaurantes, catering y bares 1 64 %
J Diuslon §8 Actividades de edicidn 1wy 106 (3] -
Dlvisidn' 59, excepto Producdidn da peticulas ciné qrificas y :
' Claseshzn programas de tefevisian - v o3 b
) Civitidn 60 y Clase Actividades de programarién y sransmisian, a5 ar 1s
6391 agenclas da noticias - '
J Divisiéngt Telecomunicaciones 168 15" " Tl o
; E;Viﬁdn 62, DN‘;::: Desxrollo de sistemas informdticos y 104 106 04
5391cmmptn - jento de cotas A L 2
SecGén L. Divisidn N
1] . " e
(N Sectiéni. oebilarist. slqiter de maguinatda y )y 106 - o8 =
Divisiones 7710, epipa
TSy TI3
Divisiones 69, 10,
M 71 72, Clase 7320, ACtVidades profesionales  clendflcas y 9 1
Divisidn 74
M, - Claa 7310 Publicidad 15 102 43 .
Divisiones 78, 80 y , . . .
Actividades Ge  empleo, seguridad ¢
N ::;Um Chaso investigacitn privana, servicios a edifidos w7 43 8 52 I i
N Clseg220 ::‘;dﬁ de centos dy Nlamadss (Call ), 107 25 . )
o Actividades. administrativas y da zpoyo da ) - )
Divisidn 82 excepto s a
N Clase 8220 ofidna y ptras actividades, exceplo e2fl 134 B4 50
P Grupo8S4  _  Educacdn superior privada 124 _ 69 55 as N
.Q Clase 8610 Salud humana privada con internzddn 142 102 40 .-
Divistdn 86 nrzmo
Q Claso 8510 Salud bumana privada sin nternaddn 08 79 a2
Divisiones 90, 92, Otras servidios de entretenimienta y atros
5 93,85y35 servicios 144 92 52

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)14 es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar
una medjda de la evolucion de la actividad econémica del pais en el corto plazo; el cual es construido a
partir de un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econémica. (...)
Para el mes de diciembre de 2023pr el ISE en su serie original, se ubicé en 132,63, lo que represento
un crecimiento de 0,12% respecto al mes de diciembre de 2022p (132,47) tal y como lo indico el DANE
en el Indice de Seguimiento de la Economia (ISE) en publicacién del 15 de febrero de 2024. i y

14 hitps:/iwww.dane.qov.colindex phpfestadisticas-por-tlemafcuentas-nacionales/findicador-de-sequimiento-a-la-economia-ise
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UGt

. (ISE) Indicador de Seguimiento a ia Economia
Tasa de crecimiento anual - Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario

2021” - 2023% (diciembre)

200
100
00

+100 1 o wig o € a wle o g a W

o £ 3 R = i 3 .
EB35353 8538588883253 83823485235585%8588¢a
2021p 2022p 2023pr
’.' e Original — = Ajustada por efecto estacional y calendario

., Tprovisional Ppretminer fuente: DANE, ISE

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2021P - 2023F" (diciembre)

Variacién (%)

50 ¢

Edic;ene feb mar abr may jun jul age sep oct nov dic?en'e feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic)

i i i i

2021p 2022p o 2023pr i
Original = = -Serie ajustada por efecto estacional y calendario

Paré el mes de diciembre de 2023pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, se

ubicé en 119,47, lo que representé un crecimiento de 0,19% respecto al mes de diciembre de 2022p

(119,24) O@/
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Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la ‘Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2020 - 2023 (diciembre)

1300 -
119,70
1200 4 T I e R e 3
............. i P T2
1100 4 T 7T T~ e - 118,96
- N, sl ’ —_— -1—0;95
Y - L]
S 1000 - N T -
el \ - — = 2020
900 - '~ - - —2021p
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Grafico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (1SE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Resultados del indice de las actividades terciarias

Grifico 14. indice de las actividades terciarias (base 2015)
Serie original y serie aJustada por efecto estacional y calendario
2021P - 20237 (diciembre)
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== Original we == -Saria gjustada por efecta estacional y calendario

Comportamiento anual Para el mes de diciembre de 2023pr el indice de las actividades terciarias, en

su serie original se ubicd en 149,79, lo que representé un crecimiento de 0,87% respecto al mes de
diciembre de 2022p (148,50). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el
mes de diciembre de 2023pr, se ubicé en 130,76, lo que representd un crecimiento de 0,85% respecto

al mes de diciembre de 2022p (129,66). ﬁ/
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Gréafico 15. Tasa de crecimiento anuval del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2021P - 20237 (diciembre)
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En el contexto local se pudo establecer que debido a la alta inflacion y la subida de las tasas de interé‘s'
para contener la demanda, asi como el aumento en el precio del ddlar en el afio 2023, asi como otros
factores tanto internos como externos que afectan la economia local, favorecieron |la caida sostenida en
el coﬁéumo y gasto de los hogares, es importante indicar que, el aumento salarial del 16% para el 2023,
superior al IPC de 2022 que cerré en 13.12%, no alcanzé a compensar la pérdida de capacidad de
compra de los hogares por un mayor servicio de deuda y el peso de las compras frecuentes, en relacion
a la reduccioén del poder adquisitivo de los hogares, los cuales se reflejan en menores ingresos realeéis.

La alta inflacién presentada en los afios 2022 y 2023 con tendencia a la baja a finales de este ultimo
tuvo su maximo valor en el mes de marzo con 13.34%, como se aprecia a continuacion:

FECHA VALOR FECHA VALOR
dic-22 13,10% dic-23 - 9,28%
nov-22 12,53% nov-23 10,15%
oct-22 12,22% oct-23 10,48%
sep-22 11,44% sep-23 10,99%

.. ' bttps:#www.elheraldo.coleconomialel-consume-comianza-perder-dinamismo-980139
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ago-22 10,84% ago-23 11,43%

jul-22 10,21% jul-23 11,78%

jun-22 9.67% jun-23 12,13%

may-22 9,07% may-23 12,36%

abr-22 9,23% abr-23 12,82%

mar-22 8,53% mar-23 13:34%:

feb-22 8,01% feb-23 13,268%
! ene-22 6,94% ene-23 13,25%

Como consecuencia, la economia colombiana se desacelerd (ralentizacidbn en el crecimiento
ecbhémico), por cuanto se presentd un menor crecimiento econdmico, ya que para el tercer trimestre
de 2023 la economia decrecié 0,3% en comparacion con el mismo periodo del afio 2022, lo cual se vio
refféjado en el comportamiento del Producto Interno Bruto y el consumo, mediante las variaciones del
em}:’ileo, el cual, se relaciona con |la calidad de vida de las personas, la activacion del consumo privado
posterior a la pandemia qi:e impactaron la economia, de la mano de la guerra entre Rusia y Ucrania,
que conllevaron al incremento en los precios mundiales de los alimentos y de la energia, y al
endurecimiento de las condiciones financieras globales durante el 2022 y 2023, las cuales impactaron
de manera mas significativa a las economias emergentes y en vias de desarrollo, tal y como le sucede
a Colombia.

Para el cuarto trimestre de 2023 la economia crecid en un 0,3% resultado muy por debajo de lo
esperado. Segln el grupo de investigaciones de Bancolombia quienes presentaron sus estimaciones
del comportamiento de la economia para el afo 2023, /a actividad productiva se expandié a una tasa
anual de 0,5 %. Es decir, que tuvo un avance de 20 puntos bésicos (pb) frente al trimestre mévil
terminado en noviembre (0,3 %).

Con estas estimaciones, la entidad sefiala que la actividad econémica en todo 2023 crecié a un ritmo

cercano al 0,9 %. Un resultado que, si bien muestra sefiales de mejora, se ubica 20 pb por debajo de su
exp:ectativa vigente (0,7 %) y atn mas abajo del promedio de otros analistas (1,4%). - y
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{...) En términos anuales, segtn las estimaciones de los analistas, la actividad habria cerrado 2023
con una expansién cercana al 0,4 %, '

En ese sentido, todos los sectores se han visto afectados y obligados a implementar medidas que a la
postre elevan los valores de los bienes y servicios.

Se espera que la inflacién permanezca en descenso para el afio 2024 teniendo en cuenta que el IPC
para el presente arfio corresponde al 9.28%, cifra porcentual con la que cerré el afio inmediatamente
anterior y por lo que se estima que el gasto privado sea moderado pese a que el aumento del 12% en
el Salario Minimo Mensual (SMMLV) fue aprobado anterior al cierre del afio lo que a la postre significé
un aumento de casi 3 puntos porcentuales frente al IPC lo que puede no ser tan positivo a la hora de
contener la inflacién, sin embargo, se esperan cifras de repunte en la economia colombiana para el
presente afo.

Por lo anterior, la expectativa esta apuntada al incremento del poder adquisitivo de los consumidores
mediante el crecimiento paulatino de la inversion privada lo que impacta directamente en el mercado

laboral y en la estabilizacién del gasto.

Frenf,'é" a los principales indicadores afectan el Mercado laboral, el DANE publicé el 29 de febrero de

2024, el boletin técnico y comunicado de prensa asi:

En enero de 2024, Ia tasa de desocupacion en el total nacional fue del 12,7 % y en el total 1'3
ciudades y dreas metropolitanas fue del 12,4 %" ;
. 4
* Enenero de 2024, la tasa de desocupacion en el total nacional fue de 12,7 %, mientras que para
el mismo mes del afio anterior fue del 13,7 %, entre tanto, para las trece ciudades y éreas
metropolitanas para el primer mes del 2024 fue de 12,4 %. A‘,/

16 htins:/fwww.portafolio.coleconomialcrecimientofo- ue-habria-crecido-la-economia-colombiana-en-2023-sequn-provecciones-595338
7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/cp-GEIH-ene2024.pdf
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» [l atasa de desocupacion para el total nacional en enero de 2024 fue del 15,9 % para las mujeres,

mientras que la de los hombres fue del 10,4 %, con una brecha de género de 5,6 puntos

porcentuales (p.p.).

e En el trimestre moévil noviembre de 2023 — enero de 2024, la tasa de desoctpacion a nivel

nacional fue de 10,6 % (Variacion estadisticamente siginicativa). La tasa global de participacion

fue del 63,7 %, y la tasa de ocupacién fue del 57,0 %.

s En el trimestre mévil noviembre de 2023- enero de 2024, la tasa de desocupacion a nivel nacional

para las mujeres fue del 13,0 % (Variacion estadisticamente siginicativa) y la de los hombres fue

del 8,7 %, con una brecha de 4,3 p.p

Tasa global de participacién ~TGP Tasa de acupacion - TO
Tasa de desocupacion~TD Tasa de subocupacién - TS
Enero (2023-2024)

a =

Total Naclonal | Total B ciudadesy Sreas me'tn‘xlpa'lltanas‘
" Enro | R Enero Enero
2023 0723 2024
TGP 634 633 65,5 65,9
TC S47 553 56,0 LY il
- | | e _ > o
15 17 14 72 7,8

1. Indicadores de mercado laboral mes y trimestre moévil, total nacional y total 13 ciudades y

areas mefropolitanas

.
v
4

1.1 Total nacional mensual: Para el mes de enero de 2024, |a tasa de desocupacién del total nacional

fue 12,7%, lo que represento una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (13,7%). La tasa global de participacion se ubico en 63,3% y la tasa de ocupacion en 55,3%, en el

mismo mes de 2023 estas tasas fueron 63,4% y 54,7%, respectivamente,
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Grifico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total nacional
Enero {2016 - 2024)
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1.2. Total 13 ciudades y 4reas metropolitanas mensual: £n enero de 2024, ia tasa de desocupacién
en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 12,4%, lo que representé una disminucién de
2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (14,5%). La tasa global de participacion se
ubico en 65,9%, mientras que en enero de'2023 fue 65,5%. Finafmente, la tasa de ocupacién fue 57,7%,
lo que representc un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (56,0%).

Grifico 3. Tasa glokal de participacién, ocupacién y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Enero (2016 - 2024)
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2. Poblacion ocupada segtin rama de actividad

En el mes de enero de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.025 miles de

personas Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron

Agncu!tura ganaderia, caza, silviculfura y pesca (1,1 puntos porcentuales), Administracién pubhca y |
defensa educacién y atencion de la salud humana (0,8 puntos porcentuales) e Industrias
manufactureras (0,5 puntos porcentuales).

ALGUNOS GREMIOS Y ASOCIACIONES EN LLOS CUALES PARTICIPA EL SECTOR TERCIARIO

¢ Asociacion Colombiana de Medianas y Pequefias Industrias (ACOPI}

e Federacion Nacional de Comerciantes (FENALCO)

» Asociacién Nacional De Industriales (ANDI)

e Camara de Comercio de Bogota, Federacion Colombiana de Software FEDESOFT

e Camara Colombiana de Informatica y Telecomunicaciocnes

* Asociacion de Operadores de tecnologias de informacién y Comunicaciones de Colombia-
" ASOTIC

s Camara de Comercio Colombo Americana- AMCHAM

La plataforma de datos de compra publica, Abastecimiento Estratégico de CCE nos muestr.é' el
comportamiento de la contratacién bajo los cédigos UNSPC hasta el tercer nivel: 761115 — Servicios de
limpieza y mantenimiento de edificios generales y de oficinas y 901017 — Servicios de Cafeteria, a ﬁivel
nacional en un periodo comprendido entre el 1 de enero y el 29 de diciembre de 2023, por gasto mensual
y anual, niimeros de contratos, entre otros:

Se suscribieron 3.604 contratos a nivel nacional por un valor total de $420.013.085.213, discriminados
en los diferentes codigos clasificadores asi: J/
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Compeortamiento contrataclon por blenes y serviclos de UNSPSC
.. oozs o il

-

& 7611 - Servicios de aseo y limpieza

3315 §367.341.171.104  87,46% 3315 $367.341.471.104  B7,46%

B 761115 - Servicios de Iimpiezay mantenimiento de o _33¥5 536:!_.3_51_37?!04 ’ —5-7—.4-@9_- i 33-1-5--556?.341.171.;04 B87,46% ) -
. edificios generales y de'oficines

B 9010 - Restaurantes y cat;l:il:lg {;;:;J{ci-o;;ie- o 259" $ 52—'57i'91£'109“ »12'537; N 269 §52.671.914.100 12,54%
comidas y bebidas) S . ) o '
@ 901017 - Servicios de cafeteria 289 $52.671.914408  12,55% 289 $52671.914.1090  12,54%
Total TTTTTTET 3604 §420.013.085213 100,00% 3604 $420.013.085.213  100,00%

Los anteriores datos incluyen todas las modalidades incluido e! Régimen Especial y la Enajenacion.

Excluyendo estos dos, el valor de [a contratacion tanto para el Secop | como para el Secop Il en je[
periodo antes mencionado, corresponde a $342.230.380.929 que equivalen a 2.787 contratos suscritos
que se discriminan segln cédigo clasificador asti: ;

Compaortamlento contrataclén per blenes y servicios de UNSPSC

. T L Tl

" Glasificador de Bighds y Servicios - Familia " Contrates® . Valor' *Parfidpacion Contratos® ™« Valor Partidpacién
{e,7611- Servicios de aseoy limpieza | 2670 $202.070.346754  85.81% 2670 $292.570,348.75¢  8561%
"W 761115 - Servicios de limpieza y mantenimiento de | 2070 § 292870346751  6561% 2070 $ 202870346751  8561% y
. cdificios generslesydeoficinas | R '
B 8010 - Restaurantes y catering (servicios de 117 548.260.034.178  14,38% M7 $40.260.034478  14,38%
comidas y bebidas) i o o o _ ,
[ 901017 - Servicios de cafeteria _ 17 $40.260.034.178  1436% M7 $40.260,034.478  14,39%
Total T T T T 2787 $342230.380920  100,00% = 2787 $342.230.380.920  100,00%
Valor Total
Gasto Mensual S 342.230.380,929 Gasto Anual |
$10b.  (Enbian.8412mi.. §318 - §S0T mul § 418 ma MEa bia.
§ 100 mil M
:
t soshi,
" L
£ 50 mik M K]
. 2023
VO somit ";&‘o & 4’3{1‘0 o @‘iﬂo L §§’\° e \Z«a‘v. ¢ 00 bill, .
L ° ¢ ® .,zé’ﬂ‘ o ‘pi‘“& &8 o 17 2018 2019 2020 021 2022 2023
Ano i
Afio ©2023 Fuente @SECOP ) @ SECOP_ls i
Por modalidad, los 2.787 contratos se distribuyen as: j‘/
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“Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion e
§ 0 bill.
$ 0.3 bill.
-‘8’ Modalidad de Seleccitn
£ i @ Contratacién directa
S $02bill
i w @ Licitacién Pdblica
g @ Licitacién Piblica Acuerdo Marco de P...
§ 501 bill B Minima cuantia
£ : ’ ® Seleccién Abreviada de Menor Cuanltia
$ 0 bill. @ Seleccidn abreviada subasta inversa
soos N
Competitiva Directa
Modalidad general

. 4.1.01.02 Técnico

Desde ProColombia, se identificaron diferentes oportunidades de inversion en los sectores de aseo y
cosméticos. El establecimiento de centros de logistica, distribucion e investigacién y desarrollo para
abastecer el mercado local y regional, asi como la instalacién de plantas de produccién, especificamente
para productos de marca blanca, sector cuyas ventas han crecido casi 4 veces en los tltimos 6 afios,
se presentan como una gran oportunidad. J
Deﬁtro de las oportunidades de inversion y de negocio estan las contrataciones con el sector publico,
en .donde los interesados ofertantes pueden participar a través de los diferentes procesos de
cont‘ratacién que se publican en el Secop Il, o a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano
mediante el Instrumento de Agregacion de Demanda por Acuerdo Marco de precios de Aseo y Cafeteria,
plataformas pertenecientes a la Agencia de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

.4.1.01.03 Ambiental

En armonia con la necesidad de hacer transicion hacia la economia circular, la cual busca promover la

innovacion y la generacion de valor en sistemas de produccion y consumo a través de optimizar,

S,
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compartir, intercambiar, reciclar y regenerar materiales, agua y energiai8, la ANDI junto con 290
empresas y 27 sectores productivos, crearon la iniciativa VISION 30/30 la cual tiene como objetivo
cerrar €l ciclo de los materiales de envases y empaques buscando su adecuada disposicion final y por
ende maximo aprovechamiento para papel, carton, plasticos, vidrio y metales.

&8 @ @ @ &
é@b l-"--:..—a.é"; ~ e Q"‘-' ;/,.:r':‘" - -Q!

"

papel cartén plasticos vidrio metalos
& >
B
L3 2 &
reciclajo rouso reduccelén

Fuente: ANDI-Brochure Visién 30/30

Para el logro de este objetivo se tienen planteados diferentes ejes estratégicos encaminados a Iiderrar
acciones enfocadas en construir un robusto sistema de informacién que determine la cantidad de
materiales de envases y empaques gue son puestos en el mercado nacional generar una cultura @e
habitos de vida sostenible en los ciudadanos consolidarse en el largo plaze como motor de Ia innovacién

hacia nuevos materiales, tecnologias entre otros.

* & hitps:/iwww.cancilleria. gov.coleconomia-
circulan:~text=Esta%20estrateaia%20busca%20promover%20la. reqenerar¥20materales%20%20agua% 20y %20ensrm%C3%ADa.
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De conformidad con lo expuesto es preciso implementar estrategias en la compra publica encaminadas
al sostenimiento ambiental tanto en el uso de recursos renovables, suministro de insumos amigables

con el medio ambiente, entre otros.
4.1.01.04 Regulatorio

> Ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica

>; Ley 1150 de 2007 - Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.

> Ley 1474 de 2011 - Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica.

> Decreto Ley 4170 de 2011, Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente-, se determinan sus objetivos y estructura. Reconoce la necesidad
de: (a) crear politicas unificadas que sirvan de guia a los administradores de compras y que

* permitan monitorear y evaluar el desemperio del sistema y generar mayor transparencia eﬁ las

compras y (b) tener una entidad rectora que provea un soporte adecuado para ejecutar el Plan
de Desarrollo.

» Decreto 1072 de 2015 - Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo

> Decreto 1082 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector

" Administrativo de Planeacion Nacional. j/
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4.2 ESTUDIO DE LA OFERTA.
4.2,01 ¢Quién vende?
Haciendo una revisién en datos abiertos para procesos de minima cuantia celebrados en el Secop Il en

un periodo comprendido entre el 1 de enero y el 29 de diciembre de 2023, se encontraron alrededor de
121 proveedores dentro de los cuales se encuentran:

- PROVEEDOR AD.IUDICADO
i ' ADM | NISTRADORA SILVERLTDA

S&D GRUPO COLOMBIAS.AS
[EMINSER S.AS ‘ |
OUTSOURCING MULTISERVICIOS INTEGRALES EMPRESARIALES LTDA_
{ GRUPO EMPRESARIAL EFRATA S.A.S | j .
DIIEZ SAS
{ SERVICIOS COLOMVEN S.A.S.
ADMINISTRA RAM LTDA

| COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOSE :
i IMPLEMENTOS PARA COMPUTO ) , i

MAPREINCO SAS ]

| CONSORCIO DESINFECCION ESCUELAS PUERTO BOYACA
ASERVINAL LTDA |

{ ADMINISTRADORA DE PROPIEDAD HORIZONTAL SERVIFUTURO LTDA |
SERVICIOS INTEGRALES AMAZONICOS S.A.S |

[SIS MG SAS o
_MULTISERVICIOS INTEGRALES 2A SAS _

{ LEIDY JOHANA CASTANO HENAD - -
CONSULTORES INCREA INGENIERIA S.A.S.

| COSERVIGCOL SAS L e i )/

pag. 49




) . CODIGO | BSFT4T .
GESTION DE BIENES Y SERVICIOS .

ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION | VERSION 1
SELECCION DE MINIMA CUANTIA

:_Supersalud v

FECHA 22/1212022

4.2.02 Criterio diferencial habilitante para Mipymes domiciliados.en Colombia en el Sistema de

Compras Publicas

Se procedié a consultar |a pagina Web de datos abiertos filtrando los contratos en el Secop Il
relacionados con la compra de elementos de identificacién de los cédigos UNSPC.76111500 — Servicios
de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de oficinas, y 90101700 — Servicios de Cafeteria,

para el afio 2023 y 2024 a la fecha, en donde se encontraron 2.072 contratos a nivel nacional para todas -

las modalidades, suscritos con 1.114 proveedores.

Del universo total de proveedores, se filtraron aquellos que participaron en procesos de minima cuantia
encontrando un total de 121, de los cuales, el 82% corresponden a Mipymes, tal como se evidencia.en

el siguiente cuadro:

‘Ddcumerito © : :
*Proviedor. - _

;-90001945_24_- ._ '

~Administradora Silvet Ltdd

901191465 88D GRUPO COLOMBIA SAS L s
8320036531 " OUTSOURCING MULTISERVICIOS INTEGRALES EMPRESARIALESLTDA S|
901043728 GRUPO EMPRESARIAL EFRATA SAS _ s
900261262 SERVICIOSCOLOMVENSAS. -~ - . = . .8 |
860520223 ADMINISTRA RAM LTDA S
“COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS E ]MPLEMENTOS
800245939 - U PARACOMPUTO :+ ‘. * . - e Si
8020161086 MAPREINCO SAS . s
1900084567 . - Aseninaliida. - o e - e
900126520 __ADMINISTRADORA DE PROPIEDAD HORIZONTAL SERVIFUTURO LTDA S
1001188331 _'SERVICIOS INTEGRALES AMAZONICOS SAS Ly
900920026 SIS MG SAS Si |
1900679668 ' MULTISERVICIOS INTEGRALES 2A.SAS - -
1038412093 LEIDY JOHANA CASTANO HENAO si
001268219 " CONSULTORES INCREA INGENIERIASA.S, s 1
901036201 _ _ COSERVIGCOL SAS Si o
£ 900304745 Fundacuﬁn Integra1 San Mlguel Arcéngel . 3
_214_67401 Enedlna Zabala M|randa Si
! 9005954587 M) CASA Y SUMINISTROS SOCIEDAD POR AGCIONES SIMPLIFIGADA * |
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900393756 Profesionales Ambientales de Colombia , ‘ Si
1900261325 FUNECOMAYO SEA ' - Si
900416406 DOMEG SOLUCIONES SAS o Si
1900707759 GALILEA SOLUCIONES INMEDIATAS : S
301401788 INVERSIONES M&R SAS ZOMAC o Si__
| 900300970 Induhotel S.A.S. - si
323003799 SERVIMOS SGC S.A.S - Si
| 80001047 JIMMY JAVIER PORRAS JIMENEZ  ~ .. e Sk
17690743 jerxencoronado Si
1901499232 0SLO ARQUITECTURAY CONSTRUCCIONSAS. - 8 - -
1012389010 Coambiext o o S
{ 900817570 GRUPOTNK , Si
900814166 _LIBRERIA MARY T SAS . Si
(901457313 SP AMBIENTALES S.A.S, L : Si
900972491 _SERVICIOS EMPRESARIALES Y SOLUCIONES DE SALUD LABORAL S.A.S Si
1828001576 . SERVICIOS Y PRODUCTOS DE ASEO L L Si
901256414 ___ AGROFUMIGACION INDUSTRIAL S.A.S. _ Si_
| 901016777 GRUPQ EMPRESARIAL NAPE SAS , o _Si
901384549 JOSBEING SAS ] . 1 Si
1901247318 . WORLD SERVICE SGSAS . _ ‘ . Si
901402398 SUMIASEQ SAS . , e Si
1901249267 _MULTIQUIMICOS SAS - - - Si |
900729436 ING MEGASERVICIOS SAS | B si
. 1805015606 TECNISEC DE COLOMBIA LTDA. - _ Si .
1121852013 ANGEL ROBINSON DURAN VARGAS | s
1000529676 . CORPORACION CUMARIBO SOLIDARIO _ Si
901080636 _ FLAVORFOOD SAS. _ | st
20881164 _SUMINISTROSYIRE' - s
9005122030 SOLGISTEX SAS - ] , : Si
830503951 _ SERVICIOS GLOBALESSAS. . ‘ Si
9004168505 SERVICIOS INTEGRALES LOS TRESREYES SAS S
900262026 COMERCIALIZADORA ANDINA - COANDINA AB S.A.S _ . S
900588175 CONTROL NACIONAL DE HIGIENE Y SANIDAD INDUSTRIAL S.AS. 8i
| 900449161 _CORPORACION BALBOA  ° ~ - - Si
900977741 ML SUMINISTROS Y SOLUCIONES S.A.S | s
| 846001345 SERVICIOS ATH S.A.8 - 8i

900322502 InfegrAseo S.A.S Si é’/
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817003377 SOLO POR SERVICIO.SENC Si |
901728160 EME ASOCIADOS SAS s
901352027 ADMINISTRAGION DE SERVICIOS INTEGRALES SAS S ..
9017656516 ___LORWISAS Si
1900242247 _ __POOL SECURITY SOLUTION SAS si |
MANTENIMIENTO, SERVICIO, LOGISTICA Y GESTION MUNDO VERDE SAS
901112518 SIGLA: MUNDO VERDE SAS _ ~ Si
' 901000528 LYD'SERVICIOS INTEGRALES SAS Si :
891104414 INDUSTRIAS QUIMICAS ASPROQUIN LTDA _ Si
.8000933882 _ CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA S -
901189798 LA SOLUCION:COM _ s
900733450  ASEAMOS INSTITUCIONAL SAS 5 !
890331277 __ SERVIESPECIALES S.AS o Si
900212646 __GLOBAL SANEAMIENTO AMBIENTAL LTDA - 8 ;
901267386 INGENIERIA INTEGRADA SAS Si
1900019714 * SMRELRESPLANDOR SA.S S
901186118 MASSTING SAS .
900502732 LIDER SERVICIOS SAS Si |
1061731144 JOSE FERNANDO SOTELO MAMIAN Si
1901231436 ENGINEERSAS Si
900273896 INVERSIONESPUIN Si
900812814 _DICOGAOM SAS Si ;
900965144 CBN MAAS SAS Si
901407023 COHIDREL INGINEERS SAS ) 5
901189704 servicios ambientales de colombia servamcol S
1900840253 P.C.B. MAINTENANCE TUNJA - S i
900228413 SERVICIOS, SUMINISTROS Y TECNOLOGIAS SAS Si
900592310 ‘PUBLIKSALUD SAS , s
901362908 MAZU SERVICIOS INTEGRALESSAS Si
901495183 DICTUM SAS _ IR
900856671 _ WATER OIL AND SOLIDS TREATMENT SERVICES S.A.S Si ‘
1901346888 GRUPO GEC Si |
900940765 __ SIAVGESTIONSAS Si
901148748 _LYNINGENIERIA SAS Si {
901147018 _ SERVISOLUTIONS S&S SAS Si
901249012 ASCIFRASYACTIVOS S
804015657 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO PEOPLE WORK Si
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e et s

1000010452 ' ADMINISTRADORASILVERLIMITADA” -~ """~ " " g~
838000467 INVERSIONES BRITO SAS | | N si
1000427788 © __ LimpiezaInsfitucional LASUSAS, <l . . . -
001489264 TIESTO SOLUCIONES SAS L s
11102844991 NEYRAALEJANDRAOROZCOPEREZ “ . - - - - .- .8 °
901226904 _ SERVICIOSPRAISSAS s
1900830737 ° ° SERVICIOSUCRSAS - ' ' i - o T TR

Por lo anterior, se concluye que NO ES PERTINENTE dar aplicacién al articulo 3° del Decreto 1860 de
2021 que adiciond el articulo 2.2.1.2.2.4.18 del Decreto 1082 de 2015, dado e} analisis anterior, donde
se encuentra que la mayoria son mipymes. ;

4.2.03 Fomento a la ejecucion de contratos por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional. ‘

|

Dentro del estudio del sector realizado por la Superintendencia Nacional de Salud se pudo evidenciar

dentro de la consulta de procesos similares que, los proveedores del servicio a contratar cuentan con

bienes y/o servicios provenientes de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y/o sujetos de especial proteccion
constitucional, razén porla cual, en este proceso de contratacién Sl se recomienda incluir la obligacién

para la contratista establecida en el articulo No. 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021.

4,2.04 Requisitos Ambientales y Criterios de Sostenibilidad en el Marco del Programa de
Compras Publicas Sostenibles de la Superintendencia Nacional de‘Salud.

De acuerdo con la revision del insumo y anexo técnico realizada por parte del profesional,
especializado del Grupo.de Recursos Fisicos y lider del Programa de Compras Publicas Sostenibles

para la vigencia 2024 se determiné que: y
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1. En materia de requisitos ambientales existen lineamientos normativos para su

cumplimiento, asociados con el manejo de sustancias quimicas por ello, en el anexo

técnico se incluyd esta informacién.

Desarrollo Sostenible, se identificaron criterios puntuales asociados con el servicio de

aseo, y los cuales relacionamos a

Criteria

[El papel seca-manos o loallas para manas debe ser. * 100% reciclados * ser|

iotalmente libre de ¢lom elementatl,

En lo referente a criterios de sostenibilidad de la guia del Ministerio de Ambiente y

continuacion:

Medios de verificacldn

l[llormar.iiin re_qu(:r'@du

El conlratista deberd suministar la Ficha técnlca del
praducto, donde se evidencie que Sus materhales yo
componentes cumplen con el crilerio sclicitado.

Seloccione
(SEROMA)

s ab—

$i cacogio KO o RATRor favor:
describa en esta casiits por
a

. que ne chanta son o
Infarmacion rcqﬂiz_rkia o
Porqud no aptica

Las bolsas de basura deben ser de plastico 80% reciclade © bien contener
companentes que permitan su biodegrabilidad

E] contralista deberd suministrar la Ficha {écnica del
producio, donde se evidencie que sus materinles yio
componentes cumplen con el ciiterio solicitado.

Los trapos de limpieza, como bayetlfas deben ser de microfibras y se
pricrizaran frapos de limpieza reutilizables

El contratista deberd suministrar la Ficha téenica del
producle, donde se evidencie que sus materiales ylo
componentes cumplen con el criterio solicitado.

£l detergente y/o jabones multivsos utilizadas para dreas de trabajo (pisos),
escrilofios y sillas. deben cumplir con lo establecido en la Resolucién 0888y,
las demés nommas que lo modifiquen, ademés de tener su certificado de

- |biodegrabifidad si comespondsa.

El contratista debers suministrar la Ficha técnica dal
producto, donde se evidencie que sus materiales yio
componentes cumplen con el enterio solicilado yo sumistrar
los certificados de Biodegradibilidad

Se deben usar eavases qua no contengan Polivinil cloruro en alguna parle de

sus companentes.

El confrafista deberd suministrar la Ficha técnica del
products, donde se evidencie que sus materigles ylo
componentes cumplen con ] criterio solicitado.

Sin embargo, y dado que, los proveedores que cotizaron no brindaron respuesta a estos criterios y
por ende, no se obtuvieron resultados sobre [a oferta en el mercado de estos productos incluyendo

dichos criterios se determind, la NO inclusion en la adquisicidn del servicio.

Es importante describir que, los criterios de sostenibilidad son de caracter voluntario segun la

definicion y lineamientos de las Compras Plblicas Sostenibles de la Entidad, con base en, el
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concepto del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible’ y no obedece al cumplimiento de un
requisito legal, por lo tanto, la determinacion de su inclusién estd bajo la determinacién de la
Superintendencia Nacional de Salud a partir del analisis técnico del correspondiente estudio de
mercado.

Por lo anterior, se concluye que, para la adquisicién del servicio solo aplica la inclusién de requisitos
ambientales y del Sistema de ‘Gestion Ambiental de la Entidad, pero no de criterios de sostenibilidad,
los cuales se verificaran por el supervisor durante la ejecucion del contrato.

4.3 ESTUDIO DE LA DEMANDA.

4.3.01 ;Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

A continuacién, se relacionan las contrataciones que la Superintendencia Nacional de Salud llevé a cabo

con objetos iguales o similares en vigencias anteriores: /Q/

19 para Colombia, la compra sostenible es la satisfaccion de Jas necesidades, por parte de las entidades piblicas, mediante la adquisicién
de bienes y servicios con criterios que consideren aspectos ambientales, incluyendo [a utilizacion eficiente de recursos naturales a lo largo
de su ciclo de vida, aspectos econdmicos que se ajusten a los principios de eficacia, eficiencia, oportunidad y transparencia; y aspectos
sociales que consideren estindares de vanguardia en sus procesos de produccién y/o suministro, es decir la adquisicion de bienes o servicios
sostenibles lo que desde la Superintendencia nacional de salud se denomina criterios de sostenibilidad. (Adaptado por la Superintendencia
Nacional de salud de] Plan de Accién Nacional de Compras Piblicas Sostenibles. Colombia, 2015 y tomado de las infografias del Ministerio
de Medio Ambiente y desarrollo Sostenible.)
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Prosiate’n & 17 o do hio § CaS porl 1 Sede)
m 2ol CASALPLE BA e ) ety Reponsies de e Supeierndenge] 1767002 BE002 1sz70ze |8 12808580 | 162002 S nmsar e TERMADG
Maconaon S KENA

Presiacidn o Toy m:6cs e 2360y Caluiern pars I St
L] ol CASHNPISA Adarivrate 7 Sedn Repordcs & b Suprwiendenca| 1782022 waw2 Wiz |8 1zomemsy|  bneden
Nackored de fakud YOPAL

11332 T TERINDO

PrERacon gh K3 penicxa {4 ;e 1 calora pars e Sede]
" S2000 LEARER 94 Admwivrana § Sedey Regionainn da I Superintendancs) 18002 B2 w202 | 14703147 £5M22022
Racronsl oy Ealx-CUBD0

14,118 TERMNADO

LRDCHNSALABCRES (Prnthodn Gr kol Seucon O 3500 T CaT pora B Gade|
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ONTRATOR ASITVY CASTTIALS { FLIRAADIOS XI73

s OADEY D . - * VECKADEFTNA | FECHA ACTADE RALOR PaCULL FECHADY | YALORFiuAL DEL | -
A COMTRATD H CONTAATIETA QMETO ; : = . TEXMNACIN ESTADO
[ - u ~ CONTRATO Lo~ F. COHTRATG TERMINACION, CONTRATO S
&l o b P | i f fil_: Jp| eem di I c el
Prntacen e 08 mrwoos de Bwew ¥ Cateirla pora bs Secn |
2 et KOS0A3 pdrectee 1 St Aegomiin & b Superryrdence| & 17aar 1622022 1582023 [} 15,174 988, se2an 1 IIGeE EN EEDVO0N
520l O Sahad YOPAL
FrnTcn e T beecey oe Big ¥ Caletna pare |8 ede|
163 b ) URION TEMPDIAL ECOLMPEZI At roles 3 Sades Regonsins da i Bupmrmendenci 122022 12X 1542023 5 634 082 NN ¥ MR N EXETUOE

1 B LA TERPORIL ECCL ¥ Sedey Regumpies 8¢ 4 G207 202 1582021 |53 MEead o] 1BLRR) § B2t EN ERCUGKHN

Presacidn de s menicos 00 k3o ¥ Cobiana pars ks Sede |
" wust mlmmm; Gtk Ragemsies 9o b Swuretrrdercs [ baraerd 18122012 1562073 H 14,603,150 evnn 1 WM [c]43-00
Nawace. o de St - IEDELLIN

Priacdn de ko3 serecan o 0 § cakiona P ke Bede|
He e CLEANER EA |raminskaten 5 Scors Rrgonges 49 W Supecrnerdesciy) 22002 ey xnad 155227 S 1 ees ot e k] E RIS T EN EXECUCES
[Mexecrad on 20w . QLEDD

. Pﬁm.um&myc&m prria Sede|
wr s TWIIRLENIO | 3 2cevs Regonsks 00 B Beperatoncercs| 07127022 (L] 1582073 |3 ME2M] AT |3 GTRZEUP  INEECUCON
FRRITUCKRAL OVERORCNG | g Bt ARG
ORI ADY
Fortaraie dr b Meeen 38 5 } g s La Bedk|
] L CAARBFUBA Admrsris y Seors Regemsies de la Sqernerderca| 6122022 2R ez |3 1sMez?] ez |30 wemioisl  ENEECUGON

" Prisacade O1 108 wruCay GF Jwy 7 Cllebtid et 1 Sade
[H] L RLLASEQRAS [Abesncrizaes y fates Reguisies d¢ U Superesendectsy) M WD axy | B 1,140,099 IRy 1 e ENEECUCION
[Nl e Saned + G

CONTRATOS ASEQ Y CAFETERIA CELEBRADOS 2023
' FECHADE FECHADE

No. No.ORDER | CONTRATIST ‘. FECHA ACTA VALOR FINAL DEL
e OBJETO - FIRLA .| TERMINACIO - : '
- CONTRATO | DECOMPRA | A . ) CONTRATo | DEINICIO N CONTRATO" v
UNION  |Prestacidn de ko5 sorvicios de aseo y ¢akera para la Sede
64 111415 TEMPORAL (Adminisyaiva y Sedes Reglonakes de la Superitendencia Nadonal|  15/6/2023 2252023 1982024 | §  38,335350.46

R&J 2022 |de Sahd- RICHACHA
ASECOLEAS Pregacibn de ks servicios de aseo y cakeria para L3 Sede
LTDA |Administaiva y Sedes Regiondies de 13 Superriendendia Nationdl]  15/6/2023 N0 157872024 $ 4207161951
da Satd - QUISDA
UNION  IPresiacitn de los setvioos de aseo y caleenia para 3 Sede
2] 111418 TEMPORAL |Adminisraiva y Sedes Regionales de 3 Superiniendencia Madonall  15/8/2023 Pilicr.re] 1642024 1§ BIMIBBA
R8J 2022 |de Satxt.- BUCARAMANGA

TEL!\J.!hiI?Ig:AL Prestaciin de los serwicios de ateo y cabEra para I Sede
Adminisralva y Sedes Regionales de la Superivendencia Nacional| 15672023 bl ] 1862024 § 1,165,184,750.55

OQUTSCURCIN
sawr | Sad -BOGOTA

UNICN  |Prosiacidn da bos sorvicios de aseo y cakmria para fa Sede ’ '
63 111482 TEMPORAL [Adminisratva y Sedes Regionales de la Superiniendencia Nadcnal|  15/6/2023 /N8 150872024 | & 3813088421
R3J 2022 |de Sakd. - BARRANQUILLA
SERVICIO
INTEGRAL
TALENTOS
LTDA
' UNION  |Prestacidn de los setvicics de aseo y caleeria para 13 Sede
10 111478 TEMPORAL [Adminkyatva y Sédes Regionales de [a Superimendencia Hadonal|  15/68/2023 2116/2023 15/8/2024 § 3871590356

R3J2022 [de Sawd. MEDELLIN

UNION  |Presacidn de ios servicos de aseo y cakwria para la Sede|
. T 111480 TEMPORAL [Adminisaiva y Sedes Regionales de [a Superimundencia Nacional|  15/6/2023 2162023 16582024 §  59,j0318282
R812022 (de Sahwd. CALI

UNION  [Prevacén de s servidos de aseo y cak®fa para la Sede
't 72 111481 TEMPORAL |Admickszaiva y Sedes Regionales de [a Supermancencia Nacionss|  156/2023 22061200 \%Br2024 | §  38,554,112.95
RAJ 2022 |do Savd. YOPAL

65 11417

67 111432

Prestacidn de o4 servicies de aseo y cakeda para la Sede
Adminisraiva y Sedes Regionales de [ Superitendencia Nasional|  154/2023 2462023 1502024 | § 3781231101
o Saud. NEIVA

69 11411

4.3.02 ,Cémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o
" servicio?

Las entidades publicas pueden hacer la contratacion de los servicios de aseo y cafeteria a través del

Instrumento de Agregacion de demanda — Acuerdo Marco de precios vigente (AMP), o mediante otro
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tipo de modalidad cuando no hay concurrencia entre ellas o no se encuentra un AMP vigente, tal y como
se muestra a continuacion:

TVEC: Consultadas las bases de datos publicos de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, se
encontraron para el afio 2023 y lo corrido del 2024, 151.161 6rdenes de compra del AMP de Aseo y
Cafeteria IV a nivel nacional, dentro de los cuales se encuentran los siguientes:

ORDEN DE VALOR DEL
COMPRA OBJETO CONTRATANTE CONTRATISTA CONTRATO
Servicio Integral de Aseo y )
Cafeteria IV a través del Acuerdo
Marco en la Tienda Virual del
107390 | Estado Colombiano CCE-126- | MINISTERIO DE CULTURA gg@:«égewom $41.337.76230
2023 en las diferentes sedes del
Ministerio a nivel nacional para la
vigencia 2023
Servicio Integral De Aseo Y
Cafeterla Incluyendo Los Insumos
Y Maquinaria, En Las . _ :
107402 Instalaciones Del Instituto lNﬁ?gggggc%%?gﬁmo Hmpleza inliucional | 20.603.194,2¢
Colombiano Agropecuario, Y De e
Las Oficinas Locales En Las Que
El Ica Tenga Presencia
Servicio Integral de aseo y
107507 | cafelerfa para la Tertorial Note | DANE - ATLANTICO UNIONTENPORAL | $33.084.324.95
" | sedes Valledupar y Riohacha. .
INSTITUTO DE
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ HIDROLOGIA,
110926 | Y CAFETERIA PARA LA SEDES |  METEOROLOGIAY o%NTlggu%ﬁng §23.219.621,51
DEL IDEAM. -BARRANQUILLA ESTUDIOS AMBIENTALES
{IDEAM)
Prestar &l servicio integral de Aseo SUPERINTENDENGIA DE
111552 | ) Cefeterla para las sedes de Ia | “gepvicins PUBLICOS | ASECOLBAS LTDA $35.542.908,42
Superservicios a nivel nacional. - DOMICILIARIOS
Regién 9
SECOP I
| SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE | AGENCIA LOGISTICA DE | SUPERINTENDENCIA DEL
PASAJEROS DE POPAYAN | LAS FUERZAS MILITARES | SUBSIDIO FAMILIAR
MOVILIDAD FUTURA S.A.S
MInima cuantia Minima cuantla Minima cuantfa
S&D GRUPO COLOMBIA | TIESTO  SOLUCIONES
5 SAS SAS SERVIESPECIALES S.A.S
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MF-MC-004-2023 MG 008-010-2023 SSF-MC Mo. 001 DE 2023 .
ACEPTACION DE OFERTA

0100-2023 008-005-2023 No.157 DEL 7 DE MARZO DE
2023

EL CONTRATISTA  SE
COMPROMETE CON
MOVILIDAD FUTURA SAS A
PRESTAR EL SERVICIO DE
ASEO GENERAL Y
CAFETERIA EN LA SEDE DE
LA ENTIDAD PARA LA

SERVICIO INTEGRAL DE
ASEQ Y CAFETERIA DE
LA AGENCIA LOGISTICA
DE LAS  FUERZAS

ADQUIRIR EL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA DE  LAS
INSTALACIONES DE LA

VIGENCIA 2023, DE | MILITARES  REGIONAL | SUPERINTENDENCIA DEL
CONFORMIDAD CON LOS | CENTRO SUBSIDIO FAMILIAR
ESTUDIOS PREVIOS Y LA

INVITACION  FORMULADA

POR LA ENTIDAD

$29.370.53 $29.400.000 $30.213.008,75

211032023 03/08/2023 710372023

311212023 3112/2023 12/04/2023

*| Cumplimiento del
1 20%

contrato

Calidad del servicio 20%
Calidad ¥ correcto

1 funcionamiento de los blenes

20%

Cumplimiento del contrato
20%

Calidad del servicio 50%
Pago de salarios 5%
Responsabllidad civil

Cumplimiento  de!  contrato
10%

Calidad del servicio 10%
Calidad ¥ correcto
funcionamiento de 1os hienes

20%

Pago de salarios 20% extracontractual 200 Pago de salarios 5%

Responsabilidad civil | SMMLV Responsabilidad civil

extracontractual 200 SMMLY extracontraciual 200 SMMLV
htips:icommunity.secop.go

https:Hfecommunity.secop.gov.
cofPublic/Tendering/Opportun
ityDetail/index?noticeUID=CO
1.NTC.4142549&isFromPubli
cArea=True&isModal=true8as
PopupView=trug

v.co/Public/Tendering/Cpp
orlunityDetail/index?notice
UID=CO1.NTC.3996853&is
FromPublicArea=True&isM
odal=true&asPopupViéws=ir

hitps:ffcommunity.secop.gov.c
o/Public/Tendering/Opportunit
yDetail/lndex?noticeUID=COA1
NTC.40767518&isFromPublic
Area=True&isModal=true&asP
opupView=true

ue

Sé concluye que los procesos de Aseo y cafeteria son llevados a cabo a través del instrumento de
agregacién de demanda Acuerdo Marco de precios vigente, y/o mediante la modalidad de minima
cuantia en concordancia con el articulo 30 de la Ley 2089 de 2020. Con los procesos llevados a cabo
en la plataforma del Secop |l se encuentran similitudes con el proceso que nos atafie en cuanto a las

4

garantias.
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4.4 PLAN DE ADQUISICIONES

Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 20XX, se puede
observar que se encuentra descrito en el Sistema Electrénico para la Contratacién Pulblica
www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co asl:

Adqulsiclones planeadas

Adquiskcones planeadas (1} R
= ; Fecha estimad; e ) R T = ki
a . .
A - Fl:h.l osltrnada g 12 - nquum
ggﬂslggc Daseripeisn g'luléu”el:g: G Duracldn det Mosaidad de mm at iy i V0P tot) eSOMAdE Valor utl.mado [L1M] \rlqmch viu-nr.hs
saleccién o cterias B '
U — . - - S S
76111501 Prastacion de Senvcics de aseo y cafctena cnn sunms‘lzo Febrero tarzo 2Mes{s) Minimacuanlfa  Recurses - AT27314COP AT207.34C0P Mo
90104700 nedmasmla Admensstrativa . i props - N
5 0e Safd (negma Norle)
ubkxia ms;nmamzsosn

4.5 ESTUDIO DE MERCADO

La Superintendencia Nacional de Salud a través del Grupo de Gestion Contractual de la Direccion de
Contratacion y en atencién a la necesidad que se pretende satisfacer, adelanto el estudio de mercado,
atendiendo las caracteristicas requeridas por el Grupo de Recursos Fisicos de la Direccién
Administrativa. Asf las cosas, se procedio a identificar los posibles proveedores en el mercado nacional
que estuvieran en capacidad de proveer los elementos objeto del presente proceso, en consecuencia y
con el.fin de determinar los precios del sector se realizé |la publicacion de la solicitud de cotizacién con
el nimero de proceso SNS-SIP-4-2024 en a pagina web del SECOP Il mediante el médulo Solicitud de
Informacién a Proveedores, utilizando los codigos UNSPSC mencionados con anterioridad.

B it~ L 0 B pnscs u i Tablod fuirst = EXpStTEnls
(@ Pt

©/Progeso : ASEQ Y CAFETERIA SAN ANDRES SNS-SIP-4-10N (H.CO1B00S A7) Jeriai s

Sollcimd du Infermacing lu Prwudon- DORES
SNB-BIP-4-2024 [Ty [P FROVEE!

* Lnkdwd de conmiackiss Secrtas Qe e
T {vactaor)

@

323 w0 e AT 65 00, g% | b, Ooko}
Fucha o presmisad de steriay SRSJC T4 P Fiachs 00 puDbeacion SIAGRH | Py

T kb 0 AN e R e !-uu—--m
M
- 1
NI Y jrumasn
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El tiempo de publicacion se establecié entre el 28 de febrero y el 1 de marzo de 2024. Al no contar por
este medio con la participacion de algun interesado, el Grupo de Recursos Fisicos procedié a solicitar
por teléfono a los proveedores la respectiva cotizacion.

La ﬁcha de sondeo y los adjuntos que sirvieron como insumo para el estudio de mercado en el SECOP
[l pueden ser consultados ingresando al siguiente enlace:
https://community.secop.qov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex?noticeUID=CO1.NTC.57472
60&isFromPublicArea=True&isModal=False ‘

A la fecha de elaboracién del estudio de mercado, se recibieron dos (2) cotizaciones por correo

electrénico, de los siguientes potenciales proveedores:

» GNF - GUILLERMO NELSON FORBES

» ASOJANEL SAS
Conforme lo anterior, se procedid a realizar el analisis de los valores cotizados, el cual consté de sacar
el pfomedio de los valores unitarios exonerados de IVA2® y determinar el precio techo por item, de igual

forma se promediaron los valores totales y se multiplicaron por el plazo de ejecucion de dos (2) meses

con el fin de estimar el presupuesto, asf: }//

20 San Andrés y Providencia Islas, goza de una exoneracién especial del IVA, de conformidad con ef articulo 22 de la Ley 47 de 1993
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a ' COTIZACION 1+ COTIZACION 2 PROMEDIO
- | GANTIDAD i PROMED!O VALOR
"No.: ESPECIFICACIONES VALGR ; VALOR' ) VAI..OR URITARIQ
: x MENSUAL | URITARIO VALORTOTAL, UNITARIO VALOR TonL TECHO ToTAL
. . . INSUMO3 ) ) B
Jebén para loze: Liquido, en recipients plastice con
1 cepacdad minima de 3785 ) 1 $ 55000 $55.000 $71,500 $71.500_ $63,250 563,250
Jabdn de dispensador para manas Liquido, en
2 recipiente plAstica con capacidad mirima de 3 785 mi 1 . $70,000 § 70,000 $01,000 $61,000 380,500 $80.500
Gel antbacterial para manos: Cel, en reGipiente
3 | Saeco conca pecidad minima de 3785 m! 1 $ 50,000 $ 50,000 § 65,000 $65.000 $ 57,500 §57.500
Liquida desengrasante:Liquido, en recipients pidsico
4 ton capacidad minima de 3785 ml 2 543500 3§ 87,000 $ 56,550 113,100 550,025 $ 100,050
Limpiador desinfectanie para uso general Liqudo, en
5 redipient2 pstoo con capacdad miima de 3785 mi 2 $39.500 $ 70,000 561,350 §102,m 545,425 $90.850
Liquido para Empiar vidros: Lipide, en recipiente
[} plésico con capacidad minima de 3785 mi 1 §35,000 § 35,000 345,500 545,500 §40,250 §40.250
Blanqueador ¢ hipociomo: Liqudo, en recipiene
7 plésico con capacidad minima de 3785 ml 2 318,900 $39600 $25,870 §51,740 522885 $45770
Alcohol industrial: Liquido, en recipiente plastico con )
[ capacidad minma de 3.785 1 $39.550 $39,850 551935 §51,935 $459043 545943
Jabdn neuto para pisos: Liguido, en recipientel
9 plasioo con capacdad minima de 3785 mi 1 §69.950 369,950 $69,950 §69.950
|Varsol ecolbgico: Liquido, en recipiente plastico con ‘
10 capacidad miniea de 1000 2 $22,000 $45.800 §20.770 § 59,540 $26,335 $52670 !
Desmanchador mufiusos: Crema, en bolsa plasica
H d mirimo 500 g 2 $18.230 536478 sa3M S47422 $20,075 541,950
Ambientador. Liquido, en recipiente plastco con
12 capacidad minima de 3.785 i 1 $ar.450 337150 $48.295 §48.265 S$42710 $42.723 |
Ambientador. Liquido, en recipiente plastco con
13 capacidad minima de 400 ml 2 $245%0 548,060 $31,889 §63.778 $28.10 §$58419
14 |Limpiones 3 52,890 38670 §3.757 3ii2n $3,34 $9.071
15 |Bayedlla 3 $5250 $ 15,750 36,825 $ 20,475, $6.038 $ 18,113
18 |Bayet i $ 5,250 $5.250 $ 41,600 341,600 $ 23,425 523325
17 |Pafio absorbente muliusos; Paquete X 6 unidades 2 $32.000 $84.000 541,600 553,200 $ 38,600 $73,800
18 |Espena fomx 10, 3 54,600 5 13,800 $5.980 517.040 $5.290 $ 15,870
19 |Espenpa9x 12 2 53.800 5 7.600 34,940 $9.880 §4.370 38240
20 |Escoba suave 1 $ 15,600 5 15.600 §20.280 §20.280 $ 17,940 $17.940
21 |Escobadura 1 314700 $14.700 310,410 §19,110 $ 16,905 $ 16,805
22 [Mango metikco escoba 2 $ 14,000 $ 28,000 $ 18,200 $36400 516,100 $32.200
23 |Cepilios 1 $5400 §5400 37.020 $7.020 $6.210 $6,210
24 |Trapero 2 S 17,800 $35.600 §23,140 $46.280 $20470 $ 40,940
25 |Mango metitoo frapero 2 3 14,000 $ 28,000 3 18.200 536,400 516,100 532,200
26 [Cepilo para saniario {chumusca) i $ 14,250 $11,250 § 14,625 § 14.625 512938 $ 12,03
27 |Bolsas plastcas: Paquete de minimo 6 1 $4,000 34,000 35,200 55,200 $4.600 34,600
' 28 |Bolsas plisicas: Paguele de minimo 6 5 § 4500 §22.500 § 5,850 $29.250 §5175 § 25,875
'|. 29 |Bolsas plasticas: Paguete de minimo & 4 34,500 5 18,000 - §5.850 $ 20400 §5175 $ 20,700
30 ﬁo[sas plasticas: Paguele de minima 6 1 §4,500 $4,500 55,850 $5.850 551756 $5.175 V{

%
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31 |Bolsas plasticas: Paguete da minima 6 5 § 5,500 §27.500 §7.150 $ 35,750 56.325 §31,625
22 |Balsas plastces: Paquels de minimo & 4 $5,500 522,000 §7.150 $ 28,600 §86,325 25,300
33 |Bolas plisticas: Paguete de minimo & 4 55,500 §22.000 §7.150 $ 28600 §6.325 $25.300
34 |Bolsas plésices: Paquete dg mlnimo 6 2 $5,500 $ 11,000 $7.150 5 14,300 $6,325 $12,650
35 |Bolsas plastcas: Paquete de minimo 6 ) 56,500 $ 6,500 $ 8,450 $8.450 § 7475 $7475
35 [Bolsas plasteas: Paquete de minimo B 1 $6,500 §6.500 58,450 38450 §T.475 STATS -
31 |Guanes (par) 2 § 5,500 $11.000 37,150 $ 14,300 $6,225 $ £2.650
38 |Guantes (par) 2 $ 5,500 $ 11,000 §7,150 $ 14,300 56,325 512650
39 |Guantes [par) 3 5 5,500 $ 16,500 §7.150 521,450 $6,325 $ 19,975
40 [Pape! higiénico {rolo) 11 $30.000 5 330,000 439,000 § 429,000 334500 $379,500.
41 |Toallas para manos (rollo) 3 3 25.000 $75.000 $32.500 $97.500 $ 28,750 $86.25
42 |Toallas para manos (unidad) 20 519,550 3 381,000 525,415 $508.300 $22483 $449.650
43 |Vasos biodegradables {Paquels de minimo 50) § 5 11,500 § 57,500 $ 14,950 $74,750 513,205 $ 66,125
44 |Mezelador (Paquele de minimo 530} { $ 12,500 $ 12500 $ 16,250 516,250 $ 14,373 $ $4,375
45 |Sendleta papel (Paquete da minimo 100 unidades) k] § 4,350 513,050 $5,855 § 16,965 $5,003 $ 15,008
46 |Fitvo pasa greca 2 55,200 $ 10,400 56.760 $ 12,520 $5.080 511,960
47 |Temmo para calé 1 $195.000 § 185,000 § 253,500 §253,500 $ 224,250 $224 250
45 [Cafa (Whra) 10 $27.950 $ 270,500 $38.935 $363,350 §32.143 $321,425
0 gzg:;w (Blsa de minimo 200 sotres o wbpacks de $ 12550 $75.300 §18.315 §07890 $1443 383505
50 |Aromética{ Cajas de minima Z0 en sobres) 10 34,200 542000 85460 $51.6500 $4.830 $48.300
51 |Bebida de panela (Caja de minimo 25 sobres) 10 5 15.500 5 155,000 520,150 5 201,500 $17.825 § 178.250
52 [Agua potable (Botelfdn de minimo 18.9 1) 20 $12.500 - § 250,000 5 16,250 $325.000 514,375 § 267 500
53 |Destapador para saniario {chupa) Unidad 1 55,450 58450 $12.285 §512.285 $10.888 S 10.858
54 |Recogedor de basura 1 $ 12,500 $13.500 5 17.55¢ § 17,550 5 16,525 $15525
85 |Atomizadores 7 54,780 533,460 $6,214 543408 55407 $38470
56 |Vasos elaborado en vidrio [ 54,500 $27.000 35,850 535,100 55,175 $ 31,050
57 |Jena envidio 1 $ 35000 535000 $45.500 545,500 $40.250 $40.250
58 [Bakle i 517,800 § 17,800 $23,140 $23,140 $ 20470 520470
59 [Bandeja 1 §28.050 $28.950 $37.635 537,835 $30.283 $B23
60 |Contenedor de basura 10 [ros negra L] $112.000 $ 448,000 $ 145600 5582400 $125.800 $515.200
61 |Contenedor de basura 20 [tios negro 1 5 185,000 3 185,000 5 240,500 5240.500 $ 212750 5 212.750
62 |Contenedor de basura 20 lros verde 1 $ 185,000 $ 185,000 5240500 $240.500 5212150 $212350
63 |Contenedor de basura 180 lirso negro 1 $087.000 $ 9087.000 $1.282.100 $1.283.100 $1.135.050 $1,135.050
64 |Punto Ecologico 2 $456.000 5812,000 _§ 592,800 51,185,600 § 524,400 $ 1,048,800
65 |Senales peatonales de prevencién y alencidn 2 555,000 3 150,000 § 71,500 $143.000 §63.250 5126500
66 '|Dispensador para papel higiénico 4 $ 138.500 $ §54.000 § 180,050 $720.200 5 169.275 $637.100
67 |Dispensador de toalas de manos 4 $ 68,700 $ 304,800 $128,210 $513,240 § 113,505 5454020
63 '[Dispensador de jabbn lquido 4 $ 113,500 $ 451,000 § 147 550 $500.200 $130.525 $522,100
69 |Dispensador guteo por gravedad y recamga 4 § 320,000 $ 1,280,000 $ 416,000 $ 1,664,000 $ 358,000 $1472000 |
70 |Dspensador de agua con bolelibn 1 51550000 | $1550000 | $2015000 | 52015000 51,782,500 $ 1,762,500
valor total presupussto Insumes $11,785248
COTIZACION t+ COTIZACICN 2 PROMED!IG - '
Na.. ESPECIFIGACIONES “ AN A ToR VALOR VALOR UNTtarip | RO MEDIO VALCR
- MENSUAL UNITARIO VALOR TOTAL ONTARO .YALOR TOTAL TecHD TOTAL
- 3 Alguller | de El tos, Equipos y Moquinarla
1 |Catro exptimidos da traparo (Arrendamisnie) 1 $ 80,000 3 104,000 § §2,000f
2 |Eacalera {Arrendamiento) f 520000 $ 26,000 $ 23,000]
3 |Greca para tnlos (Arendamisnta) i $ 200,000 $ 260,000 3 230,000]
4 |Herno miczoondas de kpe induatrial {Amendamieno) 1 $ 120,000 $ 156,000 $ 138,000
valor tatal mensual alquiler elamentos I $483,000
. _ Operatio salario menaual )
Operanio da 230 ¥ cataleria Tiempe Lunes a Viernes
1 {7.00am a 500 pm) 1 $ 2,160,000 $2808.000 $ 2,484,000
QPERARIQ SALARIO MENSUAL $2,484,000
VALOR TOTAL MENSUAL ITEMS '$ 44,752,216
VALOR TOTAL X 2 MESES DE ESECUCION S 29,504,432!
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: - | PROMEDIO ;
CANTIDAD| .~ PROMEDIO VALOR
No. ESPECIFICACIONES MENSUAL }fALqR UNITARID |y 7
- ‘TECHO .
. INSUMDS  * )
Jabén para loza: Liquido, en recipiente plastco con
! capacidad minima de 3,785 m! ! 36325 $83250
Jabén de dispensador para manos: Ligudo, en
2 recipicnte plastico con capacidad minima de 3.785ml ! $80.500 $80:500
Gel antbacteriad para manos. Gel en recipiente
3 pléstico con capacidad minima de 3.765 m! 1 857,500 831.500
Liquide desengrasanieiLiquide, €n recipiente plistco
* leon capacidad minima de 3.785 ml 2 $50025 3 100,050
Limpiador desinfectante para usc general: Liquido, en
5 recipiente pldstico con capacidad minima de'3.785 m! 2 $45425 $ 80850
Liquide para Empiar vidnos: Uquido, en recipiente
8 plastico con capacidad minima de 3.785 ml L $40,250 $40.2%0
Blangueador o hipoclorto: Liquido, en recpiente
7 pléstico con capacidad minima de 3.785 ml 2 S 22885 45,770
Alcchal industial. Liquide, en recipiente plastico con
8 capacidad micima de 3765 m 1 §45.942 545943
Jabdn neuro para pisos. Liquido, en recpiente
9 pléstico con capacidad minima de 3.785 mi ! $60.950 369850
Varsol ecoldgico: Liquido, en recipiente plastico conl
10 capacklad minima de 1000 2 $26,335 §52,670
Desmanchador muliuses: Crema, en bolsa pldstca
1 de minimo 500 g 2 §20.975 541,850
Ambientador. Liquido, en recipiente pldstico con
12 capacidad minima de 3.785 ml L S42.723 $a218
Ambientador. Liquido, en recipiente plastico con
1 capacidad minima de 400 ml 2 SB210 $56.419
14 |Limpiones 3 §3,34 $99M
15 |Bayetila 3 $6,038 $ 18,113
16 |Bayetila 1 $ 23425 §23425
17 |Pafic absorbente muliusos: Paguete X 6 unidades 2 $ 36,800 $ 73,600
18 |Esponjila Temx 10 3 $5.280 § 15.870
19 |Esponjila9x 12 2 $4,310 $8.740
20 |Escoba suave 1 517,940 § 17,940
21 |Escoba dura 1 $ 16,905 $ 16,905
22 [Mango metdlico escoba 2 $ 16,100 $32,200
23 |Cepilos 1 $6.210 $6.210
24 (Trapero 2 §20,470 $40.040
25 |Mango metalica trapero 2 $ 16,100 532,200
28 |Cepillo para sanitario (churrusco) * 1 $12,938 $12.938
271 |Bolsas plasticas: Paquete de minimo 6 1 $4,600 $ 4,600
28 |Bolsas plasticas: Paquete de minimo 6 5 §5,175 § 25,875
29 |Bolsas plasticas: Paquele de minimo & 4 $5,175 $ 20,700
- 30 |Bolsas plésticas: Paquete de minimo 6 1 $5.175 $5,175
31 |Bolsas plastcas: Paquete de minima 6 5 $6.325 331,625
32 [Bolsas pasticas: Paquete de minimo 6 4 $6,325 $25.300
33 |Bolsas plasticas: Paquete de minimo 6 4 38,325 §25.300
34 |Bolsas plisticas: Paquete de minimo 6 2 $6,325 $ 12,650
35 |Bolsas plésticas: Paquete de minimo 6 1 37475 $7475
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36 |Bolsas plastcas: Paguete de minimo 6 1 §7.475 $7475
37 (Guantes {par) 2 §6.325 $ 12,650
38 |Guantes (par) 2 $6.325 512,650
39 |Guantes {par) 3 $6,325 $ 18,975
40 |Papel higiénico {rollo) 11 534,500 § 379,500
41 |Toallas para manos (rollo} 3 528,750 588,250
42 |Toallas para manos (unidad) 0 §22,483 §449,650
43 |Vasos biodegradables (Paquete de minimo 50) 5 $ 13,225 § 68,125
44 {Mezclador (Paqueie de minimo 500) 1 $14,375 $14.375
45 |Senvilleta papel {Paquete de mimo 100 unidades} 3 $5,003 $ 15,008
46 |Fitro para greca 2 §5.980 § 11,960
47 |Termo para café 1 § 224,250 $224.250
43 |Café {libra) 10 532,143 §321425
19 ngl;car {Bolsa de minimo 200 sobres o tubipacks de 6 §14433 $ 86,505
50 |Aromdtica { Cajas de minimo 20 en sobres) 10 $4.830 $ 48,300
51 (Bebida de panela {Caja de minimo 25 sobres) 10 517,825 § 178,250
52 |Agua potable {Botellon de minimo 18.9 L) 20 § 14375 $ 287 500
53 |Destapador para sanitario (chupa) Unidad 1 $ 10,868 $10,868
54 |Recogedor de basura 1 $ 15,525 $ 15525
55 |Atomizadores 7 §5497 538,478
56 |Vasos elaborado en vidrio ] §5,175 § 31,050
57 |Jama enyvidro 1 $40,250 § 40,250
58 |Balde 1 520,470 $ 20,470
59 |Bandeja 1 533,203 $33,203
60 |Contenedor de basura 10 liros negra 4 $ 128,800 §515,200
81 |Contenedor de basura 20 [ros negro 1 $212,750 $212,750
62 |Contenedar de basura 20 firos verde 1 5 212,750 $ 212,750
63 |Contenedor de basura 180 lirso negro i $1,135.050 51,135,050 it
64 [Punto Ecclégico 2 $ 524,400 $1,048,800
65 |Seflales peatonales de prevencion y alencidn 2 $ 63,250 $ 126,500
66 |Dispensador para papel higiénico 4 $ 159,275 $ 637,100
67 |Dispensador de tallas de manos 4 $ 113,508 § 454,020
68 |Dispensador de jabon liquide 4 $ 130,525 $ 522,100
69 |Dispensador goleo por gravedad y recarga 4 $ 368.000 § 1,472,000
70 |Dispensadar de agua con batellén 1 $ 1,782,500 5 1.782,500
valor total presupussto insumos $11,785216
Alquiler mansual de Elementos, Equipos y Magulinarla i}
1 |Carro exprimidor de trapero (Arrendamiento) 1 592,000
2 |Escalera (Arrendamiento) ] 323,000
3 |Greca para tintos (Arrendamiento) i $ 230,000
4 |Herno microondas de tipo industrial (Arrendamients) 1 $ 138,000
valor total mensual alquller elementos $483,000
Operarlo salarfo mensual
| Qparario de aseo y caleteria Tiempo Lunes a Viernes . $2.484,000
{7:00am a 5:00 pm} .
OPERARIO SALARIO MENSUAL $2484,000
VALOR TOTAL MENSUAL ITEMS $14,752,216
VALQR TOTAL X 2 MESES DE EJECUCION [ 28.504,432
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4.6 PRESUPUESTO OFICIAL . ,

De acuerdo con la informacién obtenida con el estudio de mercado, el presupuesto oficial de"'_la
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD, para esta contratacion es hasta por la suma de
VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CUATRO NIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
MC/TE ($29.504.432) y todos los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones que conlleve Ia
celebracion y ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso de seleccion.

4.7 VALOR DE LA ADJUDICACION i

El contrato se adjudicara por el total del presupuesto oficial a quien oferte el menor valor de la
sumatoria de los precios unitarios de |a totalidad de los items requeridos por la entidad que cumpla con
todos los requisitos habilitantes.

Nota: El presente proceso de contratacion se estructura a precios unitarios de los items de acuerdo con
el anexo ficha técnica, los cuales se requeriran al contratista dependiendo de la necesidad de la entidad,
durante el periodo de ejecucion del contrato, por lo tanto, el contrato se suscribird por el valor del
presupuesto oficial y se ejecutara hasta por este monto segln las necesidades de la Superintendencia.

4.8 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION

Con base en el anterior sondeo de mercado, la SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD cuenta
con |a Disponibifidad Presupuestal No. 10424 del 12 de Febrero de 2024 expedido por la Direccién
Financiera de la Superintendencia Nacional de Salud.

La Superintendencia Nacional de Salud determinara la oferta mas favorable teniendo en cuenta las

V4

normas aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista; teniendo en cuenta que el proce
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corresponde a upa Minima cuantia, la oferta mas favorable corresponde a aquella que una vez

verificados y cumplidos los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros, oferte el menor

precio en la propuesta econémica.

“VERIFICACION JURIDICA Habilitante
VERIFICACION TECNICA Habilitante

Los aspectos relacionados con la verificacion de las propuestas no dan lugar a puntaje, pero descalifican
o habilitan las propuestas para proceder o no a la evaluacion.

6.1. REQUSITOS JURIDICOS HABILITANTES:

A efectos de verificar la capacidad juridica del proponente, la Superintendencia Nacional de Salud
requiere que con la propuesta se adjunte los siguientes documentos:

a) Carta de presentacion de |a oferta

b) Fotocopia del documento de identidad

¢) Certificado de la Camara de Comercio, Matricula Mercantil o documento equivalente.

d) Acta de autorizacién para presentar y suscribir el contrato.

e) Acreditacion de documentos de personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en

Colombia.

f) Documento de Conformacién del Consorcio o Unidn Temporal

g) Certificacién sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

h) Certificado de no responsabilidad fiscal.

i) Certificado de antecedentes disciplinarios,

j) Certificado de antecedentes judiciales. é}/
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k) Verificacion en el Registro Nacional de Medidas Correctivas
NOTA 1: El Registro de informacion tributaria (RIT), Registro Unico Tributario, Certificacién Bancaria y
la Hoja de Vida de la Funcién Puablica deberan ser acreditados al momento de la suscripcion de' la
aceptacién de la oferta o contrato por parte del adjudicatario. '
NOTA 2: La descripcién de los anteriores requisitos se estableceran en |a invitacion pablica del proces"{).
6.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

6.2.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONIENTE:

El proponente debera acreditar experiencia con HASTA DOS (02) CERTIFICACIONES DE
CONTRATOS ejecutados cuyo objeto sea equivalente al del presente proceso (Prestacién de los

serwcms de aseo y cafeteria), con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria sea igual o superlor aI
cien por ciento (100%}) del valor del presupuesto asignado al presente proceso.

La experiencia de los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales) sera la sumatoria
de la experiencia de sus integrantes, de manera proporcional a los porcentajes de participacion que
expresamente se determinen en el documento de conformacién, para la presentacion de la propueé'ié
dentro del presente proceso de seleccion.

6.2.2. Otros requisitos adicionales del proponente
Con base en lo previsto por e! inciso 3 del numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado

por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuenta que, por las caracteristicas del objeto
a contratar, no se requieren verificar requisitos adicionales a los contemplados en el Anexo- 1

Especificaciones Técnicas Minimas. /

“y .r,
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6.2.-2. FORMA DE ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS

El proponente con la suscripcion de la Carta de Presentacién manifiesta que ha leldo entiende, acepta
y cumplira todos los requerimientos establecidos en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas Minimas,
pafé realizar todas las actividades y entregables descritos en el citado documento.

[gualmente debera aportar con la propuesta los permisos, licencias y certificaciones gue se requieren
para la ejecucion del contrato y que se encuentran establecidas en el Anexo 1 Especificaciones
Técnicas Minimas. '

6.2.3. PROPUESTA ECONOMICA

El ofrecimiento econdémico debe presentarse exclusivamente en linea en la Plataforma de SECOP |,

para lo cual se debera diligenciar directamente en la Plataforma SECOP |l.

El proponente debera estimar dentro del valor de la Oferta Econdmica todos los requerimientos de
contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y que se encuentran establecidos en el

“Anexo No. 1 Ficha Técnica®, de los estudios previos

NOTA 1: Las reglas y condiciones para presentar la propuesta econdmica se establecera en |a |nvitacidn

PL’Jbiica.

La Superintendencia Nacional de Salud, de acuerdo con las disposiciones de articuio 4 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decretc 1082 de 2015y con base en el Manual para la

Identificacion y Cobertura del Riesgo elaborado por Colombia Compra Eficiente el cual se. puede

consultar en el Sistema Electrénico para la Contratacién Pulblica www.contratos.gov.co o

www.colombiacompra.gov.co.), procede a evaluar el riesgo de la presente contratacion. j’
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De conformldad con el sefialado en articulo 2.2.1.2.3. 1 2. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015-¢!

proponente favorecido con la adjudicacion del contrato debera constituir a favor de [a SUPERSALUD
una Garantla Unica, la cual cubrira los perjuicios que se deriven del incumplimiento del contrato y que

cubra los siguientes riesgos, en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacion:

El término de jecucibn del contrato y_

Cumplimiento del

Por el 20% del valor total del contrato. | seis (6) meses mas, contados a parti.r,l

contrato

de la suscripcion del contrato. | f

pag. 73



CODIGO BSFT41
GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION | VERSION 1
SELECCION DE MINIMA CUANTIA

: Supersalud v

FECHA 22/12/2022

Garantialzolicitadagll e _ VigencialdelfAmparo)

~ Pago de Salarios,

Prestaciones sociales . E! término de ejecucion del contrato y
Por el 5 % por ciento del valor total del O
legales e tres {3) afios mas, contados a partir
. o contrato. L S
.. indemnizaciones . de la suscripcidn del contrato.
laborales.

' L El término de ejecucién del contratoy.
.- Calidad del servicio ) .
. Por el 20% del Valor total del contrato. | seis (6) meses mas, contados a partir

prestado L.
de ta suscripcion del contrato.
) El t&rmino de ejecucion del contrato y
Calidad de los bienes | Por el 20% del Valor total del contrato. seis {(06) meses mas, contados a

partir de la suscripcién del contrato,

- o Por un mento equivalente a doscientos Por una vigencia igual al plazo de
. Responsabilidad civil . . ) . :
salarios minimos mensuales legales ejecucion del contrato, contado a
*  Extracontractual . . o
vigentes (200 SMMLV). partir de su suscripcion.

C@MERCIAL

De-conformidad con lo dispuesto por el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso
de Contrataclon expedido por Colombia Compra Eficiente, “Las Entidades Estatales no deben hacer
este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion’ de
contrataclon directa y de minima cuantia.”

10.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA CONTRATO:

1. . Subirala plataforma Secop |l dentro de los dos (2) dias habiles siguientes del perfeccionamienfca;,
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del contrato, la Garantia tinica aqul establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones
pactadas.

2. Suscribir el acta de inicio.

3. Garantizar que todo el personal del contratista que preste sus servicios para la ejecucién deI
contrato se encuentre vinculado contractualmente con este y afiliado alSistema de Seguridad Socral
Integral de acuerdo con la normatividad vigente que regule la materia.

4. :: Realizar las labores contratadas de forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad,
sin suj:ecién u horarios diversos a aquellos que requieran para el cumplimiento del objeto contractual..
5.  Obrar con lealtad y buena fe durante |a ejecucion del contrato, evitando dilaciones injustificadas
0 acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la SUPERINTENDENCIA, y a
las demas autoridades competentes, para que adopten las medidas y correctivos que fueren necesario:s.
6. Atender en debida forma los reclamos que presente la Superintendencia a través delsupervisgir
del contrato, y adoptar las medidas preventivas y correctivas de manera inmediata. r
7. Tomar las precauciones necesarias para la bioseguridad del personal a su cargo o servicio, de
acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais
8. Reportar cualquier novedad o anomélia, que se presente durante la ejecucion del contrato al
encargado de la supervisidn del mismo. l
9. Dar cumplimiento y estar al dia con lo establecido en la Resolucién 0312 del 13 de febrero de
2019 frente a los estandares minimos del SG-SST ‘
10. No incurrir en actividades que pongan en riesgo reputacional a la Superintendencia Nacional de
Salud, teniéndose que la entidad podra solicitar el cambio de personal con el que cuenta el contratis't'é
si se Ilega a acaecer dicho riesgo

11.  En caso de estar obligado el contratista a realizar facturacién electrénica, deberd reallzar Ta
presentac:lon de la factura electrdnica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para
el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 0000"42
del 5 de mayo de 2020

12.  Atender los requerimientos de la Supervision del Contrato, relacionados con el cumplimiento .d§

los criterios de sostenibilidad establecidos por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, dando
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aplicacion a los lineamientos establecidos al interior de la entidad con la implementacién del programa
: o

de‘éompras Publicas Sostenibles

Las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual K

10.2 Obligaciones Especificas del Contratista

1. Cumplir el anexo técnico y las demas condiciones establecidas en los estudios previos, pliegos
de condiciones y sus adendas.
2. Cumplir el objeto contractual, las condiciones establecidas en el anexo técnico y los plazos de
entrega establecidos en el contrato.
3. Entregar los elementos e insumos de aseo y cafeteria de |la siguiente manera:
3.1 Los insumos del numeral 2 del anexo técnico seran entregados de

manera mensual dentro de los primeros 5 cinco dias calendario de

cada mes. Estos seran pagados de manera mensual conforme a las

cantidades que sean suministradas.
3.2 Los Elementos del numeral 3 del anexo técnico seran entregados

para iniciar la ejecucidn del contrato y se pagaran mensualmente por

el servicio prestado. :
4. Cumplir todas las condiciones y especificaciones técnicas establecidas en el contrato sin E{ue
se genere un costo adicional para la Entidad.
5. Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes establecidas por parte de la supervision
del contrato, de manera eficaz y oportunamente el mismo dia.

6. Elcontratista debera contratar al operario de Aseo y cafeteria a través de un contrato de trabajo
de acuerdo con la ley colombiana, en el cual se le garantizara por lo menos como pago el Salario

Minimo Mensual Legal Vigente, con todas las prestaciones legales a que tenga derecho.

‘7. Cumplir las fechas de pago de los salarios del operario que presta el Servicio Integral de Aseo
y-Cafeteria en la Entidad. El pago de salarios sera posterior al cumplimiento de la prestacién d?/

e
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servicio, mes vencido o por fraccién en caso de no ejecutarse el mes completo hasta el dia (5) de
cada mes. )

]
8. Cumplir con el pago de los aportes de seguridad social, prestaciones sociales, aportes
parafiscales, horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos, indemnizaciones, liquidacion
de prestaciones e incapacidades y demas costos derivados de la relacién laboral con todo el
personal que desarrolla funciones en la entidad, conforme a las fechas establecidas en la normativa
vigente. i

9. Mantener indemne a [a Superintendencia Nacional de Salud, por cualquier reclamo, accién
judicial, demanda, dafio o responsabilidad de cualquier tipo o naturaleza originado por
réclamaciones de terceros y que se deriven de las actuaciones del CONTRATISTA o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

10. Asumir todos los costos, gastos, erogaciones asociadas al personal, como prestaciones
sociales, contribuciones, dotaciones, capacitaciones, incapacidades, costos asociados a la’
seguridad industrial, los Exdmenes Basicos de Seguridad y cualquier otro costo o gasto requerido
para cumplir con la normativa laboral colombiana. '

11. Suministrar al personal la dotacion adecuada correspondiente a sus labores, la cual debera ser
suministrada en los términos de ley, procurado que su presentacién personal sea optima (Uniforme
y EPP y los que se requieran para la ejecucion de sus labores) al inicio del contrato. La persona a
cargo del contratista que preste el servicio de aseo y cafeteria debera contar con la dotacion
correspondiente desde la firma el acta de inicio del contrato. ,

12.. Asegurar el cuidado de las instalaciones, bienes y equipos de la Entidad durante [a prestacion
dél-_Servicio Integral de Aseo y Cafeteria. )/
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13. Entregar a la Entidad informacion que se requiera para verificar el cumplimiento de las
@pligaciones laborales, SST, de seguridad industrial y de salud ocupacional del Proveedor y/o del
bperario que presta el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria en la Entidad.

14. Capacitar permanentemente a su personal en todos los temas relacionados a las labores de
aseo y cafeteria asegurando asi que cuenta con conocimientos vigentes y que aplica las buenas

practicas del mercado.
‘i

15. Asegurar que su personal cuente y utilice apropiadamente todos los elementos de seguridad

industrial.

16. Asignar un coordinador de tiempo parcial sin que implique un costo adicional para la Entidad y

coordinar su horario de visita en conjunto con la Entidad.

17. Entregar los Bienes de Aseo y Cafeteria, maquinaria y demas elementos requeridos en' el
presente contrato en las instalaciones de la Entidad en las fechas y/o periodos definidos en'las

especificaciones técnicas y condiciones de entrega del presente proceso.
18. Prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria con los Bienes de Aseo y Cafeteria con
elementos, equipos y maquinaria en buenas condiciones de tal forma que no representen un

obstaculo para la ejecucion eficiente de las labores del personal.

18. Asumir todos los costos de almacenamiento, transporte y manejo de los Bienes de Aseo y
Cafeteria hasta que sean entregados en el lugar que requiera la Entidad.

20. Responder ante la Entidad y ante terceros por la divulgacién indebida o el manejo inadecuado
‘Qe la informacion entregada por la SNS para el desarrollo de las actividades contratadas. ﬂgf
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21. Enviar para evaluacién el Plan de emergencias y contingencias, las tarjetas de seguridad y

emergencia que el personal debera implementar en caso de una emergencia durante la ejecucié,n'

del contrato.

22, Entregar para la suscripcion del acta de Inicio, los siguientes documentos de la persona qu'e
preste el servicio de Aseo y Cafeteria

1. Hoja de vida con los soportes relacionados en el Anexo técnico No.
1 para el operario.

2. Examen médico. (Apta para prestar el servicio), cuya vigencia
debera ser menor a un afio.

3 Certificade y/o carnet de manipulacion de alimentos vigente.
Examen de ufias y frotis de garganta expedido por un laboratorio
clinico, cuya vigencia debera ser menor a un ario.

5 Antecedentes Disciplinarios, RNMC, Procuraduria, Contraloria y

policia del operario que preste el servicio.

23. Reemplazar el personal que presta el servicio Integral de Aseo y Cafeterfa de la siguiente

manera;

a. De manera temporal: Si la persona que presta el servicio no puede
asistir un dia, el contratista debera garantizar la prestacion del servicio
de! medio dia restante.

b. De manera permanente: Debera cumplir con las condiciones aqui
establecidas, y en el anexo técnico y debera ser aprobada por la
supervision del contrato.

c. Realizar el cambio de los elementos, equipos o maquinaria en mal
estado que impida el cumplimiento de la actividad una vez sea notificado
por la Entidad dentro los tres (3) dias calendario siguientes al reporte. &/
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24, Prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria con los Bienes de Aseo y Cafeteria teniendo en
cuenta que los insumos que entreguen deben tener la fecha de vencimiento, fecha de

fabricacion, numero de lote y el registro sanitario.

25. Destinar a la ejecucion del contrato, en un porcentaje del 5%, la provisién de bienes o servicios
por parte de alguno o algunos de los siguientes sujetos de especial protecciéon constitucional:
poblacién en pobreza extrema, desplazados por [a violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion, victimas de conflictc armado interno, mujeres cabeza de hogar,
adultos mayores, personas en condiciéon de discapacidad, asi como la poblaciéon de Ia_as
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom ¢ gitana, entre otros
sujetos identificados por la Ley o |a jurisprudencia de esta manera. .
El porcentaje de sujetos mencionados incorporados a la ejecucion del contrato debgfé
mantenerse durante toda su vigencia en el porcentaje minimo establecido en este numerai,h‘s"o
pena del incumplimiento contractual. '

El Supervisor hara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante
[a ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.
Para estos efectos, el contratista presentara la documentacién respectiva que acredite la
condicién de los sujetos mencionados y la forma en la que participaran durante la ejecucién del
contrato. El cumplimiento de esta obligacion debera probarse ante al supervisor dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la suscripcién del acta de inicio.

Para la acreditacion de la condicion de mujer cabeza de familia, personas en condicién de
discapacidad, adultos mayores, poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacién, se aplicara en lo pertinente lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. Por su parte, la
condicién de poblacidén en pobreza extrema se constatara en las bases de datos del Sistema
de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales (Sisbén IV) y [a condicién
de victima de conflicto armado y de desplazados por la violencia debera demostrarse con el
certificado de inclusion en el Registro Unico de Victimas — RUV, en los términos del Decr}to
1084 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. : )'}/
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. La condicion de los sujetos de especial proteccion constitucional que no se encuentre definida
en esta clausula debera ser acreditada por el contratista de conformidad con lo determinado

por {a ley y la jurisprudencia en ausencia de norma aplicable.

26. Suministrar los siguientes canales de comunicacion al inicio del contrato:
a. Nombre, Correo Electronico, Numero de celular de la Persona
encargada de la ejecucion del contrato.
b. Nombre, celular y correo electrénico del coordinador asignado ' .

10.3 RESULTADOS O ENTREGABLE (si aplica)
N/A
10.4 OBLIGACIONES DE LA SUPERTINTENDENCIA ,
1 Expedir el registro presupuestal.
2 Aprobar la péliza que garantiza el Contrato.
3. . Suscribir el acta de inicio. ,
4. . Verificar que los bienes y/o el servicio prestado por el contratista se ajustan a las especificaciones

sefialadas en la propuesta y el contrato.

5. ° Pagar el valor del contrato en los términos estipulados en el contrato, en la Ley y normas
reglamentarias. . '
6. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos que requiera para
el desarrollo de la actividad encomendada. "
7. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista _

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto de los servicios que provee el contratista ‘en
desarrollo del objeto del contrato que se suscriba con ocasion del presente proceso de seleccion.

9. Asignarle un supervisor, a través del cual LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

mantendra la interlocucion permanente y directa con el contratista.

¥

10.  Cumplir con las demas obligaciones que se deriven del contrato y las previstas en la ley
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10.5 SUPERVISION DEL CONTRATO

La §upervisi6n del Contrato estara a cargo del Coordinador del Grupo de Recursos Fisicos o quien
haga sus veces o quien designe el Ordenador del Gasto. E| supervisor realizara el seguimiento de
la éjecucién del contrato teniendo en cuenta las definiciones contenidas en el articulo 53 de la Ley 80
de':i,993, modificade por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y (Modificado por el art. 2 de la Ley 1882
de'2018), el articulo 83 de [a Ley 1474 de 2011, los Decretos Reglamentarios, el Manual de Contratacion
y él Manual de Supervisioén de [a Entidad.

10.6 CLAUSULAS SANCIONATORIAS
£l Contrato incluiré CLAUSULA DE MULTAS hasta por el 10% del valor del contrato, y CLAUSULA
PEE}IAL PECUNIARIA, como tasacion anticipada de perjuicics, hasta por el 20% del valor del contrato.

10.6.01 PENAL PECUNIARIA:

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto 0 a las obligaciones
principales o accesorias emanadas del contrato, la SNS previo agotamiento del Procedimiento
este;blecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarafé el
incumplimiento del contrato para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por
el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, pactada como estimacién anticipada de
perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que la SNS imponga muitas por mora (simple retardo) y/o
reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacion de mayores perjuicios que no se encuentren
cubieftos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

La clausula penal se pactara con las siguientes condiciones: {i) La declaratoria de incumplimiento.‘;'j!_ara
hacér efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincién de la
obligacién principal o accesoria; (ii) E! vencimiento del plazo constituira en mora al contratista, sin que
sednecesario la comunicacion de requerimiento alguno por parte de la SNS; {iii) El valor de la
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se compensara de las sumas adeudadas por la SNS al
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CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro
coactivo; y (iv) Habra lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda alegar que |a inejecucidn
de lo pactado no ha inferido perjuicio a la SNS o le ha producido beneficio al contratista, de conformidad
con el Art.1599 del Cédigo Civil.

10.6.02 MULTAS.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la SNS, previo
agotamiento del Procedimiento establecido en el Art.86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto
administrativo motivado impondra multa equivalente al (1%) del valor del contrato, por cada dia de atraso
en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa supere el 10% del valor total
del contrato.

La imposicién de multas se pactard con las siguientes condiciones: (i) La imposicion de la multa no
genera como consecuencia la extincion de la obligacion principal o accesoria; (if) E! vencimiento del
plazo constituira en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacion de requerimiento alguno
por parte de [a SNS; (iii) El valor de la MULTA se compensara de las sumas adeudadas por ia SNS al
CONTRATISTA si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro
coactlvo {iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el cumplimiento de alguna de Ias
obllgamones del contratista, sin que pueda alegar que la inejecucion de lo pactado no ha |nfer|do'
perjuicio a la SNS o |le ha producido beneficio al contratista

10.7 FORMA DE PAGO

La SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD, cancelara el valor del contrato en moneda Iega‘_l"
colombiana, por intermedio de la Direccién Financiera, mes vencido, de acuerdo con los servicios
prestados, facturados y recibidos a satisfaccién por el Supervisor o Interventor designado, segL’llln
corresponda, siempre y cuando el CONTRATISTA haya cumplido con la obligacion exigida en efll

articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. ' %7’
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L.a SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD efectuara los pagos en pesos colombianos dentro
de -I'os treinta (30) dias siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja) para
la vijgencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o servicios a entera satisfaccién
por parte del Supervisor o Interventor del Contrato y de la presentacion de la factura con todos los
documentos soporte ante el Supervisor o Interventor del contrato, para que este tramite su pago.

La SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD efectuara los pagos en pesos colombianos deﬁtfo
de |E)S treinta (30) dias siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja) p?fa
la \figencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o servicios a entera satisfaccion
por:‘plaarte del Supetvisor o Interventor del Contrato y de la presentacion de la factura con todos los
documentos soporte ante el Supervisor o Interventor del contrato, para que este tramite su pago.
Documentos soporte para el pago: a) Factura dando estricto cumplimientc a [as exigencias legales
que establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la misma el nimero del contrato
objeto de facturacion; la cual debe ser remitida mediante el sistema de la Entidad para aprobacion por
parte del supervisor del contrato. b} Acreditacion conforme a la Ley vigente aplicable, de cumplimiento
del contratista de sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension,
aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, y
Administradora de Riesgos Laborales; c) la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por
el supervisor o interventor del contrato, segin corresponda, en la cual conste el valor a pagar al

contratista y d) el Acta de entrega y recibo de bienes, cuando corresponda.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acOmpanan los documentos requendos
para el pago, el término para éste sélo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya
aportado el vltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

Los pagos se efectuaran por intermedio de la Direccién Financiera de la Entidad, mediante

consignacion en las cuentas que indique el Contratista, Sin perjuicio de lo anterior queda entendido
que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada. y
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Para_'-:el registro de las cuentas bancarias el Contratista debera informar por escrito a I;:i
SUBERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD, el niumero de la cuenta, anexando una certificacion dé
la entidad bancaria en la que conste quién es el cuentahabiente, su identificacién, el nimero, el tipo de
cuenta y si a la fecha esta activa. .
NOTA: El supervisor del contrato procedera a solicitar Ia liberacién de la diferencia entre el valor del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y el Valor del Registro Presupuestal (RP) que se
expedira como requisito de ejecucién en el presente contrato, ante el Grupo de Presupuesto de la’
Direccién Financiera con el formato establecido en el Sistema de gestién de Calidad

10.8 PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion sera hasta el 03 de mayo de 2024 o agotamiento de recursos contado a partir
de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién de la aceptacion de la oferta.

10.9 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para“,t_odos los efectos el lugar de ejecucién del contrato sera en San Andrés en la Carrera 32 #3.—12_I;a
Jaiba Local 102. -

Bogot
’1” o /

el

CESAR NORBERTO ALBARRACIN OCHOA
Secretario General

Proyectd componente juridico: Ana Carolina Meneses Benavides— Profesional Especializado ~ Grupo de Gestién Contrgctual
Proyect6 componente financiero: Andrea Carrero — Profesional Especializado — Grupo de Gestion Contractual Ly,
Proyecté componente técnico: Yuby Yaneth Rojas Gutiérrez/Profesional Espacializado - Grupo de Recursos flsipos
Gerardo Lépez Gonzdalez/Profesional Especializado- Grupo de Recursos flsicos
Revisé componente juridico y financiero: Luz Dary Sénche; Gutiérrez- Coordinadora Grupo de Gestién Contractual
Reviso componente técnico: Cesar Dario Ramlrez Avila- Coordinador Recursos Fisicos. C-:.
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