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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia- Cundinamarca, Marzo de 2024

Sefnora

SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5901356 de 2024

Coordinadora Académica

Programa Articulacion con la Media-Doble Titulacién

Chia
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Marzo del afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5901356 del afio 2024

ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
91072944 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacidon con la media
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Dos
Millones Novecientos Setenta y Tres Mil Trescientos Treinta y Tres pesos M/Cte. ($
42.973.333). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago por el mes de febrero por valor de Tres Millones Trescientos Setenta y Tres Mil
Trescientos Treinta y Tres pesos M/Cte. (S $ 3.373.333). b) Nueve (09) pagos iguales por los
meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de Cuatro Millones Cuatrocientos Mil pesos
(54.400.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales para orientar la formacidon de competencias
técnicas en el programa de ARTICULACION CON LA MEDIA — DOBLE TITULACION en la red
de conocimiento HOTELERIA Y TURISMO, en el drea tematica OPERACION DE EVENTOS,
programadas en las Instituciones Educativas Articuladas de los municipios del area de
cobertura del Centro de Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar la formacion profesional | Impartir Formacion en Evidencia 1
integral de aprendices en las | Articulacidn con la media,
instituciones educativas | en los programas:
articuladas con el centro de
formacién, en el area asignada, | * I.LE.D. Agustin Parra
implementando estrategias de | (Alojamientos Rurales)
Ensefianza-Aprendizaje- Grado 119 Ficha 2734472
Evaluacién (EAE) de acuerdo con
las actividades planteadas en la | *I.E.D. Balaguer
Planeacién Pedagégica del | (Alojamientos Rurales)
Proyecto Formativo y el Formato | Grado 119 Ficha 2734495
de Articulacién del Curriculo
Educacién Media - Programa de
Formacién SENA

2 Efectuar la transferencia de | Se realiza Reunidn con la Evidencia 2
desarrollo  curricular de la | IED Divino Salvador
ejecucién del programa objeto de | Cucunuba y IED Bruselas de
la articulacién, en reuniones | Ubaté el dia 7 de Marzo
semanales con los Pares
Docentes, Coordinadores y
Rectores de las |E publicas
técnicas, académicas y privadas,
establecidas en el Formato Plan
operativo de convenio teniendo
en cuenta que la formacién que el
SENA imparte es por
competencias, aprendizaje por
proyectos y la gestion del proceso
de aprendizaje.

3 Registrar, verificar 'y hacer | Se asigna, Rol de Instructor | Evidencia 3
seguimiento en el Aplicativo | en el aplicativo Sofia Plus y
SOFIA PLUS de manera oportuna | se revisan juicios
garantizando la calidad de la | evaluativos ficha 2734472
informacidn relacionada con: a) | Y 2734495
Datos registrados de los
aprendices, b) Novedades de
aprendices conforme al
reglamento del aprendiz
(traslados, aplazamientos,
reintegros, deserciones)
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comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias  del programa,
aplicando los procedimientos vy
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina, en un plazo maximo
de tres (3) dias después de haber
terminado el resultado de
aprendizaje correspondiente.

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

Realizar la valoracion %
seguimiento necesario para la
certificacion de todos los
aprendices que terminan grado
11 en el 2024, previa verificacion
del cumplimiento de los
requisitos establecidos para ello.

Esta obligacidon no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

Mantener organizadas y
actualizadas las evidencias en las
plataformas destinadas a ello,
considerando los lineamientos
institucionales.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro

Cumplir con la asignacion de 160 | Informe Sofia Plus, apoyo a | Evidencia 4
horas mensuales, reportadas en | la formacién, mes de

el Aplicativo SOFIA PLUS. Marzo y Acta

Apoyar procesos de gestion de | Se envia solicitud de Evidencia 5
materiales de formacion para el | materiales y equipos

area tematica asignada objeto del

presente contrato.

Aplicar al proceso de certificacion | Certificacion en la Norma Evidencia 6

de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADQOS, o la actualizacion
""ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO"" o en su defecto

de Competencia:
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"
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deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma vy
aportar el respectivo certificado
de aprobacién, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, con
plazo maximo de cuatro (4) meses
luego de iniciado el contrato.

10

Soportar al menos tres (3)
certificaciones en los
componentes: técnico,
pedagdgico, idiomas y/o
habilidades blandas para el
mejoramiento continto del rol de
instructor en la formacion
profesional integral, sin afectar la
asignacion de los grupos.

Certificaciones en Evidencia 7

Competencias:

1. Especializacién en
Disefio de Producto
Turistico.

2. Orientar Formacion a
Distancia

3. Disefar paquetes
turisticos.

4. Ingles Basico

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 29278522 de la planilla ASOPAGOS correspondiente al mes de Febrero
del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ
Contratista

C.C. No. 91072944

Recibi a satisfaccion:

;f:ﬂwz”_%
~
SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5901356 de 2024

Coordinador Académico
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SENA

EVIDENCIAS MARZO

Evidencia 1:

Evidencia 2:

|

'3
it

S

S fia plus
¥

/A No esseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/hor
Gmail YouTube P& Maps
Instructor ~ -
P —— . Reporte de Juicios de Evaluacion
Fichas de Caractenzacion
[# Ejecucion de la Formacion ~ =
Administrar Ruta de Aprendizaje ~
d
Consultar Ruta del Aprendiz N
Generar Excel de Planeacion
[Datos de la Busqueda ]
Generar PDF de Proyecto Formativo Debe seleccionar aimenos un filtro.

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje < [§ 2734472 - OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES

[u: ] 2734405 - OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES
Reportes

Para cerrar esta ventana presione la tecls Esc
Generacién de Informes

Informe Ruta Aprendizaje

Presentar Informe por Proyecto

Reporte de Juicios de Evaluacion

Solicitud de Seaunda Fyaluacion
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Evidencia 4

SENA

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACION:

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2024 00:00:00

FEGHA FINAL:

30/03/2024 23:59:59

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZASE:
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:

2734495 - OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES

COMPRE
ALDITIVA

TROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
LCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDC CON LOS

con
PROD!
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RONAR E
UABITACIONES ¥ SOMAS COMUNGS DE
PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO.

MANEIAR VALORES E ING
'OPERACION DEL ESTABLECIMIENTD.

BRINDAR EL SERVICIO DE RECEPCION ¥ RESERVAS
CON A MANLALE

MOER TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA ¥

LOS RECURSOS PARA EL SERWICIO DE
ACUERDO

RESCS RELACIONADOS CON LA

ROMOVER LA INTERACCHKIN IDONEA CONSIGO MISKO,
COn LOS DEMAS ¥ S0 A NATURAL EZh, EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAIE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 17,90

FICHA

DE APRENDIZAJE:
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
CONLOS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1024 1506

Page 1ot 3

2734472 -

OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES
BRINDAR EL SERVICIO DE RECEPTION ¥ RESERVAS
CONFORME A MANLALES EXISTENTES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥
AUDITIVA

CONTROLAR EL MANELO D LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

COORDINAR LOS RECURSOS PARA EL SERVICIO DE
HABITACIONES ¥ ZONAS COMUNES DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO.

MANEIAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACION DEL ESTABLECIMIENTO.

11m324 1508

Page2or3

= COMPETEMCLIA DE APREMNDIZANE:

= COMPETENCLA DE APRENDIZANE:

PROMOVER LA INTERACCHIN IDOMEA DONSIGD MISKOD,
COM LOS DEMAS Y COMN LA MATURALEZA EM LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ S0DCLAL

RESULTADDS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDMICADAS EN LA FICHS -

5,50

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

41,80

EVENTOS DE DIWULGACION TECMOLOGICA - EDT s

|_FicHA | FECHAIMICHO | FECHAFMAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT 's:

ao0m

ACTIVIDADES ADICIOMNALES

__ FECHAINICIAL | FECHAFINAL _| _________ AcCTviIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADMIONALES:

0,040

INSTRUCTOR: AMDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ
CENTRO DE

FORMACIOMN:
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Evidencia 5

H - N 08. Sabana Lote Turismo - Excel T E - F X
JUIIIGY INICIO | INSERTAR  DISENO DEPAGINA  FORMULAS — DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesion
LS - = Eonsertar -+ X v A
Calibri 1 <A A B¢ General - r ?] J = T
O g - iz < " Bxoiminar - @G- 2 it

.
Pegar = e AL AL . o Formato  Dar formato Estilos d
?ar ” N K S i Sy~ A § - %m0 ormato ar formato Estilos de

e Ordenary  Buscary
00 30 - [®lFormato~ & - i
condicional - como tabla~ celda ~ filtrar~  seleccionar -
Portapapeles & Fuente 5 Alineacién n Nimero n Estilos Celdas Modificar ~
M6 - f ~
A B C D E F G H J -
1 1B - = ‘ = . - Cotizantes
tumero de icer UNSPSC Producto Unid. Cotizaciones
2 P1 P2
EXP
P1 P2 3 Pa DECATHLON | ACAMPEMOS | |
3
10 41111800 |Brdjula de marcha unid P1 P2 P3 Pa s 35.000 | § 30,000 | §
4
16 60131100  [silbato unid P2 P3 B 20.000 | §
5
-
Formato | Hojal @ q »

i M —h——+ 2%

» @ W Marzo2024 Descargas ™ @Whatsapp .. XF08.Sabanal. WAGTHF052F. ® [ Récor. - 9 ESP 1005am. B

Evidencia 6

Livertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 91072944
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CHIA. A los veinticuatro (24) dias del mes de Noviembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

23

TRO

JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON
Subdirector (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRES ARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

ser verificada co el registo clectinico que se

ventea en la pégina web bape Jbernficados sena.cduco, bijo o aimero
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Evidencia 7

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Ex Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y o0 atencide a g

ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ

Coan Cstts e Clmabadbanias No. 91.072 944

Crscs y aprls ol prengraamma e Formecsion Profisional integrat
¥ canmypic com Lt condic s reyaeridas or s entidd le confiers ef

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

DISENO DE PROYECTOS TURISTICOS

En st de fo aserior, s frms ol presente Tino o San Gil
a fas trcho (8) dizs el mues e o sembre de dhos mil diceiseds (2016

Digeasments poe
EUAIaA honein SIS PEREE
SERACIS NACIONAL DE APRENCIZAKE - SENA
Acwracoc s

CLALIDIA JONANNA GOMEZ PEREZ

SUBDUECTORA CENTRO AGIOTURISTICO

EEGIONAL SANTANDER

ez wnncee

Liertaty
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
atorga
Certificado de Competencia Laboral a
ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 9107394
Quien demostrd su Competencia Laboral en la

SENA

Leetadyoiden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 91072944
Quien demostrd su Competencia Laboral enla
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion a distancia de acuerdo con los procedimientos técnicos
y normativa
Cadigo: 40201057 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PIEDECUESTA. A los veintitres (23) dias del mes de Octubre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

693742 23102019 Vigencia:
NoY FECHA REGISTRO LEONARDO HERNAN VA hasta el 23 de Octubre de 2022

SUBDIRECTOR CENTRO DE ATENC 'OR AGROPECUARIO
REGIONAL S,

L sutcnicdal de este documennn puede s vesficuds ea ¢l repisuo elecutoicn que se cocuentn ea b4 pigina web bup kersficadossens ed o, bajo & aimeso
S12200240201087CCINTHC

Lietad yoren
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 91072044
Quien demaostrd su Competencia Laboral en fa

Norma Norma
NIVEL INTERMEDIO - Diseiiar paquetes turisticos segin componentes técnicos y estindares de NIVEL INTERMEDIO - Disefiar paquetes turisticos segiin componentes técnicos y estindares de
servicio servicio
Con: 26001063

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en SAN GIL, A los treinta (30) dias del mes de Agosto de dos mil diecimueve (2019)

Firmado Digitalmente por
NELLY QUIROGA SARMIENTO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Dacumento
Bogotd - Colombia

NELLY QUIROGA SARMIENTO

Subdirectora (¢) CENTRO AGROTURISTICO
REGIONAL SANTANDER

643301 - 30082019
No Y FECHA REGISTRO

L menicidad de esie documento puede ser verficads en el egism elecwinicn que se encoenm en | pigina web b cerificados sena. .o, bajo ¢l mimero

95410026000 | D6ICCILOTIONAC

30 de Agosto de 2022

Cadiga: 280201063

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en SAN GIL, A los treinta (30) dias de! mes de Agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

NELLY QUIROGA SARMIENTO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

Bogotd - Colombia VIGENCIA

NELLY QUIROGA SARMIENTO 30de Agosiode 2022
Subdirectora (¢) CENTRO AGROTURISTICO
REGIONAL SANTANDER

643501 - 30082019
No Y FECHA REGISTRO

La avencidad de esie documentn pusde ser verificads en el regist ekcirnico que s encenta en b pigina web b certiicados sem d o, bjo o mimera
SHIRONI6 O,
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SENA
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Horas Grados 102 para el mes de Marzo 2024

CIUDAD Y FECHA:
Chia- Marzo 11 de 2024

HORA INICIO:

HORA FIN:

LUGAR Y/O ENLACE:

Agroempresarial.

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Regional Cundinamarca/ Centro de Desarrollo

OBJETIVO(S) DEL ACTA:

1. Realizar Soporte de Horas de los Grados 1092, pendientes por crear en el Aplicativo

Sofia Plus

Informe de Horas Grados 10°

Ficha 2931053 Técnico en Operacién Turistica Local, IED Agustin Parra (Simijaca).
Horario Martes 06:00 a 12:00 Total Horas Mes: 24 Horas

Ficha 102-1 Bruselas Ubaté (Académico) Tec. en Operacion de Alojamientos Rurales.
Horario Miércoles 06:00 a 18:00 Total Horas Mes: 48 Horas

Ficha 102 -2: IED Divino Salvador — Cucunuba.

Horario: Viernes 6.00 a 12:00 Total Horas Mes: 24 Horas

Ficha 102-3: IED Divino Salvador — Cucunuba.

Horario: Viernes 13:00 a 19:00 Total Horas Mes: 24 Horas

CONCLUSIONES

Esta acata se realiza como soporte de los Grados 109, pendientes por crear como
ficha en el aplicativo Sofia

. Total Horas Mes de Marzo, Grados 102: 120 Horas

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
ANDRES MAURICIO Instructor e /
GELVEZ Articulacién. e
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/03/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2734495 - OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES

BRINDAR EL SERVICIO DE RECEPCION Y RESERVAS
CONFORME A MANUALES EXISTENTES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

COORDINAR LOS RECURSOS PARA EL SERVICIO DE
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO.

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACION DEL ESTABLECIMIENTO.

11/03/24 15:06

Page 1 of 3




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2734472 - OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES

BRINDAR EL SERVICIO DE RECEPCION Y RESERVAS
CONFORME A MANUALES EXISTENTES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

COORDINAR LOS RECURSOS PARA EL SERVICIO DE
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO.

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACION DEL ESTABLECIMIENTO.

11/03/24 15:06
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 41,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES MAURICIO GELVEZ MARTINEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
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