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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, Cesar, marzo de 2024

Sefior (a)

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5925900
Coordinador académico

Articulacidn con la Media

Aguachica-Cesar

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes
marzo del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5925900 del afio 2024

JOSE GEOVANNY GUZMAN GRIMALDO, identificado con la cédula de ciudadania No. 18.926.531 de
Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la Media, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas
durante el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
OCHENTAY TRES MIL CATORCE PESOS M/CTE ($41.083.014). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un (1) pago proporcional por diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2024, por
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE
(52.530.476). b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
(54.465.545) cada uno. c) Un (01) pago proporcional por diecinueve (19) dias del mes de noviembre de 2024,
por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
(52.828.178).

Plazo: Serd hasta el 19 de noviembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor en el area PECUARIA para
impartir formacién profesional integral presencial en el marco del programa de articulaciéon con la
educacion media del Centro Agroempresarial del SENA en el departamento del Cesar.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar el auto-diagndstico de la | Se diligencié autodiagndsticos Formato de
institucion educativa a articular y | de las instituciones educativas autodiagnéstico
sistematizar la informacién Pasacorriendo, IE técnico diligenciado que

Agropecuaria y IE Villa san reposa en oficina de
Andres articulacion.

2 | Acompafiar la institucion educativa En este periodo no se realizd N/A
para que los estudiantes de grado 9 acompanamiento a las
realicen el registro en Sofia Plus instituciones educativas para
como aspirantes al programa de que los estudiantes de grado 9
articulacion realicen el registro en Sofia Plus.

3 | Elaborar el estudio comparativo del Se realizo el estudio Acta de reunion.
programa de formacion del SENA del | comparativo y la actualizacion Lista de asistencia.
nivel técnico a articular con el de la malla curricular del Formato malla
curriciculo de la educacidon media de | programa de formacion técnico | diligenciada y
la institucién educativa de acuerdo en produccion agropecuaria con | firmada.
con lo establcicid , en la guia para el curriculum de la educacién Registro fotografico.
articular cumculo del programa media de |.E Tecnico
articulado SENA con curriculo de la agropecuario, IE Pasacorriendo,
educacion media IE Villa san Andres de acuerdo

con lo establecido en la guia.

4 | Elaborar diagnostico especifico de Se elaboré el diagnostico de Acta de reunidn ,lista
ambientes de aprendizaje para ambientes, a traves del Formato | de asistencia,registro
ejecutar el programa articulado, de actas en las instituciénes |.E fotografico
acuerdo con los. estandares Tecnico agropecuario, IE
elaborados por las redes de Pasacorriendo, IE Villa san
conocimiento del SENA. Andres, para la ejecucién de los

programas técnicos.

5 | Orientar la formacién de aprendices | Se Impartio formacion | Lista asistencia.
en el area, en las competencias, los | profesional integral en los | Registro fotografico.
resultados de aprendizaje y las | programas técnicos
actividades de los proyectos de | agropecuarios.
formacién programados, dentro de | Fichas: 2720136 (l.E. técnico

los tiempos que, para cada accidn, se
determine por parte del centro de
formacion.

Agropecuario) Tamalameque -
2720133 (IE Villa) Aguachica -
27154140 (l.E. Promocion Social)
Gamarra - 2726221 (IE Rosa
Jaimes Barrera) Pailitas -
2726133 (IE Villa de San Andres)
Aguachica. Proyecto:
Implementacion de Unidades
productivas aplicando buenas
practicas agricolas y pecuarias a
través de la metodologia por
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proyectos en la subregidn sur del
Cesar y Bolivar. Fase: Verificar.
Actividad del Proyecto: Registrar
la informacion y evaluar los
resultados de las labores
agropecuarias, teniendo en
cuenta los  procedimientos
técnicos. Competencia:
Coordinar produccion de especie
pecuaria segun objetivos de la
empresa.

Resultado de Aprendizaje:
Informar las novedades
nutricionales, sanitarias y
reproductivas identificadas en el
proceso, para su respectivo
analisis y posterior.

Fichas: 2934737 (l.E. Promocion
Social) Gamarra, 2934698 (I.E.
Pasacorriendo) Tamalameque.
Proyecto: Implementacion de
Unidades productivas aplicando
buenas prdcticas y agricolas
pecuarias a través de la
metodologia por proyectos en la
subregién sur del Cesar. Fase:
Planear. Actividad del proyecto:
Contextualizar al aprendiz para el
desarrollo de las competencias
del programa de formacién, en el
marco institucional, productivo y
social.

Competencia: Promover Ia
interaccion  idénea  consigo
mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de Aprendizajes:
1.Asumir los deberes y derechos
con base en las leyes y la
normativa institucional en el
marco de su proyecto de vida. 2.
Reconocer el rol de los
participantes en el proceso
formativo, el papel de los
ambientes de aprendizaje y la
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metodologia de formacién, de
acuerdo con la dindmica
organizacional del SENA. 3.
Concertar alternativas y acciones
de formacién para el desarrollo
de las competencias del
programa formacién, con base
en la politica institucional. 4.
Identificar las oportunidades que
el SENA ofrece en el marco de la
formacion profesional de
acuerdo con el contexto nacional
e internacional. 5.Gestionar la
informacién de acuerdo con los
procedimientos establecidos vy
con las tecnologias de |Ia
informacién y la comunicacion
disponibles.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se le
asignen durante la ejecucién de su
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacién pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e instrumentos de
evaluacion).

Con el equipo del drea
Agropecuaria se realizaron los
ajustes pertinentes al desarrollo
curricular de los programas de
Produccion agropeciaria, Cultivo
y cosecha de palma de aceite, en
lo concerniente a: Proyecto de
formacion, actualizacion de Ia
planeacién pedagogica,
actualizacion de las guia de
aprendizaje, planes de trabajo,
material de apoyo a la formacion,
instrumentos de evaluacién y
linea de tiempo, vigencia 2024.

Registro fotografico.

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Se implementd un test de de
ritmo de aprendizaje a los
aprendices en la induccidon de los
programas con fichas: 2934737
(I.E. Promocion Social) Gamarra,
2934698 (l.E. Pasacorriendo)
Tamalameque.

Test de estilo de
aprendizaje aplicado.

Participar en el proceso de induccion
de los aprendices

Se orienté el proceso de
induccion en los  programas
produccidn agropecuaria con las
siguintes ficha: 2934737 vy
2934698.

Lista de asistencia.
Registro fotografico.
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9 | Realizar seguimiento a los aprendices | Se socializo el proceso de
en etapa productiva en su sitio de | seguimiento a la etapa Lista de asistencia.
trabajo y seguimiento a la bitacora | productiva a los aprendices de Registro fotografico
virtual del aprendiz cuando le sean | las Fichas: 2720136, 2720133,
asignados. 27154140, 2726221y 2726133,

implementar proyecto
productivo como requisito para
poder otorgar titulo de técnico.

10 | Llevar control de las inasistencias de | Se registré las inasistencias de Listas de asistencias
los aprendices a la formacidn, | los aprendices en formacién en Archivo de Excel.
registrar en el aplicativo institucional | la plataforma sofia plus y archivo | Registro inasistencia
las inasistencias y reportar a la | de Excel delinstructor. Sofia Plus.
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz

11 | Asociar los aprendices a la ruta de | Se asocid a los aprendices a la | Registros de
aprendizaje en el aplicativo | ruta de aprendizaje en el | aprendices asociados
institucional una vez el aspirante esté | aplicativo institucional Sofia plus, | a la  ruta de
en estado matriculado y verificar con | en los programa de formacién de | aprendizaje en el
el reporte que todos aparezcan en | produccién agropecuaria, | aplicativo
formacion. correspondientes a las ficha: | institucional

2934737 y 2934698. SofiaPlus.

12 | Emitir los juicios de evaluacion con | No se han emitido en este | N/A
base en la valoracién de las | periodo los juicios de evaluacién
evidencias de aprendizaje vy | de las diferentes fichas, de los
registrarlas en los aplicativos | programas de formacidon de
institucionales  (administrativo y | “Produccién agropecuaria”.
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

13 | Usar y gestionar las diferentes | Se ha utilizado la plataforma Se actualizé el
plataformas tecnoldgicas | institucional SofiaPlus y aplicativo
institucionales de apoyo académico y | Territorio Sena, para la institucional
administrativo relacionado con surol, | realizacion de la formacién en Territorio 'y Sofia
actualizando y registrando de manera | los aprendices de los diferentes | plus.
veraz y oportuna cada una de las | programas de formacion técnica
acciones que integran el proceso
formativo.

14 | Participar en la formulacion de | Se estaimplementando el Resolucion de

proyectos de investigacion aplicada,
innovacion pedagodgica y desarrollo
tecnolégico, de interés institucional
SENNOVA.

proyecto de Investigacion:
“SGPS-10022-2022-
implementacion de un modelo
silvopastoril como alternativa
para la mitigacion gei en
ganaderia en la region del sur
del Cesar” aprobado en el afo

aprobacion de
proyectos de
investigacion que
reposa en los
archivos de
SENNOVA.
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2022. Se dio Inicio al proyecto de
Investigacion: “SGPS-11278-
2023-implementacién de
prebidticos presentes en el
lactosuero para el mejoramiento
nutricional del ganado bovino en
fincas del sur del Cesar”

Pantallazo acta inicio
de los proyectos de
investigacion cédigo:
SGPS-10022-2022 y
SGPS-11278-2023.

15

Participar en los equipos, grupos,
comités, proyectos y demas
instancias institucionales que lo
requieran.

e Se participd de las reuniones
programadas por  Shirly
Logreira Serrano, profesional
de apoyo del programa de
articulacion con la media e
instructores del programa en
mencién para tratar temas,
como: proceso de
alistamiento 2024, (Acta de
compromiso, Apertura de
fichas, plan operativo anual,
autodiagndstico, verificacion
de ambiente y recoleccién de
los documentos de
inscripcion y matriculas de
los estudiantes grado 10.

e Reunién con los rectores,
coordinadores académicos, y
profesores de las
Institucidnes educativas
Promocion  Social, Rosa
Jaimes Barrera y la Curva.
como también con los
instructores del programa de
la articulacion con la media,
equipo agropecuario para
socializar 'y realizar la
articulacion de curriculos de
educacion media y disefio
curricular del programa
técnico de: “Produccion
agropecuarial.

e Reunidn con los instructores
técnicos del grupo
agropecuario, del programa

Registro fotografico,
Lista de asistencia.
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de articulacién con la media
Senamen.

Para socializar, actualizar y
ajustar el desarrollo
curricular de los programas
y

“Cultivo y cosecha de la

I”

“Produccidn agropecuaria

palma de aceite”. en lo
concerniente al presupuesto
del Proyecto de formacion,
guias de
planeacién pedagdgica del
proyecto, linea de tiempo e

aprendizaje,

instrumentos de evaluacion.
e Se participd en reunidon con
el equipo SENNOVA para
tratar temas acorde a los

proyectos aprobados.

16

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento del
contrato, en caso de que se requiera.

Se ha realizado el
desplazamiento a las
instituciones educativas
Promocion Social, técnico
agropecuario, Pasacorriendo,
Villa San Andres y Rosa Jaimes
Barrera de los diferentes
municipios de la zona de
influencia del Centro
Agroempresarial —  Regional
Cesar, a impartir formacion
técnica y apoyar a las
instituciones educativas en todo
lo referente al alistamiento de
matricula, registro e inscripcion
en SofiaPlus, de los estudiantes
de la vigencia 2024.

Registro fotografico

17

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacion con visto
bueno del coordinador académico o
misional) en los dias establecidos por
el centro, al supervisor
correspondiente 'y los demas

Se registr6 las horas de
formacién en el aplicativo sofia
plus.

Reporte de horas
mensual.

GTH-F-062 V10




SENA

N

soportes  requeridos
legalizacion del pago.

para la

18 | Llevar y mantener actualizado el | Se actualizé el portafolio del | Evidenciaen la
portafolio de evidencias del instructor | instructor con el Proyecto de | plataforma
segin lo indica la guia para | formacién, Planeacion | Territorio.
desarrollar procesos formativos. pedagoégica del proyecto de

formacion, las guias de
aprendizaje, planes de trabajo,
instrumentos de evaluacién,
material de apoyo, de la ficha,
registro  fotogréfico de Ia
formacidn, de los programas de
formacién  en “Produccion
agropecuarial”.

19 | Responder por la custodia y buen uso | Se ha hecho buen uso de los | Registro fotografico.
de equipos, bienes e inventario | equipos de proyeccion, aula de
asignado a su cargo o puestos bajo su | formacion, y bienes inmuebles,
cuidado, que el centro o lugar donde | suministrados por las
se desarrolle la formacidn le facilite | Instituciones Educativas para la
para el desarrollo de su objeto | realizacion de la formacion de
contractual y hacer entrega formal de | aprendices.
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

20 | Apoyar los procesos de | No se ha requerido mi apoyo. N/A.
Aseguramiento de la calidad cuando
la entidad lo requiera.

21 | Apoyar la planeacidny el alistamiento | Se apoyo la elaboraciéon de los | Formato salida de
de los materiales de formacion, | formatos para entrega de | materiales que
propios de su drea y apoyar los | materiales de formacion para | reposanenla
procesos de evaluacion y/o parte | dependencia de SENAMEN darea | dependencia de
técnica de la supervision de la | Agropecuria y proyecto | SENAMEN Y
adquisicion de bienes y/o servicios | SENNOVA. SENNOVA
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

22 | Adoptar en la formacion las | No aplica para este periodo. N/A
diferentes estrategias pedagdgicas
que la entidad dispone como son:

Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre otras.
23 | Participar en las labores de montaje y | No se ha requerido mi N/A.

puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la formacién
profesional integral, cuando ésta sea
requerida.

participacion.
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24 | Rendir oportunamente los informes | Se entregd oportunamente el | EIl informe mensual
requeridos sobre las acciones | informe mensual de ejecucion | de ejecucién
encomendadas y los productos | contractual del mes en curso | contractual (GCy GF)
resultantes de procesos de formacién | 2024, a través de la plataforma | en la plataforma
profesional. Secop Il Secop Il.

25 | Solicitar oportunamente los | No se ha realizado ningin N/A.
elementos necesarios para | requerimiento para este mes.
desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

26 | Incorporar las tendencias | No se incorpord ninguna N/A.
tecnoldgicas, pedagdgicas y de | tendencia tecnoldgicas este mes.
gestidn a las estructuras curriculares
por competencias laborales de las
diferentes acciones de formacion
profesional.

27 | Asegurar la organizacion, | Se ha hecho buen uso de los | Registro fotografico.
mantenimiento y adecuada | recursos fisicos y tecnoldgicos
utilizacion de los recursos que hay en | suministrados por las
su ambiente laboral. Instituciones Educativas para la

realizacion de la formacion de
aprendizaje.

28 | Presentar agendas e informes de | No aplica para este periodo. N/A.
legalizacidon correspondientes a las
ordenes de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

29 | Atender oportunamente los | Se presentd Informe mensual, | Informes en SECOP Il
requerimientos que haga el | con sus respectivos soportes y
supervisor del contrato y presentar | cargado en el Secop ll, los archivo
informes mensuales de la ejecucién | GF_GC, (Planilla Si contratista,
del contrato. seguridad social en estado

pagada febrero de 2024, informe
mensual de ejecucién
contractual con sus respectivas
evidencias en formato de pdf),
solicitados y revisados por el
supervisor del programa de
articulacion con la media,
correspondiente al mes en curso
30 | Aplicar al proceso y aportar la | Proceso realizado en el 13 Certificado de Ia

certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la funcién
de instructor, con plazo mdximo a 30
de junio de 2024, o durante la

agosto de 2021, y certificado de
la Norma de competencia
laboral para la funcién de
instructor aportado en la hoja de

norma.
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ejecucién del contrato si el inicio de | vida en el momento que se
ejecucidén se da posterior a esta fecha. | entregé la documentacion para
formalizar el presente contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el numero 7915634235
de la planilla, operador SOl y periodo febrero del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

JOSE GEOVANNY GUZMAN GRIMALDO
CONTRATISTA
C.C. No. 18.926.531 de Aguachica

Recibi a satisfaccion:

ROBINSON LOBO HERNANDEZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5925900
Coordinador académico
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EVIDENCIAS

REGISTROS FOTOGRAFICOS DE LA FORMACION PROFESIONAL.
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REUNION CON EQUIPO SENNOVA
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REUNION ADMINISTRATIVOS DE LAS IE Y OTROS
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ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION

CONTROL DE ASISTENCIA A LA FPI

) PROD AGROPECUARIA |E INSTARIAB Pailitas- 2726221 OK [Modo de compatibilidad] - Excel O Buscar - Inic. ses.
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3 [Ficha: _ [2726221- PRODUCCION AGROPECUARIA
4 [Estado: _|EN EJECUCION
5 _|Municipio: [PAILITAS (E ROSA JAINES BARRERA)
5 TEM Nombre tipo doc | 22/02/2024 | 2010212024 | 7/03/2024 | 1410312024 | 21/02/2024
7 1 |ANDREAJACOME MANOSALVA m oK oK oK
8 2 |DERLYS DAYANIS CRUZADO PEREZ T oK oK oK
a 3 DUVAN ANDRES PEREZ FERIA T oK. F oK.
10 4 |eLeazar cano DIAZ T oK oK oK
11 5  [ESTEBAN DANIELVEGA VELASQUEZ m oK oK oK
12 6 |FABIAN ANDRES FIERRO BARRETO T oK 0K oK
13 7 MAGALY DEL CARMEN SANTANA DIAZ m oK oK oK
14 8 |MARIA FERNANDA RIOS BENAVIDES m oK oK oK
15 9 |NAVELIS GARCIA RANGEL m oK oK oK
16 10 [NILSON ANDRES PERIA QUINTERO T 0K 0K 0K
17 11 [SEBASTIAN ANDRES COLMENARES BONETH T oK oK E
18| 12 [SHARITH VALENTINA AVENDARO CHICA T oK oK oK
19| 13 [LAUREN NIKOLL PAHUANA DURAN T oK E oK
20 14 LEINER VARGAS JAIMES T oK. 0K oK.
21| 15 |MABEL SOFIA GUERRA ANDRADES T oK oK oK
22| 16 |OLGER DAVID MORENO REYES T oK F F
23| 17 |VENIFER PAOLA MEIIA MENDEZ T oK oK oK
24[ 18 [SIRLEY DAYANA PALMA MONTEIO T oK oK E
25 -

| INDUCCION | INSTALACIONES | NUTRICION | SANIDAD | INF NOVEDADES | Hojal | @& [l v
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10 de 4,757
Redactar

(sin asunto) (Usisieseiemes) O
Recibidos

Pospuestos subdireccioncae

para Rogelio, Lui

Importantes

Enviados Buenos dias

Borradores Estimados, con el fin de potenciar y coordinar acciones de uso eficiente, del ambiente finca ; Hijas de Nuestra Sefiora del
Papelera Divino Amor, la cual es un recurso del Centro agroempresarial, se convoca una reunién el dia Martes 27 de Febrero 2024
" a las 8:30 am en el despacho de Subdireccion de centro.
Categorias
Social Cordialmente
Notificaciones
By Foros
Promociones

Mas

Etiquetas

® Ciudadanos dePaz [Mensaje acortado] Ver mensaje completo
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12/03/2024 %\
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v M REUNION - CAPACITC x S Portal de oferta educativa SEN/ X + - X
<« c 23 mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/FMfcgzGxRnkSGHZWGDLKBPmrpvCnjWXz ® W ] a o

Q, Buscar en el correo electrénico

2] 4
s e

REUNION - CAPACITCION CONTRATISTAS (Uslifigsrisings) D echidos x
E Recibidos

Pospuestos subdireccioncae

para lauracuadrad

I Importantes
B>  Enviados Buenas Tardes Contratistas del Centro Agroempresarial

D Bomadores Se les informa que se ha programado reunién/capacitacién para este JUEVES 29 DE FEBRERO en las

T Papelera instalaciones del Auditorio del Centro Agroempresarial, con el fin de atender la visita y capacitacion por

D Categorias parte del personal de contabilidad de la Regional Cesar - Valledupar.
- i

Social Teniendo en cuenta los cambios realizados por la Direccion General en la circular No 3-2023-000249
Notificaciones Tramite de pagos y legalizacion de desplazamientos contratistas, la circular 3-2024-000011 tramite de
B Foros pago de honorarios contratistas, circular 3-2024-000019 correspondiente nuevos lineamientos factura
electronica, se hace necesario la socializacion de las antes mencionadas con el grupo de contratistas de
la vigencia 2024 y funcionarios supervisores correspondientes al Centro Agroempresarial con el fin de
aclarar dudas y darle un manejo adecuado y mas eficiente a los tramites que al final del proceso van a

©  Promociones
Mas

. reposar en el area financiera del Sena Regional Cesar.

Etiquetas

Esto con el fin de facilitarles el cumplimiento de su obligacién contractual recordandoles que una de ellas

BB Chudadzncs de Far es; Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demas instancias institucionales que lo

i 6328 m.
P Buscar O B @ : n A G B %}
v M PROCESODEORDENESDEVI: X  S¢ Portalde oferts cducativa SEN/ X | + = x
<« G % mailgoogle.com/mail/u/0/7tab=rm&ogbl#inbox/FMfcgzGxRxXKKWdgxDbQVVKLLVCTvhhW ® % OO0

1 Gmail Q, Buscar en el correo electronico

PROCESO DE ORDENES DE VIAJE Y LEGALIZACIONES D Recibidos <
El Recibidos

Pospuestos Laura Karina Cuadrado Arevalo

para Laura

T Importantes

B> Enviados Buen Dia

B Borradores Teniendo en cuenta que ya se inicié con las autorizaciones de desplazamiento para los contratistas a los que aplique ya que

Tl Papelera el recurso de viaticos llega para algunas areas en especificas y tomando como base las reuniones con el drea financiera de la
~[D> Categorias Regional Cesar debemos implementar este afio el proceso de viaticos con algunas novedades y actualizaciones respecto al
afio anterior por directriz en las circulares emitidas por DG. Cir. 3-2023-000243 “Aspectos importantes para las érdenes de
Social viaje a contratistas a partir del afio 2024"
Notificaciones

By Foros Pasos para la AGENDA:

~ .
v Promociones 1. El supervisor o lider de &rea informara a los contratistas la autorizacién para pasar agendas

Mas (El Supervisor o lider de 4rea les enviard un correo segun programacion los dias en que deben entregar agenda y por
cuantos dias se les autoriza el desplazamiento)
Etiquetas
. La agenda se recibira de forma digital - EL contratista debera enviar la agenda digital y firmada al lider de 4rea o

®  Ciudadanos de Paz supervisor (Enviar la Agenda A quien se las haya solicitado). Las agendas deben enviarse individuales es decir 1 PDF

§:325.m,
A DG DB o %}

L Buscar ) O = g : "
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<« c 25 mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/FMfogzGxRxMdzfkshmvwWcFggNRVKVSF ® I i a o

Gmail

Redactar

Recibidos
Pospuestos
Importantes
Enviados
Borradores
Papelera
Categorias
Social
Notificaciones
Foros
Promociones

Mas

Etiquetas

® Ciudadanos de Paz

A Buscar

v M Masiv

<« G % mailgoogle.com/mail/uf0/

Gmail

Redactar

Recibidos
Pospuestos
Importantes
Enviados
Borradores
Papelera
Categorias
Social
Notificaciones
By Foros
©>  Promociones

Més

Etiquetas

® Ciudadanos de Paz

i O Buscar

ars inscripeidn progr X

SENA

¢ Portal de oferta educativa SEN x o -

Q, Buscar en el correo electrénico

FORMATOS DE RETIRO Y TRASLADQS (UslEficseiteos) O  Recibidos x

Shirly Logreira
Buen dia estimado Rector(a), para dar cumplimiento al Manual de articulacién Sena -Men; se les comunica que los formatos de retiro y
traslados deben identificar el objetivo.

Para tener claridad de los formato y los objetivos se identifican los siguientes:
GRADC 10
TRASLADO: Por pérdida de afio

Traslado de institucion

Cambio de jornada

Traslado de programa

RETIROS: Por desercion

Por pérdida de afio

GRADO 11
TRASLADO: Traslado de ficha por pérdida de afo
Cambio de Institucion Educativa

O H@EmwOEEE ADED S S B

S¢ Portal de oferta educativa SEN. X | + =
/?tab=rm&ogbl#inbox/QgrelHsTimzHkgcLHgmNQhmJzwVdTmRLhmb ® n) oo

Q, Buscar en el correo electronico
o @ m D

Masivos para inscripcion programa SENAMEN  (Usuarios externos Recibidos x

Jose Geovanny Guzman Grimaldo <jo

Buenas tardes, adjunto masives para inscripcion de api
Atentamente:
Jose Geovanny Guzmdn &

Medico Veterinario Zootecnista
Cel.316 545 19 17

2 archivos adjuntos - Analizado por Gmail @

Formatolnscripci y Formatolnscripci

6:33a.m.
12/03/2024
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para inscripcion pregr. X Sp Portal de oferta educativa SEN/ X | + =

€« G % mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/KtbxlwgInmhwGBtBCSnMWSPDVNGIZnV ® % O 0O ;

Gmail Q, Buscar en el correo electrénico

Redactar

Reciie Masivos para inscripcion programa SENAMEN  (Usiries &xsiies Recibidos x
ec 5

Pospuestos Jose Geavanny Guzman Grimaldo <jos

Importantes

i Buenas tardes, adjunto masives para inseripcion de aps
Enviados

Borradores Atentamente:

Papelera —

. Jose Geovanny Guzmdn &.
Categorias Medico Veterinario Zootecnista
%, Social Cel.316 545 19 17

Notificaciones . . i ’
Un archivo adjunto - Analizado por Gmail ©
B Foros

©  Promociones
Mas

Formatolnseripci... 4

Etiquetas

® Ciudadanos de Paz

0 Buscar o @& w O EEE A GD e Ut

v M Documentos alistamiento artic. X S¢ Portal de oferta educativa SEN X + — X
<« G % mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#sent/Ktbxl zGLkRzn|dhSxIFDhmvGKKSdGPvZkg ® % O 0O :

Gmail

B 0 & B D

Redactar

Documentos alistamiento articulacion SENAMEN ©
Recibidos

Pospuestos Jose Geovanny Guzman Grimaldo <o

Importantes
Buenas tardes profesor

Reciban un caluroso saludo y espero se encuentren bien, amablemente les comparto documentos para diligenciar documentos de alistamiento para la
articulacidn.

Enviados

Borradores

Papelera Nota. Profe adjunte malla curricular y disefio del programa de produccién agropecuaria.

Categorias Cualquier inquietud estaré atento.

Social _
Notificaciones Jose Geovanny Guzmdn 6
Medico Veterinario Zootecnista

Foros Cel.316 545 19 17
Promociones
5 archives adjuntos - Analizade por Gmail ©
Més
E— *

Etiquetas

® Ciudadanos de Paz

5a.m.
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ACTAS INICIO PROYECTOS SENNOVA

ACTA DE INICID DE PROYECTO S

siqa #
SIZTEMA DE INMVESTHZACION, DE ZARROLLO TECHNDL 0D E INMOWACION DEL
ZENA — BENNOWVA

- Irmplemeniacian de m jos de sihvopasionles como | afiva
para la mitigacion de los gases de efecto imvemadero en la ganadena bovina 2n la region
del sur del cesar.

CIUDAD Y FECHA: HORE DE INICTO: 570 a.m. HORA FIN: 71:00 am
Aguachica- Cesar

0300202022

LOGAR: Ceniro DIRECTTON GENERAL T REGIONAL T CERTRLE. Centro
Agroemprasarial Agroemprasarial

TEMAE:

1. Informacion general del provecto
Parsonal vinculado

Descripcion de acfividades y entregables
Fresupuesto y cronograma de ejecucion
Alcance & impacto del proyecto
Chservaciones y conclusiones

X EX L £a3 F3

Realizar Iz acfividsdes perinentss scompafiado de los grupos de interés para dar inicio al
proyecto codigo SGFS 10022 comespondients a la lines programatica de investigacian
aplicada, Implementacion Un Medelo Sikvopastoril, Come Alternativa Para La Mitigacion De
Los Gases De Efecto Invermadero En Le Ganadenia Bovina De La Region Del Sur Del
Cesar.

1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Fobinson Lobe Hemandez
RESPOMN SABLE - . .
[lose Geowanny Guzrnan Grimaldo
OBJETIVD GEMERAL Implementar un modelo silvopastonl balanceado entre

loramineas v leguminosas que permita mitigar el efecio de los
lnases de invemadero en la ganaders bovina de la regicn del
|sur del Cesar.
WALUK 347117980

[CENTRO DE FORMACTON: | Agroempresanal

[GROFD T SEMILLERC |Grupo de investigacion en desamolle empresanial, tecnologia
EJECUTOR y ciencias agrarias BICSEMA.
| DURACION DEL FROYECTO |11 meses

FECHA DE [HICID DEL |01 de febrero del 2022
PROYECTO

ALION | 30 M2z

DEL PROYECTO
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ACTA DE INICIO DE PROYECTOS

7lqa %

SISTEMA DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECHOLOGICO E INNOVACION DEL

SENA - SENNOVA

NOMERE DEL FROYECTO: Implementacion de prebidticos presentes en el lactosuero
para el mejoramiento nutricional del ganado bovino en fincas del sur del Cesar.

CIUDAD ¥ FECHA:
Aguachica;01-03-2032

HORA DE INICIO: 7:30 am HORA FIN: 12:30 pm

LUGAR: Aguachica-Cesar

DIRECCION GENERAL / REGIONAL | CENTRO
AGROEMPRESARIALICESAR

TEMAS:

Personal vinculado

e

Informacion general del proyecto

Descripcion de actividades y entregables
Presupuesto y cronograma de ejecucion
Alzance e impacto del proyecto
§. Observacicnes y conclusiones

Froyecto.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Socializar El Proyecto De Investigacion Aplicada Implementacion de
prebidticos presentes en el lactosuero para el mejoramiento nutricional del ganado bovino en fincas del
bur del Ceszar; Al Comité De BIOSEMA Del Centro Agroempresarial Para Iniciar Su Aperiura De

1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

RESPONSABLE

Robinson Lobo Hernandez; Jose Geovanny Guzman Grimaldo,
Cesar Augusto Uron Castro; Yuliana Andrea Moreno Badillo, Yeritza
‘fulieth Bandera Villarmoel, Juan Manuel Villarreal Lamus.

OBJETIVO GENERAL

Implementar una dieta nutricicnal utilizando los prebidticos
presentes en el lactosuero para el mejoramients metabalico y
lganancia de peso del ganado bovino en la fase de pre destete

VALOR § 30809 500

CENTRO DE FORMACION: |Agroempresarnial

GRUPO ! SEMILLERO |Grupo de invwestigacion en desamollo empresanal, tecnologia y ciencias
EJECUTOR |Agrarias BIOSEMA.

DURACION DEL PROYECTO (10 MESES

FECHA DE INICID DEL [J1032023

PROYECTO

FECHA DE TERMINACION [307112023

DEL FPROYECTO

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

CERTIFICADO NORMA DE COMPETENCIA.

Litestad y cen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Comferencia Laboral a
JOSE GEOVANNY GUZMAN GRIMALDO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 18926531
Quien demostro su Competencia Laboral enla
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 200201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en AGUACHICA. A los trece (13) dias del mes de Agosto de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

S b b Lf

1091842 - 13,08,2021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ALVARO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ hasm el 13 de Agosto de 2024
Subdirector CENTRO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CESAR

La awemxcuhd de e documento paale ser venficach en ol regs elecmlnuco que se encutnia en la pigna web hage fersficadn sem aluca, byyo ol almen
9S24 01056 CC18926531C
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Naclonal de SENA, se a la y de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el en delo

&
r.\%
peLpia_ ¥ DEIMESDE__©3  DEL ARO 202 ]

(
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De acuerdo con Lz Ley 1581 de 2012, Protsccibn ds Datos Personalss, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromste a garentizar la
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daréa d tratamiento corespondients en

cumplimienio de lc establecido legalmente.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE GEOVANNY GUZMAN GRIMALDO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2715440 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/03/24 6:37

Page 1 of 5




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2720133 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/03/24 6:37

Page 2 of 5




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2720143 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/03/24 6:37

Page 3 of 5




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2726221 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/03/24 6:37

Page 4 of 5




PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 102,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE GEOVANNY GUZMAN GRIMALDO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

12/03/24 6:37 Page 5 of 5



