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FECHA 06/03/2024 |CONTRATO | (00 | Ao | 2024 | Cuetaaradicar ) ., | ;. | g
NO. No.
EL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
NIT 800.247.940 - 1
DEBE A Lida Minglay Espafia Lopez IDENTIFICACION cc No. 41182529
CIUDAD Mocoa DIRECCION Barrio la Unidn
CELULAR/FIJO 3223235672 EMAIL Lmespana@itp.edu.co
VALOR $ (51.870.000) MDA/CTE VALOR EN LETRAS Un m|IIor.1 ochocientos
setenta mil pesos mda/cte
Prestar los servicios profesionales en la implementacidon de los planes estratégicos y la
POR CONCEPTO DE | . . s o .
implementacion del proceso de gestién documental del instituto tecnoldgico del putumayo
PERIODO Del 14/02/2024 Al 29/02/2024
Datos para el pago
NOMBRE TITULAR: Lida Minglay Espafia Lépez IDENTIFICACION cc No. | 41182529
NUMERO DE .
TIPO DE CUENTA ahorros CUENTA 479030127068 |Banco| Agrario
RENTA (Marcar con X donde corresponda)
DECLARANTE NO DECLARANTE X

Declaro bajo gravedad de juramento que no estoy obligado (a) a presentar factura segun art 42 Dcto 3541 de 1983
yart 511 del ET

Declaro que mis ingresos por el afio gravable 2023, NO X; SI____ fueron superiores a 1.400 UVTs

Declaro que mis ingresos mensuales no superan 95 UVT, que no tengo mas de dos empleados a mi cargo, y que me

es aplicable la retencién del art.383 del ET.

i ides @spone

41.182.529

En la identificacidn indicar si corresponde a:
CC: Cédula de ciudadania, NIT: Nimero de identificacidon tributaria o Cédula de extranjeria.
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EL SUSCRITO SUPERVISOR

CERTIFICA

Que el contrato No 070 de 2024, se cumpli6 satisfactoriamente con las obligaciones de acuerdo a las

siguientes especificaciones:

Nombre del Contratista Numero Nit o C.C. y lugar expedicion No. informe
Lida Minglay Espafia Lopez CC N° 41182529 1 | de | s
Fecha de presentacion Periodo del informe: Municipio prestacion del
Dia Mes Ao De Al servicio
06 marzo 2024 14/02/2024 29/02/2024 Mocoa

Objeto del contrato

Prestar los servicios profesionales en la implementacion de los planes
estratégicos y laimplementacidon del proceso de gestion documental del
instituto tecnoldgico del putumayo

Tipo de contrato:

Prestacién de servicios profesionales

Fecha de Inicio

14/02/2024 Fecha de Terminacién ‘ 13/06/2024

Plazo

Cuatro (4) Meses

Valor total del contrato

Trece Millones Doscientos Mil Pesos (13.200.000) Mda/Cte

Prorrogas Acta No. X de —Tiempo: En dias y/o meses
Adiciones Acta No. X de —Valor: S 0,00
Suspensiones Acta No. X de — Tiempo: En dias y/o meses
Modificatorios Acta No. X de

Interventoria N/A

Nueva fecha de terminacion N/A

Forma de pago

De acuerdo con el plazo de ejecucion definido, los honorarios del contrato
se pagardn a EL CONTRATISTA de la siguiente manera: El valor del
contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una
por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.300.000).

Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se
cancelara la suma proporcional al valor mensual pactado por los dias de
servicio efectivamente prestados. Para el pago del contrato, los meses

deben entenderse de treinta (30) dias calendario.

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

Tesoreria debe generar documento equivalente ante la DIAN
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Se verificé que el aporte de seguridad social del contratista como independiente, en los sistemas de Salud,
Pension y Riesgos Laborales. Se ajustan al ingreso base de cotizacién minimo del 40% del valor mensual de los
ingresos, de acuerdo con la normatividad en seguridad social.

Las planillas aportadas se confrontaron en el sistema del operador correspondiente, verificando que son
auténticas y cumplen con lo exigido. Para tal efecto relaciono los datos relevantes al respecto.

PLANILLA NUMERO

FECHA DE PLANILLA

PERIODO COTIZADO

9464044818

06/03/2024

febrero

AUTORIZACION DE PAGO

DOCUMENTOS SOPORTES (entregados)

Teniendo en cuenta que el contratista ha cumplido a cabalidad con las obligaciones estipuladas en el contrato
tal como se evidencia en el informe presentado y aprobado por el supervisor, AUTORIZO el pago inicial por
la suma de un millén ochocientos setenta mil pesos (1.870.000) MDA/CTE.

Certificacion bancaria (contratistas nuevos o cambio de entidad financiera)

Plan Operativo de ejecucidon del contrato F-PIN-005 (Primer pago)

Cuenta de cobro * F-GFI-012 (2 copias)

Informe y certificacion mensual de supervision F-GCO-001 (2 copias)

Informe parcial de cumplimiento contractual F-GCO-002 (1 copia)

Evidencias (Drive)

Informe final y acta de entrega contractual F-GCO-003 (Ultimo pago)

Paz y salvo (Ultimo pago)

Soporte de pago seguridad (salud, pensién y riesgos) - (2 copias)

Cargo o Vinculacién: Vicerrector Administrativo

‘.If\’c;n Andrés Cerdn
CC No. 18128865

SUPERVISOR

Tesoreria debe generar documento equivalente ante la DIAN

La presente certificacion se expide para efecto de pago del contrato antes referenciado, en la ciudad de
Mocoa a los seis (6) dias del mes de marzo de 2024.




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 41182529 ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 2 No. 3-06 MOCOA-PUTUMAYO 4200035 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-02 49313732 9464044818 | 2024/03/08 2024/03/06 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $213,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |41182529 ESPANA LIDA 230301 17 $736,667 $117,900  ESsc18| 17 $736,667 $92,100 0 $0 50 1423 17 $736,667 $3,900| 0 $0
Total Afiliados( 1) $736,667 $117,900 $736,667 $92,100 $0 $0 $736,667 $3,900 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $117,900 $0 $0 $117,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $117,900 $0 $0 $117,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $3,900 $0 $0 $3,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $3,900 $0 $0 $3,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $92,100 S0 S0 $92,100
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 il $92,100 $0 $0 $92,100

1 $213,900 $0 $0 $213,900

Pagina 1 de 1 2024/03/06 03:45 PM
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1. INFORMACION GENERAL DEL INFORME

INFORME No. FECHA PERIODO REPORTADO:
Dia Mes Afo De Al
001
06 Marzo 2024 14/02/2024 29/02/2024

NO DEL CONTRATO

070 del 14 de febrero del 2024

ADICIONAL Y/O

MODIFICATORIO NO. N/A

NOMBRE DEL . . -
CONTRATISTA Lida Minglay Espafia Lépez
NO. DE

IDENTIFICACION

C.C No. 41182529 expedida en Sibundoy

Prestar los servicios profesionales en la implementacién de los planes estratégicos y

OBJETO DEL . - L . .

CONTRATO la implementaciéon del proceso de gestién documental del Instituto tecnoldgico del
Putumayo

SUPERVISOR Jhon Andrés Cerén

APOYO A LA

SUPERVISION N/A
2. DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ACTIVIDADES p
No. ESPECIFICAS EJECUTADAS EVIDENCIA/UBICACION OBSERVACIONES
Se continda

Adelantar las actividades
descritas en el
privacidad y seguridad de la de
punto 1 que no se ha
levantamiento de activos
de informacién en el area

informacioén

de Rectoria

alimentando la Matriz
complementaria  de
levantamiento activos
de informacidn, en la
gue se logrd identificar
manera general

plan de
Correo institucional-
Archivo central
implementado

programas, controles

y politicas

de seguridad de Ia

informacidn.
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Se proyecta circular
con el objeto de iniciar
en este periodo 2024 -
1 con el inventario del
levantamiento activos
de informacién en el
area de Rectoria,
secretaria y atencién
al usuario.

Se continua
actualizando la linea
de tiempo del ITP, en
relacion a la creacidn
de oficinas y comités
desde el afio 1992 al
afio con el objeto de
adelantar las Tablas de
Valoracion
Documental.

Se ingresé al
inventario del archivo
central contratos de
los afos 2013, 2016,
2021y 2022 revisando
folio por folio vy

Ingresar actualizar de anotando las
ualiz
& y novedades

manera permanente el

. . . encontradas en el _ . e

inventario de las unidades . Drive correo institucional

. FUID, expedientes que . .

documentales organizadas Archivo central, disco local
. . se encontraban en el

y en custodia del archivo D- carpeta con el nombre
R fondo acumulado y en .

central de la institucion, de Archivo central

o el area de
acuerdo a la normatividad .,
. contratacion.
archivistica

Se apoyé en la
clasificacion,
ordenacion,
descripcion y foliacion
de los libros diarios
afio 2013 en custodia
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del archivo central,
posterior a ello se
almacenan en
unidades de
conservacién en orden
cronolégico y se
ingresan al FUID

Se accede a |la

"

plataforma el
Portal del
Aportante

“encontrandose la
deuda Real en un
millén  trecientos
treinta y nueve mil

cinco pesos
mda/cte S1
339.005 y la deuda
Presunta en

doscientos treinta y
nueve mil pesos
mda/cte $239.630.

Mantener actualizada la Drive correo- institucional
lataforma , Archivo central-
3 P . El dia 20 de febrero
Colpensiones —EL portal , Plataforma el Portal del
via correo
del aportante , . Aportante
electrénico se

recibe el acta de
apoyo de apoyo de
la reunién virtual
efectuada el dia 11
de diciembre del
2023, con Maritza
Acosta Ariza
Asesora de
colpensiones para
el departamento
del putumayo.

El dia 22 de febrero
se remite al correo
electrénico
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pgr@gsh.com.co
oficio REC 023 al
antiguamente
fondo de pensiones

Horizonte, hoy
Soluciones
Laborales
Horizontes
solicitando
correccion y
aplicacién de
aporte en
pension del
funcionario Adrian
Izquierdo cc
18126021, dicha
aplicaciéon del

aporte en mencion
Je permitirda a la
institucion estar al
dia con la deuda
presunta.

Ver pantallazo
“Plataforma el Portal
del Aportante”

Para el caso de la
deuda Real tal como lo
refiere el acta, se
proyectd un oficio a
Colpensiones - dirigido
a la Direccion de
Ingresos por Aportes,
solicitando la
dispersién de pago por
ciclo pago que fue
realizado de manera
global por PSE los dias
6 de septiembre y 14
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de octubre de 2021,
esto con el objeto de
dar claridad a las
planillas que se ven
reflejadas en la
Plataforma y que vya
fueron canceladas por
la Institucion.

El dia 22 de febrero se
realizd una mesa de
trabajo el doctor
German Guerrero con
el objeto de informar

Adelantar la actividades

para generar el ' o

4 certificado  electrénico sobre los avances Drive correo- institucional
de tiempos laborados realizados y las Archivo central
CETIL P gestiones que faltan

por ejecutar para la
implementacién  del
sistema CETIL en la
institucion.
Se socializd, capacité
al personal del archivo
central en la
organizacion,
clasificacion de las
historias laborales,
actos administrativos
y libros diarios en
Dirigir la organizaciéon de las = custodia del archivo

historias laborales, actos central. . N
Drive correo institucional

5 administrativos vy libros .
. . , Archivo central
diarios en custodia del Se apoyéd en Ia
archivo central clasificacidn,

organizacién del fondo
acumulado de:
resoluciones,
acuerdos, convenios y
otros documentos que
hacen parte de las
historias laborales:
total de cajas 21
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Almacenamiento y
realmacenamiento de
21 cajas

Se apoyo en
implementacién de la
dimensién 6 de MIPG:

En el semestre pasado
se apoyo al
profesional de Apoyo
Julidn Guzman en el
ajuste del
Autodiagndsticoy Plan
de Accién, en la

elaboracién del

procedimiento y

caracterizacién de la

Gestién del
Apoyar la implementacion conocimiento

. . . ., Drive correo institucional
6 de la dimension 6 innovacion - .
Archivo central

conocimiento e innovacion = Dimension 6 de MIPG,

Actualmente se esta
en espera que el area
de Calidad realice la
respectiva revision,
aprobacién, o segln
sea el caso sean
reenviado para
realizar ajustes que se
requieran, una vez
aprobados se pondria
en marcha el plan de
accion con el personal
asignado para tal fin.
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El dia 13 de febrero se
realiz6 préstamo de
los contratos: Cto 224
de 2020, Cto 145, 196
y 126 del 2020 y cto

Las demds asignadas por el 137, 278, 259, 138,
g P 144,141, 247 y 265 del

supervisor del contrato en .
P 2022 a la contratista

cumplimiento al objeto Drive correo institucional
P ) de Apoyo de Ia

contractual . , Archivo central- formato
vicerrectoria de consulta y préstamo
Administrativa, Paola yp
. de documentos.
Leyton mediante el
formato de consulta y
préstamo de
documentos.

7 %
| | - e . /
—Jdiacog DTN (

LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ JH@N’ANDRES CERON
CONTRATISTA SUPERVISOR
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RESPONSABLE:

LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ

SUPERVISOR:

JHON ANDRES CERON

APOYO A LA
SUPEERVISION

FECHA DE
ELABORACION:

14/2/2024

[No.
CONTRATO/CONVENI
O/PROYECTO:

070 de 2024

CARGO:

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

CARGO:

FECHA DE
APROBACION:

14/2/2024

OBJETO
CONTRACTUAL:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DE LOS PLANES ESTRATEGICOS Y LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO.

PERIODO:

Del 14 de febrero al 13 de junio del 2024

DEPENDENCIA:

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

EJE ESTRATEGICO
. PDI

META DE
RESULTADO PDI

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

TAREAS Y/O ACCIONES PARA
CUMPLIR CON LAS
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

INDICADOR

UNIDAD

PRODUCTO

UBICACION DEL
PRODUCTO

Tiempo (Meses)

2|13(4|5]|6

OBSERVACIONES

Adelantar las actividades descritas en el plan
de privacidad y seguridad de la informacion
punto 1 levantamiento de activos de
informacion en un 30%

1.Identificacion de roles

2. Identificacion de procesos -
procedimientos por proceso
3. Identificacién de
tecnologias (software -
hardware)

4. Servidores -
almacenamientos y respaldos
5. Comunicaciones

6. Aplicaciones, bases de
datos e integraciones

7. Servicios de infraestructura
/CORE

8. Equipos de seguridad

9. Endpoint

10. Infraestructura
(instalaciones - perifericos)
11. Informacién

N/A

Informe de
resultados

Disco D - carpeta
inventario archivo
central ITP

Ingresar y actualizar de manera permanente
el inventario de las unidades documentales
organizadas y en custodia del archivo
central de la institucién , de acuerdo a la
normatividad archivistica

1. Recibir y revisar las
unidades documentales
debidamente clasificadas,
ordenadas y foliadas del
archivo central. 2.
Registrar en el FUID todas las
novedades folio por folio.

N/A

Inventarios
actualizados

Disco D - carpeta
inventario archivo
central ITP

Mantener actualizada la plataforma
Colpensiones —EL portal del aportante

Renovar Certificacién
Documental por la
plataforma.
Depuracion de la deuda
presunta

N/A

Plataforma de
colpensiones
actualizada

Disco D - carpeta
inventario archivo
central ITP-Drive
correo institucional




E1C2P251 Eje
Estrategico 1:
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL
PARA LA EXCELENCIA -
Componente 2:
SISTEMA DE GESTION
DE CALIDAD -
Programa 2.
Aseguramiento y
Direccionamiento -
Subprograma 1.
Aseguramiento

Adelantar la actividades para generar el

certificada la Firma Digital,
requisito obligatorio para
poder operar el CETIL.

2. Solicitar a la oficina de
bonos pensionales la creacion
de los usuarios, los cuales
pueden ser los siguientes
roles: Consulta, Cargue,
Revision, Firma.

Implementacidn del [ Disco D - carpeta

certificado electrénico de tiempos laborados 3. digitalizar por afio bor mes N/A sistema CETIL en el |inventario archivo
CETIL - cle por afio p P central ITP
néminas y planillas de pagos
de aportes, lo anterior para
soportar las certificaciones
expedidas en el momento que
se realice una posible
auditoria de la UGPP
4. Expedicion del certificado
CETIL
Supervicion y apoyo
permanente a las actividades
L L, X X diarias en cuanto a la Historias Laborales
Dirigir la organizacion de las historias T, i ) )
L 3 ) organizacion de las historias Organizadas,Actos .
laborales, actos administrativos y libros N/A . j Archivo central ITP
. y ) laborales, actos Administrativos
diarios en custodia del archivo central . . : . |
administrativos y libros diarios Organizados
en custodia del archivo
central
Apoyar en implementacién de Autodiagnostico,
la dimensién 6 de MIPG: Politica,Caracteriza
Apoyo en la elaboracion de la cién, Procedimiento
. L, . L, olitica, plan de accidn, lan de Accién de |Disco D - carpeta
Apoyar la implementacién de la dimension P i P L v . .. . . P .
. . . autodiagndstico, N/A la dimensién 6 de |inventario archivo
6 conocimiento e innovacién N -
caracterizacion y MIPG - Gestion del |central ITP
procedimiento de la gestion Gonocimiento e
del conocimiento e Innovacién
innovacién Elaborados
Elaborar el plan de trabajo
Las demds asignadas por el supervisor del  |de Gestién Documental . .
€ . p P ) . Y Informe de Disco D -Drive correo
contrato en cumplimiento al objeto Archivisticay presentarlo N/A o
resultados institucional

contractual

para revision y aprobacion al
supervisor del contrato

!
)

]

Lo Copgona

LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ

Contratista

T

7?_\_,

JHON ANDRES CERON
Supervisor Contrato
Aprueba




Certificacion para retencion en la fuente de trabajador independiente

Seflores
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
Ciudad

Referencia: Certificacion para efectos de retencién en la fuente.

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, Lida Minglay Espafia Lépez, identificado(a) con cédula de ciudadania 41.182.529
expedida en Sibundoy Putumayo, con el fin de dar cumplimiento al numeral 6 del articulo
1.2.4.1.6 del Decreto Unico Tributario 1625 de 2016 (modificado por el articulo 9 del Decreto
2250 de 2017), manifiesto bajo gravedad de juramento que:

Para efectos de la depuracién de la base del calculo de la retencion en la fuente establecida
en el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto Unico tributario 1625 de 2016, el cual aplica sobre los
pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos provenientes de honorarios y
compensaciones por servicios personales bajo ciertas circunstancias, declaro: Que SI( )
NO ( X ) he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas
asociados a mi actividad econdmica por un término superior a 90 dias continuos o
discontinuos, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del
DUT 1625 de 2016.

De igual manera, en el momento en que contrate o vincule mas de un trabajador asociado
a mi actividad econémica, por el plazo ya indicado, me comprometo a informar la novedad.

Manifiesto que, SI__ NO X estoy obligado a facturar electrénicamente.

Manifiesto que, SI__ NO X tengo dependientes a cargo segun lo previsto en el paragrafo
2, Articulo 387 del Estatuto Tributario y Ley 1607 y sus decretos reglamentarios.

DATOS DEPENDIENTES

NOMBRES Y COMPLETO PARENTESCO EDAD

Samuel Alejandro Delgado Espafia Hijo 5 meses
Juan Diego Delgado Espafia Hijo 19 afios
Elda Margoth Lépez de Espaia Madre 65 afios
Marcial Espafia Benavides Padre 72 afios

En constancia de lo anterior se firma en Mocoa el dia (06) del mes de marzo del 2024

Cordialmente,
£

’ [ |

w el T  TOPOND

Firma
Nombre: Lida Minglay Espafia Lopez

CC: 41.182.529 de Sibundoy Putumayo

Direccion: Barrio La Union




Correo Electrénico: limespa@gmail.com -Teléfono: 3223235672



Gobernacién del Putumayo

'DCESO ‘DE GESTION DQEUMENTAL

qDEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL

Rarlai h\\"}h
Secretaria de Hacienda Departamental
Oficina Ren rasp Re ntas
5 Departamesiales !
Nombre del contratista LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ C.C. o NIT 41182529
|Direccidn 1B/ LA UNION- MOCOA Telefono 3104050694
Correo electrénico LIMESA@GMAIL.COM Tipo de contratista (Natural
\Niimero de contrato 70 Vigencia 2024
Valor del contrato $13.200.000,00 |Numero de Proceso ITP-CD-064-2024
Tipo de contrato CONTRATOS INSTITUTO TECNOLOGICO  |Fecha generacién 2024-03-04
~DELRUTUMAYO(ITP)
Objeto NPRESTARTOS SERVICIOS PROFESIONALES|Fecha de Contrato 2024-02-14
[EN LAAMPLEMENTACION DE LOS PLANES
< |ES EGICOS, VLA IMPLEMENTACION

PUTUMAYO.
Estampilla c Valor Factura Cddigo de barras
\Instituto Tecnoldgico del P;@m $396.000,00 229315
W
N 7
(415)0000000031548(8020)0000229315(3900)0000396000
Total $396.000,00 GERALDIN ALEJANDRA LOSADA PARRA
~  Creando Cportunidades
—
- CLIENTE = OF Ko ines e e smisenst 523312 SKu 15625 -MAY0/2019 F-2110841




Banco Agrario de Colombia

El Bonco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY,

identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41182529, se encuentra
vinculado(a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS AHORROS,

numero 4-790-30-12706-8, con una antigliedad de SIETE (7 ) afio(s).

Se expide en MOCOA, a los siete (07) dias del mes de febrero de 2024, con
destino a: AL INTERESADO

\_ FIRMA AUTORIZADA j
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