
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) OMAR MAURICIO MANRIQUE HENRIQUEZ Identificado(a) con cédula de

ciudadanía 79643320 realizó el día 25/02/2020 la inducción en Seguridad y Salud en el Trabajo

de la entidad y aprobó la respectiva evaluación.

La presente constancia tiene validez para aplicación y uso al interior de la entidad, con el fin de

dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 4, Capítulo 6, Articulo

2.2.4.6.11., Parágrafo 2.

Compromiso SST:

Yo OMAR MAURICIO MANRIQUE HENRIQUEZ Identificado(a) con cédula de ciudadanía

79643320 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el

Trabajo (Decr. 1072/2015):

 Procurar el cuidado integral de mi salud.1.

 Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad

contratada, para lo cual asumiré su costo.

2.

 Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y

enfermedades laborales.

3.

 Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes,

los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la

Administradora de Riesgos Laborales.

4.

 Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y

Salud en el Trabajo SG-SST.

5.

 Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.6.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General - SENA

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas
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INSTRUCTOR: 
F02-9509-011/10-06

S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S

INICIO FINALIZA AULA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

1904489 11/02/2020 05/04/2020 18:00.- 22:00 FESTO 12 4 4 4

1904489 11/02/2020 05/04/2020 18:00.- 22:00 FESTO 8 4 4

1904489 11/02/2020 05/04/2020 18:00.- 22:00 FESTO 7.9 4 3,9

2024256 11/02/2020 05/04/2020 18:00.- 22:00
ELECTRONI

CA
12 4 4 4

2024256 11/02/2020 05/04/2020 18:00.- 22:00
ELECTRONI

CA
11.90 4 4 3,9

11 de 

Febrero
29 de Febrero 10

11/02/2020 29 de Febrero 13

TOTAL 75

FIRMA FIRMA 

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO

L

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

DIAGRAMA DE GANTT MENSUAL

Omar Mauricio Manrique Henriquez

HORARIO:

CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA

Mejorar el Funcionamiento de Maquinas y Procesos 

Buscando su Eficiencia y Productividad

Sistema de Gestión de Calidad

REGIONAL CUNDINAMARCA D

COMPETENCIA /FASE DEL PROYECTO

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tg. Automatizacion Industrial

No. Ficha

1904489 - 2024256

CTO-25-9232-264-2020

OBSERVACIONES

M

18:00.- 

22:00

18:00.- 

22:00

Gestionar la Automatizacion y el Mantenimiento de 

Maquinas y Procesos Industriales

Ejecutar el Mantenimiento de Maquinas y Equipos 

Automatizados

febrero
HORARIO DE 

FORMACIÓN

SOFIA PLUS

APOYO A LA FORMACION

No. HORAS 

EJECUTADAS EN 

EL MES

MUNICIPIO: SOACHA

Nos. Fichas: 
18:00.- 

22:00

18:00.- 

22:00

FECHA

J

Gestionar la Automatizacion y el Mantenimiento de 

Maquinas y Procesos Industriales

LUGAR

Gestionar la Automatizacion y el Mantenimiento de 

Maquinas y Procesos Industriales

No. Contrato

18:00.- 

22:00

V SM
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ACTA No.1 

 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  Plan Concertado con los Aprendices ficha1904489 

 

 
CIUDAD Y FECHA:  
Soacha, 11 de Febrero 2020 

 
HORA DE INICIO: 18:00 

 
HORA FIN: 22:00  

LUGAR: Subsede Sibate DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
 

TEMAS 

1.Competencias a ser impartidas en este trimestre 

2.Resultados impartidos y evaluados este trimestre 

3.Directrices sobre cumplimiento de actividades y sistema de evaluación 

 
  
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Los aprendices tendrán clara la información en lo que concierne a competencias, resultados y 
evaluación de juicios para el trimestre que se desarrolla entre los meses de febrero a abril. 
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Presentación formal del instructor técnico 
2. Presentación de las competencias y resultados 
3. Método de evaluación de juicios 
4. Entrega de evidencias 
5. Dudas e Inquietudes 

CONCLUSIONES 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

sondeo General de 
Conocimientos 
Inicio de Formación 
Entrega de evidencia GUIA 2 

 

Instructor 
 
Instructor 
Aprendices  
 
 

12 de Febrero  
 
12 de Febrero 
02 de Marzo 

 

ASISTENTES 

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA 

           

         

INVITADOS (Opcional) 

NOMBRE CARGO ENTIDAD 
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ACTA No.1 

 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  Plan Concertado con los Aprendices ficha2024256 

 

 
CIUDAD Y FECHA:  
Soacha, 13 de Febrero 2020 

 
HORA DE INICIO: 18:00 

 
HORA FIN: 22:00  

LUGAR: Subsede Sibate DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
 

TEMAS 

1.Competencias a ser impartidas en este trimestre 

2.Resultados impartidos y evaluados este trimestre 

3.Directrices sobre cumplimiento de actividades y sistema de evaluación 

 
  
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Los aprendices tendrán clara la información en lo que concierne a competencias, resultados y 
evaluación de juicios para el trimestre que se desarrolla entre los meses de febrero a abril. 
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Presentación formal del instructor técnico 
2. Presentación de las competencias y resultados 
3. Método de evaluación de juicios 
4. Entrega de evidencias 
5. Dudas e Inquietudes 

CONCLUSIONES 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

sondeo General de 
Conocimientos 
Inicio de Formación 
Entrega de evidencia GUIA 2 

 

Instructor 
 
Instructor 
Aprendices  
 
 

20 de Febrero  
 
20 de Febrero 
05 de Marzo 

 

ASISTENTES 

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA 

           

         

INVITADOS (Opcional) 

NOMBRE CARGO ENTIDAD 
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