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Hace constar:

Que el Sr(a) OMAR MAURICIO MANRIQUE HENRIQUEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 79643320 realiz6 el dia 25/02/2020 la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo
de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo OMAR MAURICIO MANRIQUE HENRIQUEZ ldentificado(a) con cédula de ciudadania
79643320 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



& REGIONAL CUNDINAMARCA
%Zm CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
.....D-..... REGISTRO DE ASISTENCIA - APRENDICES

Nombre Instructor: OMAR MAURICIO MANRRIQUE _._mzm_mcmm

Tipo de D.I.: CEDULA 79643320

Programa de Formacion: AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Codigo: 223309

N ° Documento:

Ficha: 1804489
;
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Lugar: SENA SIBATE - LA COLONIA
f

Jornada: NOCHE

No.

APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO

= ol

BRAYAN ALEXANDER GUERRERO ESPINEL

CC 1000780978

\"7 =

O~

20001g ¢

Firma del Instructor:

2 | JULIAN DAVID MONTENEGRO RODRIGUEZ  [CC 1001297443 %
3 |JEAN CARLOS KURY PALACIOS CC 1003854696

4 |DANIEL DARIO BERNAL BARRAGAN CC 1007817598 A el Py
S |HECTOR LUIS ACERO GOMEZ CC 1012387152 Q ;

& |JAVIER ANDRES VENEGAS SORA CC 1013633438 red r

7 _|DAVID ANDRES CARMONA SAMPER CC 1015465517

8 JJORGE LUIS LUCUMI ORTIZ CC 1016037254

S WILMER JAVIER RODRIGUEZ VILLAMIL CC 1016061654 |

10 | JOSE MIGUEL SEGURA REINA CC 1022350252

11 |YONATHAN ANDRES OLAVE SEGURA CC 1022379494 N b e~ O T ran
12 |IVAN ARNULFO SOLANO GUERRERO CC 1022426380 ) y
13 |OLEGARIO PALACIOS IBANEZ CC 1022945887 Vbl G v. ofddcon
14 |CHRISTIAN HERNANDO RAMOS MARQUEZ |cc 1023887167

12 |JHON FREDY SOLORZANO GUEVARA CC 1023962950

16 | JHONY ANDRES SERNA LOPEZ _|CC 1024508174

17 |DIEGO CAMILO RODRIGUEZ CHAVARRO CC 1024537582

18 ICRISTIAN DAVID HERNANDEZ REINA CC 1024567697

18 I DUMAR HERNAN SANABRIA MARTIN CC 1031135973

20 |CRISTOFER ALEXANDER ARZUZA LOPEZ CC 1034309608

21 [FABIAN YESID MONTOYA MENDIVELSO CC 1054254597

22 |ARLEX VILLA CORTES CC 1073668414

23 |LUIS CARLOS CAMELO SERNA CC 1073686439

24 |WILLIAM ENRIQUE SANCHEZ MARTINEZ 1CC 1073698110

25 | JOSE ALFREDO JIMENEZ RODRIGUEZ CC 1073714580

26 | YULIAN BRAYAN ALOMIA ORDONE:Z CC 1111743053

27 IRONALD YESID GONZALEZ DURAN CC 3186396

28 | JHON JENNER TOVAR GARCIA CC 79873667
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REGIONAL CUNDINAMARCA

CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA

REGISTRO DE ASISTENCIA - APRENDICES

e e

Nombre Instructor: OMAR MAURICIO MANRRIQUE HENRIQUEZ

Ficha: 1904488

Lugar: SENA SIBATE - LA COLONIA

Programa de _un:_.__nnm&m_. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
Jornada: _NQCHE

Tipo de D.I.: CEDULA

N ° Documento:

79643320

Cadigo:

223309

M
I

ARLEX VILLA CORTES

CC 1073668414

A
o

LUIS CARLOS CAMELO SERNA

CC 1073686439

M
£

WILLIAM ENRIQUE SANCHEZ MARTINEZ

CC 1073698110

No.| APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO 25/00/2
1 |BRAYAN ALEXANDER GUERRERO ESPINEL |CC 1000780978 R _
2 |JULIAN DAVID MONTENEGRO RODRIGUEZ CC 1001297443
3 |JEAN CARLOS KURY PALACIOS CC 1003854696
4 |DANIEL DARIO BERNAL BARRAGAN CC 1007817598
9 |HECTOR LUIS ACERO GOMEZ CC 1012387152
6 |JAVIER ANDRES VENEGAS SORA CC 1013633438 -
7 _|DAVID ANDRES CARMONA SAMPER CC 1015465517 o 7 e
8 |JORGE LUIS LUCUMI ORTIZ CC 1016037254 i B W 4
S [WILMER JAVIER RODRIGUEZ VILLAMIL CC 1016061654 i — —i T
10 [JOSE MIGUEL SEGURA REINA CC 1022350252 ———" % k) —
11 [YONATHAN ANDRES OLAVE SEGURA CC 1022379494 — 1 — —fl  —
12 [IVAN ARNULFO SOLANO GUERRERO CC 1022426380 —_— N fm—t ) ——
13 |OLEGARIO PALACIOS IBANEZ CC 1022945887 O ,. .
14 |CHRISTIAN HERNANDO RAMOS MARQUEZ  |CC 1023887167 —tl S S ~
15 |JHON FREDY SOLORZANO GUEVARA CC 1023962950 . M Seanili Jeon, | R
16 |JHONY ANDRES SERNA LOPEZ CC 1024508174 -
17 |DIEGO CAMILO RODRIGUEZ CHAVARRO CC 1024537582
18 [CRISTIAN DAVID HERNANDEZ REINA CC 1024567697 |
19 IDUMAR HERNAN SANABRIA MARTIN CC 1031135973
20 |CRISTOFER ALEXANDER ARZUZA LOPEZ CC 1034309608
21 |[FABIAN YESID MONTOYA MENDIVELSO CC 1054254597

M
tn

JOSE ALFREDO JIMENEZ RODRIGUEZ

CC 1073714580

26 [ YULIAN BRAYAN ALOMIA ORDONEZ CC 1111743053
27 |RONALD YESID GONZALEZ DURAN CC 3186396
28 | JHON JENNER TOVAR GARCIA CC 79873667

Firma del Instructor:
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SENA
ACTA No.1

N

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Plan Concertado con los Aprendices ficha1904489

—_— —— e R o

22:00

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: 18:00 HORA FIN:

Soacha, 11 de Febrero 2020
LUGAR: Subsede Sibate

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

o

TEMAS
1.Competencias a ser impartidas en este trimestre

2.Resultados impartidos y evaluados este trimestre

3.Directrices sobre cumplimiento de actividades y sistema de evaluacion

s = D —

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Los aprendices tendran clara la informacion en lo que concierne a competencias, resultados y

evaluacion de juicios para el trimestre que se desarrolla entre los meses de febrero a abril

DESARROLLO DE LA REUNION |

1. Presentacion formal del instructor tecnico
2. Presentacion de las competencias y resultados

3. Método de evaluacién de juicios
4. Entrega de evidencias

5. Dudas e Inquietudes
CONCLUSIONES
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

sondeo General de Instructor 12 de Febrero

Conocimientos

Inicio de Formacion Instructor 12 de Febrero |

Entrega de evidencia GUIA2 | Aprendices 02 de Marzo |

ASISTENTES

NOMBRE CARGO/DEPENDENCWENTIDAD /, FIRMA i

: Yo Vi ﬂ.

’ fm:w ‘ é

INVITADOS (Opcional) |
CARGO '| ENTIDAD B
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SENA
ACTA No.1

N R

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Plan Concertado con los Aprendices ficha2024256

e e —————

e —

_——

HORA DE INICIO: 18:00

CIUDAD Y FECHA:

HORA FIN: 22:00

LUGAR: Subsede Sibate

Soacha, 13 de Febrero 2020
DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

TEMAS
1.Competencias a ser impartidas en este trimestre

2.Resultados impartidos y evaluados este trimestre

3.Directrices sobre cumplimiento de actividades y sistema de evaluacion

Los aprendices tendran clara la informacion en

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
lo que concierne a competencias, resultados y

evaluacion de juicios para el trimestre que se desarrolla entre los meses de febrero a abril.

.-—"-'-_IH_

DESARROLLO DE LA REUNION

[ 1. Presentacion formal del instructor técnico
2. Presentacién de las competencias y resultados

3. Método de evaluacion de juicios
4. Entrega de evidencias

5. Dudas e Inquietudes
CONCLUSIONES
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
sondeo General de Instructor 20 de Febrero
Conocimientos
Inicio de Formacion Instructor 20 de Febrero
Entrega de evidencia GUIA2 | Aprendices 05 de Marzo
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE CARGO | ENTIDAD
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Sistema de Gestion de Calidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

DIAGRAMA DE GANTT MENSUAL

REGIONAL CUNDINAMARCA CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA L M M J \ S
HORARIO:
) 18:00.- 18:00.- 18:00.- 18:00.- 18:00.-
p . ) Nos. Fichas: 1904489 - 2024256 . . . . .
PROGRAMA DE FORMACION: Tg. Automatizacion Industrial 2200 2200 2200 2200 2200
No. Contrato CTO-25-9232-264-2020
MUNICIPIO: SOACHA
INSTRUCTOR: Omar Mauricio Manrique Henriquez
F02-9509-011/10-06
FECHA HORARIO DE LUGAR No. HORAS febrero
No. Ficha COMPETENCIA /FASE DEL PROYECTO - EEcutaDAsen| S | DI LM MIJ |V IS|DILIMIM]JI|V]S|DILIMIM]|]JIV]|SID|JLIM]M|J
FORMACION ELMES
INICIO FINALIZA AULA 1| 23|45 |e6| 7| 8] 9]|10|11]12|13|14|15|16|27|18[ 10| 20|20|22]|23]|24]25]26]27
1004489 | 1110212020 | osi0aiz020 | GCSONAr 18 Automalizacion y el Mantenimiento de |, .o, 55 0 FESTO 12 4 4 4
Maquinas y Procesos Industriales
1004489 | 1110212020 | osi0ai2020 | EISCULAr €l Mantenimiento de Maquinas y Equipos ;.00 55,0 FESTO 8 4 4
Automatizados
Mejorar el Funcionamiento de Maquinas y Procesos
1904489 | 11/02/2020 | 05/04/2020 N f 18:00.- 22:00 FESTO 7.9 4 3,9
Buscando su Eficiencia y Productividad
Gesti la Aut ti | Mantt to d
2024256 | 11/02/2020 | 0s/0aj2020 | ©ESUONAr 1@ Automatizacion y €1 Manienimiento €€, g.qq 55,09 | ELECTRONI 12 4 4 4
Maquinas y Procesos Industriales CA
i la Aut tizacif | Mantenimiento d
2024256 | 1110212020 | 0s/0aj2020 | SCSUONA 13 Automatizacion y el Mantenimiento de [, o, o505 | ELECTRONI|  go 4 4
Maquinas y Procesos Industriales CA
1108 159 ge Febrero SOFIA PLUS 10
Febrero
11/02/2020 |29 de Febrero APOYO A LA FORMACION 13
| TOTAL 75

OBSERVACIONES

g 1
’
FIRMA FIRMA
INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO




SENA

N

ACTA No1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Plan Concertado con los Aprendices ficha1904489

CIUDAD Y FECHA:
Soacha, 11 de Febrero 2020

HORA DE INICIO: 18:00

HORAFIN: 22:00

LUGAR: Subsede Sibate

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

TEMAS

1.Competencias a ser impartidas en este trimestre

2.Resultados impartidos y evaluados este trimestre

3.Directrices sobre cumplimiento de actividades y sistema de evaluacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Los aprendices tendran clara la informacién en lo que concierne a competencias, resultados y
evaluacion de juicios para el trimestre que se desarrolla entre los meses de febrero a abril.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacion formal del instructor técnico
2. Presentacion de las competencias y resultados
3. Método de evaluacidn de juicios

4. Entrega de evidencias
5. Dudas e Inquietudes

CONCLUSIONES
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
sondeo General de Instructor 12 de Febrero
Conocimientos
Inicio de Formacion Instructor 12 de Febrero
Entrega de evidencia GUIA 2 Aprendices 02 de Marzo
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE | CARGO ENTIDAD

Pagina 1 de 2




Pagina 2 de 2



SENA

N

ACTA No1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Plan Concertado con los Aprendices ficha2024256

CIUDAD Y FECHA:
Soacha, 13 de Febrero 2020

HORA DE INICIO: 18:00

HORAFIN: 22:00

LUGAR: Subsede Sibate

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

TEMAS

1.Competencias a ser impartidas en este trimestre

2.Resultados impartidos y evaluados este trimestre

3.Directrices sobre cumplimiento de actividades y sistema de evaluacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Los aprendices tendran clara la informacién en lo que concierne a competencias, resultados y
evaluacion de juicios para el trimestre que se desarrolla entre los meses de febrero a abril.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacion formal del instructor técnico
2. Presentacion de las competencias y resultados
3. Método de evaluacidn de juicios

4. Entrega de evidencias
5. Dudas e Inquietudes

CONCLUSIONES
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
sondeo General de Instructor 20 de Febrero
Conocimientos
Inicio de Formacion Instructor 20 de Febrero
Entrega de evidencia GUIA 2 Aprendices 05 de Marzo
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE | CARGO ENTIDAD
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