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i EL CONVENID EAC 0002-2023 CON OBJETG DE “AUNAR {s].7 ATIVOS, ¥ FINANCIERDS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
| MDDELD DE SALUD, SASAD0 EN ATENGION PRIMARIAEN SALUD - APS . MEDIANTE LA INPLEMENTACION DE EGUIPOS INTERDICIPLINARIDS PARA LA
ATENCION DE POSLACIONES EN L03 TERRITORIOS PRIORIZADOS EN EL DISTRITO CAPITAL. .

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 8U PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA EL ej L gl g Pi E )é

JUSTIFIGAGION: 3).Cue, madianle & Acuarda No. 647 da 2016, omanada del Concelo de Bogoté, D.C., 54 oloctud ruurgan;zacmn ol Sociat Swhud on o DIsie Capltal, deninionde Jas ontdades y GrgEniBmes qua Io Confarman, pard 1o Guwl 3o detormind B lusion de algunas ontidedes adseitas u la
Secretarta Distrvial de Salud de Sogotd, 0.C., fuslonando ias Empresas Sockales del Entado de Usme, Nazareth, Vigta Hermoss, Tunjuels, Malssen y E Tunal sn la Subred integrade du Servicios de Salud Sur E.5.E., presladors 06 sorvidos nlagrates de aalud multinivel, #n anticulacitn con fas Subrades
de Salud Norts, Centso Oriante y Sur occidenta, en [ Red integreda de Sarvicdos de Satue Hiatrllal, b, Que, medianis Acuerdo 27 de 2017, s6 modifics ul Acuerde 803 da 2017 ¥ se adoptd el Esistulo de contratacin do [ Sunred Sur £SE. estnbleciondo l capadidad para conlratar du las personas
cansideradas come tales por jus dispesicianes legales, e Fmita pata contratar, e modalidades ¥ mecanismos de seleccian, ol régiman da Pt da nterés, que o8 contratoa de g el ¥ de apoyo a la gest!
rbabrardn directaments. o). Qe medkinle Resolucon 887 de 2018, sy adopts ol Manual ds C: nft | Estatuto de Co Acuerdo 027 el 20 de septiembre de 2017 de ki Subréd intsgrada da Servicios da Saiud Sur. d} Que con La deblde o consldond i
1a a canlrator, conforma raposa en et Formals Unico da Necasldades. e). . Que, {a Direccion da Gustisn de Talenis Humana de LA SUBRED SUR - ES.E.. contlico ¢ cumplimisnia de lo establecido an articulo 2.8.4.4.5. del Decrelo 1058 da 2015 mediele of cusl se establecieron fas
‘dones pora i de da servicios, 1} cuonde de acunrdo con los manusles espacilicos no exitte or 1 planta de parsonal ninguna parsonn qus pusdn desamoter iz actividad raquerida, 2) cuandc of dusasrolie de o attividad 8 cantator requisr de un grada da
quo impliqus ka del surviclo, o 3) cuando aun existionda an 13 plania porsonos quo puodan caimpil b kabar raquerida asmsmsulm insuficionlc. Que ko Direcsién du Gestién do Talonto Humane conifics que k Subirad sur £5E na cuonta con porsans! de planin suficionto, pare
! o o da las bjale da la presante i 1. Qua por fo exgs b NeGosAro conteatar ok di o do Para roakzar asio andlsis utlice una do las siguicnios spcionts, Sopin sen &l caso”

Cusndo aun oxigtionds on i planty persanes que puadm umpillr ta [abar raquesida ealos resulten insuflcienta.
188 a no se funciones al drea de odgon dat parfii requesido y comesponden a las actividades que se deben en

i ala idad dol servicios, y o5t asigneda & cargofs) de le plenta de porsenal del dma,

Elocada ol anaiikls sa concluyd que | plblicos ex/slantes suficientes para atander of volumen da esunios & cargo de osta dopondencla ¥ on censecuencla o5 necosario apoyar ta furcl conlralos de do serviclos., Le: a poria Subred Inegrada
ds Servicios de Salud Sur E.5 E, 88 encuentran  incluidas en el Plan Anual de Adquiglcidn , a frevis de los convenios contralackin onjunta o oualquler diase du proyedio que pam sudesamallo sa requisra ejecularic a través da Conlralo de do Serviclos
Tacnalogos, Tecaicos y apoye a la gestion aslstencial y administralive, :

Una vex ravizadod 103 Griteros crilenos astablecidos por e pormas y bo jursprudanciz nacional. Critario funclonal, criterio de igusided, criterlo tamgporal, ¢ de la odela lirukdod, ¥ cdlanc gy 2 racogides & la Sentancla C-514 da 2009, con al objetd ¥ a3 actividads
dul Contrate a calobrar o 40 SONfGUrD & de funclonas a cargo da ast de acuerda con la informacian contenikda en af Formeto "Solloltud de de o ir de personal” para cumplimir 6 objeto misional de fa Subred integrda da sarvicios.
dn snid SUR ESE,

La nacasidad concrola quo LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR ESE prolenda os estsfocer ol perfil solicitodo on ls prosonie farmata da neverdo con ta infarmacion contanida on ak miamo.

OBUGACIDNES ESPECIFICAS:

1.Relevar af cuidador(a). 2. Conocer &l Flan de Laidade que se disefs, con el fin de Implementaric. 3. Presentarse Cporturiamenta a cada sesién de relevo programada. 4. Ulevar una bitdcara diaria de su {abor er: cada hagar, incividas
aierlas, de manera que esta informacion pueda ser utifizada para la introduccién de corractivos de la intervencion. 5.Dar cumplimiento a la ejecucién de las obligaciones contenidas en este clausulads, de acusrdo a Ia matriz programatica
entregada por la Secretaria de Salud, realizando con calidad, parinencia y oportunided. el agendamiento, abordale, visitas, valgracion integral, planificacion de la atencién, seguimiento y monitores, a las poblaciones en los terrilorics
priodizados, Informacion pueda ser utilizada para la infroduceién de correctivos de la intervencldn."Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrolio de las actividades misionales.
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