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El presente estudio previo es el soperte para elaborar la invitacian y el futuro contrato,

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO D=
CONTRATACION. (Numeral 1° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. de! Decreto 1082 de 201 5).

La Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 2° como fines del Estado: “(...) Servir a la comunidad, promever I
prosperidad general y garantizar la efectividad de fos principios, derechos y deberes consagrados en fa Constitucién; facilitar |z
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de [a nacién (...)".

Que en virtud del articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién administrativa se desarrolla con fundamento 2n los
principios de “igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, ia
delegacion y la desconcentracién de funciones”.

Que la Alcaldia Municipal de Ricaurte cuenta con 56 equipos de aire acondicionado en sus instalaciones, para garantizar un ambienie
termico confortable que resulta esencial para la atencion al publico y a su vez para obtener el maximo de eficacia principalmante ar
las sedes de climas calidos y centros de cémputo, garantizando asi el correcto funcionamiento de estos, ya que son ambientes y
equipos que deben funcionar bajo parametros especificos de temperatura y humedad.

En virtud de lo anterior, y con el propésito de velar por la buena administracion y correcta utilizacién de los bienes Inmuebies y aires
acondicionados de propiedad de la Alcaldia de Ricaurte se requiere dar mantenimiento a los equipos de aires acondicionados, los
cuales se van deteriorando por el paso del tiempo y el use continuo, con el Gnico propdsito de mantener y mejorar las condicionas
de estos, evitando riesgos y garantizando un entorno laboral digno, acorde con fos requerimientos propios y la imagen que debe
proyectar la Entidad

Teniende en cuenta que dentro de la Entidad no existe personal de planta iddneo; refacionado cuyo perfil corresponda a Técnicos
en Mantenimiento de Sistemas de Refrigeracién y Aire Acondicionado o Mantenimiento de equipos de Refrigeracién, Ventilacion y
Climatizacién o en Instalacién y Mantenimiento de Sistemas de Refrigeracién y Aire Acondicionado Basico o Mecénico d=
Refrigeracién y Climatizacién, para desempefiar la labor de mantenimiento preventivo y corrective de los equipos de aires
acondicionades, para el buen accionar de la administracién Municipal y buscar con ello no afectar el normal desarrollo de las
actividades.

Por consiguiente, dichas actividades como se puede apreciar son de cardcter especializado y especifico, por tanto, se hace necesaric
contar con contratistas, que especificamente cumplan con el objeto a contratary asi mismo, presente los equipos y el personal iddneo
certificado para el cumplimiento a cabalidad de la necesidad planteada

Ademas de [o expuesto, el correcto funcionamiente de los equipos de aire acondicionado garantiza fas condiciones adecuadas de
humedad y temperatura para los diferentes equipos de cémputo y demds tecnologia que ha adquirido la entidad para el cumplimiento
de sus funciones constitucionales y legales.

Con lo anterior se encuentra asi claramente identificada la necesidad de contratar el mantenimiento integral (preventivo y correctivo)
de los equipos de aire acondicicnado y asi proporcionar las condiciones de confort y salubridad para los servidores de la entidad,
mejorando los procesos de productividad de la entidad.

Los equipos a los cuales se les hara el respeclivo mantenimiento preventivo y/o correctivo son las siguientes:

AIRES ACONDICIONADOS ALCALDIA
DEPENDENCIA CANTIDAD
DESPACHO ALCALDE 3
RECEPCION 2
PLANEACION 4
HACIENDA 3
GENERAL 1
ARCHVO GENERAL 1
CONTRATACION 3
INSPECCION 1
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DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION MUJER
MAS FAMILIAS

CASA DE LA CULTURA
LUDOTECA

SALUD

TURISMO

BIBLIOTECA
AMBIENTE
INFRAESTRUCTURA
CONTROL INTERNO
PRENSA

GOBIERNO
DIRECCION TICS
PORTAL INTERACTIVO
VIVE DIGITAL

TOTAL, AIRES ACONDICIONADOS
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Garantizar un ambiente laboral apropiado para el cumplimiento de la mision institucional, y los cometidos estatales, con la
contratacidn del servicio de mantenimiento preventivo y correctico de fos equipos de aire acondicionado que posee el municipio de
Ricaurte — Cundinamarca , como soporte técnico indispensable para atender cualguier tipo de dafio y asegurar el perfecto estado y
funcionamiento de los bienes, asi como su vida util el confort, salubridad, comodidad de cada uno de los servideres de la entidad y
de los usuarios que frecuentan las instalaciones.

Dicha contratacion se encuentra contemplada dentro del Plan Anual de Adquisiciones vigente, clasificado en el Grupo F clase No.
72101511 Servicio de instalacién o mantenimiento ¢ reparacién de aire acondicionados, Clase No. 72151200 Servicios de
construccion y mantenimiento de HVAC calefaccién y enfriamiento y aire acondicionado.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION. (Numeral 2° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

2.1 Objeto a contratar

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO YIQ CORRECTIVO DE |.OS AIRES ACONDICIONADOS DE LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RICAURTE- CUNDINAMARCA”,

2.2 . clasificacién UNSPSC:

'SEGMENTO FAMILIA CIASE Pt | THals DETALLE

72101500 | SERVICIO DE INSTALACION O MANTENIMIENTO O REPARACION DE
72000000 72100000 AIRES ACONDICIONADOS 5
SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE HVAC
72000000 72150000 72181200 | CALEFACCION Y ENFRIAMIENTO Y AIRE ACONDICIONADO.
2.3 Alcance

Con la presente contratacion se pretende realizar los mantenimientos preventivos y/o correctivos de los aires acondicionados de las
diferentes dependencias del Municipio de Ricaurte-Cundinamarca

2.4 Especificaciones técnicas minimas

El proponente deberd garantizar el cumplimiento del mantenimiento preventivo y corrective de los aires acondicionados de la
administracién municipal de Ricaurte, de acuerdo a los siguientes requerimientos:

c . . . Unidad de Mantenimiento
ltem Descripcién del Servicio Cantidad medida Anual
1 Limpieza de aire acondicionado, lavado de filtro, desmonte, mantenimiento 56 Und 4
del evaporador, drenado de desagies, mantenimiento preventivo.
5 Suministro e instalacion condensadores para aire acondicionado 20 Und 1
(Mantenimiento correctivo).
| Nivelada de carga con gas refrigerante R-22 o R-410 (Mantenimiento 25 Und 1
| correctivo). [ |
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4 | Suministro & instalacion, Rodamiento. 40 Und 1
5__| Suministro 0 mantenimiento de tarjeta electrénica de unidad evaporadora. 15 Und 1
6 | Suministro e instalacién de manguera, desagiie de aire acondicionado. 30 Und 1 !

Nota: Al existir un requerimiento de revisidn y/o reparacién de un equipe en forma urgente, el oferente debers garantizar atender el
reguerimiento en un tiempo maximo de dos (02) horas.

2.5 Obligaciones de las partes z
251 Obligaciones generales del Contratista

Para efectos del cumplimiento de! contrato, el contratista se compromete a cumplir, ademas las obligaciones inherentes a la naturale-z

del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad y la propuesta del contratista con las
siguientes obligaciones:

Obrar ¢on leaitad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucian del contrato, evitando dilaciones innecesarias.

Cumplir con el objeto y obligaciones del contrato, presentando los informes sobre el cumplimiento de éste al supervisor ¢

contrato. ’

Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el supervisor del contrato con el fin de que el servici»
se realice a entera satisfaccion de la Entidad.

Pagar los impuestos que por motive de ejecucion del contrato diere lugar.

Hacer fodas las recomendaciones que considere necesarias en relacién con el desarrollo y ejecucion del contrato.
Mantener indemne a la Entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriver
de los actos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean subcontratistas o dependan del contratista.

Satisfacer las demds obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias legales.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato.

Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato.

Cumplir con las especificaciones técnicas de la propuesta.

Informar oportunamente y por escrito al contratante, a través del supervisor dgel contrato, los inconvenientes que afecten la
ejecucién del contrato.

12. Cumplir con los requisitos de ley sobre la ins¢ripcién y vinculacién permanente de sus empleados durante la gjecucion de
contrato, a los sistemas de Seguridad Social, Salud, Pensién y Riesgos Profesionales, de conformidad con lo estableciaz
en la Ley 100 de 1993, Decreto reglamentario 780 de 2016, Ley 828 de 2003 y dem4s normas concordantes vigentes que
sean aplicables.

13. Serd por cuenta de! contratista todos los salarios y prestaciones del personal a su servicio.

14. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan por causas gque ie sean imputables,

15. Las deméas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes vigentes que sean aplicables, y

aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.
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Teniendo en cuenta que el contratista goza de total autonomia técnica, administrativa y financiera, las actividades especificas de!
contrate no pueden exigir al contratista dependencia ni subordinacién respecto de la entidad contratante. Los bienes a suministra.
son los relacionados en el presupuesto oficial presentado en el literal f, como soporte técnico y econémico.

25.2 Obligaciones especificas del Contratista

1. Elcontratista debera disponer de maquinaria, insumos, equipos y herramientas necesarias para el correcto desarrolic de
las actividades propias del mantenimiente preventivo y correctivo para cumplir con el objeto contractual, su uso no debe
implicar costos adicionales para la administracion, puesto que son suministrades por el cantratista para prestar ef servicic
requerido.

2. Etoferente deberé garantizar, que el personal minimo requerido en el proceso estara disponible para atender los servicios

de mantenimiento en la Alcaldla de Ricaurte

Prestar el servicio sin que afecte las actividades diarias de la administracién

&l contratista debera garantizar al perscnal a su cargo los elementos de proteccién personal para el desarrollo del objeto

del confrato.

5. Elcontratista se compromete con la alcaldia de Ricaurte a recibir y atender de manera prioritaria, méxime en (1) hora, los
mantenimientos de aires que se requieran en la dependencia solicitada.

6. El contratista debe prever todas las medidas de seguridad necesarias tanto para e! personal comprometido con ei
mantenimiento, funcionarios y terceros. Debe colocar elementos tales como: cintas de prevencidn, avisos de seguridad.
etc. Cualquier accidente que se presente relacionado con la ejecucidn del contrato sera responsabilidad del contratista.

7. Los repuestos que se requieren para prestar el servicio, en caso de no tenerlos en stock en su empresa, estos deberan
ser suministrados dentro de las 48 horas siguientes a la aprobacion de reparacion del equipo de aire acondicionado.

8. Elcontratista suministrara a la Administracién la informacién requerida sobre los servicios prestados.

9. El Supervisor del contrato podré solicitar cambio de personal al contratista debido a insatisfaccion del servicio.

e
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10. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia del contrato y las demds que
sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

11. El contratista se obliga con el Municipio, a efectuar idénea y adecuadamente lo estipulado en cuanto

a las especificaciones técnicas, calidades y cantidades de los bienes objeto del contrato, dentro del plazo establecido para
la gjecucién.

12. Realizar el servicio de mantenimiento dnicamente a los aires acondicionados autorizados por la entidad a través del
supervisor del contrato.

253 Obligaciones del Municipio

1. Exigir al CONTRATISTA la gjecucién idénea y oportuna del objeto contratado, lo cual serd verificade por el supervisor de
este confrato.

2. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobre de las sanciones pecunlarias, para o cual los
supervisores del presente contrate, darén aviso oportuno al MUNICIPIO, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento.

3.  Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del
presente contrato.

4. Repetir contra los servidores plblicos, el CONTRATISTA o terceros, por las indemnizaciones que deban pagar, como
consecuencia del presente contrato.

5. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccién de los derechos derivados de la presente confratacién y sancion
para quien los vulnere.

6. Supervisar el desarrolio y ejecucién del presente contrato, y acceder a los documentos e infarmacién que soportan la labor
del CONTRATISTA.

7. Asignar un supervisor a través del cual MUNICIPIO DE RICAURTE, quien mantendra la interlocucion permanente y directa
con el interlocutor designado por EL CONTRATISTA.

8. Brindar Ia informacién y documentacién que requiera el contratista para el adecuade desarrollo y cumplimiento de su
objetivo.

9. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponiblilidades presupuestales.

10. Verificar que el suministro cumpla con las especificaciones segln su estudio

11, Constituir el registro presupuestal necesario para cumplir con sus obligaciones.

12. Realizar los pagos en los términos convenidos.

2.6 . Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucién del contrato que se suscriba como consecuencia de la adjudicacién de la presente invitacion, serd a partir de la
firma del acta de inicio y/o hasta agotar presupuesto oficial sin exceder el 30 de diciembre de 2024, previe el cumplimiento de los
requisitos de legalizacién del contrato.

Se entiende gue el contrato se encuentra legalizado una vez se haya perfeccionado, se imparta el correspondiente registro
presupuestal, se aprueben la garantia exigida en &l estudio previo y como consecuencia en la presente invitacion.

2.7 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion
NO APLICA

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS. (Numeral 3° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. de! Decreto 1082 de 2015).

“Teniendo en cuenta que el proceso a realizarse cuenta con un presupuesto que no supera el 10% del valor de la menor cuantia de la
entidad para |a vigencia 202 corresponde emplear la modalidad Seleccidn de Minima Cuantia, para lo cual la ALCALDIA adelantara
una invitacién plblica para que 10s interesados participen en los términos establecidos en el presente estudio de conveniencia. Se
enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las
modalidades de seleccion y la procedencia de cada una de ellas, el articulo 94 de 1a Ley 1474 de 2011 y los articulos 2.2.1.21.5.9 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual regula el procedimiento para la modalidad de seleccidn de Minima Cuantia.

Lo anterior, en concordancia con en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, gue preceptda:

ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. Adicidnese al articulo 2 de la ley 1150 de 2007 el
siguiente numeral:

La contratacién cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de
conformidad con las siguientes reglas:
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Se publicard una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el ohjeto a contratar, el presupuests -
destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas. !

a} Eltérmino previsto en la invitacidn para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil,

b) La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando
cumpla con las condiciones exigidas.

¢} Lacomunicacion de aceptacién junto con fa oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se
efectuara el respectivo regisfro presupuestal.

Paragrafo 1. Las paricularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas
adguisiciones es en establecimientos que comespondan a la definicién de "gran almacén" sefialada per la Superintendencia de
Industria y Comercio, se determinarén en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

Paragrafo 2. La contratacidh a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas en el contempladas y or
su reglamentacién. En particular no se aplicar4 o previsto en la Ley 816 de 2003, ni en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007.

Concordante con |o anterior, para la entidad, es pertinente manifestar, que se procedid a verificar el contenido de los acuerdos marce
suscritos por fa agencia Colembia Compra eficiente que permitieran fa adquisicién mediante tienda virtual, sin embargo, los elementos
a adquirir no se encuentran cubierios dentro de los precitados acuerdos marcos, lo cual de conformidad con la cuantia y naturaleza
dei proceso conlleva a la adquisicién mediante seleccién de minima cuantia.

4, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO,

De conformidad con lo dispuesto en et articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 Decreto 1082 de 2015, se tiene que el presupuesto oficial parz v
contratacion del PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO DE LOS AIRES
ACONDICIONADOS DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RICAURTE
CUNDINAMARCA es TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($36.380.500) M/CTE., Valor que ne
excede el 10% de la menor cuantia.

Para el calculo del presupuaste, la entidad territorial, procedit a la ulilizacién del mecanisme a) “Solicitud de Cotizaciones”, realizandc
un sondeo en el mercado con diferentes cotizaciones, por o que la Entidad se permite presentar los resultados obtenidos del mismo®
Las cotizaciones obtenidas por la secretaria general ias proporciono:

1. Leonardo Tavera Murillo
2. Franklin Abelardc Ramos Cortez

Sobre este punto debe resattarse que el anélisis de precios se efectud a partir del promedio de precios con base en las cotizaciones
vigentes de los proveedores; a su vez, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas requeridas para e desarrollo del objetc
contractual.

Para efectos de lealtad comercial, el Municipio en el analisis de cotizaciones no indicara cual es el valor cotizado por cada uno, en
consecuencia, no se establece el nombre del cotizante en la siguiente tabla:

ltarn | Descripeién del Servicio Cant | Unidad | Mantenimiento Valor Valor Promedio x Valor Valor Totz! |
de Anual Mantenimiento | Mantenimiento | Mantenimiento
. medida Cotizaclén 1 Cotizacion 2 Anual
Limpieza de aira acondicionado, 1
lavade da filtra, desmonte, |
1 | mantenimiento del evaporador, 56 Und 4 120.000 120.000 120.000 120.000 26.880.060 |
drenado de desagles |
mantenimiento preventivo
Suministro e instalacion [
condensadores para aire |
2 acondicionado (Mantenimiento 40 Und 1 28.000 28.150 28.075 28.075 1.123.000 |
correctivo)
Nivelada de carga con gas |
3 | refrigerante R-22 0 R-410 35 Und 1 78.200 75.000 76.600 76.600 2.681.000 |
(Mantenimiento correctivo) |
4 | Suministro e instalacién, Rodamiento 40 Und 1 28.700 28.500 28.600 28.600 1.144 000 |
| Suministro o mantenemiento de
65 | tarjeta electronica de unidad 15 Und 1 240.000 248.000 244,000 244.000 3.660.000
| evaporadora ! 1
| Suministro e instalacién de |
6 | manguera, desague de aire ao Und | 1 30.000 29.500 28.750 289,750 892.500
| acondicionado | :
| 1 36.380.500 |

Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucién, impuesto o gravamen que
corresponda y/o del cual sea responsable y, el Municipio de Ricaurte NO aceptara reclamacién alguna por estos conceptos.
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El proponente debera tener en cuenta todos los costes, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demds
emolumentos que considere necesarios para la fijacién de la propuesta econdmica.

De conformidad con lo anterior y teniendo en cuenta las condiciones del mercado se establece como presupuestoe oficial para la futura
contratacién el valor de TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS PESOS (36.380.500) MC/TE el
cual se encuentra contemplado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2024000209 del 14 de febrero del 2024, expedido
por la secretaria de Hacienda.

Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucidn, impuesto o gravamen gque
corresponda y/o del cual sea responsable y, el Municipio de Ricaurte NO aceptara reclamacién alguna por estos conceptos.

El proponente debera tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, page de salarios, prestaciones sociales y demas
honorarios que considere necesarios para la fijacién de [a propuesta econémica

DESCUENTOS Y RETENCIONES
Los descuentos municipales por Impuesto y Estampillas, establecidos en el estatuto de Rentas municipales son:

Retencion de ICA 1.0%

Estampillas Adulto Mayor 3.0%
Estampilla Pro Cultura 2.0%

Tasa Pro Deporte 1.0%

Estampilla para Ia justicia familiar 2.0%

O

El Municipio de Ricaurte tiene previsto cubrir la ejecucién del objeto, con recursos del presupuesto de gastos de esta Entidad de la
vigencia 2024, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2024000122 01 de FEBRERO del 2024, con cargo al
siguiente rubro:

RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION-
2.1.2.02.02.008 | 110101 Mantenimiento y reparaciones $36.380.500

Destinacion del gasto (marque con una X)
Funcionamiento X
Inversién
Fuente de los recursos: *Sl | *NO VALOR
1.Presupuesto General de la Nacién = PGN
2.Sistema General de Participaciones — SGP
2.1. Participacion para educacién
2.2. Participacion para salud
2.3. Participacidén para propésito general
2.3.1. Deporte y recreacion
2.3.2. Cultura
2.3.3. Propdsito general libre Inversion
2.3.4. Propésito general libre destinacién muricipios categorias 4,5, y 6
2.4. Asignaciones Especiales
2.4.1. Resguardos indigenas
2.4.2. Programas de alimentacién escolar
2.4.3. Municipios de la ribera del rio Magdalena
2.5. Agua potable y saneamiento basico
2.6. Atencién integral de la primera infancia (saldos)
3.Sistema General de Regalias — SGR
4.Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) X $36.380. 500
5.Recursos de Crédito

6.0tros Recursos {Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades
Auténomas)

TOTAL $36.380.500
Tabla No 1. Fuente de los recursos SECOP Il

FORMA DE PAGO:



ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE
CUNDINAMARCA FR-GEC-003

4 |
aicau rte ESTUDIO PREVIO PARA LICITACION i~

PUBLICA, SELECCION ABREVIADA
CONCURSO DE MERITOS Y MINIMA Versionoz | P86 7de
CUANTIA 14

El Municipio pagara al contratista mediante actas parciales mensuales, acorde con Ios servicios ejecutados, dentro de los (90} dias
habiles siguientes de la radicacién de la cuenta sin objeciones, previo cumplimiento de los siguisntes requisitos:

Nota 1: Requisitos Para Pago:

L] Informe de actividades y registro fotografico

*  Comprobantes de page de aportes a la seguridad social integral. (Salud, pensidn y riesgo profesional).

«  Factura o cuentz de cobro

*  Certificacion expedida por el supervisor.

= Acta de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor.
Los pagos que el Municipio se compromete a efectuar quedan sujetos al Programa Anual Mensualizado de caja (PAC), de acuerdo a
las narmas legales vigentes.

Nota 2: Corresponde al oferente adjudicatario, pagar todos los derechos, tasas, impuestos nacionales y departamentales y las
contribuciones que se causen en el desarrollo y ejecucién del contrato o con base en el mismo. EL MUNICIPIO, no aceptara asumir &i
pago de los impuestos que le correspondan al contratista, los cuales deben ser consultados por el proponente y/o contratista. Para
todos los efectos, se considerara que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas que deben ser pagadas por conceptc
de impuestos.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. (Numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decrato 1082 de
2015).

5.1 DE ORDEN JURIDICO

a) Carta de Presentacion de Propuestas (Anexo 1)

El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de acuerdo con el Anexo No 1. surninistrado por el Municipio de Ricaurte y
que se consigna en el presente documento, debidamente firmada en original por el propenente (persona natural) ¢ el representante
legal (persona juridica), o por el representante del consorcio o unién temporal 0 apoderado debidamente constituido, avento en el
cual se debe anexar el poder debidamente conferido ante notario plblico o autoridad judicial competente donde se indique
expresamente que cuenta con poder para suscribir [a propuesta en el monto sefialado, términos y el alcance de la representacion.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar,
a que se refiere la constitucién politica, el articulo 8 de la Ley B0 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 de demé&s normas
concordantes, para lo cual debera ser declarado por el proponente bajo la gravedad del juramento en la carta de presentacién de la
propuesta.

Con la presentacidn de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin reservas ni condicionamientos Iz
invitacion pulblica, a la vez que se declara habil para contratar con MUNICIPIO DE RICAURTE, de acuerdo con las disposiciones
legales y constitucionales que rigen la materia.

En el evento de participacién conjunta, el consorcic o unién temporal debe estar conformado de acuerde con Io establecido por el
articulo 7 de la fey 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el respectivo documento de conformacidn, anexandolo a |a respectiva
prepuesta. Para el momento de presentacién de la cferta ¢l proponente debe indicar en la carta de presentacién de la misma e!
nombre del consorcio 0 la unidén temporal y cudles son sus integrantes.

b) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania
Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su cédula de ciudadania.

l.as personas naturales extranjeras, deberén acreditar su existencia mediante la presentacién de copia de su pasaporte, y si se
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacién de copia de la Cédula de Extranjerfa expedida por la autoridad
colombiana competente.

En caso de que el proponente sea parsona juridica, se aportard copia de ia cédula de ciudadania del representante legal v en el
evento de consorcio, unién temporal o premesa de seciedad futura, copia del representante legal y de cada uno de los integrantes
gue lo conforman.

c) Libreta Militar

E! proponente {persona natural o representante legal de [a persona jurfdica), asf como cada uno de ios integrantes del Consercio o
Unién Temporal, para el caso de varones menores de 50 afos, debera tener definida su situacion militar previa consulta por parte de
la administragién municipal.

d} Certificacién de No Ser responsables Fiscales y Certificacion de Antecedentes Disciplinarios
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El proponente no deberd esta inscrito en el Boletin de responsables Fiscales (art, 60 de la Ley 610 de 2000); para tal fin deberan
aportar los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unién Temporal la certificacién de no ser responsables fiscales
de la Contraloria General de la Repiblica.

El proponente no debera estar inscrito en el Boletin de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin deber&n aportar los proponentes
individuales v los integrantes del Consorcio o Unién Temporal la certificacion de no reportar antecedentes disciplinarios, expedida por
la Procuraduria General de Ja Nacidn, |a cual debe encontrarse vigente,

e) Certificacion de Antecedentes Judiciales de la Policia Judicial

El proponente no debera tener antecedentes y requerimientos judiciales, para tal fin debera aportar los proponentes individuales y los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal la Certificacion de Antecedentes Judiciales el cual debe enconfrarse vigente a la fecha
del cierre del presente proceso. En caso de ser persona juridica, unidn temporal o consorcio debera aportar el certificado del
representante legal de |a sociedad o figura asociativa.

f) Registro Unico Tributario .

El proponente debera allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT actualizado, en el que indique a que régimen pertenece.
En caso de Consorcios o Uniones Temperales, cada uno de sus integrantes debe presentar este documento,

La actividad del RUT debe corresponder con las actividades del Certificado de Camara de Comercic (registro mercantil, certificado
de existencia y representacion legal).

g) Certificado de Camara de Comercio

El proponente deherad anexar el Certificado de Camara de Comercic (registro mercantil, certificado de existencia y representacion
legal y/o certificado de entidades sin animo de [ucro renovado ante la Cémara de Comercio correspondiente para la vigencia 2023),
dicho certificado deberd ser expedido con un plazo no mayor a treinta (30} dias anteriores al cierre del proceso, €l cual se aportaré
en original, y deberd contener en su objeto social la actividad economica 9522, «Mantenimiento y reparacion de aparatos y equipos
domeésticos de jardineria »

En el certificado debera constar quién gjerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social, dentro del cual se
debe hallar el objeto del presente proceso y la duracidn de la sociedad, que en ningun caso debera tener una duracion inferior al plazo
del contrato y un afic mas (Ley 80 de 1993, Art. 60).

En el evento que del contenido del Certificado expedido per [a Camara de Comercio, s& haga la remision a los estatutos de la Sociedad
para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estafutos, y
sl de éstos se desprende que hay limitacién para suscribir [a oferta objeto del presente contrato, se deheré adjuntar igualmente la
autorizacion especifica para participar en esta convocatoeria y suscribir el contrato con MUNICIPIO DE RICAURTE, en caso de resultar
seleccionado, certificacidn que deberd haber sido expedida con fecha no mayor & 30 dias calendarios anteriores al cierre de la
presente seleccion.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberd anexar los Certificados originales tanto de la Sucursal como de la
Casa principal.

En el caso de uniones temporales o consorcio, sus miembros deberdn acreditar que dentro de su objeto social se encuentra
comprendida la actividad que comprometen a desarrollar en el acuerde de conformacién correspondiente, por lo que cada uno de sus
integrantes debe aportar el certificado original en las condiciones y plazos anterformente establecidos en el presente numeral.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con el documento idéneo expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilic no anterior a tres (03) meses desde la fecha de presentacidn de la oferta, en el cual
conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracidn, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene [imitaciones
para contraer obligacicnes en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directo que
lo faculta.

h} Certificado de Seguridad Social Integral
El proponente debera cumplir con les aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad con los articulos 23 de la Ley
1160/2007 v articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Lo cua! se acreditara asi:

Para perscnas juridicas, se deberd acreditar el pago de los apeortes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal
durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual
en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagoes a partir de la fecha de su
constitucién. Adicional a la anterior certificacion debera allegarse el ANEXO 2 “MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES” para PERSONAS JURIDICAS dehidamente diligenciadoe.
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Para personas naturales se deberd adjuntar planilla PILA pagada dei Oltimo mes, asi como el ANEXO 2 “MODELO CERT FICACION
DE CUMPLIMIENTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES" para PERSONAS NATURALES debidamen;:
diligenciado

i} Manifestacion de No Encontrarse Bajo las Causales de Inhabilidades o Incompatibilidades

Mediante escrito el proponente, persona natural o juridica, consorcio o unién temporal, tiene la obligacién de manifestar bajo I=
gravedad de juramento, firmada en original, si se encuentra o no incurso en alguna causal de inhabllidad o incompatibilidad de las
contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionada por el articulo 18 de fa ley 1150 de 2007 y dema&s normas concordarntes
Adicionalmente, esta manifestacién juramentada también debe hacerla respecto de la persona juridica que representa y respecto de
los socios que la conforman.

Si ¢} proponente s un consorcio o una unidn temporal, el representante designado tiene la obligacién de manifestar bajo la gravedas
de juramento, si se encuentra o no incurso en alguna causal de inhabifidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucié.
y la Ley. Adicionalmente, esta manifestacion juramentada también debe hacerla respecte de las personas naturales y jurfdicas qus
conforman el consorcio o la unidn temporal, y en el caso de las personas juridicas, también debe hacer la misma manifestacion
respecto de los socios que las conforman. ’

Si el proponente, el representante legal se encuentran incurses en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas
en la Constitucion y la ley, la oferta seré rechazada.

i} Hoja de Vida {Formato de la Funcién Publica)
Ef proponente debera anexar la hoja de vida debidamente diligenciada en original, seguin formato de la Funcion Publica para persona
natural o juridica, segiin sea el caso.

k). Publicacién Proactiva Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de conflictos de Interés Ley 2013 de 2019, Ley 1437 da
2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019.
El proponente debera anexar la Declaracién de Bienes y Rentas y conflicto de interés, segtn formato de la Euncién Publica.

I}. Sistema de registro Nacional de Medidas Contratos RNMC

El proponente debera anexar constancia de No estar vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; para
tal fin los proponentes individuales y los integrantes del Consercie o Unién Temporal deberan aportar la constancia de la Policia
Nacional de Colombia, con fecha no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre del procese de seleccion

m)-Certificado REDAM

El proponente debe adjuntar a su propuesta copia del certificado consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM,
de conformidad con lo previsto en la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las
personas que hayan suscrito titulos alimentarios, con vigencia no mayor a 30 dias

EN CASC QUE LA PROPUESTA NO CUMPLA CON ALGUNA DE LA DOCUMENTACION SOLICITADA, ESTA SERA
CONSIDERADA COMO NO CUMPLE.

5.2 DE ORDEN TECNICO
5.2.1 EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar experiencia general, mediante tres (3) contratos cuyo objeto sea igual o similar a PRESTAR LOS
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, DE AIRES ACONDICIONADOS y que a la fecha de! cierre de ia
presente invitacién se encuentre terminado y liquidado y cuyo valor sea igual o superior 55,97 SMMLV.

-La anterior experiencia debera ser acreditada mediante copia del conirato y acta de liquidacion o por medic de certificacion de
experiencia que indique como minimo:

Nombre del contratante

objeto del contrato

valor del contrato

fecha de inicio del contfrato

fecha de terminacién del contrato

NOTA 1: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

No se tendrén en cuenta las certificaciones que acrediten contratos que se encuentran en gjecucidn, o los que no se relacionen con
el objeto requerido de la presente seleccion.
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En caso de aportar experiencia certificada por entidad privada debera allegar copia de la factura con el lleno de requisitos exigidos
por la DIAN, copia de la resolucidn que autoriza la facturacion, copia de la péliza que garantiza Ia ejecucién del contrato o certificacion
suscrita por la entidad que certifica la experiencia de que no fue solicitada en igual forma copia del respectivo comprobante de
cancelacién emitido por la entidad que certifica la experigncia.

El Municipio de Ricaurte, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida en las respectivas certificaciones. Cualquier
informacién que se determine como no veraz, luego de hacer [as verificaciones perfinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta
y si es alterada o falsa, se remitird a las autoridades competentes, para lo de su competencia.

NOTA 2: Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2,15 adicionado al Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, con el objetivo de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres; para el efecto, las empresas y emprendimiento
de mujeres podrén acreditar la sxperiencia minima del proponente con méxime cuatro (4) contratos.

Para |a acreditacién de la definicién de emprendimiento y empresas de mujeres, el PROPONENTE EA tener en cuenta lo siguiente,
conforme a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Para la acreditacién de |a definicién de emprendimiento y empresas de mujeres, el PROPONENTE debe tener en cuenta lo siguiente,
conforme a lo establecido en el articuio 3 del Decreto 1860 de 2021:

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuctas de participacion de la persena juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menas el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por e
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ey, o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la socledad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como empleos del nivel directivo
aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacidn de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas tas personasg que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y
el tiempo de vinculacién. La certificacién deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de [os respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o ceriificacién laboral con fas funciones, asf como el certificado
de aportes a seguridad social del (ltimo afio en el que se demuestren los pagos realizades por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de clerre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de exiranjeria o el pasaporte, asi como ia copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuande més del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacién haya correspondido a estas durante al menos el tiltimo afio anterior a la fecha de clerre del Proceso de Seleccion.
Esta circunstancia se acreditara meadiante certificacién expedida por la representante legal.

Paragrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el
articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 det Decreto 1860 de 2021, deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccidn.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarén si por lo menos unc de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene
una participacién igual o superior &l diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 3: Conforme a lo establecido en el articulo 2.2 1 2.4 2.18 adicionado al Decreto 1082 de 2015, por el articule 3 del Decreto
1880 de 2021, con el objetive de incentivar la participacion de MYPIMES, Polas podréan acreditar la experiencia minima del proponente
coh maximo cuatro (4) contratos.

EN CASO DE QUE LA PROPUESTA NO CUMPLA CON LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DE CONFORMIDAD CON LO
ANTERIORMENTE SENALADC, ESTA SERA CONSIDERADA COMO NO CUMPLE.

5.2.2. VERIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
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El proponente debera aportar el diligenciamiento del formato de las especificaciones técnicas ofertadas, debidamente firmada en
original por el oferente.

Lo anterior a fin de que el Municipio verifique que la oferta contenga los requerimientos y condiciones minimas sefialadas en iz
presente invitacién. a

5.2.3. ATENCION PRIORITARIA

El proponente debe comprometerse con la Alcaldia Municipal de Ricaurte a recibir y atender de manera prioritaria, maximo en dos {2}
haras, los mantenimientos del aire que requiera el mantenimiento en la dependencia que se le indique. :

5.2.4 PERSONAL MINIMO REQUERIDC PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

El proponente debe contar con el personal minime de trabajo requerido para el desarrollo del objeto del contrato.

5.2.4.1,. UN (1) TECNICO ELECTRICISTA

El proponente debera contar en su equipo de trabajo con un (1) un Técnico electricista con experiencia minima de 7 afios contados a
partir de la expedicion de la tarjeta profesional y acreditacién como electricisia instalador emitida por entidad de educacién formal
debidamente autorizada.

Debera aportar junto con la oferta

Curso de Altura vigente

Certificado de Vigencia de Ja tarjeta profesional expedida por la autoridad competenie

Carta de Compromiso debidamente suserita, cono una disponibilidad minima del 30%

Experiencia especifica: En mantenimiento de Aires acondicionados minimo de 5 afios, para lo cual deberd aportar fzs
correspondientes certificaciones.

5.2.4.2. UN {1) MECANICO EN REFRIGERACION

El proponente debera contar en su equipo de trabajo con un (1) un mecénico en refrigeracién con experiencia minima de 10 afios
contados a partir de la acreditacién por entidad de educacién formal debidamente autorizada y acreditacion de conocimientos o
fundamentacion en termodindmica y mantenimiento de compresores en acoendicionadores de aire.

Debera aportar junto con a oferta

Curso de Altura vigente

Carta de Compromiso debidamente suscrita, como una disponibilidad minima del 70%

Experiencia especifica de cinco (05) afios come mecdnice en refrigeracién doméstica y comercial, para lo cual deberd aportar las
correspondientes cerfificaciones.

5.2.4.2. UN (1) AYUDANTE

El proponente deberd contar en su equipo de trabajo con un (1) ayudante, con experiencia como ayudante en mantenimiento de
equipos de aires acondicionados como minimo de (1) afio, para atender el objeto del contrato, para lo cual deber4 aportar certificacién
de experiencia.

Debera adjuntar carta de compromisc suscrita en original como minimo con una disponibilidad del 100%.

Nota: Para el caso del técnico y el mecénico, teniendo en cuenta la disponibilidad requerida para el desempefio de fos cargos, se
podra ejercer por una sola persona.

§.2.5. PROGRAMA DE PREVENCION Y PROTECCION CONTRA CAIDA EN ALTURAS

El proponente debera aportar el programa de prevencion y proteccién contra caida en alturas.

5.2.6 HERRAMIENTAS
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El proponente debera contar para el desarrollo del objeto del contrate los siguienies equipos:
DESCRIPCION CANTIDAD
ESCALERA TIPO TIJERA (1}
HIDROLAVADORA (1
HERRAMIENTA ESPECIALIZADA PARA REPARACION DE EQUIPOS DE (1) KIT

REFRIGERACION

NOTA: El oferente, con el fin de cumplir con este requisito de exigencla, deberan suscribir bajo la gravedad de juramento, que cuentan
con las herramientas minimas disponibles para el desarrolle del objeto del contrato

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2013}.

Esta entidad ha definido [os riesgos dentro de la ejecucion del futuro contrato, de acuerdo con Ia siguiente matriz de riesgos

] 8
— [ = . o o
] o 0 =} nta | : K =
g 2 > g Se prese! ta cuando la Infqrmacxén Puede  variar el 3 5 aE> 3
1 S & z & [suministrada por la entidad es resultado @ G 2 b
1G] E ki3 @ | errénea o desactualizada. o 8 3
W) o ]
Q ]
E: 5
B e il 5 o 3 .
9 o] 5 2 ‘5 | Se presenta cuando el uso o | Inadecuada seleccion £ g = e
o % I 8 | recoleccién de Informacion es errada | del contratista 3 o 2
L0] o § I8 o % =
i (o]
[7:1
‘g ° :é g Desequilibrio 4 = 5
3 5 g 8 € |se presenta cuando existe la [ economico del 8 2 o 2
8 & 2 £ | sstimacién inadecuada de costos contrato g o o £
oy E o E =3 = =
s & i E
® .
= o 35 g | Se presenta cuando el contratista @ 3 =
4 s E 'S e seleccionado No cumpte | Incumplimiento  del 2 g -] 2
[ = § o | satisfactoriamente con las | Objeto del contrato 9 g < Z
© = or & | obligaciones pactadas =
_ = @ | Se presenta cuando el contratista o
g g 2 & | tiene a cargo personal y No cumple | Riesgos de salarios, 8 5 o 5
5 S a a3 8 |con las obligaciones respecto de | prestaciones sociales '§ S c:g‘ 5
& = 2 & | Salarios y Prestaciones Sociales en | e indemnizaciones g = =
i | forma oportuna =
B Se refiere a la eventual variacion de | Fluctuacién del Valor
o los flujos de un proyecto, debido a | de la Meneda
B o 5 8 que sus ingresos y 8gresos estan = =
3 E [+ £ denominados o© dspenden del 8 g o, b
= @ a 2 ; h @ ) T
g = 2 5 comportamienta de |a tasa de cambio ¥ 2 o 2
- ir ] frente a monedas distintas




ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE
CUNDINAMARCA FR-GEC-003

4 By &
;lcaurte ESTUDIO PREVIO PARA LICITACION | Fecha Aprob: 11/01/2024
PUBLICA, SELECCION ABREVIADA

CONCURSO DE MERITOS Y MiNIMA Version.0z | P49.13de
CUANTIA |
|
!
= ] o i
B Q o] i =2 . w |
7 g g 2] £ | Cuando en el desarrolio del contrato, | Imposicién de Nuevos 3 g L 2
5 £ 8 | S |se modiican las tarifas de los | Tribuios g g 2 | &
S = ir & |impuestos o se crean nuevos £ =
impuestos o eliminan los ya = [
existentes, siempre vy cuando sean |
aplicables al contrato. |
— ]
= 2] . o
- o 5 £ | Eventos no previstos en el presente a . |
8 g £ ! 2 | Estudio refacionados con ef objeto m?jt:s T;terggfrgcl.g B 2 2. 8|
@ ki 8 £ | del proceso o asociado a asuntos no repsta cién del servidio £ 2 a |2
© ur | & |referidos ala entidad estatat P £ ;
|

FORMA DE MITIGAGION DEL RIESGO

|
: : Oficina
o |
< i\/a?nﬂcac!gn d'e' " dla e 5 N dende surge | Verificar mediante una | Cada wez que se |
1 =! e, SIS o] 5 o No la necesidad | confrontacidon  de  los i |
s ] presente la
£ |por el contralista vy la| o < m d " |
& entidad e N documentos aportados. necesidad. i
contratacién |
|
Oficina
donde surge
[ : . . i . .
5 Verificacién cuidadosa de 2 5 o Laenecesmad Verificar mediante una | Cada vez que se
2 — los dncumentps aportados K g g‘ No contratacién confrontacién de  los | presente la
u:z‘I por el contratista. y Oficina de docurmentos aportados, necesidad.
(Contratacié
n
. Realizar un analisis del
Oficina f
o
g Elaboracién de un o 5 o donde surge 3:%?;5 d;ieﬂ?:fcr;%% '::i una vez que af inicio |
3 = | adecuado estudio de ] 5 ) No la necesidad i L4 del proceso !
E | mercado = | = N de la | RAlizar  un buen | o ntractual i
o i contratacian fundamento de lo que se ) |
pretende contratar. |
g s;egﬁgggv Iss%rgl?if:l?etﬁoug § ] (<] Supervisor Verficar mediante una I
4 2 g - co| & [ No confronfacion  de  los | mensual
€ | las actividades realizadas | 5 g o del Contrato d " rad
Y| por el contratista E o eOs Sporados, i
1
|
& EL supervisor e_feg:lué un e
& |adecuado seguimiento a g N ) Verificar mediante una | Cada ver que se
5 @ | las actividades realizadas 2 - o N Supervisor frontacié d | " 0
=t | contratista en las | @ s & 9 del contrate | Soniontacion  de  los | presente a
E [pore 5 documentos aporfados. | necesidad.
G que involucré perscnal a &
su cargo .
o . Realizar un anélisis del
o = Oficina 3
2 | Elaboracion de un o § a donde surge 3:]??;5 d;??r?:?cgi% iaoss' Cada wez gue se
6 £ | adecwado y permanente E £ ) sl la necesidad | Lo e zuen presente: la
5 | esfudio de mercado. 2 de fund de | necesidad. |
o & contrataclan ndamento de lo que se [
= pretende contratar. ]
] llevar a cabo una = ) Realizar un andlisis del ' |
7 B . | permanente vigilancia de g 2 2 sl c?g:::lr;asur E sector verificando [os C;ie;m\;ez que s,:i
‘g‘ los cambios normativosen | & g m I necesidgd valores del mercado y los ﬁecesldad |
[ 5] materia__ tributaria  que impuestos  establecidos i E




ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE |
CUNDINAMARCA FR-GEC-003

. ;
2!@&“ rte ESTUDIO PREVIO PARA LICITACION Fecha Aprob: 11/01/2024

PUBLICA, SELECCION ABREVIADA

CONCURSO DE MERITOS Y MINIMA ; Pag. 14 de |
s Version.02 14 ‘
CUANTIA |
afecten la ejecucion de los de para el tipo de
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 7°
del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Asi mismo y dadas las exigencias det desarrollo del objeto contractual, es necesario que ¢l CONTRATISTA constituya a favor del
municipio en una Compaiiia de Seguros o Entidad Bancaria, de conformidad c¢on los ineamientos del Decreto 1082 de 2015, una
garantia unica que* ampare los siguientes riesgos:

&

- GARANTIA R e VALCR (%) DURACION
Cumplim'ientb'del Contrato Diez por ciento (10%) del | Vigencia igual al plazo del contrato vy
valor del contrato cuatro (4) meses mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes Veinte (20%) por ciento del | vigencia igual al plazo de ejecucion y
valor del contrato cuatro (4) meses mas

Pago de salarios, prestaciones sociales e | Cinco 5% por ciento del | Plazo del contratoy 3 afios mas.

indemnizaciones del personal que haya de utilizar valor del contrato

Calidad del servicio Diez 10% por ciento del Vigencia igual al plazo del contrato y
valor del contrato cuatre {(4) meses mas

Nota 1: La aprobacion de las garantias por parte de la administracién es requisito previo para el inicio de la ejecucién del contrato
Nota 2; El contratista debera anexar el clausulado de las respectivas pdlizas.
Nota 3: Término para entrega de poliza. El contratista entregara a la Secretaria de contratacion a mas tardar dentre de un (1) dia

habil siguiente a la firma de la comunicacion de aceptacion del contrato. El contratista cargara en el Secop il para su respectiva
aprobacion.

8. LA INDICACION DE Sl EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADD POR UN ACUERDO COMERCIAL. (Numeral 8°
del artfculo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

NO APLICA

9. RECOMENDACIONES

Conforme a la necesidad expuesta en este documento, y contando la entidad con los recursos econdmicos dispuestos en el
Presupuesto General de Rentas y Gaslos de la vigencia 2024, es conveniente y oportuno adelantar el procese de contratacion que
se indica. Con la presentacion de este estudio, gqueda evidenciada | idad del contrato tendiente a cumplir con los propdsitos
establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimienip de Io;%wma Municipio, por consiguiente, se solicita adelantar €l
proceso contractual respectivo hasta su finalizacion.

Funcionario responsable, ‘\
.\ 1

3 »\ '\ ‘ \
HECTOR A‘rrA PORTELA
Secret id General (C)

Proyecté: Mireya Jiménez Saenz Auxiliar Administrativo- Secretar[a GeneraM



