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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION
PARA BRINDAR ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LAS HERRAMIENTAS
Y POLITICAS DISTRITALES EN MATERIA DE CALIDAD EDUCATIVA”
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I.  INTRODUCCION

La Constitucidon Nacional en su articulo 67 sefiala: “La Educacion es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia,
a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacién formara al colombiano en el
respeto a los derechos humanos, a la paz y ala democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién,
para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la protecciéon del ambiente. Corresponde
al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con el fin de velar por
su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los
educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Soy Barranquilla 2020-2023”
aborda con gran prioridad la Politica de Educacion, en el Articulo 9. Reto “Soy equitativa” que ofrece
mejorar el acceso, calidad y pertinencia a la educacion basica, media y superior integral, mejorando
asi la calidad de la educacidon que reciben los nifios y jovenes en las instituciones educativas oficiales,
fortaleciendo las capacidades de estas para que se puedan atender a mas niflos y jovenes con
necesidades educativas especiales e incentivando a los jovenes a continuar sus estudios una vez
finalicen el bachillerato.

Dentro de este reto, en el articulo 9.1. La politica “educacion de vanguardia” tiene como objetivo
terminar las trayectorias escolares de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con el fin que
contribuyan positivamente a la sociedad. Para esto se deben fortalecer los procesos educativos y dejar
las bases listas para continuar avanzando hacia ese propodsito. Finalmente, se debe cerrar el ciclo y
promover que los estudiantes continden los ciclos de educacion superior, tanto a nivel técnico como
en el nivel profesional, logrando asi que cuenten con las mejores herramientas para lograr superar las
trampas de la pobreza.

Teniendo como estrategias de la politica sefialada en el parrafo anterior, las siguientes:

v' Mantener las tasas de cobertura a través de la adecuacién y/o construccidn de nuevas
instalaciones.

v Asegurar la permanencia de los estudiantes dentro del sistema con el fin de reducir los indicadores
de desercion estudiantil y mantener la poblacién escolarizada de la educacién a través de
programas de alimentacién, transporte escolar, inclusién, jornadas complementarias vy
metodologias flexibles.

v Mejorar la calidad del sistema educativo, de la mano con la formacién y capacitacion de docentes
y directivos docentes. Adicionalmente continuar con el acompafiamiento in situ para el
fortalecimiento de componentes y asi potenciar capacidades.

v' Desarrollar un programa de bilingtiismo que permita al estudiante aprender un segundo idioma,
fortaleciendo sus capacidades y ampliando sus posibilidades de crecimiento personal.

v Articular con demds dependencias del Distrito una oferta complementaria que transforme los
colegios en un lugar seguro, lleno de valores y donde los estudiantes puedan desarrollar sus
capacidades, mas alld del pensum académico.

v" Continuar el programa de Articulaciéon con la Media a través de Instituciones de Educacion
Superior y ETDH, para que los estudiantes logren graduarse con doble titulacién como bachiller y
técnico laboral por competencias, permitiendo continuar su formacién académica mediante ciclos
propedéuticos.
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Corresponde asi a la Secretaria Distrital de Educacion cumplir con los postulados antes descritos,
razéon por la que debe dirigir la formulacién de las politicas y proyectos del sector educativo del
Distrito, administrar y evaluar las estrategias y programas para el sector educativo, de conformidad
con la legislacion vigente y el Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020 “ Por el cual se
adopta la estructura orgdnica de la administracion central del Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla”, propendiendo por la cobertura, el mejoramiento de la calidad y de la eficiencia de
la educacion de los diferentes niveles garantizando una déptima administracién y manejo de la
prestacion del servicio educativo en el Distrito de Barranquilla.

En ese sentido, la Secretaria de Educacion debe asumir la responsabilidad en el fortalecimiento de la
prestacion del servicio educativo en el Distrito de Barranquilla, bajo los preceptos de calidad,
pertinencia, equidad y eficiencia; liderando procesos participativos e incluyentes que contribuyan a
la formacion de un ser humano integral, motor del desarrollo cultural, social y econdmico de la ciudad,
y es por ello que la Oficina de Calidad Educativa, basada su actividad, es la encargada de liderar la
consecucion de la educacion con la maxima calidad, por lo que debe brindar asistencia técnica a las
Instituciones Educativas en lo relacionado a: Proyecto Educativo Institucional-PEl, Planes de Mejora
Institucionales-PMI, Plan de Apoyo al Mejoramiento-PAM, Sistema Institucional de Evaluacién de
Estudiantes- SIEE y Programa Todos a Aprender — PTA.

La Secretaria de Educaciéon se encuentra comprometida con alcanzar la calidad educativa y el
mejoramiento de las Instituciones Educativas Distritales, por lo que la dependencia se ha impuesto
como una de las tareas primordiales, el realizar informes de gestion y estadisticas del seguimiento
constante a la evaluacion de los educandos y a los Establecimientos Educativos Oficiales y Privados,
en lo concerniente al cumplimiento del Decreto 1965 de 2013, que reglamenta el funcionamiento del
Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educacién para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacion de la Violencia Escolar.

Dada la particularidad, diversidad y complejidad del sector Educativo se debe procurar en todo
momento la eficiencia, calidad, pertinencia e inclusion en cada una de las acciones de las autoridades
administrativas, y la atencion idénea de los requerimientos efectuados por la comunidad educativa
(Docentes, Directivos Docentes, estudiantes, padres de familia) y las autoridades judiciales,
relacionados con la normal prestacion del servicio publico y materializacién del derecho fundamental
de educacion. Es por ello que, es imprescindible que la Secretaria Distrital de Educacion, contrate la
prestacion de servicios de calidad que soporten la labor de la dependencia en el camino de la
modernizacion el mejoramiento de los procesos y procedimientos educativos que se surten al interior
de las diferentes oficinas, asi como en los diferentes eventos internos y externos de la misma.

Dentro del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla” se determind la Politica
Educacion de Vanguardia (Articulo 10), que contempla el programa “Estudiante de Vanguardia”
(10.1), con el cual se busca completar la trayectoria escolar de los nifios, nifias y adolescentes, con el
fin de que contribuyan positivamente a la sociedad. Asi mismo, este programa se desarrolla a través
de varios proyectos entre los que encontramos el Proyecto 10.1.1 Prestacién de Servicio Educativo, el
cual se propone prestar el servicio educativo a los estudiantes que se encuentran vinculados a través
de matricula oficial y matricula contratada en los diferentes niveles escolares. Se resalta que,
conforme a esta iniciativa, al final de cada anualidad se realizarad una caracterizacién de la poblacién
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beneficiada de manera diferencial, logrando asi conocer los diferentes grupos poblacionales
atendidos.

Para ello, la Secretaria Distrital de Educacion con el fin de fortalecer el componente educativo en el
Distrito de Barranquilla, considera necesario y oportuno contratar un equipo de personas naturales
para asi, garantizar que se cumplan los parametros establecidos en las actividades de la dependencia,
esto es, un correcto servicio a la comunidad, y contribuir con el fortalecimiento institucional en el
desarrollo de las actividades propias del proyecto educativo enunciado y en concordancia con lo
contenido en el nuevo Programa de Gobierno 2024-2027.

Por lo anterior, los contratos derivados del presente estudio previo y necesarios para suplir la
necesidad descrita, deberdn ser suscritos por el término de la vigencia fiscal presente y asi garantizar
la adecuada ejecucion del proyecto toda vez que:

Se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que a pesar de que
existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en la materia y por esta razén, es
necesario contratar los servicios de quienes poseen dichas aptitudes en el tema. En este caso, es
conveniente la suscripcién de los respectivos contratos de prestacion de servicios profesionales con
el personal con el bagaje idéneo necesario, toda vez que el ejercicio de la profesiones liberales
permiten un mejor desarrollo de la labor en el tema requerido, por tener la posibilidad de conocer
distintas experiencias en distintas entidades, de distintos niveles y con ello, una alta calidad en el
desarrollo de las actividades relacionadas con el proyecto de inversidon que se asocia al presente
estudio.

Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversién que se desarrolla a lo largo de la
vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho proyecto.

En ese orden de ideas, la Secretaria de Educacién Distrital estd comprometida en garantizar una oferta
educativa completa inclusiva y lograr que los Establecimientos Educativos del Distrito de Barranquilla
presten el servicio educativo con la mas alta calidad, siempre cumpliendo con los pardmetros minimos
establecidos por el ordenamiento constitucional, legal y reglamentario a nivel Nacional y Local, con el
fin de satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en
el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla” y el Programa de Gobierno 2024 — 2027,
se hace necesario que la Secretaria Distrital de Educacién contrate profesionales que, bajo la
observancia de las normas vigentes, respalden las diferentes actividades de asesoria, coordinacion,
estructuracion, desarrollo y ejecucion en la Oficina de Calidad Educativa de la Secretaria Distrital de
Educacion y asi contribuyan a la eficiencia del servicio publico de Educacion en el Distrito de
Barranquilla.

En virtud de las consideraciones expuestas y actuando en concordancia con los puntos fundamentales
gue se encuentran contenidos en el nuevo Programa de Gobierno del Distrito Especial, Industrial y
Portuario, 2024-2027, dentro de los cuales se encuentran: 1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana;
2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6)
Educacién; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad
Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestién Social, se requiere la contratacion de personal para la
ejecucion de la mision estatal que promueve el interés general que comprende todas las actuaciones

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BarRrANQUILLA.GOV.CO




y © § ©
ALCALD'A DE BARRANQU'LLA icontec icontec

150 9001

N l T . 8 9 0. 1 0 2. o 1 8 - ] SC-CER103099 SA-CER756031

gubernamentales y la materializacion de los proyectos que se derivan de cada uno de los ejes que
conforman el actual Plan de Gobierno Distrital

La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:
ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

Il.  ANALISIS DE MERCADO
PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2024.pdf

Principales indicadores del mercado laboral

Enero de 2024

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Enero (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas- Total nacional mensual

Para el mes de enero de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 12,7%, lo que represento
una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (13,7%). La tasa global
de participacion se ubicd en 63,3% y la tasa de ocupacién en 55,3%, en el mismo mes de 2023 estas
tasas fueron 63,4% y 54,7%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Enero (2016 - 2024)
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En enero de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
12,4%, lo que representd una disminucion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (14,5%). La tasa global de participacidn se ubicé en 65,9%, mientras que en enero de 2023 fue
65,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representd un aumento de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (56,0%).

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupaciéon
Total 13 ciudades y areas metropoli
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Fuente: DANE, GEIH

Poblacién ocupada seglin rama de actividad

En el mes de enero de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.025 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada
fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,1 puntos porcentuales); Administracién
publica y defensa, educaciéon y atencién de la salud humana (0,8 puntos porcentuales) e Industrias
manufactureras (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion ocupada
segln rama de actividad*
Total nacional

Enero (2023 - 2024)

Total nacional

Rama de actividad Distribucién %  Variacién

Enero 2023 Enero 2024 Contribucién

2024 absoluta en p.p.

Poblacin ocupada 21.492 22.025 100 533

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2957 3202 145 244 11
Administracion piblica y defensa, educacién y atencidn de la salud humana 2244 2418 110 174 08
Industrias manufactureras 2270 2385 108 115 05
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 1849 1858 &9 110 05
Construecién 1402 1454 66 51 02
Actividades financieras y de seguros 380 423 19 42 02
Actiidades inmobiliarias 245 284 13 L] 02
Transporte y almacenamiente 1662 1671 76 8 00
Cornercio y reparacion de vehiculos 31913 3R98 177 15 01
Alojamiento y servicios de comida 1582 1.548 70 -44 -02
Surninistro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 628 5N 26 57 03
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1914 1852 &4 -62 -03
Informacidn y comunicaciones 43 362 16 69 03

Fuente: DANE, GEIH.
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2023.pdf

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Diciembre de 2023

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
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Diciembre 2023° / diciembre 2022
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Fuente: DANE - EMS

Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022) En diciembre de 2023, doce de los dieciocho subsectores
de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparacion con diciembre de
2022.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Diciembre 20237 / diciembre 2022
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segin subsector
de servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2022.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BarRrANQUILLA.GOV.CO



https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2023.pdf

$ ALcALDIA DE BARRANQUIILLA

NIT:

890.102.018-1

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segin subsector de servicios
Diciembre 20237/ diciembre 2022
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Para la consecucion del objeto contractual, “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION PARA BRINDAR ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LAS HERRAMIENTAS Y POLITICAS DISTRITALES EN MATERIA DE CALIDAD

EDUCATIVA”, se requiere contratar la prestacion de servicios de un grupo de treinta y ocho (38)
profesionales en diferentes disciplinas que respalden las distintas actividades de asesoria, coordinacién,
estructuracién, desarrollo y ejecucion de La Oficina de Calidad Educativa de la Secretaria Distrital de
Educacion atencion al proyecto de Prestacion del Servicio Educativo.

A continuacidn, se relacionan los perfiles, obligaciones y valor de cada contrato:

#

PERFIL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR DEL
CONTRATO

ACREDITAR TITULO
PROFESIONAL  EN
FILOSOFIA;
MAGISTER EN
ECONOMIA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
SIETE (07) ANOS EN
ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Participar en el equipo, comités y demds
mecanismos de coordinacién, gestion vy
ejecucién de la politica de calidad que defina
la secretaria de educacion.
2. Realizar revision de las obras escritas
propuestas por los docentes para ascenso en
el escalafén, en el marco del comité de obras
escritas.

3. Participar en los procesos de capacitacion,
concertacion y evaluacion, relacionados con la
politica de calidad.

4. Asesorar y revisar las sistematizaciones de
experiencias significativas que presentaran los
docentes del Distrito en los foros educativos y
CONCUrsos nacionales y  territoriales.
5. Asesorar la construccién del plan territorial
de formacién docente.

$110.000.000
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6. Asesorar la redaccion de los proyectos de
investigacion que formule la oficina de Calidad
educativa.
7. Desempefiar las demds funciones que le
sean asignadas en virtud del Proyecto de
Prestacién de Servicios Educativos en el
distrito de Barranquilla.

2 | ACREDITAR TITULO | 1. Realizar acompafiamiento juridico en casos $ 60.500.000
PROFESIONAL EN | de convivencia escolar relacionados con
DERECHO familia.

EXPERIENCIA 2. Realizar las Acciones encargadas por la
PROFESIONAL DE | oficina en asesoria al fortalecimiento de la
SEIS (06) ANOS VY | calidad educativa de la SED.
CUATRO (04) MESES | 3. Realizar Seguimiento de los casos de
EN  ACTIVIDADES | convivencia escolar relacionados con Familia.
RELACIONADAS 4. Emitir concepto juridico en las diferentes
CON LA PROFESION | temdticas que se requerian para el desarrollo
del Proyecto de Prestacion de Servicios
Educativos encargadas por la oficina en apoyo
al fortalecimiento de la calidad educativa de la
SED
5. Atender los tramites y procedimientos
administrativos requeridos por la
dependencia, para el desarrollo de las
actividades asignadas.
6. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacién de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla

3 | ACREDITAR TITULO | 1. Asesorar al fortalecimiento de la calidad $58.000.000
PROFESIONAL EN | educativa, a través de la proyeccion vy
PSICOLOGIA seguimiento de las estrategias que disminuyan
EXPERIENCIA la desercién, fortalezcan las trayectorias
PROFESIONAL DE | educativas y proyectos de vida de los jovenes
SEIS (06) ANOS EN | de la media.

ACTIVIDADES 2. Gestionar las estrategias de

RELACIONADAS acompafiamiento IN SITU para apoyar a los

CON LA PROFESION | profesionales que intervienen en el tema de
orientacién  socio ocupacional en las
Instituciones ~ Educativa  Distritales  de
Barranquilla.
3. Asistir a reuniones, talleres y capacitaciones
en cuanto a aumentar las oportunidades de los
estudiantes de los colegios distritales para dar
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continuidad a sus estudios pos media y su
futura insercion en el mercado laboral.

4. Asesorar la implementacion de los
proyectos o programas orientados al
fortalecimiento de herramientas para la
continuidad de las trayectorias educativas
completas y pertinentes.

5. Presentar informes de gestion en cuanto al
fortalecimiento de la educacion media y el
transito hacia opciones educativas y laborales
en la Educacién Media.

6. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacién de
Servicios Educativos en el Distrito de
Barranquilla

ACREDITAR TITULO
PROFESIONAL  EN
PSICOLOGIA

CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CINCO (05) ANOS Y
DOS (02) MESES EN
ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Participar en las mesas y comités de
convivencia escolar de la Secretaria Distrital de
Educacién y en otros comités o escenarios
relacionados que le sean asignados.
2. Asistir a reuniones de planeacion vy
organizacion del equipo de convivencia escolar
de la oficina de calidad educativa para
promover acciones de promocion, prevencion,
atenciéon y seguimiento en el marco de la Ley
1620 de 2013.
3. Orientar y asesorar desde lo pedagdgico a
las IED en la activacion de la ruta de atencién
integral para la convivencia escolar.
4. Asistir y dictar capacitaciones vy talleres
formativos que fortalezcan las competencias
como profesionales psicosociales en pro de la
Convivencia  Escolar del Distrito de
Barranquilla.

5. Liderar y promover las redes de lideres
estudiantiles y padres de familia de las
Instituciones Educativas del Distrito de
Barranquilla.

6. Disefiar e implementar talleres formativos
de prevencién de problemas psicosociales que
se evidencien en las |IED del Distrito de
Barranquilla.

$52.030.000

PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA

CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE

1. Participar en las mesas y comités de
convivencia escolar de la Secretaria Distrital de
Educacidén y en otros comités o escenarios
relacionados que le sean asignados.

$52.030.000
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CINCO (05) ANOS Y
DOS (02) MESES EN
ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

2. Asistir a reuniones de planeacion vy
organizacion del equipo de convivencia escolar
de la oficina de calidad educativa para
promover acciones de promocion, prevencion,
atencion y seguimiento en el marco de la Ley
1620 de 2013.
3. Orientar y asesorar desde lo pedagdgico a
las IED en la activacion de la ruta de atencidn
integral para la convivencia escolar.
4. Asistir y dictar capacitaciones vy talleres
formativos que fortalezcan las competencias
como profesionales psicosociales en pro de la
Convivencia  Escolar del Distrito de
Barranquilla.

5. Liderar y promover las redes de lideres
estudiantiles y padres de familia de las
Instituciones Educativas del Distrito de
Barranquilla.

6. Disefiar e implementar talleres formativos
de prevencién de problemas psicosociales que
se evidencien en las |IED del Distrito de
Barranquilla.

PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA

CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE
CINCO (05) ANOS
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Participar en las mesas y comités de
convivencia escolar de la Secretaria Distrital de
Educacién y en otros comités o escenarios
relacionados que le sean asignados.
2. Asistir a reuniones de planeacion y
organizacion del equipo de convivencia escolar
de la oficina de calidad educativa para
promover acciones de promocién, prevencion,
atencion y seguimiento en el marco de la Ley
1620 de 2013.
3. Orientar y asesorar desde lo pedagdgico a
las IED en la activacion de la ruta de atencidn
integral para la convivencia escolar.
4. Asistir a capacitaciones y talleres formativos
que fortalezcan las competencias como
profesionales psicosociales en pro de la
Convivencia  Escolar del Distrito de
Barranquilla.

5. Liderar y promover las redes de lideres
estudiantiles y padres de familia de las
Instituciones Educativas del Distrito de
Barranquilla.

6. Disefiar e implementar talleres formativos

$50.820.000
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de prevencién de problemas psicosociales que
se evidencien en las |IED del Distrito de
Barranquilla.
7 PROFESIONAL EN | 1. Brindar asistencia técnica sobre |Ia $ 50.000.000
DERECHO CON incorporacion del proyecto etnoeducativo en
EXPERIENCIA el PEI de las IED focalizadas.
PROFESIONAL DE | 2. Apoyar el desarrollo de la Catedra de
CUATRO (04) ANOS | estudios  afrocolombianos en las IED
Y OCHO (08) MESES | focalizadas
EN  ACTIVIDADES | 3. Responder los derechos de peticién
RELACIONADAS relacionados con el programa etnoeducativo
CON LA PROFESION | del Distrito.
4. Emitir concepto juridico en las diferentes
tematicas que se requerian para el desarrollo
del Proyecto de Prestacion de Servicios
Educativos encargadas por la oficina en apoyo
al fortalecimiento.
5. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacion de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.
8 PROFESIONAL EN | 1. Realizar acompafiamiento juridico en casos $ 50.000.000

DERECHO

CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CUATRO (04) ANOS
Y OCHO (08) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

de convivencia escolar relacionados con
familia.

2. Emitir concepto juridico en las diferentes
tematicas que se requerian para el desarrollo
del Proyecto de Prestacion de Servicios
Educativos encargadas por la oficina en apoyo
al fortalecimiento de la calidad educativa de la
SED.

3. Proyectar Actos administrativos
relacionados con la aplicacion de las normas
del fortalecimiento de la calidad educativa de
la SED, en virtud del Proyecto de Prestacién de
Servicios  Educativos  del distrito de
Barranquilla.

4. Realizar Seguimiento de los casos de
convivencia escolar relacionados con Familia.

5. Atender los tramites y procedimientos
administrativos requeridos por la
dependencia, para el desarrollo de las
actividades asignadas para el desarrollo del
Proyecto de Prestacion de Servicios Educativos
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9 PROFESIONAL EN | 1. Fortalecer la gestion pedagdgica mediante $48.400.000
LICENCIATURA acompafiamientos formativos y la
CON EXPERIENCIA | conformacién de comunidades de aprendizaje
PROFESIONAL DE | que favorezcan el desarrollo profesional de los
CUATRO (04) ANOS | docentes.

Y DOS (02) MESES | 2. Favorecer los procesos Pedagdgicos para
EN  ACTIVIDADES | promover el uso Pedagdgico de los resultados
RELACIONADAS y los planes de fortalecimiento académicos
CON LA PROFESION | 3. Retroalimentar la practica del docente y de
manera reflexiva llegar a consensos para la
mejora de los aprendizajes de los estudiantes.
4. Asistir y participar en las reuniones internas
y externas relacionadas con el objeto
contractual.
5. Participar y apoyar las estrategias de
mejoramiento implementadas por la oficina
de calidad educativa.
6. Realizar la revisién y/o proyeccion de los
diversos documentos que le sean confiados.

10 | PROFESIONAL EN | 1. Fortalecer la gestion pedagodgica mediante $48.400.000
LICENCIATURA CON | acompafiamientos y tutorias a estudiantes de
EXPERIENCIA 5to grado en las instituciones educativas
PROFESIONAL DE | focalizadas por la estrategia.
CUATRO (04) ANOS | 2. Realizar evaluaciones diagnosticas a los
Y DOS (02) MESES | estudiantes focalizados y presentar un informe
EN  ACTIVIDADES | con los resultados de las mismas.
RELACIONADAS 3. Retroalimentar la practica del docente y de
CON LA PROFESION | manera reflexiva llegar a consensos para la

mejora de los aprendizajes de los estudiantes.
4. presentar informes mensuales de las
actividades realizadas que incluyan el registro
de asistencia de los estudiantes.

5. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacién de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

11 | PROFESIONAL EN | 1. Fortalecer la gestion pedagdgica mediante $48.400.000
LICENCIATURA acompafiamientos formativos y la
EXPERIENCIA conformacion de comunidades de aprendizaje
PROFESIONAL DE | que favorezcan el desarrollo profesional de los
CUATRO (04) ANOS | docentes.

Y DOS (02) MESES | 2. Favorecer los procesos Pedagdgicos para
EN  ACTIVIDADES | promover el uso Pedagdgico de los resultados
RELACIONADAS y los planes de fortalecimiento académicos 3.
CON LA PROFESION | Retroalimentar la practica del docente y de
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manera reflexiva llegar a consensos para la
mejora de los aprendizajes de los estudiantes.
4. Asistir y participar en las reuniones internas
y externas relacionadas con el objeto
contractual.
5. Participar y apoyar las estrategias de
mejoramiento implementadas por la oficina
de calidad educativa.
6. Realizar la revisién y/o proyeccion de los
diversos documentos que le sean confiados.

12 | PROFESIONAL EN | 1. Realizar el seguimiento de las acciones de la $48.400.000
INGENIERIA DE | politica  publica  Barranquilla  Bilingle,
PROCESOS propendiendo por el cumplimiento de las
INDUSTRIALES metas trazadas.
EXPERIENCIA 2. Atender los trdmites y procedimientos
PROFESIONAL DE | administrativos requeridos por la
CUATRO (04) ANOS | dependencia, para el desarrollo de
Y DOS (02) MESES | las actividades asignadas.
EN  ACTIVIDADES | 3. Apovyar el seguimiento de las estrategias del
RELACIONADAS programa de bilingliismo, manteniendo
CON LA PROFESION | informacién actualizada y confiable sobre los

resultados por componentes en las diferentes
etapas del desarrollo de las estrategias.
4. Realizar acciones de comunicacion,
promocion y seguimiento a las instituciones
educativas sobre el estado de su participacion
en las estrategias desarrolladas dentro del
marco del Programa de Bilinglismo.
5. Ejecutar acciones encargadas por la oficina,
en apoyo al fortalecimiento de la calidad.

13 | PROFESIONAL EN | 1. Fortalecer la gestién pedagdgica mediante $48.400.000
LICENCIATURA acompafiamientos formativos y la
EXPERIENCIA conformacién de comunidades de aprendizaje
PROFESIONAL DE | que favorezcan el desarrollo profesional de los
CUATRO (04) ANOS | docentes.

Y DOS (02) MESES | 2. Favorecer los procesos Pedagdgicos para
EN  ACTIVIDADES | promover el uso Pedagdgico de los resultados
RELACIONADAS y los planes de fortalecimiento académicos
CON LA PROFESION | 3. Retroalimentar la practica del docente y de
manera reflexiva llegar a consensos para la
mejora de los aprendizajes de los estudiantes.
4. Asistir y participar en las reuniones internas
y externas relacionadas con el objeto
contractual.
5. Participar y apoyar las estrategias de
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mejoramiento implementadas por la oficina
de calidad educativa.
6. Realizar la revisién y/o proyeccion de los
diversos documentos que le sean confiados.

14

PROFESIONAL  EN
LICENCIATURA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CUATRO (04) ANOS
Y DOS (02) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Mantener el relacionamiento con los aliados
del ecosistema bilinglie y generar acciones
conjuntas en pro del objetivo del programa de
bilingliismo vy articularlas con las Instituciones
Educativas.

2. Disefiar y desarrollar actividades que
promuevan el uso y la exposicion del inglés
fuera del aula, fomentando la practica
intercultural entre los estudiantes de las
Instituciones Educativas Distritales.
3. Liderar y apoyar a las Instituciones
Educativas en la realizacion de actividades que
fomenten el interés de los estudiantes por el
aprendizaje del inglés y promueva la practica
del idioma.
4. Realizar seguimiento y acompafiamiento a
las actividades desarrolladas por el equipo de
bilinglismo segin los lineamientos de
definidos por el Lider de Bilinglismo.
5. Ejecutar acciones encargadas por la oficina,
en apoyo al fortalecimiento de la calidad.

$48.400.000

15

PROFESIONAL  EN
LICENCIATURA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE
CUATRO (04) ANOS
Y DOS (02) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Implementar actividades para la ensefianza
d-aprendizaje del inglés en los grados
asignados para las Instituciones educativas
focalizadas

desarrollo de las actividades asignadas.
2. Asistir y participar en las diferentes
reuniones y capacitaciones que se le asigne.
3. Reportar asistencia diaria y todas las
novedades que resulten de las actividades de
ensefianza.

4. Apoyar las actividades de ambientes e
interacciones bilinglies que se lleven a cabo en
las Instituciones Educativas Distritales.
5. Ejecutar acciones encargadas por la oficina,
en apoyo al fortalecimiento de la calidad.

$48.400.000

16

PROFESIONAL  EN
LICENCIATURA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CUATRO (04) ANOS

1. Fortalecer la gestion pedagdgica mediante
acompafiamientos formativos y la
conformacion de comunidades de aprendizaje
que favorezcan el desarrollo profesional de los
docentes.

$48.400.000
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Y DOS (02) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS

CON LA PROFESION

2. Favorecer los procesos Pedagogicos para
promover el uso Pedagdgico de los resultados
y los planes de fortalecimiento académicos 3.
Retroalimentar la practica del docente y de
manera reflexiva llegar a consensos para la
mejora de los aprendizajes de los estudiantes.
4. Asistir y participar en las reuniones internas
y externas relacionadas con el objeto
contractual.

5. Participar y apoyar las estrategias de
mejoramiento implementadas por la oficina
de calidad educativa.
6. Realizar la revisién y/o proyeccién de los
diversos documentos que le sean confiados.

17

PROFESIONAL  EN
SOCIOLOGIA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CUATRO (04) ANOS
Y DOS (02) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Disefiar y presentar ante instancias
financiadoras proyectos para la atenciéon a la
poblacion afrocolombiana.
2. Hacer seguimiento a la implementacién de
los proyectos de atencion a la poblacion
afrocolombiana

3. Sistematizar la informacién derivada de la
implementacion de los proyectos de atencion
a la poblacion afrocolombiana
4. Demads acciones encargadas por la oficina
en apoyo al fortalecimiento y seguimiento de
la calidad educativa en la secretaria de
educacion.

$48.400.000

18

PROFESIONAL  EN
LICENCIATURA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CUATRO (04) ANOS
Y DOS (02) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Construir documento orientador de los
modelos educativos flexibles (parte legal-
pedagdgica y administrativa)
2. Formar a los directivos docentes y docentes
en la implementacién de los modelos flexibles
3. Acompafiar a las aulas en |Ia
implementacién pedagogica de los modelos
educativos flexibles

4. Realizar seguimiento a las buenas practicas
diddcticas de los docentes de modelos
educativos flexibles.

5. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacién de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

$48.400.000

19

PROFESIONAL EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL

1. Ejecutar al fortalecimiento de la calidad a
través de la proyeccién y seguimiento de las
acciones del equipo de Convivencia escolar de

$48.400.000
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EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CUATRO (04) ANOS
Y DOS (02) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS

CON LA PROFESION

la oficina de calidad educativa.
2. Realizar actualizaciéon y mantenimiento de
la matriz de situaciones convivenciales del
equipo de convivencia escolar de la oficina de
calidad educativa y seguimiento del apoyo
técnico del MEN con respecto al SIUCE.
3. Generar articulacion entre las lineas de los
distintos programas de la oficina de calidad
educativa y la estrategia de convivencia
escolar para identificar posible relacion de
proporcionalidad entre variables.
4. Realizar la sistematizacién de informacion
del equipo de convivencia escolar de la oficina
de calidad educativa de la Secretaria distrital
de educacién.

5. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacion de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

20

PROFESIONAL EN
LICENCIATURA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CUATRO (04) ANOS
Y DOS (02) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Fortalecer la gestion pedagogica mediante
acompafiamientos formativos y asistencias
técnicas que favorezcan la gestion escolar.

2. Favorecer los procesos pedagdgicos para
promover el uso pedagdgico de los resultados
y los planes de fortalecimiento académicos

3. Retroalimentar la practica del docente y de
manera reflexiva llegar a consensos para la
mejora de los aprendizajes de los estudiantes.
4. Realizar la revision y/o proyeccién de los
diversos documentos que le sean confiados.
5. Asistir y participar en las reuniones internas
y externas relacionadas con el objeto
contractual.

6. Participar y apoyar las estrategias de
mejoramiento implementadas por la oficina
de calidad educativa.

$48.400.000

21

PROFESIONAL  EN
LICENCIATURA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
CUATRO (04) ANOS
Y DOS (02) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Implementar actividades para la ensefianza
y aprendizaje del inglés en los grados
asignados para las Instituciones educativas
focalizadas

desarrollo de las actividades asignadas.
2. Asistir y participar en las diferentes
reuniones y capacitaciones que se le asigne.
3. Reportar asistencia diaria y todas las
novedades que resulten de las actividades de

$48.400.000
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ensefianza.

4. Apoyar las actividades de ambientes e
interacciones bilinglies que se lleven a cabo en
las Instituciones Educativas  Distritales.
5. las demads actividades que le sean
asignadas en virtud del Proyecto de Prestacion
de Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

22

PROFESIONAL  EN
INGENIERIA DE
SISTEMAS
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
TRES (03) ANOS Y
ONCE (11) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1- Apoyo administrativo en los procesos que se
requieran al interior de la secretaria.
2--Apoyar en seguimiento actualizacion del
Sistema de informacién y/o archivo de la
secretaria Distrital de Educacion.

3- Acompafiar la digitalizacion de los
documentos de los diversos procesos que le
sean asignados por el supervisor.

4- Apoyo operativo en las diversas actividades
de la secretaria Distrital de Educacién en que
sea requerido.

5- Asistir y participar en las reuniones internas
como externas relacionadas con el objeto
contractual.

$47.250.000

23

PROFESIONAL  EN
TRABAJO SOCIAL
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
TRES (03) ANOS Y
OCHO (08) MESES
EN  ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Asistir a reuniones de planeacién vy
organizacion del equipo de convivencia escolar
de la oficina de calidad educativa para
promover acciones de promocion, prevencion,
atencion y seguimiento en el marco de la Ley
1620 de 2013.
2. Orientar y asesorar desde lo pedagdgico a
las IED en la activacion de la ruta de atencidn
integral para la convivencia escolar.
3. Asistir a capacitaciones y talleres formativos
que fortalezcan las competencias como
profesionales psicosociales en pro de la
Convivencia  Escolar del Distrito de
Barranquilla.

4. Liderar y promover las redes de lideres
estudiantiles y padres de familia de las

Instituciones Educativas del Distrito de
Barranquilla.
5. Desarrollar e implementar talleres

formativos de prevencion de problemas
psicosociales que se evidencien en las IED del
Distrito de Barranquilla.

$ 45.375.000
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24 | PROFESIONAL EN | 1. Apovyar al fortalecimiento de la calidad en el S 44.000.000
LICENCIATURA marco de procesos en educacién inicial.
EXPERIENCIA 2. Realizar jornadas de formaciéon con
PROFESIONAL DE | docentes de educacion inicial.
TRES (03) ANOS Y | 3.Realizar acompafiamientos en campo con el
SEIS (06) MESES EN | fin de apoyar la transformacién vy
ACTIVIDADES resignificacion de la practica
RELACIONADAS pedagdgica de maestras de educacion inicial.
CON LA PROFESION | 4. Apoyo al fortalecimiento de la calidad en el

marco de  procesos en  educacion.

5. Planeacién y ejecucién de actividades para
el fortalecimiento de la lectura y escritura del
programa Aprendamos todos a leer.

6. Demas acciones encargadas por la oficina
en apoyo al fortalecimiento y seguimiento de
la calidad educativa en la secretaria de
educacion.

25 | PROFESIONAL EN | 1. Apovyar al fortalecimiento de la calidad en el S 42.350.000
LICENCIATURA marco de procesos en educacién inicial.
EXPERIENCIA 2. Realizar jornadas de formacién con
PROFESIONAL DE | docentes de educacion inicial.
TRES (03) ANOS Y | 3. Realizar acompafiamientos en campo con el
DOS (02) MESES EN | fin de apoyar la transformacién v
ACTIVIDADES resignificacion de la practica
RELACIONADAS pedagogica de maestras de educacién inicial.
CON LA PROFESION | 4. Apoyo al fortalecimiento de la calidad en el

marco de  procesos en  educacion.
5. Planeacién y ejecucion de actividades para
el fortalecimiento de la lectura y escritura del
programa Aprendamos todos a leer.
6. Demas acciones encargadas por la oficina
en apoyo al fortalecimiento y seguimiento de
la calidad educativa en la secretaria de
educacion.

26 | PROFESIONAL EN | 1. Desarrollar actividades de acompafiamiento S 42.350.000
LICENCIATURA técnico y de desarrollo profesional orientado
EXPERIENCIA al fortalecimiento de la calidad, proyeccion y
PROFESIONAL DE | seguimiento a las acciones de mejoramiento
TRES (03) ANOS Y | de practicas educativas desde el enfoque de
DOS (02) MESES EN | educacion inclusiva orientadas poblaciones
ACTIVIDADES estudiantiles en condicién de discapacidad,
RELACIONADAS con trastornos y barreras de aprendizaje,
CON LA PROFESION | capacidades y talentos excepcionales, en

situacion de enfermedad.
2. Brindar apoyo en la gestién de documentos,
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soportes e instrumentos para el seguimiento
de las acciones ejecutadas en torno al
programa de educacion inclusiva.
3. Asistir y brindar apoyo a la gestion en las
mesas de trabajo Intersectoriales que
propendan el desarrollo e implementacion de
estrategias y programas alrededor de personas
con discapacidad.
4. Atender los tramites y procedimientos
administrativos requeridos por la
dependencia, para el desarrollo de las
actividades asignadas.

27

PROFESIONAL  EN
PSICOLOGIA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
TRES (03) ANOS EN
ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Asesorar el fortalecimiento de la calidad,
proyeccién, ejecucién y seguimiento a las
acciones de mejoramiento de las diferentes
estrategias, verificando cumplimiento de las
obligaciones pactadas por los diversos actores,
en el marco de los procesos de mejoramiento
de la oficina de calidad educativa.
2. Realizar monitoreo y seguimiento a cada
uno de los programas de intervencion,
salvaguardando la
informacién obtenida y generando informes
parciales de cada proceso que se implementa
en las IED desde los programas de la oficina de
calidad.

3. Reportar efectivamente informes de la
ejecucién de cada uno de los programas y
apoyar logisticamente cuando se requiera
tanto en campo como en las formaciones.
4. Gestionar las estrategias de
acompafiamiento IN SITU para apoyar a los
profesionales que intervienen en los
diferentes programas de las estrategias
implementadas en las IED del Distrito de
Barranquilla.

5. Asesorar la logistica en la asignacién de las
rutas para el acompafiamiento a las
instituciones educativa

S 40.000.000

28

PROFESIONAL  EN
PSICOLOGIA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
DOS (02) ANOS Y
SEIS (06) MESES EN

1. Asistir a reuniones de planeacion vy
organizacion del equipo de convivencia escolar
de la oficina de calidad educativa para
promover acciones de promocién, prevencion,
atencion y seguimiento en el marco de la Ley
1620 de 2013.

S 38.720.000,
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ACTIVIDADES 2. Orientar y asesorar desde lo pedagdgico a
RELACIONADAS las IED en la activacion de la ruta de atencién
CON LA PROFESION | integral para la convivencia escolar.

3. Asistir a capacitaciones y talleres formativos
que fortalezcan las competencias como
profesionales psicosociales en pro de la
Convivencia  Escolar del Distrito de
Barranquilla.

4. Liderar y promover las redes de lideres
estudiantiles y padres de familia de las
Instituciones Educativas del Distrito de
Barranquilla.

5. Disefiar e implementar talleres formativos
de prevencién de problemas psicosociales que
se evidencien en las |IED del Distrito de
Barranquilla.

29 | PROFESIONAL EN | 1. Brindar acompafiamiento y seguimiento a S 38.500.000
ADMINISTRACION las Instituciones de caracter técnico
DE EMPRESAS 2. Brindar apoyo a las ETDH en articulacion con
EXPERIENCIA la media.

PROFESIONAL DE | 3. Entrega de informes ejecutivos del
DOS (02) ANOS Y | desarrollo del programa de articulaciéon con la
CUATRO (04) MESES | media.
EN  ACTIVIDADES | 4. liderar y participar en las reuniones internas
RELACIONADAS como externas relacionadas con el objeto
CON LA PROFESION | contractual.
5. consolidacion de bases de datos estudiantes
de las ETDH

30 | PROFESIONAL EN | 1. Desarrollar talleres y jornadas de S 36.300.000
LICENCIATURA capacitacién, organizadas por la Secretaria.
EXPERIENCIA 2. Realizar Soporte pedagdgico, operativo y/o
PROFESIONAL DE | técnico en las diversas tareas asignadas por el
DOS (02) ANOS EN | supervisor.

ACTIVIDADES 3. Planeacién y ejecucion de actividades para
RELACIONADAS el fortalecimiento de la lectura y escritura del
CON LA PROFESION | programa Aprendamos todos a leer.
4. Demas acciones encargadas por la oficina
en apoyo al fortalecimiento y seguimiento de
la calidad educativa en la secretaria de
educacion.

31 | PROFESIONAL EN | 1. Desarrollar talleres y jornadas de S 36.300.000
LICENCIATURA capacitacién, organizadas por la Secretaria.
EXPERIENCIA 2. Realizar Soporte pedagogico, operativo y/o
PROFESIONAL DE | técnico en las diversas tareas asignadas por el
DOS (02) ANOS EN | supervisor.
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ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

3. Planeacién y ejecucién de actividades para
el fortalecimiento de la lectura y escritura del
programa Aprendamos todos a leer.

4. Demads acciones encargadas por la oficina en
apoyo al fortalecimiento y seguimiento de la
calidad educativa en la secretaria de
educacion.

32

PROFESIONAL  EN
PSICOLOGIA
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
DOS (02) ANOS EN
ACTIVIDADES
RELACIONADAS
CON LA PROFESION

1. Asesorar el fortalecimiento de la calidad,
proyeccién, ejecucién y seguimiento a las
acciones de mejoramiento de las diferentes
estrategias, verificando cumplimiento de las
obligaciones pactadas por los  diversos
actores, en el marco de los procesos de
mejoramiento de la oficina de calidad
educativa.

2. Realizar monitoreo y seguimiento a cada
uno de los programas de intervencion,
salvaguardando la
informacién obtenida y generando informes
parciales de cada proceso que se implementa
en las IED desde los programas de la oficina de
calidad.

3. Reportar efectivamente informes de la
ejecucion de cada uno de los programas vy
apoyar logisticamente cuando se requiera
tanto en campo como en las formaciones.
4. Gestionar las estrategias de
acompafiamiento IN SITU para apoyar a los
profesionales que intervienen en los
diferentes programas de las estrategias
implementadas en las IED del Distrito de
Barranquilla.

5. Asesorar la logistica en la asignacion de las
rutas para el acompafiamiento a las
instituciones educativa

$ 36.300.000

33

PROFESIONAL EN

NEGOCIOS Y
FINANZAS
INTERNACIONALES
EXPERIENCIA
PROFESIONAL  DE
UN (01) ANO Y

OCHO (08) MESES
EN  ACTIVIDADES

1. Realizar la actualizacién de la informacion
correspondiente a los indicadores de calidad
del programa de Jornada unica, planes de
accion y demds informes para una efectiva
gestion institucional.
2. Realizar el seguimiento y monitoreo a los
procesos relacionados con su objeto
contractual

3. Participar en las reuniones internas o
externas con el objeto contractual y ser apoyo

S 35.805.000

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO




&3 Acalpia b BARRANQUILLA

(©) @

icontec

icontec

150 9001

NIT: 890.102.018-1 SCCERI03099  SACER756031
RELACIONADAS al  seguimiento de los compromisos
CON LA PROFESION | establecidos en cada espacio.

4. Actualizar la informacién en los sistemas,
aplicativos u otros medios tecnoldgicos de su
competencia, de acuerdo con los estadndares
de seguridad y privacidad de la informacion.
5. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacién de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

34 | PROFESIONAL EN | 1. Brindar acompafiamiento y seguimiento a S 33.880.000
LICENCIATURA las Instituciones de caracter técnico
EXPERIENCIA 2. Brindar apoyo alas ETDH en articulacién con
PROFESIONAL DE | la media.

UN (01) ANO Y |3. Entrega de informes ejecutivos del
CUATRO (04) MESES | desarrollo del programa de articulaciéon con la
EN  ACTIVIDADES | media.
RELACIONADAS 4. liderar y participar en las reuniones internas
CON LA PROFESION | como externas relacionadas con el objeto
contractual.
5. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacion de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

35 | PROFESIONAL EN | 1. Elaborary consolidarinformes de gestion de S 31.500.000
DERECHO las actividades relacionadas con los proyectos
EXPERIENCIA de la Secretaria Distrital de Educacion.
PROFESIONAL DE | 2. Realizar visita a los NODOS para actualizar
DOCE (12) MESES | los datos de los estudiantes de grado 11°.
EN  ACTIVIDADES | 3. Depurar la informacion en el aplicativo para
RELACIONADAS la elaboraciéon de la base de datos de los
CON EL OBJETO estudiantes de grado 11° en la presente

vigencia.

4. Realizar encuestas de satisfaccion en las
Instituciones Educativas asignadas.
5. Gestionar proyectos dirigidos al desarrollo
cultural, social, deportivo y de
emprendimiento para los estudiantes de grado
11°

36 | PROFESIONAL EN | 1. Desarrollar talleres y jornadas de S 30.250.000
LICENCIATURA capacitacién, organizadas por la Secretaria.
EXPERIENCIA 2. Planeacion y ejecucion de actividades para
PROFESIONAL DE | el fortalecimiento de la lectura y escritura del
OCHO (08) MESES | programa Aprendamos todos a leer.

EN  ACTIVIDADES
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RELACIONADAS 3. Realizar Soporte pedagdgico, operativo y/o
CON LA PROFESION | técnico en las diversas tareas asignadas por el
supervisor.
4. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacién de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.
37 | PROFESIONAL EN | 1. Desarrollar talleres y jornadas de $ 30.250.000
LICENCIATURA capacitacién, organizadas por la Secretaria.
EXPERIENCIA 2. Planeacioén y ejecucion de actividades para
PROFESIONAL DE | el fortalecimiento de la lectura y escritura del
OCHO (08) MESES | programa Aprendamos todos a leer.
EN  ACTIVIDADES | 3. Realizar Soporte pedagdgico, operativo y/o
RELACIONADAS técnico en las diversas tareas asignadas por el
CON LA PROFESION | supervisor.
4. Las demas actividades que le sean asignadas
en virtud del Proyecto de Prestacion de
Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.
38 | PROFESIONAL EN | 1. Realizar revisién de la caracterizacion S 30.000.000
BIOLOGIA ambiental de las IED asignadas.
EXPERIENCIA 2. Realizar revisién de los proyectos de gestién
LABORAL SEIS (06) | ambiental de las IED asignadas.
MESES EN | 3. Hacer seguimiento a los proyectos de
ACTIVIDADES gestion ambiental de las |ED asignadas
RELACIONADAS 4. Evaluar los proyectos de gestion ambiental
CON EL OBJETO de las IED asignadas.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

contrato.

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos precontractuales exigidos
Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algiin cambio en su situacién tributaria deberd presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la

Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy

mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia
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9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

10.Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibié, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor

11.Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12.Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13.Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

IV.  ANALISIS DE LA DEMANDA

Fuente: SECOP 2 / ANALISIS DE LA DEMANDA

%@g%mﬁg ANALISIS DE DEMANDA

Aaencia Nacional de Contratacion Pablica

A nivel nacional durante el 2023, se firmaron un total de 473.875 contratos asociados con el cédigo de
naciones unidas asociados a la presente contratacion

- Col ntratos_TDtaI_ Valor Total
Cantidad de contratos - Mensual 473.875 . Gasto Mensual 5 11.709.817.654.671

En cuanto al # de contratos ha disminuido de 2022 a 2023, sin embargo en cuanto a los montos de
contratacion estd tecnicamente igual que en el 2022

Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
En bla.. 302,81 .. 356,52 mik01.53 mi476,70 mid (En hlanco
wo DA
(=1
2
™
=
5 =
(=]
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= [
— (=]
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Afg Afip
Fuente @IECOE_| @EECCP Fuente @SECOP | @EECOP_
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

8011 - Servicios de recursos humanas 473875 5 11.700.817.654.672  100,00% 472875 § 11.709.817.654.672  100,00%

Total 473875 §11.709.817.654.672 100,00% 473875 S 11.709.817.654.672 100,00%

La modalidad mds utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA, seguida por la de
REGIMEN ESPECIAL:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

510kl

510 bill.
Modalidad de Seleccidn
Concurso de Meritos
ac otE
$ 5 bill. blica
5 1bil ade M
5 0 bill. I——

Modalidad genera

“alor Total Estimadoa

V. ANALISIS DE LA OFERTA

Fuente: SECOP 2 / ANALISIS DE LA OFERTA

‘22 Colombi ;
S CompRa e ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

En el atlantico durante el 2023 se celebraron un total de 24.977 contratos relacionados con el codigo
de naciones unidas relacionado con este objeto:

. Contratos Total Gasto Mensual Valor Total
Cantidad de contratos - Mensual 24,977 I $ 774.184.155.218
4 mi § 200 mil M
- OmilM ] 2023
Ao #2023 Afio #2023
A continuacion, se relacionan los principales proveedores en el Atlantico:
Valor Contratacidn Nuimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 774 mil M 14.94 mil 24,98 mil
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Valor Total Estimado por Proveedor = @

[En blanc
UNION TEMPORAL
FUNDACION POR UN
FUNDACION SOCIAL FORMACION
CONSORCIO SOCIAL INFANTIL [ETSI
FUNDACION PRAMA PAR EL DESARROLLO INTEGRAL HU...
coincariBe sAs [
FUNDACION CON AMCR sociaL [
SERVICIOS INTEGRALES PARA EL DEsARROLLO oNG [
VA DE TRABAJO ASOCIADO DE cOMUNICADC... [
SNERET § G ... |
union TemporaL colores [EEE
F Ay Trisutos sas [EEE

ETO ARTETA

Proveedar

5§20 mil M

Valor Total Estimado

En relacion con el 2022, se registrd un aumento tanto en el # de contrataciones como en los montos
de las mismas:

Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
30 mi {En blance}{En banca) 213 &215 14,28 mil 13.75 mil £ 0,8 bill. (En blanca)(En blanco)® 20 mil M35 188 mil M533 mi 2 il b
27 mi :
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=] §06b
o o
5 20mi 19m _
: 2
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E =
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E 10 mi
= 7 mi caoh
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]
Omil Om 0 mi
O i § 0,0 bi
2007 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
Afio Afo
Fuente @SECOP_II Fuente @SECOP_|

Del mismo modo, el DISTRITO DE BARRANQUILLA se encuentra en primer lugar en cuanto a las cuantias
de contrataciéon en el atlantico, relacionado con el cédigo de naciones unidas perteneciente a éste
analisis del sector.

Valor Total Estimado por Entidad

® \Valor Total Estimado @ Namero de Contratos
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VI. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacion es MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L ($1.751.710.000), incluye todos los tributos que
generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y liquidacidn de la contratacion.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2024, una vez se
cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de
1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en marzo de 2024.
Cdédigo: 9561

)

L Lomeno
SINDY PAOLA ROMERO ORTEGA
Asesora Externa
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