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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pasto, 31 de marzo del 2024

Sefiora

DIANA CRISTINA FUERTES TORRES

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5832261
Profesional G0O4 — Emprendimiento y Empresarismo
SENA Regional Narifio

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5832261 del afio 2024.

Martha Janeth Alvis Cuy, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.734.939 de Pasto,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento y Empresarismo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE. ($53.735.000). Esta suma serda pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.885.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de
acuerdo con los lineamientos de la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento, e instrucciones

de la Regional y/o el centro de formacién, para el logro de los objetivos e indicadores de la

Regional.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en las transferencias, | Participacion en una reunién de | Listado de
foros, seminarios, reuniones vy | planeacion de acciones para el | asistencia
cualquier otro tipo de evento en | proceso de puesta en marcha y
cumplimiento del objeto | distribucion de metas y de
contractual. lineamientos de emprendimiento
2024.
2 Hacer seguimiento y cumplir con el | El plan de accidn se encuentra | Plan de Accién
plan de accién formulado con base | actualizado a marzo 31 del 2024 | en el drive
en los Lineamientos entregados por | con las acciones para apoyar a las
la Coordinacion Nacional de | 8 empresas en puesta en marcha
Emprendimiento. FE en del 2023 y 11 del 2024.
3 Realizar las orientaciones a | Orientacidn segunda quincenadel | Formato F-010
usuarios de su propia gestion y las | mes de marzo programado por el | VO7.
que le sean asignadas por el Centro | equipo de formulacién de plan de
de Desarrollo Empresarial y la | negocios, para personas
Regional interesadas en la ruta de
emprendimiento.
4 Realizar los entrenamientos vy | Se realizod entrenamiento | Formato F-010
bootcamps a usuarios de su propia | términos de legalizaciéon | VO7.
gestidn y los que le sean asignadas | empresarial para emprendedores
por el Centro de Desarrollo | del fondo emprender puesta en
Empresarial y la Regional marcha FE 2024.
5 Formular los planes de negocio de | Este indicador no me fue asignado
los usuarios de su propia gestion y
los que le sean asignadas por el
Centro de Desarrollo Empresarial y
la Regional
6 Acompafar y orientar a los | Acompafiamiento a once | Programacion
emprendedores de su propia | emprendedores en fase inicial de | por Teams.
gestidn y los que le sean asignadas | creacién formal de sus empresas | Grabacién de
por el Centro de Desarrollo | FE 2024. las asesorias.
Empresarial y la Regional en la fase
de creacion de empresa y la
Regional
7 Acompafar y orientar a las | Acompafamiento a 11 | Programacién
empresas que le sean entregadas | empresarios en la revision vy | por Teams.
en la fase de puesta en marcha ajustes de la minuta para legalizar | Grabacién de
la SAS. las asesorias
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8 Acompanar y orientar a los | En el presente aflo no tengo
empresarios de su propia gestién y | asignado meta de empresas en
los que le sean dadas por el Centro | fortalecimiento empresarial.
de Desarrollo Empresarial y la
Regional en la fase de
fortalecimiento empresarial

9 Programar y participar en eventos | En el mes de marzo se apoyé con | F-010 V07
de divulgacién o actividades de | la realizacion de wun evento
fomento del Centro de Desarrollo | presencial de divulgacion de
Empresarial o la regional de | acuerdo con los lineamientos de
acuerdo con los Lineamientos de la | la coordinacién nacional de
Coordinacion Nacional de | emprendimiento.

Emprendimiento

10 | Promover el diligenciamiento de la | En el mes de marzo no se envid
Encuesta de satisfaccién por cada | encuesta de satisfaccion
uno de los usuarios atendidos.

11 | Registrar la informacidn confiable, | En el momento de activar el | Correo
oportuna y con calidad de los | usuario SIGE se realizard el | electrénico con
servicios gestionados en la | registro de las acciones realizadas | el lineamiento
plataforma tecnoldgica establecida | en el mes de febrero y marzo del
por la Entidad 2024

12 | Cumplir con lo establecido y las | Se revisa constantemente la | Carpetas de
evidencias dispuestas en los | plataforma CompromISO para la | cada
procesos y procedimientos del | utilizacion de los formatos | empresario.
Sistema Integrado de Gestidon y | controlados.

Autocontrol (SIGA)

13 | Verificar y analizar con el apoyo | Se tiene en cuenta |las
operativo, que la informacién | observaciones enviadas por la
ingresada en los sistemas de | profesional de apoyo
informacion por el orientador | administrativo, en el mes de
coincida con las evidencias | marzo no se presentaron
reportadas en el informe mensual | solicitudes.
de actividades.

14 | Gestionar alianzas con actores | En el mes de marzo se acompand | Grabacion de
territoriales, nacionales e|a los emprendedores | las reuniones
internacionales que permitan el | convocatorias 2023 con proyectos | realizada por
logro de los objetivos de | aprobados para puestaenmarcha | Teams.
Emprendimiento de la Regional. en el 2024, en las reuniones

organizadas por la UTS.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7919114503 de la planilla, operador SOI de febrero del 2024. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

Firma (/e Al
Martha Janeth Alvis Cuy
Contratista

C.C. No. 30.734.939 de Pasto

Recibi a satisfaccion:

Firma
Diana Cristina Fuertes Torres
Supervisora Contrato No. CO1. PCCNTR. 5832261 del 2024.

Profesional G04 — Emprendimiento y Empresarismo
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SEMA Version: 06
7Av Codigo:

GEE-F-007
PRO OND PREND O O
ORMATO DE PLAN DE A o)
REGIONAL: NARINO RESPONSABLE DE DILIGENCIAR: MARTHA JANETH ALVIS CUY ROL: ORIENTADOR FECHA DE ACTUALIZACION: mar-2024

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ASOCIADOS

Fomentar la cultura del emprendimiento y el empresarismo, orientar la ideacion de modelos de negocio, la creacién de unidades productivas y empresas, asi como el fortalecimiento de aquellas que estéan en etapa de
crecimiento a través de actividades de formacion por proyectos y asesoria para creacién y fortalecimiento de iniciativas productivas y/o empresas, que contribuyan al crecimiento del tejido social y econdmico del

pais.

SEGUIMIENTO ACUMULADO

No. NOMBRE DEL INDICADOR

Planes de Negocio Formulados (FE)
Total Planes de Negocio Formulados

7 Planes de Negocio Viabilizados (FE)
Empresas Creadas (FE

Empleos Potenciales Directos (FE|

PRINCIPALES ESTRATEGIAS A REALIZAR PARA EL LOGRO DEL INDICADOR

En el plan de t o de la regional y asignacion de responsabilidad por procesos, no me fue asignado este indicador

RECURSOS A UTILZAR

RESPONSABLE(S)

OBSERVACIONES

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

En el plan de trabajo de la regional y asignacion de responsabiidad por procesos, no me fue asignado este indicador

En el plan de trabajo de la regional y asignacion de responsabilidad por procesos, no me fue asignado este indicador

Enelp o de la regional y asignacion de responsabilidad por procesos, no me fue asignado este indicador

FIRMA DIRECTORA O DIRECTOR REGIONAL

En el mes de marzo once empresarios se
encuentran en proceso de formalizacion legal y se
espera que la firma del acta de incio se firme en
el mes de abil.

500

En el mes de marzo se lleva a cabo la jomada de
orientacion al grupo de pesonas interesadas en la
creacion de empresa con el apoyo de los recursos
del fondo emprender, que se incribieron durante
el mes de marzo y Gitima semana de febrero, por
Iotanto el registro se veré reflejado en el mes de
abiil.

140

Se llevé a cabo un entrenamiento con el grupo de
38 empresarios que se encuentran en fase de
formalizacion de su empresa como SAS, no les
fue posible asistir a la totalidad de los empresarios
que se encuentran en esta fase.

{MA PROF. DE EMPRENDIMIENTO REGION
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Nombre Empresa

REPRESENTANTE LEGAL

CONTACTO

TELEFONICO
PENDIENTE 4
AGENDA DE CRONOGRAMA DE ATENCION MES DE MARZO DEL 2024
INTERVENTORIA
EVENTOS Y DETALLES TULIPANES Y Rosario de Fatima . 02/03/2024, 03/03/2024, 05/03/2024, 06/03/2024,
. 3178339918 | Abril del 2024
ACUARELAS Santacruz Gordillo it ae 09/03/2024, 12/03/2024, 19/03/2024, 23/03/2024.
; Marzo del 2024
STARBOOKS Paula Andrea Portilla | 5o oo, o | Marz 01/03/2024, 02/03/2024, 03/03/2024, 05/03/2024,
Betancourt 06/03/2024, 07/03/2024, 12/03/2024, 18/03/2024.
- _ Marzo del 2024 01/03/2024, 02/03/2024, 04/03/2024, 05/03/2024,
Juan Sebastian Rubiano
GRANJA ESCUELA LECHE Y MIEL e 3023764668 06/03/2024, 09/03/2024, 12/03/2024, 15/03/2024.
22/03/2024, 24/03/2024.
Abril del 2024 01/03/2024, 02/03/2024, 03/03/2024, 05/03/2024,
06/03/2024, 07/03/2024, 08/03/2024, 09/03/2024,
PANADERIA PAN REAL Ménica Cuellar Nares | 3216722044 11/03/2024, 12/03/2024, 13/03/2024, 14/03/2024,
15/03/2024, 17/03/2024, 18/03/2024, 23/03/2024,
24/03/2024, 26/03/2024, 23/03/2024.
Abril del 2024 02/03/2024, 04/03/2024, 15/03/2024, 16/03/2024
SABROCUY Byron Dario Villot 3124564160 ’ ’ ' ’
yron Lario Viflota 17/03/2024, 21/03/2024.
Yaneth Camila Cerén Marzo del 2024 01/03/2024, 02/03/2024, 05/03/2024, 06/03/2024
VIVERO LA FLORIDA SAS 3122935249 4 4 4 ’
Erazo 12/03/2024, 22/03/2024, 24/03/2024.
4 Marzo del 2024
GRANJA GALERAS Pab'°zifnss:a':2“’aez 3164764548 02/03/2024, 12/03/2024, 23/03/2024.
. . , Marzo del 2024
EMPROCUYES Jair Edilberto Gomez | 5, 43045066 02/03/2024, 12/03/2024, 23/03/2024

Guerra




Marzo del 2024 02/03/2024, 03/03/2024, 09/03/2024, 10/03/2024,
12/03/2024, 13/03/2024, 14/03/2024, 15/03/2024,
18/03/2024, 19/03/2024, 19/03/2024, 20/03/2024,

21/03/2024, 24/03/2024, 25/03/2024.

11 EMPRESARIOS 2024 Once emprendedores




