DUPLICADO

/
LA GOBERNACION DEL «)‘M \RTIAMENTO DEL TOLIMA
Y EN SU NOMBRE

LA INSTITUCION EDUCATIVA “SAN ANTONIO”
Cunday Tolima
Creado por la Gobernacion ('fe/""rbﬁma
Segiin Resolucion 12113 de Octubre de 2002.

Aprobado por Res. 0899 de Oct. 28 L'[e. 2004.
(Antes Colegio San Antemnio)

Cmgﬁfen:z a
ACOSTA RAMIREZ MAGDA LORENA
T 821014-03854 de Cunday Tolima

EL titulo de
Bachiller Académico

Por haber cursado y aprobado satisfactoriamente en el afio 1999 fos estudios
Sie Media Académica, segiin los planes y

respondientes al Nivel de Edueact
progranias -L’Jyentm

Acta de graduacion N° 001 de Noviembre 26 de 1999 fotios del 029 al 030
Este diploma no debe ser registrado ante la Secretaria de Educacion y Cultura
(Dec. 921 de 1.994, Mayo 6 )

Dado en Cundwy Tolima, Mayo e de >00

&, e et /(/
L
rifirt
'H(LL % R ALY (>§ 'O ROMERO .‘; RALDA n.:':rezz;‘f.;'z BUSTOS

N -'4 )17 563 de Ihagué
Gi’ccor/

656,951 de Cundary

Secretaria habilitada



INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO

REGISTRO EDUCATIVO 133010 CODIGO DANE 173226001451-01 ~ CODIGO ICFES 016097
CARRERA 7NUMERO 3-59 TELEFONO Y/O FAX 098-2477026 CUNDAY TOLIMA

Aprobado en todos sus grados, segin Resolucion Niimero 0899 de Octubre 28 de 2004 con vigencia hasta el afio 2008, emanada de la Secretaria de Educacién
del Departamento del Tolima, en la cual dice : “ Aprobar los estudios correspondientes a los grados preescolar, primaria, Bisica secundaria y media
vocacional, de la Institucién Educativa San Antonio de cunday tolima, de naturaleza publica, caricter mixto, calendario A, jornada mafiana establecimiento
oficial.....

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de CUNDAY TOLIMA, a los 26 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 1999 se reunieron en la Rectoria de la Instituciéon con el
fin de formalizar la promocioén de los alumnos de Gltimo grado : GUILLERMO LEON GARCIA CALDERON Rector y CLAUDIA
ESMERALDA ORTIZ BUSTOS secretaria Habilitada, aprobado hasta el afio 1997 inclusive, en los niveles de Educacién Basica Secundaria y
Media Vocacional y autorizado por la Gobernacion del Departamento del Tolima para otorgar el titulo de BACHILLER en la modalidad
BACHILLERATO ACADEMICO, segiin Resolucion mimero 573 de Diciembre 3 de 1992.

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los estudios correspondientes a los niveles de
Educacion Basica Secundaria y Media Vocacional, se procedié a otorgar el Titulo de BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos
nombres, apellidos y documento de identidad se relacionan a continuacion :

ACOSTA RAMIREZ MAGDA LORENA
T.I 821014-03854 de Cunday Tolima

NOTA: No requiere autenticacion Decreto 1024/82 ni refrendacion en Delegacion del Ministerio de Educacion Nacional Decreto 1789/88 sin
sellos Decreto 2150/95.

En constancia firmaron quienes en ella intervinieron. Es fiel copia tomada del libro general de Actas de graduacion folios 029 y 030 de
Noviembre 26 de 1999.

LDA ORTIZ BUSTOS

CC428:656.951#dg"Cunday Tolima
ng?efazfgzhaﬁifﬁada




LA HEPQBLIQH DE COLOMYBIA

y en su nombre la

Personeria Juridica, resolucién 24.195 del 20 de Diciembre de 1.983 del'Ministerio de Educacién Nacional.

Certifica que

Magda Lorena Hcosta Ramires

CEDULA DE CIUDADANIA Ne° 39'581.067 DE GIRARDOT

ha cumplido con tedos les estudios
que los estatutos universitarios ¢xigen para optar al ttulo de

Le expide el presente diploma. En festimonio de ¢llo
se Tirma en Jbagué¢. el dia 23 de julio de 2009

Reftor
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R AN Y Gl Pobs s T @m%
IBecand fe_Facultay e ZBir_tr t Sectigndl Secretario General Registras p Blptomag

Anotado al folic RNa. h;\lihru be Registrog p BDiplomas No. - Befrenvavo en Fagué el via 230 julio be 2000




UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Resolucion 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerio de Educacién Nacional

Acta Individual de Graduacién No. 3
DEPENDENCIA:  FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

PROGRAMADE cONTADURIA PUBLICA
APROBACION DEL PROGRAMA:  sNIES 181846570837300101100

FECHA: )3 DE JULIO DE 2009
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - IBAGUE

En atencién a que  MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

~con cédula de ciudadania No. 39,581,067 de  GIRARDOT
Cumpli6 satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

es_ta-tu,tarias,. Ie expide el titulo de CONTADORA PUBLICA

. Lo anterjor, atendiendo la autorizacion del Consejo Académico mediante acta

. N'o.‘ 08 ~ en sesién del dia 23 de  juno0 de 5009

Para constancia se sugcribe por:

Jyo

IVAN ME/LO DELVASTO
Director Seccional /

1

" JOSE'NEMESIO CASTANEDA B.
" Detang dela Facultad

No. 7157

2 L

G'ﬂ)u&a \Da';w(y A Qw J

GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretario General i




& flﬂnwﬂmﬁfm’ Az @7&@5{5

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION N° 1867 DE 1981 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Oloyga dl titulo de

Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa
a
Magda Lorena Acosta Ramirez

C.C.39.581.067
QRuien cumplié a satisficcion los requisitos académicos y adminisirtives exigidos
G&n constania; le expide dl presente

Djploma

En la ciudad de Ibagué, a 29 de junio de 2012
/ é@m% %&hﬁi:\

REGISTRONo. 2294 -3~ FoUONG.53 ACTA DE GRADO No. 364

i Universidad
de Ibagué



Universidad
[ )

de Ibagué

Comprometidos con el desarrollo regionaf

Personeria Juridica Resolucién No. 1867 de 1981
Ministerio de Educacion Nacional
Repiblica de Colombia

Acta Individual de grado No. 364

En la ciudad de Ibagué, a los veintinueve (29) dias del mes de junio del afio 2012, debidamente
autorizados por el articulo 24 de la Ley 30 de 1992 de la Educacién Superior y el Acuerdo 066 del 19
de mayo de 1998, del Consejo Superior de la Universidad de Ibagué, se llevé a cabo el acto por el cual
la Universidad de Ibagué confirio el titulo de

Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa
A
Magda Lorena Acosta Ramirez
con cédula de ciudadania niimero 39.581.067, quien cumplié satisfactoriamente los requisitos
académicos y administrativos exigidos. El graduando presentd su juramento en ceremonia especial y
recibi su diploma.

Esta acta se encuentra contenida en el Acta General de grado firmada por: A

Rector Y Alfonso Reyes Alvarado
Decano Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas " Jaime Eduardo Reyes Martinez

Secretaria General Eleonora Rios Gonzdlez

Es fiel transcripcion del Acta N.364, en lo pertinente. Expedida en Ibagué, a los veintinueve dias del
mes de junio del afio 2012.

E eonori ios Gonzilez
SecretariaGeneral



IMPRESO POR GANARARSO 5.8, Nt S00013.711:3 14712 032012

: Universidad
de Ibagué

. Comprometidos con el desarrollo regional
PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION N. 1847 DE 1981
HINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL REPUELICA DE COLOMHIA

EL. DSUiSsSCR T T JH-:'IF:'E: P @D s T OMNMES
W O FRESISTRO

CERT IF IS

cheeld mees oole JURTO < e

Jefe Admisiones ¥ Regi:‘;tro

ATE

MQRI‘ADEL F'IL;’Z\F.\' CEDE—:F-:U

'NDT% Los EEI“tlfl\..dd as que tengan enmendaduras, no tiene validez

La ‘@scala de Calificadiones s de 0.00 a 5,00
Nata_\, Conceptual - A=Aprobo F==fleprako

CaHe 67 carrera 22 BarrioAmbald, lbague Colombia - Teléfono (+57) (8) 270 9400 Apartado 487 - NIT 890.704.382-1
www.unibague.edu.ce Email: infor meclan@u g ;




El Colegio “San Antonin”

Cunday — Wolima

@Aprobabo por la Secretavia ve Educacion del Tolima,
Segun Regolucion Po. 1794 del 08 de FRobiembre e 2000

Certifica que:

ﬂlagh“a Porena costa Ramires

Realizo p probo Jformacion en:

Pnformatica Bagica p Manejo de Paquetes

|
Componentes de la Formacion Vealizada
Pinvotws 98 — M1S @ffice 2000 (Word, Excel, Power Point)

Pe Pobiembre 08 a Dicienmbre 05 be 2000 |

Bavo en Cundap, Biciembre 05 de 2000

o Hmo/Oemo Ganess

Carlos Arturp fleneses @baﬁavro i&}prnan PBario Garcia Bastidas
C.C. 0. 14.218.197 ve lihagim-‘,;.;@*@ 420. 10.016.404 be Pereira
Rector _ Bocente

* Scanned by CamScanner



SENA
N

REGIONAL TOLIMA

EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Y
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA”

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

HACE CONSTAR

Que Magda Lorena Acosta Ramirez con documento de identidad nimero 39581067
APROBO su formacién correspondiente a:  SU UNICA ETAPA LECTIVA

Considerdndolo APTO (a) para ejecutar las siguientes tareas u operaciones relacionadas como:

SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE

PERFIL PROFESIONAL

Es una persona con valores éticos y morales con un buen dominio de conocimientos técnicos, que le permiten ejercer
funciones de apoyo a la gestién empresarial de todos los sectores de la economia mediante la aplicaci6n de la

informdtica basica.

PERFIL OCUPACIONAL

1. Elabora documentos comerciales, legales, contables y en general, todos los relacionados con la gestién de
la empresa, aplicando las normas Icontec.

to

Atiende y orienta a los clientes internos y externos.

3. Suministra informacién empresarial.

4. Conoce la organizacién de la empresa para facilitar los procesos de comunicacién que se generen.
5. Velaporeluso y mantenimiento adecuado de los implementos de trabajo.

6.  Tramita documentos que entran y salen de la empresa y logra su eficiente distribucién.

7. Archiva la documentacién empresarial segln caracteristicas especificas previamente analizadas y
mantiene actualizado el proceso.

8.  Elabora documentos contabies soporte, los codifica, contabiliza y les da el trdmite requerido para su
proceso y uso.

9.  Maneja y responde por los fondos de caja menor y otros.

.




N

REGIONAL TOLIMA

10. Liquida y contabiliza los impuestos de timbre, industria y comercio, retencién en la fuente, IVA y
elabora los informes respectivos.

1. Realiza operaciones bancarias de retiro, consignacién y control de conciliaciones bancarias y su efecto
contable.

12, Realiza operaciones de tesoreria, arqueo de caja, planillas de caja y ajustes.

13.  Realiza operaciones de inventarios, contabiliza transacciones en los dos sistemas de inventario de
mercancias y registra operaciones en sistemas de control.

14. Liquida y contabiliza némina de salarios con aportes parafiscales, prestaciones sociales y
autoliqudacién de aportes. . =

15. Digita informacién relacionada con los procesos contables, utilizando como herramienta el computador.

16.  Transcribe documentos utilizando el procesador de texto bajo Windows.

PERFIL PERSONAL
1. Capacidad para resolver problemas
2. Desarrollo de la creatividad y sentido de pertenencia con el cargo y con la empresa.
3. Actitud de cambio y mejoramiento continuo a nivel personal y profesional.
4. Capacidad para mantener buenas relaciones interpersonales.
5. Logro de interioridad de valores como la honestidad, lealtad, respeto, responsabilidad y discrecion.
6. Facilidad para comunicarse en forma oral y escrita. '
7.  Muy buena presentacién personal
8. Capacidad de servicio

9. Capacidad de atencién y concentracién.

Ibagué, 12 de junig de 209/

A
Bt
e
/ '//y =
José Antonio Eozz / e " David Bernal Sénchez
Jefe de (}énfro Conigreio y/Servicios Coordinador Académico
i
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Unlver5|dad de Ibague
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Facultad de Czenaas Econbmicas 9y ﬂzfmmtstmtwas

®Programa de Contaduria (I’uliﬁg:a
Certifica que: :

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ
~¢.¢.39.581.067 de Girardot

Aprobd6 el Diplomado
Estdndares Internacionales de Informacién Financiera
IFRS

Con una intensidad académica de 96 horas

Ibagué, mayo de 2012
Jaifhe Bduard artin Nidia Chaparro Cuervo ® Universidad
Decarjo 5 .

Vicerrectora de Ibag ué



DNP

YA DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIGN

tema General de Regalias

’/ SGR @PROSPERIDAD
%’J@ PARA TODOS
El Departamento Nacional de PlaneaCIon eh calidad de
Administrador del Sistema de Monitoreo, Seguimiento, Control y

Evaluacion del Sistema General de Regalias otorga el presente
certificado a : :

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

Por haber participado en la Jornada de Capacitacion de
“Monitoreo, Seguimiento, Control y Evaluacmn :

a los recursos del SGR”
Con una duracion de 8 horas::

Realizado en Ibagué, agosto 20 de'20'13 i

@.9010 éaaq

' Amparo Garcia Montana e
Directora de Régalias’ - :
‘Departamento Nacionalde Planeaglon.




M

CONTADURIA
NACION

GENERAL DE LA

iFROSPERIDAD

Certifica Que:

ACOSTA RAMIREZ MAGDA LORENA

C.C. 39581067

ASISTIO AL SEMINARIO TALLER: ASPECTOS GENERALES, CONCEPTUALES Y TECNICOS: POLITICA DE REGUALCION
CONTABLE PUBLICA — NICSP — NIIF

CELEBRADO EN LA CIUDAD DE: IBAGUE LOS DIAS 26 Y 27 DE AGOSTO DE 2013
EN REPRESENH'ACION DE LA ENTIDAD: EMPRESA MUNICIPAL DE CUNDAY

DURACION: 16 (DIECISEIS) HORAS ACADEMICAS LUGAR: HOTEL AMBALA — SALON IBAGUE
T,
i
IBAGUE, 27 DE AGOSTO DE 2013

N7y
Pedro Luis Bohérquez Rémirex
Contador General de la Nacién



CONTADURIA

GENERAL DF LA NACION

EL CONTADOR GENERAL DE LA NACION
CERTIFICA:

Que el (la) senor (a) ACOSTA RAMIREZ MAGDA LORENA identificado (a)
con la cédula de ciudadania 39581067, permanecié en la ciudad de Ibagueé,
los dias 26 y 27 de Agosto de 2013, con motivo del Seminario Taller
ASPECTOS GENERALES, CONCEPTUALES Y TECNICOS: POLITICA DE
REGUALCION CONTABLE PUBLICA —~ NICSP - NIIF, cuya intensidad fue de
Dieciséis (16) horas.

Expedida en Ibagué, a los veintisiete (27) dias del mes de Agosto de 2013
(dos mil trece).

Cordialmente,

S —

— ? -
p=, ‘. = - -
7%,@7/ a/;/w/y—
A‘r/
PEDRO LUIS BOHORQUEZ RAMIREZ

Contador General de la Nacion

Carrera 7 No. 32 - 16 pisos 34 - 38 PBX 5948588
Lidificio CASUR (Antiguo FHotel Orquidea Keal)
Interner: hup:\ \nwww.contiuduria.gov.co ’
Bogoti D.C. - Colombia



GOBERNACION DEL TOLIMA UNIDOS
NIT: 800.113.6727 POR BEE}]%HDEZA
oy Secretaria Administrativa o ,___MA

OELTOULIMA Direccién Fondo Territorial de Pensiones g

LA DIRECTORA DEL FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES

CERTIFICA:

Rk il s

Asistio a la capacitacion dirigida a las Entidades Territoriales del Departamento del Tolima
sobre los aspectos relacionados con el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades
Territoriales - FONPET, convocada por la Gobernacién del Tolima y dictada por funcionarios
de la Direccion de Regulacion Econdmica y la Seguridad Social del  Ministerio de Hacienda
y credito Plblico, durante los dias 28, y 29 de Noviembre de 2013.

La presente a solicitud del Interesado.

Dada en Ibagué, a los 29 dias del mes de Noviembre de 2013

GLORIA MARINA 5ARITA DE SALAZAR

Directora

Elaboro: Lilia R.

Edificio Gobernacién del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10 y 11, Telefax (8) 2 61 16 62



Gomiullores lhocindoson

‘@@_— Dsse:

CONSULTORES ASOCIADOS EN
_ SEGURIDAD SOCIAL S.A.S

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

* Asistié al XXXIII Seminario de Actualizacién Pensionél:ﬁ !

Reallzado en Ibagué, el dia 25 de abril del 2014, con una intensidad de (8) horas A : o
© Auditorio Alfonso Lé6pez Pumarejo . i

nz ACTUARIUS e



Colsubsidio EADS
CORPORACION DE EDUCACION TECNOLOGICA COLSUBSIDIO - EADS

Autorizacién Oficial segin Resolucidn No. 9150 del 22 de octubre de 2010 del Ministerio de Educacion Nacional.

HACE CONSTAR QUE

MAGDA LORENA ACOSTA

Identificado(a) con C.C. 39°581.067 expedida en Girardot
Asistio al:
TALLER CAJA DE HERRAMIENTAS (PROCESO DE SELECCION)

Con una duracion total de 8 HORAS

e

INGRID JOHANNA AGUIRRE RINCON
Secretaria Académica

Dado en Bogota D.C., a los 07 dias del mes de Marzo de 2016

Scanned by CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA

P OL°1 T ECINIIECTORNDNE

SURAMERICA

Licencia de funcic i otorgada medi, Resolucian 005768 det 13 de mayo de 2016
de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil N° 21-542120-12, NIT: 900872734-3
HACE CONSTAR QUE:

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ
Con Documento de Identidad No 39581067
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA BASADA EN COMPETENCIAS

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
MEDELLIN — OCTUBRE 15 DE 2017

Sk QW@D

DANIEL M. TREJOS CODIGO DE SEGURIDAD 1710158
Rector Secretaria Academica

www.polisura.edu.co
La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo matriculas®politecnicodesuramerica, com,
indicando el Nro de actas con &l cual se registra el mismo ‘




REPUBLICA DE COLOMBIA

RO L TG MNEI e SR

SURAMERICA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante Resolucion 005768 del 13 de mayo de 2016
de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil N° 21-542120-12, NIT: 900872734-3

HACE CONSTAR QUE:
MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ
Con Documento de Identidad No 39581067
CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN DISENO CURRICULAR POR COMPETENCIAS

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
MEDELLIN — OCTUBRE 22 DE 2017

o i icwic. .. Registradoen elLibro de Actas No 0020171022 C‘
SURAMERICA CODIGO DE SEGURIDAD 1710228

DANIEL M. TREJOS

Rector Secretaria Académica ]

www.polisura.edu.co
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(AJA DE COMPENSACION FAMILIAR

DIVISION ADPMIS TRATIVA
Centio de Conoaimiento

Certifica que

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ
C.C.: 39.581.067

Aprobd el maodulo
SARLAFT
Correspondiente al Eje Técnico
Se expide en Bogota D.C., el 13 agosto 2018
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Microsoft Education

Certifica que

ACOSTA RAMIREZ MAGDA LORENA

Asistio al Reto 0365, patrocinado por Microsoft Education y
promovido por CAFAM

A

Mickael Martiquet

B Microsoft

Scanned by CamScanner
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Fundacion Universitaria Cafam

Conocimiento con Responsabilidad Social

Certifica que:

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

C.C. 39581067

Asistié al Diplomado

GERENCIA Y PROGRAMACION DE PROYECTOS PMI

Realizado del 15 de febrero al 18 de mayo de 2019 con una duracién de 120 horas.

I

/jéro (ésﬁ?ﬁezﬁero

Decano Facultad de Ingenieria

Bogotd, mayo de 2019
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O\p{W\ Universitaria Cafam
‘L Conocimiento con Responsabilidad Social

Certifica que:

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

C.C. 39581067

Asisti6 al Curso Especializado

GERENCIA Y PROGRAMACION DE PROYECTOS PMI

Realizado del 15 de febrero al 18 de mayo de 2019 con una duracién de 120 horas.

Gossda M%ﬁ&mwn @ @

Daniela Alejandra Lépez Valderrama / jaiﬂéMAcero

Secretaria Académica del Centro de Educacién para el Trabajo 7~ Decano Facultad de Ingenierfa

Bogotd, mayo de 2019
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%@@ CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL
COLOMBIANA TEINCO

Division de Investigacién TecnoldgicaAplicada (DITA)
Programa de Ingenieria Mecatrénica
Bogota D.C. 20 de noviembre de 2019
Seiior(a):
Magda Lorena Acosta R.

Identificado (a) con cédula de ciudadania niumero: 39581067

El Vicerrector Académico de la Corporacion TEINCO y el Gestor de Investigacion
de la Divisién de Investigacion Tecnolégica Aplicada DITA, expresan su
reconocimiento de gratitud y apoyo brindado por su participacién como jurado del
proyecto titulado:

Modelo de plan de negocio Starup Worldcom

Para nosotros como Institucién de Educacién Superior, ha sido un
honor contar con tan prestigioso proyecto profesional, en donde
sus valiosos aportes nos han permitido crecer en liderazgo
académico e investigativo en el ambito institucional de la ciudad de
Bogota D.C.

Cordialmente:

\
g \—

HIR
Wilson Ferney Muano Garcia Manuel Fernando Garcia Garcia
Vicerrector Académico Gestor de Investigacion DITA
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%‘ﬁ CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL
COLOMBIANA TEINCO

Division de Investigacion TecnolégicaAplicada (DITA)
Programa de Ingenieria Mecatrénica
Bogota D.C. 20 de noviembre de 2019
Sefior(a):
Magda Lorena Acosta R.

Identificado (a) con cédula de ciudadania nimero: 39581067

El Vicerrector Académico de la Corporacion TEINCO y el Gestor de Investigacion
de la Division de Investigacion Tecnoldgica Aplicada DITA, expresan su
reconocimiento de gratitud y apoyo brindado por su participacién como jurado del
proyecto titulado:

Plan de negocio ENELE soluciones ingenieriles

Para nosotros como Institucién de Educacion Superior, ha sido un
honor contar con tan prestigioso proyecto profesional, en donde
sus valiosos aportes nos han permitido crecer en liderazgo
académico e investigativo en el ambito institucional de la ciudad de
Bogota D.C.

Cordialmente:

YR,
Wilson Ferney Muano Garcia Manuel Fernando Garcia Garcia
Vicerrector Académico Gestor de Investigacion DITA




\\\'\g//é CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL

W COLOMBIANA TEINCO
Division de Investigacion Tecnolégica Aplicada (DITA)
IV ENCUENTRO INTERINSTITUCIONAL DE SEMILLEROS
DE INVESTIGACION

Bogota D.C. 20 de noviembre de 2019
Sefior(a):

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

Identificado (a) con cédula de ciudadania nimero: 39581067

El Vicerrector Académico de la Corporacién TEINCO y el Gestor de Investigacion
de la Division de Investigacion Tecnolégica Aplicada DITA, expresan su
reconocimiento de gratitud y apoyo brindado por su participacién como par
evaluador del proyecto titulado:

APLICACION MOVIL REDSERIF

Para nosotros como Institucién de Educacién Superior, ha sido un
honor contar con tan prestigioso proyecto profesional, en donde
sus valiosos aportes nos han permitido crecer en liderazgo
académico e investigativo en el &mbito institucional de la ciudad de
Bogota D.C.

Cordialmente:

HINE,
Wilson Ferney Mblano Garcia Manuel Fernando Garcia Garcia
Vicerrector Académico Gestor de Investigacion DITA




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ
Con Cedula de Ciudadania No. 39581067

Curso y aprobo la accion de Formacion

FUNDAMENTOS BASICOS PARA LA ELABORACION DE NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES.
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Chia. a los veintisiete (27) dias del mes de febrero de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ
Subdirector (E) 64125257 - 27/02/2020

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9513002010682CC39581067C.
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IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

CERTIFICA

Que MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
39581067 de Girardot, realizd y aprobd el curso de FUNDAMENTOS BASICOS PARA LA
ELABORACION DE NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES. con una intensidad horaria
de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Chia. a los veintisiete (27) dias del mes de febrero de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ
Subdirector (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9513002010682CC39581067E.
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Repiablica de Colombin

CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL COLOMBIANA

P.J 1048 de 1987-Resolucion 5675 de 2006 — Ministerio de Educacion Nacional

CERTIFICA QUE

Magda Lorena Acosta Ramirez
Con Cédula de Ciudadania No 39581067

Curso y aprobé el Diplomado en:
> Herramientas Virtuales de Aprendizaje TEINCO

Realizade del07 de Julio de 2020 al a6 de agosto de 2020 Con una duracidn de 120 horas.

Lie. WitsarMalana Ing. Oscar Manuel Nieto Cerquera
Vioerector Acadamico Dirngter de Calidad

‘ CIO0GO: GAC. FI1 VERSION G FDCRA 15-58-3000




DIVISION DEINVESTIGACION
TECNOLOGICAAPLICADA

CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL COLOMBIANA TEINCO

PROGRAMA DE

ADMINISTRACION Y CONTADURIA PUBLICA
Bogota D.C. 25 de mayo de 2021
Sefior(a):

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

El Vicerrector Académico de la Corporacién TEINCO y el Director de la Division de Investigacion Tecnoldgica
Aplicada DITA, expresan sureconocimiento de gratitud y apoyo brindado por su participacion como Asesora del
proyecto titulado:

Fomento de la Educacidn Financiera

Para nosotros como Institucion de Educacion Superior, ha sido un honor contar con tan prestigioso
proyecto profesional, en donde sus valiosos aportes nos han permitido crecer en liderazgo
académico e investigativo en el ambito institucional de la ciudad de Bogota D.C.

Cordialmente:

Wilson Ferney Molano Garcia Manuel Fernando Garcia Garcia
Sz TEINCO

Vicerrector Académico Director de Investigaciones DITA

. Corporacion Tecnologica
CODIGO: GAC- F89 VERSION: 001 FECHA: 03-07-2020 Industrial Colombiana



DIVISION DEINVESTIGACION
TECNOLOGICAAPLICADA

CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL COLOMBIANA TEINCO

PROGRAMA DE
INGENIERIA MECATRONICA

Bogota D.C_25 de mayo de 2021
Sefior(a):

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

El Vicerrector Académico de la Corporacién TEINCO y el Director de la Division de Investigacion Tecnholdgica
Aplicada DITA, expresan sureconocimiento de gratitud y apoyo brindado por suparticipacion como Jurado del
proyecto titulado:

PLAN DE NEGOCIO PLANET BAR

Para nosotros como Institucion de Educacion Superior, ha sido un honor contar con tan prestigioso
proyecto profesional, en donde sus valiosos aportes nos han permitido crecer en liderazgo
académico e investigativo en el ambito institucional de la ciudad de Bogota D.C.

Cordialmente:

Wilson Ferney Molano Garcia Manuel Fernando Garcia Garcia é\\\g//; TE I N C 0

Vicerrector Académico Director de Investigaciones DITA
CODIGO: GAC- F89 VERSION: 001 FECHA: 03-07-2020

Corporacion Tecnologica
Industrial Colombiana



® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -
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Hace constar:

Que el Sr(a) MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 39581067 realiz6 el dia 02/09/2021 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
39581067 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

\reoa A

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



CORPORACION TECNOLOGICA
INDUSTRIAL COLOMBIANA TEINCO

Division de Investigacion TecnolégicaAplicada (DITA)
Certifica que el(a) Docente:

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

C.C. 39581067
El Vicerrector Académico de la Corporacion TEINCO vy el Director de la Division de
Investigacion Tecnologica Aplicada DITA, expresan su reconocimiento de gratitud
y apoyo brindado por su participacion como par evaluador de los proyectos
titulados:

LA ACCESIBILIDAD A LA EDUCACION EL CAMPESINADO EN COLOMBIA COMO FACTOR DE IGUALDAD SOCIAL-ECONOMICA

YORECETO

DESARROLLO DE DOS KITS ROBOTICOS DIDACTICOS DE BAJO COSTO PARA LA MOTIVACION EN EL APRENDIZAJE DE LA ROBOTICA EN NINOS
DE BASICA PRIMARIA

CENTRO DE FORMACION EN CONSTRUCCIONES ANTI HURACANES DEL CARIBE.

UNA IDEA DOMESTICA DE MUJER

GRITO EN LA PARED

EL DISENO DIGITAL Y SU AFECTACION EN EL IMPRESO

EVOLUCION EN EL VESTUARIO DE LAS PARTICIPANTES AL REINADO DEL MAR EN SANTA MARTA, PARTIENDO DESDE LA HISTORIA DEL TRAIJE,
TOMANDO COMO EJE PRINCIPAL A LA MUJER Y LA IMPORTANCIA DE ESTE EVENTO A NIVEL CULTURAL Y SOCIAL.

Para nosotros como Institucion de Educacion Superior, ha sido un
honor contar con tan valiosos aportes, mismos que nos han
permitido crecer en liderazgo académico e investigativo en el
ambito institucional de la ciudad de Bogota D.C.

Cordialmente:

Wilson Ferney leano Garcia Manuel Fernando Garcia Garcia

Vicerrector Académico Director de Investigaciones DITA
Bogota D.C. 23 de noviembre 2021




DIVISION DE INVESTIGACION
TECNOLOGICA APLICADA

CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL COLOMBIANA TEINCO

PROGRAMA DE )
ADMINISTRACION Y CONTADURIA

BogotaD.C. 25 de noviembre de
2021 Sefior(a):

Magda Lorena Acosta

Identificado (a) con cédula de ciudadania numero:
C.C. 39581067

ElVicerrector AcadémicodelaCorporacion TEINCOyel DirectordelaDivisiondelnvestigacion TecnolégicaAplicadaDITA, expresan
sureconocimientodegratitudy apoyo brindado por su participacion como Director del proyectotitulado:

ETICA DE UN CONTADOR EGRESADO

Para nosotros como Institucién de Educacion Superior, ha sido un honor contar con tan prestigioso proyecto
profesional, en donde sus valiosos aportes nos han permitido crecer en liderazgo académico e investigativo en el
ambito institucional de la ciudad de Bogota D.C.
Cordialmente:

g e,

Wilson Ferney Molano Garcia Manuel Fernando Garcia Garcia Il
2 TEINCO

Vicerrector Académico Director de Investigaciones DITA

Corporacion Tecnolégica
CODIGO: GAC- F88 VERSION: 001 FECHA: 03-07-2020 Industrial Colombiana



DIVISION DE INVESTIGACION
TECNOLOGICA APLICADA

CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL COLOMBIANA TEINCO

PROGRAMA DE )
ADMINISTRACION Y CONTADURIA

BogotaD.C. 25 de noviembre de
2021 Sefior(a):

Magda Lorena Acosta

Identificado (a) con cédula de ciudadania numero:
C.C. 39581067

ElVicerrector AcadémicodelaCorporacion TEINCOyel DirectordelaDivisiondelnvestigacion TecnolégicaAplicadaDITA, expresan
sureconocimientodegratitudy apoyo brindado por su participacion como Director del proyectotitulado:

ECONOMIA NARANJA EN COLOMBIA

Para nosotros como Institucién de Educacion Superior, ha sido un honor contar con tan prestigioso proyecto
profesional, en donde sus valiosos aportes nos han permitido crecer en liderazgo académico e investigativo en el
ambito institucional de la ciudad de Bogota D.C.
Cordialmente:

o e,

Wilson Ferney Molano Garcia Manuel Fernando Garcia Garcia _;;é\ﬂ//? TE I N C 0

Vicerrector Académico Director de Investigaciones DITA

Corporacion Tecnologica
. Industrial Colombiana
CODIGO: GAC- F88 VERSION: 001 FECHA: 03-07-2020



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ
Con Cedula de Ciudadania No. 39581067

Curso y aprobo la accion de Formacion

MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por
o
" farm

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora 80267789 - 19/02/2022

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002450546CC39581067C.
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

CERTIFICA

Que MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
39581067 de Girardot, realizé6 y aprobd el curso de MANEJO INTERMEDIO DE LA
HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL con una intensidad horaria de Sesenta
(60) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Bogota. a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de dos mil veintidos
(2022)

Firmado Digitalmente por
o
" farm

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002450546CC39581067E.



Regribiica e Colombia

CORPORACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL
COLOMBIANA

LA DIVISION DE RELACIONES INTERNACIONALES
E INTERINSTITUCIONALES

Certifica que ol colaborador:

MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ

Con cargo de: Docente

Participo y aprobé el Curso de
INGLES PRE INTERMEDIO
| I I "1 €l .
R Mclessa Puentos
o eeiee Potw Docente de idioma Excraneros

Inbarinstitucionalin




UNIVERSIDAD
COOPERATIVA
DE COLOMBIA

" RESOLUCIGN 24185 DIDEMBRE 2 DE 1523
R PERSONERIA JURIDICA N 501 DE 1974
o€

EL CENTRO DE IDIOMAS

HACE CONSTAR QUE:

- La estudiante MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.581.067 de Girardot, y codigo No. 34032009 cursé y aprobd los siguientes niveles de Inglés,
que orienta en la Universidad Cooperativa de Colombia - Sede Ibagué, la Organizacion Open
Lingua, como uno de los requisitos para obtener el titulo de Contador Pdblico.

Nivel Fecha . Intensidad Horaria Nota
Inglés A.1 Febrero 21.a Junio 7 de 2012 96 horas 42 .

Inglés A.2 Agosto 23 a Diciembre 6 de 2012 . 96 horas 4.5

-Se expide esta constancia a solicitud de la interesada los veinticuatro (24) dias del mes de enero de
2013. ’ i ’

Dr. IVAN
- Coordinador (E) Centro

Elizabeth -

%

@, .

APARTADO ' ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGOTAD.C. BUCARAMANGA CALI CARTAGO ENVIGADO ESPINAL  FACATATIVA  GIRARDOT “IBAGUE
MEDELLIN MONTERIA NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO  SANTAMARTA  VILLAMARIA/CALDAS  VILLAVIGENCIO  ZIPAQUIRA

IBAGUE Calle 10 No. 1-120 Edificio Urrutia - Teléfonos: 261 01 57 - 263 48 98 - 261 11 19 » Fax: 262 25 98
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"> CONTRALORIA e —
) DEPARTAMENTIL folet

Certificado
GP 024-1 SC 5084-1

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL

HACE CONSTAR:

I.

Que, la sefiorita MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificada con c.c.
39.581.067 de Girardot, realizd practica Empresarial, en esta Entidad en la
Direccion de Control Fiscal y Medio Ambiente, siendo estudiante de Ila
Universidad Cooperativa de Colombia, de la facultad de Contaduria Publica, en el
periodo comprendido entre el 4 de marzo de 2008 al 18 de septiembre de 2008.

La presente constancia se expide teniendo en cuenta el memorando No.710 de
diciembre 02 de la Direccién Técnica de Control Fiscal y Medio Ambiente.

Ibagué, Diciembre 07 de 2008.

Todos Somos Control

!

YOLANDA CORZO CANDIA

Edificio Gobernaci6n del Tolima Pisd 7 Conmutador 2 61 11 67 Ibagué
Web-site: www.contraloriatolima.gov.co
“LO HACEMOS BIEN SIEMPRE...”



GERSON LUIS VILLALBA RAMIREZ
Contador publico titulado

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO
CERTIFICA:

Que la sefiora MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificada con cedula de
ciudadania No. 39.581.067 de Girardot, desemperfio labores de asistente de
contabilidad, bajo mi cargo y responsabilidad, mediante un contrato de prestacién
de servicios a término de un afio, iniciando desde el 28 de Octubre de 2008, hasta
el 28 de Octubre de 2009, con una intensidad de ocho (8) horas diarias
ejecutadas de lunes a viernes desempeiiando las siguientes funciones.

La presente certificacion se expide en Ibagué a solicitud del interesado a los once
(11) dias del mes de febrero de 2010.

1. Recopilacion, codificacién y digitacion de la informacion contable y
financiera de acuerdo al plan Unico de cuentas y demas normas contables.

2. Manejo y aplicacion de programas y paquetes contables, entre otros el
HELISA.

3. Procesamiento de documentos contables, como notas debito, notas crédito
y contables, calculo de depreciaciones, amortizaciones, conciliaciones
bancarias, provisiones y en general todo aquello que se requiere para que
la informacién contable se mantenga actualizada.

4. Elaborar y registrar las declaraciones bimestrales de IVA, mensuales de
retencion en la fuente y anuales declaracion de renta con sus respectivos
soportes.

5. Liquidacion y elaboracion de la nomina, aportes parafiscales vy
prestacionales sociales con sus respectivos anexos y autoliquidaciones.

Carrera 3 No 1-04 Barrio la Pola, Ibagué (Tolima).
2 Cel 312-4031822.
E-mail. www.gersonluisv@holmail.com



GERSON LUIS VILLALBA RAMIREZ
Contador publico titulado

6. Supervision de los inventarios fisicos de mercancias, elaborando conteo
fisico selectivo, conciliacion de los resultados contra saldos contables y
presentacion de informes.

7. Apoyo en la preparacion de estados financieros y demas informes.

8. Archivo de la documentacion utilizada en el flujo de actividades contables
en el mes.

Cabe anotar que quedan a disposicion todos los archivos y documentos que
permitan la comprobacion y verificacion de los datos aqui consignados.

/TP 39212-T

Carrera 3 No 1-04 Barrio la Pola, Ibagué (Tolima).
Cel 312-4031822.
E-méil. www.gersonluisv@holmail.com



REPUBLICADECOLOMBIA
DEPARTAMENTODELTOLIMA
MUNICIPIODECUNDAY

EMPRESADE SERVICIOSPUBLICOSDOMICILIARIOS

E. S. P. D.
NIT: 809.006.253 D.V. :9

CERTIFICA:

Que la sefiora MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificada con la cedula de
ciudadania No. 39.581.067 de Girardot, desempefio labores de Asistente de contabilidad,
bajo mi cargo y responsabilidad, mediante un contrato de prestacion de servicios,
iniciando desde el 01 de Agosto de 2011, hasta el 30 de Noviembre de 2011, dentro del
cual desempefio las siguientes funciones:

Asistir a los procesos contables de la organizacién, atendiendo a las necesidades de la
parte administrativa y operativa de la empresa, del mismo modo en que debe estar
expuesta a tener el mayor contacto posible con los clientes.

Recopilacién, codificacion y digitacion de la informacion contable y financiera de
acuerdo al plan Unico de cuentas y demds normas contables.

Manejo y aplicacion del programa y paquete contable SYSCAFE.

Procesamiento de documentos contables, conciliaciones bancarias, todo aquello
que se requiere para que la informacidn contable se mantenga actualizada.

Elaborar y registrar las declaraciones mensuales de retencion en la fuente.

liquidar y contabilizar la nomina de salarios con aportes parafiscales, y
prestaciones sociales.

Digitar informacién relacionada con los procesos contables, haciendo uso de
mecanismos tecnoldgicos.

Archivo de la documentacidn utilizada en el flujo de actividades contables en el
mes.

PALACIO MUNICIPAL DECUNDAYTOLIMA
SEGUNDO PISO.



REPUBLICADECOLOMBIA
DEPARTAMENTODELTOLIMA
MUNICIPIODECUNDAY
EMPRESADE SERVICIOS PUBLICOSDOMICILIARIO'S
E:'S: P. D.

NIT: 809.006.253 D.V. :9

=  Facturacion.

= Atendery orientar a los clientes. (Recepcion y registro de llamadas)

= Suministrar informacién empresarial.

= Velar por el uso y mantenimiento adecuado de los implementos de trabajo.

* Tramitar documentos que entran y salen de la empresa y lograr su eficiente
distribucion.

= Recibir y archivar la documentacién empresarial seglin caracteristicas especificas
previamente analizadas.

= Supervisar las acciones emprendidas desde su area de desempefio.

®= Mantener una comunicacion constante con el gerente y demas dependencias
entre estas la atencion al usuario.

La presente certificacion se expide en Cunday Tolima a solicitud del interesado a los
diecisiete (17) dias del mes de Enero de 2012.

GUILLERM ON LOZANO LOZANO.

C.C. 19.404.746

Gerente Empresa De Servicios Publicos.
Alcaldia Cunday Tolima 22 piso Tel. (038) 2477090

PALACIO MUNICIPAL DECUNDAYTOLIMA
SEGUNDO PISO.
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EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE CUNDAY - TOLIMA

CERTIFICA

Que revisada la hoja de vida, que reposa en este despacho, se
constatd, que la sefiora MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ,
identificada con cédula de ciudadania nimero 39.581.067 expedida en
Girardot, labor6 en esta entidad, como supernumerario para
desempefiar funciones de técnico administrativo, adscrita a la
secretaria de Hacienda Municipal, mediante resoluciéon No. 117 de
mayo 26 de 2013 y resolucién 227 de 29 de Agosto de 2013; labor que
realizd durante el tiempo comprendido entre 29 de mayo al 30 de
Diciembre de 2013.

Que las obligaciones de la contratista eran las siguientes: a) Recopilar,
codificar y digitar la informacién contable y financiera de acuerdo con
el plan Unico de cuentas y demas normas contables, b) Manejo y
aplicacion del programa y paquete contable SYSCAFE, c) Elaboracion
de las conciliaciones bancarias, d) digitar informacion relacionada con
procesos contables, haciendo uso de mecanismos tecnoldgicos; y €)
reporte y cargue de informacién a la base de datos de pasivos
pensionales PASIVOCOL.

Se expide la presente solicitud al interesado, a los veinticuatro (24)
dias del mes de Abril del Dos Mil Diecinueve (2019), en la Alcaldia
Municipal de Cunday Tolima.

—_——

V W
FRANCISCO JAVIER RIVERA CASTRO
Secretario Administrativo

“\JOLUNTAD Y TRABAJO PARA LA PAZ” :
Mail: alcaldia@cunday-tolima.gov.co; contactenos@cunday-tolima.gov.co '
Calle 6 a # 3 — 07 Barrio Santander - Cédigo Postal 734040
Telefax. 098 247 70 90

Scanned by CamScanner
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( REPUBLICA DE COLOMBIA
Libertod y Orden DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
ALCALDIA MUNICIPAL CUNDAY

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE CUNDAY TOLIMA

CERTIFICA

Que revisada la Hoja de Vida, que reposa en este Despacho, se constatd que la
Sefora MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificada con cédula de
ciudadania nimero 39.581.067 expedida en Girardot, presto sus servicios en este
Municipio en el tiempo y las condiciones que se detallan a continuacién:

Que fue nombrada como Supernumerario para desempeiiar funciones de Técnico
Administrativo, adscrita a la Secretaria de Hacienda Municipal, mediante
Resolucion No. 117 de fecha mayo 26 de 2013 y Resolucién No. 227 de 29 de
agosto 2013; labor que realizoé durante el tiempo comprendido entre el 29 de mayo
y el 30 de diciembre de 2013.

Que suscribié Contrato de Apoyo a la Gestion No. 005 de fecha 02 de enero de
2014 con el Municipio de Cunday, cuyo objeto es “Apoyo a la gestion de la
Alcaldia Municipal de Cunday Tolima, en la prestacién del servicio en el area
contable de la Secretaria de Hacienda Municipal requerida por el Municipio de
Cunday”, con un plazo de ejecucion de seis (06) meses.

Que mediante resolucion No. 048 de fecha marzo 1 de 2014, se reconoce y
ordena el pago de su liquidacion laboral por el tiempo de servicio laborado en el
municipio de Cunday.

Se expide la presente a solicitud de la interesada, a los doce (12) dias del mes de
Agosto de 2014, en la Alcaldia Municipal de Cunday Tolima.

DE LA MANOj| CON EL PUEBLO- DICIENDO Y HACIENDO

Carrera 5 Calle 5 Esquina Palacio Municipal- Cédigo Postal 734040
Telefax. 098 247 70 90 — Celular. 3132945585
Mail: alcunday@gmail.com ; contactenos@cunday-tolima.gov.co

Scanned by CamScanner
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hhena;iy()rden DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

ALCALDIA MUNICIPAL CUNDAY

EL SUSCRITO ALCALDE

CERTIFICA:

Que la Seforita. MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ Identificada con
Cedula de Ciudadania No. 39.581.067 expedida en Girardot, desarrollo a
satisfaccion las actividades relacionadas dentro del contrato de apoyo a la
gestién No. 005 del 02 de enero del afo 2014, durante el PERIODO
COMPRENDIDO DEL DOS (02) DE ENERQ DE 2014 HASTA EL TREINTA
(30) DE JUNIO DE 2014, suscrito con el Municipio de Cunday — Tolima, el
cual tenia por objeto “APOYO A LA GESTION DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CUNDAY TOLIMA, EN LA PRESTACION DEL SERVICIO
EN EL AREA CONTABLE DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
MUNICIPAL REQUERIDA POR EL MUNICIPIO DE CUNDAY” para un total
de seis (6) meses.

Dada en Cunday al primer (1) dia del mes de agosto de dos mil catorce
(2014).

WILLIAM ESCOBAR LOPEZ
Alcalde Municipal de Cunday Tolima.

“DE LA MANO CON EL PUEBLO” DICIENDO Y HACIENDO
Telefax. 098 247 70 90— 313 263 26 92
alcunday@gmail.com ; contactenos@cunday-tolima.gov.co

Scanned by CamScanner
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EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE CUNDAY - TOLIMA

CERTIFICA

Que la sefiora MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificada
con cedula de ciudadania nimero 39.581.067 expedida en Girardot,
labord en esta entidad, mediante contrato de prestacion de servicios
No. 005 del 2 de Enero de 2014 cuyo objeto era: “apoyo a la gestion
de la Alcaldia Municipal de Cunday Tolima, en la prestacién del
servicio en el area contable de la Secretaria de hacienda Municipal
requerida por el municipio de Cunday”

Que su plazo de ejecucion fue de Seis (06) meses

Que las obligaciones de la contratista eran: a) Recopilar, codificar y
digitar la informacién contable y financiera de acuerdo con el plan
unico de cuentas y demas normas contables, b) Manejo y aplicacion
del programa y paquete contable SYSCAFE, c) Elaboracion de las
conciliaciones bancarias, d) digitar informaciéon relacionada con
procesos contables, haciendo uso de mecanismos tecnoldgicos; y e) a
presentar los informes mensuales de las actividades realizadas.

Se expide la presente solicitud al interesado, a los dieciséis (16) dias
del mes de Abril del Dos Mil Diecinueve (2019), en la Alcaldia
Municipal de Cunday Tolima.

FRANCISCO JAVIER RIVERA CASTRO
Secretario Administrativo

“VOLUNTAD Y TRABAJO PARA LA PAZ”

Mail: alcaldia@cunday-tolima.gov.co; contactenos@cunday-tolima.gov.co
Calle 6 a # 3 — 07 Barrio Santander - Cédigo Postal 734040
Telefax. 098 247 70 90

Scanned by CamScanner



7 REPUBLICA DE COLOMBIA
G DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
dma MUNICIPIO DE CUNDAY

EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE CUNDAY - TOLIMA

CERTIFICA

Que la sefiora MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificada
con cedula de ciudadania nimero 39.581.067 expedida en Girardot,
laboré en esta entidad, mediante contrato de prestacion de servicios
No. 033 del 1 de Octubre de 2014 cuyo objeto era: “Apoyo a la gestion
en la prestacién del servicio profesional en el area de gesproy
requerida por la secretaria de planeacion y obras publicas municipal
del municipio de Cunday, departamento del Tolima”

Que su plazo de ejecucion fue de tres (03) meses

Que las obligaciones de la contratista eran: a) recopilar, codificar,
digitar, manejar y buscar la totalidad de la informacién requerida por el
programa GESPROY; y b) a presentar los informes mensuales de las
actividades realizadas.

Se expide la presente solicitud al interesado, a los dieciséis (16) dias
del mes de Abril del Dos Mil Diecinueve (2019), en la Alcaldia
Municipal de Cunday Tolima.

= .

FRANCISCO JAVIER RIVERA CASTRO
Secretario Administrativo

“NJOLUNTAD Y TRABAJO PARA LA PAZ”
Mail: alcaldia@cunday-tolima.gov.co; contactenos@cunday-tolima.gov.co
Calle 6 a # 3 —07 Barrio Santander - Cédigo Postal 734040
Telefax. 098 247 70 90

Scanned by CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
ALCALDIA MUNICIPAL CUNDAY

NIT. 8001000524

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA MUNICIPAL DE CUNDAY
TOLIMA

CERTIFICA:

Que la Sefiorita MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, Identificada con
Cedula de Ciudadania No. 39.581.067 expedida en Girardot, desarrollo
actividades de apoyo en el proceso de reporte y cargue de informacién en
el manejo del Aplicativo de GESPROY; recolecciéon y recopilacion de
informacién y documentos legales, contables y en general todo lo
relacionado con el reporte de informacion requerida por el Sistema de
Monitoreo, Seguimiento, Control y Evaluaciéon - SMSCE del SGR (Sistema
General de Regalias) a través del aplicativo Gesproy SGR — Cuentas,
durante el PERIODO COMPRENDIDO DEL CATORCE (14) DE ENERQO DE
2015 HASTA EL DIA TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2015, Para
un total de once (11) meses y dieciséis (16) dias.

Dada en Cunday el dia treinta y uno (31) del mes de diciembre de dos mil
quince (2015).

)L—-ﬁ b Yale
JHONNY ALEXANDER YATE YATE.
- Secretaria de Hacienda Municipal Cunday

- DE LA MANO CON EL PUEBLO- DICIENDO Y HACIENDO
Carrera 5 Calle 5 Esquina Palaclo Municipal- Cédigo Postal 734040
Telefax. 098 247 70 90 - Celular. 3132945585
Mail: alcundav@amail.com : contactenos@cundav-tolima.aov.co

Scanned by CamScanner
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EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE CUNDAY - TOLIMA

CERTIFICA

Que la sefiora MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificada
con cédula de ciudadania numero 39.581.067 expedida en Girardot,
laboré en esta entidad, mediante contrato de prestacion de servicios
No. 008 del 14 de Enero de 2015 cuyo objeto era: “Apoyo a la gestion
de la Alcaldia municipal de Cunday Tolima, en el area contable de la

secretaria de Hacienda Municipal requerida por el Municipio de
Cunday”

Que su plazo de ejecucion fue de Once meses (11) y dieciséis (16)
meses

Que las obligaciones de la contratista eran: a) Recopilar, codificar y
digitar la informacién contable y financiera de acuerdo con el plan
unico de cuentas y demas normas contables, b) Manejo y aplicacion
del programa y paquete contable SYSCAFE, c) Elaboracién de las
conciliaciones bancarias, d) digitar informacion relacionada con
procesos contables, haciendo uso de mecanismos tecnologicos; y e) a
presentar los informes mensuales de las actividades realizadas

Se expide la presente solicitud al interesado, a los veinticuatro (24)
dias del mes de Abril del Dos Mil Diecinueve (2019), en la Alcaldia
Municipal de Cunday Tolima.

FRANCISCO JAVIER RIVERA CASTRO
Secretario Administrativo

“VOLUNTAD Y TRABAJO PARA LA PAZ”
Mail: alcaldia@cunday-tolima.gov.co; contactenos@cunday-tolima.gov.co
Calle 6 a # 3 — 07 Barrio Santander - Codigo Postal 734040
Telefax. 098 247 70 90

Scanned by CamScanner
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA MUNICIPAL DE CUNDAY
TOLIMA

CERTIFICA:

Que la Seiiorita MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, Identificada con
Cedula de Ciudadania No. 39.581.067 expedida en Girardot, cumplié¢ a
cabalidad con la Prestacion de sus Servicios de apoyo en cuanto al Ingreso
de informaciéon a la Base de Datos Del Programa PASIVOCOL 4.0,
(“‘Referencia: Proyecto de “Seguimiento y Actualizacién de los Calculos
Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales”):

e Desarrollo actividades en el proceso de reporte y cargue de
informacion en el manejo del Aplicativo.

¢ Adelanto el proceso de levantamiento y reconstruccion de Historias
Laborales de los tres grupos Actuariales (Activos, Pensionados,
Beneficiarios y Retirados sin requisitos cumplidos para Pension).

e Actualizo la informaciéon y realizo la entrega del archivo
pc_datos_mdb.

o Corrigidé y/o justifico las inconsistencias reportadas por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Puablico resultado de las revisiones
efectuadas.

Durante el PERIODO COMPRENDIDO DEL CATORCE (14) DE ENERO
DE 2015 HASTA EL DIA TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2015.
Para un total de once (11) meses y dieciséis (16) dias.

Dada en Cunday el dia treinta y uno (31) del mes de diciembre de dos mil
quince (2015).

Ll ).
JHONNY ALEXANDER YATE YATE.
Secretaria de Hacienda Municipal Cunday

DE LA MANO CON EL PUEBLO- DICIENDO Y HACIENDO
Carrera 5 Calle 5 Esquina Palacio Municipal- Cédigo Postal 734040
Telefax. 098 247 70 90 — Celular. 3132945585
Mall: alcunday@gmall.com ; contactenos@cunday-tolima.gov.co

Scanned by CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
ALCALDIA MUNICIPAL CUNDAY

NIT. 8001000524

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA MUNICIPAL DE CUNDAY
TOLIMA

CERTIFICA:

Que la Sefiorita MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, Identificada con
Cedula de Ciudadania No. 39.581.067 expedida en Girardot, desarrollo a
satisfaccion las actividades relacionadas dentro del CONTRATO DE
APOYO A LA GESTION No. 008 DEL 14 DE ENERO DEL ANO 2015,
durante el PERIODO COMPRENDIDO DEL CATORCE (14) DE ENERO DE
2015 HASTA EL DIA TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2015,
Suscrito con el Mun|c|p|o de Cunday - Tolima, el cual tenia por objeto
“APOYO A LA GESTION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CUNDAY
TOLIMA, EN EL AREA CONTABLE DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
MUNICIPAL REQUERIDA POR EL MUNICIPIO DE CUNDAY” Para un
total de once (11) meses y dieciséis (16) dias.

Dada en Cunday el dia treinta y uno (31) del mes de Diciembre de dos mil
quince (2015).

F)“’? ATk Yy

ONNY ALEXANDER YATE YATE.
Secretaria de Hacienda Municipal Cunday

DE LA MANO CON EL PUEBLO- DICIENDO Y HACIENDO
Carrera 5 Calle 5 Esquina Palacio Municipal- Cédigo Postal 734040
Telefax. 098 247 70 90 — Celular. 3132945585
Mail: alcunday@gmail.com ; contactenos@cunday-tolima.gov.co

Scanned by CamScanner



I NTE RAG = Soluciones Financieras

International Audit Group S.A.S.

Asesores - Consultores
NIT. 900.266.177-1

CERTIFICACION LABORAL

El suscrito Representante Legal de INTERNATIONAL AUDIT GROUP SAS NIT
900.266.177-1, se permite certificar que la sefiorita MAGDA LORENA ACOSTA
RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania 39.581.067, laboré en esta
empresa desde el 28 de marzo de 2016 hasta el 15 de mayo de 2017, con el
cargo de ASISTENTE DE CONSULTORIA, prestando sus servicios en mision para
la empresa MAKRO SUPERMAYORISTA S.A.S., en el cargo de Asistente de
Cartera y Medios de Pago entre el 28 de marzo de 2016 y el 21 de febrero de
2017 y como Asistente de Crédito y Cartera entre el 22 de febrero y el 15 de mayo
de 2017.

Que durante este tiempo la sefiorita Acosta demostré una gran responsabilidad,
cumplimiento, capacidad de trabajo en equipo, compromiso y excelente capacidad
de comunicacion, el motivo del retiro fue la terminacion del contrato de servicios
con MAKRO SUPERMAYORISTA.

Se expide la presente certificacion a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de
2017.

Cordialmente,
INTERNATIONAL AUDIT GROUP SAS - INTERAG

Carrera 15 No. 79 - 69 Oficina 512 Bogotd, D.C. * Teléfonos: (57-1) 236 19 34 - 312 523 8208
interagsas@gmail.com



AV.Cra. 68 N° 90-88

Sede Administrativa Floresta
PBX (57) 1 646 8000

Fax (57) 1271 6916
www.cafam.com

Bogota - Colombia

LA SUSCRITA JEFE DE RELACIONES LABORALES

DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM

Nit. 860.013.570-3

HACE CONSTAR:

Que el(a) sefior(a) MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificado(a) con
Cédula de ciudadania N° 39.581.067 de GIRARDOT, estuvo vinculado(a) a la Caja
mediante Contrato TERMINO FIJO desde el 27 de julio de 2017 hasta el 15 de
diciembre de 2017, con un horario de 240 horas mensuales. Siendo la ultima
asignacion mensual $2.665.600.

A la fecha de terminacion del contrato de trabajo ocupaba el cargo de DOCENTE
CTRO EDUCAC PARA EL TRABAJO (3), en GESTION EMPRESARIAL Y DEL
TALENTO H.

Que durante el tiempo laborado con CAFAM desempefié las siguientes funciones.

MISION DEL CARGO

Disefar y desarrollar los programas académicos de su disciplina u oficio, de acuerdo
con la metodologia establecida en el Centro Educacién para el Trabajo, con el fin
de brindar una formacién integral y contribuir al logro de los objetivos de la
Subdireccion de Educacion.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Planear, programar y realizar las actividades académicas con el grupo de
participantes de la disciplina a cargo, de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la dependencia, con el fin de contribuir al desarrollo integral
de los alumnos.

Aprobado: Jefe Dpto. Marca y Comunicaciones Version: 3
12-03-2009 F: 5076



AV.Cra. 68 N° 90-88

Sede Administrativa Floresta
PBX (57) 1 646 8000

Fax (57) 1271 6916
www.cafam.com

Bogota - Colombia

2. Disefar aplicar y evaluar estrategias de formacion durante las clases, con el
fin de facilitar la asimilacion de los conceptos por parte de los alumnos.

3. Evaluar y hacer seguimiento al aprendizaje de los alumnos, con el fin de
garantizar el cumplimiento del plan educativo integral.

4. Elaborar los correspondientes registros de desarrollo y rendimiento
académico de los estudiantes para la obtencidon de las valoraciones
correspondientes y formar el historial académico del alumno.

5. Controlar la asistencia de los alumnos a clase, con el fin de que cumplan los
requisitos de tiempo para aprobar dicho curso.

6. Evaluar el procesos pedagogico adoptado en los programas de ensefianza,

con el propdésito de plantear modificaciones orientadas a su optimizacion.

Se expide la presente constancia en la ciudad de Bogota, el martes, 19 de marzo
de 20109.

Cordialmente,

[ =

DIANA PATRICIA FRANCO CAICEDO
Jefe Relaciones Laborales

Aprobado: Jefe Dpto. Marca y Comunicaciones Version: 3
12-03-2009 F: 5076
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PBX (57) 1 646 8000

Fax (57) 1271 6916
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Bogota - Colombia

LA SUSCRITA JEFE DE RELACIONES LABORALES

DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM

Nit. 860.013.570-3

HACE CONSTAR:

Que el(a) sefior(a) MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificado(a) con
Cédula de ciudadania N° 39.581.067 de GIRARDOT, estuvo vinculado(a) a la Caja
mediante Contrato TERMINO FIJO desde el 09 de enero de 2018 hasta el 14 de
enero de 2019, con un horario de 240 horas mensuales. Siendo la Ultima asignacion
mensual $3.471.100.

A la fecha de terminacion del contrato de trabajo ocupaba el cargo de DOCENTE
CTRO EDUCAC PARA EL TRABAJO 5, en CENTRO EDUCACION PARA EL
TRABAJO.

Que durante el tiempo laborado con CAFAM desempefié las siguientes funciones.

MISION DEL CARGO

Disefar, desarrollar e impartir los programas académicos de su disciplina u oficio,
de acuerdo con la metodologia establecida en el Centro Educacion para el Trabajo,
con el fin de contribuir a una formacion integral y al logro de los objetivos de la
Subdireccion de Servicios Sociales.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Planear, programar y realizar las actividades académicas con el grupo de
participantes de la disciplina a cargo, de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la dependencia, con el fin de contribuir al desarrollo integral
de los alumnos.

Aprobado: Jefe Dpto. Marca y Comunicaciones Version: 3
12-03-2009 F: 5076
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2. Disefiar, aplicar y evaluar estrategias pedagoégicas de formacion durante las
clases, con el fin de facilitar la asimilacion de los conceptos por parte de los
alumnos.

3. Evaluar y realizar seguimiento al aprendizaje de los alumnos, asi mismo
apoyar a la unidad en los procesos de calidad, actualizacion de programas
y disefio curricular, con el fin de garantizar el cumplimiento del plan
educativo integral.

4. Elaborar los correspondientes registros de participacion y rendimiento
académico de los participantes, con el fin de obtener las valoraciones
correspondientes y formar el historial académico del alumno.

5. Controlar la asistencia de los alumnos a clase, con el fin de que cumplan
los requisitos de tiempo para aprobar dicho curso.

6. Evaluar el proceso pedagogico adoptado en los programas de ensefianza,
con el fin de plantear modificaciones orientadas a su optimizacion.

7. Apoyar a la unidad en la organizacion de actividades de programacion y
asignacion de horarios de los diferentes programas, con el fin de dar
cumplimiento a las actividades programadas.

8. Todas las actividades a realizar que sean solicitados por el jefe inmediato.

Se expide la presente constancia en la ciudad de Bogota, el martes, 19 de marzo
de 2019.

Cordialmente,

DIANA PATRICIA FRANCO CAICEDO
Jefe Relaciones Laborales

Aprobado: Jefe Dpto. Marca y Comunicaciones Version: 3
12-03-2009 F: 5076
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MAGDA LORENA ACOSTA RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 39.581.067, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contrataciéon de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:
Fecha de Terminacion:
Término de ejecucion:

Valor:

Obligaciones especificas:

CO1.PCCNTR.2805680 de 31 de agosto de 2021

Prestar servicios personales de cardcter temporal
para planear y orientar la Formacidon Profesional
Integral, que programe el centro de formacién en sus
diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente en
el drea temdtica de Gestion Administrativa vy
Financiera CONTABILIDAD.

Desde el 01 de septiembre hasta el 30 de diciembre
de 2021

01 de septiembre de 2021

30 de diciembre de 2021

04 meses

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de quince millones
seiscientos mil pesos m/cte. ($15.600.000), con

mensualidades de tres millones novecientos mil
pesos m/cte. ($3.900.000).

1. Participar en la planeaciéon de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
Institucionales, para el drea tematica del objeto contractual. 2. Participar cuando el centro de
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formacién lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de Formacién
Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica objeto del contrato. 3. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad defina. 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del
contrato 5. Aplicar seglin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. 6. Participar
cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion del area temdtica objeto del contrato. 7. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina. 8. Entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en
el sistema de informacidon que la entidad defina para la Gestién de la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 10. Participar
cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidon, disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices. 11. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de Formacién. 12. Apoyar
procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo del drea tematica objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera. 13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado
de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa. 14. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio
de servicios. 15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacién lo requiera. 16. Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el Almacén. 17. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificaciéon de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de
ejecucién contractual, con plazo maximo a diciembre 18 de 2021. 18. Acompanar a los aprendices a
las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyar y
acompafiar los procesos de autoevaluacion de programas de formacidn en nivel tecnélogo del Centro
de Formacién. 20. Cumplir con la programacién asignada de 160 horas de formacidn mensuales
reportadas en el aplicativo. 21. Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién enviada por el contratista y
registrada en el sistema SECOPII, a los 27 dias del mes de diciembre de 2022.

<¢ Firmado digitalmente por
%ﬂ - MIREYA PARRA PINTO
MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Gt
ruf

VoBo: Diana Marcela Carmona Pérez |
Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Proyectd: Reyneiro Chaparro Riafio
rchaparro@sena.edu.co
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION TECNOLOGICA

INDUSTRIAL COLOMBIANA - TEINCO

NIT 800.003.863-5

HACE CONSTAR QUE:

ACOSTA RAMIREZ MAGDA LORENA, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
39.581.067 GIRARDOT, Se encuentra vinculado(a) con la institucion de acuerdo con la

siguiente informacion:

Tipo de Contrato:

Vigencia:
Cargo:

Area:
Asignaturas:

Tipo de Contrato:

Vigencia:
Cargo:

Area:
Asignaturas:

Tipo de Contrato:

Vigencia:
Cargo:

Area:
Asignaturas:

Tipo de Contrato:

Vigencia:
Cargo:

\

Sede 7 de Agosto. Av calle 63 #22-39 / Pbx. 7433200- 3505027936 / www.teinco.edu.co

Contrato Docentes Termino Fijo Inferior a un Ao

01 de agosto de 2019 hasta 28 de noviembre de 2019
Docente Medio Tiempo

Administracién de Empresas y Contaduria Publica

Auditoria de gestion, control interno, contabilidad financiera
basica y Excel financiero en norma internacional.

Contrato Docentes Termino Fijo Inferior a un Afio

3 de febrero de 2020 hasta 29 de mayo de 2020

Docente Medio Tiempo

Administracion de Empresas y Contaduria Publica
Emprendimiento, control interno, contabilidad financiera basica
y Excel financiero en norma internacional.

Contrato Docentes Termino Fijo Inferior a un Afio

3 de agosto de 2020 hasta 21 de noviembre de 2020

Docente Tres Cuartos

Administracion de Empresas y Contaduria Publica

Articulacion Mosquera, presupuestos, politicas y estandares
internacionales, contabilidad financiera basica, fundamentos de
costos y fundamentos de administracion.

Contrato Docentes Termino Fijo Inferior a un Afio
15 de febrero de 2021 hasta 04 de junio de 2021
Docente Medio Tiempo

1/2
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Tipo de Contrato:

de negocios, control interno, fundamentos de administracion,
normas contables internacionales y Excel financiero en norma
internacional.

Contrato Docentes Termino Fijo Inferior a un Ao

Vigencia: 09 de agosto de 2021 hasta 27 de noviembre de 2021

Cargo: Docente Medio Tiempo

Area: Administracién de Empresas y Contaduria Publica
Asignaturas: Electiva profesional finanzas corporativas, contabilidad

Tipo de Contrato:

financiera, presupuestos, politicas estandares internacionales y
contabilidad de activos.

Contrato Docentes Termino Fijo Inferior a un Ao

Vigencia: 24 de enero de 2022 hasta 03 de junio de 2022
Cargo: Docente Medio Tiempo
Area: Administracion de Empresas y Contaduria Publica

Asignaturas:

Presupuestos, fundamentos de contabilidad, gestién estratégica
de costos, Excel financiero en norma internacional, auditoria
financiera y fundamentos de costos.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) a los (06) seis dias del mes de junio del
afno dos mil veintidés (2022).

Representante Leg

c.c. Archivo
Leidy C.
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Area: Administracién de Empresas y Contaduria Publica
Asignaturas: Fundamentos de contabilidad, monina y seguridad social, plan
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Codigo: GAD-P01-F02

Realizar las funciones

52 TEINC GESTION ADMINISTRATIVA = St A
W -k g e, FORMATO MANUAL DE Version: 004
FUNCIONES Pagina 1 de 3
PROCESO DEPENDENCIA CARGO
GESTION ACADEMICA DIRECCION DE DOCENTE
PROGRAMA
A QUIEN REPORTA QUIEN LE REPORTA
VICERRECTORIA ACADEMICA NO APLICA
OBJETIVO:

asignadas por parte de la Vicerrectoria Académica y la direccion

del programa en cuanto al impartir y desarrollar la asignatura a la cual se encuentre
adscrito en el cumplimiento de la filosofia institucional. Asi como también las funciones en
el area de investigacion, educacion continuada, apoyo administrativo y demas.

PRODUCTO

ESTRATEGIAS DE ACCION
) , ® . Dirigir, guiar y el desarrollo académico del Programa
Gestion Académica | 4 Cumplir las diferentes propuestas de mejoramiento que

indiquen la direccion del programa y que fortalezca el desarrollo
del mismo

® Velar permanentemente por la vinculacion de estudiantes
en el desarrollo y fortalecimiento de proyectos de investigacion, en
correspondencia con el modelo de investigacion institucional

. Presentar a la direccion del programa o a la instancia
correspondiente  propuestas académicas investigativas que
propendan por la actualizacion de saberes.

® Analizar, actualizar y desarrollar el contenido programatico
de la(s) asignatura(s) asignadas

® Hacer seguimiento permanente de los elementos del
curriculo y la respectiva actualizacién.

® Mantener los saberes disciplinares actualizados de acuerdo
a las demandas del sector productivo y académico.

. Promover y participar en el desarrollo de la Educacion

Continua y los diferentes cursos ofertados al interior de la
institucién

° Entregar oportunamente las calificaciones de los
estudiantes de acuerdo a las respectivas cortes establecidas al
interior del semestre.

. Incorporar en la plataforma académica institucional las
guias de trabajo para ser desarrolladas al interior de la asignatura.
Esto dentro de los tiempos programados :

® Cumplir con las actividades extracurriculares asignadas por

leontet
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la Direccion del programa o jefe inmediato

Administrativa

o Todas las funciones asignadas por su jefe inmediato o por
quien haga sus veces.
Gestion @ Mantener una comunicacién efectiva con toda la

comunidad Teinquista para el cumplimiento de la mision
Institucional.

. Hacer seguimiento y control de los estudiantes inscritos en
los cursos que €l dirige
® Administrar y velar por el buen uso de los recursos

académicos, administrativos y de funcionamiento con que cuenta
la institucion. }

° Cumplir con los horarios académicos y /o administrativos
asignados en su carga académica.

L Asistir a los encuentros académicos programados por la
direccién del programa y/o Vicerrectoria Académica

® Dar cumplimiento al calendario académico, respetando
fechas de entregas de productos

e ° Hacer seguimiento y control de estudiantes que
permanezcan en el aula de clase y que cumplan con el proceso
formal de matricula

. Mantener actualizadas las listas de estudiantes
matriculados y activos en el sistema académico
. Presentar informes de  actividades académico/
administrativas al finalizar el periodo académico
° Dar cumplimiento en orden, actualizacién y evidencia de la
carpeta académica asignada al inicio del semestre
e Asistir a los encuentros lidicos recreativos programados
por la institucion
L Cumplir con el Reglamento Interno de trabajo y el manual
Politicas de funciones.
Institucionales » Cumplir con el Reglamento docente.
° Custodiar y mantener la debida reserva con los
documentos Institucionales.
° Cumplir con las normas de seguridad Ocupacional.
. Realizar Médulo de induccion correspondiente.
° Mantener actualizado y vigentes sus conocimientos
respecto al area de formacion y aplicacion profesional.
PERFIL DEL CARGO
EDUCACION EXPERIENCIA
Docente Disciplinar: 1 afio de experiencia
Titulo de formacion universitaria. docente.
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1 ano de experiencia profesional en el sector
productivo.

Docente de formacién Transversal: 2 afos de
experiencia docente.

COMPETENCIAS REQUERIDAS

. Interpreta textos de forma coherente.

. Demuestra habilidades matematicas en la resolucion de problemas.

° Competencias registradas en el formato de GAD-P01-FO5A, Formato prueba
conocimiento tablero.

CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES DE INDUCCION
ACTIVIDAD S| NO

Conoce los lineamientos

establecidos en el Reglamento
Interno de Trabajo Vigente de )('
la Institucién.

Conoce la organizacion
jerarquica de la institucion

Se explico funciones propias
del cargo.
Se recibio lugar de trabajo
adecuado y herramientas de
trabajo segun las funciones de
mi cargo.
Se explicé como realizar
moédulo Conociendo a TEINCO
Recibid los lineamientos
basicos del sistema de
seguridad y salud en el trabajo

RESPONSABLE DEL CARGO

LJAEDL\ L. Acosma £
NOMBRE

JEFE INMEDIATO

wﬂm
NOMBRE
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION TECNOLOGICA
INDUSTRIAL COLOMBIANA - TEINCO
NIT 800.003.863-5

HACE CONSTAR QUE:

ACOSTA RAMIREZ MAGDA LORENA, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
39.581.067 de Girardot, Estuvo vinculado(a) con la institucién de acuerdo con la siguiente

informacion:

Tipo de Contrato: Contrato Docentes Termino Fijo Inferior a un Afio

Vigencia: 08 de agosto de 2022 hasta 30 de noviembre de 2022

Cargo: Docente Medio Tiempo

Area: Administracion De Empresas Y Contaduria Publica

Salario: $ 1.175.700 (Un Millon Ciento Setenfa Y Cinco Mil Setecienfos

Pesos Moneda Corriente)

La presente se expide a solicitud del interesado(a) a los (30) treinta dias del mes de noviembre
del afo dos mil veintidés (2022).

[/
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PROCESO DEPENDENCIA CARGO
GESTION ACADEMICA DIRECCION DE DOCENTE
PROGRAMA
A QUIEN REPORTA QUIEN LE REPORTA
VICERRECTORIA ACADEMICA NO APLICA
OBJETIVO:

asignadas por parte de la Vicerrectoria Académica y la direccion

del programa en cuanto al impartir y desarrollar la asignatura a la cual se encuentre
adscrito en el cumplimiento de la filosofia institucional. Asi como también las funciones en
el area de investigacion, educacion continuada, apoyo administrativo y demas.

PRODUCTO

ESTRATEGIAS DE ACCION
) , ® . Dirigir, guiar y el desarrollo académico del Programa
Gestion Académica | 4 Cumplir las diferentes propuestas de mejoramiento que

indiquen la direccion del programa y que fortalezca el desarrollo
del mismo

® Velar permanentemente por la vinculacion de estudiantes
en el desarrollo y fortalecimiento de proyectos de investigacion, en
correspondencia con el modelo de investigacion institucional

. Presentar a la direccion del programa o a la instancia
correspondiente  propuestas académicas investigativas que
propendan por la actualizacion de saberes.

® Analizar, actualizar y desarrollar el contenido programatico
de la(s) asignatura(s) asignadas

® Hacer seguimiento permanente de los elementos del
curriculo y la respectiva actualizacién.

® Mantener los saberes disciplinares actualizados de acuerdo
a las demandas del sector productivo y académico.

. Promover y participar en el desarrollo de la Educacion

Continua y los diferentes cursos ofertados al interior de la
institucién

° Entregar oportunamente las calificaciones de los
estudiantes de acuerdo a las respectivas cortes establecidas al
interior del semestre.

. Incorporar en la plataforma académica institucional las
guias de trabajo para ser desarrolladas al interior de la asignatura.
Esto dentro de los tiempos programados :

® Cumplir con las actividades extracurriculares asignadas por

leontet
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la Direccion del programa o jefe inmediato

Administrativa

o Todas las funciones asignadas por su jefe inmediato o por
quien haga sus veces.
Gestion @ Mantener una comunicacién efectiva con toda la

comunidad Teinquista para el cumplimiento de la mision
Institucional.

. Hacer seguimiento y control de los estudiantes inscritos en
los cursos que €l dirige
® Administrar y velar por el buen uso de los recursos

académicos, administrativos y de funcionamiento con que cuenta
la institucion. }

° Cumplir con los horarios académicos y /o administrativos
asignados en su carga académica.

L Asistir a los encuentros académicos programados por la
direccién del programa y/o Vicerrectoria Académica

® Dar cumplimiento al calendario académico, respetando
fechas de entregas de productos

e ° Hacer seguimiento y control de estudiantes que
permanezcan en el aula de clase y que cumplan con el proceso
formal de matricula

. Mantener actualizadas las listas de estudiantes
matriculados y activos en el sistema académico
. Presentar informes de  actividades académico/
administrativas al finalizar el periodo académico
° Dar cumplimiento en orden, actualizacién y evidencia de la
carpeta académica asignada al inicio del semestre
e Asistir a los encuentros lidicos recreativos programados
por la institucion
L Cumplir con el Reglamento Interno de trabajo y el manual
Politicas de funciones.
Institucionales » Cumplir con el Reglamento docente.
° Custodiar y mantener la debida reserva con los
documentos Institucionales.
° Cumplir con las normas de seguridad Ocupacional.
. Realizar Médulo de induccion correspondiente.
° Mantener actualizado y vigentes sus conocimientos
respecto al area de formacion y aplicacion profesional.
PERFIL DEL CARGO
EDUCACION EXPERIENCIA
Docente Disciplinar: 1 afio de experiencia
Titulo de formacion universitaria. docente.
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1 ano de experiencia profesional en el sector
productivo.

Docente de formacién Transversal: 2 afos de
experiencia docente.

COMPETENCIAS REQUERIDAS

. Interpreta textos de forma coherente.

. Demuestra habilidades matematicas en la resolucion de problemas.

° Competencias registradas en el formato de GAD-P01-FO5A, Formato prueba
conocimiento tablero.

CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES DE INDUCCION
ACTIVIDAD S| NO

Conoce los lineamientos

establecidos en el Reglamento
Interno de Trabajo Vigente de )('
la Institucién.

Conoce la organizacion
jerarquica de la institucion

Se explico funciones propias
del cargo.
Se recibio lugar de trabajo
adecuado y herramientas de
trabajo segun las funciones de
mi cargo.
Se explicé como realizar
moédulo Conociendo a TEINCO
Recibid los lineamientos
basicos del sistema de
seguridad y salud en el trabajo

RESPONSABLE DEL CARGO

LJAEDL\ L. Acosma £
NOMBRE

JEFE INMEDIATO

wﬂm
NOMBRE
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NIT. 830.145.351-4
ESCUELAAERONAUTICA DE COLOMBIA

NIT: 830.145.351

LA DIRECCION ACADEMICA

HACE CONSTAR:

ESCUELA AERONAUTICA DE COLOMBIA
INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO

Que el sefior (a) Acosta Ramirez Magda Lorena, identificado (a) con C.C. 39581067 expedida en Girardot, trabajo

en esta institucion desde el 28 de febrero de 2023 hasta el 29 de septiembre de 2023, con contrato de

prestacién de servicios en el cargo de docente.

Anexo se relaciona el nimero de horas y las asignaturas orientadas por el sefior (a) Acosta Ramirez Magda

Lorena.
FECHA HORAS
PROGRAMA MATERIA SEMESTRE/EMPRESA
INICIO TERMINACION DICTADAS)
PROYECTO
TCP-GA Il DIURNC martes, 28 de febrero de 2023|viernes, 29 de septiembre de 2023 48
EMPRESARIAL
PROYECTO
TCP-GA I NOCTURNO martes, 21 de marzo de 2023 |viernes, 29 de septiembre de 2023 48
EMPRESARIAL
CONTABILIDAD
TCP-GA 11l DIURNO martes, 28 de marzo de 2023 |viernes, 29 de septiembre de 2023 28
GENERAL
CONTABILIDAD
TCP-GA I NOCTURNO jueves, 13 de abril de 2023 |viernes, 29 de septiembre de 2023 28
GENERAL
CONTABILIDAD
TCP-GA lil DIURNO lunes, 24 de abril de 2023  |viernes, 29 de septiembre de 2023 28
GENERAL
ETICA
TCP-GA I NOCTURNO lunes, 24 de abril de 2023 |viernes, 29 de septiembre de 2023 28
PROFESIONAL
TALLER DE . ’
TCP-GA 1l DIURNO miércoles, 3 de mayo de 2023|viernes, 28 de septiembre de 2023 24
VENTAS
TALLER DE
TCP-GA I NOCTURNO jueves, 4 de mayo de 2023 |viernes, 29 de septiembre de 2023 24
VENTAS
FUNDAMENTOS
TCP-GA DE Il DIURNC martes, 18 de julio de 2023 |viernes, 29 de septiembre de 2023 32
ADMINISTRACION
RELACIONES
TCP-GA PUBLICAS Y Il DIURNO viernes, 4 de agosto de 2023 |viernes, 29 de septiembre de 2023 32
MERCADEO
TCP-GA TELpRe it 11 DI o] 1
- URN : 1t i s i
COMUNICACION martes, 15 de agosto de 2023 |viernes, 29 de septiembre de 2023 28

Av. caracas 46-57 - Tels.: 232 4015 - 642 0209
E-mail:infformacion@escuelaaeronautica.edu.co
Pagina Web: www.escuelaaeronautica.edu.co - Bogota, D.C. - Colombia




ESCUELAAERONAUTICA DE COLOMBIA
INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
NIT. 830.145.351-4

FECHA HORAS
PROGRAMA| MATERIA |SEMESTRE/EMPRESA
INICIO TERMINACION DICTADAS
CONTABILIDAD
TCP-GA Il DIURNO jueves, 31 de agosto de 2023 | jueves, 7 de septiembre de 2023 28
GENERAL
PROYECTO )
TCP-GA Il DIURNO lunes, 11 de septiembre de 2023 |viernes, 22 de septiembre de 2023 48
EMPRESARIAL
TALLER DE
TCP-GA VENTAS I DIURNO lunes, 25 de septiembre de 2023|viernes, 28 de septiembre de 2023 24

Se expide la siguiente certificacion a solicitud del interesado y se firma el 11 de octubre de 2023

Atentamente,

Ing. OSCAR EDUARDO ORﬂELAMARTiNEZ

Director Academico, . -

CONTROL EMISION DE CERTIFICADOS. LIBRO No.003 FOLIO No.023
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