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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 27 de marzo de 2024

Sefior (a)

CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5872715

Dinamizador Tecnoparque Nodo Bucaramanga

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura -CIDM-

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes marzo del aifo 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5872715 del ano 2024

RICARDO ANTONIO DOMINGUEZ GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
73215189 de Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del
Disefio y Manufactura en el area de Tecnoparque Nodo Bucaramanga, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Contrato por un valor de cincuenta y siete millones ochenta y nueve
mil seiscientos setenta y seis pesos mcte (57.089.676). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados
en el mes de febrero b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de
2024 por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO DOCE
PESOS M/CTE ($ 5.437.112) c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de
diciembre de 2024. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al

cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidn General,
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en la Cuenta de Ahorros N° 78383004453 de Bancolombia, cuyo titular es EL CONTRATISTA.
El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del
contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los
tramites administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificaciéon expedida por el
supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccidon del objeto
y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la
seguridad social: Salud, Pensién Y Riesgos Laborales, asi como los demdas documentos

necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el veinte (20) de diciembre de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios de apoyo a la gestidn para acompaiiar desde el componente técnico y
operativo el desarrollo de los Proyectos de Base Tecnoldgica gestionados en el Nodo
Bucaramanga - Red TecnoParque del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico

e Innovacion SENNOVA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Elaborar las fichas técnicas para la
compra de equipos, materiales de
formacién y la contratacion de

1 | servicios de mantenimientoy -No se ejecuto en este periodo. N.A.
calibracion necesarios para la linea
tecnologica correspondiente del
nodo.

Apoyar la elaboracién de estudios
2 | de sector y de mercado para los -No se ejecuto en este periodo. N.A.
procesos de contratacién de
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materiales, equipos y servicios, de
acuerdo con lo establecido en las
fichas técnicas construidas.

Realizar la evaluacidn técnica de
las propuestas presentadas en los
procesos de contratacion para la
compra de insumos, materiales,
equipos y mantenimiento, y
orientar su compra en el SECOP II.

-No se ejecuté en este periodo.

N.A.

Apoyar la ejecucién contractual
mediante la verificacion del
cumplimiento de condiciones
técnicas para la compra de
equipos, materiales de formacion vy
la prestacion de servicios
relacionados con los equipos de
los laboratorios y diferentes
ambientes del TecnoParque
correspondiente

-No se ejecutd en este periodo.

N.A.

Formular los criterios para la
evaluacion técnica definitiva de las
soluciones por parte del comité de
ideas teniendo en cuenta las
recomendaciones de las Redes de
conocimiento de los Centros de
Formacion.

-No se ejecutd en este periodo.

N.A.

Brindar orientaciones técnicas al
dinamizador, articulador, talentos
titulares o interlocutores para la
formulacidn y presentacidn de los
Proyectos de Base Tecnoldgica al
nodo.

-Acompafiamiento de visitas y
asesoria a posibles nuevos
talentos

-Apoyo con la articulacion de
universidades en busqueda de
posibles practicantes y nuevos
PBTs para el nodo

-Apoyo en la seleccidn de PBTs
que continuardn y que se
suspenderdn para la vigencia
2024 de la linea E&T
-Entrevistas a aspirantes a
practicantes para la linea de E&T

EVIDENCIA 6

-Imdgenes de atencién a
visitantes y de asesorias

a posibles nuevos
talentos

-Correos con diferentes
universidades y sus
facultades de
electrénica

-Acta de reunién de
depuracién de PBTs de
lalinea E&T

-Correos de citacion a
posibles practicantes
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Realizar la evaluacion de los
Proyectos de Base Tecnoldgica
presentados al comité de ideas del
nodo, mediante convocatorias o
inscritos de forma independiente,
de acuerdo con las metas definidas
para el nodo.

-No se ejecutd en este periodo.

N.A.

Ejecutar las diferentes fases de los
Proyectos de Base Tecnoldgica
asignados, segln lineamientos de
la Guia Metodoldgica de la Red
Tecnoparque, y llevar el
seguimiento de estas, de acuerdo
con las metas definidas.

-Atencién de talentos en
diferentes fases de desarrollo de
sus PBTs.

EVIDENCIA 8

-Imdgenes de atencién a
talentos en fase de

ejecucién de PBTs

Desarrollar prototipos, productos,
procesos y servicios segln
Proyectos de Base Tecnoldgica
(PBT) asignados, de acuerdo con

-Apoyo en el prototipado de
productos, procesos y/o servicios
de los PBTs asignados

EVIDENCIA 9

-Imégenes de apoyo a
talentos en el desarrollo

y prototipado de sus

las metas definidas para el nodo. PBTs
Realizar el registro de las gestiones
correspondientes al rol en la etapa
Il del proceS(,J (Ele Proyectos de -No se ejecuté en este periodo. N.A.
Base Tecnoldgica (PBT), en la
plataforma de la Red de
Tecnoparque
Inscribirse en un grupo de
investigacion SENA y registrar de
forma periddica las consultorias -No se ejecuto en este periodo. N.A.
derivadas de los proyectos de base
tecnoldgica en el CvLAC.
EVIDENCIA 12

-Participacion de reunién SST en

Apoyar la implementacién de los | nodo zImagenes de
. . . participacién de reunion
planes de seguridad industrial y de SST en nodo
bioseguridad del nodo. -Participacion en actividades de
-Imégenes de

SST

participacién en
actividades de SST

Desarrollar las actividades
necesarias para el correcto orden y

-Actividades de orden y aseo a
bodega y areas de la linea E&T

EVIDENCIA 13
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uso de la infraestructura (planta
fisica, equipos, maquinarias,

-Actividades de inventario de
equipos y material de formacion

-Imégenes de
actividades de orden y

aseo a bodega y dreas

insumos, computadores, de la linea E&T de la linea E&T
herramientas, muebles, enseres, -Iméagenes de

entre otros) del nodo, y tener a su
cargo los equipos que figuran en el
inventario del laboratorio de la
linea tecnoldgica a la cual esta
vinculado.

-Implementacion de manuales de
usuario para equipos de la linea
E&T

actividades de
inventario de equipos y
material de formacién
de la linea E&T

-Implementacién de
manuales de usuarios
para equipos de la linea
E&T

Participar de las reuniones de

EVIDENCIA 14

-Imégenes de reuniones

1 | elaboracion de planes de trabajo, | -Participacion en reuniones de generales de equipo del
4 | seguimiento de metas, y procesos | equipo TPy linea E&T nodo
operativos del nodo. -Imégenes de reuniones
de equipo de linea de
E&T
Apoyar la evaluacién técnica,
administrativa y presupuestal de
los proyectos de I+D+l que se
formulen por el SENA para el
; desarrollo de actividades -No se ejecuto en este periodo. N.A.
misionales, acorde con las
indicaciones dadas por la Direccion
General cuando sea requerido, de
acuerdo con las metas definidas.
Aplicar los lineamientos del
ecosistema SENNOVA,
especialmente los relacionados -Implementacion de la guia
Eli con la red Tecnoparquey la metodoldgica de la red NA.

Gestion del Conocimiento, con el
fin de fortalecer la articulacion
entre nodos.

Tecnoparque

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9464242231 de la planilla de Aportes en linea del periodo de febrero de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

1CARDO A ‘ DOM(”N@?%% @ 6
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RICARDO ANTONIO DOMINGUEZ GOMEZ

Contratista
C.C. No. 73215189 de Cartagena

Recibi a satisfaccion:

Firma
CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES
Supervisor contrato CO1.PCCNTR.5872715 de 2024

Dinamizador Tecnoparque Nodo Bucaramanga
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ANEXO 01. EVIDENCIAS

ACTIVIDAD

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

EVIDENCIA 6

-Imagenes de atencidén
a visitantes y de
asesorias a posibles
nuevos talentos

-Correos con
diferentes
universidades y sus
facultades de
electrénica

-Acta de reunion de
depuracién de PBTs de
lalinea E&T

-Correos de citacion a
posibles practicantes

Q  Buscar en Drive

bt

Compartidos conmigo > = > Evidencias > Evidenciaé ~ &

| Tipo ~ H Personas ~ | [ Modificado ~ |

M Actasuspensionyr... M Actasuspensionyr... M Atencion avisitas 2... M Atencion a visitas 3. |

Atencion a visitas 6...  } Atencion a visitas.jp... Correo articulacién... § Correo articulacion ... &

Correo programaci.. Correo programaci... Piezagraficabusqu.. Visita articulacién U...  §

/

{

sea | Tecnoparque -

TN | Bucaramanga

= |
A i |

1Atencién, |

estudiantes

M  Atencionavisitas 4...

Correo articulacion ..}

@0 B u §

M Atencion a visitas 5. §

Correo programaci.

EVIDENCIA 8

-Imagenes de atencidn
a talentos en fase de
ejecucién de PBTs

1
T

Q, Buscar en Drive

[y
T

Compartidos conmigo »> -+ > Evidencias > Evidencia8 -~ &

{ Tipo ~ ][ Personas ~ J[ Modificade ~ ]

Archivos

M Apoyo Dinamiza... M Atencion a talen... M Atencion a talen...

M Atencion a talen...

™

© 0 & & §

=[vo B

Nombre v 5 @
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EVIDENCIA 9

-Imagenes de apoyo a
talentos en el
desarrolloy
prototipado de sus
PBTs

Q, Buscar en Drive

Compartidos conmigo > = >

[y
Ill

Evidencias > Evidencia9 ~

L Tipo ~ H Personas ~ H Modificado v\‘

Archivos

M Desarrollode pr...

M Desarrollo de pr...

M Desarrollo de pr...

™ Nombre v

M Desarrollode pr...

EVIDENCIA 12

-Imagenes de
participacion de
reunion SST en nodo

-Imagenes de
participacion en
actividades de SST

-Protocolos de ingreso
a TP Nodo BGA

Q  Buscar en Drive

Compartidos conmigo

> = > Evidencias >

[ Tipo ~ || Personas ~ ‘H Modificado ~ |

Archivos

M  Formulario examen...

Plan de emergencia.. |

[ §TH

Plan de Emergencias
ety s Mandscturs

M Induccion SST 1.jpeg

Protocolo de ingres...

Protocolo de ingresc

Tecnoparque Nodo Bucaramanga

Evidencia12 + &

Info SST - Actividad... ¢ ]

N

Actividad Fisica para la Salud

Protocolo de ingres...

> de Expertos

e o

o de Talentos

[

Info SST - ARL.png

Protocolo de ingres...

M Plan de emergencia... M Plan de emergencia...

\ZAS IDENTIFICADAS EN EL CENTRO DE FORMAC

— Y
18I

SECOMENDACIONES DURANTE LA EVACUACIO!

£,
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EVIDENCIA 13

-Imagenes de
actividades de orden y
aseo a bodega y areas
de lalinea E&T

-Imagenes de
actividades de
inventario de equipos
y material de
formacion de la linea
E&T

-Implementacién de
manuales de usuarios
para equipos de la
linea E&T

Q_ Buscar en Drive o @ ®
Compartidos conmigo > - > Evidencias > Evidencial3~ & (= |va
[ Tipo ~ H Personas ~ ‘H Modificado ~ ‘\

M  Actividades de orde... M Diagnosticodeman... § M Equipos de posibles... i M Inventario 1jpeg H M Inventario 2.jpeg H M inventario elemento... }

S
-

M inventario elemento...  § M inventario elemento...  § M inventario elemento... M inventario elemento... } Inventarios equipos... M Manual de usuario ...

M Ordenyaseoareas.. : M Ordenyasecareas.. M Ordenyaseoareas.. : M Ordenyaseoareas.. M Ordenyasecareas.. 3

&s

_—
EVIDENCIA 14 Q Buscar en Drive =
Compartidos conmigo > - > Evidencias > Evidencia14 - =2
-Imagenes de (700 = ) [ mvwns =) [-visamsss +)
reuniones generales de N
Archivos
equipo del nodo
M Reunién de equipo Lin. H M Reunion de equipo TP... M Reunion de equipo TP ...

-Imagenes de
reuniones de equipo
de linea de E&T

Hosci

Nombre +
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EVIDENCIA 16

-Implementacién de la
guia metodoldgica de
la red Tecnoparque

Q, Buscar en Drive

Compartidos conmigo >

- > Evidencias

[ Tipo ~ J\ Personas ~ M Modificado v]

Archivos

M guia metodologica 1.png

8112 Etapa2: Desarrolio del proyectod

parque.

BLIZL  Fasedeiniio

nde 3 I inscripeidn del proyec

3¢ pueden tener diferentes denom:

M guiametodologica 6.p...

M guia metodologica 2.p...

M Perfil de Compromiso....

>

i
Ir

Evidencia16 - 2

M guiametodologica 3.p...

L Fase de planeacién
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ANEXO 02. CUMPLIMIENTO CIRCULAR N° 3-2023-0000014

SENA

7 V @ MIMISTERIO DEL TRABAJO

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CIRCULAR NO 3-2023-0000014

Certifico gque Ricardo Antonio Dominguez Goémez, contrafista que se idenfifica
con cédula de ciudadania 73215189, cumplid con los documentos médicos y de
ayudas diagnosticas exigidos para la confratacién

Documentos solicitadeos en la  circular 3-2023-0000014: “Exdmenss
Freocupacionales para Confratos de prestacidn de servicios personales
emitido por la Secretaria General”. Esta certificacion debe ser enfregado
dentro de los documentos de la cuenta, en cumplimiento de lo solicitada
por la Circular 3-2023-0000014.

Se firma en Bucaramanga el 06 de marzo del 2024

Cordial saludo,

"\.

N\

CESAR AUGUSTO SANCHEZ QUINTERO
Medico 55T Regional Santander
Especialista en Salud Ccupacional

Direccion Regional Santander
Calle 16 & 27-37, Bucaramanga. — PBX 607 6468036

OvoM
@SENACemuURica

www.sena.edu.co
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