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Doctor:

Santiago Daza Espinosa
Alcalde Municipal
San Carlos - Antioquia

Cordial saludo,

Me complace dirigirme a usted en representacion de Appsus SAS, somos una empresa
lider en el desarrollo y provisién de soluciones tecnologicas innovadoras para el sector
publico a nivel nacional, apoyada y reconocida por entidades como Sena, Fondo
Emprender, Innpulsa, Procolombia, MinTIC, entre otros. En calidad de representante legal
de nuestra organizacion, me gustaria presentarle nuestra plataforma de gestion de
procesos administrativos en modalidad SaaS (Software as a Service), conocida como Mi
Alcaldia, y discutir como esta herramienta puede brindar un valor significativo a su
entidad. Mi Alcaldia, una plataforma de origen caucano, ha sido nominada en dos anos
consecutivos como mejor software para sector gobierno a nivel nacional por la
Federacion de Software Colombiano FEDESOFT.

En Appsus SAS, entendemos los desafios inherentes a la administracion municipal y estamos
comprometidos en proporcionar herramientas tecnoldgicas avanzadas para enfrentarlos. La
plataforma Mi Alcaldia representa un conjunto robusto de productos SaaS disenados para
la sistematizacion eficiente de procesos y procedimientos administrativos en las entidades
territoriales.

Con Mi Alcaldia su entidad obtiene:

1. Optimizacion del Desempeno Institucional: Implementar nuestra plataforma
contribuira significativamente al incremento del indice del desempeno institucional
de su entidad. La automatizacion de procesos y la centralizacion de datos permitiran
una gestion mas eficiente y transparente.

2. Mejora en Politicas y Dimensiones de MIPG: Mi Alcaldia se ha disefado
considerando los principios del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).
Su implementacion facilitara la mejora continua en politicas y dimensiones

MIPG, promoviendo una administracion publica méé‘se_/f@t%%g%rféézaﬁgmg%% e

resultados. ' comercial@appsus.co 3
3. Desarrollo continuo y soporte tecnico constante: Nuestra plataforma, respaldada por =t
derechos de autor y reconocimientos en la industria, se mantiene en™(fhW-dPPsus.co @
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estado de desarrollo maduro. Ademas, ofrecemos soporte tecnico constante y

estamos comprometidos con la mejora continua a través de nuevos modulos y
actualizaciones.

4. Implementacién integral y capacitacion: Ofrecemos un servicio completo que
abarca desde la implementacion y puesta en marcha hasta la capacitacion de su
equipo. Incluimos el suministro de impresoras de etiquetas y suministros para la oficina
de correspondencia, asegurando una transicion sin contratiempos.

Al elegir Mi Alcaldia, no solo esta invirtiendo en tecnologia de punta, sino tambien en el
fortalecimiento de la administracion municipal y en el desarrollo continuo de sus
funcionarios.

Adjuntamos nuestro portafolio, esperando que nuestro trabajo sea de su interés y nos
brinde la oportunidad de contribuir al desarrollo tecnolégico de su entidad mediante la
implementacion de nuestras soluciones innovadoras.

Nos gustaria solicitar una reunion para ofrecerle una demostracion personalizada.
Durante este encuentro, exploraremos en profundidad como nuestra solucion puede ser
una herramienta clave para potenciar el desempefio institucional de su municipio.
Valoramos la posibilidad de compartir mas sobre como podemos optimizar sus procesos
administrativos y fortalecer su enfoque hacia la excelencia. Quedamos a su disposicion
para coordinar una fecha y hora que se adapte a su agenda.

Agradecemos de antemano por la atencion prestada.

Atentamente,

L 1061715l 0 de Popayan
Representante Legal APPSUS SAS

+57 (2) 8359985. +57 3217494606 €®
comercial@appsus.co

www.appsus.co €
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Proyectos para entldades
publicas

Proyecto: Mi Alcaldia

Mejora del indice de desempefio institucional de las alcaldias municipales
mediante la implementaciéon de Sistemas de Gestion de Procesos
Administrativos.

Proyecto: Optimizacion del SGDEA.

Optimizacién del Sistema de Gestion de Documentos Electronicos de
Archivo en Gobernaciones, entidades descentralizadas y del orden nacional.

Proyecto: Fortalecimiento de JACS vy
caracterizacion de territorios.

Fortalecimiento de capacidades técnicas y operativas de las organizaciones
populares del departamento para realizar cartografias socioeconémicas de los
territorios, promover la formalizacion, buena administraciéon y potenciar las
capacidades de formulacién y ejecucién de proyectos de economia popular,

Proyecto: Digitalizaciéon de Tramites y
Servicios y Excelencia Administrativa.

Transformacion de la entidad publica a través de la sistematizacion e
integracion de los procesos de gestion de almacén, némina, contratacion,
supervisores, proveedores, tesoreria, presupuesto, contabilidad, Tramites y
Servicios en Linea, Fiscalizacion, Cobranzas, seguimiento a los Planes de
Desarrollo, Planes de Accion y Planes de Inversion.

Proyecto: Seguimiento a proyectos de
inversion.

Optimizacién de banco de proyectos de la gobernacién para facilitar la gestion
de los proyectos en cada una de sus etapas, realizando seguimiento desde
la presentacion, viabilizarian, ejecucién e impacto logrado en los territorios.

Proyecto: E-commerce territorial.

Fortalecimiento de las cadenas productivas mediante la implementacion de
canales de venta electronicos, gue permita caracterizar, gestionar vy
proporcionar canales de distribucion adicionales en el sector productivo de
la region.
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Desde 2016, aportando en la construccidén de territorios
inteligentes

Mi Alcaldia es una plataforma que le permite a la entidad publica la
gestion integral de distintos procesos y procedimientos administrativos,
mejorar la atencion a los usuarios y aportar en la implementacion de las
dimensiones del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG,
contribuyendo a que la entidad sea mas eficiente, transparente y
participativa y generando un entorno de confianza digital.

El Servicio de Computacion en la Nube bajo la modalidad de Software
as a Service (SaaS) de la Plataforma Mi Alcaldia incluye el uso de todos
los modulos desarrollados, almacenamiento y usuarios ilimitados,
soporte técnico, actualizaciones, capacitacién, impresora de etiquetas
y suministros de las mismas durante la vigencia del servicio

La plataforma Mi Alcaldia contiene los siguientes sistemas:

U1, Sistema DocSpace

Software de Gestion Documental para Entidades
Publicas, permite hacer seguimiento a PQRS,
correspondencia, administrar el archivo de
gestion, central e histérico aplicando las Tablas
de Retencion Documental.
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1. EncuestApp

Software para Censos, caracterizaciones,
encuestas y levantamiento de Lineas Base.
Contiene un moddulo web para configurar
instrumentos de caracterizacion y obtener
reportes y estadisticas y una aplicacion mouvil
offline para la captura de datos en campo.

SIP- Sistema de
Informacion Poblacional

Software que permite la gestion de la informacion
poblacional vy estadistica de las regiones,
sistematizacion de la atenciéon al publico, llevar
control de atencién al usuario y evaluar la
satisfaccién con respecto a la prestacion de
tramites y servicios.
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El servicio se vende en modalidad SaaS, de esta manera, una entidad
puede obtener el acceso a todos los sistemas que componen el
servicio Mi Alcaldia y al acompafamiento en el fortalecimiento
de sus procesos, adquiriendo herramientas tecnoldgicas de calidad y
adaptadas a sus necesidades por un valor ajustado a su
presupuesto y APPSUS SAS obtiene un nuevo cliente que dia a dia
contribuird a la mejora continua de la plataforma Mi Alcaldia.

PRODUCTOS A ENTREGAR:

SOFTWARE COMO SERVICIO (SAAS) DE PLATAFORMA
INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD, que permita la
gestion de los siguientes procesos administrativos:

1. Gestion Documental (Sistema DocSpace): Software de Gestidon
Documental para Entidades Publicas, permite hacer
seguimiento a PQRS, correspondencia, administrar el archivo de
gestion, central e historico aplicando las Tablas de Retencion
Documental.

2. Sistema de Informacion Poblacional (SIP): Software que
permite la gestion de la informacion poblacional y estadistica de
las regiones, sistematizacion de la atencion al publico, llevar
control de atencién al usuario.

3. Sistema de Censos y Caracterizaciones (Encuestapp): Software
para censos, caracterizaciones, encuestas y levantamiento de
Lineas Base. Contiene un modulo web para configurar
instrumentos de caracterizacidon y obtener reportes y estadisticas
y una aplicacién movil offline para la captura de datos en campo.

SERVICIO DE SOPORTE:

El servicio incluye almacenamiento y usuarios ilimitados, capacitacion
sobre el uso de la plataforma, soporte técnico, impresora de etiqueta
en comodato y suministro de la misma. Se debe disponer de personal
para soporte remoto, mantenimiento y capacitacién de la plataforma
suministrada por el contratista durante el tiempo del servicio
contratado por la entidad de manera permanente durante el horario
de funcionamiento de la Alcaldia de San Carlos Antioquia, sin que esto
genere relacion laboral con el Municipio, por tanto, todas las
obligaciones y emolumentos de indole laboral, seran asumidos por el
contratista.
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DETALLE DE LOS SISTEMAS REQUERIDOS:

1. DOCSPACE: Contiene los siguientes modulos:

« GESTION DOCUMENTAL: Moédulo que facilita la administracion,
almacenamiento, categorizacion y ubicacion de documentos,
correspondencia interna y archivos que entran y salen de la
entidad.

e GESTION DE ARCHIVO CENTRAL: Médulo que permite hacer control
de entrada y salida de los documentos del archivo central,
categorizar e identificar los archivos segun las tablas de retencion
documental, llevar registro de préstamos y devoluciones de
archivos, buscar de manera facil la ubicacion exacta de un archivo.

e PQRS Y CORRESPONDENCIA: Mddulo que permite la radicacion de
correspondencia, gestién y clasificacion de Peticiones, Quejas,
reclamos y sugerencias que llegan a la entidad a través de medios
digitales y fisicos. Seguimiento de tiempos de respuesta a través
de seméaforos, estadisticas del volumen de correspondencia
procesada por la entidad, seguimiento de radicados a través de
codigos QR, entre otros

7. SIP: Contiene los siguientes modulos:

» BANCO DE PROYECTOS: Modulo que permite el control de los
proyectos, recursos y beneficios que llegan a la ciudadania, la
centralizacion las bases de datos de la entidad territorial y la
actualizacion permanentemente de la informacién poblacional del
municipio.

« ATENCION AL PUBLICO: Modulo para hacer control y contabilizar
la cantidad de personas que acceden a los servicios de cada
oficina, ademas permite la caracterizacion de usuarios y obtener
el nivel de satisfaccion frente a los tramites y servicios prestados
por la entidad.

o CONTRATACION: Mddulo que permite la gestién de contratos y
contratistas y que integre la informacion de Secop i y Secop ii de
forma automatica.

e TALENTO HUMANO: Mdédulo que permite la gestion de la
informacién de los funcionarios de la entidad.

e RENDICION DE CUENTAS: Médulo que permite almacenar
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informes de gestion y otros informes de forma rapida y eficiente,
que facilita evaluar constantemente el cumplimiento y minimizar
el tiempo de la recopilacién y andlisis de informacion cada vez que
la entidad, veedurias y/o entidades de control requieran
informacion.

3. ENCUESTAPP:

« MODULO WEB: Software que permite configurar encuestas vy
caracterizacion de poblacion, gestionar usuarios y estadisticas
de la data recolectada.

« APP PARA DISPOSITIVOS ANDROID: App que permite realizar
la recopilacion de los datos de las encuestas configuradas en el
maodulo web de forma offline utilizando dispositivos moviles con
sistema operativo Android.

7 X L i ]

ue Inciuye el servicio

Al adquirir el servicio, la entidad obtiene:

e Almacenamiento y usuarios ilimitados de cada una de las plataformas.
Acceso a los sistemas por el tiempo del servicio.

e Soporte técnico constante.

e Capacitacion a los empleados o funcionarios de la entidad en el
proceso de gestion documental y en el uso de los sistemas de la
plataforma.

e Capacitacion a los funcionarios de la entidad en seguridad de la
informacion.

¢ Impresora de etiquetas y suministro de las mismas para oficina de
correspondencia.

¢ Manuales de usuario.

e Soporte técnico durante la duracion del contrato.
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VALOR DE LA PROPUESTA

DESCRIPCION TOTAL

SERVICIO DE COMPUTACION EN LA NUBE BAJO LA
MODALIDAD DE SOFTWARE AS A SERVICES (SaaS) DE LA
PLATAFORMA MI ALCALDIA - VIGENCIA 2024.

INCLUYE:

Sistema de Gestion Documental — DocSpace

Sistema de Informacion Poblacional — SIP

Sistema de Censos y Caracterizaciones — EncuestApp $30.000.000

Almacenamiento y usuarios ilimitados

Impresoras de etiquetas en comodato y suministros de las
mismas

Capacitacion

Soporte Técnico

TERMINOS Y CONDICIONES

El valor incluye todos los impuestos.
« Valor del servicio para entidades territoriales de
categoria 6
+ Tiempo de ejecucion: 3 meses. TOTAL: $ 30.000.000
+ Tiempo de habilitacion del servicio: Durante 12
meses a partir de la suscripcion del acta de
inicio.
* Forma de pago: Actas parciales. 50% al finalizar
implementacién y capacitaciones y 50% a la
liquidacion del contrato.



T 1 G ‘ 3 T e s A L TR T R e s S T A A
Ll SR SRy L e PSR TR OGRS T - TR e bicied

Desde 2016, aportando en la construccion
de territorios inteligentes

En APPSUS SAS estamos comprometidos con la democratizacion de la tecnologia
y en la construccion de territorios inteligentes, buscando cerrar la brecha
tecnoldgica que ha persistido en las entidades publicas que histéricamente han
estado rezagadas en la adopcion de tecnologias emergentes debido a
limitaciones presupuestarias, es por ello que hemos creado una herramienta
accesible y de calidad que aborda integralmente los procesos y procedimientos de
las entidades territoriales.

Nuestra solucion, disefiada para ajustarse a las normativas vigentes, supera las
barreras tradicionales al proporcionar una plataforma completa y adaptable.
Al recibir continuamente retroalimentacion de nuestros clientes, evolucionamos
constantemente para ofrecer soluciones ain mas efectivas.

La implementacién de nuestra herramienta ha catalizado mejoras significativas
en los procesos administrativos de nuestros clientes, permitiéndoles cumplir con
los requisitos de las entidades de control y proporcionar una atencion ciudadana
mas eficiente. Facilitamos el acceso a servicios en linea, contribuyendo asi a una
mayor inclusion digital y a una interaccion mas directa entre la administracion
publica y la ciudadania.

Nuestro impacto se mide en tres pilares fundamentales:

Ul Servicios y Procesos Inteligentes

Desarrollar servicios y procesos digitales, automatizados, accesibles, adaptativos
y basados en criterios de calidad, a partir del entendimiento de las necesidades
del usuario y su experiencia que haga la entidad mas eficiente.

2. Decisiones Basadas en Datos

Promover el desarrollo econdmico y social de la region impulsado por datos, a través
de mecanismos de gobernanza para el acceso, intercambio, reutilizacion y explotacion
de los mismos, que den cumplimiento a las normas de protecciéon y tratamiento de
datos personales y permitan mejorar la toma de decisiones y la prestacion de servicios
a los ciudadanos.

Estado Abierto

“\._,_ Promover la transparencia en la gestion publica con un enfoque de apertura de
informacion y el fortalecimiento que promuevan la confianza social e institucional,
ademas la colaboracién y la participacion efectiva de los ciudadanos para fortalecer
la democracia y dar soluciones a problemas de interés publico a través de practicas
innovadoras, sostenibles y soportadas en TI.




Si desea descubrir mas sobre
cdmo APPSUS SAS puede
transformar su entidad, le
invitamos a explorar nuestra
pagina web y seguirnos en
nuestras redes sociales.
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CLASE DE OBRA EDITADA
CARACTER DE LA OBRA OBRA DERIVADA
CARACTER DE LA OBRA OBRA EN COLABORACION
CARACTER DE LA OBRA OBRA POR ENCARGO
ELEMENTOS APORTADOS DE SOPORTE LOGICO PROGRAMA DE COMPUTADOR
ELEMENTOS APORTADOS DE SOPORTE LOGICO DESCRIPCION DEL PROGRAMA

3. DESCRICIPCION DE LA OBRA

PLATAFORMA EN INFRAESTRUCTURA CLOUD PARA LA GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ENTIDADES PUBLICAS,
ESTA COMPUESTA POR: 1. SISTEMA DE BANCO DE PROYECTOS. 2. SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS. 3. SISTEMA DE
CONTRATACION. 4, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS. 5. SISTEMA DE VENTANILLA UNICA Y PQRS. 6. SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL. 7. SISTEMA DE GESTION DE COVID. B. SISTEMA DE INVENTARIOS. 9. SISTEMA DE GESTION DE ARCHIVOS. 10.
ENCUESTAPP (SISTEMA DE LEVANTAMIENTO DE LINEA BASE). 11. SISTEMA DE TURNOS,

4. OBSERVACIONES GENERALES DE LA OBRA

5. DATOS DEL SOLICITANTE

Nombres y Apellidos KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ No de Identificacion 1061715070

Nacional de COLOMBIA Medio Radicacién REGISTRO EN LINEA
. . CARRERA 5B 53N 03 Ciudad POPAYAN

Prreceén Teléfono 8372455

Correo electronico KARENCRISLA@HOTMAIL.COM Radicacion de entrada  1-2021-31690

En representacian de EN REPRESENTACION DE PERSONA JURIDICA

1
.‘M

MANUEL ANTONIO MORA CUELLAR

JEFE OFICINA DE REGISTRO

MzpP

Nota: El derecho de aulor protege exclusivamonte la forma mediante la cual las ideas del autor son descritas, explicadas; ilustradas o Incorporadas a lat
obras No son objete de proleccion las deas comtendas en las obras literarias y arfisticas, o el conlenide idecldgico o técrico de las obras ciantificas, ni su
aprovechamiento industnal o comercial (articulo 7o, de la Docision 351 de 1993)
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1. DATOS DE LAS PERSONAS

AUTOR
Nombres y Apellidos

Nacional de
Direccion

AUTOR
Nombres y Apellidos

Nacional de

Direccion

AUTOR
Nombres y Apellidos

Nacional de
Direccion

AUTOR
Nombres y Apellidos

Nacional de

Direccion

AUTOR
Nombres y Apellidos

Nacional de
Direccion

AUTOR
Nombres y Apellidos

Nacional de

Direccion

AUTOR
Nombres y Apellidos

Nacional de

Direccion

KARLN CRISTINA GOMEZ MUNOZ

COLOMBIA
CARRERA 5B 53N 03

DAVID RICARDO MOSQUERA

COLOMBIA
CL 3NORTE 9-100 BR VILLA PAULA

CHRISTIAN ARNULFO BURBANO HERNANDEZ

COLOMBIA

ANDERSON DANIEL ZEMANATE TRUJILLO

COLOMBIA

JHOAN ALEJANDRO ANAYA JOJOA

COLOMBIA

MARIED NATALIA MENESES PINO

COLOMBIA

SANTIAGO BARRIOS GRIJALBA

COLOMBIA

TITULAR DERECHOQ PATRIMONIAL

Razon Social

Direccion

PRODUCTOR

Razon Social

Direccion

APPSUS SAS

APPSUS SAS

No de identificacion 1061715070

cc

Ciudad: POPAYAN

No de identificacion 1061778709
cc

Ciudad: POPAYAN

No de identificacion 1086362007
cc

Ciudad: POPAYAN

No de identificacion 1061777954
cC

Ciudad: POPAYAN

No de identificacion 1002846988
cc

Ciudad: POPAYAN

No de identificacion 1061787472
cc

Ciudad: POPAYAN

No de identificacién 1061790521
ccC

Ciudad: POPAYAN

Nit 900977042
Ciudad: BOGOTA D.C.

Nit 900977042
Ciudad: BOGOTAD.C.

2. DATOS DE LA OBRA

Titule Original

Afio de Creacion

MI ALCALDIAV_2020

2020 Pais de Origen

COLOMBIA

Ao Edicion




HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

]

T

SIGLA NIT No. 900977042 - 7
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPQ : PARA ENTIDAD O SOGIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| NAL| | ol | pisT.| | MPL| | om:;: (CUAL? ||_| (VER AL RESPALDO) CLASE IE (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA IPA\S COLOMBIA IDEPARTAMENTO CAUCA
MUNICIPIO POPAYAN DIRECCION CRA 54 #4 - 11
TELEFONOS 3217494606 FAX APARTADO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 SERVICIO DE SOFTWARE EN LA NUBE - SAAS 2 DESARROLLO DE SOFTWARE
3 SUMINISITRO DE EQUIPOS TECNOLOGICOS 4
5 ) 6

2 J ENCIAY

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 180 DE 1985)

OBSERVACIONES :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
ALCALDIA DE CAJIBIO - CAUCA X 3104355192 31-12-2023 32.400.000
ALCALDIA DE MORALES - CAUCA X 3107384060 31 -12-2023 33.800.000
ALCALDIA DE TIMBIO X 6028414018 31-12-2023 33.000.000
ALCALDIA DE VILLA RICA X 602 827 4109 31-12-2023 40.600.000
ALCALDIA DE EL AGRADO - HUILA X 310 802 9265 31-12-2023 15.000.000
ALCALDIA DE EL PITAL - HUILA X 350 318 9850 31-12-2023 17,300,000
ALCALDIA DEL AGRADO HUILA X 3104669042 31 -12-2022 24.499.993
ALCALDIA DE PITAL HUILA X 350 318 9850 31-12-2022 15.000.000
ALCALDIA DE TIMBIO CAUCA X 6028414019 31-12-2022 25.000.000
[ALCALDIA DE MORALES CAUCA X 3107384060 30-12-2022 12.000.000
PRIMER APELLIDO GOMEZ SEGUNDOC APELLIDO (O DE CASADA) MUNOZ NOMBRES KAREN CRISTINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO 1061715070 ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION

oo { CE. PASAPORTE Representante Legal X Apoderado $ ILIMITADA

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL 0 APDDERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl NO X ME ENCUENTRO INCURSC DENTRO DE LAS

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADQS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 100 DE 1985).

FIRMA FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 29 - 02 - 2024

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADC COMO SOPORTE [ART. 40. LEY 180 DE 1885).

NCOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA

APPSUS SAS
‘ Fecha expedicion: 2024/02/29 - 11:05:03 **** Recibo No. H000030436 **** Num. Operacion. 01-ALDPLUS-20240229-0001
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS

RENUEVE Sl} MATRICULA A MAS TARDAR EL 01 DE ABRIL DE 2024,
énA-m: i *** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
CODIGO DE VERIFICACION uPGxeQkC7q

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS .
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: APPSUS SAS

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCLIONES SIMPLLFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900977042-7

ADMINISTRACION DIAN : POPAYAN

DOMICILIO : POPAYAN

MATRICULA — INSCRIPCION

MATRICULA NO : 159406

FECHA DE MATRICULA : JUNIO 02 DE 2016

ULTIMO ANO RENOVADO : 2023

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZC 31 DE 2023
ACTIVO TOTAL : 485,181,938.00

GRUPO NIIF : GRUPO ITI - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 5 B 53 N 03 GUAYACANES DEIL RIO
MUNICIPIO / DOMICILIO: 19001 POPAYAN

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3217494606

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO RIPORIO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREQO ELECTRONICO No. 1 : karcncrislafhotmalil.com

SITIO WEB : http://www.appsus.co/

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 5 B 53 N 03 GUAYACANKES DEL RIO
MUNICIPIO : 19001 POPAYAN

TELEFONO 1 : 3217494606

CORREO ELECTRONICO : karencrislalhotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen
personalmente a través del correo electrénico de notificacién : karencrislalhotmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : J620] ACTIVIDADES Bl DESARROLLO DI SISTHEMAS [INFORMATICOS
(PLANIFICACION, ANALISIS, DTSERD, PROGRAMACION, PRULBAS)
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA

, APPSUS SAS
L Fecha expedicion: 2024/02/29 - 11:05:03 "*** Recibo No. HO00030436 **** Num. Operacion. 01-ALDPLUS-20240229-0001
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS

RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 01 DE ABRIL DE 2024.
mmsemen ** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
CAUC CODIGO DE VERIFICACION uPGxeQKkC7q

ACTIVIDAD SECUNDARIA : J6202 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA INFORMATICA Y ACTIVIDADES DE
ADMINISTRACTION DE TNSTATLACTONES TINFORMATTICAS

CERTIFICA - AFILIACION

EL COMERCIANTE ES UN AFILIADO DE ACUERDO CON LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO
12 DE LA LEY 1727 DE 2014.

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 01 DE JUNIO DE 2016 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA,
REGISTRADO BN ESTA CAMARA DFE COMERCIO BAJO EL NUMERO 39683 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO
MERCANTIL EL 02 DE JUNIO DE 2016, SK INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA
DENOMINADA APPSUS SAS.

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGRNCTA: QUE RI, TRRMINO DF DURACTON DR TA PERSONA JURTDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: L SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO, EL DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: M. ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE SISTEMAS INFCRMATICOS
(PLANIFICACTON, ANAT.ISTS, DISENO, PROGRAMACION, PRUEBAS). B. ACTIVIDADES DE
CONSULTORTIA INFORMATICA Y ACTTVIDADES DE ADMINISTRACION DE INSTALACICNES INFORMATICAS.
C. OTRAS ACTIVIDADES DFE  TECNOLOGTAS DE INFORMACION Y ACTIVIDADES DE SERVICIOS

INFORMATICOS. D. COMERCIC AL POR MAYOR DE COMPUTADORES, EQUIPO PERIFERICO Y
PROGRAMAS DE INPORMATICA, TODAS LAS DEMAS INHERENTES AL DESARROLLO
DEL OBJETO SOCLAL.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 99.000.000,00 99.000,00 1.000,00
CAPITAL SUSCRITO 1.000.000,00 1.000,00 1.000,00
CAPITAL PAGADO 1.000.000,00 1.000,00 1.000,00
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES
POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERC 1 DEIL, 01 DE JUNIO DE 2016 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA,
REGISTRADC EN ESTA CAMARA DF COMERCIO BAJO EI, NUMERO 39683 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO
MERCANTII. ET, 02 DE JUNIO DE 2016, FUERCN NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL GOMEZ MUNOZ KAREN CRISTINA cCc 1,061,715,070

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA

APPSUS SAS
(‘ Fecha expedicion: 2024/02/29 - 11:05:04 **** Recibo No. H000030436 **** Num. Operacion. 01-ALDPLUS-20240229-0001
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 01 DE ABRIL DE 2024,
mx *** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***

CODIGO DE VERIFICACION uPGxeQkC7q

ORGANOS DE LA SOCIEDAD: LA SOCIEDAD TENDRA UN REPRESENTANTE LEGAL. FACULTADES
DEL GERENTE: EL GERENTE ESTA FACULTADO PARA EJECUTAR, A NOMBRE DE LA SOCIEDAD,

TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON EL OBJETO DE LA
SOCIEDAD, SIN LIMITE DE CUANTTIA. SERAN FUNCTONES ESPECIFICAS DEL CARGO, LAS
SIGUIENTES: A) CONSTITUIR, PARA PROPOSTITOS CONCRETOS, LOS APODERADOS

ESPECIALES QUE CONSIDERE NECESARIOS PARA REPRESENTAR JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE
A LA SOCIEDAD. B) CUIDAR DE LA RECAUDACION E INVERSION Dk LOS IFONDOS SOCIALES.
C) ORGANIZAR ADECUADAMENTE LCS SISTEMAS REQUERIDOS PARA LA CONTABILIZACION, PAGOS
Y DEMAS OPERACIONES DE LA  SOCIEDAD. D) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE
TODAS LAS OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD EN MATERTA IMPOSITIVA. E) CERTIFICAR
CONJUNTAMENTE CON EL CONTADOR DE LA COMPANTA 1.0S ESTAROS FINANCIEROS EN EL CASO DE
SER DICHA CERTIFICACION EXIGIDA POR LAS NORMAS LEGALES. F) DESIGNAR LAS PHRSONAS
QUE VAN A PRESTAR SERVICIOS A LA SOCIEDAD Y PARA EL EFECTO CELEBRAR LOS CONTRATOS
QUE DE ACUERDO A LAS CIRCUNSTANCIAS SEAN CONVENLENTES; ADEMAS, FLJARA LAS
REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES, DENTRO DE LOS LIMITES ESTABLECIDOS EN I,
PRESUPUESTO ANUAL DE TINGRESOS Y EGRESOS. G) CELEBRAR LOS ACTOS Y CONTRATOS
COMPRENDIDOS EN EL CBJETO SOCIAL DE LA COMPANTIA Y NECESARIOS PARA QUE ESTA
DESARRCLLE PLENAMENTE LOS FINES PARA LOS CUALES HA SIDO CONSTITUIDA. H) CUMPLIR LAS
DEMAS FUNCIONES QUE LE CORRIESPONDAN SEGUN LO PREVISTO EN LAS NORMAS LEGALES Y LN

ESTOS ESTATUTOS. PARAGRAIFO. EL GERENTE QUEDA FACULTADO PARA CELEBRAR ACTCS Y
CONTRATOS, EN DESARROLLO DEL OBJETO DE LA SOCIEDAD, CON ENTIDADES PUBLICAS,
PRIVADAS Y MTXTAS.

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIQO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE
ESTA CAMARA DE COMERCIO:

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : APPSUS

MATRICULA : 159407

FECHA DE MATRICULA : 20160602

FECHA DE RENOVACION : 20230331

ULTIMO ANO RENOVADO : 2023

DIRECCION : CRA 5 B 53 N 03 GUAYACANES DEL RIO
BARRIO : CIUDAD JARDIN

MUNICIPIO : 19001 POPAYAN

TELEFONO 1 : 3217494606

CORREO ELECTRONICO : karencrislalhotmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : J6201 - ACTIVIDADES DE DESARROLLC DE SISTEMAS INFORMATICOS
(PLANIFICACION, ANALISIS, DISENRO, PROGRAMACION, PRUNBAS)

ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4741 - COMERCIO AL POR MENOR DE CCMPUTADORES, EQUIPOS
PERIFERICOS, PROGRAMAS DE INFORMATICA ¥ EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES EN
ESTABLECIMIENTOS ESPHCIALIZADOS

OTRAS ACTIVIDADES : G4/61 - COMERCIO Al POR MENOR DF [LIBROS, PRERIODICOS, MATERIALES Y

ARTICULOS DE PAPELERIA Y ESCRITORIO, EN ESTABLECIMIENTOS ESPECTALTZADOCS

OTRAS ACTIVIDADES : (4659 COMERCIO AL POR MAYQOR DL OTROS TIPOS DI MAQUINARIA Y KQUIPO
N .CLB.

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 485,181,938

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA

APPSUS SAS
‘ Fecha expedicion: 2024/02/29 - 11:05:04 **** Recibo No. H000030436 **** Num. Operacién. 01-ALDPLUS-20240229-0001
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS

RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 01 DE ABRIL DE 2024.
smasuasen ** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
CAUCA CODIGO DE VERIFICACION uPGxeQkC7q

De conformidad con lo previsteo en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $584,137,377
Actividad ccondmica por la que percibid mayores ingresos en el periode - CIIU : J6201

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DFE CONFORMIDAD CON 1.0 FSTARLECTRCG FEN FEIL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVC Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRCO AQUI CERTIFICADCS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIGN, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTING A AFILIADOS

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA contenida en este certificado electrénice se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=28 seleccionando la cdmara de comercio ¢ indicando el cédigo de
verificacion uPGxeQkC7q

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

***% FINAL DEL CERTIFICADQ ***
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D I N, N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario 14932822321
(415)7707212489984(8020) 000001493282232 1
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional [14. Buzon electronico
Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7 |
9 0097704 27 i
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacidn 2. Fecha expedicion
Persona juridica 1 | i
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 30. Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Clos nombres
35. Razon social
APPSUS SAS
36. Nombre comercial 37. Sigin
APPSUS
L N PO N
HBICACIUN
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Popayan 0 01

41. Direccion principal

CR54 4 11BRR LOMAS DE GRANADA

42. Correo electrénico karencrisla@hotmail.com
43. Codigo postal 44, Telefonc 1 3217 4946 0 6|45 Telefono 2
CLASIFICACION
Activigad aconémica Ocupacion
Actividad principal Aciividad s2.unuatia Otras actividades 52, Nimerto
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49, Fecha inicio uctivicad 50. Codigo 1 2 51. Cadigo establocimiontos
|
6 2 0 1|20 160860 1]|[6 202]/2016,060 1] | | | [ | 1]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 4 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
) . | |
smosgals |7 |1ol1alazlassessl | | | | | | [ | | | | | | | | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar 55 - Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
10- Obligado aduanero
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
i 52 - Facturador electronico
![ Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
29 12 3 | l ’ 1 ‘ | \ | I 55, Forma £6. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo {bf_ Modo 1 2 J 2 I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 1 3
‘ \ | l ‘ | | |s8.cpc g8 2 B 1 ‘ 8 3 |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl D NO 60, No. de Folios: E} 81. Fecha [2023 -07-31/11:40:24 I

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autoricada

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun ¢l caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepla |a politica de ~
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. a84. Nombre GOMEZ MUNOZ KAREN CRISTINA

Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha gencracion documento PDF: 07-03-2024 09:51:43AM



D IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

tspacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

7212

(415)770 8020) 00!

Pagina

14932822321

001493282232 1

489984(

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

9 009770

4 2

12, Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Popayan

14. Buzon clectrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

L

63. Formas asociativas

64. Entidedes 2 institutos de
municipal y descarirsiizados

1 2]

qeiechu nuslico de orden nacional, departamental,

65. Fondos 66. Cooperativas gffgjifffd“ Y. orgamsmos
68, Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficin 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
g y i
Documento 1. Constitucion 2 Reforrea !
71. Clase 0 4 82. Nacional 1 00 %
72. Nomero 1
/3. Fech N N e~ 3. Nacional pabl %
3. Fecha 201 GJO 610 1 P 4 83. Nacional publico 0 0 %
4. Numero de notaria
75. Entidad de registro 03 B 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 2016,060 2 '
‘ L [~ 2 SO AL
77. No. Matricula mercantil 0000159 40 6 |
78. Departamento 19 |
79. Ciudad/Municipio 2 8 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
= —_—
80. Desde 2016,06,01 I L |
1. Hasta g 999,172 3“41_ i | | 87. Extranjero privado 0 0 %
LN |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
Item 89, Estado actual 2. recha cembio <Je estade 91, Numerc de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 4 9 20160602 -
2 8 1 202001129 -
|
3 | Lo -
4 | Lo ;
s | L :
Vinculacion econémica
O . : . N | tifi ion Tri i
gséégzg‘%?g;m 94, Nombre del grupo econémice y/o empresarial ?nbaiﬁé'g’%rg.ﬁﬁug?&' icacion Tributaria (NITh e la' g py

97. Nombre o razon sccial de la matriz o controlante

170. Nimero de identificacion tributaria
otorgado en ¢l exterior

171, Pais

172. Numero de identificacién tribularia
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de |a sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 07-03-2024 09:51:43AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 3 de 4 Hoja 3

14932822321

(415)7707212489984(8020) 000001493282232 1

4, Numero de formulario

5. Numero de ldentificacien Tributaria (NIT)

9009770427

6. DV [ 12. Direccion seccional 4. Buzon clectrénico

Impuestos y Aduanas de Popayan

]

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

98. Fecha inicio gjercicio representacion

18

20160601

100. Tipo de documento

102 '.'!VJWO:. Numero de tarjeta profesional

101. Numero de identificacion

Cédula de Ciudadani [
1 17311 0 6 17 1 56 0 7 0 i~ 5
104. Primer apellido 105. Segundo apelido 106. Primey rombre 107, Otrgs nombres
GOMEZ |MUNOZ KAREN lCRISTlNA
108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 109, DV| 110, Razdn social representante legal

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio represeitacién

|
' e P S Y | '

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 ), |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107, Otros nombres
' J
l L2NS
108. Numero de Identificacian Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén socia representante legal
98. Representacion 98. Fecha inicio ¢j 2reicic t eproseritacion
NN L1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacian 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
, AT S |
104. Primer apellido 105. Seytinac apallivo 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DV| 110. Kaoon sorial representante legal
i
N N N
98. Representacion I 42, Fucha inicio gjercicio representacion
£, Ihn Lo
100. Tipo de documento ~01 Numera de i Jentificacisn 102, DV | 103. Numcro de tarjeta profesional
. S |
104. Primer apellido 105. Sejundo apellido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
| L
100. Tipe de documento 101. NGmero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107, Otros nombres

I

108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 07-03-2024 09:51:43AM



Formulario del Registro Unico Tributario

— | ™ Establecimientos
Pagina 4 de 4 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4, Ntmero de formulario 14932822321
Oy sn 0|
F..—%- 3F H&%
Zh
(415)7707212489984(8020) 00 4932822

5, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Dircccion seccional

9 00977042

7 Impuestos y Aduanas de Popayan

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o nego~ios antre otros

14. Buzon electronico

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad ccondmica |
Establecimiento de comerci g 2 |Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacion, analisis, I 6 20 1]
162. Nombre del establecimiento
APPSUS
163. Departamento 164, Ciudad/Municipio
Cauca 1 g | Popayan 00 1
1 T S N, V. ¥
165. Direccion
CL20N 8 34 AP 201 ED EL CEDRO BRR CIUDAD JARDIN
166. Numero de matricula mercantil 167, Fecha de la metricela mercantil
00159407 12.0 16,0 6,0 2|
168. Teléfone 169. Fecha de cicre
3217494606 | 1|
180. Tipo de establocimiento 161. Actividad ccondmica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudau/Miinidipio
2 b i
165. Dircccidn
166. Numero de matricula mercantil _] 1€7. Fecha de la matricula mercantil
A - | | |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
A RSP 0 S . ] | | I
160. Tipo de establecimiento 161. Artividad ¢coondmica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3 —
165. Direccion
166, Namero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
l | | |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 07-03-2024 09:51:43AM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de

febrero de 2024, a las 12:35:48, ¢l namero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

9009770427

Cadigo de Verificacion

9009770427240229123548

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y niamero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion. coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o e o1
GENERAL DE LA NACION No. 242470524

Bogota DC, 29 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona APPSUS SAS identificado(a) con NIT numero 9009770427

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenrien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion |
que presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATARRNENAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 043 DEL

2023
CONTRATO No. 043 DEL 13 DE ENERO DE 2023
CAUSA CONTRATACION DIRECTA
CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE VILLA RICA - CAUCA
NIT: 817002675-4
CONTRATISTA: APPSUS S.A.S
NIT: 900977042-7
REPRESENTANTE | KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ
LEGAL:
IDENTIFICACION: | 1.061.715.070 DE POPAYAN - CAUCA
VALOR: CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCT/E ($
40.600.000)
PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
OBJETO: ALQUILER DE UNA PLATAFORMA INFORMATICA CON

INFRAESTRUCTURA CLOUD EN MODALIDAD DE SOFTWARE
COMO SERVICIO SaaS PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE VILLA RICA CAUCA DURANTE LA VIGENCIA 2023.

RUBRO: 2. GASTOS. 2.1 FUNCIONAMIENTO. 2.1.2 ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS. 2.1.2.02. ADQUISICION DE DIFERENTES
ACTIVOS. 2.1.2.02.02. ADQUISICION DE SERVICIOS.
2.1.2.02.02.006. COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS;
SERVICIOS DE TRANSPORTE Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA. 2.1.2.02.02.006.01 SERVICIOS
PUBLICOS. 2.3.2.02.02.006.01.06. ARRENDAMIENTOS

CDP: 75 DEL 02 DE ENERO DE 2023

VIGENCIA 2023

Entre los suscritos a saber, el Licenciado ROLLER ESCOBAR GOMEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 76.044.846 de Puerto Tejada, Cauca, quien actia en nombre y representacion
del MUNICIPIO DE VILLA RICA - CAUCA, en su condicién de Alcalde Municipal, debidamente
facultado para celebrar contratos y convenios de esta naturaleza segun acta de Posesion suscrita
el 29 de Diciembre del afio 2019, por la Notaria Unica de Circulo de Santander de Quilichao -
Cauca; haciendo uso de sus facultades conferidas en el articulo 315 numeral 10 de la
Constitucion Politica de Colombia, articulo 91, literal D, numeral 5 de la Ley 136 de 1994, articulo
11, numeral 3, literal b de la Ley 80 de 1993, quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO
DE VILLA RICA - CAUCA, por una parte, y por la otra, la empresa APPSUS S.A.S, identificado
con Nit. 900977042-7 representada legalmente por el (la) sefior(a) KAREN CRISTINA GOMEZ
MUNOZ, igualmente mayor de edad, identificado (a) con la cedula de ciudadania No.
1.061.715.070 de Popayan - Cauca, quien para efectos de este contrato se denominara como EL
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, que se regulara por las siguientes consideraciones: 1.-
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1.993, articulo 25 numerales 7 y 12, y el articulo

DESARROLLO Y OPORTUNIDADES PARA TODCS
Calle 2 esquina; No. 1-187 B/ Alfonso Caicedo Roa
Teléfono: 8486212 8486328
Pagina web www.villarica-cauca.gov.co
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2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, EL MUNICIPIO, efectio los estudios previos de
justificacion de la necesidad para la suscripcién del presente contrato. 2.- Que al establecer las
modalidades de contratacién, la Ley 1150 de 2.007, en el articulo 2°, numeral 4°, consagra la
contratacion directa, sefialando en el literal h, como una causal de ésta modalidad de
contratacién directa para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 3.- Que
ésta clase de contratos ésta regulado por el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9 que
manifiesta: “CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN
ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES: Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. 4.- Que, en este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto dejo constancia escrita en el Estudio Previo. 5.- Que los servicios profesionales y de
apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. 6.- De conformidad con el
2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015, no_serd necesario el acto administrativo de
justificacion de contratacion directa a que se refiere el presente articulo. 7.- Que este
contrato se celebra con el proponente considerando su experiencia e idoneidad para cumplir
las obligaciones contractuales y el objeto del contrato, de lo que se deja constancia en el
expediente contractual. 8.- Que se realizé el analisis de precios del contrato, para establecer
variables y presupuestos de referencia para determinar el monto a contratar. 89) Que el sefior
alcalde esta autorizado para celebrar esta clase de contratos sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas, dejando constancia escrita por medio del presente contrato.
10) Que el municipio de Villa Rica Cauca, no cuenta con personal dentro de la planta de personal
para el desarrollo de estas actividades que son necesarias para el cumplimiento de los objetivos
de la administracion publica y del plan de desarrollo: “DESARROLLO Y OPORTUNIDADES
PARA TODOS". 11) Que el contratista cumple a cabalidad con todos los requisitos establecidos
en la ley. 12) Que por lo expuesto se celebra el presente contrato de prestacion de servicios que
se rige por las siguientes clausulas: PRIMERA. - OBJETO: ALQUILER DE UNA PLATAFORMA
INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD EN MODALIDAD DE SOFTWARE COMO
SERVICIO SaaS PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE VILLA RICA
CAUCA DURANTE LA VIGENCIA 2023.. De acuerdo a la propuesta adjunta que forma parte
integral del presente contrato SEGUNDA. -TERMINO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del
presente contrato es de HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién del contrato. TERCERA. -VALOR DEL CONTRATO: Para todos sus efectos legales y
fiscales pertinentes, el valor del presente contrato es la suma de: CUARENTA MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 40.600.000,00). CUARTA. - FORMA DE PAGO: EL
MUNICIPIO DE VILLA RICA CAUCA, cancelard el valor del presente contrato al CONTRATISTA
en ACTAS PARCIALES. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera realizar la
legalizacion del contrato, y para ello debera aportar todos los documentos establecidos en la ley
como requisitos necesarios para la prestacion del servicio. PARAGRAFO SEGUNDO. Para
recibir los pagos (el que corresponda) EL CONTRATISTA, debera presentar el respectivo informe
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de actividades al supervisor del contrato, y este a su vez presentara dicha documentacién en la
oficina juridica para la realizacion de la respectiva acta parcial, con el fin de tramitarse la
respectiva orden de pago, de igual forma el contratista deberad acreditar el pago de aportes al
Sistema General De Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, del periodo informado, que sera
requisito sine qua non para pago, de conformidad al articulo 41 de la ley 80 de 1993, y los
documentos que se hagan necesarios con ocasién del objeto y forma de pago establecidos.
PARAGRAFO TERCERO. Para el pago final sera necesario |la presentacion de |la constancia de
recibido a entera satisfaccion, asi como tambieén del acta de terminacién expedida por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se haran, acordes con el orden de
presentacion en la Tesoreria Municipal, salvo modificacién que se haga, por razones de interés
publico, de todas formas, se entiende que los pagos quedan subordinados a la apropiacion y
disponibilidad presupuestal. De conformidad con el articulo 4 de la ley 80 de 1993, numeral 10°
lo dispuesto en cuanto al derecho de turno, no se aplicard respecto de aquellos pagos cuyos
soportes hayan sido presentados en forma incompleta o se encuentren pendientes del
cumplimiento de requisitos previstos en el contrato del cual se derivan. PARAGRAFO QUINTO.
-DESCUENTOS: EI CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE VILLA RICA CAUCA, para que,
por conducto de su Tesoreria General, efectie los descuentos que por Ley establezca el
Gobierno y afecten este contrato. SEXTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: POR PARTE
DEL CONTRATISTA: 1. BRINDAR EL SOFTWARE COMOQ SERVICIO (SAAS) DE
PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD, gque permita la gestién de
los siguientes procesos administrativos: 1. Gestion de PQRS y Ventanilla Unica. 2. Gestién
Documental. 3. Gestion de Archivo Central. 4. Banco de proyectos. 5. Encuestapp. 6. Atencién al
Publico. 7. Contratacién. 8. Talento Humano. 9. Rendicion de cuentas. DETALLE DE LOS
SISTEMAS: BANCO DE PROYECTOS: Médulo que permita el control de los proyectos, recursos
y beneficios que llegan a la ciudadania, la centralizacién las bases de datos de |la entidad territorial
y la actualizacién permanentemente de la informacién poblacional del municipio. GESTION
DOCUMENTAL: Modulo que facilite la administracion, almacenamiento, categorizaciéon y
ubicacién de documentos, correspondencia interna y archivos que entran y salen de la entidad.
GESTION DE ARCHIVO CENTRAL: Médulo que permita hacer control de entrada y salida de los
documentos del archivo central, categorizar e identificar los archivos segun las tablas de retencion
documental, llevar registro de préstamos y devoluciones de archivos, buscar de manera facil la
ubicacién exacta de un archivo. ATENCION AL PUBLICO: modulo para hacer control vy
contabilizar la cantidad de personas que acceden a los servicios de cada oficina, ademas permite
la caracterizacion de usuarios y obtener el nivel de satisfaccion frente a los tramites y servicios
prestados por la entidad. ENCUESTAPP: Software que permita realizar encuestas vy
caracterizacion de poblacion, que sea parametrizable y que permita realizar encuestas de forma
offline utilizando dispositivos moéviles con sistema operativo Android. GESTION DE PQRS Y
VENTANILLA UNICA: Médulo que permita la gestion y clasificacion de Peticiones, Quejas,
reclamos y sugerencias que llegan a la entidad a través de medios digitales y fisicos.
CONTRATACION: Médulo que permita la gestién de contratos y contratistas y que integre la
informacion de Secop i y Secop ii de forma automatica. RECURSOS HUMANOS: Médulo que
permita la gestion de la informacion de los funcionarios de la entidad. RENDICION DE CUENTAS:
Mdodulo que permita generar informes de gestion de forma rapida y eficiente, que permita saber
cuanto se ha invertido en el municipio, barrio o vereda en cualquier momento, que facilite evaluar
constantemente el cumplimiento del plan de desarrolloc municipal y minimizar el tiempo de la
recopilacion y analisis de informacion cada vez que la entidad, veedurias y/o entidades de control
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requieran informacién. El servicio de la plataforma informatica debe estar habilitado en la nube
para que la Alcaldia Villa Rica Cauca pueda hacer uso de él hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2023. 2. BRINDAR EL SERVICIO DE SOPORTE TECNICO: Se debe disponer de
una (01) persona para soporte remoto, de manera permanente durante el horario de
funcionamiento de la Alcaldia Villa Rica Cauca, para el soporte, mantenimiento y capacitacion de
la plataforma suministrada por el contratista durante el tiempo de la ejecucién del contrato, sin
que esto genere relacion laboral con el Municipio de Villa Rica Cauca, por tanto, todas las
obligaciones y emolumentos de indole laboral, seran asumidos por el contratista.
OBLIGACIONES GENERALES: 1) Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto
del contrato. 2) Presentar los informes, con evidencias claras de ejecucién, como actas, disefios
metodoldgicos, certificaciones, constancias, asistencia en original y fotografias a color. 3)
Garantizar la calidad de los servicios contratados y respondera por estos. 4) Utilizar todos sus
conocimientos e idoneidad en la ejecucién del presente contrato, comprometiéndose a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato con calidad y
oportunidad. 5) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 789 de
2002, 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y en especial el decreto 723 de 2013 que regula la afiliacion al
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES de las personas vinculadas a través de un
contrato de prestacion de servicios con entidades publicas. 6)Cumplir con el objeto del contrato
de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo estipulado. 7) Las establecidas en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 8) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. 9) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccién de la corrupcion y ante cualquier conocimiento
de hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al contratante. 10) Cumplir con todas
las normas de bioseguridad implementadas por el Gobierno Nacional y la Alcaldia Municipal, con
el fin evitar brotes o contagios del coronavirus Covid-19, por el tiempo que sea ordenado por las
autoridades nacionales y locales. 11) Las demas actividades que se asignen, siempre que se
encuentren relacionadas con el objeto del presente contrato. POR PARTE DEL MUNICIPIO DE
VILLA RICA CAUCA: Ademas de las consagradas en el articulo 4 de |a Ley 80 de 1993: a) Pagar
el servicio efectivamente prestado. b) Ejercer la supervisién del contrato. ¢) Facilitar el acceso a
la informacién que sea necesaria, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del
contrato. d) Exigir al contratista informes sobre el desarrollo del contrato. SEPTIMA. - EXENCION
DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido en el inciso 2, numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA no tendra derecho a ninguna prestacién
distinta a lo pactado expresamente en la clausula cuarta del presente contrato, razén por la cual
por este contrato no existe ningun vinculo laboral entre EL CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA, por consiguiente, el contratista no esta sujeto a subordinacién, ni al
cumplimiento de horario. OCTAVA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EL CONTRATANTE, se obliga a reservar la suma de
CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MI/CTE ($ 40.600.000,00), que sera
tomada del presupuesto asignado para la entidad en la vigencia fiscal de 2022, con cargo al
segun Disponibilidad Presupuestal No. 75, 02 DE ENERO DE 2023, Cdédigo 2. GASTOS. 2.1
FUNCIONAMIENTO. 2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. 2.1.2.02. ADQUISICION
DE DIFERENTES ACTIVOS. 2.1.2.02.02. ADQUISICION DE SERVICIOS. 2.1.2.02.02.006.
COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
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ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA. 2.1.2.02.02.006.01 SERVICIOS  PUBLICOS.
2.3.2.02.02.006.01.06. ARRENDAMIENTOS, del Presupuesto de la presente vigencia fiscal.
NOVENA. - LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS: EL CONTRATISTA prestara sus
servicios de apoyo a la gestién objeto del presente contrato en el Municipio de VILLA RICA
CAUCA. DECIMA. - MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente
documento al MUNICIPIO DE VILLA RICA CAUCA, para efectuar la tasacion y cobro, previo
requerimiento, de multas diarias sucesivas de conformidad con las siguientes causales: a) Por
mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a los requisitos exigidos y
ofertados en la propuesta el uno por mil (1%) del valor total del contrato, sin superar el dos por
ciento (2%) del valor total del mismo, lo cual no exonera al Contratista del cumplimiento de esta
obligacion a satisfaccion de la entidad. b) Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a iniciar o no reanudar los trabajos, seglin el caso, en la fecha
determinada, o por suspensién temporal de la misma sin causa justificada o por causas
imputables al Contratista, el uno por mil (1%) del valor total del contrato por cada dia de mora,
sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. ¢) Por mora o incumplimiento
injustificado de las obligaciones referentes a suministrar oportunamente los recursos de personal
y/o fisicos, necesarios para el adecuado desarrollo de los trabajos, y por cada dia de mora en el
cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1%) del valor tctal del contrato, sin superar el dos
por ciento (2%) del valor total del mismo. d) Por mal usc del anticipo, el uno por ciento (1%) del
valor anticipado, sin perjuicio de las sanciones penales a las que haya lugar. e) Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a constituir a tiempo la garantia Unica
de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento (1%) del valor total
del contrato, suma que sera deducida de |a primera acta de pago. f) Por mora o incumplimiento
injustificado de las obligaciones referentes a prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en
cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento {1%) del
valor del contrato en el momento de su aplicacién, suma que sera descontada del acta de pago
final. g) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los
documentos exigidos para la liquidacién del contrato, dentro del plazo establecido para el efecto,
segun las disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del contrato.
En este caso, el MUNICIPIO DE VILLA RICA elaborara la liquidacién de oficio. h) Por el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte el contrato, el uno por mil (1%) del
valor total del contrato. PARAGRAFO: Procedimiento para la imposicion de multas. En todo
contrato que celebre el MUNICIPIO DE VILLA RICA CAUCA, se incluira una clausula en la cual
se establezca o se remita al siguiente procedimiento para la imposicién de multas: En el evento
en que EL CONTRATISTA incurra en una o varias de las causales de multas a que hace relacion
el numeral anterior, se iniciara el siguiente procedimiento de apremio con plena aplicacion del
derecho al debido proceso: 1.- Una vez constatado por el Supervisor del contrato, que EL
CONTRATISTA ha incurrido o esta incurriendo en una o varias de las causales de multa
sefalados, pondra en conocimiento de aquél el hecho y lo requerira por escrito, para que dentro
deltérmino que se le sefale, proceda a poner a disposicion del contrato, los elementos necesarios
y adelante las actividades que le permitan conjurar la situacion que lo puso en condiciones de
apremio. 2.- Si EL CONTRATISTA no da cumplimiento al requerimiento, el Supervisor presentara
un informe escrito, con todas las pruebas conducentes y pertinentes, a fin de que el Secretario
de Financiero de inicio al siguiente procedimiento: Mediante comunicacion escrita, dara traslado
al Contratista de los hechos expuestos por el supervisor para que dentro del término de cinco (5)
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dias habiles exponga o justifique por escrito las razones que dieron origen a este procedimiento
y aporte las pruebas que considere necesarias. 3.- Si EL CONTRATISTA no manifiesta dentro
de dicho término las razones que justifiguen su incumplimiento, se tendran como ciertos los
hechos que originan este procedimiento. 4.- Como resultado del cumplimiento del procedimiento
antes detallado se debe proyectar un acto administrativo de imposicién de la multa al contratista,
donde se deje constancia de la defensa ejercida por parte contratista. Asi mismo, se podra
declarar el incumplimiento con el propdsito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria incluida
en el contrato. La clausula penal y las multas se imponen a través de acto administrativo motivado,
sobre el cual cabe Unicamente el recurso de reposicion. La clausula penal y las multas se haran
efectivas directamente por el MUNICIPIO DE VILA RICA CAUCA, pudiendo acudir para el efecto
entre otros a los mecanismos de compensacién de las sumas adeudadas al contratista, cobro de
la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva.
De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la Camara de Comercio.
PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones
frente al sistema de seguridad Social Integral, sera causal de imposicion de multas sucesivas
hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora, mediante liquidacion efectuada
por la entidad administradora. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a Ia
Camara de Comercio. En este sentido, encontramos que en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993,
modificado por la Ley 797 de 2003, en su articulo 3, sefiala taxativamente quienes son cotizantes
obligatorios en el Sistema de Seguridad Social en Pension de la siguiente manera: Todas aquellas
personas vinculadas mediante contrato de trabajo o como servidores publicos. Asi mismo, las
personas naturales que presten directamente servicios al Estado o a las entidades o empresas
del sector privado, bajo la modalidad de contratos de prestacion de servicios, o cualquier otra
modalidad de servicios que adopten, los trabajadores independientes y los grupos de poblacién
que por sus caracteristicas o condiciones socioeconémicas sean elegidos para ser beneficiarios
de subsidios a través del Fondo de Solidaridad Pensional, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestales.” Paragrafo 1°. En el caso de los trabajadores independientes se aplicaran los
siguientes principios: a) El ingreso base de cotizacion no podré ser inferior al salario minimo y
debera guardar correspondencia con los ingresos efectivamente percibidos por el afiliado. De tal
manera que aquellos que posean capacidad econémica suficiente, efectien los aportes de
solidaridad previstos en esta ley...". “El paragrafo 1 del articulo 15 de la ley 100 de 1893 establece
una serie de principios que son aplicables a los trabajadores independientes. Entre esos
principios sefiala que “el ingreso base de cotizacion no podra ser inferior al salario minimo y
debera guardar correspondencia con los ingresos realmente percibidos por el afiliado.” siendo asi
es claro que una lectura completa de las normas que regula la materia muestra que el legislador,
lejos de implantar una norma discriminatoria o gravosa para los afiliados, lo que hizo fue buscar
la proporcionalidad entre lo devengado y la cotizacién a fin de asegurar que quienes coticen lo
hagan de conformidad con su capacidad de pago. De igual forma el Articulo 1. Modifiquese el
articulo 2.2.1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion
Social, el cual quedara asi: "Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadores
independientes al Sistema de Seguridad Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema
de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por
periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liguidacion de Aportes (PILA) y teniendo
en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion, esto es, el mes anterior, Articulo.
3.2.7.1 Ingreso Base de Cotizacion (IBC) del trabajador independiente con contrato de prestacién
de servicios personales. El ingreso base de cotizacién (IBC) al Sistema de Seguridad Social
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Integral del trabajador independiente con contrato de prestacién de servicios personales
relacionados con las funciones al MUNICIPIO le corresponde minimo al cuarenta por ciento (40%)
del valor mensualizado de cada contrato, sin incluir el valor total del Impuesto al Valor Agregado
(IVA) cuando a ello haya lugar. En ningun caso el IBC podra ser inferior al salario minimo mensual
legal vigente ni superior a 25 veces el salaria minimo mensual legal vigente. DECIMA PRIMERA.
- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las obligaciones de cualquiera de las
partes, la parte incumplida indemnizara a la otra en una cuantia del 20% del valor total del
contrato, los que se podran cobrar, previo requerimiento y respetando el debido proceso y el
derecho de defensa de la contratista. DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
De acuerdo a lo previsto en el inciso 3, numeral 2, del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, EL
CONTRATANTE podra declarar la caducidad del presente contrato si se dan las situaciones
previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo EL CONTRATANTE podra interpretar,
meodificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas
en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. DECIMA TERCERA. - IMPUESTOS: EL
CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE VILLA RICA CAUCA, para que, por conducto de su
Tesoreria General, efectue los descuentos que por Ley establezca el Gobierno y afecten este
contrato. DECIMA CUARTA. — SUPERVISION: EL CONTRATANTE por conducto de la
CONTROL INTERNO O QUIEN HAGA SUS VECES, supervisara y controlara la debida gjecucion
del presente contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, tendra las siguientes
atribuciones: 1) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en [a
clausula segunda del presente contrato; 2) Informar al CONTRATANTE respecto a las demoras
o incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA; 3) Certificar respecto al cumplimiento
de EL CONTRATISTA de las obligaciones adquiridas con el contrato, dicha certificacion se
constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar EL CONTRATANTE;
4) Las demas inherentes a la funcion desemperiada, asignadas por autoridad competente.
DECIMA QUINTA. - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podréa ceder total
o parcialmente el presente contrato, salvo previa autorizacién por parte del CONTRATANTE y
allegando al ente territorial los documentos del subcontratado. El empleo de tales subcontratistas
no relevara al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume por las labores de
coordinacién técnica, de control, supervision y por las demas obligaciones emanadas del
presente contrato. DECIMA SEXTA. - GARANTIAS: El CONTRATISTA garantizara el
cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente contrato mediante la constitucion
de una garantia Unica a favor del MUNICIPIO DE VILLA RICA de conformidad con lo establecido
por la normatividad vigente. Los amparos, términos y vigencia, seran los siguientes

Coberturas Valor Asegurado Vigencia
Durante la ejecucion del
Cumplimiento: 20% del valor del Contrato contrato y cuatro (4) meses
mas.
Durante la ejecucion del
Calidad del servicio | 10% del valor del Contrato contrato y cuatro (4) meses
mas.

. DECIMA SEPTIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacion del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad
previstas en la ley, y especialmente, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
OCTAVA. - LIQUIDACION: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012, en los
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contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no sera obligatoria la
liqguidacion, no obstante, cuando se presente circunstancias particulares o excepcionales, es
obligacién del supervisor elaborar el acta de liquidacién respectiva y suscribirla. La liquidacion del
contrato se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion,
0 a la fecha del acuerdo que la disponga. DECIMA NOVENA. - SOLUCION CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversia o diferencia, se recurrira a los
mecanismos previstos en la Ley 80 de 1993 y a los siguientes mecanismos alternativos de
solucién de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccion; ¢) Conciliacién y d) Amigable Composicion,
todo de acuerdo con los procedimientos legales establecidos para el efecto. VIGESIMA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la suscripcién
del mismo por las partes y para su ejecucién se requiere de la expedicion del Registro
Presupuestal. VIGESIMA PRIMERA. — SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente |la ejecucién del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta
donde conste tal evento, sin que para el caso extintivo se compute el tiempo de |la suspension.
PARAGRAFO: ELCONTRATISTA prorrogara la vigencia de la garantia Unica de cumplimiento
por el tiempo que dure la suspension. VIGESIMA SEGUNDA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA:
El Municipio podra declarar la Caducidad Administrativa del presente CONTRATO por cualquiera
de las causas siguientes: A) Incumplimiento de |as obligaciones que adquiere mediante este
CONTRATO; B) Cuando por motivos imputables al CONTRATISTA se perjudique la ejecucién
del presente CONTRATO. PARAGRAFO PRIMERO: La declaratoria de caducidad debera
proferirse por el sefior Alcalde Mediante resolucion motivada, en la cual se expresaran las causas
que dieron lugar a ella y se ordenara hacer efectivas las multas, si se hubieren decretado antes,
la Resolucion que declare la caducidad se notificara personalmente a los interesados. Contra
dicha providencia procede el Recurso de Reposicion. PARAGRAFO SEGUNDO: Los hechos que
configuren la causal de caducidad seran comprobados unilateralmente por el Municipio.
VIGESIMA TERCERA: INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA: deberd mantener al municipio, a sus
representantes, apoderados, indemnes y libres de todo reclamo, demanda litigio, accion judicial
y reivindicacién. VIGESIMA CUARTA: SOMETIMIENTO A LAS LEYES: El presente contrato se
encuentra sujeto a las leyes nacionales de acuerdo con el numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 de su articulo 2° numeral 4, Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA
QUINTA. — INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando
surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la
interpretacién, modificacion y terminacién unilaterales de éste, se dara aplicacién a lo dispuesto
en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Constituyen documentos del Contrato, los siguientes: a) PROPUESTA DEL
CONTRATISTA: (El futuro contratista debe anexar documento en el cual haga ofrecimiento del
servicio, el cual debe contener las actividades principales a desarrollar). b) FORMATO UNICO
DE HOJA DE VIDA: (SIGEP II). c) FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA. d) COPIA
LIBRETA MILITAR. (S| APLICA). e) FOTOCOPIA DEL RUT (ACTUALIZADO). f) FOTOCOPIA
DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS: (DIPLOMA O ACTA DE GRADO - TITULO DE
ESPECIALISTA). g) TARJETA PROFESIONAL (cuando se requiera). h) CERTIFICADO DE
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VIGENCIA DE LA MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL (cuando se requiera). i)
CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DE LA PROFESION (S| APLICA). j) EXPERIENCIA
LABORAL (contratos con entidades publicas o privadas, articulo 5 de la ley 1882 de 2018). k)
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. (No mayor a 30 dias). |) CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. (No mayor a 30 dias). m) CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES JUDICIALES. (No mayor a 30 dias). n) CERTIFICADO DE REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016). (No mayor a 30 dias). o)
CERTIFICADO DE AFILIACION A EPS. (El futuro contratista debera acreditar que se encuentra
afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral (Pension, Salud). p) CERTIFICADO DE
AFILIACION A FONDO DE PENSIONES. q) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL (CONTRATO
NUEVO O RENOVADOQ). r) CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA. s) DECLARACION
JURAMENTADA DE BIENES Y RENTA. t) CERTIFICACION DE IDONEIDAD. u)
CERTIFICACION DE NO EXISTENCIA DE SOFTWARE. v) ESTUDIOS PREVIOS.

Para constancia, se firma en Villa Rica Cauca, a los trece 13 dias del mes de enero del afio dos
mil veintidés (2022).

EL MUNICIPIO DE VILLA RICA - CAUCA EL CONTRATISTA
= Kol
on esoionmm CALLD erm
R ER ESCOBAR GOMEZ KAREN CRIGTINA GOMEZ MUNOZ
Alcalde Municipal C.C. 1.061.715.070 de Popayan - Cauca
Villa Rica - Cauca Representante Legal.
APPSUS S.A.S

A

i
Elaboro: Duver H. Ararat Mina— Asesor Juridico Externo" 3
Reviso: Edwarcd Andrés Ordofiez. — Jefe Oficina Asesora Juridica
Aprobg: Roller Escobar Gémez - Alcalde Municipal
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ﬂ ALCALDIA MUNIC|PAL DE CALOTO
Nueva Segovia de San ESteban de Caloto Cauca
Ciudad Confederada

J
ACEFTAION RE LA OFERTA
Caloto, Cauca, 28 de abril de 2023

Sefiora
KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ
Caloto - Cauca

[N

Asunto: ACEPTACION DE LA OFERTA PRESENTADA PARA EL PROCESO DE SELECCION DE
MINIMA CUANTIA No. MC-016-2023. .

o}
La Alcaldia Municipal De Caloto Cauca, se permite informarle que la oferta presentada por Usted
el dia 21 de abril de 2023, dentro del proceso que tiene por objeto: PRESTACION DE SOFTWARE
COMO SERVICIO (SaaS) DE UNA PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA
CLOUD PARA LA GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CALOTO CAUCA DURANTE LA VIGENCIA 2023, es ACEPTADA, teniendo en
cuenta que cumplié con las condiciones y documentos establecidos en fa invitacion publica del

proceso. ¢

Asl mismo se le informa que para todos los efectos jurldicos la presente aceptacién junto con la

TIPO DE CONTRATO: MINIMA CUANTIA

oferta por usted presenta cor)_stlluye el con!rg? Efg brado y se identificard de la siguiente manera:
CONTRATO N°® e 2 3

CONTRATISTA: APPSUS S.AS.;

NIT No: 900977042-7 1

REPRESENTANTE KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ

LEGAL H

DOCUMENTO 1.062.315.596 DE SANTANDER DE QUILICHAO CAUCA

DIRECCION: Carrera 54 No 4-11 Popayan

TELEFONO: 3136169507 - 3104047231

CORREDO: comercial@apps$us.co

PLAZO: El plazo estimado para la ejecucion del contrato es hasta el treinta y uno

(31) de diciembre de 2023, contados a partir de la fecha de firma del acta
de inicio por parte del contratista y supervisor del contrato.

FORMA DE PAGO: La Administracién Municipal pagara el valor del contrato, mediante aclas
parciales mensuales, una vez el supervisor del contrato expida
constancia de recibido a entera satisfaccién y de por cumplido a
cabalidad el objeto contractual, junto a la acreditacion que se encuentra
al dla en el pago de aportes relativos a! Sistema de Seguridad Social
Integral, asl como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion
Familiar, etc.), cuando corresponda.

VALOR: | TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) MGTE
CDP N° copP FECHA RUBRO VALOR
:g TREINTA MILLONES
151 | 24/02/2023 321 53'0(;1'01'005' DE PESOS
, 03. ($30.000.000) MCTE

i
“CALOTO CADA VEZ MEJOR”
CODIGO POSTAL N"191070
Calle 12 # 4-67 2% Piso, teléfono 092 8258336 37 39
E-mail: alcaldfa@ caloto-cauca.gov.co
]
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CALOTO
Nueva Segovia de San Esteban de Caloto Cauca

Ciudad Confederada
ACEPTACION DE LA OFERTA ! :
OBJETO: PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO (SaaS) DE UNA

PLATAFORMA[INFDRMAT!CA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD
PARA LA GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL. DE CALOTO CAUCA DURANTE LA
VIGENCIA 2023 '

GARANTIA: Conforme a lo establecido por el inciso guinto del articulo 7.° de la Ley
1150 del 2007 y el arliculo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 del 2015, en
el presente prooéso de seleccion y teniendo en cuenta la naturaleza de
su objeto y el valor se requiere para la ejecucidn del contrato la
constitucién de L;na pbliza que cubra los siguientes amparos:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimento det - 15 % del valor del | Plazo de ejecucién del
contrato I contrato « . |contratoy Seis (6)

’ meses mas.
Calidad del servicio ‘| 15 % del valor del | Plazo de ejecucién del
| ' contrato contrato y un (1) afio
mas
Pagos de salarios, 15 % del valor del | Plazo de ejecucldn del
prestaciones sociales e |contrato contratoy tres {3) afios
indemnizaciones . maés.
laborales i

rSUPERVISIC)N l.a persona responsable es el designado por el Alcalde Municipal, se puede ubicar
"en la Calle 12 # 4-66 Barrio Centro, Alcaldia Municipal.
‘DOMICILIO CONTRACTUAL Para todos Ios efectos que tengan ralarlén con el presente Contrato

lo establecido en el
Decrelo 1082 de 2015, y p c : Aciones en desarrolio

'Atentamente,

L]
1
i .
1

}

}GESHOH DOCUMENTAL ,

Proyectd, Emadst vin — tacnico Admén y
' Revied y Adciond: [y Rubdn Dario Batarta, jeta 0e la Oficne Auridcs |
Documenta Origined Carpeta Contrso

l “CALOTO CADA VEZ MEJOR"
CODIGO POSTAL N*191070

| . Calle 12 # 4-67 2% Piso, teléfono 092 B258336 37 39
: E-mail: alcaldiaf® caloto-cauca.gov.co
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i |
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MUNICIPIO DE TIMBIO
Nit 891500742-5

APPSUS SAS

NIT 900977042-7

KAREN CRISTINA GOMEZ

C C No 1081715070 expedida en Popayan

Representante [egal

Cra 54 #4 -11
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA
PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA

CLOUD, SOFTWARE COMO SERVICIO (SaaS) PARA LA

CONTRATANTE

CONTRATISTA

OBJETO
GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE TIMBIO DURANTE LA VIGENCIA 2023
El valor estimado es de TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS
VALOR ($33 000 000) MDA/CTE, incluido impuestos y demas gravamenes
L de norma y demas impuestos de ley, costos y gravamenes a que
haya lugar para la suscripcion, legalizacton y ejecucion del contrato
" [La gjecucion del contrato sera hasta el 30 de diciembre del 2023, a
{ PLAZO DE | partir de la firma del acta de imicio y aprobacion de todas las
EJECUCION garantias
CDP 111 de 28 de enero del 2023

SUPERVISION TESORERO MUNICIPAL

Entre los suscritos MARIBEL PERAFAN GALLARDO mayor de edad, identificada con cedula de
ciudadania numero 34 561 762 expedida en la ciudad de Popayan — Cauca en calidad de
representante legal del MUNICIPIO DE TIMBIO en su condicion de ALCALDE MUNICIPAL, tal y
como lo establece el articuio 314 de [a Constitucion politica de Colembia, elegida legalmente por
medio de escrutinio efectuado el 27 de octubre de 2019 tal y como consta en el acta de posesion
del 28 de diciembre de 2019, expedida por la Notana Unica def Circulo Notarial de Timbto (Cauca)
quien tiene plenas facultades para celebrar el presente contrato, conforme al articulo 315 de la
constitucion politica y la ley 80 e 1993 art 11 y quien para los efectos del presente contrato se
denominara EL MUNICIPIO, de una parte y por la otra APPSUS SAS con NIiT 800877042-7
representado legalmente por KAREN CRISTINA GOMEZ dentificada con C C No 1081715070
expedida en Popayan , quien en adelante se denominara el CONTRATISTA hemos convenido
celebrar el contrato contenido en las sigutentes estipulaciones, previas las siguientes
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consideraciones De conformidad con el estatuto contractual las Entdades Estatales estan
obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar
el servicio, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo al Plan de Accién de la
Entidad y al Plan Anual de Adquisiciones El articulo 2° de la Constitucion Politica establece que
—son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prospendad general y
garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la Constituctén  El
Municipio es una entidad ternitorial defimida en el articulo 1 de la Ley 136 de 1994 de la siguiente
manera —E| municipio es la entidad ternitonal fundamental de la division politico administrativa del
Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los hmites que senalen la
Constitucién y la Ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion en su respectivo terntorio  De acuerdo con lo establecide en el articulo 311 de la
Constitucion Nacional, al Municipio de Timbio como entidad fundamental de la division pohtica
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
'partrc;pacmn comunitana el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplr las demés
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes frente a sus habitantes, dandole especial
enfasis al desarrollo del ser humano como eje fundamental de la sociedad, con sentido de
responsabilidad frente a las generaciones futuras, administrando los recursos publicos con justicia y
equidad y con un alto sentido de pulcritud en su manejo La Constitucion, en su articulo 287,
reconoce el derecho del Municipio de TIMBIO, a gozar de plena autonomia para la gestion de sus
intereses, y, dentro de los himites que impone la Constitucion y la Ley, ejercer los siguientes
derechos 1 Gobernarse por autoridades propias 2 Ejercer las competencias que les
correspondan 3 Administrar los recursos y establecer fos tributos necesanos para elCumplimiento
de sus funciones 4 Participar en las rentas nacionales Por la naturaleza publica de los recursos con
los que opera el Estado, los controles que se han disefiado para su gestidn son muy exigentes
control interno, extensas reglas de contratacidn, cnterios de seleccion y meritocracia para el servicio
cvil, segundad digital, lineamientos de archivo y publicacion de la informacion, entre otros En
cumplimiente de su misidn las entidades publitas deben ser eficientes sin desconocer las reglas
que ngen la Admiistracion Publica Ademas, es necesario que garanticen la participacion
ciudadana en su gestion y que trabajen sin descanso por mejorar la cultura de servicio a la
comunidad, razon de ser del servicio publico Por tal motivo es que, para el Municipio de TIMBIO,
ha sido priontano encontrar caminos que permitan reducir los costgs operativos del ente ternitonal
sin comprometer otros valores fundamentales como la transparencia, el uso responsable de los
recursos publicos, ia lucha contra la ,corrupcsén y las buenas practicas administrativas La busqueda
de este batance es lo que se ha llamado Gobernanza pilares fundamentales en el plan de desarrollo
TIMBIO 2020 - 2023 Hacer mas eficiente la gestion publica ha sido el derrotero que ha marcado la
actuacion de los ultimos afos en el Estado colombiano con particular fuerza desde |a adopcidn de
la Constitucién de 1991 El afio 2012 marco el primer gran hito de esta busqueda pies logro
condensar los innumerables requerimientos que debian rendir las organizaciones publicas sobre su
gestion en un solo Modelo, y a traves de un unico reporte anual Este es el conocido Modelo
Calle 15 Carrera 17 Esquina Codigo Poslal 193520

Teléfono 6028414018-6028414019 .
Pagina web www tinibio cauca gov co




De 2 o

CODIGO PESP | 160

REPUBLICA DE COLOMBIA ADOPEION
DEPARTAMENTO DEL CAUCA Decreto N 116/0CT/16/2014
MUNICIPIO DE TIMBIO
NIT 891500742 5
5 ow""("’ i CONTRATO DE SERVICIOS [ 0.5 2R
4 Flatet srlo SECRETARIA DE PLANEACION E Pég?na Pap?ma 3 ge :B
— INFRAESTRUCTURA ]

Integrade de Planeacion y Gestion y su instrumento de reporte el FURAG En 2014 se planteo la
necesidad de ir mas alla, pues se identifico que era posible reducir aun mas esta carga y, sobre
todo, utiizar la informacion reportada para optimizar los procesos de las entidades publicas y
buscar ser mas eficientes Ademas, se evidencio que este Modelo deberia implementarse en todo
el pais de forma tal que el mejoramiento de la gestion publica se diera en todos los nncones de
Colombia Con todo esto en mente, el Decreto 1499 de 2017 actualizo el Modelo para el orden
nacional e hizo extensiva su tmplementacion diferencial a las entdades temtonales E! nuevo
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG articula el nuevo Sistema de Gestion, que integra
los anteriores sistemas de Gestion de Calidad y de Desarrollo Administrativo, con el Sistema de
Control Interno MIPG es un marco de referencia disefiado para que las entidades ejecuten y hagan
segumiento a su gestion para el beneflcio del ciudadano No pretende generar nuevos
requertmientos, sino facilitar la gestion integral de las organizaciones a tfraves de guias para
fortalecer el talento humano agilizar las operaciones, fomentar el desarrollo de una cultura
organizacional solida y promover la parlicipacion ciudadana entre otros El Municipio de TIMBIO
con el presente proceso de contratacion pretende realiza un gran esfuerzo que permita mejorar la
capacidad administrativa y gobernanza del mumicipio para cumplirle a la ciudadania Fortalecer
MIPG en el largo plazo, se traduce en un incremento de la confianza ciudadana en el municipio y
sus servidores, y no solo aumenta la gobernabilidad sino tambien la legitimidad de nuestro aparato
publico Significa tambien generar resultados con valores, mas coordinacion internstitucional,
servidores publicos comprometidos, un Municipio con mayor presencia en el territorio, aumento de
la capacidad institucional y un mejor aprovechamiento y difusién de informacion confiable y
oportuna En la actualidad el municipio de TIMBIO presenta una baja sistematizacion de procesos
y procedimientos operativos y administrativos, lo que hace que disminuya la eficiencia de los
mismos y no se optimicen {os recursos tanto humanos como financieros en cumplir con la mision y
vision de la entidad territorial Se ha identificado que existen numerosas dificultades causadas por ia
poca o nula sistematizacion de procesos e informacion, como ejemplo, se pueden mencienar las
sigulentes En la alcaldla de TIMBIO no existe un repositorio de informacion de forma centralizada,
en la actualidad, cada dependencia administra su propia Informacion, esto hace que cada proyecto
de inversion tenga una base de datos de informacion distinta, lo cual dificulta la integracion y el
filtrado de informacion, presentandose casos de ineficiencia en distribucidn de recursos a traves de
proyectos en donde una sola familia puede estar beneficiada por multiples proyectos a diferencia
de ofra, que asi tenga la necesidad, por falta de informacidbn y centralizacion de la misma, no
alcance cupo para los proyectos que el municipio gestiona para satisfacer necesidades basicas
insatisfechas de la comurnidad por otro lado las bases de datos poblacionales del municipio estan
desactualizadas o no se cuenta con ellas, lo que dificulta la formulacion de proyectos y la toma de
decisiones con respecto a la inversion, es por ello que se hace necesario tener un sistema o
software que permita estar actualizando informacion y que la misma esle centralizada y compartida
entre todas las dependencias de la alcaldia municipal, ademas, se hace necesario un software que
le permifa a la alcaldia la captura de informacidn poblacional de forma actualizada con el fin de
efectuar caracterizaciones y listados de beneficiarios de distintos proyectos Por otro lado, se hace
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necesario hacer seguimiento de los procesos de contratacitén del municipio, integrando la
informacién del portal de Colombia Compra Eficiente con la mformacion y documentos
pertenecientes a cada contrato, esto se logra si se tiene sistematizado el proceso de contratacion y
s1 es posible utihzar los datos abrertos disporubles en el portal www datos gov co, los cuales estan a
disposicidn de forma publica para que cualguier entidad haga uso de ellos y optimice sus procesos
Ademas de los procesos de contratacion el Mumicipio de TIMBIO necesita llevar el control de
funcionarios publicos, tanto del personal de planta como de los contratistas, que le permita a los
supervisores hacer un correcto seguimiento de las actividades y del cumphmiento del objeto
contractual de cada funcionario, es por ello que el municipio necesita un sistema que fe permita de
forma centralizada gestionar la informacion de los recursos humanos contratados Al sistematizar
los procesos de administracion de proyectos de inversion y el proceso de contratacion, el municipio
tendria la faciidad de generar reportes e informes de gestion de manera mas facil y eficiente,
debido a que en la actualidad, cada vez que se necesita generar un informe o reporte, se debe
destinar a personal dedicado a recopilar de forma manual la informacion por catda dependencia, lo
que ademas de hacerlo meficiente puede resultar siendo inexacto, debido a esto, en el Municipio
de TIMBIO existe la necesidad de sistematizar el proceso de rendicion de cuentas y generacion de
informes y reportes, que puedan servir para que los entes de control y la ciudadania ejerzan
veeduna y control sobre las actuaciones y la inversion realizada por el municipio En el Municipio de
TIMBLIO, actualmente, no existe la forma de realizar trazabilidad de documentos internos lo que
puede ocasionar atrasos e Ineficiencia en otros procesos administrativos, es por eso que es de
suma importancia implementar un sistema de gestion documental que le permita al municipio llevar
un adecuado control de los documentos generados por cada oficina y dependencia, de forma
centralizada De la misma manera existe un problema similar en el proceso de gestidn de archivo,
en donde al no tener la herramienta adecuada, es dificil obtener informacion precisa de los
documentos que reposan en archivo central, ocastonando demoras en la busqueda de expedientes
y documentos de interes y una ineficiente gestion de [os prestamos de archivos a las distintas areas
que integran la alcaldia municipal Por otro lado, el municipio de forma constante esta recibiendo
peticiones, quejas y reclamos por los distintos canales de atencion dingidos a todas las
dependencias, al no tener sistematizado el proceso se presentan inconvenientes en cuanto a la
trazabiidad y a la demora en responder dichas PQRS lo que puede conllevar a sanciones al
municipio por no actuar conforme a los tiempos de respuesta establecidos en el codigo
disciphinario Por ultimo el Municipio de TIMBIO tiene la necesidad de sistematizar el proceso de
control de inventanos y activos del municipio, que le permita tener de forma centralizada la
informacion de todos los ingresos y salidas de almacen con sus respectivos documentos soporte y
que ademas le permita llevar una codificacion de los bienes que le permita saber en cualquier
momento quien tiene la custodia de los mismos Tambien es importante aclarar que, como io define
MIPG el municipio de TIMBIO considera que la tecnologia es transversal a todo el modelo y para el
correcto cumplimiento del mismo se hace necesarno la modernizacion de los procesos hactendo
uso de la tecnologia, que suscite una serie de renovaciones pertinentes en las estructuras de
gestion de procesos Informativos y manegjo de la informacion los cuales busquen proveer mayor
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dinamismo, eficiencia y menor costo para los contribuyentes Esto tanto en terminos monetarios
como de tiempos Por lo antenor surge la necesidad de otorgar una solucion eficiente, que logre
Incorporar estas sugerencias y actualizaciones a la estructura de gestidon administrativa al internior
de la alcaldia de TIMBIO y que se preste en la modalidad de software como servicio, que le permita
al municipio obtener todos los beneficios de una plataforma completa, pero a un bajo costo
comparado con un proceso de contratacion de desarrolld de software a la medida que cumpla las
mismas funcionalidades Asi, se habla de la necesidad de contratar la prestacion de software como
servicio (SaaS) de una plataforma informatica con infraestructura Cloud para la gestion de procesos
administrativos de la alcaldia municipal de TIMBIO durante la vigencia 2022 con el fin de garantizar
la eficiencia en la ejecucion de las funciones organicas del aparato de gestién administrativa de la
alcaldia municipal En mento de lo expuesto, las partes acuerdan CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO EI objeto del presente contrato es “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
UNA PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD, SOFTWARE COMO
SERVICIO (SaaS) PARA LA GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE TIMBIO DURANTE LA VIGENCIA 2023 "-PARAGRAFO ALCANCE DEL
OBJETO - EL CONTRATISTA de conformudad a su propuesta, debidamente aceptada por EL
MUNICIPIO el contratista debe ejecutar la prestacion del servicio, de acuerdo con las siguientes
CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS Tanto el oferente como el futuro
contratista deberan tener en cuenta las especificaciones tecnicas que se describen a continuacion,
las cuales seran de obligatorio cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro del presente
praoceso de seleccion de conformidad con el articulo 22 1 2 1 2 1 del Decreto 1082 de 2015, asi

PRODUCTOS A ENTREGAR

> SOFTWARE COMO SERVICIO (SAAS) DE PLATAFORMA INFORMATICA CON
INFRAESTRUCTURA CLOUD que permita la gestén de los siguientes procesos
administrativos

Banco de proyectos

Gestion Documental

Gestion de Archivo Central

Gestion de Almacen

Caracterizacién de poblacidon y levantamiento de lineas base

Gestion de PQRS y Ventanilla Unica

Contratacion

Recursos Humanos

Rendicion de cuentas

Wi —

co~NOO DM

> SERVICIO DE SOPORTE
Se debe disponer de una (01) persona para soporte remoto, de manera permanente
durante el horario de funcionamiento de la Alcaldia de TIMBIO, para el soporte,
mantenimiento y capacitacion de la plataforma suministrada por el confratista durante el
tiempo de la ejecucion del contrato sin que esto genere relacion laboral con el Municipio
de TIMBIO por tanto todas las obligaciones y emolumentos de indole laboral, seran
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asumidos por el contratista
1 DETALLE DE LOS SISTEMAS REQUERIDOS

BANCO DE PROYECTOS

Madulo que permita el control de los proyectos, recursos y beneficios que llegan a la
ciudadania, la centrahzacion las bases de datos de la entidad terntonal y la acfuahzacion
permanentemente de la informacion poblacional del municipio 2

GESTION DOCUMENTAL
Modulo que facilite la administracion, almacenamiento, categorizacion y ubicacion de
documentos, correspondencia interna y archivos que entran y salen de la entrdad

GESTION DE ARCHIVO CENTRAL

Modulo que permita hacer contro! de entrada y salida de los, documentos del archivo
central, categonzar e identificar los archivaos segun las tablas de retencton documental,
llevar registro de prestamos y devoluciones de archivos, buscar de manera facil la
ubicacion exacta de un archivo

GESTION DE ALMACEN

Software que permita hacer el control de almacen e inventario de la entidad, gestionar
los elementos de consumo, de consumo controlado Gasto Publico Social, Propiedad
Planta y Equipo Bienes de Beneficio y Uso Publico, Recursos Naturales y de Otros
Activos

CARACTERIZACION DE.POBLACION Y LEVANTAMIENTO DE LINEAS BASE

Software que permita realizar encuestas y caracterizacion de poblacidn, que sea
parametrizable y que permita realizar encuestas de forma offline utilizando dispositivos
moviles con sistema operativo Android

GESTION DE PQRS Y VENTANILLA UNICA
Modulo que permita la gestion y clasificacion de Peticiones, Quejas, reclamos y
sugerencias que llegan a la entidad a traves de medios digitales y fisicos

CONTRATACION
Modulo que permita la gestion de contratos y contratistas y que integre la informacton de
Secop | y Secop i de forma automatica

RECURSOS HUMANOS _
Médulo que permita la gestion de la informacion de los funcionarios de la entidad

RENDICION DE CUENTAS

Maédulo que permita generar informes de gestion de forma rapida y eficiente, que permita
saber cuanto se ha invertido en el municipio barrnio o vereda en cualquier momento, que
facilite evaluar constantemente el cumplimiento del plan de desarrollo municipal y
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mintmizar el tiempo de la recopilacion y analsis de infermacion cada vez que la entidad,
veedurnias y/o entidades de control requieran informacion

2 El servicio de la plataforma informatica debe estar habilitado en la nube para que la
Alcaldia del Municipio de TIMBIO pueda hacer uso del hasta el treinta y uno (30) de
diciembre de 2023

El contratista debera cumplir con sus obligaciones frente a los sistemas de salud, nesgos
profesionales, pensiones y aportes durante la vigencia del contrato [as demas que sean
inherentes al objeto contractual Cada uno de los Infermes deberan cumplir con las
condiciones tecnicas y requisitos legales que rjan la materia y que se encuentren vigente al
momento de hacer entrega del producto final, debiendo si es el caso aclualizarlos, corregirlos
o modificarlos en caso de ser necesario CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA Y PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO La ejecucion del contrato sera hasta el 30 de diciembre del
2023, a partir de la firma del acta de nicio y aprobacion de todas las garantias CLAUSULA
TERCERA - VALOR DEL CONTRATO EIl valor estimado es de TREINTA Y TRES
MILLONES DE PESOS ($33 000 000) MDA/CTE incluido impuestos y demas gravamenes de
norma y demas impuestos de ley, costos y gravamenes a que haya lugar para la suscripcion,
legalizacion y ejecucion del contrato CLAUSULA CUARTA - APROPIACION
PRESUPUESTAL 111 de 28 de enero dei 2023 CLAUSULA QUINTA FORMA DE PAGO
La forma de pago establectdo por el municipto es mediante actas parciales mensuales previo
recibo a satisfaccion por parte del supervisor, entrega de los soportes de pago a segundad
social (salud pension y nesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR), acla de recibo parcial o final suscrita por el supervisor y contratista, factura o
documento soporte y documentos admimistrativos En todo caso el valor y las cantidades a
cancelar no podran superar el valor del presupuesto coficial del presente contrato o sus
modificaciones PARAGRAFO PRIMERO EL MUNICIPIO no reconocera actas, que solo
~tengan suministro PARAGRAFO TERCERO EL CONTRATISTA, es responsable por el
“cumplmiento del objeto establecido en la clausula primera del presente Contrato EL
CONTRATISTA sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o
consultores, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, a EL MUNICIPIO DE
TIMBIO, en la ejecucion del objeto del presente Contrato CLAUSULA SEXTA -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Obligaciones generales del contratista A) Cumplir a
entera satisfaccion con el objeto del contrato conforme a los requerimientos exigidos por la
entidad y segun las condiciones y especificaciones tecnicas antes definidas en los estudios
‘previos, la invitacion y los documentos que la aclaren o modifiguen B) Cumplir las normas
legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003 1122 de 2007 y 1150 de
2007 en lo referente al pago de aportes a segundad social y parafiscales (salud-pension y
riesgos laborales) C) Facilitar los insumos para una adecuada supervision del contrato D)
Atender los requerrmientos que realice la Entidad a fravés del supervisor del contrato
Obligaciones Admimistrativas y Financieras A} Seran por cuenta del Contratista todos los
costos y gastos Directos e Indirectos imputables a la correcta ejecucion del objetoc contractual
Corresponde al Contratista pagar todos los impuestos, derechos, tasas ejecucidn del contrato
o con base en el mismo Obligaciones en materia de obligaciones laborales, seguridad
social y parafiscal A) Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de segundad
social integral y parafiscales, para lo cual debera reahzar los aportes a que se refiere el
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articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado
con los sistemas de salud, nesgos profesionales pensiones y aportes a las cajas de
compensacion famiiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
normas y reglamentos que rigen la materia B) Asumir el pago de salarios, prestaciones e
mdemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate para la ejecucion del contralo,
lo mismo que el pago de honoraros los impuestos gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias
para la ejecucion del contrato Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el
contratista al momento de la presentacion de la carta de presentacion de la propuesta C)
Velar porque el Municipio de TIMBIO, se mantenga indemne de cualquier reclamacion de
terceras personas, subcontratistas proveedores y demas servicios que de forma indirecta
hayan sido requendas para la ejecucion del contrato D) Solventar a su costa las
reclamaciones que en su caso le resulter por dafios o perjuicios a propiedades o terceras
personas derivadas de la ejecucion del contrato por acciones u omisiones Imputables al
contratista sus dependientes subordinados o subcontratistas OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO DE TIMBIO A) Efectuar los pagos estipulados en el contrato, una vez sean
recibidos a satisfaccion los bienes y/o objeto del mismo B) Ejercer la supervision para la
correcta ejecucion del contrato y el cabal cumphimiento de ias obligaciones contractuales y
legales C) Exiarr al contratista la ejecucion 1dénea y oportuna del objeto del contrato
formulando las recomendaciones, observaciones y sugerencias que sean necesanas para el
efecto D) Suministrar al contratista la informacion necesara que requiera para el cabal
cumplimiento del objeto contratado CLAUSULA SEPTIMA - GARANTIA UNICA EL
PROPONENTE vy el Futuro contratista debera constituir a favor DEL MUNICIPIO, poliza de
seguro expedida por una compafia de seguros legalmente establecida en Co[ombra o]
garantia bancana expedida por un banco local que incluya los siguientes amparos a)
cumphmiento Por un monto equivalente al vente por ciento (20%) del valor del contrato, por
el termino de vigencia del contrato y seis (6) meses mas b) Pago de sataros y prestaciones
sociales, e indemmizaciones No podra ser inferior al 10% del valor total del contrato y debera
extenderse por el plazo del contrato y tres (03) afios mas Calidad del servicio Por un monto
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, por el termino de vigencia del
contrato y un {1) afio mas La garantia unica debera ajustarse siempre que se produzca
modificacion en el plazo y/o valor del contrato (Decreto 1082/2015 articulo 22123 17 # 4)
CLAUSULA OCTAVA - CADUCIDAD ElI CONTRATANTE podra declarar la caducidad del
presente contrato por medio de resolucion motivada si se presenta algun hecho conshitutivo
de incumplmiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa’la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion,
para lo cual se dara por terminado y se ordenara su liguidacion en el estado en que se
encuentre, de acuerdo con el procedimiento preyisto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1983
PARAGRAFO UNICO Igualmente el CONTRATANTE podra declarar la caducidad del
presente contrato, cuando se den las circunstancias previstas en el numeral 5° del articulo 5°
de la Ley 80 de 1993 CLAUSULA NOVENA - MULTAS En el evento en que el
CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parciai de las obligaciones que adquiere
por el contrato, sin perjuicto de que pueda imponerse y cobrarse la clausula penal pecuniana,
la CONTRATANTE podra hacer efectvas las garantias y deglarar la terminacion del
contrato segun el caso, sin embargo el Municipio de Timbio, previo el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, dara aplicacion a las siguentes multas
Calle 15 Carrera 17 Esquina Cddigo Postal 193520

Telefono 6028414018 6028414019
Pagina web www timbio-cauca gov co
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A) Por no instalar, una Sede o campamento permanente en el Municipio de TIMBIO, con
capacidad administrativa suficiente para atender la ejecucion del contrato y con
capacidad de decision cuando carezca de ella el cero punto cinco per mil (05 x
1 000) del valor total del contrato por cada dia de mora sin superar eidiez por ciento
(10%) del valor total del mismo B) Por no iniciar o no reanudar los trabajos segun el caso,
en la fecha determinada o por suspension temporal de la misma sin causa justificada o por
causas imputables al CONTRATISTA el uno por mil (1 x 1 000} del valor total del contrato por
cada dia de mora sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo C) Por no
constituir a tiempo la garantia unica de cumplimientc en cualquiera de sus riesgos
amparados, el uno por ciento (1%) del valor del contrato dejado de ejecutar suma que sera
deducida de |la primera acta de pago D) Por no prorrogar la garantia unica de cumplimiento
en cualguiera de sus nesgos amparadas cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%)
del valor del contrato dejado de ejecutar en et momento de su aplicacion suma que sera
descontada del acta de pago fina! E) Por la no terminacion de la totahdad del servicios
prestado segun los item especificos del alcance del objeto en los primeros NOVENTA (90)
DIAS CALENDARIO contados a partir de la firma del Acta de Inicio, el uno por mil (1 x 1 000)

del valor del contrato por cada dia de retraso que se presente hasta la terminacion y recibg

por parte de EL MUNICIPIO DE TIMBIO de fas actividades F) Por no presentar los
documentos exigidos para la liquidacion del contrato, dentro del plazo establecido para el
efecto, segun las disposiciones vigentes el cero punto tres por ciento (0 3%) del valor del
contrato En este caso EL MUNICIPIO, elaborara la liquidacion de oficic en forma unilateral
contrato, sin superar el cinco por ciento (5%) del valor del mismo G} Por el incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones que afecte ! contrato el uno por mil (1 x 1 000} del valor del
contrato CLAUSULA DECIMA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En caso de declaratona
de caducidad o de incumplimento del contrato el CONTRATISTA se hara acreedor a una
sancion a titulo de clausula penal pecuniana, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Contrato y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados al Municipio sin
perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar suma que se hara efectiva directamente
por el CONTRATANTE EI CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE para descontar y
tomar el valor de la clausula penal y de las multas mencionadas en el punto anterior, de
cualquier suma que le adeude el CONTRATANTE por este u otro contrato o concepto sin
perjuicio de hacerlas efectivas a traves de la Garantia Unica o judicialmente conforme a la ley
El pago o la deduccion de las muitas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la
gjecucion ni demas obiigaciones derivadas del presente contrato  CLAUSULA UNDECIMA -
CESION Y SUBCONTRATOS EI CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente
contrato a persona natural o juridica alguna sin el consentimiento previo, expreso y escrito
del CONTRATANTE, pudiendo este reservarse la razon o razones que tenga para negar la
cesion o subcontrato CLAUSULA DUODECIMA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES Son aplicables a este contrato las disposiciones
contenidas en los articulos 15 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 CLAUSULA DECIMA
TERCERA - SUPERVISION EI CONTRATANTE vigilara el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del CONTRATISTA por medio del tesorero municipal quien como SUpervisor
gjercera enlre otras, las siguientes funciones 1) Cumplir con las obligaciones de control y
vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993 demas normas y disposiciones concordantes 2)
Verificar la realizacion del contrato en las condiciones y terminos pactados en el mismo 3]
Suscribir el acta de iniciacion, dentro de los terminos establecidos en la clausula tercera de
Calle 15 Carrera 17 Esquina Codigo Postal 193520

Telefono 6028414018 6028414019
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este contrato  4) Suscnbir [as actas de recibo a satisfaccion para su respectivo pago 5)
Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del contrato, 6) St durante la
ejecucion del contrato o al vencerse el plazo estipulado en el se presenta incumphmiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, debera informar inmediatamente a la Oficina
Asesora Juridica v a la Subdireccion Administrativa y Financiera del CONTRATANTE
PARAGRAFO PRIMERO - RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR En caso de
incumphmiento de las obhigaciones antes citadas se aphcaran las sanciones contempladas en
la Ley 80 de 1993 PARAGRAFO SEGUNDO Mediante comumcacion escnta la Alcaldia
Municipal podra reemplazar al supervisor aqu! designado CLAUSULA DECIMA CUARTA -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES En caso de presentarse alguna
controversia durante el desarrollo del presente contrato, las partes acudiran al acuerdo o
arreglo directo en caso de no Hegar a una solucion en forma directa, se podra recumr a la
amigable composicion y/o conciiacion CLAUSULA DECIMA QUINTA - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES EI representante legal del CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma de este documento que no
se encuentra Incurso en causal alguna de Inhabiidad e incompatibilidad o dentro de las
prohibiciones especiales para contratar previstas en fa Constitucion Politica de Colombia, la
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes CLAUSULA DECIMA SEXTA -
LIQUIDACION EI presente contrato sera objeto de hquidacion, de conformudad con lo
establecido en la ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION El presente contrato se entiende perfeccionado con
la suscnpcion de las partes y para su ejecucion se requiere la expedicion del registro
presupuestal correspondiente de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 71 del Decreto 111 de 1996 y la aprobacion de la Garantra Unica por parte del
CONTRATANTE CLAUSULA OCTAVA INDEMNIDAD EL CONTRATISTA, se compromete
para con el Municipio y bajo la gravedad del jJuramento que se entiende prestado con la firma
del contrato a mantener a la entidad contratante libre de toda reclamacion civil faboral, penal
o administrativa que se origine por la ejecucian del contrato atendiendo a nombre propio
.cualquier juicio que se instaure por persona natural o jundica por la ejecucion del objeto del
contrato Para constancia se firma en TIMBIO Cauca a los 9 dias del mes de febrero del

POR EL CONTRATISTA

. {
—"3'§‘é.§_=?—1=!52=1=.i§;‘;?; '*/\UUUL
MARI LARDO APPSUS SA
Alcaldgsa Municipal NIT 800977042-7
KAREN CRISTINA GOMEZ

CC No 1061715070 expedida en
/ Popayan
Representante legal
Cra 54 #4 -11
17494606

Proyecto Maria del Mar Mufioz Balcdzar/fabogada Externa Mummp:c@ﬁ
Calle 15 Carrera 17 Esquina Codigo Postal 183520

Telefono 602B414018-6028414018 .
Péagina web www imbio cauca gov co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.118 DEL 2022

\ IPMC No. 19 DEL 2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL AGRADO HUILA |

CONTRATISTA~_] APPSUS SAS  NIT. 900977042, RL. KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ CEDULA DE
CIUDADANIA N° 1.061.715.070 EXPEBIDA EN POPAYAN

VALOR: (524.480993) VEINTICUATRO MILLONE ATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
' >, NOVECIEN NOVENTA'Y TRES PESCS MCTE.
N

PLAZO: (09) NUEYE MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. PREVIA

| OBJETC: TRATO DE PRESTAD!ON DE SERVICIO Y ASISTENCIA TECNICA A TODO COSTO DE UN 1
MO SERVICES (SAAS), PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA
CLOUD PARATA GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL
\ DURANTE LA VIGENGIA 2022, EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE EL AGRADOC,
. DEPARTAMENTO DQWPLIhd.EPJTO AL PLAN DE DESARROLLC AGRADQ...LA

T~
\ NUEVA FUERZA 2021-2023"

SUPERVISORES \\{ SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS |

Entre los suscritos, LUIS FERNANDRO MURCIA MENDEZ, mayor de edad, vecino y domiciliado en el Municipio de

El Agrado - Huila, identificado conﬁWdania N° 1.078.388.018 de El Agrado Huila, alcalde Municipal

de EL AGRADO HUILA, con Nit No. 891.180.T38<3, segun consta en el acta de posesion de fecha 10 de mayo del
2021, da la Notaria Unica del Agrado (H), elegido legaimente de acuerdo con la credencial expedida por el Consejo
Nacional Electoral, y conforme a lo establecido en el Articulo 314 de la Constitucion Politica de Colombia y en
gjercicio de las facultades conferidas por el articulo 11 Literal b) de la Ley 80 de 1993 y obrando como
representante legal del respectivo MUNICIPIO, en calidad de CONTRATANTE y por la otra parte, APPSUS SAS
con NIT. 900977042 teniendo como RL. KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ cedula de ciudadania N°
1.061.715.070 expedida en Popayan y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente Conitato de PRESTACION DE SERVICICS, el cual se regira por la Ley 80 de
1.98% y demas normas reglamentarias y plementarias y por las clausulas que mas adelante se sefalen
previa las siguientes consideraciones: 1) QUesgediante invitacion publica de minima cuantia No.019 del 2022 se
dio apertura y publicacion en la pagina www.Csipmbiacompra.gov.co para centratar el "“CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIO Y ASISTENCIA TECNICAATODO COSTO DE UN SOFTWARE COMC SERVICES
' (SAAS), PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD PARA LA GESTION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL, DURANTE LA VIGENCIA 2022, EN LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO, DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO
AGRADO...LA NUEVA FUERZA 2021-2023" 2). Que, segun cronograma definido en la invitacion, se dio plazo para
presantar propuestas hasta el 24 de MARZO del 2022 hasta las 09:00 a.m. 3) Que dentro de la respectiva
convosatoria se presentd el siguiente oferente:

£y

: AN
Contratisia apoyo Contratacion REVW Fat Asesorjuridico en | Aprobado per: Alcalde Municipal
centrataciol EE profesional
centrataracign
NOMBRE: LEIDY ROCIO HERRERA NOMBRE: 1 BERTO PARDO NOMBRE: LUIS FERNANDO MURCIA MENDEZ
RAMOS, D&/ FE Aupo_cisnoﬂj 1
MENDEZ it / \
Firma: Firma: 1 W " | Fima:

“AGRADO, LA qE\’/A FUERZA 2021-2023"
Carrera 4 N°.5-48 / Telefax: 8322006

E- mail- alraldia@elasrada-huila sov ro
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L \ economica Econémica |
E ‘-—_‘_. . e et e — e T P —
o TRAT. FECHA DE~{ |
_‘ I 00977042 | ENTREGA: \ ‘
s\ |RLKAREN | | | |
i: S |crisTve | CUATRO | 24032022 \VALOR ) ppecpnTa
11 ?APPSUS SAS | GOMEZ ' (04) HTOTAL: iOBSERVACIONES
P |\Murioz c.c. | FoUos | HORADE 525000000 |
f i i e ENTREGA: | '
i : l 1.061.715.070 j
i g | DE POPAYAN, } 08:40AM. ‘
‘ . . ', | 1 !

4) Que, conforme a lo establecido en los Terminos de Referenma el Comrte evaluador desrgnado para el efecto,
dentc del plazo sefalado, elabor los correspondientes estudios e informes Juridicos, Técnices y Econdmico
finarcieros de la propuesta con el precio mas bajo conforme a los requisitos de la INIVTACION, encontrando viable
la del oferente, APPSUS SAS, Nit. 900977042 actuando en calidad de representante legal KAREN CRISTINA
GOMEZ MUNOZ identificada con cedula de ciudadania N° 1.061.715.070 expedida en Popayén 5) Que conforme a
la Ley 80 de 1993, Articulo 11, numerales 1 y 3, literal b), El Alcalde es el funcionario competente para escoger
contratistas y celebrar contratos @ nombre de EL MUNICIPIO DE EL AGRADO HUILA. Por todo lo anterior, las
Clausulas del presente contrato son las siguientes: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO Y ASISTENCIA TECNICA A TODO COSTO DE UN SOFTWARE
COMO SERVICES (SAAS), PLATAFORMA INFORMATICA CON™NFRAESTRUCTURA CLOUD PARA LA
GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL, DURANTE LA VIGENCIA 2022,

" EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO, DEPARTAMENTO DECWUILA, EN CUMPLIMIENTO AL

PLAN DE DESARROLLO AGRADO...LA NUEVA RZA 2021-2023°, de erdo a les siguientes
especificaciones:

No MESES A CONTRATAR VALOR UNITARIQ VALOR TOTAL
09 Meses §2777.777 $24.498.993
PRODUCTO A ENTREGAR PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO J

[&

~. N\

‘| Contratisia 2poyo Contratacion ‘ Revisa%ﬁrh legal: Asesor juridica en Aprobado par: Alcalde Municipal
contratacsyr; Lriusta profesional
| contratar
NOMBRE: LEIDY ROCIO HERRERA NOMBRE: E_é BERTO PAROO NOMBRE: LUIS FERNANDO MURCIA MENDEZ
RAMOS, DIEBOF ANDO CUEﬁC
MENDEZ
Firma: Firma: T P VAT Firma:

“AGRADO, NUE\Y@ FUERZA 2021-2023"
Carrera 4 No. 5—48/ Telefax: 8322006

E- mail: alrsldia@alaoradna_huila onv rn
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SOFTWARE COMO SERVICIO (SAAS) DE PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA
CLOUD, que permita la gestion de los siguientes procesos administrativos:
Banco de proyectos.

Gestion Documental.

Gestion de Archivo Central.

Gestion de Inventarios

Caracterizacion de poblacion y levantamiento de lineas base.

Gestion de PQRS y Ventanilla Unica

Contratacion

Recursos Humanos

Rendicion de cuentas.

0 00 NI e L By =X

SERVICIO DE SOPORTE:

Se debe disponer de una (01) persona para soporte remoto, de manera permanente durante el horario de
funcionamiento de la Alcaldia de El Agrado Huila, para el soporte, mantenimiento y capacitacion de la
plataforma suministrada por el contratista durante el tiempo de la ejecucion del contrato, sin que esto
genere relacion laboral con el Municipio de El Agrado Huila, por tanto, todas las obligaciones vy
emolumentos de indole lzboral, seran asumidas por el contratista.

DETALLE DE LOS SISTEMAS REQUERIDCS:
BANCO DE PROYECTOS:

Médulo que permita el fcontrol de los proyectos, recursos y beneficios que llegan a la ciudadania, fa
centralizacion las bases de datos de la entidad territorial y la actualizacion permanentemente de [a
informacion poblacional del municipio.

GESTION DOCUMENTAL:

Modulo que facilite la administracion, almacenamiento, categorizacion y ubicacion de documentos,
corespondencia internaly archivos que entran y salen de la entidad.

GESTION DE ARCHIVO CENTRAL:

Modulo que permita hacer control de entrada y salida de los documentos del archivo central, categorizar e
identificar los archivos segun las tablas de retencion documental, llevar registro de préstamos y
devoluciones de archivos, buscar de manera facil la ubicacion exacta de un archivo.

GESTION DE INVENTARIO:

Software que permita hacer el control de almacén e inventario de la entidad, gestionar los elementos de
consumo, de consumo controlado, Gasto Publico Social, Propiedad Planta y Equipo, Bienes de Beneficio y |

. { Q
Contratista apoyo Contratacion Rew dire exto legal: Asescr juridico en Apraobado por: Alcalde Municipal

|| con iG ista profesional
|| contralacsaipe

NOMBRE: LEIDY ROCIO HERRERA [ NOM% $ ROBERTO PARDO{ NOMBRE: LUIS FERNANDC MURCIA MENDEZ

|| RAMO

MEND FEFMR? CUEN@

Firma: Firna:

*AGRADO, N\Ugﬁ\ FUERZA 2021-2023"
| Carrera 4 N°.5-48 / Telefax: 8322006

! E- mail: alcaldia@elasrado-huila.gov.co
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Uso Publico, Recursos Naturales y de Otros Activos.

CARACTERIZACION DE POBLACION Y LEVANTAMIENTO DE LINEAS BASE:

Software que permita realizar encuestas y caracterizacion de poblacicn, que sea parametrizable y que
permita realizar encuestas de forma offline utilizando dispositivos méviles con sistema operativo Android.

GESTION DE PQRS Y VENTANILLA UNICA:

Médulo que permita la gestion y clasificacion de Peticiones, Quejas, reclamos y sugerencias que llegan a
la entidad a través de medios digitales y fisicos.

CONTRATACION:

Médulo que permita la gestién de contratos y contratistas y que integre la informacion de Secop iy Secop i
de forma automatica.

RECURSOS HUMANOS:

Médulo que permita la gestién de la informacién de los funcionarios de la entidad.

RENDICION DE CUENTAS:

Modulo que permita generar informes de gestion de forma rapida y eficiente, que permita saber cuanto se
ha invertido en el municipio, barrio o vereda en cualquier momento, que facilite evaluar constantemente el
cumplimiento del plan de desarrollo municipal y minimizar el tiempo de la recopilacion y analisis de
informacion cada vez que la entidad, veedurias y/o entidades de control requieran informacion.

2. El senvicio de la plataforma informética debe estar habilitado en la nube para que la Alcaldia del Municipio
de El Agrado Huila pueda hacer uso de el hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2022.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA manifiesta que los precios unitarios aqui indicados son los mismos
que incluyd en su propuesta y que estén calculades tomando en cuenta las variaciones previsibles durante el tracto
confractual. Tales precios, por lo tanto, seran invariables, mientras no ocurran circunstancias extraordinarias e
impravisibles que los alteren. CLAUSULA SEGUNDA - DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Seran
establecidos en los articulos 4° y 5° respectivamente de la Ley 80 de 1993, LEY 1150 DE 2007. OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: Mantener comunicacion con la entidad a través del Supervisor del contrato, a fin de recibir las
orientaciones y evaluar el cumplimiento del objeto del mismo.1. Mantener comunicacién con la entidad a través del
Supenvisor del contrato, a fin de recibir las orientaciones y evaluar el cumplimiento del objeto del mismo .2. Cumplir
. opcrtunamente con ¢l objeto del contrato y sus especificaciones dentro de los terminos y condiciones funcionales,
técnicas, econdmicas, financieras y comerciales que se definan en el contrato.3. Garantizar que se realicen las
actividades convenidas y que estas satisfagan la necesidad previamente acordada con el contratante.4. Pagar por\

Conbraista apoyo Contratacion Rew’saq tex®p legal: Asesor juridico en Aprobado por: Alcalde Municipal |
contzalggic ista profesional
contratal
NOMBERE: LEIDY ROCIO HERRERA ‘| NOMBRE: E ERTO PARDC NOMBRE: LUIS FERNANDO MURCIA MENDEZ
RAMOS Fa}&%ﬂo CUENCA \
| MENDEZ L
Firma: Fima:  \ J ] f 1 Fima: |

“AGRADO, LA yE\{b"(FUERZA 2021-2023"
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su cuenta fodos los derechos, impuestos y los gastos legales en que incurra para el cumplimiento del objeto del
contrate.5.Atender todas las recomendaciones que oportunamente indique el supervisor del contrato.6.Dar
cumplimiento a las leyes, ordenanzas, acuerdos y reglamentos aplicables que existan sobre el particular. Las
facturas de venta deben cumplir, como requisito minimo, las normas fiscales vigentes establecidas por la
ley.6.Suministrar la informacion que solicite el interventor o Supervisor para ejercer el adecuado seguimiento del
contrato.7.Brindar los elementos a suministrar de buena calidad y el mantenimiento previsto para tal fin.8.0brar con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando todo tipo de dilaciones o retrasos.9.Prestar el
servicio de asistencia técnica, operacional con el personal especializado como soporte durante la ejecucion del
contrato.10. Definir la severidad de las fallas y objetivos de solucion de acuerdo a los siguiente: 1) SEVERIDAD 1: El
. senvicio completo esté afectado, este se restaurara en tres (03) horas.; 2) SEVERIDAD 2: El servicio esta afectado
en forma intermitente, este se restaurara en fres (03) horas; 3) SEVERIDAD 3: Una condicion de error permanente
pero que no afacta el servicio, este se restaurara en doce (12) noras; 4) SEVERIDAD 4: Una condicion de error
intermitente que no afecta el servicio, este se restaurara en (24) veinticuatro horas.11.Atender oportunamente las
solicitudes del servicio, (consultas funcionales, consultas técnica etc.) para dar solucion a las falencias
presantadas.12.Asumir los gaste necesarios que conlleven a la solucion oportuna de los problemas que se
presanten por fallas operativas, técnicas o funcionales que afecten el acceso en internet.13.En caso que el area a la

cual s le proveer el servicio cambie de lugar de operacion

de transmision de datos al nuev

EL CONTRATISTA, &
ar de operaciones sin g

“\m\m

gllo genere costo al

tuara el traslado del servicio
o al MUNICIPIO.14.El

desplazamiento para realizar &l soporte encial sera asumido por eTCONTRATISTA. 18. Contar con el personal
reunnic]pio, dentro de la ficha™écnica 17. Debera contar el REQUISITO REGISTRO SOPORTE
_ DERECHOS D TOR: El Contratista debera presentar dentro de la propuesta el CERTIFICADO DE REGISTRO
\giégPORTE, emitido por el MINISTERIO DE INTERIOR, DIRRECION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR,
D ADMINISTRATIVA ESPECIAL, frente al SOWART, que va servir como instrumento administrativo, durante

la ejscucion del contrato 18. Las demas propias del objeto del contrato que sean necesarias para dar cumplimiento

- al mwismo OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EL MUNICIPIO, se obliga a: 1. Efectuar el pago al contratista

conformre a la programacién de pagos. 2°. Suministrar oportunamente al contratista la informacion necesaria para el
cabz! desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre en su alcance y no le corresponda como
obligacion al contratista como parte del objeto contractual. 3°. Permitir que el contratista tenga acceso a las
instzlaciones del Municipio en las oportunidades en que se

gquiera. 4°._Ejercer_la supervision ontrato. 5°

iefo contractuak tra@del{; isor del contrato™~Rara tal

lias facultad a Soficitar la infomgcion y Paca realizaf necesarios pasa el
aﬁ%ﬂa =RA~VA

L CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valer tédtal

Hacer seguimiento necesario al
efecto, &l supervisor cuenta con

cumplimientt

RCE

Lo

mplimientedal W

\z:ﬂfesente contrato es Tasuma de($24.499.993) VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. El Municipic pagara al contratista el valor del
presante contrato de la siguiente manera: A través de pagos parciales, conforme al tiempo de ejecucion definido por

la ertidad. desembolsable dentro de los cinco (05) dias siguientes a su cau

de cobro con el lleno de los requisitos de ley, informe de actividades realizadas

- Sgcretaria de Gobiernayy Servicios Administrativos, del cumplimiento a satisfaccion de la

0%&&;@;&(], :;:éﬁmsd%del pago de seguridad soci

\Qw:::‘ijnalm e previstos para tal efecto. Una vez compruebe la
confor

idad con la situacion de fondos y el PAC para la Vigencia 20

ion, previa presentacion de la cuenta
certificacion expedida por la
ividades derivadas del

junto con los demas’yequisitos legales y

istencia de dichos documentos, al pago de
. CLAUSULA CUARTA - VIGENCIA Y

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion es de nueve (08) meses, sin sobrepasar el 31

de diciembre del 2022. La vigencia del

contrato sera el término de

tiempo determinado para evaluar

porpate de EL MUNICIPIO la ejecucion contractual, adelantar las acciones necesarias par&
Contratsta apoyo Contratacion Revisado sob texto legal Asesor juridico en Aprobadc por. Alcalde Municipal
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contrataraci
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asecurar el cumplimiento del objeto contratado o imponer les sanciones en el evento
contrario, este término se computara a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato y contendra el plaze de
gjecucién y Cuatro (4) meses mas. CLAUSULA QUINTA - RELACION LABORAL: El presente contrato no
genera relacion laboral con EL CONTRATISTA ni con el personal que este emplee para ejecutar el objeto de
este contrato y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de
emoumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo. CLAUSULA SEXTA - SUJECION DE
LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: EL MUNICIPIO cancelara el valor del presente contrato con
cargo a CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 148 del 28 de enero del 2022, expedido por el
" secratario de hacienda, conforme a la siguiente IMPUTACION PRESUPUESTAL:

Rubro FUENTE DESCRIPCION CPC VALOR ‘
Ingresos Servicios de alojamiento; servicios de ‘ ‘

213213 | corrientes de | suministro de comidas y bebidas; servicios
01 Libre de transporte; y servicios de distribucion de e PEGE0000 f
Destinacion electricidad, gas y agua l

CLAUSULA SEPTIMA - ANTICORRUPCION : EL CONTRATISTA, se obliga a prestar apoyo a las accicnes del
Estado y del Municipio tendientes a fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, para lo cual y
sin perjuicio de su deber cumplir con las Leyes Colombianas, asume explicitamente los siguientes compromisos : No
ofrecer, comprometer ni dar porcentaje, participacion ni cualquiera otra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario publico en razén o con relacién al contrato. Rechazar cuzlquier exigencia, favor o ventajas en dinero o
en especie por parte de funcionario plblico o persona particular en relacion ¢ como consecuencia del mismo y
_ denunciar las ireguiaridades que advierta en &l proceso contractual. (Ley 1474 del 2011) CLAUSULA OCTAVA -
SUPERVISION: El municipio de El Agrado Huila ejercera control, vigilancia y cumplimiento de este contrato a traves
de la SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, quien dara su visto bueno al resultado,
para tal efecto tendra las siguientes funciones: 1.Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en
la clausula SEGUNDA, del presente contrato. 2) informar respecte a las demoras o incumplimientos del contratista.
3. Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificacion se constituye un requisito previo para cada
uno de los pagos que debe realizar el Municipio de El Agrado Huila 4. Elaborar los proyectos de acta de iniciacion,
suspension y liquidacion en contrato- 5. Verificar el pago mensual que por la Ley debe realizar el contratista sobre
los aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, Pensiones y riesgos profesionales) y el pago de apartes
parafiscales (SENA, ICBF, Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR, si esta obligado a ello. 6. Enviar a la
Secretaria Ejecutiva del Despacho del Alcalde el contrato ya ejecutado con sus respectivo pagos de  Tesoreria
General y el informe final de ejecucion firmado por el supervisor. Lo anterior para ser liquidado. CLAUSULA
NOVENA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Se podrz de comin acuerdo entre las partes,
suspender temporaimente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los
efectos del plazo instintivo se compute el tiempo de suspension. PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA prorrogara la
- vigencia de las garantias por el otorgadas, por el tiempo que dure la suspension. CLAUSULA DECIMA — CESION:
EL CONTRATISTA solo podra ceder el presente contrato previa autorizacion escrita de EL MUNICIPIO. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA — SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA solo podré subcontratar todo aquello gue no
implique la ejecucion de la totalidad del objeto del presente contrato, con la autorizacion previa y escrita del
MUNICIPIO. En el texto de los subcontratos se dejara constancia que se entienden celebrados dentro y sin perjuicio
de los términos de este contrate y bajo la exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA. EL MUNICIPIO podré

ordenar !a terminacion del subcontratpep cuglquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a recl ama\

Contraista apoyo Confratacion Reviad re @xto legal: Asesor juridico en Aprobado por: Alcalde Municipal
ratista profesional
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indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones contra EL MUNICIPIO por esta causa. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA — CONTRATOS ADICIONALES: Para el desarrollo eficaz del objeto contractual pactado podran ser
suscritos contratos adicierales a éste, cuyo valor serd proporcional al tiempo y valor establecidos inicialmente, los
cuales ademas no podran exc en la totalidad del cincuenta por ciento (50%) de la cuantia originalmente
pactada, expresada en salarios minimoS¥egales mensuales vigentes (inc.2°. del par, del art.40 de la L.80/93). Los
contratcs adicionales relacionado con el valor quedaran perfeccionados una vez suscritos y ademas se efectuara el
~ registro presupuestal. Los relacionados con el plazo solo requeriran la firma del contrato y prorroga de la garantia
Gnica. Serd requisito indispensable para que pueda iniciarse la ejecucion del contrato adicional, su
perfeccionamiente, adicion y prormoga de la garantia tnica, el pago de los impuestos correspondientes si hay lugar y
la publicacion en la Gaceta o Diario Oficial de la entidad. No podréan celebrarse contratos adicionales que impliquen
modiic al objeto del contrato, ni prorogarse su plazo si estuviere vencido, so pretexto de la celebracion de
conn'a;c?xﬁM‘rNLAUSULA DECIMA TERCERA — INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES: CuanWotivos posteriores al del contrato gue hicieren necesaria la interpretacion,
mod ficacion y terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Decreto
1082 del 2015. CLAUSULA DECIMA CUARTA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato se
liquidara de comin acuerdo entre las partes, representadas por EL CONTRATISTA y el supervisor del contrate, al
cumplimiento de su objeto, 0 @ mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir de la fecha de
la extincion de la vigencia del contrato o de la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion.
También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta
de liquidacion taran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presenta poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira al CONTRATISTA la
- extension o ampliacion, si es 50, de la garantia del contrato para avalar |as otligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincion del misnior Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - LIQUIDACION UNILATERAL: Si EL CONTRATISTA no se presenta a la
liquidacién © las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
unilzteralmente por EL MUNICIPIO y se adoptara por actc administrativo motivade, susceptible del recurso de
reposicion. CLAUSULA DECIMA SEXTA: IINHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA con la
suscrincion de este contrato afirma bajo juramento que no se halla incurse en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica, el articulo 8% de la
Ley 30 de 1993 y el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO
Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Los contratos del Estado se perfeccionan cuando se
logre: acuerdo sobr objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito. Para la ejecucion se requiere: 1.
Expedicién del Registro uestal, o previstas en vigencias posteriores para cancelar compromisos futuros,
conforme el Articulo 21 del Decr 6 de 1998 y la Ley Organica del Presupuesto. Requiere ademas: pago de las
tarifas legalmente determinadas, impbsgtos de timbre si hubiere lugar a tal erogacion tributaria, ademas se
considera perfeccionada con la ultima actuadiéq realizada dentro del proceso de contratacion, CLAUSULA DECIMA
" OCTAVA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se sucedan durante la ejecucion dgl objeto
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacion. CLAUSULA
DECIMA NOVENA - LEGISLACION APLICABLE: Ademés de lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Lay 1474 del 2011 Decreto 1082 del 2015 y sus Decretos reglamentarios y las deméas normas concordantes.
CLAUSULA VIGESIMA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: El presente contrato se considera perfeccionado con
la sLscripcion del mismo por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1).Fotocopia de la cedula de ciudadania. 2).
Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. 3).Registro Unico Tributario-

RUT- 4).Cuando es persona Jundnca,[é{ cerifficado de existencia y representacion Legal. 5) La propuesta dgi:\
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CONTRATISTA. 6) Certificado de Registro presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal. 7) Paz y
Salvo Municipal 8) Antecedentes Disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacion, 9) Pago de
Estampillas y legalizacion del contrato si lo amerita. 10.) EI cumplimiento por parte del CONTRATISTA, sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, <sic> parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Sena e ICBF. 11). La expedicion del registro presupuestal para este contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
" AFILIACION DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en
la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, y 510 de 2003, el contratista debera afiliarse o estar afiliado
al sistema de Seguridad Social. Dicho requisito sera indispensable para que se efectuara los pagos mensuales y
finales por parte del Municipio al Contratista, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: GARANTIA UNICA: LA
CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del MUNICIPIO de EL AGRADQ y a satisfaccién del mismo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de 1.993, los articulos 16 y siguientes
del Decreto Numero 679 de 1.994 y deméas normas legales que rigen la materia, una Garantia Unica, cuyo objeto &s
garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, en las cuantias y

términos que se determinan a continuacion:

. TIPO DE !
ANMPAROS GARANTIA VALOR ASEGURADO VIGENCIA ;
]
Péliza de Término de duracion del contrato y |
Cumpiimiento sequros 10% del valor del contrato cuatro meses més, contados a partir ‘
¢ de la suscripcion. ;
Pago de Salarios, Término de duracion del contrate y 3 '
izaci ol fi : tad rir de la |
Indernm.zamonesy Péliza de §0% dél valor deél sontrats | anos.m?f:,, contados & partir de Ia |
Prestaciones seguros | suscripcion ‘
Sociales
Poliza de Termino ce duracion del centrato y 5
Calidad del servicio SeaUros 10% del valor total del contrato | afo mas, contados a partir de la |
g suscripcién
Caliciad y correcto Poliza de Témine de duracion del contrato y 1
funcionamiento de Se0Uros 10% del valor total del contrato | afic més, contados a partir de la
| los bienss. 9 | suscripcion. |
i

PARAGRAFOQ PRIMERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera a LA CONTRATISTA de las
respansabilidades legales en relacion con los riesgos asegurades, Para constancia se firma en el Municipio de El
Agrado Huila, a los veintiocho (28) dias del mes de marzo del dos mil veintidds (2022).

EL MUNICIPIO LA CONTRATISTA

N N
|
Contratista apoyo Contratacion Revisas 1o legal: Asesor juridico en Aprobado por: Alcalde Municipal }
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LUIS FERNANDO §URCIA MENDEZ APPSUS SAS

Alcalde Municipal

’ i({\;;ado sobre texto legal:
’\L

( A

R.Legal. KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ

Dr. IEbO FERNANDQ CUENCA MENDEZ ] ND ES R. PARDO RAMOS
Con@hsta profesional contratacion

“Su pervisian:

LA ROJAS CARLOS EDUARDO PACHECO
Secretarla de Gohierno y Servicios Administratives Contratista profesional ingeniero de Sistemas
Proyecto:

Aeidy o Hererq

LEIDY ROCIO HERRERA
Confratista apoyo contratacion

HOJA FINAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO 119 DEL 2022.
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SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
‘EL FUTURO ES EL CAMPO"

MUNICIPIO DE CAJIBIO CAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 88],500.864-5

CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA No. SMC-CC-042-2023

CONTRATO DE SERVICIOS
Nro. F44-244-2023 del 12 de septiembre de 2023.

OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO (SAAS) DE UNA
PLATAFORMA DE GESTION DOCUMENTAL Y CONSTRUCCION DE INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS PARA LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION DOCUMENTAL
EN LA ALCALDIA DE CAJIBIO, CAUCA, VIGENCIA 2023"

Senora:

KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ

C.C. 1.061.715.070 de Popayan

Representante Legal

APPSUS SAS

NIT $00977042-7.

Direccion: Carrera 5B # 53N-03 Guayacanes del Rio - Popayan
Teléfono: 3217494606

Correo electronico: karencrisla@hotmail.com

ASUNTO: Aceplacion de la oferta presentada para el proceso de minima cuantia No.
SMC-CC-042-2023.

El Municipio de Cagjibio. se permite informarle que la oferta presentada por usted el dia
09 de septiembre ce 2023 para "CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO
SERVICIO (SAAS) DE UNA PLATAFORMA DE GESTION DOCUMENTAL Y CONSTRUCCION DE
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS PARA LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION
DOCUMENTAL EN LA ALCALDIA DE CAJIBIO, CAUCA, VIGENCIA 2023, cumplio cen la
totalidad de los requisitos establecidos por la enfidad en la invitacidon publica del
procesc SMC-CC-042-2023. Asimismo, se le informa que para todos los efectas juridicos
la presente aceptacion junio con la oferta por usted preseniada, constituyen el
contraio celebrado, el cual se regird por los siguientes preceptos: 1. OBJETO:
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO (SAAS) DE UNA
PLATAFORMA DE GESTION DOCUMENTAL Y CONSTRUCCION DE INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS PARA LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION DOCUMENTAL
EN LA ALCALDIA DE CAJIBIO, CAUCA, VIGENCIA 2023". 2. CONTRATISTA: APPSLS SAS.
identificada con NIT N° 900977042-7, representada legalmente por la Sefiora KAREN
CRISTINA GOMEZ MUNOZ, identificada con cédule de civdadania N° 1.041.715.070 de
Popayan. 3. DOMICILIO DEL CONTRATISTA: Carrera 58 # 53N-03 Guayacanes del Rio -
Popaydn cauca. 4. PLAZO DE EJECUCION: £l término de gjecucion del contrato sera
hasta el 28 de diciembre de 2023, contados a pariir de ia suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v ejecucién. 5. VALOR: E

valor del presente contrato el valor del presupuesto oficial del municipio
— " wwvw.cajibio-cauca.gov.co Codigo: FO1-1Cl
§ i i e

B
B

(®) Calle 5" No. 1-34/35 CAM

e ) alcaldfa@capbio-cauca.gov.co Version: 02

ke 310433 6192 )
secplaneacion@eapbio- Aprobacien:

& Cadigo Postal 190501 -
cruca.gov.co 30/04/2020 sl



SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
“EL FUTURO ES EL CAMPO’

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 891.300.864-5

corsspondiente a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MiIL
CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($32.400.000), - Incluide todos los costos directos e
indirectos a los que hubiere lugar. 6. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente
contrato se imputard con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupussial N® 687
del 10 ge cgosto de 2023 provenientes de gasios de FUNCIONAMIENTO, Rubro:
2.1.2.02.02.008 servicios prestados a las empresas y servicios de produccion. Vigencia
2023, Expedido por la Tesoreria Municioal. 7. FORMA DE PAGO: £l Municipio pagard al
CONTRATISTA el valor del confrato mediante actas parciates, osi; 1. Un primer page
parcial, correspondiente ol 45% del valor confratade una vez se haya realizade la
habilitacion. capacitacion y puesta en marcha del sistema de gestion documental,
previa presentacicn de la cuenta de cobro o focturg, pianilla de pago de seguridad
social [Salud, Pension v ARL), presentacion de informe de actividades vy soportes de
cumplimiento por parie dei contratista y, expedicion del certificado de cumplimiento
por parte del supervisor. 2. £l excedente restante, equivalente al 55% del valer total del
contrato, se abonara en forma de pagos parcicles al complelar la entrega de los ¢
documentos archivisticos. Cada uno de estos documentos representa un 6,11%
individual del excedente total y su pago se efectuard mediante actas parciales en
concordencic con la entrege de los documentos. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos
de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia - en
el page de aportes a seguridad social [salud, pensidn y riesgos) v parafiscales [SENA,
ICBF v CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR). El términe para el pago sélo empezard
a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma y adjuntando la
totolidad de los documentos exigidos para tal efecto, Las demaoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad DEL CONTRATISTA v no tendrd por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cargas Administrativas: El oferenfe se hoce responsable de las cargas
administrativas gue se generen de la realizacion del contratc en comento tales como:
1) Transporte de bienes contratadoes 2) Papeleriq, folocopias y demas utiles de oficina
que se requieran para la elaboracién de la propuesta e informes de ejecucion. 3)
Contratacion de persongl tecnico para la ejecucion del contrato. 4) Las demas que
sunan de lo legalizacion y del desarrallo del cbjeto controctual. PARAGRAFO TERCERO.
Cargas tributarias: Todos los impuestos que se causen por razdén de la suscripeion,
desarrollo, ejecucion vy liquidacion del presente contrato, con excepcion de los qgue
estrictamente correspondan al MUNICIPIO DE CAJIBIC son de cargo exclusivo del
CONTRATISTA, En materia de impuestos, el MUNICIPIO DE CAJIBIO efectuara a las
cuentas o facturas del CONTRATISTA las retenciones que establezca lo Ley. 8.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1 Cumplir a entera satisfaccion con el
objeto del contrato conforme a los requerimientos exigidos por la entidad y segun las
candiciones y especificaciones técnicas antes definidas en los estudios prevics, la
invitacién y los documentos que la aclaren o modifiquen. 2. El contratista tendrd la
responsabilidad de llevar a cabo las capacitaciones pertinentes en gestion
documental y en el uso del sistema, de manera organizada y personalizada. Estas
capacitacionss se ofrecerdn segun la cantidad de usuarios presentes en la Alcaidia,
considerondo las distintas dependencias y a discrecion de cada secretario de
despacho. Se llevard o cabo una capacitacion especifica por cada dependenciay,
posteriormente, se proporcionardn refuerzos virluales segun las necesidades
identificadas. Ademas, se brindord acompanamiento técnico durante todo el periodo
de vigencia del contralo, osegurando asi un soporte confinuo vy efectivo. 3. El
contratista faverecido con la adjudicacion no podra ceder ni parcial, ni totalmente el
obieto del contrato resultante del presente proceso. 4. Cumplir con las obligaciones a
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su cargo que se deriven del objeto del contrato o la inversion publico y en genercl con
las disposiciones establecidas por la ley. 5. El confratista conforme a su propuesta
asumird fodos los gastos laborales. administrativos, logisticos y demas para el
cumplimiento del objelc contractual. 6. Permitir descontar del valor del contrato las
sumas correspondientes a impuestos, contribuciones y demas deducciones legales, de
cada page o abono en cuenta efectuado por la tesoreria municipal. 7. Pagar
opertunamente los impuestos, contribuciones y demas impaesiciones legales al eraric
publice, municipal. departamental y/o nacional. 8. Presentar los documentos
requeridos para la legalizacion del contrate. 9. Presentar dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al perfeccioncmiento del conirato, las garantias vy demads
documentos necesarios iegalmente para iniciar la ejecucion del contrato, conforme
a la ley. 10. Responder de manera inmediata los reguerimientos del supervisor
relacicnados con el desarrolio del objeto contractugl. 11, Facilitar los insumos para una
adecuada supervision del contrato, 12, Las demds que se deriven de |la naturaleza del
conirato. Obligaciones Administrativas y Financieras del contratista: 1. Seran por
cuenta del Contratfista todos los costos y gastos Directos e Indirectos imputables a la
comrecta ejecucicn del objeto contractual. Corresponde al Contralista pagar togos los
impuestos, derechos, 1asas ejecucion del conftratc © con base en el mismo.
Obligaciones en materia de obligaciones laborales, seguridad social y parafiscal del
contratista: 1. Dar cumplimienio a sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral y parafiscales, para lo cual deberd realizar 105 aportes a gue se refiere
el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de lo Ley 1150 de 2007, en lo
relacicnado con los sistemas de salud; riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
cajos de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar o ello, de
confarmidad cen las normas y reglomentos que rigen la materia. 2. Asumir €l pago de
salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del persenal que contrate
para la ejecucion del contrate, lo mismoe que el pcgo de honorarios, los impuestos,
gravémenes, aportes v servicios de cualauier génerc gue esiablezcan las leves
cclombianas y demas erocgaciones necesarias para la gjecucion del contrato. Es
entendido que todos estos gastos han sido estimados por el contratista al momento
de lo presentacion de la carta de presentacion de la propuesta. 3. Velar porque el
Municipio de Cajibio, se mantenga indemne de cualguier reclamacion de ierceras
personas, subconfraiisias, proveedores y demas servicios que de forma indirecta
hayan sido regueridas para la ejecucion del contrato. 4. Solventar a su costa las
reclomaciones gue en su caso le resulten por danos o perjuicios ¢ prepiedades o
terceras personas derivadas de la gjecucion del contrato por acciones u omisiones
imputables al contratista  sus dependientes subordinades © subconiratistas.
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Aprobar las Garantias exigidas una vez cuenten con
el cumplimiento de los requerimientos legales necesarios. 2. Efectuar los pagos
estipulados en el contrato, una vez sean recibidos a satisfaccion los bienes y/o oojeto
del mismo. 3. Ejercer la supervisicn para la correcta ejecucion dei contrate v el cabal
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales. 4. Exigir al contratista lo
gjecucion idénea y oportuna del objeto de! contrato. formulande  ias
recomendaciones, observaciones y sugerencias gue sean necescrias pora el efecio.
5. Suministrar al contratista la informacién necesaric que requiera para el cabal
cumplimiento del objeio contratado. 8. GARANTIAS, El conltratista constituird a faver
del Municipio, garantia unica en los términos de la ley 80 de 1993, ley 1150 ge 2007 vy el
Decrefo 1082 de 2015, oforgada por un banco o compafio de sequros legamente
establecidos en Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes decisorios en la
ciudad de Popaydn. La garantia se constituira en la misma moneda de! contrato. Bl
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pago de la prima respectiva corera por cuenta del contratista, asi como el de |as
ampiiaciones a gue haya lugar. La garantia deberd estar firmada por el contratista,
deberd ser constituida en forma tal que cubre Unica vy exclusivamente los riesgos
contemplados parc la ejecucion del contrato. La garantia deberd estar vigente
durante toda la vida del conirato, su liguidacion, v la prolongacion de sus efectos.
Tratdndose de pdlize no expirara por falta de page de la prima o por revocaltoria
unilateral, Los riesgos aue la garantia deberd cubrir son: A. CUMPLIMIENTO, equivalente
al DIEZ por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia por el término de
ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mds. B. CALIDAD DEL SERVICIO, equivaiente al
DIt por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia por el término de ejecucion
del mismo y cuatro {4) meses mdas. PARAGRAFO PRIMERQ: Si EL CONTRATISTA se negare
a constituir la garaniia dnica. asi coma no oforgarla en los términos, cuantia y duracién
estoblecidos en esta clausula, El Municipio podrd declarer la ceducidad del presente
contrato. Las polizas cuyo beneficicrio es el Estado, no expiran por falta de pago de la
orima o por revocatoria unilateral. 10, SUPERVISION: EL MUNICIPIO supervisard el
cumplimiento del presente contrato a través del Secretario de Gobierna de fransito y
fransporte v Parficipacion comunitaria o quien haga sus veces. La supervision serd
desarrolada conforme a las disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993y
demas nermas concordantes. 11, DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
legales, exlralegales y centractuales fijan como domicilio e municipio de Cdijibic
[Cauca). 12. CESION: EL CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato tetal o
parcialmenie sin el previo consentimianto por escrito del Alcalde Municipal. En todo
caso, cedenie y cesicnario serdn solidariamente responsables ante El Municipio por
todas las obligaciones de este Contrato. 13. MULTAS: EL MUNICIPIO podrd imponer
multas al CONTRATISTA hasta por la suma del diez por ciento [10%) de este contrato
cada vez y en todo caso, cuando &ste incumpla con cualquiera de las obligaciones
emanadas del misme sin perjuicio de la declaracién de caducidad. La decisidn del
MUNICIPIO sera comunicada al CONTRATISTA y contra ella procederd el recurso de
reposicion denfro de les cinco [5) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion. 14,
PENAL PECUNIARIA: En todo caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
parcial o total EL MUNICIPIO impondrd multa eqauivalente al diez por ciento (10%) del
valor del presente contrato. Este valor se imputarg a los perjuicios que por tal molivo
sufra EL MUNICIPIC, Articulo 40, inciso 3 Ley 80 de 1993. 15. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA respondera por el oculiamiente de
nhcbilidades e incompatibilidades para contratar de que trata el arliculo 8 de la Ley
B0 de 1993 ¢ por suministrar informacion falsa (Articulo 25, numeral 17 v 40, inciso 3 de
la Ley 80 de 1993); EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad del juramento aue se
entiende prestado con la sola fima del contrato, que no se encuenira incurse en
ninguna de las inhabilidades & incompaltibilidades previstas en el articulo 8%, De la Ley.
80 de 1993, v las demads senaladas en la ley. 16, CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: En
cuanto a la caducidad v a sus efectos estard sometida la presente aceptacion a lo
que expresamente preveé el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. En todo caso de
decloraloria de caducidad administrativa del confrate, se hard mediante resolucion
motivada en la que se manifestaran las causas que dieron lugar a ella. Dicha
providencia se nolificard en la misma forma indicada antes para la multa y procederd
contra glla el recurso de reposicion, debiendo ser sustentada por EL CONTRATISTA
dentro de los cinco [5) dias siguientes a la notificacion o publicacién segun el caso. En
firme la resolucion gue decreta la caducidad administrativa, este contfrato guedard
definitivamente terminado y EL CONTRATISTA no tendrd derecho ¢ reclamar
indemnizacién alguna. 17. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE TERMINACION,
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MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL.- fsla aceptacion se rge por los
principios de terminacion e interpretacion unilateral, contenida en los Articulos 15 16
y 17 de la Ley 80 de 1993, 18. EJECUCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO POR PARTE
DEL OFERENTE SELECCIONADO. Un plazo maxime de 03 dias hébiles para que se
proceda al cumplimiento de requisitos pora la ejecucion del contraio. Vencide el
término sin que el CONTRATISTA haya cumplido los requisiios de gjecucion se enfiende
que el CONTRATISTA renuncio al contrato. PARAGRAFO PRIMERO. - El Certificade de
Registro Presupuestal deberd ser expedido de conformidad con lo establecido per el
Capitulo 3. NUm. 7 del Manual de Contratacion de la entidad 19. INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA deberd mantener AL MUNICIPIO, a sus funcicnarios. indemnes v libres de
todo reclamo, demande, litigio, accion judicial y reivindicacion de cualquier especie
y naluraleza que se enlable ¢ puedc entablarse contra EL MUNICIPIO por causa vy
omisiones de EL CONTRATISTA, suncontratista o dependientes, enrazén de la ejecucion
del objeto del presenie contrato. 20. LQUIDACION: o liquidacion del contrato que se
suscribe se sujeta a los términos y oportunidades establecidas en la ley 80 de 1993 v
1150 de 2007, y demas disposiciones concordantes. En todo case se procura la
liguidacion por muto ccuerdo dentro de los cualro (4) meses siguientes a la finalizaciéon
de plazo de duracidn, Si no fuere posible realizar la liquidacion de comun acuerdo
entre las partes, el municipio podrd hacerlo unilgteralmenie mediante aclo
aaministrativo debidamente motivado. 21. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
CONTRATOQ: El estudio previo, v la invitacion hacen parte intfegral del presente contrato,
la oferta del propcnente y los respectivos anexos, porlo tanto, EL CONTRATISTA debe
dar cabal cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones establecidas en los
mismos para el desarrollo, ejecucion y entrega a saiisfaccion de la necesidad de la
Entidad.

La presente se suscribe el doce (12) de septiembre de 2023.

NG

YOHN WILMER CAMPO FLOR
Alcalde Municipal
Cdijibio - Cauca
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COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA No F11 059 2023

Morales, 21 de enero de 2023

Sefior (a):

APPSUS S.AS

Nit.900977042-7

Matricula mercantil N° 159406

Representante legal: KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ
Cc: 1061715070 de Popayan

Direccion: Cra 54 # 4-11 Popayan

Email: comercial@appsus.co

Cel. 3217494606

Popayan Cauca

ASUNTO: ACEPTACION DE LA OFERTA PRESENTADA PARA EL PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° SMC -001-2023.

El Municipio de Morales se permite informarle que la oferta presentada por usted el dia 18 de
enero de 2023, para: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO
(SaaS) DE UNA PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD PARA LA
GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES
CAUCA”, es aceptada, teniendo en cuenta que cumplié con las condiciones y documentos
establecidos en la invitacién publica del proceso.

Asi mismo se le informa que para todos los efectos juridicos la presente aceptacion junto con
la oferta por usted presentada constituye el contrato celebrado y se identificara de la siguiente

manera:

1. OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO (SaaS)
DE UNA PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD PARA LA
GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MORALES CAUCA".

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
TEM DESCRIPCION DEL SERVICIO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO (SaaS) DE UNA PLATAFORMA
INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD PARA LA GESTION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA”, )

Entregar SOFTWARE COMO SERVICIO (SAAS) DE PLATAFORMA INFORMATICA CON
INFRAESTRUCTURA CLOUD, que permita la gestion de los siguientes procesos

administrativos:

----------------------------------------------------------------
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a. Banco de proyectos: Modulo que permita el control de los proyectos, recursos y
beneficios que llegan a la ciudadania, la centralizacion las bases de datos de la entidad
territorial y la actualizacién permanentemente de la informacion poblacional del
municipio.

b. Gestion Documental: Mddulo que facilite la administracion, almacenamiento,
categorizacion y ubicacién de documentos, correspondencia interna y archivos que
entran y salen de |a entidad.

c. Gestion de Archivo Central: Modulo que facilite la administracién, almacenamiento,
categorizacion y ubicacién de documentos, correspondencia interna y archivos que
entran y salen de la entidad.

d. Gestién de Inventarios: Software que permita hacer el control de almacén e
inventario de la entidad, gestionar los elementos de consumo, de consumo controlado,
Gasto Publico Social, Propiedad Planta y Equipo, Bienes de Beneficio y Uso Publico,
Recursos Naturales y de Otros Activos.

e. Caracterizacion de poblacién y levantamiento de lineas base: Software que
permita realizar encuestas y caracterizacién de poblacidén, que sea parametrizable y que
permita realizar encuestas de forma offline utilizando dispositivos méviles con sistema
operativo Android.

f. Gestion de PQRS y Ventanilla Gnica: Médulo que permita la gestion y clasificacién
de Peticiones, Quejas, reclamos y sugerencias que liegan a la entidad a través de medios
digitales y fisicos.

g. Contratacién: Médulo que permita la gestion de contratos y contratistas y que integre
la informacion de Secop iy Secop ii de forma automatica.

h. Recursos Humanos: Moédulo que permita la gestion de la informacion de los
funcionarios de la entidad.

i. Rendicién de cuentas: Médulo que permita generar informes de gestion de forma
rapida y eficiente, que permita saber cuanto se ha invertido en el municipio, barrio o
vereda en cualquier momento, que facilite evaluar constantemente el cumplimiento del
plan de desarrolio municipal y minimizar el tiempo de la recopilacion y analisis de
informacién cada vez que la entidad, veedurias y/o entidades de control requieran
informacion.

SERVICIO DE SOPORTE: Se debe disponer de una (01) persona para soporte remoto,
de manera permanente durante el horario de funcionamiento de la Alcaldia de Morales,
para el soporte, mantenimiento y capacitaciéon de la plataforma suministrada por el
contratista durante el tiempo de la ejecucién del contrato, sin que esto genere relacion
laboral con el Municipio de Morales, por tanto, todas las obligaciones y emolumentos de
indole laboral, seran asumidos por el contratista.

2. TIPO DE CONTRATO: Para satisfacer la necesidad, el Municipio de Morales celebrara
y hara uso de la figura de un contrato de Prestacion de Servicios.

3. PLAZO DE EJECUCION: Para la ejecucion del servicio se estipula un plazo contado
a partir de la fecha de firma del acta de inicio, previo registr6 presupuestal hasta el 22
de septiembre del 2023.

................................................................

~~
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4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presente proceso esta
amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal que se traduce asi:

Componente Caodigo Descripcion Valor
Sector CPI 45 Gobierno territorial
Fortalecimiento a la gestion y direccién de
Programa CPI 4599 la administracién publica territorial

Subprograma Intersupsectorial gobierno

CPI 1000

Producto CPI | 4599028 | Servicio de informacion actualizado |
Indicador CPI 459902800 | Sistemas de informacion actualizados

i~ Servicios de soporte en tecnologias de la | $24.000.000
CodigelCPC | 23932 informacion (T.L.)

2.3.02..02..008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cddigo CICP -
produccién
Cadigo Bpin 2022194730040 DEL 22/12/2022
No de 19 del 3 de enero de 2023
disponibilidad .
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
Valor de la ($24.000.000)
disponibilidad

5. VALOR: El valor del contrato asciende a la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($24.000.000), el cual incluye los costos directos e
indirectos de esta contratacion, cuyo valor se individualiza de la siguiente manera:

6. FORMA DE PAGO: Los cudles seran cancelados de la siguiente manera: Forma de
Pago: mediante actas de avances de actividades.

Previa presentacion del informe de actividades

e Cuenta de cobro respectiva
e Constancia de recibo a satisfaccion del servicio, suscrita por el supervisor del

contrato,
e Previa consulta con la Secretaria de Hacienda, referente a la disponibilidad

financiera de acuerdo al Plan Anualizado de Caja,
¢ Acta de liquidacion del contrato proyectada por el supervisor del municipio.

-----------------------------------------------------------------
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Adicionalmente:

e Copia de los recibos de pago y planilla donde se pueda verificar el cumplimiento
de las obligaciones con el sistema general de seguridad social (salud, riesgos
profesionales y pensiones)

e Aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), cuando aplique.

e Actualizacion del ADRES donde se verifique la pertenencia al Régimen
Contributivo.

7. GARANTIAS: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 del 2015,
las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia, motivo por el cual, y en consideracion a la cuantia del contrato a celebrar,
asi como la forma de pago prevista, no se exigiran garantias al oferente favorecido con
la adjudicacion.

8. SUPERVISION: Se designa como responsable del proceso de contratacién, a RONALD
ANTONIO CAMPO HURTADO, secretario de talento humano y servicios administrativos
quien sera el encargado del seguimiento hasta la designacién de supervisor del contrato
que se genere a partir del presente estudio previo

9. MULTAS:; El Municipio de Morales podré imponer multas al CONTRATISTA hasta por la
suma del diez por ciento (10%) de este Contrato cada vez y en todo caso, cuando este
incumpla con cualquiera de las obligaciones emanadas del mismo sin perjuicio de la
declaracion de caducidad. La decision del Municipio de Morales sera comunicada al
CONTRATISTA y contra ella procedera el recurso de reposicion dentro de los cinco (3)
dias habiles siguientes a la fecha de notificacion.

10. PENAL PECUNIARIA; En todo caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
parcial o total del CONTRATISTA este pagara al Municipio de Morales, multa equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del presente Contrato. Este valor se imputara a los
perjuicios que por tal motivo sufra el Municipio de Morales, Articulo 40, inciso 3 Ley 80
de 1993.

11. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, se compromete para con el Municipio y bajo la
gravedad del juramento, a mantener a la entidad contratante libre de toda reclamacién
civil, laboral, penal o administrativa que se origine por la ejecucién del contrato
atendiendo a nombre propio cualquier juicio que se instaure por persona natural o juridica
por la ejecucion del objeto del contrato.

12. EJECUCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO POR PARTE DEL OFERENTE

SELECCIONADO. Las partes acuerdan un plazo maximo de 3 dias habiles para que se
proceda al cumplimiento de requisitos para la ejecucién del contrato. Vencido el término

................................................................
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sin que el contratista haya cumplido los requisitos de ejecucion se entiende que el
contratista renuncia al contrato.

Igualmente, se le recuerda que a partir de la fecha debe realizar la legalizacion del
contrato, todo lo anterior constituye requisito para la firma del acta de inicio, fecha en la
cual se dara inicio a la ejecucion del contrato y debera dar cumplimiento a las obligaciones
establecidas tanto en la invitacién publica como en los estudios previos adelantados para

este proceso.

Atentamente,

AN

VICTOR FELIX SABOGAL ARBOLERA
Alcalde Municipal

Revisé y aprobé componente técnico: Ronaid Antonio Campo Hurtado secretario de talento huma

Reviso y aprobd componente juridico: Ervin Chacon
Revisé y aprobé coordinador de contralacion: Amoby Pechene Guliérrez

Proyecté: Aileen Katerine Carmona-Aux Admon. V
i n

----------------------------------------------------------------
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COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA No F11 204 2022
Morales, 14 de septiembre de 2022

Sefor (a):

APPSUS S.A.S

Nit.900977042-7

Representante legal: KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ

Cc: 1061715070

Direccion: CL 20 N 6 34 AP 201 ED EL CEDRO BRR CIUDAD JARDIN
Email:karencrisla@hotmail.com

Cel. 3217494606

Popayan Cauca

ASUNTO: ACEPTACION DE LA OFERTA PRESENTADA PARA EL PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° SMC -045-2022.

El Municipio de Morales se permite informarle que la oferta presentada por usted el dia 9
septiembre 2022 , para: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO
(SaaS) DE UNA PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD PARA LA
GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES
CAUCA”, es aceptada, teniendo en cuenta que cumplié con las condiciones y documentos
establecidos en la invitacion publica del proceso.

Asi mismo se le informa que para todos los efectos juridicos la presente aceptacion junto con
la oferta por usted presentada constituye el contrato celebrado y se identificara de la siguiente

manera:
1. OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO (Saa$)

DE UNA PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD PARA LA
GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MORALES CAUCA".

ESPECIFICACIONES ESPECIFICAS

iTEM . DESCRIPCION DEL SERVICIO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO (SaaS) DE
UNA PLATAFORMA INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD PARA

\ £
B4 contactenos@morales-cauca.gov.co & 310-7384060 ", ¥, Qélm/&
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"~ [LA GESTION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE MORALES CAUCA”

Entregar SOFTWARE COMO SERVICIO (SAAS) DE PLATAFORMA
INFORMATICA CON INFRAESTRUCTURA CLOUD, que permita la gestion de los
siguientes procesos administrativos:

e Banco de proyectos: Modulo que permita el control de los proyectos,
recursos y beneficios que llegan a la ciudadania, la centralizacion las bases
de datos de la entidad territorial y la actualizacion permanentemente de |a
informacién poblacional del municipio.

e Gestiéon Documental: Modulo que facilite la  administracion,
almacenamiento, categorizacion y ubicacion de documentos,
correspondencia interna y archivos que entran y salen de la entidad.

e Gestion de Archivo Central: Médulo que facilite la administracion,
almacenamiento,  categorizacién y  ubicaciéon de  documentos,
correspondencia interna y archivos que entran y salen de la entidad.

e Gestion de Inventarios: Software que permita hacer el control de almacén e
inventario de la entidad, gestionar los elementos de consumo, de consumo
controlado, Gasto Publico Social, Propiedad Planta y Equipo, Bienes de
Beneficio y Uso Publico, Recursos Naturales y de Otros Activos.

« Caracterizaciéon de poblacién y levantamiento de lineas base: Software
que permita realizar encuestas y caracterizacion de poblacion, que sea
parametrizable y que permita realizar encuestas de forma offline utilizando
dispositivos méviles con sistema operativo Android.

» Gestion de PQRS y Ventanilla unica: Modulo que permita la gestion y
clasificacion de Peticiones, Quejas, reclamos y sugerencias que llegan a la
entidad a través de medios digitales y fisicos.

e Contratacion: Modulo que permita la gestion de contratos y contratistas y
que integre la informacién de Secop i y Secop ii de forma automatica.

e Recursos Humanos: Modulo que permita la gestion de la informacién de los
funcionarios de la entidad.

e Rendicion de cuentas: Médulo que permita generar informes de gestion de
forma rapida y eficiente, que permita saber cuanto se ha invertido en el
municipio, barrio o vereda en cualquier momento, que facilite evaluar
constantemente el cumplimiento del plan de desarrollo municipal y minimizar
el tiempo de |a recopilacién y andlisis de informacion cada vez que la entidad,
veedurias y/o entidades de control requieran informacion.

2 TIPO DE CONTRATO: Para satisfacer la necesidad, el Municipio de Morales celebrara
y hara uso de la figura de un contrato de Prestacion de Servicios.

@ www,morales-cauca.gov.co ",
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3. PLAZO DE EJECUCION: Para la ejecucién del servicio se estipula un plazo contado
a partir de la fecha de firma del acta de inicio, previo registré presupuestal hasta el 31
de diciembre del 2022..

4, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presente proceso esta
amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal que se traduce asi:

Componente Cddigo Descripcion ' valor

Sector CPI 1 as Gobierno territorial

Fortalecimiento a la gestion vy
Programa CPI 4599 direccién de la administracion
publica territorial

Subprograma CPl | 1000 Intersupsectorial gobierno

Producto CPI 4599028 Servicio de informacion actualizado
. Sistemas de informacion

Indicador CPI 459902800

actualizados
$12.000.000

Servicios de soporte en tecnologias

CREpEES 23132 de la informacion (T.1.)
"Cédigo cice 2.3.02..02..008 - Servicios préﬁtados a las empresasy servicios de produccion
X Codigo Bpin 2021194730057 o '
No de | 578 del 6 septiembre de 2022 B ) R
disponibilidad

Valor _de  la | DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000).
disponibilidad

5. VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)., el cual incluye los
costos directos e indirectos de esta contratacion, cuyo valor se individualiza de la

siguiente manera:

.................................................................
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6. FORMA DE PAGO: Los cuales seran cancelados de la siguiente manera: Forma de

Pago: mediante actas de avances de actividades.

Previa presentacion del informe de actividades,
+ Cuenta de cobro respectiva

.+ Constancia de recibo a satisfaccién del servicio, suscrita por el supervisor del contrato,
+  Previa consulta con la Secretaria de Hacienda, referente a la disponibilidad financiera de

acuerdo al Plan Anualizado de Caja,

+  Acta de liquidacion del contrato proyectadas por el supervisor del municipio.

Adicionalmente:

« Copia de los recibos de pago y planilla donde se pueda verificar el cumplimiento de las

obligaciones con el sistema general de seguridad social (salud, riesgos
pensiones)

profesionales y

- Aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), cuando aplique.

Actualizacion del ADRES donde se verifique la pertenencia al Régimen Contributivo..

7. GARANTIAS: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto

1082 del 2015,

las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia, motivo por el cual, y en consideracion a la cuantia del contrato a celebrar,
asi como la forma de pago prevista, no se exigiran garantias al oferente favorecido con

la adjudicacidn.

8. SUPERVISION: Se designa como responsable del proceso de contratacion, a RONALD
ANTONIO CAMPO HURTADOQ, secretario de talento humano y servicios administrativos
quien sera el encargado del seguimiento hasta la designacion de supervisor del contrato

que se genere a partir del presente estudio previo

9. MULTAS: El Municipio de Morales podra imponer multas al CONTRATISTA hasta po la
suma del diez por ciento (10%) de este Contrato cada vez y en todo caso, cuando este
incumpla con cualquiera de las obligaciones emanadas del mismo sin perjuicio de la

declaracion de caducidad. La decision del Municipio de Morales sera
CONTRATISTA y contra ella procedera el recurso de reposicion dentro
dias habiles siguientes a la fecha de notificacion.

10. PENAL PECUNIARIA; En todo caso de declaratoria de caducidad o de

comunicada al
de los cinco (5)

incumplimiento

parcial o total del CONTRATISTA este pagara al Municipio de Morales, multa equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del presente Contrato. Este valor se imputara a los

perjuicios que por tal motivo sufra el Municipio de Morales, Articulo 40,
de 1993.

................................................................
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11. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, se compromete para con el Municipio y bajo la
gravedad del juramento, a mantener a la entidad contratante libre de toda reclamacion
civil, laboral, penal o administrativa que se origine por la ejecucion del contrato
atendiendo a nombre propio cualquier juicio que se instaure por persona natural o juridica
por la ejecucidn del objeto del contrato.

12. EJECUCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO POR PARTE DEL OFERENTE
SELECCIONADO. Las partes acuerdan un plazo maximo de 3 dias habiles para que se
proceda a cumplimiento de requisitos para la ejecucion del contrato. Vencido el término
sin que el contratista haya cumplido los requisitos de ejecucion se entiende que el
contratista renuncia al contrato.

{ Ilgualmente, se le recuerda que a partir de la fecha debe realizar la legalizacion del
contrato, todo lo anterior constituye requisito para la firma del acta de inicio, fecha en la
cual se dara inicio a la ejecucion del contrato y debera dar cumplimiento a las obligaciones
establecidas tanto en la invitacion publica como en los estudios previos adelantados para

este proceso.
Atentamente

A

VICTOR F%Ll)k SABOGAL ARBOLEDA

Alcalde Municipal
Proyecto: Lucero Sabogal C- A@
Reviso componente Técnico: Ronall Antonio Campo Hurtado secretario de talento humano

Reviso y aprobd: Ervin Senin Chacén Flor- (apoyo contratacion) \/,./,am v

p—
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CERTIFICADO BAJO JURAMENTO DE NO INCURSION EN PROHIBICIONES,
INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR

Yo Karen Cristina Gémez Munoz, identificada con cédula de ciudadania
No.1061715070 de Popayadn, representante legal y Unica accionista de la
sociedad APPSUS SAS identificada con el Nit No.900.977.042-7, declaro bajo
la gravedad de juramento:

Que la sociedad y la suscrita no se encuentran incursos EN PROHIBICIONES,
INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR, senaladas por la
constituciéon politica de Colombia, la Ley 80 de 1993 en sus articulos 8 y 9,
por las leyes 1150 del 2007 y 1474 del 2011 y las demds disposiciones legales
vigentes que lo complementen o lo adicionen.

Dado en San Carlos Antioquia, a los veintinueve (29) dias del mes de febrero
de dos mil veinticuatro (2024).

Atentamente,

/

Nombre: Kgren Cristina Gomez Munoz

Cédula NgZ: 1.061.715.070 de Popaydn
Matricula Profesional No: VL295-105936
Representante Legal APPSUS SAS

NIT: 200977042 - Matricula Mercantil No. 159406
Direccion: Cra 54 #4-11 Popaydn

Celular: 3217494606

Correo electronico: comercial@appsus.co
Ciudad: Popaydn Cauca

+57 (2) 8359985. +57 3217494606 e
comercial@appsus.co €}
www.appsus.co {3




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

1.061.715.070

NUMERO

GOMEZ MUNOZ

APELLI"JO“:

KAREN CRISTINA
; /Npmqnes

}{I\mqm Q,nb*\nq Q‘Dmez ?{

; __1' i £ 4 F|hl-’1r~

-

FECHA DE NACIMiENTO ~ 13-SEP-1988

POPAYAN
(CAUCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.54

ESTATURA G. s RH SEXO
17-ENE-2007 POPAYAN li

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
REGI TRAD NA NAL

ey
Ll

P-1100100-36157594-F-1061715070-20070314 0202007073N 02 . *1386105
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Libertod y Orden

1 DATOS PERSONALES

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEFPTORA

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )

NOMBRES

MUNICIPio POPAYAN

GOMEZ MUNOZ KAREN CRISTINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ccXce(Opras() No. 1061715070 FX MO | co.. @ exTranJERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE ()  NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  Dia [ 13] mes [09] axo [1,9,88] | CRAS4#T -
PAIS COLOMBIA pajs COLOMBIA sEpTO CAUCA
BERTO CAUCA MUNICIPio  POPAYAN

TELEFONO 3217494606

EMAIL comercial@appsus.co

28 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
T T ———
| o
10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. [ 80. | 10 | X MES @ ANO 005
\, | | | ,_._‘_A_-z ! ] /‘

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADQ O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN | 10 ' X ‘ ING. EN ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 09 2|10 (1)4 VL295-105936

i |

ES 2 X | ESP. DESARROLLO DE SOLUCIONES INFORMAT. | 03 2|0 ‘ 1,8

| |

| I

|

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO ESCRIBE 1
MB| R B |[MB

LOHABLA | LOLEE
R|B |[MB|R B

IDIOMA




(3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

"EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
APPSUS SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN comercial @appsus.co
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3217494606 oia 02 mes[o6] Ao [20.1.6) | Dia [ | mes[  Jano[
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
REPRESENTANTE LEGAL GERENCIA CRA 54 #4-11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BALBOA CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA BALBOA contactenos@balboa-cauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ‘r FECHA DE RETIRO
3137763914 pia [01] mes[08 ] axo (201 6] | pia [31] mes[12 ] aro 20 1 6]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CAP. E IMPL. SISTEMAS DE INFORMACION GOBIERNO Carrera 3 N° 5-08
| EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE FLORENCIA CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA FLORENCIA alcaldia@florencia-cauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA | 25 | MES (06 | ANO 20 1 5 | |DiA | 25] mes 07 | aRo 2015|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
IMPLEMENTACION SISTEMA INFORM. GOBIERNO Carrera 3 # 3-34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SUCRE CAUCA X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA SUCRE alcaldia@sucre-cauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107077632 oia | 03] mes[05] avo [20.1.2] |oia [ 02 mes[15] aRo (20,15
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
COORDINADORA OFICINA TICS GOBIERNO Carrera 2 N° 1-19




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION afics VESES
L i
SERVIDOR PUBLICO 3 6

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

|
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 ‘ 7
|

|
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ' 10 1 !
\ /
b= S

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

= -
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI (_) NO QQ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

POPAYAN CAUCA, ENERO 01 DE 2023

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

4 ‘

/
— ——— "4

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Bt datd
GENERAL DE LA NACION No. 242470569

Bogota DC, 29 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1061715070:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. ‘

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAFIRNRTIAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de

febrero de 2024, a las 12:34:35, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. |dentificacién 1061715070
Codigo de Verificacion 1061715070240229123435

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niumero consignados en cl
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

//
o S
7
ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado
Genero: WEB
. - CGR =
Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. -
Q Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

Calamhin Cantealnrin Sanaral NI BOGOTA DV



29/2/24,12:33 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:33:16 PM horas del 29/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1061715070
Apellidos y Nombres: GOMEZ MUNOZ KAREN CRISTINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida £l Dorado # 75
— 256 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a

Viernes ma 12:00 pmy

encidn al ciudadano:
xt. 30552 (Bogota)

el pais' 078000910112
E-mall: dijinaraic

atc@poalicia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 12



29/2/24, 12:33 Policia Nacional de Colombia

attullicy

Presidencia de @ Ministerio de Portal Unico m GOV.CO
"romui’
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



29/2124, 12:43 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Vo o

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/02/2024 12:43:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1061715070 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 86441983 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niumero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Sy, . Policia Nacional de Colombia C_OI'OMEIA
ey R Ios y Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
:::i Centro Adm wo Nacion, AN, Bogota D.C. V| DA

4 w@“w 018000-910112

k
\
N

.
."m: !

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/irm_cnp_consulta.aspx 11



.~ COLOMBIA

4 POTENCIA DE LA

“Vipa

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1061715070 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/02/2024 03:56 PM

""-?"TEI

Cadigo Verificacion: ET2ZFLNQVSB
Valida hasta: 29/05/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:55:44 haras del 29/02/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1061715070,
Apellidos y Nombres GOMEZ MUNOZ KAREN CRISTINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa APPSUS SAS, con NIT 900977042-7 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Appsus Colombia, your better technological ally

PERSONA JURIDICA

KAREN CRISTINA GOMEZ MUNOZ identificada con cédula de ciudadania
No.1061715070, en mi condicidn de Representante Legal APPSUS SAS
identificada con Nit 200977042-7, certifico bajo gravedad de juramento que
durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la
empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social
y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por
todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Popayan Cauca a los veintinueve (29) dias del mes de febrero de
2024,

REMCRIJHNA GOMEZ MUNOZ
CC.10617 15070 de Popayan
Representante Legal APPSUS SAS

+57 (2) 8359985. +57 3217494606 €H
comercial@appsus.co )
WWW.appsus.co @°3#




MUNICIPIO DE SAN CARLOS Pag 1e

05-Mar-2024 15:24:07
PAZ'Y SALVO MUNICIPAL (#: 359) User AGALEANO
Documento #: 202400005048, por Valor de: $9.400.00
Destino del Documento: CONTRATACION - Vigencia Hasta: 04/Apr/2024
La Secretaria de Hacienda Municipal certifica que las personas que se relacionan a continuacién se encuentra a Paz y Salvo

Cédula - NIT: 900977042 Nombre: SAS . APPSUS
CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS
EL NUMERC DE DCSCUMENfO REGiSTRAbC NO POSEE PREDIOS EN CATASTRO
INDUSTRIA Y COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.
_EL NUMERO DE DdCUMENTO REGIS&'&ADO f\;O POSEE ESTABLECIMIENTOS ENIY C‘i
'CERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES
”EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

 ACUERDOS DE PAGO B o -
EL NUMERQ DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

AT A

(415)7709998559400(8C20)202400005048(3900)0000009400(56 20240404 A.C C:Area Construida - Comun

" . - VT Valor Terreno
NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos v 1¢ valor Terreno - Comun

contribuyenigs interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancién penal por delito en que incurren de conformidad V.C' Valor Construccion
con las di iciones legales. VC.C: Valor Consltruccian - Comun

AT Area de Terreno
A TC: Areade Terreno - Comun
A TP: Area de Terreno - Privada

Areas en Metros Cuadrados
D E Destinos Econémicos

Eirma
Ceédula.

NOTA: -
EN EL MUN}CIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA IDENTIFICADO CON NIT : 890.983.740 - 9, NO SE REALIZA COBRO POR
PUESTOS DE VALORIZACION, POSTERIOR A ESTO NO EXPIDEN CERTIFICADO DE PAZ Y SALVOS PARA ESTE CONCEPTO.

\

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS
Nit: 880983740-9 Direccion: CL 19 N 18-70 Teléfono: 835 80 90 Fax: 835 80 90 E-Mail: hacienda@sancarlos-antioquia. gov.co



VIGILADO
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Certificado
Bancario

Miércoles, 6 de marzo de 2024

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que APPSUS SAS identificado(a) con NIT 900977042, a la fecha
de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 26164897591 2016/08/31 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefdnicas en el
exterior: Espafa (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia



