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PROPUESTA: 1275-094

LINEA: Formacién para la transformacién del ser

PARTICIPANTE: CORPORACION DC ARTE  NIT: 830500660-8

ESTADO PROPUESTA: HABILITADA (38608)

Nombre del proyecto: PENSAR Y HACER LA FIESTA EN BOGOTA

Proyecto con alianza: NO

Relacion del proyecto con el Plan de Desarrollo de Bogota Descripcion del proyecto con el pilar del Plan de Desarrollo seleccionado

PRIMER PILAR: IGUALDAD DE CALIDAD DE VIDA Pensar y Hacer la Fiesta, es una oportunidad para disfrutar y ser felices en Bogotd; Los procesos de formacidn artistica
para crear y ser participes de comparsas aportan al ejercicio de nuevas ciudadanias. Nos vinculan con nuestros territorios,
visibilizan los saberes y experiencias de los hacedores de comparsas en Bogotd. Es una experiencia de formacién humana
local en Bosa y Puente Aranda con proyeccién y vinculacién distrital que mejora la calidad de vida, con enfoque humano.

Linea estratégica del proyecto Area del proyecto

Formacién Arte dramadtico

Trayectoria de la entidad participante

La corporaciéon DC ARTE es una organizacién no gubernamental creada en el afio 2004 que ha disefiado y ejecutado proyectos que abordan la relacién arte- sociedad a partir del desarrollo de estrategias de
creacién, formacion y circulacidén artistica, mediante las cuales se ha aportado a la construccién de tejido social y transformaciones culturales. Entre otros proyectos desarrollados se puede destacar: En el
marco del programa distrital Arte en la Escuela se brindé formacion en teatro callejero para estudiantes de la ciudad de Bogotd (2015-2018); Creacién, montaje y ejecucion de presentaciones lidico teatrales en
via publica, orientadas al cumplimiento de las normas de transito 2014-2015; Socializacién de la ruta integral de reparacion a las victimas del conflicto armado en Colombia a partir del teatro; Apropiacion del
ideario ético de la ciudad a través del teatro; Sensibilizacion para la participacion juvenil y la formacion en sexualidad; Desarrollo de festivales comunitarios en Bosa durante tres afios; Difusion de la propuesta
de politica cultural latinoamericana Cultura Viva Comunitaria; apoyo a giras nacionales e internacionales de la obra de teatro “Bandoleros”, dedicada a repensar el origen de la violencia colombiana; Brindar
apoyo psicosocial mediante actividades socio-artistico culturales, que contribuyen en la formacién integral del ser humano, “Escuela de Formacién Artistica y Cultural” en convenio con Terre des Hommes
Suisse. Mayo de 2005-diciembre de 2013. Esta experiencia sustenta el desarrollo del proyecto “Pensar y Hacer la Fiesta en Bogotd”, ya que ha permitido generar un conocimiento que se pone a disposicién de

la actual convocatoria. En segundo lugar, estos afios de experiencia de la Corporaciéon DC Arte ha permitido analizar, construir e implementar estrategias de formacion y creacidn, en especial con poblacién
vulnerable, enfocadas en aportar al desarrollo de habilidades, para el desarrollo humano como sujeto de Derechos Humanos

Descripcion General

El proyecto “Pensar y hacer la Fiesta” es una iniciativa de formacién no formal, para la produccién de comparsas a partir de los referentes de cultura festiva, para el disfrute y goce de lo colectivo, la

experiencia estética comunitaria, intergeneracional e interdisciplinar. Se ejecutara a través de dos estrategias: Formacidn a grupos especificos en las localidades de Bosa y Puente Aranda, de 60 personas;
formacion y circulacion de saberes y conocimiento presencial y virtual amplia para
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El proyecto ha tenido fases de desarrollo previas o se esta Descripcion de los antecedentes del proyecto
realizando actualmente?

SI La corporacién DC ARTE, en asocio con la agencia de cooperacion internacional Tierra de Hombres Suiza, oficina
Colombia, desarrollé durante 6 afios (2005-2013), el proyecto Escuela de Formacion artistica con énfasis en derechos
humanos, periodo en el cual participaron 120 nifios, nifias, jovenes por afio y sus familias en condicién de desplazamiento
y de extrema pobreza habitantes de la Unidad de Planeacién Local (UPZ) El Porvenir, localidad de Bosa. A partir de esta
experiencia, la Corporaciéon DC ARTE fortaleci6 una linea de trabajo dedicada a la formacién artistica y humana con
aportes del enfoque de apoyo psicosocial a través del arte. De este recorrido se resaltan los siguientes resultados: 1) Los
nifios participaron en actividades caracter distrital y nacional, entre los que se destaca, el proyecto escénico INXILIO y
comparsas de la fiesta de Bogotd 2) Participaciéon en procesos de investigacién y sistematizaciéon de experiencias
formativas artisticas publicadas en la cartilla “Aprendiendo de la Experiencia” TDH (Colombia) 3) A partir del Afio 2014
hasta el 2016 la corporaciéon DC Arte logro mantener la Escuela de Formacién artistica con recursos propios e
implementando acciones de apoyo profesional a través de la modalidad de pasantias y trabajo social con programas
académicos de formacion artistica y proyeccion social de universidades y las alianzas con las Juntas de Accién Comunal
del sector que han brindado apoyo con el préstamo de los salones y la convocatoria. 4) En el afio 2017, el proyecto recibi6
una beca del Ministerio de Cultura y en el afio 2018 se realizé la Comparsa SIEMBRA BOSA con grupo de 30 personas.
SE prevé expandir esta experiencia en la localidad de Puente Aranda, para fortalecer la vivencia comunitaria alrededor lo
festivo; se propicie un espacio de intercambio con la localidad de Puente Aranda y se consolide una experiencia de
formacidn distrital, innovadora para agentes culturales y Creadores de comparsas en la ciudad.

Problema o necesidad

La ciudad de Bogotd, como lo han analizado y explicado muchos estudios, es una urbe que se transforma en el dia a dia. En este contexto, a pesar de los esfuerzos por construir un relato de ciudad que
congregue a sus habitantes, no se ha logrado consolidar una experiencia festiva que celebre la vida en la ciudad de Bogotd. Existe una tradicién de apoyo estatal para producciones de comparsas dedicadas a la
celebracion de la Fiesta del Cumpleafios de Bogotd, en las que se crean 20 piezas inéditas, que lastimosamente se evaporan en los meses siguientes. No existe una experiencia de formacién sostenida que
piense y realice la Fiesta en Bogotd. En medio de la confrontacién bipartidista que marco la historia del pafs, en el siglo XX, los escenarios de integracién ciudadana de la ciudad de Bogot4, se perdieron. La
fiesta, que en algunos lugares del pais, ayuda atin a desarrollar sentimientos de gratitud y afecto por el terrufio, en la ciudad de Bogoté no existe. Si bien, el espiritu festivo y juguetén que puede despertar una
jornada lidica, no solucionara de fondo los problemas econémicos o sociales de un grupo, si contribuird en la distensioén y recreacién del agobio cotidiano. Esta problemdtica, se agrava en las localidades que
en el caso de Bosa o Puente Aranda sufren mayores niveles de desarraigo. Para el caso de Bosa, la distancia del centro administrativo y la dispersion laboral de sus habitantes hace que sea necesario contribuir
en la construccion de relatos positivos de ciudad y localidad. En Puente Aranda, se observa un alto grado de soledad y asilamiento. En las dos situaciones, la produccién de comparsas en las que participen
diversos grupos de poblacién aportara en el desarrollo de los seres humanos que allf habitan.

A pesar de esta problemadtica, existe en la ciudad un movimiento de gestores, artistas, productores de comparsa que han mantenido la tradicién y perseveran en el oficio. Sin embargo, su saber y posibilidades
de intercambio son muy limitados.

. Como se diagnostico el problema o necesidad?

La Corporacién DC Arte fundamenta la problemadtica planteada, en la vivencia y experiencia de trabajo local en procesos de formacidn artistica y produccién de comparsas y, en la produccién y revisién
documental. Son diez afios adelantando procesos de formacién artistica con enfoque psicosocial, abordando temas de reparacién simbdélica, ocupacién de tiempo libre y aportando a la ejecucién del programa
Arte en la Escuela. Los informes, documentos producidos en el marco de estos proyectos han enriquecido el diagndstico sobre el problema. Complementariamente se ha realizado la revision de los documentos
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especializados del sector cultura. Esto muestra que es una expresion en crecimiento y con muchas posibilidades de expansion. Igualmente, se han revisado experiencias de innovacién pedagdgica, a partir de los
que se ha disefiado la nocién de laboratorio y Co- Creacién, pedagogos como P. Freire y M, Montessori y la filésofa M Nussbaum, ha sido vital para cumplir con esta tarea.

La revision de los diagndsticos de los Aspectos Fisicos, Demograficos y Socio Econémicos de la Localidades de Bosa y Puente Aranda, coinciden en sefialar la necesidad de ofrecer oportunidades de acceso a
la cultura en los dos territorios: No existen habitos ni familiares ni personales de consumo cultural que contribuyan al desarrollo integral de las nuevas generaciones.

Para la problemadtica de la organizacién y comunicacién de los gestores y creadores de comparsa, se ha participado de dos tertulias sobre el tema y se ha asistido a los dos Encuentros de cultura Escolar festiva,
apoyados por la Secretaria Distrital de Educacién (SED) Es de anotar, que hace muy poco se incorpord la figura de consejero de Cultura Festiva en los 6érganos de representacion del sector.

Justificacion

La propuesta de formacién “Pensar y Hacer la Fiesta” recoge la experiencia de la Corporacion, en el trabajo con comunidad a través del arte, especialmente la Escuela de Formacion Artistica con énfasis en
derechos humanos, con la que demostr¢ la efectividad de estas estrategias para formar nifios y jévenes, con enfoque de desarrollo humano. La propuesta para la vigencia del afio 2020 se justifica, desde dos
perspectivas 1) Consideramos que los nifios, nifias y los jévenes y la comunidad en general, tanto de la localidad de Bosa, como de Puente Aranda, enfrentan altos grados de aislamiento y soledad, ante lo cual
se hace necesario brindar espacios de creacion colectiva, la participacién en Comparsas y en general actos festivos obran como actividades de satisfaccidn personal y social que aportan al desarrollo colectivo.
La experiencia de la Corporacién DC Arte nos permite asegurar que, a través de la experiencia del conocimiento corporal, emocional, simbdlico y estético, que nos brinda el arte, se contribuye a la
construccion del pensamiento creativo y critico. El desarrollo de este proyecto, es una manera de aportar al desarrollo de la cultura ciudadana. Los participantes se veran transformados por esta experiencia, ya
que veran que el gobierno de la ciudad les brinda oportunidades. Se generard sentido de identidad y pertenencia, propiciando espacios de encuentro que fomentan la, tolerancia, respeto, la conciencia de grupo;
creando vinculos de afecto y lealtad a su ciudad a partir de una historia y tradicién cultural comunitaria. 2) El sector cultural de la ciudad no cuenta con escenarios de formacion e intercambio, para personas
dedicadas a la creacién y gestion de Comparsas, aun asi, se mantiene un nivel de produccién que aporta al desarrollo de estas précticas. Por esta razén se hace necesario avanzar en una estrategia en la
converjan los saberes y expresiones, sobre la Cultura Festiva

Metodologia

La ejecucion del proyecto se realizard a partir de un enfoque metodolégico de trabajo colaborativo y participacién comunitaria que fortalezca el desarrollo humano de los participantes, mediante la ejecucién de
dispositivos pedagégicos y didacticos innovadores, en los que se prioriza la co-creaciéon y el laboratorio, entendidos como escenarios de formacidén a través de la experimentacién y expresion de cardcter
multidisciplinar. En este sentido, tanto la estrategia de formacion para grupos especificos, en la localidades de Bosa y Puente Aranda, asi como la formacién dirigida a gestores, artistas y productores de la
comparsas en la ciudad, tiene soporte en estos tres elementos: 1) Reconocimiento de la mutua dependencia, entre el maestro, y el participante 2) El reconocimiento de un saber que se pone en circulacién en un
ambiente de aprendizaje lidico 3) La transversalidad de las nociones de lo festivo en la experiencia formativa

Respecto de la orientacién conceptual y de contenido, se priorizara las referencias al contexto local y la cotidianidad, que fortalezcan la experiencia subjetiva en la perspectiva de lo colectivo, lo ciudadano y lo
social. Para los grupos focalizados (Bosa y Puente Aranda) se realizaran encuentros semanales en territorio. La estrategia amplia, se basa en la premisa ‘“Maestros que aprenden de Maestros”, a través de
actividades publicas tales como como charlas magistrales, foros virtuales, proyeccion de videos y visibilizacién de experiencias exitosas, en las que comparseros experimentados, pondran en circulacién su
saber a nuevas generaciones de creadores y publicos

Las orientaciones operativas y logisticas priorizan los siguientes referencias: 1) Planeacién y organizacién, para cada objetivo y actividad 2) Seguimiento y evaluacién constante de las actividades 3)
Interaccién Institucional y comunitaria 4) Comunicacién transparente y clara sobre las actividades y procesos realizados. 5) Registro y memoria de todas las actividades.

Impacto esperado

El proceso de fortalecimiento y avance de este proyecto, contribuye al desarrollo de las practicas artisticas y culturales de las localidades de Puente Aranda y Bosa y la gestion y produccion de la cultura
festiva en la ciudad de Bogotd, A nivel local se fortalecen las destrezas y habilidades sociales y comunitarias de 60 personas y sus familias; 15 en Bosa y 15 en Puente Aranda; contribuye al mejoramiento de
los procesos de expresion de las personas; propicia el desarrollo de identidades y reconocimiento en sus territorios. Aunado a estos beneficios, se crean espacios de insercion social, de oportunidades de
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expresion, de valoracion y visibilizacién y socializacion.

A largo plazo, en términos de impacto se amplia de manera considerable la base cultural local en tanto los participantes del proyecto asumirdn el liderazgo del sector cultural local. A nivel de procesos
creativos y de circulacion es importante sefialar que el papel relevante que se le otorga al territorio va a redundar en mayores niveles de reconocimiento valoracién del patrimonio local. El proceso pedagdgico
se enriquece en tanto aporta elementos a la Transformacién del ser, a partir de la dignificacion de la vida de los participantes en el proyecto. En este sentido, la vida cotidiana se ilumina y modifica con las
nuevas rutinas que posibilita el acceso al arte y la cultura. Esta propuesta tiene un alto grado de innovacién ya que exige un trabajo en territorio que profundiza la relacién del arte con la sociedad.

Esta estrategia se complementa a nivel Distrital, con el avance en la consolidacién de una Red, para el intercambio de saberes y experiencias alrededor de la creacion y gestién de comparsas en Bogotd, como
aporte al desarrollo de la cultura festiva. Se tiene como meta la participacién de por lo menos 50 personas en la Red.

La combinacién de estas dos formas de trabajo, posibilita la sostenibilidad tanto a nivel local, como distrital

Evaluaciéon

Para la Corporaciéon DC ARTE las actividades de seguimiento y evaluacion permiten obtener informacién en tiempo real del estado del proyecto en su fase de ejecucion la cual debe ser acorde a los
planteamientos iniciales de la organizacion en los procesos de planificacion y ejecucion de los planes de trabajo implementados, asi como identificar los avances obtenidos por los beneficiarios de las acciones
formativas.

La estrategia para la valoracion del proceso, serd contrastar lo planeado con lo ejecutado, a partir insumos tales como planes de trabajo de cada laboratorio de co-creacién en Bosa y Puente Aranda, muestras
artisticas parciales, resultado final, es decir, dos comparsas una por localidad. Los insumos para valorar el avance de la Red, serdn listados de asistencia a actividades presenciales, nimero de ingresos a la
plataforma, numero de fotografias y videos enviados por los artistas de comparsas realizadas en la ciudad

Planificacién del seguimiento y la evaluacién: Se realizardn reuniones preparatorias con el equipo de trabajo, con el fin de planificar en forma practica como se seguiran y evaluardn los objetivos y los
indicadores propuestos en el proyecto.

Revisién o evaluacién de mitad de periodo: Con el equipo de trabajo del proyecto, beneficiarios y sus representantes llevaremos a cabo reuniones y talleres que permitan generar un escenario de reflexién
destinadas a evaluar la ejecucion.

Evaluacion definitiva: evaluacién que se llevara a cabo una vez concluido el proyecto con el objeto de determinar en qué medida se lograron los objetivos previstos y qué cambios se produjeron.

Difusién y utilizacién de las ensefianzas extraidas: La Corporacion, llevara a cabo reunién final con la poblacién en general, autoridades locales y demads actores locales con el fin de presentar los resultados
finales del proyecto. No obstante, los procesos de elaboracién de informes, reflexion y sintesis de enseflanzas se llevaran a cabo durante la totalidad del ciclo del proyecto.

7/02/2020 8:31



CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL

DE ESTIiMULOS

PARA LA CULTURA

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Equipo de trabajo

LESLY CAROLINA MARTINEZ Cédula Ciudadania

1018430888

PRODUCTORA ESCENICA, DOCENTE DE MUSICA
PARA COMPARSAS Y TEATRO DE CALLE

Experiencia:

NANCY HEREDIA Cédula Ciudadania

39639271

SI LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES

Experiencia:

Coordinadora de proyecto: Organizacién Internacional Para Las
Migraciones O.I.M Y Corporacién DC-ARTE Numero Orden
De Compra 28163 DE 2016.

Productora: Convenio de Asociacion No 2015-1305 suscrito
entre la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD vy la
CORPORACION DC ARTE.

Coordinadora General: Convenio de Asociacién 086 suscrito
entre la Corporacién DC-Arte y el Fondo local de Desarrollo de
Bosa, para la realizacion de tres festivales culturales. Bogota.
Julio 17 de 2015 Enero 16 de 2016.Adelanta estudios de
Maestria en Estudios teatrales, Especialista en Infancia, Cultura
y Desarrollo de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas. Estudiante. Licenciada en Ciencias Sociales de la
Universidad Libre. Cuenta con una formacién interdisciplinaria
la cual le ha permito desempeiio profesional en los campos de
la gestién, produccién y asesoria en eventos y programas de
educacion y cultura.

SANDRA PATRICIA ALGARRA Cédula Ciudadania

35410194

NO Magister en Evaluacién en Educacion, especialista en

Educacion, licenciada en Psicologia y Pedagogia
Experiencia:

Lider de programas y materiales pedagdgicos para distintos
ambientes de aprendizaje a nivel nacional e internacional.
Interventora de contratos, experta MEF. Ministerio de
Educacién Nacional

Gestora y formadora en Bosa
Actividades a cargo:

Convocatoria de poblacién participante

Responsable de convocatoria y realizacion de reuniones de
coordinacion interlocal

Responsable de la realizacion y verificacion de trabajo en campo
Responsable procesos operativos y logisticos

Tallerista del tema de musica para comparsas

Directora de proyecto
Actividades a cargo:

Coordinacién de

Asesora Pedagégica
Actividades a cargo:

Revision de programas de laboratorios de Co creacion en las dos
localidades, revision y seguimiento del plan de contenidos linea de
formacién a formadores de Comparsas.
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.Di |

Cédula Ciudadania
1013596299

REALIZADORA AUDIOVISUAL ESPECIALISTA EN
MOTION GRAPHICS Y ANIMACION 3D

Experiencia:

Realizadora audiovisual: Maria Fernanda Martinez, Master en
Tlustracién, motion Graphics y 3D (Barcelona- Espaiia),
Tecnéloga en realizaciéon audiovisuales y multimedia.
Experiencia en el disefio de personajes y productos
audiovisuales en el dmbito cultural y educativo. Disefio de
piezas comunicativas y registros audiovisuales de proyectos de
Muestra de Arte Popular, Invasion Cultural a Bosa (2014-2015)
registro audiovisual de la campaiia UNO MAS del convenio
Secretaria Distrital de Movilidad y la Corporacién DC Arte.

DOCENTE DE MUSICA EXPERTA EN CANTO
FOLCLORICO

Experiencia:

Cédula Ciudadania
1018430887

NO

Tallerista de Canto grupo de formacion artistica Agrupacién La
Quinta Escena 2016-2018

Tallerista de Musica Corporacién Dc Arte - Proyecto Escuela
de Formacion Artistica para los Derechos Humanos - 2018

Realizadora audiovisual,
Actividades a cargo:

Desarrollar y mantener actualizadas las guias de estilo, plantillas y
demas material de disefo, concernientes a los temas de cultura festiva
Disefiar los instrumentos de recoleccién de informacion.

Revisar los registros fotograficos enviados por las organizaciones
culturales de la ciudad

Coordinar todos los aspectos de la produccién de materiales impresos,
audiovisuales o electrénicos del proyecto "Pensar y Hacer la Fiesta"
Elaborar y coordinar los elementos visuales a ser utilizados en
publicidad, paginas web, recursos para productos de dramaturgos,
gestores y productores de comparsa .

Gestor y tallerista en Puente Aranda
Actividades a cargo:

Desarrollar el taller propuesto para esta asignatura.
Evaluar y Entregar un informe por cada una de las fases del proceso.
Asistir a las reuniones convocadas por el coordinador pedagdgico
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Realizar experiencias de formacién para la transformacién del ser, a partir de la produccién de comparsas intergeneracionales e interdisciplinares; la circulacién de saberes sobre cultura festiva; mediante
estrategias de co creacién y laboratorio en las localidades de Bosa y Puente Aranda y, la formacion de formadores a través de la socializacién y visibilizacion virtual y fisica de la riqueza artistica, creativa y
cultural de las comparsas en la ciudad, para fortalecer el disfrute y goce del territorio local y distrital, vigorizar las identidades locales y la generacion de condiciones para el ejercicio de la ciudadania y el
desarrollo de la felicidad y el fomento al acceso al arte y la cultura.

Objetivos Especificos, metas y actividades

Objetivo Especifico:

Realizar una experiencia de formacion para la transformacién del ser, a partir de la metodologia de laboratorio de creacién artistica para la produccién de dos comparsas, sobre el tema de

Meta:

Actividades:

Objetivo Especifico:

la celebracién 200 afios de independencia con enfoque de erechos humanos, que permita poner en accion e ilustrar los referentes del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogota.

1. Formar a 60 personas de las localidades se Bosa y Puente Aranda en procesos de Co-creacién y produccion de comparsas, sobre el tema de la celebracién 200 aiios de independencia,
con enfoaue de derechos humanos

* 1. Realizar 4 horas semanales de formacion en técnicas escénicas de comparsa, para dos grupos, durante 4 meses. Para un total 64 horas.
2. Realizar 4 horas semanales de produccion y gestion de comparsas para dos grupos, durante 2 meses. Para un total de 32 horas
* 3. Realizar 4 horas semanales de formacién en dramaturgia y contenido para el montaje de comparsas, para dos grupos, durante 2 meses Para un total de 32 horas

* 1. Realizar dos desfiles en la localidad de Bosa.
2. Realizar dos desfiles en la localidad de Puente Aranda

Diseiiar y ejecutar las acciones operativas, administrativas y de orientacion pedagogica que garanticen el cumplimiento de los objetivos del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogota

Meta:

Actividades:

Objetivo Especifico:

1. Brindar apoyo administrativo durante 9 meses
2. Pronorcionar informacién actualizada v analizada sobre la eieucidn financiera del nrovecto

* 1. Adelantar los procesos de contratacion, verificacion de hojas de vida, apoyar el proceso de contabilidad
2. Organizar, registrar, verificar y compilar la informacion sobre la ejecucion financiera del proyecto

Realizar una experiencia de formacion para la transformacion del ser, a partir de la metodologia de laboratorio de creacién artistica para la produccién de dos comparsas, sobre el tema de

Meta:

Actividades:

la celebracion 200 afios de independencia con enfoque de erechos humanos, que permita poner en accion e ilustrar los referentes del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogotd.

1. Garantizar las condiciones logisticas para el desarrollo de dos laboratorios artisticos 30 pers.
2. Producir una comparsa sobre el tema de la celebracion de los 200 afnos de 1a Indenendencia con enfoaue de derechos humanos. en la localidad de Bosa. (30 pners)

* Equipo de sonido, computo, proyeccion para laboratorios de creacion de comparsas, durante 8 meses
* Disefiar y dotar de vestuario, utileria, maquillaje, estructuras moviles (maquinas, mufiecos) para 30 personas
* Diseflar y dotar de vestuario, utileria, maquillaje, estructuras moviles (maquinas, muifiecos) para 30 personas

* Alquiler compra y alistamiento de materiales pedagogicos fungibles para el desarrollo de los laboratorios, para 30 participantes durante 8 meses
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CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Socializar y visibilizar a través de una estrategia de difusion virtual y fisica la riqueza artistica, creativa y cultural que ha acumulado la experiencia de produccién de comparsas, con
enfoqye de Derechos humanos,en Bogota.

Objetivo Especifico:

Meta: 1. Realizar una exposicion de 20 fotografias de personajes, escenas o artistitas representativos de Comparsas, con enfoque de derechos humanos, en un lugar emblematico de la localidad de
Puente Aranda. durante 30 dias.
Actividades:

* Impresion de 20 fotografias tamafio 50*50 en vinilo adhesivo, monte en mdf

* Impresion de 20 fotografias tamafio 50*50 en vinilo adhesivo, monte en mdf Bosa

* 1. Disefio de Micrositio en la pagina Web de la Corporacion DC Arte para la publicacion de registros audiovisuales y fotograficos de Comparsas, con enfoque de Derechos Humanos.
2. Crear y publicar un micrositio en la pagina Web de la Corporacion DC Arte para la publicacion de registros audiovisuales y fotograficos de Comparsas, con enfoque de Derechos

Formar formadores Impulsar la creacién de una red de gestores, artistas y productores de comparsa en la ciudad de Bogotd, que fortalezca las practicas artisticas y festivas, relacionadas

Objetivo Especifico:

con la cultura de la promocion de los derechos humanos en la ciudad de Bogota

Meta: 1. Identificar la informacién sobre produccion de Comparsas en Bogota.
2. Disefiar un instrumento nara la recoleccion de informacién.

Actividades:

* Busqueda y revision de bases de datos sobre produccién de comparsas en la ciudad de Bogotd
* Diseflo de formulario en fisico y online para la captura de la informacién

* Circulacién en redes del formulario.

* Realizacion de visitas a organizaciones culturales de la ciudad

* Realizar 8 Conferencias Abiertas sobre temas de creacién y produccion de comparsas
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Cronograma

CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

PARA TODOS

Formar formadores Impulsar la
creacion de una red de gestores,
artistas y productores de comparsa
en la ciudad de Bogotd, que
fortalezca las précticas artisticas y
festivas, relacionadas con la cultura
de la promocion de los derechos
humanos en la ciudad de Bogotd

Objetivo Actividad 2020
Mes Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre D
Semana, 1 2 34,12 3 4 1 2 3 4,123 4 1 2 3 4 1|23 /4 1 2 3 4 23 2.3 4 1

Biisqueda y revisién de bases de
datos sobre produccién de comparsas
en la ciudad de Bogotd

Formar formadores Impulsar la
creacion de una red de gestores,
artistas y productores de comparsa
en la ciudad de Bogotd, que
fortalezca las précticas artisticas y
festivas, relacionadas con la cultura
de la promocion de los derechos
humanos en la ciudad de Bogotd

Diseiio de formulario en fisico y
online para la captura de la
informacién

Realizar una experiencia de
formacion para la transformacion
del ser, a partir de la metodologia de
laboratorio de creacion artistica para
la produccién de dos comparsas,
sobre el tema de la celebracion 200
afios de independencia con enfoque
de erechos humanos, que permita
poner en accion e ilustrar los
referentes del proyecto Pensar y
hacer la fiesta en Bogota.

Equipo de sonido, computo,
proyeccién para laboratorios de
creacion de comparsas, durante 8
meses

Formar formadores Impulsar la
creacion de una red de gestores,
artistas y productores de comparsa
en la ciudad de Bogotd, que
fortalezca las précticas artisticas y
festivas, relacionadas con la cultura
de la promocion de los derechos
humanos en la ciudad de Bogotd

Circulacién en redes del formulario.

Realizar una experiencia de
formacion para la transformacién
del ser, a partir de la metodologia de
laboratorio de creacién artistica para
la produccién de dos comparsas,
sobre el tema de la celebracion 200
afios de independencia con enfoque
de erechos humanos, que permita
poner en accion e ilustrar los
referentes del proyecto Pensar y
hacer la fiesta en Bogota.

Alquiler compra y alistamiento de
materiales pedagogicos fungibles
para el desarrollo de los laboratorios,
para 30 participantes durante 8 meses
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CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

PARA TODOS

Objetivo

Actividad 2020

Mes Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre

Octubre

Noviembre D

Semana 1 | 2 | 3 4

Formar formadores Impulsar la
creacion de una red de gestores,
artistas y productores de comparsa
en la ciudad de Bogotd, que
fortalezca las practicas artisticas y
festivas, relacionadas con la cultura
de la promocion de los derechos
humanos en la ciudad de Bogotd

Realizacion de visitas a
organizaciones culturales de la ciudad

Realizar una experiencia de
formacion para la transformacién
del ser, a partir de la metodologia de
laboratorio de creacion artistica para
la produccién de dos comparsas,
sobre el tema de la celebracion 200
afios de independencia con enfoque
de erechos humanos, que permita
poner en accion e ilustrar los
referentes del proyecto Pensar y
hacer la fiesta en Bogota.

1. Realizar 4 horas semanales de
formacion en técnicas escénicas de
comparsa, para dos grupos, durante 4
meses. Para un total 64 horas.

2. Realizar 4 horas semanales de
produccion y gestion de comparsas
para dos grupos, durante 2 meses.
Para un total de 32 horas

Diseiiar y ejecutar las acciones
operativas, administrativas y de
orientacién pedagogica que
garanticen el cumplimiento de los
objetivos del proyecto Pensar y
hacer la fiesta en Bogota

1. Adelantar los procesos de
contratacion, verificacién de hojas de
vida, apoyar el proceso de
contabilidad

2. Organizar, registrar, verificar y
compilar la informacion sobre la
ejecucion financiera del proyecto

3. Liderar, planear, hacer seguimiento
pedagdgico y administrativo sobre las
actividades del proyecto

Formar formadores Impulsar la
creacion de una red de gestores,
artistas y productores de comparsa
en la ciudad de Bogotd, que
fortalezca las précticas artisticas y
festivas, relacionadas con la cultura
de la promocion de los derechos
humanos en la ciudad de Bogotd

Realizar 8 Conferencias Abiertas
sobre temas de creacién y produccion
de comparsas
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CONVOCATORIAS MR

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

APOYOS CONCERTADOS

DE ESTIiMULOS

PARA LA CULTURA

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Objetivo Actividad 2020
Mes Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre D
Semana 1 2 3 4 1,2 3 4,1 2 3|41 2|34 1,23 4 1,2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41

Socializar y visibilizar a través de
una estrategia de difusién virtual y
fisica la riqueza artistica, creativa y
cultural que ha acumulado la
experiencia de produccién de
comparsas, con enfoqye de
Derechos humanos,en Bogota.

Realizar una experiencia de
formacién para la transformacién
del ser, a partir de la metodologia de
laboratorio de creacién artistica para
la produccién de dos comparsas,
sobre el tema de la celebracion 200
afios de independencia con enfoque
de erechos humanos, que permita
poner en accion e ilustrar los
referentes del proyecto Pensar y
hacer la fiesta en Bogota.

Socializar y visibilizar a través de
una estrategia de difusién virtual y
fisica la riqueza artistica, creativa y
cultural que ha acumulado la
experiencia de produccién de
comparsas, con enfoqye de
Derechos humanos,en Bogota.

Socializar y visibilizar a través de
una estrategia de difusion virtual y
fisica la riqueza artistica, creativa y
cultural que ha acumulado la
experiencia de produccién de
comparsas, con enfoqye de
Derechos humanos,en Bogota.

Realizar una experiencia de
formacion para la transformacion
del ser, a partir de la metodologia de
laboratorio de creacién artistica para
la produccién de dos comparsas,
sobre el tema de la celebracion 200
afios de independencia con enfoque
de erechos humanos, que permita
poner en accién e ilustrar los
referentes del proyecto Pensar y
hacer la fiesta en Bogota.

1. Disefio de Micrositio en la pagina
Web de la Corporacion DC Arte para
la publicacién de registros
audiovisuales y fotograficos de
Comparsas, con enfoque de Derechos
Humanos.

2. Crear y publicar un micrositio en
la pagina Web de la Corporacion DC
Arte para la publicacién de registros
audiovisuales y fotograficos de
Comparsas, con enfoque de Derechos
Humanos,

3. Realizar 4 horas semanales de
formacién en dramaturgia y
contenido para el montaje de
comparsas, para dos grupos, durante
2 meses Para un total de 32 horas

Impresion de 20 fotografias tamafio
50*50 en vinilo adhesivo, monte en
mdf

Impresion de 20 fotografias tamafio
50*50 en vinilo adhesivo, monte en
mdf Bosa

Disefiar y dotar de vestuario, utileria,
maquillaje, estructuras moviles
(maquinas, muiiecos) para 30
personas
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Objetivo

Realizar una experiencia de
formacion para la transformacion
del ser, a partir de la metodologia de
laboratorio de creacion artistica para
la produccién de dos comparsas,
sobre el tema de la celebracién 200
afios de independencia con enfoque
de erechos humanos, que permita
poner en accioén e ilustrar los
referentes del proyecto Pensar y
hacer la fiesta en Bogota.

Realizar una experiencia de
formacion para la transformacion
del ser, a partir de la metodologia de
laboratorio de creacion artistica para
la produccién de dos comparsas,
sobre el tema de la celebracion 200
afios de independencia con enfoque
de erechos humanos, que permita
poner en accién e ilustrar los
referentes del proyecto Pensar y
hacer la fiesta en Bogota.

CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Actividad 2020
Mes Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre D
Semana 1 2 3 4 1,2 3 4,1 2 3|41 2|34 1,23 4 1,2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41

Disenar y dotar de vestuario, utileria,
maquillaje, estructuras moviles
(maquinas, muiiecos) para 30
personas

1. Realizar dos desfiles en la
localidad de Bosa.

2. Realizar dos desfiles en la
localidad de Puente Aranda
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CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Presupuesto General (rubros asociados a todo el proyecto)

Valor Total

Valor Solicitado

Valor cofinanciado

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

Valor Aportado
Participante

TOTAL PRESUPUESTO
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CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL
DE ESTIMULOS

PARA LA CULTURA

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Presupuesto por actividades

Cantidad

Insumo

Valor Total

Valor Solicitado

Valor Cofinanciado

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

Valor Aportado
Participante

Objetivo Especifico:

Actividad:

Realizar una experiencia de formacion para la transformacién del ser, a partir de la metodologia de laboratorio de creacion artistica para la produccion de dos comparsas, sobre el tema de la celebracién
200 afios de independencia con enfoque de erechos humanos, que permita poner en accién e ilustrar los referentes del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogota.

1. Realizar 4 horas semanales de formacion en técnicas escénicas de comparsa, para dos grupos, durante 4 meses. Para un total 64 horas.
2. Realizar 4 horas semanales de produccion y gestion de comparsas para dos grupos, durante 2 meses. Para un total de 32 horas

Produccion y Gestoion de COmparsa 32 (Hora) $ 1.600.000 $ 1.600.000 $0 $0
Tecnicas Escenicas para dos grupos 64 (Hora) $3.200.000 $3.200.000 $0 $0
Honorarios Asesora Pedagogica 2 (Meses) $7.000.000 $0 $0 $ 7.000.000
Totales Actividad $ 11.800.000 $ 4.800.000 $0 $ 7.000.000
Actividad: 3. Realizar 4 horas semanales de formacién en dramaturgia y contenido para el montaje de comparsas, para dos grupos, durante 2 meses Para un total de 32 horas
Formacién en Dramaturgia- Honorarios | 32 (Hora) $1.600.000 | $1.600.000 | $0 | $0
Totales Actividad $ 1.600.000 $ 1.600.000 $0 $0
Actividad: 1. Realizar dos desfiles en la localidad de Bosa.
2. Realizar dos desfiles en la localidad de Puente Aranda
Desfile, logistica, transporte y refrigerios | 4 (Dia) $6.000.000 | $6.000.000 | $0 | $0
Totales Actividad $ 6.000.000 $ 6.000.000 $0 $0
Objetivo Especifico: Disefiar y ejecutar las acciones operativas, administrativas y de orientacion pedagogica que garanticen el cumplimiento de los objetivos del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogota
Actividad: 1. Adelantar los procesos de contratacion, verificacién de hojas de vida, apoyar el proceso de contabilidad
2. Organizar, registrar, verificar y compilar la informacién sobre la ejecucion financiera del proyecto
3. Liderar, planear, hacer seguimiento pedagdgico y administrativo sobre las actividades del proyecto
Honorarios mensuales 3 personas 9(3) $ 13.500.000 $ 7.500.000 $0 $ 6.000.000
Honorarios mensuales 9(3) $ 1.800.000 $0 $0 $ 1.800.000
Honorarios mensulaes 9(3) $ 36.000.000 $ 16.500.000 $0 $ 19.500.000
Totales Actividad $ 51.300.000 $ 24.000.000 $0 $ 27.300.000

Objetivo Especifico:

Actividad:

Realizar una experiencia de formacion para la transformacién del ser, a partir de la metodologia de laboratorio de creacion artistica para la produccion de dos comparsas, sobre el tema de la celebracién
200 afios de independencia con enfoque de erechos humanos, que permita poner en accién e ilustrar los referentes del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogota.

Equipo de sonido, computo, proyeccion para laboratorios de creacion de comparsas, durante 8 meses

Equipo de Sonido, computo y proyector | 8 (Mes) $ 12.000.000 | $0 | $0 | $ 12.000.000
Totales Actividad $ 12.000.000 $0 $0 $ 12.000.000

Actividad: Disefiar y dotar de vestuario, utileria, maquillaje, estructuras moviles (maquinas, mufiecos) para 30 personas

Disefio y Dotacion de vestuario, utileria | 1 (General) $ 50.000.000 | $ 50.000.000 | $0 | $0
Totales Actividad $ 50.000.000 $ 50.000.000 $0 $0
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20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL
DE ESTIMULOS

PARA LA CULTURA

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Valor Aportado
Participante

Cantidad

Insumo Valor Total Valor Solicitado  Valor Cofinanciado

Objetivo Especifico:

Realizar una experiencia de formacion para la transformacién del ser, a partir de la metodologia de laboratorio de creacion artistica para la produccion de dos comparsas, sobre el tema de la celebracién
200 afios de independencia con enfoque de erechos humanos, que permita poner en accidn e ilustrar los referentes del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogota.

Actividad: Disefiar y dotar de vestuario, utileria, maquillaje, estructuras moviles (maquinas, mufiecos) para 30 personas

Disefio y dotacion de vestuario, utileria | 1 (General) | $ 50.000.000 | $ 50.000.000 | $0 | $0
Totales Actividad $ 50.000.000 $ 50.000.000 $0 $0

Actividad: Alquiler compra y alistamiento de materiales pedagogicos fungibles para el desarrollo de los laboratorios, para 30 participantes durante 8 meses

Alquiler y compra de materiales pedagogicos 8 (General) $ 12.000.000 | $ 6.000.000 | $0 | $ 6.000.000
Totales Actividad $ 12.000.000 $ 6.000.000 $0 $ 6.000.000

Objetivo Especifico:

Socializar y visibilizar a través de una estrategia de difusién virtual y fisica la riqueza artistica, creativa y cultural que ha acumulado la experiencia de produccién de comparsas, con enfoqye de
Derechos humanos,en Bogota.

Actividad: Impresion de 20 fotografias tamafio 50*50 en vinilo adhesivo, monte en mdf

Fotografias | 20 (Unitario) | $600.000 | $600.000 | $0 | $0
Totales Actividad $ 600.000 $ 600.000 $0 $0

Actividad: Impresion de 20 fotografias tamafio 50*50 en vinilo adhesivo, monte en mdf Bosa

Fotografias [ 20 (Uni) | $600.000 | $600.000 | $0 | $0
Totales Actividad $ 600.000 $ 600.000 $0 $0

Actividad: 1. Disefio de Micrositio en la pagina Web de la Corporacion DC Arte para la publicacién de registros audiovisuales y fotograficos de Comparsas, con enfoque de Derechos Humanos.

2. Crear y publicar un micrositio en la pagina Web de la Corporacion DC Arte para la publicacion de registros audiovisuales y fotograficos de Comparsas, con enfoque de Derechos Humanos,

Disefio de pagina web 3 (mes) $ 3.000.000 $ 520.000 $0 $ 2.480.000

Comunity manager 8 (mes) $ 4.800.000 $ 1.800.000 $0 $ 3.000.000
Totales Actividad $ 7.800.000 $ 2.320.000 $0 $ 5.480.000

Objetivo Especifico:

Formar formadores Impulsar la creacién de una red de gestores, artistas y productores de comparsa en la ciudad de Bogotd, que fortalezca las practicas artisticas y festivas, relacionadas con la cultura de
la promocion de los derechos humanos en la ciudad de Bogota

Actividad: Biisqueda y revision de bases de datos sobre produccion de comparsas en la ciudad de Bogota

Gestion | 1 (Mes) | $ 1.000.000 | $0 | $0 | $ 1.000.000
Totales Actividad $ 1.000.000 $0 $0 $ 1.000.000

Actividad: Disefio de formulario en fisico y online para la captura de la informacién

Disefio 200 formularios | 1 (Uni) | $200.000 | $0 | $0 | $ 200.000
Totales Actividad $200.000 $0 $0 $200.000

Actividad: Circulacién en redes del formulario.

Honorarios Comunity Manager | 8 (Mes) | $3.200.000 | $0 | $0 | $ 3.200.000
Totales Actividad $ 3.200.000 $0 $0 $ 3.200.000
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CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL
DE ESTIMULOS

PARA LA CULTURA

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Insumo Cantidad

Valor Total

Valor Solicitado

Valor Cofinanciado

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

Valor Aportado
Participante

Formar formadores Impulsar la creacion de una red de gestores, artistas y productores de comparsa en la ciudad de Bogota, que fortalezca las practicas artisticas y festivas, relacionadas con la cultura de

Objetivo Especifico:
la promocion de los derechos humanos en la ciudad de Bogota
Actividad: Realizacion de visitas a organizaciones culturales de la ciudad
Transporte | 30 (Uni) | $ 10.500.000 | $5.000.000 | $0 | $5.500.000
Totales Actividad $ 10.500.000 $ 5.000.000 $0 $ 5.500.000
Actividad: Realizar 8 Conferencias Abiertas sobre temas de creacion y produccion de comparsas
Honorarios | 8 (Uni) | $4.000.000 | $0 | $0 | $4.000.000
Totales Actividad $ 4.000.000 $0 $0 $ 4.000.000
TOTAL PRESUPUESTO $222.600.000 ‘ $ 150.920.000 ‘ $0 $ 71.680.000
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CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Total presupuesto general del proyecto + presupuesto por actividades

Presupuesto Valor Total Valor Solicitado

Valor Cofinanciado

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

Valor rtado

Participante

TOTAL PRESUPUESTO REGISTRADO PARA RUBROS ASOCIADOS A TODO EL PROYECTO
TOTAL PRESUPUESTO REGISTRADO PARA ACTIVIDADES $222.600.000
TOTAL PRESUPUESTO DEL PROYECTO $ 222.600.000

$ 150.920.000
$ 150.920.000

$0
$0

$ 71.680.000
$ 71.680.000
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CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Territorio objetivo

Localidad

16 - PUENTE ARANDA
7 - BOSA
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PROGRAMA DISTRITAL

DE ESTIiMULOS

PARA LA CULTURA

Participantes y/o beneficiarios

Describa brevemente la poblacion objetivo del proyecto

¢, Como se concerto el proyecto con la comunidad objetivo?

Nimero total de participantes y/o beneficiarios

Caracterizaciéon de la poblacién

CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Este es un proyecto de enfoque intergeneracional e interdisciplinario, de tal manera que los grupos participantes estin compuestos por nifios, nifias,
adolescentes jovenes y adultos, caracteristica propia de las comparsas, el énfasis en el trabajo se encuentra en el construccién de trabajo colectivo, en el
que participan igualmente, diversas expresiones étnicas, culturales, etc. En la localidad de Bosa, trabajaremos en el barrio Santa Fe III sector, UPZ, El
porvenir con 30 personas, y en la localidad de Puente Aranda en la UPZ — Muzu, igualmente 30 personas. Los estratos sociales van de 1- a 3. De las
actividades de convocatoria amplia de formacidn son personas adultas con experiencia en la produccién de comparsas, se prevé que asistan personas con
formacion académica y autodidacticas que han aprendido el oficio y cuentan con un saber riguroso sobre la produccién de comparsas, en la ciudad.

.En el ejercicio de concertacion con las comunidades atendidas, se inicié con el del apoyo delas Juntas de Accién Comunal de los Barrios el Corzo, Santa
Fe y el Recuerdo, de la localidad de Bosa, quienes por medio de sus lideres realizaron reuniones focalizadas con la comunidad, en estas se presentd la
propuesta de trabajo que la Corporacion busca llevar a cabo con los nifios, nifias y jovenes de la UPZ el Porvenir, sin embargo el fin de estas reuniones no
fue solamente la presentacion de la escuela, por medio de la metodologia de la accién participativa, se recibieron elementos importantes que nos permitio
identificar de manera mds clara las realidades humanas del territorio en especial de la poblacién a atender los nifios, nifias y jovenes. En la localidad de
Puente Aranda, se adelanté acercamientos con la Junta de Accién Comunal de los barrios, Jazmin, Galdn y San Rafael. La propuesta se socializo con el
equipo de trabajo de Red de Cultura Festiva

1000

Cuantos son de sexo:

Masculino 500
Femenino 500
Intersexual 0

1000

¢ Como se distribuyen en los siguientes rangos de edad?

Primera infancia (0 — 5 afios) 0
Infancia (6 — 12 afios) 10
Adolescencia (13 — 18 afios) 400
Juventud (19 — 28 afios) 400
Adulto (29 — 59 afios) 185
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CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

¢ Como se distribuyen en los siguientes rangos de edad?

Adulto mayor (60 afios y mds) 5

1000

¢, Como se distribuyen por localidad?

1 - Usaquén 0

2 - Chapinero 0

3 - Santa Fe 0

4 - San Crit6bal 0

5 - Usme 0

6 - Tunjuelito 0

7 - Bosa 700

8 - Kennedy 0

9 - Fontib6n 0

10 - Engativa 0

11 - Suba 0

12 - Barrios Unidos 0
13 - Teusaquillo 0
14 - Los Martires 0
15 - Antonio Narifio 0
16 - Puente Aranda 100
17 - La Candelaria 200
18 - Rafael Uribe Uribe 0

7/02/2020 8:31



CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

¢, Como se distribuyen por localid

19 - Ciudadad Bolivar 0
20 - Sumapaz 0
1000

¢ Como se distribuyen por estrato socioeconémico?

2 300

3 700

4 0

5 0

6 0

1000

Comunidades Negras o Afrocolombianas 0
Comunidad raizal 0
Pueblos y Comunidades Indigenas 0
Pueblo Rom o Gitano 0
Mestizo 0

Otro 1000

1000

7/02/2020 8:31



CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

. Cuaantos pertenecen a los siguientes grupos sociales

Artesanos
Discapacitados
Habitantes de calle
LGBTI
Personas de comunidades rurales y campesinas
Personas en ejercicio de prostitucion
Personas privadas de la libertad
Reincorporados
Victimas del conflicto

Ninguno

30

50

920

1000

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

7/02/2020 8:31
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ko ok kK ok ok
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok k ok ok k kK ok
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WIWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS" /
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : CORPORACION DC ARTE

INSCRIPCION NO: S0023717 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2004

N.I.T. : 830500660-8 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS
DE BOGOTA, REGIMEN SIMPLIFICADO

TIPO ENTIDAD : CORPORACIONES, ASOCIACIONES Y FUNDACIONES CREADAS PARA
ADELANTAR

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995

CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 1 DE ABRIL DE 2019
ULTIMO ANO RENOVADO: 2019
ACTIVO TOTAL : 419,421,134
PATRIMONIO : 413,010,420

CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : AV. JIMENEZ 5-16 OFIC. 1003
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : DCARTECORPORACION@GMAIL.COM
DIRECCION COMERCIAL : AV. JIMENEZ 5-16 OFIC. 1003
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL : DCARTECORPORACIONQGMAIL.COM

CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ACTA DEL 4 DE SEPTIEMBRE DE 2004 OTORGADO (A) EN
ASAMBLEA CONSTITUTIVA, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 22 DE
SEPTIEMBRE DE 2004 BAJO EL NUMERO 00077420 DEL LIBRO I DE LAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DENOMINADA
CORPORACION DC ARTE.

CERTIFICA:
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:

Signature Not Verified

Constanza

Trujillo



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

CERTIFICA:
REFORMAS:
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
0000001 2005/06/29 ASAMBLEA DE ASOCIADOS 2005/07/01 00087407
43 2010/12/10 JUNTA DE ASOCIADOS 2010/12/23 00183527
50 2014/01/10 ASAMBLEA DE ASOCIADOS 2014/02/14 00234690
62 2018/06/12 ASAMBLEA GENERAL 2018/06/22 00306358
66 2018/07/11 ASAMBLEA GENERAL 2018/07/13 00307107

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE LA ENTIDAD NO SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL

4 DE SEPTIEMBRE DE 2029

CERTIFICA:
OBJETO: EL OBJETO PRIMORDIAL DE LA CORPORACION ES: PROMOVER Y
CONTRIBUIR A LA FORMACION INTEGRAL DEL SER HUMANO, EN LOS DIFERENTES
MOMENTOS DEL CICLO VITAL,: PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA,
JUVENTUD, ADULTEZ Y ADULTO MAYOR, ATENDIENDO LAS CONDICIONES
DIFERENCIALES DE GENERO, ETNIA O CARACTERISTICAS PROPIAS DEL CONTEXTO
SOCIO GEOGRAFICO, A TRAVES DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS SOCIALES.
SOCIO- EDUCATIVOS, AMBIENTALES, ARTISTICOS Y CULTURALES, EN TEMAS DE
DERECHOS HUMANOS, AMBIENTE, CULTURA CIUDADANA A TRAVES DE ESTRATEGIAS
DE FORMACION, INVESTIGACION, ASESORIA, GESTION, DIFUSION,
INTERVENTORIA, COMUNICACION Y REALIZACION DE PROCESOS LOGISTICOS Y DE
CAPACITACION AL SECTOR EDUCATIVO Y CULTURAL, EN AMBITOS LOCALES Y
NACIONALES. LOS PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS Y LOS PROYECTOS DE FORMACION
TIENEN UN CARACTER INFORMAL.

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.)

ACTIVIDAD SECUNDARIA:
9006 (ACTIVIDADES TEATRALES)
CERTIFICA:
** ORGANOS DE ADMINISTRACION **
QUE POR ACTA NO. 63 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 20 DE JUNIO DE 2018,
INSCRITA EL 22 DE JUNIO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00306359 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
CASTILLO CONTRERAS HERNAN DEMETRIO C.C. 000000019263573
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
NAVARRO PUENTES EDGAR C.C. 000000005899702
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
HEREDIA MOLINA NANCY C.C. 000000039639271
CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL : ESTARA A CARGO DEL DIRECTOR.
CERTIFICA:

** NOMBRAMIENTOS **
QUE POR ACTA NO. SIN NUM DE ASAMBLEA GENERAL DEL 13 DE JULIO DE 2016,
INSCRITA EL 26 DE AGOSTO DE 2016 BAJO EL NUMERO 00266087 DEL LIBRO I
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):
NOMBRE IDENTIFICACION

DIRECTOR

CASTILLO CONTRERAS HERNAN DEMETRIO C.C. 000000019263573

CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL : FUNCIONES DEL DIRECTOR
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(REPRESENTANTE LEGAL ). 1. VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS, ESTATUTOS, Y REGLAMENTOS DE LA CORPORACION Y SEGUIR
LAS DETERMINACIONES E INSTRUCCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y
JUNTA DIRECTIVA. 7. SUSCRIBIR LOS CONTRATOS, ACUERDOS, Y
CONVENIOS QUE FUEREN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DE
LA CORPORACION, PUDIENDO CONTRATAR LIBREMENTE HASTA LA CUANTIA
IGUAL O INFERIOR A LOS SESENTA SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENTES (60 S.M.M.L.V.). 8. CONSTITUIR APODERADOS JUDICIALES
PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA CORPORACION, CON
FACULTADES PARA CONCILIAR, TRANSIGIR, DESISTIR Y SUSTITUIR. 2.
PRESENTAR LOS INFORMES QUE LE SOLICITE LA ASAMBLEA GENERAL O LA
JUNTA DIRECTIVA. 3. SOMETER A LA ASAMBLEA GENERAL LOS PLANES DE
TRABAJO QUE ELABORA LA JUNTA DIRECTIVA. 4. RENDIR CUENTAS
COMPROBADAS DE SU GESTION AL FINALIZAR CADA EJERCICIO FISCAL Y AL
RETIRARSE DEL CARGO. 5. LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN A LA
NATURALEZA DE SU CARGO Y LAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR LA
ASAMBLEA GENERAL O JUNTA DIRECTIVA. LE CORRESPONDE A LA JUNTA
DIRECTIVA : APROBAR LOS CONVENIOS Y CONTRATOS NECESARIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA CORPORACION Y EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
SOCIAL, CUANDO SEAN POR UN MONTO SUPERIOR A LOS SESENTA SALARIOS
MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES ( 60 S.M.M.L.V.)
CERTIFICA:
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES
DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.
CERTIFICA:
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO



ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

* % *  EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *okx
*okox FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO *okx
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*x ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA *x

**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.**

R I IR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b S S b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b g g b b 4

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 5,800
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

L)l



CORPORACION DC - ARTE
ESTATUTOS

NOMBRE, NATURALEZA, DURACION Y DOMICILIO.

Articulo 1. La entidad sin animo de lucro que se crea serd identificada con el
nombre de “CORPORACION DC - ARTE™.

Articulo 2. La Corporacién DC - ARTE seré una organizacion civil de utilidad
comin sin animo de lucro regida por la Constitucién Nacional, las leyes
colombianas y lo dispuesto en los presentes estatutos,

Articulo 3. La Corporacién tendrd una duracién de 25 afios, pero podrd
dﬂmwhmmmmmm,wmmm
establezcan la ley y 108 presentes estatutos.

Articulo 4. El domicilio de la Corporacién se encuentra en 18TV 47 B No, 1-33§

sur, primer piso en la ciudad de Bogola, y podra establecer sedes en otros
lugares del pais 0 del exterior de acuerdo a los términos que establezca la ley.

CAPITULO I
DEL OBJETO

Articulo 5. E! objeto pamordial de la Corporacién es promover y confribuir a ia
formacion integral del ser humano a través del desarrolio de programas socio-
aducativos, culturales y artisticos para lo cual tendré proyectos de formacion,
promocién, investigacién, asesoria, gestion, difusion y comunicacién buscando
aportar al desarrofio de la cultura a nivel local y nacional. Los programas socio
educativos y los proyectos de formacion tienen un caracter informal.

CAPITULO It
DE LOS ASOCIADOS

Articulo 6. Son asociados fundadores quienes suscriben el acta de constitucién
de esta Corporacién. Tienen derecho a voz y voto.

Articulo 7. Son asociados adherentes, quienes solicitandolo y llenando ios
mmmteqmmporh.kmmwﬁvaynﬁﬂadooporhm
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“%.é(:ORPORACION DC-ARTE

ULO "'f’amserAsociadodehCorporadénsemﬁm:
. Ser mayor de 18 afios.

mem.wmmumm:.ym.
los reglamentos de la Corporacion

Paﬂcbammlmmnbenhsacﬁvidadesquedmmﬁehw.
Cumplir con los aportes fijados democraticamente en la Asambles General.

Presentar solicitud de admisién y ser aceptado de acuerdo a los estatutos y
reglamentos. '

ARTICULO 10. La calidad de Asociado se plerde:

1.
2

Por retiro voluntario

Por desvinculacién o expulsién definitiva que determine la Junta Directiva.
Esta determinacion es apelable ante la Asamblea General de Asociados.

Por apropiacién, retencién, o uso indebido de fondos, bienes tangibles e
intangibles: Equipos, tecnologia e informacion, documentos. sellos, y libros
de la Corporacién.

Por exceder los servicios, efectuar cobros o utilizar el nombre de la
Corporacién ante personas, instituciones, o comunidades, sin la debida

Por utilizar los recursos de la institucién para adelantar actividades,
investigaciones, publicaciones, o cualquier tipo de trabajo no autorizado por
la Corporacién o ajenos a sus objetivos.

Por inasistencia injustificada a las Asambleas generales y extraordinarias
convocadas por la Corporacién

Por fallecimiento

— SOLO ES VALIDO POR ESTA CARA
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V.
i

.'SonderochocdolosAoocMoo:
1. Elegir y ser elegidos para la Junta Directiva.
2. Deliberar y votar en la Asamblea General.

3. Presentar programas, proyectos, planes y todo tipo de iniciativas tendientes
al desarrolio del objeto de la Corporacion.

4. En caso de inasistencia hacerse representar en las Asambleas mediante
poder, el representante tendré derecho a participar con voz y sin voto,

5. Ser informado por escrito de las detisiones, actividades, y manejo de los
recursos, por parte de la Junta Directiva.

6. Participar y beneficiarse de las actividades y servicios de la Corporacién en
condiciones favorables y especiales.

7. Obtener respaldo institucional frente a terceros por consecuencias
involuntarias derivadas del ejercicio de actividades propias de la
corporacion

ARTICULO 12. Son deberes de los Asociados:

1. Aceptar y cumplir en todas sus partes lo dispuesto en los presentes
estatutos.

2. Desempefiar con correccion y competencia las tareas que le encomienden
por parte de la Corporacién.

3. Concurrir y tomar parte activa en las reuniones de la Asamblea General de
Asociados ylo Junta Directiva, cuando se haga parte de ella.

4. Evaluar, criticar y denunciar oportunamente las decisiones y acciones que
vayan en detrimento de ia Corporacién o de alguno de sus miembros.

S. Informar oportunamente sobre situaciones personales o externas a la
entidad que puedan afectar la Imagen, buen nombre o el normal desarrollo
de la Corporacién.

ARTICULO 13. La Asamblea General de Asoclados determinaran los parametros
para sancionar sea bien con la suspension temporal o definitiva de los derechos a

3

et O ES VALIDO POR ESTA CARA —
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fo: Las apelaciones a que hubiese lugar por perdida de calidad de
OCindo se hara frente a la asamblea general de asociados, quienes deberdn

_ decidir ai respecto.

CAPITULO V

ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION.

ARTICULO 14. La Corporacién serd regida por la Asamblea General de
Asociados y la Junta Directiva,

ARTICULO“.LaAmbIeaGensaldeAsodadoseselméximoaganodela
Caporwbn.cwpodﬂmamobmbwmmmmtodmm

ARTICULO 16. La Asamblea General de Asociados, se reunirs trimestraimente
(wmedmo)ymmmmmmwhnﬁad
Mummmw‘xﬁm.owmmmmmahmm
Directiva, o por el Representante Legal.
ARTlCULOﬂ.LaswwwatahsaAsanbieaGumdsednporeseﬂmycm
quince dias de antelacion a su realizacién, En caso de que se convocaren
asambleas extraordinarias se efectuaran por escrito, con 5 dias de anterioridad.
ARTICULOﬂElMundeIaAsambbnG«ualemnlaedoom
pumdobsAsodadosMEnmodemmmqmmaecomom
wiudiasdesw&.ybsdaa‘mutinlomadupammhm.
ARTICULO 19. Son funciones de la Asamblea General de Asociados:

1. Soﬂalarlasoﬁuﬁclormgomlumquelahnhﬂrocﬂvadahomd
mmmo,dmm.ydmmmmh
Corporacién.

2. Asignar y delegar funciones a la Junta Directiva.

3. Amﬂzaryapmbuloolnformesdolahmaoimwva.delﬂeptesamm
Legal, las cuentas, el balance general, y pronunciarse sobre estos.

4. Discutir y aprobar las reformas estatutarias.
5. Elegir los miembros de la Junta Directiva por un periodo de un aflo.

OLO ES VALIDO POR ESTA CARA

|
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‘ ltﬁdhdudondehwm&anoabseﬂaﬂtmylm.

mﬂlamdehmw«mﬁumn.
OSICIon expresa, por la mayoria simple de votos.

ARi;ﬁDLoszaﬁsambleaGenerddeAsowdosmmadapormn
designen los asistentes a la Asamblea.

Mm:LocAoododochmboydo.poyopMnmwnmyam
voto por invitacién de la Junta Directiva.

CAPITULO VI.
DE LA JUNTA DIRECTIVA

mwwu.uhmbbm”unmmmmm.h
Asamblea General de Asociados y elegida por esta por un periodo de un afio.

ARTICULO 23. La Junta Directiva estard conformada por cualro miembros que
Mndogldosnamm”mpabdodomaﬁo.ym”rwcos.

mou.umoiowvau\dltmmhunmm.yun
Tesorero.

ARTICULO 25. El Director, Secretario General, y Tesorero, serdn designado por
la Asamblea General de Asociados de entre los miembros elegidos para la junta
directiva.

ARTICULO 26. La Junta Directiva sesionara ordinariamente una vez por mes y
extraordinariamente cuando sea convocada por la mayoria de sus miembros.

ARTICULO 27. Son funciones de la Junta Directiva:
1. Cumplir con todos y cada uno de los mandatos de la Asamblea General.
2. Planear, formutar y dirigir el conjunto de las actividades de la Corporacién.

3. Establecer relaciones de coordinacién, cooperacion y representacion en
escenarios y con entidades publicas y privadas.

4. Conseguir recursos de financiacion y cofinanciacion.

5. Aprobar los convenios y contratos necesarios para el funcionamiento de la
Corporacién y el cumplimiento del objeto social, cuando sean por un monto
wpmammwanoam&ummenmbgmvigenQn(so
s.m.m.lv.) 25" ton . 250 swl,

- B"Q' (0] Ea’ VALIDO POR ESTA CARA —
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LCANA : realizadas, estados financieros con su respectivo balance
generil, de cada ejercicio y propuesta a desarroliar.

ARTICULO 28. PROVISION DE VACANTES. Las vacantes que se presentaren
parcial o definitivamente de aiguno de los miembros de la Junta Directiva serd
provista con uno de los Asociados seleccionado por la Junta Directiva, quien
asumird las funciones interinamente mientras se formaliza el nuevo nombramiento

en Asamblea General.

ARTICULO 29. DEL DIRECTOR. Ser4 el Representante Legal de la Corporacién y
la maxima autoridad de la Junta Directiva, en su ausencia temporal o definitiva
seré remplazado por quien designe como suplente la reunién de Junta Directiva.

ARTICULO 30. FUNCIONES DEL DIRECTOR (Representante Legal).

1. Velar por el cumplimiento de los objetivos, estatutos, y reglamentos de la
Corporacitn y seguir las determinaciones e instrucciones de la Asamblea
General y Junta Directiva. =

7. Suscribir los contratos, acuerdos, y convenios que fueren necesarios para

el desarrollo  del objeto de la Corporacion, pudiendo contratar libremente
hasta la cuantia igual o inferior a los sesenta salarios minimos mensuales

legales vigentes (60 s.mm.lv,) .

8. Constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la
Corporacién, con facultades para conciliar, transigir, desistir y sustituir.

2. Presentar los informes que le solicite la Asamblea General o la Junta
Directiva.

3. Someter a la Asamblea General los planes de trabajo que elabora Ia Junta

4. Rendir cuentas comprobadas de su gestion al finalizar cada ejercicio fiscal y
al retirarse del cargo.

S5 Las demés que comrespondan a la naturaleza de su cargo y las que le sean
asignadas por la Asamblea General o Junta Directiva.

ARTICULO 31. DEL SECRETARIO GENERAL: Es el érgano de comunicacién de
la Junta Directiva con los Asociados de la Corporacion y con terceros.

— SOLO ES VALIDO POR ESTA CARA
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OORPORACI(')N DC-ARTE
CIONES DEL SECRETARIO GENERAL
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T mﬁummamm«mmmm
%... 0 de terceros.

2. Mantener y conservar debidamente el archivo de la Corporacién

&mhwmpmduuad.hcorporwén que ird firmada por el
Director y &l Secretario General

4. Elaborar el orden del dia de cada reunién y velar por su cumplimiento.

&Ehbaulasmdalasmdelamemuuyhma
Directiva, que seran suscritas conjuntamente con el director

Elaborar todo tipo de contratos.
Autenticar los documentos de la Corporacion.
Llevar los libros de actas de la Asamblea Peral y de la Junta Dirsctiva.

®© @® N o

. Tramitar el ingreso de nuevos Asociados y llevar el fibro de registro de los
MiSMos.

10.Las demés que sean inherentes a su cargo o le sean asignadas por la
Asamblea General o por la Junta Directiva.

ARTICULO 33. DEL TESORERO. Es el responsable del recaudo y cuidado de

los caudales y todos los bienes e inventarios de la Corporacién.

ARTICULO 34. FUNCIONES DEL TESORERO.

1. Recaudar los dineros provenientes de cuotas, aportes, pagos de los
asociados o de terceros,

llevar
ademés de la firma del Tesorero la firma del Director yio Secretario
General.

3. Coordinar la provision a la Corporacién de todos los elementos, enceres,
ymuwmmdmaum

4. EwumMyMahm&&bm

SOLO ES VALIDO POR ESTA CARA —
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£ y firmar el inventario de los bienes de ia Corporacién.
=3 Las demas que e designe la Asamblea General o la Junta Directiva.

CAPITULO VI
DEL PATRIMONIO
ARTICULO 38. E! patrimonio de la Corporacidn estaré constituido por:

1. Los aportes, se encuentra representado en un aporte Unico por asociado
por valor de trescentos sesenta mil pesos moneda comients ($360.000)
M/C. Cancelado en cuotas mensuales de noventa mil pesos moneda
comiente ( $ S0.000 ) M/C. Hasta compietar el valor total mencionado
antenormente por asociado,

2. Los excedentes por conceplo de prestacion de servicios.

3. Las donaciones que destinen a la Corporacion las personas naturales o
juridicas del orden nacional o intemacional, de acuerdo a las leyes vigentes.

4. Las financiaciones, cdnum cooperaciones del orden nacional e
i“'m. ".

5. La informacién, conoamiento, derechos intelectuales, que registre o
adquiera la Corporacion.

6. Todos los bienes que la Corporacion adquiera a cualquier titulo.

ARTICULO 36. La Corporacion podrd para el logro de sus objetivos, adquirr o
enajenar toda clase de bienes a cualquier titulo, gravarios o limitar su dominio, dar
y recibir dinero en mutuo, girar, exiender, endosar, negociar toda ciase de titulos
valor, aceptar, ceder créditos y obligaciones, designar apoderados judiciales y
extrajudiciales, y en general celebrar como persona juridica que es, toda clase de
actos y contratos permitidos a estas entidades por la legislacion vigente,

ARTICULO 37. En ning(in caso podra destinarse el patrimonio de la Corporacién &
fines diferentes de los contemplados en estos estatutos o que rifflan con la

— SOLO ES VALIDO POR ESTA CARA —
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"’2’5& La Corporacién se disolvera por voluntad de sus Asociados,
medlmhdvotofawrauedelamyahahnphdebsnismosmmdosenla
Asamblea General, o por mando de la ley vigente.

ARTICULO 39. Aprobada la disolucién de la Corporacién se procederd a su
liquidacién por el Sindico o por la persona designada en Asamblea General. una
vez cancelados los pasivos, el remanente si lo hublera pasard a la Institucién de
utilidad comin elegida por la Asamblea General,

ARTICULO 40. La inspeccitn y vigilancia de la corporacion cultural D C-ARTE le
corresponde a la Alcaldia Mayor de Bogotd.

Enoonstﬁﬁman

Victor

c.C.2971 de
Presidente
ke o
C.C 52'889.327 de Bogota.
Secretaria

SOLO ES VALIDO POR ESTA CARA -
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ACTA DEL MAXIMO ORGANO ADMINISTRATIVO DONDE AUTORIZA A REPRESENTANTE LEGAL A
SUSCRIBIR CONVENIOS

ACTA DE REUNION EXTRAORDINARIA No 073
ASAMBLEA GENERAL - CORPORACION DC ARTE

Lugar, fecha y propésito central de la reunion.

Previa citacion, del dia 16 de septiembre de 2019 a través de comunicacion personalizada y escrita
de parte del Representante Legal de la Corporacion (anexo No 1 ), se reunieron los asociados de la
Corporacion para dar cumplimiento a la agenda propuesta

Fecha: 2 de octubre de 2019
Hora: 2:30p.ma4:00p. m
Sitio: Calle 1 H No 38 D-66 Barrio Carabelas

La Asamblea se inicié con el siguiente orden del dia:
Presentacion del orden del dia

Verificacion del Quérum.

Aprobacién o modificacién del orden del dia
Designacion de Presidente y Secretario de la reunién.
Autorizar al representante legal a suscribir convenios
Lectura y aprobacion del texto integral del acta.

il = o

Desarrollo del orden del dia

1. Verificacién del quérum.

Teniendo en cuenta que la asamblea de socios se encuentra conformada a la fecha por un total de
tres socios activos, se realiza verificacion de la asistencia, de cada uno de ellos, constatando la
participacion del 100 %.

De esta manera se cuenta con quérum de liberatorio y decisorio para dar continuidad con la
agenda propuesta. Los participantes a la Asamblea son:

e-mail: dcartecarporacion@gmail.com
Teléfonos: 3214132670
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CORPORACION
Por ¢l desarrolio, la equidad
y la cultura del pais

Bogots, expedida el 8 de agosto de 1983.

N Caad 2)\43.)({) ‘Qr

NANCY HEREDIA MOLINA, identificada con la CEDULA DE CIUDADANIA No. 39.639.271 de

E‘Zﬂga\f \(\) o 2D ?

EDGAR NAVARRO PUENTES, identificado con'la CEDULA DE CIUDA.DANIA No. 5.899.702
ESPINAL TOLIMA, expedida el 16 de agosto de 1971 en calidad de asociado.

HERNAN DEMETRIO CASTILLO, identificado con la CEDULA DE CIUDADANIA No. 19.263.573
DE BOGOTA expedida el 17 de enero de 1976.

/%@j’s (luty O
/

/2. Aprobacién o modificacion del Orden del dia: Se realiza lectura de la totalidad del orden del
dia propuesto, el cual fue enviado oportunamente por medio fisico a cada uno de los
asociados de la corporacién. Colocédndolo en consideracion.

3. Por unanimidad es aprobado el orden del dia sin haber modificaciones al documento inicial.
4. Designacion de presidente y secretario de ésta asamblea: La Asamblea de socios propuso
para presidente de la reunion a HERNAN CASTILLO CONTRERAS y como secretaria de la

misma a NANCY HEREDIA MOLINA quienes aceptaron cada uno de los cargos asignados.

5. Autorizar al representante legal a suscribir convenios: Teniendo en cuenta la oportunidad
que tiene la Corporacion de suscribir convenios con organismos del estado, especificamente
con la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte de Bogotd, la Asamblea de Socios

autoriza al Representante Legal a suscribir convenios hasta por el valor de $ 222.600.000

6. Lecturay aprobacion del texto integral del acta: La secretaria procedié a dar lectura a la

presente acta, la cual fue aprobada por unanimidad en la asamblea de socios.

En constancia se firma en Bogotad, el 1 de octubre de 2019 siendo las 4: 00 p.m,

gﬂpai_jb.@?&é% C2

NAN DEMETRIO CASTILLO
ONTRERAS- Presidente de Asamblea

Nowwafdd M.

NANCY HE 1A MOLINA
Secretaria de la Asamblea

e-mail: dcartecorporacion@gmail.com

Teléfonos: 3214132670
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ANEXO 1 - CONVOCATORIA
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

Bogotd, 16 de septiembre de 2019.

Sefiores ASOCIADOS
CORPORACION DC ARTE
Ciudad.

Con el objeto de realizar una Asamblea Extraordinaria, me permito convocarlos a la siguiente
reunion

Fecha: 2 de octubre de 2019

Hora: 2:30p.ma4:00p.m

Sitio: Calle 1 H No 38 D-66 Barrio Carabelas
Agenda:

Presentacién del orden del dia

Verificacién del Quérum.

Aprobacion o modificacién del orden del dia
Designacidn de Presidente y Secretario de la reunién.
Autorizar al representante legal a suscribir convenios
Lectura y aprobacion del texto integral del acta.

e D) Cutf Dosddud -

AN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS NANCY HEREDIA MOLINA
C.CNo 19.263.573 C.CNo39.639.271

VAW

EFrar Wovsreo T
EDGAR NAVARRO PUENTES
C.C No. 5.899.702

e-mail: dcartecorporacion@gmail.com
Teléfonos: 3214132670
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ESTATURA G.8. RH SEXO

17-ENE-1976 BOGOTA D.C

FEGHA Y LUGAR DE EXPEDICION ot dusid sy -
REGISTRADOR NACIONAL
mﬁm 'SANCHEZ TORRES

A-1500150-00538941-M-0019263573-20140121 0036756265A 1 1892708431







FECHA DE NacimiENTO  13-ENE-1964

(BOGOTA D.c.)

CUNDINAMARCA

LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+ F

ESTATURA GS. RH SEXO

08-AGO-1983 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /. 4,.s4 fuieres /o~
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00020103-F-0039639271-20080706 0000808087A 1 1640013745
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ESCUELA COMUNITARIA DE FORMACIO

ARTISTICA CON ENFASES EALDEI
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L CORSO Y RECUERDO)

7 Porvenir Localiddd. de Bosi»:
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RECOPILACION DE LAS

PROPUESTAS
PEDAGOGICAS

DE FORMAC
ARTISTIC
USME Y BOSA

Apoyado:
Tierra De Hombres Suiza

Organizaciones:
Fundacion Pepaso Y Corporacion D-c Arte
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CORPORACION DC ARTE

ESCUELA COMUNITARIA

DE FORMACION

ARTISTICA
Y CULTURAL

DERECHOS HUMANOS.




Presentacion Proceso

En este trasegar del tiempo, durante 8 afios de trabajo
incansable en los territarios de Usme y Bosa, se gestd un nido de
posibilidades, de construccin de suenos, de afectos, de
reconocimiento de realidades, de potencialidades de seres
humanos, que tienen mucho para aportar desde sus saberes ¢
intereses por alcanzar que un dja esos suefios, esperanzas y
realidades tan injustas, desde el Sur de Bogota se conviertan en
territortos fisicos y humanos de PAZ de SOLIDARIDAD Y DE
UNIDAD

Es por esto que el presente documento recopila la Propuesta
Pedagdgica de La Escuela Comunitaria de Formacidn Artistica y
Cultural desde las visiones y apuestas politicas y sociales de dos
organizaciones que han venido viabilizando esos espacios
mencionados anteriormente para la poblacion de un rinconcito
de Usme y Bosa, es muy grato para las organizaciones ver que
: s de trabajo v de presencia en el territorio se
pueda consolidar y definir un proceso de FORMACION ARTISTICA
Y CULTURAL como ruta y como estrategia transversal de
concientizacidn, empoderamiento, organizaciéon de la comunidad
para alcanzar asi un MUNDO NUEVQ POSIBLE.

A continuacién se plasman en el presente documento los
contenidos, puestas, suefios, enfoques y metodologias planteadas
desde La Fundacién Pepaso y La Corporacién DC-Arte como
parte del trabajo de formacién artistica y cultural con niftos,
nifias, jovenes padres y madres, gue padecen las injusticias de un
sistema gue no siempre defiende su dignided como Seres
Humanos. El documento contiene La Propuesta Pedagagica de La
Fundacién Pepaso, Propuesta Pedagdgica de la Corporacidn DC-
Arte y los aspectos comunes de las dos organizaciones,




INDICE

PRESENTACION

FUNDAMENTACION PARA Y EN EDUCACION POPULAR

La educacion popular: sentidos y desafios. [que es y cuales retos
pendientes)

Lo formative defen/para la educacion popular

Lo cultural en la educacidn popular.

Derechos humanos y educacion popular

ENFOQUE PEDAGOGICO

Enfoque pedagdgico
Metas formativas.
Método de formacion.

PLAN DE FORMACION DE LA ESCUELA COMUNITARIA DE
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL

Qué es Plan de Formacién

Para qué ensefiar

Qué ensefar: contenldos y criterios para seleccionarlos,
Cdmo y con qué se ensefla: didictica

Momentos metodoldgicos de las unidades de aprendizaje.
Cadmo evaluar,




Apoyado:
Tierra De Hombres Suiza

Organizaciones:
Fundacion Pepaso Y Corporacion D-c Arte




Registro fotografico escuela de formacion artistica 2016

Localidad de Bosa.
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CORPORACION DC ARTE
ARTE EN LA ESCUELA
2015-2018



Actividad: _ Clan San Pablo
Calentamiento Colectivo Colegio Luis Lopez de Mesa
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Artista Formadores: Rubén Lopez , Fernanda Rodriguez, William Quiroz, Tatiana Hernandez

D NS

JORNADA UNICA ¥l | .ccoTA
TEATRO Y POETICA |d0(|'63 | 9&3’] @ arte '::*f!:? PARA TODOS

SECHETARIA DE CLATURA, MECHEACION ¥ DERONTE

DEL ESPACIO PUBLICO



Actividad:
Calentamiento
Colectivo

Clan

San Pablo
Colegio
Luis Lopez
de Mesa

Artista Formadores: Rubén Lopez , Fernanda Rodriguez, William Quiroz, Tatiana Hernandez

JORNADA UNICA ¥ | .ocoTA
TEATRO Y POETICA |d0(|'63 ‘ Clan @ arte s !25'!%',3

DEL ESPACIO PUBLICO



TEATRO Y POE'TI(;A DEL
ESPACIO PUBLICO

Secuencia:

ZANCOS A TODO NIVEL
Areqa: Teatro

Clan: La Lira

Artista formador:
Rosario Vergara
Colegio: Gran Yomasa
Sadbado 27 de Febrero

Trabajo con los nifos y
jovenes en sus distintas
etapas, de acuerdo a sus
habilidades y posibilidades
generando asi:

Series de movimientos con
los zancos de mano

Postura de zancos y
marcha inicial.

Trabajo de saltos en la
utilizacién de zancos
jumper y caminatas con
distintas calidades de
movimientos.

Idartes | Clan (B) arte = MEJOR

Instituto Distrital de los Artes DE BOGOTAD.C. pARA TODOS

SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE




S'ecuencio:

TITERES PLANOS

Area: Teatro

Clan: La Lira

Artista formador:

Rosario Vergara

Colegio: Paulo Freire

Viernes 19 de febrero de 2016

Construccioén de historias a
partir de cinco palabras,
definicién del conflicto y
personaqjes.

Realizaciéon de titeres con
técnica de titeres planos con
baston.

Representacidn de la historia
con los titeres ante el publico
de nifios que asisten al taller
de lectura de la biblioteca.

instituto Distrital de los Artes | sweemmumomm

IJortes | Clan (B) arte

TEATRO Y POE'TI(’ZA DEL
ESPACIO PUBLICO

N | .ocoTA
= | MEJOR

DE BOGOTAD.C. PARA TODOS

SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE




PARA TODOS

SECRLTARA O CLLTURA, SECREACION ¥ OCPORTE

D€ S0COTADC

Idartes | Clan (B arte

Instituto Distritol de los Artes | swessumnmisma



aOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

SECALTAMA DE CULTURA, SECREACIR ¥ DEPORTE

dortes|Clan  @arte

Instituto Distritol de las Artes | swecsmmmmammia






Noviembre

Colegio Luis Lopez de Mesa
Artista Formador Rubén Dario Lopez

uOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

- -



Colegio Luis Lopez de Mesa Artista Formador Rubén Dario Lépez

PARA TODOS

SECRLIAA DE CLATUSA, SECREACKOR ¥ [EronTe

.- . - o—

Idarfed |Clan  @arte £

OF BOGOTA O.C.
Instituto Distrital de los Artes



URL
Pagina Web de la Corporacion, con contenido de la trayectoria.

http://www.dcartecorporacion.com
Pagina de Facebook

https://www.facebook.com/dcartecorporacion/
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Apogeo de Colores

2013
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COMPARSA SIEMBRA BOSA 2018
CORPORACION DC ARTE

BECA BOGOTA SIENTE LA FIESTA

SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y
DEPORTE
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2013
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Asociacion terre des hommes suisse N

COORDINACION NACIONAL COLOMBIA

NIT §00.003.490-4

Cra. 27TAN® 40A-68

8ogota C.C. Colombia

Telefax (571) 344 08 18

¢n colombia@terredeshommessuisse.ch
www.{dh-geneve.ch wwaw 'dhs-colombia.org

Bogota 20 de Febrero de 2013
A QUIEN PUEDA INTERESAR

o TERRE DES HOMMES SUISSE
Entidad sin animo de lucro, con sede principal en Ginebra, Suiza, y legalmente registrada en Colombia, con
NIT 900.003.49_0%‘y con sede en la Carrera 27A No. 40A68 Bogota, teléfono 3440818,
CERTIFICA QUE:

& terre des hommes SUiSSE

-

La quporacién DC-ARTE participd del proceso de investigacion y sistematizacion de experiencias que fue
recogido en la publicacion “APRENDIENDO DE LA EXPERIENCIA, capitalizacion de herramientas
construidas en el marco de los programas y proyectos apoyados por TDHS en Colombia, como una
accion de fortalecimiento de las organizaciones.” Tal como fue presentado en dicha publicacion en el
mes de Noviembre de 2011, en este estudio, la Corporacion DC-ARTE presento sus resultados en el
capitulo “Los talleres artisticos como herramienta en el acompafiamiento psicosocial’.

La corporacion DC ARTE realizo cada una de las actividades previstas en este proceso de investigacion y
sistematizacion en el periodo comprendido entre el 15 de enero al 15 de junio de 2011, cumpliendo a
satisfaccion el objeto planteado.

Asimismo, la Corporacion DC-ARTE, durante 7 afios y 9 meses ha sido coparte de Terre des Hommes
Suisse en Colombia, a través de convenios de cooperacion anuales, mediante los cuales el objeto
fundamental de su proyecto ha sido implementar actividades socio-artisticas-culturales, en el marco del
proceso de formacion cultural y artistica de nifios, nifias y jovenes, que actualmente se ha convertido en la
“ESCUELA COMUNITARIA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL", y que se desarrolla en la localidad

de Bosa en la ciudad de Bogota.

Otras actividades realizadas son:
e Apoyo psicosocial a la poblacién local.
» Desarrollo de eventos culturales locales con la poblacién del proyecto.
. Desarrollo de espacios de expresion artistica y cultural.

« Salidas pedagdbgicas.

Estas actividades vienen siendo desarrolladas a partir del 15 de Mayo de 2005 y actualmente se encuentra
en vigencia el convenio de cooperacion entre la Corporacion DC-ARTE y Terre des Hommes Suisse, el cual

tiene como fecha de finalizacion el dia 31 de diciembre de 2013.

E en la ejecucion de este proyecto ha cumplido a satisfaccion con los compromisos

La corporacion DC ART .
o el buen desarrollo de los mismos

respectivos a los convenios, lo cual ha permitid

La presente certificacion se expide a solicitud de la Corporacion DC-Arte, a los 20 dias del mes de febrero de

2013.
Atentanfente. {/
o { Y
ZeS B cONAL L LC

. AN AL N

EFRAIN BOTERO RAMIREZ .
Coordipador Nacional Colombia — Representante l‘jegal
Terre des Hommes Suisse (/]
Tels: 3134211503
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JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO
SANTA FE DE BOSA L.7

PERSONERIA JURIDICA 4200 NIT.830.063.067-4

Bogota, octubre 14 de 2017,

A QUIEN INTERESE:

Por medio de la presente comunicacién la JAC de Bosa Santa Fe, certifica que LA CORPORACION DC
ARTE identificada con Nit 830.500.660-8, viene desarrollando “lIa escuela de formacion artistica con
énfasis en derechos humanos” desde el afio 2015 hasta la fecha. En el marco de este proceso de
formacién se ha llevado la ejecucién de diversos talleres de formacién artistica con nifios, nifias y
jovenes del sector.

Todas estas actividades se han desarrollado con el apoyo permanente de la Junta de accion
comunal, logrando alcanzar resultados que evidencian una transformacién social y cultural en los
beneficiarios del proyecto.

Basado en lo anterior esperamos poder continuar fortaleciendo este proceso de formacion y
articulacién interinstitucional en proximas vigencias,

CC. 1.012.324.282 de Bogota.

Kra 98 c No 57-17 sur Teléfono: 314-323-55-93 correo cs_milena@hotmail.com
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CONVENIO DE APOYO A ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES

2413711

NUMERO:

SUSCRITO ENTRE:

NOMBRE DE LA |

'ENTIDAD APOYADA | CORPORACION DC ARTE

'NIT DE LA ENTIDAD

APOYADA (NUMERO DE 830 500 660 8
IDENTIFICACION TRIBUTARIA,
| APARECE EN EL RUT)

'NOMBRE DEL
REPRESENTANTE HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS
LEGAL DE LA
ENTIDAD APOYADA
NUMERO DE
DOCUMENTO DE -
IDENTIDAD DEL 19263573 ‘
REPRESENTANTE

LEGAL

Y en representacion del Ministerio de Cultura:

'NOMBRE DEL FUNCIONARIO !ICARGO: ‘

'ENZO RAFAEL ARIZA AYALA SECRETARIO GENERAL

| s oemE: 1y

'NOMBRE iESCUELA COMUNITARIA DE FORMACION ARTISTICA CON' 3
'DEL 'ENFASIS EN DERECHOS HUMANOS _

'PROYECTO |

En adelante, la expresion CONVENIO se refiere a “CONVENIO DE APOYO A ACTIVIDADES
ARTISTICAS Y CULTURALES” v contiene los considerandos v clausulas que se determinan a continuacion:

CONSIDERANDOS: A) PARA ENTIDADES PUBLICAS: 1) Que son fines esenciales del Lstado,
consagtados en el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la

Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
admimistrativa v cultural de Ja Nacion: defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y

asegurar la convivencia pacifica v la vigencia de un orden justo” (subraya y negrilla fuera de texto): 2) que “[e]l
Estado reconoce v protege la diversidad étnica v cultural de la Nacion colombiana™ (articulo 7); 3) ) Que “[e]l
Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, por medio de la educacion permanente v la ensenanza cientifica, téenica, artistica y profesional en
todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. La cultura en sus diversas manifestaciones es

Carrera 8 # 8-55 Bogota, Colombia
Conmutador (57 1) 342 4100
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fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en ¢l 1‘1‘11'\
El Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la Nacion™
(articulo 70); 4) que el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, establece que “[e]n virtud del principio de coordinacion v
colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines v cometidos estatales. En consecuencia prestaran su colaboracién a las
demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones...”; 5) que la Ley 489 de 1998 en su articulo 95, inciso
; establece: “ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. Las entidades publicas podrin asociarse con
¢l fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se
hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas
juridicas sin animo de lucro [...|"1 6) que la Ley 489 de 1998, dicta normas sobre la organizacion v funcionamiento
de las enndades del orden nacional, expide disposiciones, principios v reglas generales para el ejercicio de las
atribuctones previstas en los numerales 15 v 16 del articulo 189 de la Construcion Politica; 7) que el articulo 339
de la Consutucion Politica, consagra: “Habra un Plan Nacional de Desatrollo conformado por una patte general
v un plan de inversiones de las entidades publicas del orden nacional. En la parte general se sefalarin los
propositos v objetivos nacionales de largo plazo, las metas v prioridades de la accion estatal a mediano plazo v las
estrategias v otlentaciones generales de la politica econdmica, social y ambiental que seran adopradas por el
Gobierno. El plan de inversiones publicas contendra los presupuestos plurianuales de los principales programas
v proyectos de inversion publica nacional v la especificacion de los recursos financieros requeridos para su
ejecucion... Las entidades terrroriales elaboraran v adopraran de manera concertada entre ellas y el gobierno
nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos v el desempeno adecuado
de las funciones que les havan sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales
estaran conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo™; 8) que el
articulo 71 de la Constitucion Politica, reza: “La l)uaqued‘l del conocimiento v la expresion artistica son libres. Los
planes de desarrollo economico v social incluran el fomento a las ciencias v, en gener.ll a la cultura. El Estado
creard incentivos para personas ¢ instituciones que desarrollen v fomenten la ciencia v la tecnologia v las demas
manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a personas ¢ instituciones que cjerzan cstas actividades™
B) PARA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO: 1) Que el inciso segundo del articulo 355
de la Constitucion Politica, autoriza al Gobierno nacional para celebrar contratos con entidades privadas sin animo
de lucro v de reconocida idoneidad; 2) el Gobierno nacional mediante los Decretos 777 de 1992 v 1403 de 1992,
reglamento lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, precisando los requisitos
v formalidades necesarias para la celebracion de estos convenios; 3) los convenios celebrados con base en el
articulo 355 de la Constitucion Politica, tienen por finalidad impulsar programas y actividades de interés publico,
acordes con el Plan Nacional de Desarrollo: 4) la Ley 397 de 1997 consagra en ¢l Titulo 1, articulo 1°, entre sus
principios fundamentales v definiciones, los sigutentes: Numeral 1: “Cultura es el conjunto de rasgos distintivos,
espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a los grupos humanos v que comprende, mas
alla de las artes v las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones v creencias”,
Numeral 2: “La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad v actividad propia de
la soctedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual v colectivamente por los colombianos.
Dichas manitestaciones constituyen parte integral de la identidad y la culrura colombianas”, Numeral 3: “El Tstado
impulsara y estimulara los procesos, provectos v actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto
por la diversidad y variedad cultural de la Nacion colombiana™. Numeral 8: “El desarrollo economico v social
debera articularse estrechamente con el desarrollo cultural, cientifico y tecnologico. El Plan Nacional de
Desarrollo tendra en cuenta el Plan Nacional de Cultura que formule el Gobierno. Los recursos publicos
mvertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos legales, el caracter de gasto publico social”. C)
Considerandos conjuntos: 1) El Programa Nacional de Concertacion, acorde con la Constitucion, la Ley de
Cultura v con el Plan Nacional de Desarrollo, impulsa, facilita y apova procesos, provectos v actividades culturales
de interés comun, en el marco del reconocimiento y el respeto por la diversidad cultural de la nacion colombiana,
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que contribuyan a democratizar ¢l acceso de las personas y de las instituciones a los diferentes bienes, servicios y
manifestaciones culturales. Apoyar iniciativas culturales le permite vincularlas al desarrollo local, regional o
nacional, articular diferentes sectores, generar capacidades, fortalecer el Sistema Nacional de Cultura y aportar a
la convivencia v al crecimiento con equlibrio, equidad y sostenibilidad. 2) El Representante Legal de LA
ENTIDAD APOYADA cuenta con facultades para susctibir el presente convenio con el Ministerio de Cultura.
3) Previa evaluacién de los proyectos sometidos a su consideracién, el Comité Técnico de Concertacion
selecciond, entre otros, este proyecto. Ll presente Convenio se regird por las siguientes Clausulas: PRIMERA..-
PROYECTO REGISTRADO BAJO EL NUMERO: C3543.2017. SEGUNDA.-OBJETO: Apoyar el
proyecto denominado: ESCUELA COMUNITARIA DE FORMACION ARTISTICA CON ENFASIS EN
DERECHOS HUMANOS TERCERA.- VALOR DEL APOYO: $ 20.000.000 VEINTE MILLONES DE
PESOS CUARTA.- FORMA DE PAGO: Un primer pago correspondiente a la transferencia del cincuenta por

ciento (50%0) del valor del apoyo, una vez legalizado el presente convenio, v el cincuenta por ciento (50%s) restante

dentro de los quince (15) dias siguientes a la finalizacion del convenio, previa entrega del informe final, acta de
liquidacion debidamente suscrira por las partes y certificacion de cumplimiento del objeto v las obligaciones por
parte del ejecutor, emitida por el supervisor del Convenio; ambos, si hubiere giros del PAC por parte del Ministerio
de Hacienda v Crédito Publico. Si la entidad apoyada tiene la responsabilidad de expedir factura, segun lo
consignado en el RUT, es necesario que remita la factura correspondiente al 50% del valor del apoyo (primer
pago). Una vez ejecutado el proyecto deberd anexar al informe final la factura por el 50% restante. QUINTA.-
APROPIACION PRESUPUESTAL: El MINISTERIO, cancelara el valor del presente convenio con sujecion
a la disponibilidad presupuestal nimero 204917 del 6/04/2017 expedida por el Grupo de Gestion Financiera v
Contable del Ministerio. SEXTA.- ACTA DEL COMITE TECNICO DE CONCERTACION NUMERO
8 del  16/02/2017. SEPTIMA.- DURACION: Desde la legalizacion del Convenio hasta la finalizacion del
provecto, ¢s decir: hasta 10/1 1/2017/ OCTAVA.- OBLIGACIONES: I.- DE LA ENTIDAD APOYADA:
LA ENTIDAD APOYADA se compromete para con cl Ministerio a: 1) Desarrollar ¢l objeto del Convenio, de

acuerdo con el provecto aprobado, el cual forma parte integral de este convenio. 2) Dar los eréditos (logos o
menciones) al Ministerio de Cultura en: a) Todas las actividades de promocion v/o de realizacion y/o de difusion
v/o de presentacion del proyecto, tanto impresas, radiales, audios, televisivas, virtuales, boletnes de prensa v
verbales. b) En las agendas v entrevistas con medios de comunicacién, actividades de promocion, boletines de
prensa v piezas digitales, impresas, radiales y televisivas, se debe incluir la siguiente frase: "Evento apoyado por el
Ministerio de Cultura - Programa Nacional de Concertacion Cultural”. ¢) Si se realiza alguna difusion a traves de
redes sociales, mencionar las cuentas del Ministerio de Cultura en ¢ los mensajes que se envien por cstas
plntnt"m‘mns como Faccbhook, Twitter, Instagram o Youtube. Para esto, s¢ debe usar el nombre de las siguientes
cucntas: Facebook: @MinisterioCultura , Twitter: @mincultura, Instagram: (@Mincultura. Youtube: mencionar
en la descripeion del video, Ministerio de Cultura. d) los logos del Ministerio y el del actual plan de
desarrollo TODOS POR UN NUEVO PAIS PAZ EQUIDAD EDUCACION se indican en el manual de
mmagen los cuales pueden ser descargados en: Logos
Policromia: ! - ile'd OB I81LAPIKIZnNm DNV mVYVRUp6HR Isp- sharing.
Logos Una tnta: https:/drive.google.com/file/d/0B18tE4PTkIZnOUFMaHIzZmJIR zg/view?usp=sharing
Logos en grises: https:/drive.google.com/file/d/0B18tE4PTk1ZnNDkxa0U3bzIDVEO/view?usp=sharing .
Manual de imagen: https:/drive.google.com/file/d/0B18tE4PfkIZnc TY 1bTIwdnBsSVU/view?usp=sharing c)
Elaborar un pendon exclusivo del Ministerio de Cultura que contenga los logos del Ministerio y del actual plan
de desarrollo “TODOS POR UN NUEVO PAIS PAZ EQUIDAD EDUCACION” junto con la mencion
"Evento apovado por el Ministerio de Cultura - Programa Nacional de Concertacion Cultural”, de acuerdo con lo
sefialado en el numeral 4.2 del manual para la presentacién de proyectos 2017 del Programa Nacional de
Concertacion Culrural. El tamaio de este pendon debe ser propotcional al tamano del escenario o del espacio
donde se desarrolle la actividad, debe garantizar una buena visibilidad de la imagen corporativa del Ministerio v
ser de minimo las medidas que se indican en ¢l manual anteriormente sefialado. Se exceptuan de la claboracion
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del pendon los provectos relacionados con investigaciones, plataformas tecnoldgicas, contenidos de medids de

comunicacion. ¢) Todas los artes de las piezas deben tener visto bucno del Ministerio antes de ser producidas
enviandolos al correo electrénico: ffranco(@mincultura.gov.co en PDE, JPG o PNG. Si el archivo es muy pesado
puede utilizar werransfer o google drive. Para cualquier informacion por favor contactarse con Felipe Franco, Tel:
571-3424100 ext 1271, direccion: Cra. 8 No 8-55, Bogotd, Colombia. f) Se deben tomar fotos durante la ejecucion
del proyecto o de las piezas una vez hayan sido producidas v adjuntatlas, junto con los audios respectivos,
entratandose de actividades verbales, al informe final que se remita al supervisor asignado, como constancia de
que se cumplio a cabalidad con los créditos al MINISTERIO DE CULTURA. g) Garantizar la proteccion de los
derechos de autor: Si el proyecto incluye la produccién de material impreso fonografico o audiovisual en cualquicr
tipo de soporte, formato y medio de difusién, la organizacién debe establecer el tipo de gestiones requeridas con
todos los actores asociados a la produccion para garantizar la In'r}recc.ir'm de los derechos de autor, asi mismo para
promocion o divulgacion o transmision por cualquier medio de comunicacion, se debe especificar el caracter de
la cesion de derechos. 3) Poner a disposicion toda su capacidad de gestion para convocar y aunar los esfuerzos de
entidades y personas publicas v privadas, con el fin de cumplir el objeto en su integridad. 4) Poner a disposicion
bajo su autonomid v exclusiva responsabilidad la infraestructura fisica, adnunistrativa, técnica v logistica que se
requiera para el desarrollo de todas las actividades necesatias con el fin de dar camplimiento al objeto del convenio.
5) Cancelar los costos inherentes al desarrollo del proyecto y poner a disposicion del Ministerio los soportes
contables (facturas, recibos, cuentas de cobro, ete.) cuando este asi lo solicite. 6) Solicitar al supervisor designado,
por lo menos con quince (15) dias habiles de anticipacion a la terminacion del proyecto, cualquier modificacion
en tiempo, debidamente argumentada. 7) Presentar al supervisor el mforme final de ejecucion, en un término no
superior a cinco (5) dias habiles, contados a pattir de la fecha de finalizacion del proyecto, en el formato
disenado pot el Ministerio para este fin, que debera contener como minimo: a) Luforsmacion general: Nombre del

provecto, nombre de la entidad que ejecutd el proyecto, departamento, municipio, fecha de realizacion. b)
Desarrollo del proyecto por actividades: Actividades v valor ejecutado para cada una de ellas. ¢) Luforme financiers: de la
cjecucion de los recursos aportados por el MINISTERIO con los soportes que permitan verificarla, indicando las

cuentas canceladas v/o cuentas pot pagar. d) [udicadores: 1.a informacién sobre impacto social del proyecto ¢)
Certificaciin de aportes frente al sistema de segnridad social y parafiscales: Expedida por el representante legal o el revisor
fiscal donde conste que LA ENTIDAD APOYADA se encuentra al dia con estas obligaciones. f) Registros de /a

R hng sl b Pl BUE.
gjecncion_del_proyecto: Fotografias, afiches, plegables, programa ejecutado, registros de asistencia y productos
(estudios, investigaciones, historias, aportes a los procesos culrurales, videos, grabaciones en audio, entre otros),
de la ejecucion del provecto al supervisor. PARAGRATO: En virtud del principio de la buena fe, la informacion ¢

que LA ENTIDAD APOYADA consigne en el informe final se presume veraz y ajustada a la realidad. 8) Adjuntar
copia de los clementos de difusion, promocion ¢ informacion escritas, sonoras o audiovisuales, en los que conste
que se cumplié con los eréditos al MINISTERIO DE CULTURA. 9) Cuando el proyecto incluya la proyeccion
de piezas cinematogrificas o audiovisuales con fines culturales, la organizacion apoyada debe anexar al mforme
final la o las certificaciones del distribuidor o del productor de cada uno de los titulos, en la que autonzo la
exhibicion de la pelicula en el marco del proyecto. 10) Otorgar descuentos especiales o preferencias de acceso al
publico infantil y juvenil, adulto mayor, discapacitados fisicos, siquicos y sensoriales, cuando sea del caso. 11)
Cumplir a cabalidad con las obligaciones laborales respecto de las personas que vincule durante y para la ejecucion
del convenio, entendiéndose que queda a su cargo y bajo su absoluta responsabilidad el pago de salarios,
prestaciones sociales ¢ indemnizaciones de dicho personal. 12) Presentar la garantia tnica de cumplimiento,
cuando haya lugar a ello. 13) En caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan ser reintegrados a la finalizacion
del convenio a la Direccion del Tesoro Nacional, en la cuenta que el Ministerio de Cultura indique. 14) Cumplir
las obligaciones frente al sistema de seguridad soctal integral, los parafiscales; el incumplimiento de estas
obligaciones serda causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento; previa
verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion
del contrato o a la fecha de su liquidacion se observe la presencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses,
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Cultura dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa, de contormidad con

el Ministerio de s ‘
789 de 2002 v el articulo 1° de la Ley 828 de 2003. 15) 1.a entidad apoyada

lo previsto en ¢l articulo 50 de la Ley - . _ ke @l
debera cumplir con la normativa y reglamentacion vigente relacionada con derechos LI:;" autor, st al ejecutar
objeto de este convenio hubiera a ello lugar. 16) Cumplir con lo establecido en la normnrll\":i vigente en cunfma a
obligaciones tributarias v contables. 17) LA ENTIDAD APOYADA debera ::ump‘h.r con la normauva y
re;'_gl;uncnmci(m vigente relacionada con la conservacion, preservacion y buen uso del rgeclm ambiente v gles:!rmllzu'
actividades que ayuden a prevenir, mitigat, corregir 0 compensar los Impactos negatvos sobre el ambiente y los
recursos narutales, las cuales respondan a la normativa ambiental y a cc mducraf :unhzenmlmen_re‘rt-spcmsablt‘:s. 18)
Si Ia entidad apoyada tiene la responsabilidad de expedir factura, segun lo consignado en ¢l RUT, es necesarto que
anexe al informe final la factura correspondiente al 50% restante del valor total del apoyo. IT.- OBLIGACIONES
DEL MINISTERIO.- El Ministerio se compromete a: 1) Cancelar el valor del presente convenio. 2) Ejercer la
supervision de ejecucion a traves del supervisor de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto
777 de 1992. NOVENA.-SUPERVISOR: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL- FACULTAD
BELLAS ARTES DECIMA.- FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- El supervisor ejercera las siguientes
funciones, de acuerdo con el instrucovo de ﬁuper\‘isic'm del Programa Nacional de Concertacion: a) Vertficar, con
base en el informe final presentado por LA ENTIDAD APOYADA, el cumplimiento del objeto del convenio v
de las obligaciones pactadas en ¢l b) Solicitar a LA ENTIDAD APOYADA o a las instancias competentes, la
informacion, documentos o aclaraciones que considere necesarios en relacion con el desarrollo del convenio y
con el informe final. ¢) Dirigir a la Secretaria General — Grupo de Contratos la solicitud de terminacion anticipada,
prorroga, adicion o de cualquier otra novedad con el fin de que se adelanten Jos tramites respectivos. d) Aprobar
el informe final del provecto o en caso contrario presentar las observaciones respectivas. €) Analizar y estudiar los

registros de e¢jecucion (estudios, investigaciones, historias, aportes a los procesos culturales, videos, grabaciones
en audio, entre otros). f) Constatar que la vigencia de la garantia tnica y de sus modificaciones se encuentren
dentro de los términos legalmente establecidos. g) Expedir, con base en el nforme final que presente LA
ENTIDAD APOYAD.\, la certificacion de cumplimiento. h) Adelantar los tramites de liquidacion del convenio,
de acuerdo con lo establecido en el instructive de supervision de convenios del Programa Nacional de Concertacion. 1) N erificar
la presentacion de la certificacion de cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad social, aportes
parafiscales, por parte de LA ENTIDAD APOYADA, para la expedicion de la cernficacion de cumphmiento y
para la liquidacion del convenio; dejando constancia de este hecho. UNDECIMA.- GARANTIAS: (Esta
clausula aplica nicamente para las entdades sin amimo de lucro de derecho privado). LA ENTIDAD APOYADA
sin anmmo de lucro de derecho privado, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 5° del Decreto 777 de
1992, v las demas disposiciones que le sean complementarias, garantizara el camplimiento de las obligaciones que
adquicre por este convenio, mediante la constitucion de una garantia unica de cumplimiento a favor del
MINISTERIO, en una compania legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz se encuentre
debidamente aprobada por la Superintendencia Financiera; la cual sera aprobada por el MINISTERIO, con los
siguientes amparos: a) Amparo y buen manejo v correcta inversion del pago anticipado: En cuantia equivalente al
100%6 del valor del pago anticipado v con vigencia igual a la duracién del convenio y cuatro (4) meses mas. b) De
cumplimiento del convenio: Para garantizar el cumplimiento general del convenio, el pago de multas, de la pena
pecuniaria v demas sanclones, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%0) del valor total del convenio y con
una vigencia igual a la duracion del convenio v cuatro (4) meses mas. ¢) De salarios, prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales: En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del convenio y con
una vigencia igual a la duracion de este y tres (3) anos mas. PARAGRAFO: REPOSICION DE LA GARANTIA:
LA ENTIDAD APOYADA debera reponer el monto de la garantia cuando el valor de esta se vea afectado por

razon de siniestros. Igualmente, cuando en cualquier evento en que se aumente el valor del convenio o se
prorrogue su  vigencia, deberd ampliar o promogar la correspondiente garantin. DUODECIMA.-
INCOMPATIBILIDADES, INHABILIDADES Y PROHIBICIONES: El representante legal de LA

NTIDAD APOYADA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de este
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Conmutador (57 1) 342 4100
www.mincultura.gov.co



TODOS PORUN
NUEVO PAIS

2413717

documento, que ni ¢l, ni los integrantes de LA ENTIDAD APOYADA, sc encuentran incursos en causal de
inhabilidad, mu:mp,ln]nlid.ul o prohibicion legalmente consagrada, en especial de las senaladas en el articulo 9°
del Decreto 777 de 1992. PARAGRAFO.- El representante ]ez_;ll de LA ENTIDAD APOYADA, bajo la gravedad
de juramento manifiesta que ni €1, mi la enndad apovada, ni sus integrantes, se encuentran inscritos en el Boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, ni en el Boletin de Deudores Morosos de la
Contaduria General de la Nacion, de acuerdo con la normatividad vigente. DECIMA TERCERA.- DOMICILIO:
Para todos los efectos legales, el domicilio contracrual sera la ciudad de Bogota, D. C. DECIMA CUARTA.-
CADUCIDAD: EI MINISTERIO podra declarar la caducidad administrativa del presente convenio mediante
resolucion motivada, la cual sera notificada en debida forma a LA ENTIDAD APOYADA vy a las personas

interesadas. Sus efectos se surtirin a partir de la ejecutoria y consistira en la liquidacion del convenio en ¢l estado
en que se encuentre, la imposicion de las sanciones pertinentes y ademas la ihabilidad por el término de cinco
(5) afos para contratar con entidades estatales. DECIMA QUINTA.- MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por LA ENTIDAD APOYADA en virtud del presente
convenio, el Ministerio podra imponerle multas diarias sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%0) del valor
total de este, por cada dia habil de retardo o incumplimiento, que sumadas no excedan el diez por ciento (10%0)
del toral del presente convenio. LA ENTIDAD APOYADA autoriza al MINISTERIO para descontar
directamente del valor o saldos que se le adeuden las multas a que hubiere lugar. DECIMA SEXTA.- PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial en la ¢jecucion oportuna del Convenio, o de las
obligaciones a cargo de la ENTIDAD APOYADA después de terminado el plazo de ejecucion del mismo, EL
MINISTERIO podra hacer efectiva la Clausula Penal Pecuniaria, a titulo de pena, por un monto equivalente de

hasta el diez por ciento (10%0) del valor total del Convenio, previo agotamiento del procedimiento administrativo
sancionatorio indicado en los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 v 86 de la Ley 1474 de 2011, o la que los sustituya
o modifique. Ll pago del valor senalado a tirulo de Clausula Penal Pecuniaria, se considera como indemnizacion
patcial v no definitiva de los perjuicios causados por el incumplimiento de la ENTIDAD APOYADA, razon por
la cual, EI MINISTERIO, tendra derecho a obtener de la ENTIDAD APOYADA, el pago de la indemnizacion
correspondiente a los demas perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado. I.LA ENTIDAD
APOYADA autoriza al MINISTERIO, a descontar y compensar de los saldos presentes o futuros a su favor, los
valores correspondientes a la pena pecuniaria. De no existir tales saldos o de no resultar suficientes para cubrir la
totalidad de su valor, EL MINISTERIO podra obtener el pago de la pena pecuniaria haciendo efectiva la Garantia
de Cumplimiento. El valor de la pena pecuniaria se calculara sobre el valor total del Convenio, incluidas sus
adiciones en valor, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 1596 del Codigo Civil. DECIMA SEPTIMA.-
CESION: LA ENTIDAD APOYADA no podra ceder el presente convenio sin el consentimiento previo y
escrito del MINISTERTO. DECIMA OCTAVA.- ENTENDIMIENTOS MUTUQOS: De conformidad con
lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto 777 de 1992, la participacion de cada una de las partes en este convenio
es de su exclusiva competencia. En consecuencia el MINISTERIO, no contraera 111115_,1.111'1 obligacion laboral con
las personas que LA ENTIDAD APOYADA vincule para la ejecucion del convenio. DECIMA NOVENA.-
PERFECCIONAMIENTO: Este convenio se perfecciona con  su  suscripcion. VIGESIl\iA -
LEGALIZACION: Para tener legalizado el presente convenio, se procedera de la siguiente manera: a) Para

entidades sin animo _de lucro _de derecho privado: 1) Con la suscripeion del convenio por ambas partes
(ENTIDAD APOYADA Y MINISTERIO). 2) Con la expedicion del Registro Presupuestal del ("mnpr()n‘m;n
por parte del Ministerio. 3) En concordancia con la clausula decimoprimera I.a ENTIDAD APOYADA sin animo
de lucro de derecho privado: a) Debera constituir la GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO, con los
amparos indicados en la clausula respectiva de este convenio. b) El original de la garantia Gnica de cumplimiento,
debe remitirse a la Secretaria General — Grupo de Contratos y Convenios del Ministerio de Cultura (Cra. 8 n.” 8-
55, Bogota D. C.), dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccirm'lmicntr: del convenio.
EL MINISTERIO aprobara la garantia y en caso de ser necesario solicitara y devolvera para las correcciones
o modificaciones a que haya hl.g,u. PARAGRAFO 1) De no aportarse estos documentos se entendera
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que LA ENTIDAD APOYADA desiste del convenio y por tanto se procedera a terminar el proceso de
concertacion. b) Para las entidades del caracter publico: El convenio quedara legalizado con la
suscripcion de ambas partes (ENTIDAD APOYADA Y MINISTERIO) y con la expedicion del
Certificado de Registro Presupuestal del Compromiso, por parte del MINISTERIO. VIGESIMA
PRIMERA.- EJECUCION: Para la ejecucion del presente convenio se requiere de la expedicion del
Registro Presupuestal Definitivo, y para efectuar los pagos se requerira ademas la aprobacion de la
garantia Unica,  cuando a ella haya lugar. Si la entidad apoyada tiene la responsabilidad de expedir
factura, segin lo consignado en el RUT, es necesario que remita la factura correspondiente al 50%
del valor del apoyo (primer pago). Una vez ejecutado el proyecto debera anexar al informe final la
factura por el 50% restante VIGESIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD
APOYADA: Esta respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de este convenio, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen
dafio o perjuicio al MINISTERIO, derivados de la celebracion y ejecucion de este convenio.
VIGESIMATERCERA.- ACEPTACION DE CONDICIONES: El representante legal de LA ENTIDAD
APOYADA manifiesta que ha estudiado cuidadosamente el Manual para la presentacion de
proyectos artisticos y culturales al Programa Nacional de Concertacion, afio 2017 y que renuncia a
cualquier reclamacion por erronea interpretacion de este y acepta los requisitos solicitados por el
MINISTERIO. VIGESIMA CUARTA.- DECLARACION JURAMENTADA.- El representante legal de
LA  ENTIDAD APOYADA declara bajo la gravedad del juramento que la informacion y los
documentos presentados y sus contenidos son veraces, que conoce las consecuencias juridicas y

. efectos previstos en el articulo 442 del Cédigo Penal Colombiano, en caso de no serio. Para
constancia se firma en Bogota, D. C.:

FECHA: ‘ 11 _
. Espacio para ser diligenciado UNICAMENTE por el MINISTERIO 7 A ]’ 077

3

POR EL MINISTERJO:/

"POR LA ENTIDAD APOYADA:
Nombre: Er22 ol pnd

| Nombre: éfﬂﬂﬂf_b!ﬂ/#a?;@ﬁﬁ%%éﬂﬁif#ﬁ

\ "‘g
%M}A 4/)/// £, | irma : - 4//,//

=2

! Firma:

|
|
|
|
_——

Nota: Las firmas no podran quedar solas en hoja separada de la parte final del con\_fe-_,nio. La
firma del representante legal de la organizacién proponente en este convenio debe coincidir con la
firma del formulario, parte A del proyecto.
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EL ALCALDE LOCAL DE BOSA
CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos contentivos de los expedientes contractuales que
repaosan en La Oficina Juridica del Fonde de Desarrollo Local de Bosa, se encontro, que
la CORPORACION DC ARTE identificada con Nit.830 500.660-8, suscribié con el
Fondo de Desarrollo Local de Bosa los siguientes contratos:

1. CONVENIO DE ASOCIACION No.086 DE 2015

OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA LA REALIZACION DE FESTIVALES INVASION
CULTURAL BOSA, MUESTRA DE ARTE POPULAR, FESTIVAL DE ARTES PLASTICAS
ESBOSARTE QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION EFECTIVA DE LAS Y LOS
HABITANTES DE LA LOCALIDAD DE BOSA EN LA VIDA CULTURAL, EN EL MARCO DE
LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN DECENAL DE CULTURA BOGOTA D.C. 2012-2021

FECHA DE SUSCRIPCION : 09 DE JUNIO DE 2015
FECHA DE INICIO : 17 DE JULIO DE 2015
PLAZO DEL CONTRATO : CUATRO (4) MESES

VALOR APORTE FDLB : 385.000.000.00

VALOR APORTE CORPORACION DC : 38.500,000.00

No.1 ADICION APORTES FDLB : 15.500.000.00

No.1 ADICION APORTES CORPORACION . 1.550.000.00

VALOR TOTAL DEL CONVENIO : 440.550.000.00

FECHA DE TERMINACION : 16 DE NOVIEMBRE DE 2015
ESTADO : TERMINADO

2. CONVENIO DE ASOCIACION No.019 DE 2014

OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA LA REALIZACION DE DOS (2) EVENTOS
CULTURALES EN LA LOCALIDAD DE BOSA DE LOS CUALES ESTAN INCLUIDOS LA
MUESTRA DE ARTE POPULAR Y EL FESTIVAL ESBOSARTE, EN EL CUAL SE PUEDAN
EVIDENCIAR LAS COSTUMBRES Y TRADICIONES, ASi COMO TAMBIEN LA MANERA EN
QUE LAS PERSONAS DE OTRAS REGIONES Y ORIUNDAS DEL TERRITORIO DE LA
LOCALIDAD DE BOSA SE APROPIAN E INCORPORAN DE SUS LEGADOS CULTURALES
Y ARTISTICOS

Carrara. B0 1 No. 61 - 08 Sur T~ ;u_t:r‘ -
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FECHA DE SUSCRIPCION : 24 DE ENERO DE 2014

FECHA DE INICIO : 20 DE MAYO DE 2014

PLAZO DEL CONTRATO : CINCO (5) MESES

VALOR APORTE FDLB : 161.500.000.00

VALOR APORTE CORPORACION DC : 17.000.000.00

MODIFICACION Y PRORROGA No. 1 1 UN (1) MES

PRORROGA No, 2 : QUINCE (15) DIAS CALENDARIO
VALOR TOTAL DEL CONVENIO : 178.500.000.00

FECHA DE TERMINACION : 03 DE DICIEMBRE DE 2014
ESTADO : LIQUIDADO

3. CONVENIO DE ASOCIACION No.020 DE 2014

OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA LA REALIZACION DEL ENCUENTRO ARTISTICO Y
CULTURAL DE JOVENES Y EL FESTIVAL DE NINOS Y NINAS “FESTIVALITO", QUE
PROMUEVAN LA PARTICIPACION EFECTIVA DE LAS Y LOS HABITANTES DE LA
LOCALIDAD DE BOSA EN LA VIDA CULTURAL.

FECHA DE SUSCRIPCION : 24 DE ENERO DE 2014
FECHA DE INICIO : 20 DE MAYO DE 2014
PLAZO DEL CONTRATO : DOS (2) MESES
VALOR APORTE FDLB : 42.750.000.00

VALOR APORTE CORPORACION DC : 4.275.000.00

VALOR TOTAL DEL CONVENIO : 47.026.000.00

FECHA DE TERMINACION : 19 DE JULIO DE 2014
ESTADO : LIQUIDADO

4. CONVENIO DE ASOCIACION No.076 DE 2013

OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA LA REALIZACION DE LA FIESTA LOCAL DE BOSA
EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DE LA FIESTA MULTICOLOR DE BOGOTA

FECHA DE SUSCRIPCION : 02 DE AGOSTO DE 2013

FECHA DE INICIO : 05 DE AGOSTO DE 2013

PLAZO DEL CONTRATO : DOS (2) MESES

VALOR APORTE FDLB : 154.000.000.00

VALOR APORTE CORPORACION DC : 15.400.000.00
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VALOR TOTAL DEL CONVENIO : 169.400.000.00
FECHA DE TERMINACION : 04 DE OCTUBRE DE 2013
ESTADO : LIQUIDADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota D.C.. a los tres (03)
dias del mes de Agosto de dos mil Dieciséis (2016).
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Asociacion terre des hommes suisse o

COORDINACION NACIONAL COLOMBIA

NIT: 900,003 490-4
Cra.27A N° 40A-68

Bogota D.C. Colombia

Telefax: (571) 344 08 18
cn.colombia@lerredeshommessuisse.ch
www.tdh-gensve.ch www tdhs-colombia.org

Bogota 20 de Febrero de 2013
A QUIEN PUEDA INTERESAR
TERRE DES HOMMES SUISSE
Entidad sin animo de lucro, con sede principal en Ginebra, Suiza, y legalmente registrada en Colombia, con
NIT 900.003.490, y con sede en la Carrera 27A No. 40A68 Bogota, teléfono 3440818,

CERTIFICA QUE:

\@& terre des hommes Suisse

La Corporacion DC-ARTE particip6 del proceso de investigacion y sistematizacion de experiencias que fue
recogido en la publicacion “APRENDIENDO DE LA EXPERIENCIA, capitalizacion de herramientas
construidas en el marco de los programas y proyectos apoyados por TDHS en Colombia, como una
accién de fortalecimiento de las organizaciones.” Tal como fue presentado en dicha publicacion en el
mes de Noviembre de 2011, en este estudio, la Corporacién DC-ARTE present6 sus resultados en el
capitulo “Los talleres artisticos como herramienta en el acompafamiento psicosocial’.

\
)

La corporacion DC ARTE realizo cada una de las actividades previstas en este proceso de investigacion y
sistematizacion en el periodo comprendido entre el 15 de enero al 15 de junio de 2011, cumpliendo a
satisfaccion el objeto planteado.

Asimismo, la Corporacién DC-ARTE, durante 7 afios y 9 meses ha sido coparte de Terre des Hommes
Suisse en Colombia, a través de convenios de cooperacién anuales, mediante los cuales el objeto
fundamental de su proyecto ha sido implementar actividades socio-artisticas-culturales, en el marco del
proceso de formacion cultural y artistica de nifios, nifias y jovenes, que actualmente se ha convertido en la
“ESCUELA COMUNITARIA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL", y que se desarrolla en la localidad
de Bosa en la ciudad de Bogota.

Otras actividades realizadas son:
* Apoyo psicosocial a la poblacién local.

e ¢ Desarrollo de eventos culturales locales con la poblacién del proyecto.
— * Desarrollo de espacios de expresion artistica y cultural.
* Salidas pedagogicas.

Estas actividades vienen siendo desarrolladas a partir del 15 de Mayo de 2005 y actualmente se encuentra
en vigencia el convenio de cooperacion entre la Corporacion DC-ARTE y Terre des Hommes Suisse, el cual
tiene como fecha de finalizacion el dia 31 de diciembre de 2013.

La corporacion DC ARTE en la ejecucion de este proyecto ha cumplido a satisfaccion con los COMPromisos
respectivos a los convenios, lo cual ha permitido el buen desarrollo de los mismos

La presente certificacion se expide a solicitud de la Corporacion DC-Arte, a los 20 dias del mes de febrero de
2013.

Atentamente,

Q) W W £
(A AT A e L O
EFRAIN BOTERO RAMIREZ \
Coordinador Nacional Colombia — Representante |
Terre des Hommes Suisse
Tels: 313 421 1503



LA SUSCRITA DIRECTORA DE ASUNTOS LEGALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD DE BOGOTA, D.C.

HACE CONSTAR QUE:

CORPORACION D C - ARTE , identificado(a) con la RUT No. 830500660, suscribio con la SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD EL CONVENIOS DE ASOCIACION No. 20141465 de 2014, cuyas condiciones se
enuncian a continuacién, de conformidad con los archivos que reposan en la Direccion de Asuntos

Legales.

Objeto del Contrato:

Aunar esfuerzos entre la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD y LA CORPORACION PRODUCCIONES
DC ARTE, para llevar a cabo la creacién, montaje y ejecucion de presentaciones ludico-teatrales en via
publica, orientadas al cumplimiento de las normas de trénsito en desarrollo de los lineamientos del
Plan Maestro De Movilidad y el Plan De Desarrollo por una Bogotd Humana a través del arte.

FECHA DE SUSCRIPCION 24-dic-14

FECHA DE INICIO 26-dic-14

PLAZO DE EJECUCION 8 Meses 0 Dias.

FECHA DE TERMINACION 24-nov-15 (Fecha prevista en el Expediente Contractual.)

FECHA ACTA DE LIQUIDACION  28-mar-16

VALOR CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS

SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
M/Cte. ($ 498.578.256)

La SDM aportara un total de ($ 484.056.560), La CORPORACION DC
ARTE aportara en especie, ($14.521.697).

ADICION Y PRORROGA ADICIONAR EL VALOR DEL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 20141465 , EN LA SUMA
DE ($181.521.210) Y PRORROGAR SU EJECUCION POR EL TERMINO DE TRES (3)
MESES.

La presente constancia se expide por solicitud del interesado y se firma en Bogotd, D.C. a los
veinticinco (25) dias del mes de octubre de 2016.

Carola fomieo
CAROLINA POMBO RIVERA
Directora de Asuntos Legales

Elabord:  Alejandrina Pinzénti
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Organizacion Internacional para las Mi

\

LA ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MI
NIT: 800.105.552-8
CERTIFICA:

Que suscribié un contrato de suministro y entrega de bienes
Corporacion DCarte con NIT: 830500660-8
CONTRATO N° : PSPJ 2145 VISP-0104 de 2015

OBJETO DEL CONTRATO : El proveedor Corporacion
de suministro y entrega de bienes con el propésito de |

graciones (OIM)

GRACIONES O.1.M.

servicios con la empresa

del 15 de mayo de 2.015

DCarte, presto los servicios

lementar un proceso de

m
formacioén a funcionarios que atienden a victimas de desplazarEiento forzado, a través de

la realizacion de 32 obras de teatro sobre la ruta de reparacion
16 municipios de cobertura del Programa de Fortalecimie
Victimas de la OIM.

PLAZO )
FECHA DE INICIACION _
FECHA DE TERMINACION

: cinco (5) meses
: 15 de mayo de 2.015
: 14 de octubre de 2.015

LUGAR DE EJECUCION : Bogota
VALOR DE CONTRATO : $140.000.000 (ciento cuz
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO: 100%

CALIFICACION
CUMPLIMIENTO

“La certificacion se encuentra basada en los informes de seg
supervisores del contrato.

La presente se expide en Bogota D.C., a los veinte (24) dias
2016.

: EXCELENTE__, BUENO .

poblacién desplazada en

nto Institucional para las

arenta millones)

X_,MALO__ .

uimiento firmados por los

del mes de noviembre de
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EL ALCALDE LOCAL DE BOSA

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos contentivos de los expedientes contractuaies que
.reposan en La Oficina Juridica del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, se encontrd, que
‘la CORPORACION DC ARTE identificada con Nit.830.500.660-8 expedida en Bogota,
-suscribi6 con el Fondo de Desarrollo Local de Bosa los siguientes contratos:

1. CONVENIO DE ASOCIACION No.019 DE 2014

/OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA LA REALIZACION DE DOS (2) EVENTOS
'CULTURALES EN LA LOCALIDAD DE BOSA DE LOS CUALES ESTAN INCLUIDOS LA
MUESTRA DE ARTE POPULAR Y EL FESTIVAL ESBOSARTE, EN EL CUAL SE PUEDAN
EVIDENCIAR LAS CONSTUMBRES Y TRADICIONES, ASi COMO TAMBIEN LA MANERA
EN QUE LAS PERSONAS DE OTRAS REGIONES Y ORIUNDAS DEL TERRITORIO DE LA
LOCAI'.IDAD DE BOSA SE APROPIAN E INCORPORAN DE SUS LEGADOS CULTURALES
Y ARTISTICOS

FECHA DE SUSCRIPCION e : 24 DE ENERO DE 2014

FECHA DE INICIO : 20 DE MAYO DE 2014

PLAZO DEL CONTRATO : CINCO (5) MESES

VALOR APORTE FDLB : 161.500.000.00

VALOR APORTE CORPORACION DC : 17.000.000.00

MODIFICACION Y PRORROGA No. 1 : UN (1) MES

PRORROGA No. 2 § : QUINCE (15) DIAS CALENDARIO
VALOR TOTAL DEL CONVENIO ¥ : 178.500.000.00

FECHA DE TERMINAC!ON % : 03 DE DICIEMBRE DE 2014

ESTADO R i : LIQUIDADO

La presente certificacion se expide a stlii:itui:l del interesado, en Bogota D.C., a los seis (06)
dias del mes de Julio de dos mil Dieciséis (2016).

Proyectd: Ricardo Garcia Alvarade- Abcgado Apoyo del FDLB Sg’\
Revisd: Pedro Pablo Avella Avella_ Asesor del Despacho @.ff
Aprobd; Norma Dolores Morad Gémez - Abogada del FOLB
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Instituto Distrital de las Artes

COMUNICACION OFICIAL INTERNA

AGTRD A A

Radicado: 20195000123243 dc 30-04-2019
Pag. Iael

Bogota D.C, martes 30 de abril de 2019

PARA: SANDRA MARGOTH VELEZ ABELLO
Jefe Oficina Asesora Juridica

DE: MARCELA ISABEL TRUJILLO QUINTERO
Subdirectora de Formacion Artistica

ASUNTO:  Envié Acta de liquidaciéon Convenio de Asociacion 1367 de
2018.

Respetada Sandra

De manera atenta, me permito adjuntar la siguiente acta de liquidacién para

surtir el respectivo tramite de publicacion y ser incorporacion en el expediente
contractual.

Asociado No. Convenio de Asociacion

Corporacion Dc Arte 1367-2018

Vo
T w0 T ui o &.

MARCELA ISABEL TRUJILLO QUINTERO)-
Subdirectora de Formacion Artistica

Proyecto: Diana Zapata — Contratista Subdireccién de Formacion Artisticagy-
Revisd: Alejandro Quintero- Contratista Subdireccién de Formacion Artistica

instituto Oistrital de las Artes

_Cr)e}q?era 839'9057]5% 46, Bogota D.C. Colombia e eI
eléfono: ,

www.idartes.gov.co M EJ o R
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co PARA TODOS



GESTION JURIDICA

Cédigo: 2TR-GJU-F-01

Fecha: 03/04/2018

A ACTA DE LIQUIDACION PARA CONVENIOS Version: 1
lmmm tslvmuooh Anes Péglna 1 de 2
DATOS GENERALES
NUMERO DE CUNVENIO 1367-2018
CLASE DE CONVENIO ASOCIACION
“Aunar esfuerzos humanos, técnicos, administrativos y financieros entre el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES -IDARTES-y la
OBJETO CORFPORACION DC ARTE para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones del Instituto,
especificamente para impulsar el proceso de formacion artistica del Area de Arte Dramatico en el marco del Proyecto de Inversién 982 -
Formacion Artistica en la Escuela y la Ciudad de la Subdireccion de Formacion Artistica”.
ASOCIADO {Nombre) CORPORACION DC ARTE

NIT ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

830.500.660-8

REPRESENTANTE LEGAL HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS

IDENTIFICACION C.C. C.C. 19.263.573

SUPERVISOR (A) ( cuando aplique) MARCELA ISABEL TRUJILLO QUINTERO

APOYO A LA SUPERVISION LEONARDO GARZON ORTIZ

FECHA FIRMA DEL CONVENIO 15 DE AGOSTO DE 2018

N° CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 2441 1/08/2018 $181.132.376

INICIAL/FECHA/VALOR

N°. CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL INICIAL // FECHA /] 3060 16/08/2018 $181.132.376

VALOR

Compafiia Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Fecha de Aprobacion de la Garantia 15 de agosto de 2018

Fecha Acta de Iniciacién 16 de agosto de 2018

Fecha de Suspensién N/A

Fecha de Reiniciacion N/A

Fecha de Suspension N/A

Fecha de Reiniciacién N/A

Fecha de Terminacion 30 de noviembre de 2018

Certificacion de Aportes Seguridad

yio Parafiscales SICUMPLIO
PLAZO il VALOR
. 3 MESES Valor Inicial (aportes en dinero

Plazo Inicial 14 DIAS !DARTES) $ 181.132.376

1" Prorroga [Modificacion 1 $ 152.135.228

> prorroga |Adicion 1 $

. ) 3 MESES alortotal desplies de

Plazo Total Ejecutado 14 DIAS mmmx $ 152.135.228
Valor girado por IDARTES $ 152.135.228
Valor ejecutado reconocido por
lDART,ES o $ 152.135.228
Valor a desembolsar $
Valor a fiberar $ 28.997.148
vam a reimgrat, : $

VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA
~ AMPAROS il ' VALORASEGURADO i ] VIGENCIA DD/MWAA
Cumplimiento $62.867.742,60 15/08/2018-30/05/2019
Salarios y prestaciones sociales $31.433.871,30 15/08/2018-30/11/2021

Responsabilidad Civil Extracontractual

$156.248.400,00

15/08/2018-30/11/2018

VALOR TOTAL DEL CONVENIO (DINERO 6 ESPECIE)

VALOR TOTAL DEL CONVENIO
{DINERO 6 ESPECIE) SEGUN MINUTA 209.559.142
INICIAL Y ADICIONES
VALOR TOTAL DEL CONVENIO
178.362.096

(DINERO 6 ESPECIE) DESPUES DE
MODIFICACIONES




VALOR APORTES-IDARTES (INICIAL) | § 181.132.376

VALOR APORTES-DARTES DESPUES .
DE MODIFICACIONES ; 152:135.228
VALOR DE APORTES POR PARTE DEL
ASOCIADO (DINERO 6 ESPECIE) - $ 28.426.766
INICIAL
VALORDE APORTES POR PARTE DEL
ASOCIADO (DINERO 6 ESPECIE) - $ 26.226.868
DESPUES DE MODIFICACIONES
RECURSOS GESTIONADOS(DWQMW en ¢aso de que aplique)
(Indicar cifra, no hace parte del

NADO valor del Convenio pero se debe

VALOR RECURS0S GESTIO s NiA registrar, teniendo en cuenta los
soportes)
DESEMBOLSOS EFECTUADOS ‘
VALOR N° de FACTURA ORDEN DE PAGQ FECHA DE PAGO

No 1 $ 63.396.332 207 del 11 de septiembre de 2018 9284 24/09/2018
No 2 $ 54.339.713 208 del 11 de octubre de 2018 11040 0711112018
No3 $ 29.399.183 210 del 04 de diciembre de 2018 12397 05/12/2018
No 4 $ 5.000.000 211 del 14 de diciembre de 2018 13702 21/12/2018

SALDO A FAVOR DEL ASOCIADO $

SALDO A LIBERAR $

SALDO A REINTEGRAR $
Nota: A esta acta se debe anexar cuadro de ejecucion presupuestal por rubros y se entendera que hace parte integral de la misma, asi como también el PREDIS o el reporte del
OPGET o la lista de pagos segn formatos e informacion de la Subdireccion Administrativa Financiera.

El Asociado manifiesta que renuncia a cualquier reclamacion por via administrativa, judicial o extrajudicial, por eventuales perjuicios, pues declara no haberlos sufrido y por consiguiente
suscribe, sin salvedades la presente acta de liquidacion por mutuo acuerdo .Realizada la verificacién sobre el cumplimiento del objeto y obligaciones se encuentra que estas fueron ejecutadas
en su totalidad por parte del Asociado y recibidas a satisfaccion por parte del IDARTES, como consta en la certificacion de cumplimiento expedida por el(la) supervisor(a), una vez revisados y
aprobados los informes, reportes y soportes de ejecucion financiera entregados en cumplimiento del convenio y en calidad de informe final.

Adicionalmente, de conformidad con lo establecido en la modificacion No. 1 del convenio en mencion, mediante la cual se ajusto el valor total del convenio, los aportes del IDARTES y del
Asociado, entre el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES y la CORPORACION DC ARTE, se solicito a la subdireccion financiera y administrativa del IDARTES, fa liberacion parcial de recursos
del convenio mediante radicado No. 20183020272883 del 30 de noviembre de 2018 por $28.997.148.

Se incluye el Apoyo a la supervision dentro del formato.

Con la firma de fa presenta Acta, las partes integrantes de la misma, se declaran a Paz y Salvo por concepto de las obligaciones derivadas del Convenio que se liquida.

Para constancia, se firma en Bogota D.C., a los O 3 MAY 201 g

APOYO A LA SUPERVISION--- ASOCIADO
/a"" il W / /ﬂ%/) /////
LEONARDO‘éARZON ORTIZ / /" HERNA WEEMETRIO CASTILLO CONTRERAS
Contratista Representante Legal
CORPORACION DC ARTE

ORDENADOR DEL GASTO/ SUPERVISOR

loored. ko

MARCELA ISABEL i’RUJILLO QUINTERO \Q
Subdirectora de Formacion Artistica

*La supervision y 1a Interventoria por regla general no son concurrentes, y solo podran estar las dos figuras cuando el IDARTES haya reservado para la supervision un tema especifico que no corresponde a las actividades de la
Interventoria. ( inciso cuarto articulo 83 de la Ley 1474 de 2011)

Revisiones Responsable ana
Reviso’ Profesional - OAJ Julieta Vence Mendoza - Abogada Contratista OAJ M w e {/t o
("’
Reviso: Profesional - Contratista Subdireccion de
Formacion Artistica Maria Lucia Bernal Gomez - Abogada Subdireccion de Formacion Artistica / Contratista \M,
Proyecto: Algjandra Vergara Guio ~ Subdireccion de Formacion Artistica / Contratista M
Reviso: Diana Maria Zapata Alba - Subdireccion de Formacion Artistica / Contratista W
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Convenio 001

Junta de accién comunal barrio el recuerdo localidad de bosa y la
corporacion Dcarte.

Por medio del presente documento acuerdan, la utilizacién de salén comunal, el
segundo semestre del presente afio, los dias sabados de 9am a 12 m, para el
desarrollo de los talleres de iniciacion artistica, con los nifios y nifias habitantes del
sector, de edades entre 7 a 14 afios; que contaran con el apoyo del ministerio de
cultura.

La corporacion Dcarte dara un apoyo en elementos de aseo al salén comunal.

FIRMAN:

/,%%& e

Corporacion Dcarte
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Convenio 001

Junta de acciéon comunal barrio Santafé localidad de bosa y la corporacion
Dcarte.

Por medio del presente documento acuerdan, la utilizacién de salén comunal, el
segundo semestre del presente afio, los dias sabados de 9am a 12 m, para el
desarrollo de los talleres de iniciacion artistica, con los nifios y nifias habitantes del
sector, de edades entre 7 a 14 aiios; que contaran con el apoyo del ministerio de
cultura.

La corporacion Dcarte dara un apoyo en elementos de aseo al salén comunal.

. y
7 4 '
Jun%/décézé) comunal Corporacién Dcarte
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE ASUNTOS LEGALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DF
MOVILIDAD DE BOGOTA, D.C.

HACE CONSTAR QUE:

CORPORACION D € - ARTE , identificado(a) con la RUT No. B30500660, suscribid con la SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD EL CONVENIOS DE ASOCIACION No. 20141465 de 2014, cuyas condiciones te

enunclan @ continuacidn, de conformidad con los archivos que reposan en ko Direccién de Asuntos
Legales.

Objeto del Contrato;

Aunar esfuerzos efitre 13 SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD y LA CORPORACION PRODUCCIONES
DC ARTE, para fievar a cabo la creacidn, mentaje y.ejecucidn de presentaciones Kidico-testrales envia
publica, orlentadas al cumplimiento de ias normas de trinsito en desarrolio de 108 lincamientos del
Plan Maestro De Movilidad y ol Plan De Desarralic por una 30g0td Humana a través del arte

FECHA DE SUSCRIPCION 28-dic-14
FECHA DE INICIO 26-gic-14
PLAZO DE EIECUCION £ Meses 0 Dias.
FECHA DE TERMINACION W-nov-15 [Fecha provess ¢ of Lop Centravall
FECHA ACTA DE LIQUIDACION  28-mar-16
AL AN " TATREACIEVTAC WALCHTA ¥ ACUN L2 RIS, A ENTNS
) SEVEHIA Y ULHU ividL DUSLIENTUS GNCUENTA Y SEIS PESOS
M/Cte. |$ 458 578.256)
La SOM aportard un towl dea ($ 483.056.560), La CORPORACION DC
ARTE aportard en especie, ($14.521.657),
Padn: ADIDOMAR EL VALOR DEL CONVENSO DE ASOCWOION NO, 20341449, firit ™
o oG4 Of (52815232101 ¥ MRORROGAR SU EXCUCION POR [L TEAMNG OC "Wal |
MESES.

Lo presente constancia se expide por solicitud del imeresado y se firma en Bogotd, 0.C 2 ko5
velnticingo [25) dias del mes de octubre de 2016,

Yinlen Pl

CARULINA FUMBG RIVERA
Directora ge Asuntos Legales

P 4

R LR

: oGOTA
A ' MEJOR
Wi, malgad b OOt gov.00 PARA TODOS
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g | GESTION JURKRCA [T |
' |
e ACTA DE LIGUOACKIN PASA CONVENICS foche: SNORH {
Veisn 3 |
DATOS GEMERALES s
NUNERO OF CONVENIO T01s
= O CONVENO CONVENIO DE ASOCIACION  ~
wm-—-n—-ma.m,-mnnmmowmm
dmwmmummmmmpnﬂmm,mnq
0 D vmhmaﬂm--—d*.n
CILO (Noembes CopuaciaDC AR _
D SN Wit 00O
- LEOAL — et
G0N C.C 4504 03
[SUPERVISOR (A] MATHALIA CONTRERAS ANVAREZ
FECHA FIRMA DL CO 1ROt
We CEXYWICADO DE
DEFCHER IO w2 e < OO0 .
FAGHANV AL U
CIRTPICADO  DE / ’
' = —— 23 cr e 325004 000
Corifcade de ! nosn 7 140,000 000
Prsccoenial 1 Focha 4 /
/[ U0 / 395,004 000
y,
roepose
boie 7o I
. E
T
=
T
202618
X mx%m Carporacin O Ane o6 1 ot 30 il soin s
& . 0 s page
ST ST TR A O T VALK ~
1146000 000
]
20 des SAS a0 000
P 3235 804 000
5 —
VIGENCIA D LO3 AMPARDS O LA SARANTIA UNICA
. ,.‘!‘{! e TN A TS P } YO T T
2000 2IATOIAIE NG -
$18.808.908 WAT0VEIONZANT
SN 0000 LS
VAOENCIA D LDS AMPARGS DE LA GARAKTIA LVICA PACRROOA
A A e R S
HENOK) TIONI01AN0T%1S
R TOANNIATI0N 7
TIOR8 200 130
$173.200 000 L
PN =
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ACTADE LIOUOACKIN PARA CONVENOS o
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Com e Soma G0 ix presets Acts, y sne Vet resinacs of Cetambono Que ©00 1Ee B Sutorize, las paies Iniegraotes ¢ Ba miema, o0
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Pars comviancin se fona en Begeu 020 14 MAY 2015
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D I A N ® Formulario del R.eglsltrolUnlco Tributario TN ===
Hoja Principal WodoloUnico e ngresos, Serviz G Atz

2. Concepto | 0 | 2 |Actualizacion

Espacio reservado para la DIAN

e

4. Ntmero de formulario 14470292805

(415)77072 99 020) 000001

721248 447029280 5

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

84(8

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
830500660 ‘ - ‘ 8 Impuestos de Bogota i
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacion: 27. Fecha expedicion:

. AS -
Persona juridica [ 1] LITTTTT TN T [ [ ]
Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento: 30. Ciudad/Misnicipio:

[ [ [] PREEP\Te [ [ []

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. ®Otros nombres

35. Razon social:

CORPORACION DC ARTE
TR

36. Nombre comercial: ‘ 37. Sigla:

38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA [1]6]9]BogotaD.C. Bogot4, D.C. lofo[1]

41. Direccion principal

CL1H38D66

42. Correo electrénico: 43. Codigo postal ‘44. Telaforia 1: 45. Teléfono 2:

doanecoporacin@gmaiieon | [ | [ [ [ [ [\ o AL [N [ Talelt[alifslels[7]o| [ [ | | [ [a[1]ofs]r]a]e[z[1]7

CLASIFICACION

Actividad ¢conéica Ocupacion
Actividad principal Actividad.sesundaria/ ' Otras actividades 52, Namero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. Cc’)digc;l ‘ 49, Bechainicio actividad: 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 ‘ 3 ‘ C] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
4

53.Codigo:| 4| | 7]1,4]1,1]4,2 | A l ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !

04- Impto renta y compl. régimen especial

07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

11- Ventas régimen comun

42- Obligado a llevar contabilidad

09- Retencion en la fuente en el impuesto

Obligados aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

oo ers N I I A I B A
oo 1 | 12 | 13| 14 | 15 | 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 ] ] o7 Modo | I—‘l T ITI T I—‘I |
58.CPC
N ) Y B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: Sl D NO 60. No. de Folios: [[@ 61. Fecha: ’2 01 8\0 6\0 2‘

La informacion contenida en el formulario, sera responsabilidad de quien lo suscribe y en Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o Firma autorizada:

inexactitud en que incurra podra ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante: 984. Nombre CASTILLO CONTRERAS HERNAN DEMETRIO

985. Cargo: Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2018 08:02:31PM



® , =
, D I A N Formulario del Registro Unico Tributario g‘, |.ju %ﬁyﬁj

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 1 4470292805
e .
. H
: T
E
(415)7707212489984(8020) 000001447029280 5
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
8305006060 ‘ - ‘ 8 Impuestos de Bogota 3

Caracteristicas y formas de las organizaciones

ot 64. Entidades o institutos de/terecho publico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 63. Formas asociativas municipal y descentralizadce

[ 1] [ 1]
65. Fondos [D 66. Cooperativas [D thrgr%Celsodsades y organismos [D
[ 1]

68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas

70.--Beneficio

Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Hiforma \ \
71. Clase: 0,1 0,1 82. Nacional: | [ [ [ [ [1[0[0 %
72. Nomero: O Loy A1 Nl AN T |
73. Fecha: 20040090 4 12,04 0 )1 2710, 83. Nacionalpibico: [ | | [ [ [ | [o]=
74. Numero de Notaria: NN
75. Entidad de registro 0,3 L(T:?‘ 84. Nacionalprivado:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘1 ‘0‘0 %
76. Fechadej registro: | |2 00 4‘0 9‘2 2‘ | \2:0—717 01 2 2 3
77. No. Matricula mercantil: \310101213171117 L ‘ S 0 0 2 3 71
o cumwneno. | 4 BN o :
. pio: 4 } &7‘47‘ 85.Extranjero.| ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0‘ %
Vigencia: 77,T,f 7: - 86. Extranjeropﬂblico:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0 %
80. Desde: 200400904 1) s Dia |
81. Hasta: |2 02 9‘0 9‘0 4J ‘ l ) ) ‘ 87.Extranjeroprivado:| ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0 %
|
[V Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control: ) ¢
Alcaldia 111
) Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual: 90. Fechia ca;uoide ;stado: 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):
1 _[8]1] 2201510 1]0 INEEEEEEEEEEEEE
2 [T 1] 7 T T ] INEEEEEEEEEEEEE
3 [T 1] | [ [ ] INEEEEEEEEEEEEE
4 [T 1] | [ [ ] INEEEEEEEEEEEEE
5 [T 1] | [ 1 ] HEEEEEEEEEEEREE
Vinculacién econémica
93é(\:giﬂg#?é:;én 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial &Sathlzu?%gng[iﬁ)llggrglflcacmn Tributaria (NIT) de la g6 py,

N I T Y N Y N T l ‘

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacién tributaria | 171. Pais: 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior [[D sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2018 08:02:31PM



DIAN

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

)

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

nnascCH

Modelo Unico de Ingresos, Servicio y Control Automatizado

Espacio reservado para la DIAN

‘ :
E%i " -

R Ll |

Al

4. Numero de formulario

2

Pagina 3 de 4 Hoja 3
14470292805

99 020) 000001 80 5

0f

S

4470292

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

830500660|-|8

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota

(415)7707212489984(8020)
14. Buzén electrénico
3

Representacion

98. Representacion:
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacion:

1]8]

201 6[07][13]

100. Tipo de documento:
Cédula de ciudadani

101. Ndmero de identificacion:

1\9\2\6\3\5\7\3\

102. D\ [ 103./Numero de tarjeta profesional:

NS (111

1 1 1 | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer hbmbre
CASTILLO ‘CONTRERAS HERNAN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal

107. Otros nombres

‘DEMETRIO

98. Representacion:

99. Fecha inicio ejercicio representacitn:

[ 1]

100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacién: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
\ [ ] A (Y | [ TTTTTTT]
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
1
| Wi
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razdn social represeftitante legal
1 1 1 1 1 ‘ - ‘ SQ—AN—DA—LL S
98. Representacion: 99. Fecha'inicio ejefcicio representacion:
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificaciéf: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
3 1 1 ! 1 S B N N BN N A 1 1 1 1 1 1 N ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
104. Primer apellido 105. Segundo apéilics 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 140, Razén social representante legal
1 1 1 1 1 ‘ - ‘ 4 Jﬁ
98. Representacion: ) 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
|
(A \ |
100. Tipo de documento: 101. Numero de identifieacion” 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
4 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
104. Primer apellido 105..Segurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 ‘ N ‘
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacién: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:

[ 1]

- | L[]

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ ‘

109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2018 08:02:31PM



D I A N® Formulario del Registro Unico Tributario MmnuirscCe
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales |  mouiseingess sevoy conotauonazaso
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
Pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 1 4470292805
o . - re. r
. {3 Dt
- . A
L L T ] .
(415)7707212489984(8020) 000001447029280 5
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
83050066 0‘ - ‘ 8 Impuestos de Bogota i
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Naciorfaiiiad:
Céduladeciudadan{ (3|1 9 2 6 3 5 7 3 \ ; \ COLOMBIA 1169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118.0tros nombres
CASTILLO CONTRERAS HERNAN \ DEMETRIO
1 e e\t
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122{ Fecha ; ingreso; 123. Fecha de retiro:
[ I
[ TITTTTT I fodoeloside [ [
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Nacionalidad:
P . | ]
Céduladeciudada |1 (3| |3 9. 6,3,1,985 | > N AT COLOMBIA 11619
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Piimer nembie 118. Otros nombres
MENDEZ MIRANDA }AMPARO BEATRIZ
2 A R N —
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion; SRR\ 122/Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
A AT
AL YA T [2 0 0 4]0 9]0 4] 2016071 3]
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Nacionalidad:
Céduladeciudada |1 |3||5 8 9 9,7 0,2 A [N ‘ - ‘ COLOMBIA 1l6l9
115. Primer apellido 116. Segund® apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
NAVARRO PUENTES EDGAR
3 —A— A S
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: 121. % Pa.1£5};;écién: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
YT T T T T T [2004]09]o 4] 20160 7[1 3]
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion; 113. DV | 114. Nacionalidad:
Céduladeciudada [{ (3|2 9 7 2 0 1.9 ‘ - ‘ COLOMBIA 1l6l9
115. Primer apellido 146:-Segundudpellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ESPITIA ‘LEON ‘ENRIQUE
4
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: AN 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
LTI [2016fo7]1 3] [ [
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Nacionalidad:
Céduladeciudada |1 (3((7 9 8 9 1 2 4 9 ‘ - ‘ COLOMBIA 1l6l9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CLAVIJO DARLYNG
5
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
LTI [2016fo7]1 3] [ [ ]

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2018 08:02:31PM



Pagina 1/ 1

DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

ALCALDIA MAYOR

o INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria de Haclenda Fecha:18/06/2019
CONTRIBUYENTE N.L.T. 830500660 CORPORACION DC ARTE
C INFORMACION BASICA D
Direccién: CL 13516 OF 1003 Teléfonos: 2436827
Direccion electronica:  dcartecorporacion@gmail. Ciudad: BOGOTA, D.C. Municipio: BOGOTA DC
Fecha de Inscripcién: 28/02/2018 Soporte Inscripcién: -
< PERFIL TRIBUTARIO )
Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Régimen tributario: COMUN Fecha desde: 04/09/2004
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 04/09/2004 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0
Actividad 1: 9499 - Actividades de otras asociaciones n.c.p.
Actividad 2: 9006 - Actividades teatrales
Actividad 3: 9004 - Creacién audiovisual
Actividad 4:
Actividad 5:
L )
( ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
( REPRESENTANTES ACTIVOS )
Fecha Inicio Tipo Documento NOMBRE Tipo Representacion
18/10/2018 C.C. 19263573 HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS REPRESENTANTE LEGAL

Senor Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la . \
Secretaria de Hacienda Distrital.
Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD =y 1

Version 2.02



’ D N Formulario del Registrol]nicoTributario =] - =

Hoja P|'| nc| pal Modelo Unico de Ingresos, Servicio y Control Automatizado
Direccitn de Impuestos y Aduanas Nacionales
2. Concepto | 0 | 2 |Actualizacion
Espacio reservado para la DIAN . i
e P 4. Ntimero de formulario 14508174985
i3 b5 I‘
12489984(
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional N ’ 14. Buzdn electrénico
830500660 ‘ - ‘ 8 Impuestos de Bogota LST 2 “
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacion: 27. Fecha expedicion:
Personajuridica [ 1] VNI LIYTT] | [ T 1
Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento: ‘ 30. Ciudad/Municipio:
[ [ [] ENSN [ [ []
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre | 34. Oirps nombres

l

35. Razon social:

CORPORACION DC ARTE

—
36. Nombre comercial: 37-Sigla‘

‘CORPORACION DC ARTE

URICACION

38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA [1]6]9]BogotaD.C. [1]1]Bogota, D.C. lofo[1]

41. Direccion principal

CL1H38D66
42. Correo electrénico: 43. Codigo postal 2 T&f@f&ﬁ 7 - 45. Teléfono 2:
doartecorporacion@gmail.com LTI TN T DL T Tsf2]t]4]1]s]2[e]7[o] [ [ [ [ ] [s]t]o[s[7]4]e[2]1]7
LASIFICACION
Actividad economica Ocupacion
Actividad principal Actlv&?@e&@.ﬁi 77 Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. Codige: ‘ [“49\ Fechd iniciv-actividdd: 50. Cédigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
9,49 9/[200 40 9]0 4 900@@13@7619 9,004 , | [TTT1] (TT]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1] 2] 3] a 5Ls 7#sf97f10 11 | 12| 13 1a [ 15 16| 17 18] 19 20 21 [ 22 23 | 24 [ 25 [ 26
L/ N[

53.Codigo:| 4| 7| 9|1 1|1/47472 I I I I I I I I I I I I I I I I I

04- Impto renta y compl. régimen especial

07- Retencién en la fuente a titulo de rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
11- Ventas régimen comun

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

Obligados aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

oo ers N I I A I B A
oo 1 | 12 | 13| 14 | 15 | 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 ] ] o7 Modo | I—‘l T ITI T I—‘I |
58.CPC
N ) Y B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: Sl |:| NO 60. No. de Folios: [[@ 61. Fecha: ’2 01 9‘0 6‘1 1‘

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre CASTILLO CONTRERAS HERNAN DEMETRIO

985. Cargo: Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 11-06-2019 04:54:50PM



DIAN

Diecion de Impusstos y Aduanas

yDI

Formulario del Registro Unico Tributario

nnuans=cCH

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Espacio reservado para la DIAN

Rk

5

2 de 4 Hoja 2

14508174985

(415)7707212489984(8020) 000001450817498 5

Pagina

4. Numero de formulario

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

6. DV
830500660|-|8

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14. Buzén electrénico

(&12)

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza .
65. Fondos [D
(1]

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas
66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

CaE

64. Entidddes-o instiiu{os ¢€ derecho piibiico de orden nacional, departamental,
municipal’y desceritralizados

67. Sociedades y grganismos

extranjeros

70. Beneficio

Constitucion, Registro y Ultima Reforma

Composicion del Capital

Documento 1. Constitucion Y @crmai 77\

71. Clase: 0,1 0,1, 82. Nacional: | [ [ [ [ [1[0[0 %

72. Namero: O Loy LIS NN

73. Fecha: 20040090 4 12,01 01 21 0] 83. Nacionalpibico: [ | | [ [ [ | [o]=
74. Numero de Notaria: :: 5

75. Entidad de registro 0,3 \Oﬁj 84. Nacionalprivado:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘1 ‘0‘0 %
76. Fecha de registro: |2 00 4‘0 9‘2 2‘ ‘ 7270717 0 172 2 3

77. No. Matricula mercantil: \8101012131711171 L ‘ \EOLO ‘3 71,7

78. Departamento: 1,1 ‘ L1 1

79. Ciudad/Municipio: 4 [ LXAQ . 85. Extranjero: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0‘ %

‘ .

vigengia: AT/ N 86. Extranjeropﬂblico:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0 %
80. Desde: |2 0040904 7  Mes , Dia_|

81. Hasta: 20 90 ggO,iJ } l ) ) | 87. Extranjeroprivado:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0 %

Y. / AN
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control: N\ Y
Alcaldia 101
Estado y Beneficio

ltem 89. Estado actual: mecha cam&\ rTe gstado: 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

1 _[8]1] 2.0.1-5{0 1]0 1 HNEEEEEEEEEEEEE

2 [T 1] N/ HNEEEEEEEEEEEEE

3 [T 1] | [ ] HNEEEEEEEEEEEEE

4 [T 1] | [ ] HNEEEEEEEEEEEEE

5 [T 1] | [ ] HNEEEENEEEEEEEE

Vinculacién econémica

93, Vineulacion | 94 Nombre del grupo econémico y/o empresarial &5&{\";?%&?3’ |gr?féllflcaCIOn Tributaria (NIT) dela g py.

economica

N I T Y N Y N T l ‘

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

|

‘ 171. Pais:

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 11-06-2019 04:54:50PM



),

DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

nnuans=cCH

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Espacio reservado para la DIAN

=

So

Tral

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000001450817498 5

Pagina 3 de 4 Hoja 3

14508174985

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

830500660|-|8

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota

N ’ 14. Buzén electrénico

812

Representacion

98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
REPRS LEGAL PRIN [1]8] 2016/07] N3]
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacién: ] 102: DV 103, Numero de tarjeta profesional:
= EEEEEEEE
1 CeduadeCUdada . 1 1 g 1 2 1 6 1 3 1 5 1 7 1 3 1 1 1 1 1 - 1 ‘
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primei"nombre 107. Otros nombres
CASTILLO ‘CONTRERAS HERNAN ‘DEMETRIO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
-] /NNIE N
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion;
I T
[ 1] NN
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacién: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
\ [ ] | [ TTTTTTT]
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer<ioinbre 107. Otros nombres
|
| NS /4
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razén.secialrépresentante|legal
L -] AN
98. Representacion: 99. Fecha'inicio gjgrciciorepresentacion:
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacian: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
. o N LTI
104. Primer apellido 105. Segunde.apellidd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 108, BV | 140. Razarreodial representante legal
1 1 1 1 1 | I SN ;L*T
98. Representacion: 99:Fecha inicio ejercicio representacion:
V
A [ [T ]
100. Tipo de documento: 101. NGmerg'de identificacién; 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
104. Primer apellido 105:Segurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
748
108. Numero de Identificacién Tributaria (NiT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 ‘ N ‘
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacién: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
5 [ ] | [ TTTTTTT]
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ ) ‘

Fecha generacién documento PDF: 11-06-2019 04:54:50PM



YDIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

nnuans=cCH

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 1 45081 74985
oy e ”
. % 1% %%I‘
oo [ Zh k| .
(415)7707212489984(8020) 000001450817498 5
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional N ’ 14. Buzdn electrénico
8305006 6 0‘ - ‘ 8 Impuestos de Bogota LSTz “
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Ternporales
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV “ 114 _Nacionalidad:
7 . 1 ‘

Cédula de ciudadan { | 3 1,92 6,3,57,3 | L L.‘ ‘ COLOMBIA 1619

115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres

CASTILLO CONTRERAS ‘HERNAN ‘ DEMETRIO
1 —

119. Razoén social

120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 2. Fachia-g€ ingreso: 123. Fecha de retiro:

\
[ TTTTTT T ’20609\07 [ [
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 118. DV | 114. Nacionalidad:
P . [T

Cédula de ciudada |{ | 3 58,9,9702 /, NARANMNY ‘ COLOMBIA 11619

115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117.°Rrimegrnomisre 118. Otros nombres

NAVARRO PUENTES 1EDGAR
2

119. Razoén social

120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: N/ 122./Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:

e T <
ARNA% 1200 4]0 9]0 4] 2018607][13]

111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion:

Céduladeciudada |1|3]||2 9 7 2 0,1, 9, |

113. DV | 114. Nacionalidad:
COLOMBIA 11619

115. Primer apellido
ESPITIA

116. Segundc.apsiiido.

‘LEON

117. Primer nombre

‘ENRIQUE

118. Otros nombres

119. Razoén social

120. Valor capital del socio: ; 121. % Participacions: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
‘ NS
) AR T[T 201 6fo 7]t 8] [ [
111. Tipo de documento: 112. Numero de-identificagién: 113. DV | 114. Nacionalidad:
L s 1 L 1 L 1 ¥ 1 1 1 1 1 1 ‘ N ‘
115. Primer apellido 116_Segundo 4pellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razoén social

120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Nacionalidad:

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ N ‘
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razoén social

12

o

. Valor capital del socio: 121. % Participacion:

122. Fecha de ingreso:

HEEN

LI L

123. Fecha de retiro:

L[]

Fecha generacién documento PDF: 11-06-2019 04:54:50PM
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Secretaria de Haclenda

DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

Pagina 1/1

Fecha:18/10/2018

[ INFORMACION BASICA _ y
Direccién: AV JIMENEZ 5 16 OF 1003 Teléfonos: 2436827
Direccidn electrénica:  dcartecorperacion@gmail. Ciudad: Bogota, D.C. Municipio: Begeta DC
kFecha de Inscripcién: 28/02/2018 Soporte Inscripcion: -
- PERFIL TRIBUTARIO y i
Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Régimen tributario: COMUN Fecha desde:  04/09/2004
Fecha inicio de Actividades: 04/09/2004 Fecha de cese de Actividades: NO REGISTRA No. Establecimientos: 0
Actividad 1; 9006 - Actividades teatrales
Actividad 2: 9499 - Actividades de otras asociaciones n.c.p.
Actividad 3:
Actividad 4:
Actividad &:
" _/
)

 ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

€

o)

& REPRESENTANTES ACTIVOS
Fecha Inicio Ti;;o Documento m NOMBRE Tipo Representacion
18/10/2018 cic. 19263573 HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS Representacion Legal

Sefior Contribuyente: Esta es la informacién suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccion Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia
Fuente: RIT-SHD

HeBWIT

<

Sowatabh 01

Version 201

A AN
it S e (&)
MEJOR Y .’! ICONTEC
PARA TODOS P A



arte

CORPORACION
Por ¢l desarrollo, la equidad
y la cultura del pais

REGIMEN COMUN
NIT. 830.500.660-8

CERTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO DE CUMPLIEMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 202

El suscrito representante legal y contador publico de la CORPORACION DC ARTE NIT
830.500.660-8 en cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la ley789 de 2002 y
el Articulo 9 de la Ley 828 de 2003, manifiesta bajo la gravedad del juramento que la
organizacion durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente
certificacién, no tiene a cargo pagos al Sistema de Seguridad Social en salud pensiones y
riesgos profesionales y aportes a parafiscales teniendo en cuenta que no cuenta con
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declara que no esta en
obligacién de realizar aportes a las empresas promotoras de salud -EPS, Fondos de
Pensiones -AFP, Administradora de Riesgos Profesionales -ARL-, Caja de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ICBF- y Servicios
Nacional de Aprendizaje ~SENA-.

Dada en Bogota a los once (11) dias del mes de Octubre de 2019

/ZERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS

EPRESENTANTE LEGAL
C.C. 19.263.573 de Bogota

\
N

ERA AGUDELO

A
WILMER MAURICIOE
CONTADOR PUBLICGO
TP 154.902-T

E-mail dcartecorgoracion@gmail.com
proyectosdcarte@gmail.com

Teléfono 3108746217



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUD

FECHA DE NACIMIENTO 20-SEP-1973

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.62 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

21-ABR-1992 FONTIBON

FECHA Y. LUGAR DE EXPEDICION /m/“'*‘/“"‘“j fo-
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

i’

A-1500150-00262764-M-0080527872-20101027 0024575101A 1 1461043857
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‘Estactarjetales-el.unico documento Xgue _lo Qacredita\como

CONTAD OR<PUBLICOde{acuerdo:con:lo establecidoien
1

Agradecemos a‘quien{encuentre ~esta tar]eta devolverla
al; Ministeriokg/e ComercioIndustria y- y.Turismo,~.Junta.Central

i



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PP EPRH@®@HHBE®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico WILMER MAURICIO BARRERA AGUDELO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 80527872 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 154902-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ***xxxxdxxxmsxxxkxxxrsxx

*kkkhkhkkkkkkkkkkkhkhkkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkhhkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkk*kk*x** % % % %

* k khkkkkhkkhkkhkhkkkkhkkhkkhkkkkkhkkhkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk*x*k*k*k*x*x %%

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Octubre de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

—y

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WILEB.

13:00:04
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0f
GENERAL DE LA NACION No. 135878448

Bogota DC, 25 de octubre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) WILMER MAURICIO BARRERA AGUDELO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 80527872:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 3018 ¥ 2017

Cifras en pesos Colombianos

Anotermi dan  Ano terminacion

en.31 de en3ide’ VARIACION.

nb ciciembre 2017

diciembre 20

ACTIVO CORRIENTE

11.EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE
EFECTIVO

1105 Caja

1110 Banco Davivienda

iiil Banco Davivienda

1111 Banco Heim Bank

21130 Confiar Cuenta de ahorros
13. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS
CUENTAS POR COBRAR
CTUENTAS POR COBRAR

18. BIENES DE ARTE ¥ CULTURA

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE

15. PROPIEDAD PLANTA EQUIPO
1524 Equipos de Oficina

1592 Deterioro

TOTAL ACTVO NO CORRIENTE
TOTAL ACTIVO

2 PASIVO

PASIVO CORRIENTE

23 OTRAS CUENTAS POR PAGAR
RETEFUENTE

RTE ICA

2355 Otros Pasivos

TOTAL PASIVO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

31 CAPITAL SOCIAL

3115 Aportes Sociales

36 EXCEDENTES DEL EJERCICIO
3605 Excedentes del ejercicio

37 RESULTADOS DE PERIODOS
ANTERIORES

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

RNAN DEMETRIO C4 Lo
CC 19.263.573
REPRESENTANTE LEGAL

4.781.122,95
3.234.645,45

12.519,50

1.533.558,00

398.101.145.73
2 398.101.145,73

A02.882.268,70

17.621.455.00
-1.082.589,00

16.538.866,00

419.421.134,70

500.04%,00
5.415.498,00
495.167,00
6.410.714,00

6.410.714.00

5 653.600.000.00
63.600.060.00
4.131.642.30
4.131.642,30

345.278.778.40

413.010.420,70

419.421.134,70

CONTADOR|PUBLICO

3214132670

15.340.633,32
140.000,00
102.119.88
13.564.955,29
1.296.862,00

236.696,15
398.101.145,75

398.101.145,75

413.441.779,07

17.621.455,00
-1.082.589,00

16.538.866,00

429.980.645,07

1.991.000,00
1.314. 000,00
6.000.000,00
9.306.000,00

9.306.000,00

63.600.000,00
62.600.000,00
10.571.494,62
10.571.494,62

346.504.150.45

420.675.645,07

429.980.645,07

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

-10.559.510,37
3.0594.645,45
-102.119,88
-13.552.035,79
0,00
236.696,00

-236.696,15
0,00

0,00

10.55%.510,37

0.00
c,00

0,00

10.559.510,37

1.490.951,00
-4.101.498,00
5.504.833,00
2.805.286,00

2.895.286,00

0.00
0,00
6.439.852,32
6.439.852,32

1.225.372.05

7.665.224,.37

10.559.510,37



ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL CON ESTADD COMPLEMENTARIO DENOMINADO "OTROS RESULTADOS

AINGRESOS

41 NO OPERACIONALES

4170 ACTIVIDADES ARTISTICAS
417001 CONVENIOS

4210 FINANCIEROS

421008 ASNDIMIENTOS
FINANCIEROS

221096 OTROS

TOTAL 'NGRESOS NO
OPERACIMNALES

3 GASTOS

51 OPERACIONALES DE
ADMINISTRACION

5108 SEGURIDAD PENSIONAL
S10S0L APOATES A ARL

5110 HONDAARIOS

SL13C ASSSOR A SIRNANCIZRA
S11035 ASESORIA TECNICA
FLLO36 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

5120 ARRENDAMIENTOS
312010 EDVFICACIONES
Es=acios

BL202S EQUIPOS DE COMPUTO
512096 OTROS

S13% SERVITIOS

SLIZLO TEMPORALES
313311 ACTORES

513551 DIRECTORA
13532 L0GISTICA
513353 SUMINISTRO DE
MATERIALES

513533 GESTION

513598 GASTOS D= VIAJS

BLAT LEGALIS

B1LA01L0 AEGISTRO MERCANTIL Y
MNOTARIALES

5141 SEGUROS Y OTROS

5193 DIVERSOS

519325 ELEMENTOS DE ASEQ Y
CAFETERLA

519530 UTILES PAPELERIA Y
SOTOCOPIAS

%19538 TELSFONO

519525 TAXIS ¥ SUSES

TOTAL GASTOS OSERACIONALES
DE ADMINISTRACIOMN

53 NO OPERACIONALES

5303 FINANCIEROS

30508 GASTOS BANCARIOS |
Cuatro por mil)

3313 EXTRAAORDI MNAROS
S13320 INTERESES

TOTAL GASTOS NO
OPERACIONALES

TOTAL GASTOS

EXCEDENTE DL SiERCICIO

19.263.573
SENTANTE LEGAL

NIT 830.500.660-8

ESTADOS O SITUACION FINANCIERS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 ¥ 2017

342 455 228 00
344 435.228 00
o

o

o
o

s Gt 235 228 G0

43.432 870,00
3.300.000,00
TS0.000,00
40.392.870.00

2%.316.960.00

oW w e

2%5.316.960.00

249.390.018
ST L30-000,00

L80.252 238
29.843.200.00
1.200.000,00

4.219.571.00
11.985.120,00
21.729.859.00

o T ]

1.862. 575
s 1.006.000,00

B856.575
1.670.230

s 72000000

s 322.682.673.00

2.307.513,70

2.307.513.70
15.299.799,00
13.600,00

wew @

w

17.620.912.70
230.303.585.70

4. 131 642 30

84ds

3214132670

AYE. 000.000.00
AT6 000 000,00
o.o0

o.00
.00

478000 0GE GO

o.00

o.00
20-2.218.000, 00
4.300.003.00
S.020.000.00

191.695.000.00

87.090.377.00

23.361.896, 00
S§2.020.848.00
1.708.235.00

=3.700.200,00
&9.496.316.00
28.264.830.00

1.854 800.00
2%50.000.00
7442 300,00
14.914.673.00
1.733.400.00
13.18£.273.00
5.975.322.00

196 800.00

"

693 580,00
806.770.00
-178.372.00

462.361.018,00

2.303 287.38

2. 805 467 .38
1&2.020,00
162.020.00
3.067.487.38
A65.428.505.38

10.571.404.62

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

131.564.772.00
131 564 772,00
o.oT

0. 00
c, 00

131.564.772.00

400

0.00

L3S. 7S 130,00
1.200.000,30Q
F.-270.000.00

151.505.130.00
61.774.017.00
-1 955,064 00
62.020.846.00
41.708.235.00
-99.231.372,00
3.530.200.00
-L4L. 11222800
59.653.116.00
27.064 830,00
-2.384 7TL.00
-11.735.120.00
-14 287.59%9. 00
15.052 098.00
727.4040.00
12.327.638.0C
4. 505.672.00
196.800.00

1 653 880,00

L86.770.00
2.226.122.0C

139.678.343.00

537.953.88
597.953.68
-15.437.775.00
148 420 00
-14.553.423% .32
125.124 919.68

S.4395.852.32
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arte

For ol adis

VRPORAC

1ON

il




SALDO A 31 DE DICIEMBRE

2017 S §3.600.000 <o so]  ¢&3.600.000
INCREMENTO DEL APORTE s0
EXCEDENTE (Percida) DEL

EJERCCIO $4.131.642,30 $4.131.642
EXCEDENTES DE E1ERCCIOS

ANTERIORES $ 344 147.136 342147136
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE

DE 2018 $ 63.600.000 so| samierizs|  ssai3tee| sarrsrre

DEMETRIO
€C 19.263.573
REPRESENTANTE LEGAL

CONTADOR PUBLICO

3214132670
E-mail dcartecorporacion@gmail.com




ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO COMPARATIVO A DICIEMBRE DE 2018
CORPORACION DC ARTE
ESTADO DE FLUJQ DEEFECTIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017
CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS

ACTIVIDADES DE OPERACION

Excecentes (perdida) el ejercicio $ 415064250 $10.571.433 -$6.439.853

PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL CAPITALDE TRABALO

Dapracacionas SO S0 S0
TOTAL RECURSOS GENERADOS POR OPERACIONES
ORDINARIAS $4.131.642 $10.571.495 -6 6.439.853

CAMBIOS NETOS EN ACTIVOS Y PASIVOS

incremento {Disminucidn} Deudores -£9.4959.108 -§39.435.108 $0

incremento [ Disminucidn) Cuentas por pagar $495.167 $6.000.000 -$5.504.833

incremento (Disminucion} Beneficios a empieados S0 S0 50

incremento | Disminution) Impuestos por pagar -£2.610.547 -£2.169.430 -5 441 067

incremento | Disminucion) S0 S0

Disminution deé prastamos a asociados £0 s0

Incremanto {Disminucién) S0 SC

TOTAL CAMBIOS NETOS EN ACTIVOS Y PASIVOS -611.614.488 -65.668.588 -$ 5.945.900}
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACIONES -§7.482.846 $4.902.907| -$12.385.753

ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Obligacionas financieras contraidas

Aumento de fondo social SO SO S0
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION S0 S0 S$0|
Aumento [Disminucion) del efactivo y eguivalentas -5 3.076.665 $4.331.024| -$ 7.407.689
Saldo disponigle al inicio del ejercicio $15.340.633 $ 6.106.702 $9.233.931
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL CORTE $4.781.123 $15.340.633] -$15.340.633

e-,ﬂ;..»:au ﬂ C:%é /ﬂ
ERNAN DEMETRIO CAS Wi
(C 19.263.573 >
REPRESENTANTE LEGAL co

3214132670
E-mail dcartecorporacion@gmail.com
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RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES Y REVELACION S COMPARATIVAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS 2018 Y 2017
CORPORACION DC ARTE

Ejercicio terminado a 31 de diciembre de 2018 y 2017

REVELACION 1 ENTE ECONOMICO: LA CORPORACION DC ARTE, se constituyd como una entidad
sin dnimo de lucro destinada a promover y contribuir a la formacién integral del ser humano a
través del desarrollo del programas socio-educativos, culturales y artisticos para lo cual se tendrd
proyectos de formacién, promocién e investigacién, asesoria, gestion difusion y comunicacion
buscado aportar al desarrollo social y promover manifestaciones culturales de los grupos sociales
en general.

La Corporacion, se encuentra bajo la inspeccion, vigilancia y control de la Alcaldia Mayor de
Bogota. La entidad no se halla disuelta.

REVELACION 2. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES:

Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIF): Para el manejo contable se tuvo en
cuenta las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIiF) dentro del marco normativo
del Grupo I, que se reglamenta bajo la norma la Ley 1314 de 2009 y el Decreto reglamentario
3022 de 2013. La entidad cuenta con un manual de politicas bajo NIIF que se encuentra
debidamente aprobado y divulgado a sus miembros. De la misma forma, se cuenta con el Estado
de Situacién Financiera de Apertura (ESFA) al 1 de enero de 2014 y los Estados Financieros
Comparativos (2018-2017) bajo NIIF como lo exige la normativa vigente.

A continuacién, se presentan las principales politicas y practicas que la entidad ha optado en
concordancia con lo anterior y que se complementan en el manual de politicas contables bajo NIIF,

Bases de preparacién: La informacién contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad
de la administraciéon de la Corporacién, se manifiesta expresamente que se ha aplicado en su
totalidad los principios y criterios incluidos en las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF) para Pymes, y representa la adopcién integral, explicita y sin reservas de las
referidas normas internacionales.

Periodo contable El periodo contable para la Corporacion es de un afio contado del 1 de enero al
31 de diciembre de cada afio, al cabo del cual la Corporacién emite informacién sobre su situacién
financiera y sobre el resultado de sus operaciones.

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

proyectosdcarte@gmail.com
Teléfono 3108746217
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Unidad de medida: La moneda utilizada por la Corporacion para registrar las transacciones
efectuadas en reconocimiento de los hechos econdémicos, es el peso colombiano.

Negocio en marcha: La CORPORACION CULTURAL DC ARTE, elaborard los estados financieros bajo
la hipdtesis de actividades en marcha, a menos que la entidad pretenda liquidar la entidad o cesar
en su actividad, o bien no exista otra alternativa més realista que proceder a una de estas formas.
Al realizar esta evaluacion, se debe ser consciente de la existencia de incertidumbres importantes,
relativas a eventos o condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad de
que la CORPORACION DC ARTE siga funcionando normalmente.

Moneda funcional: La moneda funcional de la Corporacién ha sido determinada como la moneda
del entorno econdémico en el cual opera la entidad, tal como lo menciona la norma en la seccion
30. En este sentido, los Estados Financieros son presentados en pesos colombianos (COP), que es
su moneda funcional.

Las transacciones en moneda extranjera en una moneda distinta a la moneda funcional son
inicialmente registradas a la tasa de cambio de la moneda funcional a la fecha de transaccidn.

Los activos y pasivos financieros denominados en moneda extranjera son convertidos a la tasa de
cambio de la moneda funcional a la fecha del Estado de Situacién Financiera. Todas las diferencias
son registradas con cargo o abono a los resultados.

Efectivo y equivalentes de efectivo El efectivo son los recursos que tiene la CORPORACION DC
ARTE, con disponibilidad inmediata y comprende el dinero en efectivo como tal y los depésitos
bancarios a la vista.

Los equivalentes al efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente
convertibles en importes determinados de efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo
de cambios en su valor.

El efectivo y equivalentes del efectivo se medirdn a valor razonable, se reconoceré efectivo en caja
el valor verificado en moneda y en billetes mantenidos por la CORPORACION DC ARTE

Se reconocera como efectivo los depdsitos en bancos ya sea en cuentas corrientes o cuentas de
ahorro, a la vista, las cuales se medirdn inicialmente por el valor del depésito que figure en el
documento de consignacion bancaria o en el reporte del extracto emitido por la entidad financiera
donde constate la respectiva consignacion.

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar: Las cuentas por cobrar de CORPORACION DC
ARTE son a corto plazo, razén por la cual no se establecen tasas de interés y se asegura su
recuperacion. Todas las cuentas por cobrar deben estar debidamente soportadas y autorizadas.

Al cierre del afio siguiente las cuentas por cobrar dificiles de cobrar se les hardn el correspondiente
deterioro afectando el Estado del Resultado Integral, lo cual debe quedar debidamente soportado.

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

proyectosdcarte@gmail.com
Teléfono 3108746217
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Propiedad, planta y equipo

La propiedad, planta y equipo son activos tangibles que tiene la entidad para el desarrollo de su
objeto social y se tiene previsto su uso por mas de un periodo.

La depreciacion de los activos inicia cuando estan disponibles para su uso, se tiene en cuenta la
vida (til estimada y se aplica el método lineal, con la siguiente vida til:

Activo Vida qatil
Construcciones y edificaciones 50 afios
Equipos 5 afios
Muebles y enseres 15 afios
Equipos de cémputo 5 afios

Los gastos por reparaciones y mantenimiento se cargan a resultados durante el ejercicio en que se
incurre en el mismo.

La CORPORACION DC ARTE reconocera los bienes a valor razonable a partir del inventario inicial
de Propiedad, Planta y Equipo.

Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar de la CORPORACION DC ARTE son a corto plazo, clasificindose en el pasivo
corriente. La CORPORACION DC ARTE registra aquellos pasivos originados por la prestacién de
servicios, honorarios y gastos financieros, retenciones efectuadas, entre otros. Todos los pasivos
de ésta cuenta se consideran a corto plazo y se esperan pagar dentro de los plazos normales
pactados.

Se reconoce una cuenta por pagar en el Estado de Situacién Financiera, en la medida en que se
cumplan las siguientes condiciones:

¢ Que el servicio o bien haya sido recibido a satisfaccién.
* Que la cuantia del desembolso a realizar pueda ser evaluada con fiabilidad.
¢ Que esté identificada por tercero.

La CORPORACION DC ARTE reconocera la cuenta por pagar en el momento de recibir el
documento soporte debidamente autorizado, como resultado de la adquisicién de bienes y/o
servicios de los acreedores en curso ordinario de la operacion.

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

proyectosdcarte@gmail.com
Teléfono 3108746217
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Impuesto de renta y complementarios. La Corporacién es contribuyente del impuesto sobre la
renta con régimen especial, y tributa a la tarifa del 20% sobre el beneficio neto o excedente
resultante, sin embargo, si tal excedente es destinado a programas de desarrollo social, quedaré
exento de dicho gravamen.

Fondo Social: El Fondos Social de la CORPORACION DC ARTE comprende los aportes sociales, las
asignaciones permanentes, los excedentes o pérdidas del ejercicio y ejercicios anteriores, cuando
existan excedentes deben ser reinvertidos en el objeto social de |a entidad.

Ingresos.

Los ingresos de la CORPORACION DC ARTE proceden de las siguientes transacciones:

* Desarrollo de actividades y procesos culturales

= Desarrollo de programas que promuevan manifestaciones culturales de grupos sociales.

Otros ingresos: Se reconoceran otros ingresos correspondientes a otras operaciones diferentes a
las actividades ordinarias en relacién con el objeto social de CORPORACION DC ARTE como es el
caso de: los intereses y rendimientos financieros, generados en operaciones bancarias, y la
recuperacion de costos y gastos por aquellas operaciones diferentes a la actividad principal de la
CORPORACION DC ARTE

Costos y gastos: Se registran en costos todas las erogaciones relacionadas, los cuales se
encuentran identificados a través de un centro de costos.

Se registran en gastos, las erogaciones de dinero, que se requieren para el desarrollo del objeto
social de la CORPORACION DC ARTE

Ay
WILMER R AGUDELO- TP 154.902-T
CONTADO! PUBUCO

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

proyectosdcarte@gmail.com
Teléfono 3108746217



CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS, CONFORME A LA LEY 222 DE 1995 ARTICULO 37,

CERTIFICACION DEL GRUPO PERTENECIENTE A LA NIIF

CERTIFICACION DEL GRUPO PERTENECIENTE A LA NIFF DE LA
CORPORACION DC ARTE
NIT 830500660-8
REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR

arte

CORPORACION
Por o desarrollo, fo equicdad
y bt cultnera del pais

Los suscritos representante legal y el contador de la CORPORACION DC ARTE, certificamos que la
Corporacién ha implementado las politicas contables de acuerdo con las Normas Internacionales
de Informacién Financiera NIIF y estd ubicada en el marco normativo del grupo 2 - En el desarrollo
del marco conceptual, la Corporacidn fij6 los pardmetros para la aplicacién e interpretacién de las
politicas establecidas para cada uno de los rubros que componen los estados financieros, teniendo

presente la siguiente normatividad.

Se aplican las NIIF, tomando como base las normas de informacién financiera internacional
emitidas por los organismos del IASC (NIC), y IASB (NIIF), que estan vigentes y aprobadas por la

legislacién colombiana.

- NHF — Normas Internacionales de informacién Financiera
- NIC - Normas Internacionales de Contabilidad

- NIA - Normas Internacionales de Aseguramiento

- Normatividad relacionada en Colombia

- Decreto 3022 de 2.013. Grupo 2 Aplican NIIF para Pymes
- Conceptos del Consejo técnico de la Contadurfa Publica

Se declara que se han verificado previamente la informacion, cumpliendo el reglamento y se ha

tomado fielmente de los libros.

Dada en Bogota a los 10 dias del mes de Octubre de 2019.

RNAN DEMETRO CASTILO WILMER MAURICIQ!
€C 19.263.573 DE BOGOTA TP 154.
REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLIC

E-mall dcartecorporacion@gmail.com
proyeciosdcarte@gmail.com

-af —LLLL

Teléfono 3108746217
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REVELACIONES DE CARACTER ESPECIFICO

REVELACION No 1 DISPONIBLE. En este rubro por valor de $4.781.122,95 describe el
saldo de las cuentas que la Corporacién tiene en el banco DAVIVIENDA Y CONFIAR y en
efectivo para la ejecucion de sus actividades.

ARo terminacion en ~ ARoS terminacién en 31

31 de diciembre 2018 de diciembre 2017 ke
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE
EFECTIVO 4.781.122,95 15.340.633,32 | -10.559.510,37
CAIA 3.234.645,45 140.000,00| 3.094.645,45
BANCO DAVIVIENDA 102.119,88| -102.119,88
BANCO DAVIVIENDA 12.919,50 13.564.955,29 | -13.552.035,79
CONFIAR 1.533.558,00 1.296.862,00|  236.696,00

REVELACION No 2 DEUDORES NACIONALES. Corresponde al recurso que le
adeudan a la corporacion, correspondiente a funciones de artes escénicas (danza,
teatro, performance) asesorias culturales, de afios anteriores.

Afio terminacionen 31  Afio terminacion en :
CUENTA . ddneen d R AEE Y VARIACION

de diciembre 2018 31 de diciembre 2017

CLIENTES 398.101.145,75 398.101.145,75 m

TOTAL CLIENTES 398.101.145,75 398.101.145,75

REVELACION No 3. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO. Durante este periodo no
hubo adquisiciones y se realizaron mantenimiento y mejoras al equipo existente.

CUENTA ANO 2018 ANO 2017 VARIACION

EQUIPOS DE OFICINA 16.538.866,00 16.538.866,00 -

- TOTAL INGRESOS 16.538.866,00 : 16.538.866,00

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

proyectosdcarte@gmail.com
Teléfono 3108746217
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v la cultura del pais

REVELACION No 4. CUENTAS POR PAGAR. Este rubro corresponde a los
impuestos que se deben pagar en el mes de enero a la DIAN y a la Secretaria de
Hacienda Distrital, por concepto de retenciones.

il ES : Afio terminacion en
Ano terminacion en 31

J 31 de dicie o /ARIACIC
CUENTA de diciembre 2018 31 de diciembre VARIACION

2017
RETEFUENTE 500.049,00 1.991.000,00 1.490.951,00
RTE ICA 5.415.498,00 1.314.000,00 -4.101.498,00

OTROS PASIVOS 495.167,00 6.000.000,00 5.504.833,00
TOTAL IMPUESTOS POR PAGAR 6.410.714,00 9.305.000,00 2.894.286,00

REVELACION No 5 CAPITAL SOCIAL. Corresponde a los aportes sociales
iniciales puestos a disposicion de los socios fundadores, para el desarrollo del
objeto social de la Corporacién; Los excedentes de ejercicio de afios anteriores,
de acuerdo a la decision de la Asamblea de Socios, se reinvierten en la

Corporacion.

CUENTA ANO 2018 ANO 2017 VARIACION
APORTE SOCIAL 63.600.000,00 63.600.000,00 -

ACTIVIDADES ARTISTICAS 349.410.420,00 357.075.645,00 | $ 7.665.225,00
TOTAL INGRESOS 413.010.420,00 420.675.645,00 7.665.225,00

REVELACION No 6 INGRESOS. Corresponde a los ingresos de la Corporacion
provenientes de la suscripcion del Convenio de Apoyo con Idartes, para la
ejecucion del programa “Arte en la Escuela” y el Estimulo de la Secretaria Distrital
de Cultura, Recreacion y Deporte “Farra en la Buena”.

CUENTA ANO 2018 ANO 2017 VARIACION

S 344.435.228,00 | S 476.000.000,00 s 131.564.772,00
0

TOTAL INGRESOS

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

proyectosdcarte@gmail.com
Teléfono 3108746217
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REVELACION No 7 GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION. Estos
gastos corresponden a pago de honorarios por concepto de servicios de artistas,

actores, talleristas y servicios de apoyo logistico y transporte para las giras

nacionales e internacional de los grupo teatral que ha presentado al pais en

festivales, especiaimente de teatro de calle; Honorarios de coordinacién

pedagégica y administrativa. Durante el afio 2018 disminuyeron los gastos de
arrendamiento de oficina y logisticos, dado los cambios en el tipo de contrato de la

vigencia 2018; la disminucién en el rubro de seguros obedece a baja en la

contratacion y los cambios en los riesgos;

GASTOS OPERACIONALES ANO 2018 ANO 2017 i elel
HONORARIOS 3 44.442.870,00 | $ 204.218.000,00 | $ 159.775.130,00
ASESORIA FINANCIERA S 3.300.000,00 | $ 4.500.000,00 | $ 1.200.000,00
ASESORIA TECNICA S 750.000,00 | § 8.020.000,00 | § 7.270.000,00
ASISTENCIA

ADMINISTRATIVA S 40.392.870,00 | $ 191.698.000,00 | S 151.305.130,00
ARRENDAMIENTOS S 25.316.960,00 | § 87.090.977,00 | $ 61.774.017,00
EDIFICACIONES ESPACIOS | $ 25.316.960,00 | § 23.361.896,00 | $ (1.955.064,00)
EQUIPOS DE COMPUTO S 62.020.846,00 | S 62.020.846,00
OTROS S 1.708.235,00 | $ 1.708.235,00
SERVICIOS S 249.390.018,00 | § 150.158.446,00 | S (99.231.572,00)
TEMPORALES S 20.150.000,00 | § 23.700.200,00 | $ 3.550.200,00
ACTORES S 160.262.228,00 | § 19.150.000,00 | $ (141.112.228,00)
DIRECTORA S 29.843.200,00 | $ 69.496.316,00 | S 39.653.116,00
LOGISTICA S 1.200.000,00 | S 28.264.830,00 | $ 27.064.830,00
SUMINISTRO DE

MATERIALES S 4.219.571,00| $ 1.854.800,00 | $ (2.364.771,00)
GESTION S 11.985.120,00 | § 250.000,00 | § (11.735.120,00)
GASTOS DE VIAJE 3 21.729.899,00 | § 7.442.300,00 | S (14.287.599,00)
LEGALES $ 1.862.575,00 14.914.673,00 | S 13.052.098,00
REGISTRO MERCANTILY S 1.006.000,00 | $ 1.733.400,00 | $ 727.400,00

E-mail dcartecorporacion@gmail.com
proyectosdcarte@gmail.com

Teléfono 3108746217
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NOTARIALES
SEGUROS Y OTROS S 856.575,00 | S 13.184.273,00 | $ 12.327.698,00
DIVERSOS S 1.670.250,00 | $ 5.975.922,00 | $ 4.305.672,00
ELEMENTOS DE ASEQ Y
CAFETERIA S -8 196.800,00 | $ 196.800,00
UTILES PAPELERIA Y
FOTOCOPIAS $ -|$ 1.693.980,00 | $ 1.693.980,00
TELEFONO S 720.000,00 | $ 906.770,00 | $ 186.770,00
TAXIS Y BUSES $ 950.250,00 | $ 3.176.372,00 | $ 2.226.122,00

TOTAL GASTOS

OPERACIONALES DE 322.682.673,00 462.361.018,00 139.678.345,00 '
ADMINISTRACION

REVELACION No 8 GASTOS NO OPERACIONALES. En este rubro se evidencia
los gastos bancarios que asume la Corporacion en el desarrollo del uso financiero
y de contribuciones para el desarrollo de contratos o convenios, tales como
estampilla de la Universidad Distrital, pro cultura, Pro personas mayores, para sus
actividades.

GASTOS NO
OPERACIONALES
FINANCIEROS 2,321.113,70 2.905.467,38 | 5 584.353,68
EXTRAORDINARIOS 15.299.799,00 162.020,00 | § (15.137.779,00)

TOTAL GASTOS NO
OPERACIONALES

ANO 2018 ANO 2017  VARIACION

17.620.912,70 3.067.487,38 -14.553.425,32

'AQW{A— (JQJ fr o} €. Lk—"(,&’ i
NAN DEMETRO ILLO WILMER URICB RR AGUDELO

€C19.263.573 DE BOGOTA TP 154.902-T
REPRESENTANTE LEGAL NTADOR PUBLI

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

proyectosdcarte@gmail.com
Teléfono 3108746217



REPUBLICA DE COLOMBIA
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FECHA DE NACIMIENTO 20-SEP-1973

BOGOTAD.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.62 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

21-ABR-1992 FONTIBON

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ,/w/wﬂ/“"ﬁ/“

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WILEB.

13:00:04
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0f
GENERAL DE LA NACION No. 135878448

Bogota DC, 25 de octubre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) WILMER MAURICIO BARRERA AGUDELO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 80527872:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



ADMIMISTRATIVA

WNEAD JUNTA CENTRAL G 3
esrecis.. DE CONTADORES

Certificado No:

BP9 DDE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico WILMER MAURICIO BARRERA AGUDELO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 80527872 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 154902-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ***xxxxdxxxmsxxxkxxxrsxx

*kkkhkhkkkkkkkkkkkhkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkdhkhkkkhkkkkkkkkkkkhkkhkkhkkkkkkkkkkkk*kkk*x* % % % %

* k khkkkkhkkhkkhkhkkkkhkkkhkkkkkkhkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkhkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkk*k*k*k*x*x %%

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Octubre de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

=

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Direcrion de Impuestos y Aduanas Nacionales

DDl

Declaracién de Renta y Complementario o de Ingresos y Patrimonio
para Personas Juridicas y Asimiladas y Personas Naturales y Asimiladas
no Residentes y Sucesiones lliquidas de Causantes no Residentes

PRIVADA

1. Afio

Espacio reservado para Ia DIAN

4. Numero de formulario

1114603066153

(415)7707212489984(8020) 000111460306615 3

5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV.

7. Primer apellido

8. Segundo apellido

9. Primer.riombre

10. Otros nombres

32 830500660 8

&5 |11 Razon social é%cggﬂalljlrecc

88 |CORPORACION DC ARTE 3 | 2
24. Actividad econémica [me ‘ Si es una correccion indique:  25. Cod. 26. No Formulario anterior

27. Fraccidn ario gravable siguiente (Marque "X") D 28. Renuncio a pertenecer al Régimen tributario especial (Marque "X") D 29. Vinculado al pago“de obras por impuestos (Marque "X") D

Firma del declarante o de quien lo representa

982. Codigo Contador o Revisor Fiscal D

Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades D

983. No. Tarjeta profesional ‘

20 2019-04-26 / 11:41:56 A__l\!l‘ 1:5 6

Fecha Acuse
de Recibo

980. Pago total $

Datos 30. Total costos y 31. Aportes al 3|stema "32. Apurtes al SENA, ICBF, 0
informativos | gastos de némina de seguridad social cajas de compensacion
Efectivo y equivalentes al efectivo 33 4,781,000 © Renta exehta 69 5,291,000
Inversiones e instrumentos financieros derivados 34 0 é Rentas gravables 70 0
Cuentas, documentos y arrendamientos financieros | g5 398,101,000 | = |« |Sindividendos gravados ai 5%; 35% y 33% de | 74 0
por cobrar ’ ’ & 8 , | personas naturales sin res idencia fiscal
Inventarios 36 0 § ‘ 8—_5 Dividendos gravades a/a tarifa del 5% 72 0
c=s
-g Activos intangibles 37 0 "g 3@ Dividendos gravados a I tarifa del 35% 73 0
= ] A12 o |s™ Dividendos-aravados, a‘ia tarifa del 33% Personas
E | Activos biologicos 38 0 | Naturales sin residencia fiscal (ano 2016 y anteriores) | 74 0
& m;oeeggﬁ%ezﬁlw{? y equipo, propiedades de 39 1 6,539,000 " ingresos por.ganancias ocasionales 75 0
O
Otros activos 40 0 ; B | Cosios por ganaricias ocasionales 76 0
]
Total patrimonio bruto 41 419,421,000 5 & | Ganancias ogasionales no gravadas y exentas 77 0
w Q
Pasivos 42 6,411,000 c }Ganancias ocasionales gravables 78 0
Total patrimonio liquido 43 413,010,000 Impuesto sobre la renta liquida gravable 79 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 44 344,435,000 Descdentos tributarios 80 0
Ingresos financieros 45 0 Impuesto neto de renta 81 0
" . - " !
B S nacovais o ang 46 0 Sobretasa 82 0
Dividendos y/o participaciones reubldos or declarantes ; i
difrentes 2 sodedadae nacionales, anos 2017 y siguientes 47 0 Impuesto de ganancias ocasionales 83 0
« | Dividendos y/o participaciones recibidos por personas 48 0 Descuento por impuestos pagados en el exterior 84 0
2 naturales sin residencia fiscal (arfio 2016 y anteriores) por ganancias ocasionales
@ |Otros ingresos 49 0 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 5% 85 0
=
£ |Total ingresos brutos 50 344,435,000 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 35% 86 0
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas | 51 0 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 33% 87 0
!)nc%'seig?élno constitutivos de renta ni ganancia ) 0 Total impuesto a cargo 88 0
Ingresos no o participaci 53 0 | 8 |Valorinversion obras por impuestos hasta del 50% | gg 0
personas natura\es sin reswdencna fscal (ario 2018 y anteriores) B |del valor de la casilla 88 (Modalidad de pago 1)
44 4. -2 | Descuento efectivo inversién obras por impuestos
Total ingresos netos 54 344,435,000 & |(Modalidad de pago 2) 90 0
& |Costos £5 0 ;5 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 91 0
c o
-g Gastos de administracion 56 322,683,000 § Anticipo sobretasa liquidado afio gravable anterior 92 0
o 3
3 istribUCS B | Saldo a favor afo gravable anterior sin solicitud de
B Gastos de distribucién y ventas 57 0 3 | devolucion y/o con%pensamon 93 0
-:. Gastos financieros 58 1,161,000 $ | Autorretenciones 94 0
8 1]
% Otros gastos y deducciones 59 15,300,000 g Otras retenciones 95 0
2 )
O |Total costos y gastos deducibles 60 339,144,000 & |Total retenciones afio gravable a declarar 96 0
EIE Inversiones efectuadas en el afio 61 0 Anticipo renta para el afo gravable siguiente 97 0
—
mg Lnr:/tgrns&cr)ggs liquidadas de periodos gravables 62 0 Saldo a pagar por impuesto 98 0
ggrgag’lgswa ECE sin residencia fiscal en 63 0 AN CIONES 99 343,000
gi%né:slﬁglga ;,:rdlnarla del ejercicio 64 5,291 ,000 Total saldo a pagar 100 343,000
g Pérdida liquida del ejercicio sin casilla 47 y 48 65 0 Total saldo a favor 101 0
&’ Compensaciones 66 0 %ﬁ:}lg;lllrgggegg g;gg? por obras por impuestos 102 0
Renta liquida sin casilla 47 y 48 67 5,291,000 \p/g(l;%r;otal proyecto obras por impuestos modalidad de 103 0
Renta presuntiva 68 0 | 104. No. Identificacion signatario 105. DV
981. Cod. Representacion [D 997. Espacio ¢ " d recaudadora
0

20193416026135

91000612746101

996. Espacio para el nimero interno de la DIAN / Adhesivo
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DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE CULTURA
RECREACION Y DEPORTE

R ALETMCIA0RLWATRAT

Al contestar, por favor cite el radicado:

No. *20192300115901*
Fecha 02-10-2019

Bogota D.C., miércoles 02 de octubre de 2019

Sefior :

HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS ,
Representante Legal

Corporacién DC Arte

Calle 18 No. 6-10 Oficina 1003
dcartecorporacion@gmail.com

Teléfono: 3214132670

Ciudad

Asunto: Acuso de recibo de documentacion y certificado de inspeccion vigilancia y
control, Corporacién DC Arte, rad. No. 20197100107802 del 17 de septiembre de
2019.

Respetado sefior:
En atenciéon al asunto de la referencia, se acusa recibo de la documentacién

allegada con el rad. No. 20197100107802 del 17 de septiembre de 2019, y se expide
un certificado de inspeccion, vigilancia y control a la Corporacion DC Arte.

5.8

Directora de Personas/uridicas
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte

. Anexo: Un (01) folio
Proyect6: Juan Manuel Poveda Mufioz (Juridico)QMireya Ramirez Varga iﬁ@{ara)

Reviso: Andrea Salazikf Rocha (Juridica) / Libardo Jiménez Vega (Financiero
Aprobé: Cristina BricefiolMufioz

Pagina 1 de 1
FR-10-PR-MEJ-01. V6. 15/08/2018

k . a3 Cf“TIF[¢-4 N .
Cra. 8% No. 9 - 83 & 32 T »
Tel. 3274850 A
Codigo Postal; 111711 ‘ 3 ~ 80GO
www.culturarecreacionydeporte.gov.co %, M EJ o R

Info: Linea 195 PARA TODOS

¢
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CODIGO; FR-01-PR-FES-08
VERSION: 04
FECHA: 22/03/2018

CERTIFICADO INSPECCION, VIGILANCIAY
CONTROL

LA DIRECCION DE PERSONAS JURIDICASDE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

En ejercicio de la funcién de inspeccién, vigilancia y control prevista en el literal e) del articulo 2° del Decreto
Distrital 619 del 27 de diciembre de 2013, Decreto Distrital 037 de 2017 en concordancia con lo dispuesto en el
Decreto Distrital 059 de 1991 y articulo 22 del Decreto Distrital 530 de 2015

CERTIFICA

Que la Entidad sin animo de lucro CORPORACION DC-ARTE, se encuentra registrada en el
Sistema de Informacién de Personas Juridicas -SIPEJ-, con domicilio en la ciudad de Bogota
D.C. ‘ .

Que revisado a la fecha el Registro Unico Empresarial y Social -~ RUES de la Camara de
Comercio de Bogota, la CORPORACION DC-ARTE, se encuentra registrada bajo el nimero
00077420 del 22 de septiembre de 2004, identificada con el NIT No. 830.500.660-8,
Representante Legal: Hernan Demetrio Castillo Contreras, identificado con cédula de
ciudadania 19.263.573, el ultimo afio de renovacion es 2019. La anterior consulta fue
efectuada por el funcionario, en los términos del articulo 15 del Decreto 019 de 2012.

Que revisado el Sistema de Informaciéon de Personas Juridicas -SIPEJ-, el expediente
administrativo y la documentacién aportada, se encuentra que la Corporacién allegéd la
documentacioén e informacién Juridica, Financiera y Contable correspondiente a la vigencia
2018, en cumplimiento de las disposiciones legales, la cual se encuentra sujeta a revision y
evaluacion por parte de esta entidad como autoridad de inspeccion,vigilancia y control.

Que el presente certificado NO constituye Licencia, Permiso o Autorizacion de
funcionamiento de conformidad con el articulo 46 del Decreto 2150 de 1995.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a solicitud del sefior Hernan Demetrio
Castillo Contreras, representante legal de la Corporacién DC-Arte, a los dos (02) dias del mes
de octubre de 2019.

CRISTINA BRICEND MUNOZ
Directora de Persoryas Juridicas

-

a
Proyecto: Juan Manyel Poveda Munoz (Juridico” Mireya Ramirez Varg nahciera)
Revisé: Andrea S'%ar Rocha. (Juridica) / Libardo Jiménez Vega (Finandiero
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CORPORACION
Por e desarrolio. la equidad
v da cultura del pais

Bogota 15 de Octubre de 2019

Sefiores.

SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Programa Distrital de Apoyos Concertados

Ciudad.

ASUNTO: CERTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL RESPECTO A
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

Yo HERNAN DEMETRIO CONTRERAS identificado con cedula de ciudadania nimero
19.263.573 de Bogotd y conforme a las atribuciones conferidas por la ley al ejercer mi
cargo como representante legal, certifico bajo la gravedad del juramento que la
CORPORACION DC ARTE identificada con NIT: 830.500.660-8, cuenta con una estructura
organizacional, de administracion y control (Asamblea de Asociados, Junta Directiva,
contador externo) y equipos de profesionales, que le permite llevar a cabo la ejecucién
del proyecto PENSAR Y HACER LA FIESTA, postulado al proceso de Concertacion 2020, con
la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte.

La Corporacion cuenta con equipo humano, idéneo y responsable.
Esta certificacion se expide a los 15 dias del mes de octubre de 2019.

Cordialmente.

) ) N 7
ERNI J CI.:QJZ 0 @ :
ERNAN DEMETRIO CAS}I}“.LO CONTRERAS

AEPRESENTANTE LEGAL
C.C. 19.263.573 de Bogota

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

PIOYECIOSOGiaiie gNiaii.CoM

Teléfono 3108746217
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CORPORACION
Por el desarrollo, Ia equidad
v la cultura del pais

Bogota 15 de Octubre 2019

Sefiores.

SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Programa Distrital de Apoyos Concertados 2020
Ciudad.

ASUNTO: CERTIFICACION LISTA DE PERSONAS
POLITICAMENTE EXPUESTAS.

Yo HERNAN DEMETRIO CONTRERAS identificado con cedula de ciudadania numero
19.263.573 de Bogotd y conforme a las atribuciones conferidas por la ley al ejercer mi
cargo como representante legal de la CORPORACION DC ARTE identificada con NIT
830.500.660-8, certifico bajo la gravedad del juramento que ninguno de los miembros
activos de la junta directiva, junta de socios ni representante legal, hacemos parte de la
lista de personas politicamente expuestas, de acuerdo a lo estipulado en el decreto 1674
del 21 de octubre de 2016.

Esta certificacion se expide a los 15 dias del mes de octubre de 2019.

4%%; ). Cotfl O

RNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS
REPRESENTANTE LEGAL
C.C. 19.263.573 de Bogota

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

5

T e el I N - T | Rrpeey
PrOYyELlUSGtailE v EiTiali Lo

Teléfono: 3108746217
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CORPORACION
Por ¢l desarrollo, la cquidad
¥ la cudtura del pats

Bogota 15 de Octubre de 2019

Sefiores.

SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Programa Distrital de Apoyos Concertados

Ciudad.

ASUNTO: CARTA DE COMPROMISO DE COFINANCIACION DEL PROYECTO
PENSAR Y HACER LA FIESTA

Yo HERNAN DEMETRIO CONTRERAS identificado con cedula de ciudadania ndmero
19.263.573 de Bogota y conforme a las atribuciones conferidas por la ley al ejercer mi
cargo como representante legal, me comprometo a que la CORPORACION DC ARTE
identificada con NIT: 830.500.660-8, apoyara con los recursos econdmicos estipulados en
la propuesta PENSAR Y HACER LA FIESTA presentada ante la SECRETARIA DE CULTURA
RECREACION Y DEPORTE en su programa de Apoyos Concertados.

El monto destinado para apoyar este proyecto por parte nuestra es de $71.680.000
(Setenta y un millones seiscientos ochenta mil pesos moneda corriente).

Cordialmente.

Lo B Cactf O

ﬂERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS
“ " REPRESENTANTE LEGAL
C.C. 19.263.573 de Bogota

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

Ve e e T e HE s
PIOYELLUSULal L\C v Eiliaii.Lioiis

Teléfono de contacto 3108746217
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CORPORACION
Por el desarrolio, la equidad
y fa cultura del pais

Bogota 15 de octubre de 2019

Sefiores.

SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Programa Distrital de Apoyos Concertados

Ciudad.

ASUNTO: CARTA DE MANIFIESTO SISTEMA SECOP I

Yo HERNAN DEMETRIO CONTRERAS identificado con cedula de ciudadania numero
19.263.573 de Bogotd y conforme a las atribuciones conferidas por la ley al ejercer mi
cargo como representante legal, manifiesto que la CORPORACION DC ARTE identificada
con NIT : 830.500.660-8, esta inscrita SECOP Ii

Cordialmente.

Aol D Cost0

_//AERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS
REPRESENTANTE LEGAL
C.C. 19.263.573 de Bogotd

E-mail dcartecorporacion@gmail.com

revactacecsrtaomail comm
MEOVELLUOULGT LSV EiTia it & AiTE

Teléfono: 3108746217




5 UNIVERSIDAD

¥,& NACIONAL
i;“ DE COLOMBIA

L ) Centro de Extensién Académico
- _ . S . : Facultad de Artes '
’ N " ' Sede Bogotd

SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS
CONVOCATORIA 2020

Linea: FORMACION PARA LA TRANSFORMACION DEL SER
Planilla de Evaluacién

Codigo de la propuesta: 1275-094 o -
Nombre del proyecto: PENSAR Y HACER LA FIESTA EN BOGOTA b// .
Nombre de la organizacién proponénte: CORPORACION DC ARTE

Criterio 1: Pertinencia (Hasta 20 puntos)
, v /o
a. Articulacién con el Plan de Desarrollo Distrital vigente
Observaciones: El proyecto se dirige a poblaciones especificas aportando con la ampliacién de

la oferta cultural. Sin embargo no focaliza poblacién vulnerable ni nifiez como lo establece
prioritariamente el Plan de Desarrollo de Bogotd. En todo caso, si focallza una.poblacidn
especifica a saber la de las localidades de Puente Aranda y Bosa.

b. Correspondencia con el objeto del Programa Distrital de Apoyos Concertados.
Observaciones: El proyecto pretende adelantar un proceso de formacion en elaboracién de

comparsas para festlwdades adelantadas en las localidades de Puente Aranda y Bosa.
Corresponde con la convocatoria en la medida que tiene por objeto adelantar un proceso de
formacién en relacion con las artes y la cuItura

' c. Aportes frente a las necesidades de la poblacién y el territorio focalizado.
-| Observaciones: Con una lectura integral del proyecto se puede |dent|flcar que hay una

probIemattca alrededor de la necesidad de trasmitir los saberes en cuanto a la elaboracién de
comparsas, para asi llevar a cabo fiestas gue son importantes para la cohesion social de las

_O__ comunidades. Aun asi, la redaccion del diagndstico es confusa pues mezcla dlstmtos elementos
L(-"@'. histéricos con aquellos de carécter cultural, entre otros que son menc:onados
% - d. Antecedentes y trayectoria del proyecto » |
' JEJ -Observaciones: De los soportes proporcionados una buena parte dan cuenta de la realizacién
D) de actividades de formacidn con colegios de las UPZ sefialadas en la descripcién del proyecto.
LY Con ello soportan la realizacién del proyecto en anteriores ocasiones dado que los soportes dan
s cuenta de la reallzacmn de escuelas de formac1on artlstlca ' R
w P e i s e
: : untaje : . 17
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Proyecto
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Criterio 2: Coherencia: (Hasta 20 puntos)

Consistencia interna del proyecto (relacion légica entre diagnéstico, objetivos, poblacién,

-metodologia, cronograma, metas, estrategla de sistematizacion de Ia memoria del proyecto, .

entre otros)

Observaciones: Interpretando el proyecto en su totalidad se puede evidenciar una iniciativa,
aunque requnere de ajustes estructurales para conformar una propuesta concreta pues en
distintos aspectos se presenta de manera confusa. A partir del diagnéstico realizado, no son
claras las causas que evidencian como parte de la problemética, del mismo modo de sefialan

diferentes problematicas sin que se pueda identificar cual es la principal. El objetivo general

estd compuesto de diversos objetivos y actividades en ese solo item, del mismo modo, los
objetivos. especificos no son claros en fa redaccién, no se comprende en ese sentido su

propésito claramente. Ahora bien, se puede evidenciar que se realizaran unas actividades de

formacién, aunque hace falta mas informacién para comprender de qué se tratan, ¢cémo se
realizaran, como se convocard a Ia pob|acnon entre otros. ..

Criterio 3. Impacto esperado (Hasta 20 puntos)

Estrategias para responder al énfasis de la linea de participacion seleccionada.

Observaciones: Existe un proposito de aportar al desarrollo humano de guienes participan del
proceso de formacién. Existe una propuesta pedagdgica que se recomienda cuente con mayor
detalle que defina en este sentido de qué manera metodoldgicamente y pedagégicamente se
alcanzarén las metas planteadas. '
Si bien el impacto a nivel de reconocnmlento corresponde con la problematica planteada los
otros itemis sefialados como impacto esperado, no son coherentes con lo que a continuacién
se encuentra en el cronograma. Por ejemplo "60 personas y sus familias; 15 en Bosa y 15 en
Puente Aranda" este impacto no es claro. En el caso de la red de geétores que en el impacto
sefiala que seran al menos 50 personas, esta meta no es sefialada como tal en la descripcién de

metas y actividades, sino que se espera en este item la identificacién, las metas en este séntido

no apuntan a lograr el impacto esperado.

| Puntaje , ' 16 N

Criterio 4. Evaluacién del Presupuesto (Hasta 15 puntos)

a. Coherencia entre los proposntos del proyecto y el costeo y la planeacién
presupuestal

LS
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Observaciones: El proyecto tiene por objeto adelantar un proceso formacién, en este sentido
‘contempla las actividades minimas requeridas que se enmarcan en un propdsito como este. Sin
embargo, al no tener claros, objetivo general, objetivos especificos, metas y demas, no es claro
si esos recursos estan planeados adecuadamente. ‘

b. Porcentaje de cofinanciacion gestionada. '
Observaciones: El valor total del proyecto es de $222.600.000, de los cuales solicita a la

convocatoria $150.920.000. y aporta con recursos propios un total de $71.680.000, lo cual
corresponde al 32%, eso indica un bajo nivel de gestién que podria poner en riesgo la ejecucion
del proyecto en caso de no obtener un valor cercano al solicitado en la convocatoria.

 Puntaje . ' 17

Puntaje total en niimeros: 55 - '
Puntaje total en letras: cincuenta y cinco

'EQUIPO EVALUADOR UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
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Centro de Extensién Académica - CEA é’\ . ,9“ © UNIVERSIDAD
Facultad de Artes (.n Y NACIONAL
7 Sede Bogocd é&}b DE COLOMBIA
P
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE N

, PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2020
LINEA DE APOYO: FORMACION PARA LA TRANSFORMACION DEL SER
ACTA DE SUSTENTACION DE PROYECTOS ELEGIBLES

FECHA: 10 de diciembre 2019
LUGAR: UNIVERSIDAD NACIONAL EDIFICIO LAS NIEVES e \
HORA: 10:50 a.m.
. » —
INOMBRE DE LA ENTIDAD : ) CORPORACION DCARTE ¥V v /
NOMBRE DEL PROYECTO ’ PENSAR Y HACER LA FIESTA EN BOGOTA \/
CODIGO DE INSCRIPCION 1275-094
PUNTAJE EN EVALUACION TECNICA: - 55
PUNTAJE DE SUSTENTACION: ) 22 J/
PUNTAIE FINAL: 77 v

La delegada por-el representante de la organizacion citada y su equipo, resolvieron las preguntas realizadas por el equipo evaluador de la
Universidad. Nacional designado por 1a Secretaria Distrital de Cultura,-Recreacion y Deporte aclara lo siguiente:

1" La entidad proponente se compromete a desagregar y detallar cada uno de los elementos dentro del cronograma de actividades.
especificar el insumo fotpgrafias las caracteristicas )

2. La entidad proponente se compromete a revisar de manera integral el presupuesto, especifiacar cada uno de sus items y realizar los
debidos ajustes del mismo, contrastados a la tabla de porcentajes establecidos por la convocatoria de la SCRD, especialmente con el item;:
Disefio,y dotacion de vestuario, utileria, magquillaje, estructuras méviles (méaquinas, mufiecos) para 30 personas.
N

3. Se‘puntualiza que el valor total del proyecto es de $ 222.600. 000 el valor solicitado por la entldad es de $150 920.000 y el valor
cofinanciado es de $71.680.000. . h ,

Se aclara que las Metas del proyecto especnflcamente son:
" 1.Formara60 personas de las Iocahdades de Bosa y Puente Aranda en procesos de Co-creacion y produccnon de comparsas, sobre el tema
de la celebracién 200 afios de |ndependenC|a -
con enfoque de derechos humanos.
2. Realizar una exposicion de 20 fotografias de personajes, escenas o artistas representatlvos de Comparsas, con enfoque de derechos
humanos, en un fugar emblem{atico de la localidad de
Puente Aranda, durante 30 dias.
3. Reatizar un video de tipo documentat det proceso de las comparsas de Bosay Puente Aranda con una duracién de 7 minutos.”
4. Disefio de un micro sitio web para sistematizar las memorias del proyecto. .
Se recomienda para futuras convocatorias: fortalecer y gestionar ahanzas para la cofinanciacién del proyecto, ya que esto consolida una
base més sélida para el mismo.

Se firma en Bogota a los 10 dias del mes de diciembre de 2019

Nombre Entidad/Organizacion ) Cargo Firma
§ ’ DELEGADO POR
NANCY HEREDIA MOLINA RPORACION DC ARTE
CORPORACIO REPRESENTANTE LEGAL
. UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ANGELI(;A SIERRA COLOMBIA JURADO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ALEJANDRO ARAQUE COLOMBIA JURADO
: 7
- UNIVERSIDAD NACIONAL DE
VALERIA CAM : :
L CAMELO COLOMBIA . ESTUDIANTE
. .




»

arte

CORPORACION
Por el desarrollo, la cquidad
¥ la cultura del pais

1)

Bogota. Diciembre 10 de 2019

Sefiores
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Ciudad.
ASUNTO. Sustentacion Pensar y Hacer la Fiesta
CONCERTACION 2020
Cordial saludo.

Yo HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRETAS, identificado con Cédula de
Ciudadania No 19263573, y en calidad de representante legal de LA
CORPORACION DC ARTE, autoriz6 a la sefiora NANCY HEREDIA MOLINA
identificada con la Cédula de Ciudadania No 39.639.271 a participar en la
sustentacién de la bropuesta PENSAR Y HACER LA FIESTA a desarrollarse el dia
10 de diciembre de 2019.

Esta autorizacion se debe a que la sefiora Heredia hace parte del equipo técnico
que construyo la propuesta y compromisos adquiridos con antelacion no me
permiten asistir.

Cordialmente.

L4 D). Ol .

AN DEMETRIO CASTIfLO CONTRERAS
ESENTANTE LEGAL
.C. 19.263.5736 de Bogota

E-mail dcartecorporacion@gmail.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 39639271 _

HEREDIA MOLINA' .

APELLIDOS

recHa pe Nacimiento 13-ENE-1964

BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+ F

ESTATURA G.S.RH SEXO

08-AGO-1983 BOGOTA D.C. -

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION/M/M,,(/J&‘-'—'-;/‘"
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

oy

A-1500150-00020103-F-0039639271-20080706 0000808087A 1 1640013745

-
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BOGOT,

A

SECRETARIA OF

“CULTURA, RECREACION

Y DEPORTE

SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROGRAMA DISTRITAL DE APQYOS CONCERTADOS 2020

LISTADO DE ASIGNACION PRESUPUESTAL

LINEA DE PARTICIPACION: LA CIUDAD UN ESCENARIC CULTURAL PARA YODOS

Cédigo de |Puntaje °b,x enido Puntaje obtenido pu"u\l. obtanido Puntaje  |Recursos Entidad
inserlpelén Participants Nombre de a propuesta &n evaluacién en Sustentacién an " rotat o Coft ren
técnica ejecucién 2019
1275-146 SUENOS FILMS' 13¢ FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE "3 15 73 95,3 $88.820.729 IDARTES
cotomsia ) Y VIDEO ALTERNATIVOY o R
| COMUNITARIO “0JO AL SANCOCHO", . !
‘| .- 03 AL 10 OCTUBRE 2020, BOGOTA,
COLOMBIA. . :
1275070 | FUNDACION PARCELA CAMPESINADO SUMAPACENO 70 15 9,5 94,5 $46.766.948 SCRD
CULTURAL CAMPESINA TRANSFORMADO TERRITORIO . :
1275-010 | FUNDACION FRANCISCA [ LABORARTORIO DE NARRACION ORAL. . 68 25 N/A 93 $66.394.596 « IDARTES
RADKE PARA EL AGORA 2020. .
DESARROLLO DE LA.
UNIVERSIDAD ’ .
PEDAGOGICA NACIONAL
1275-059 FUNDACION SOCIAL FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 69 . 15 84 92,4 $71.887.873 » IDARTES
SEMBRANDO CAMINO ) : !
1275-134 CORPORACION XU MUESTRA INTERNACIONAL DE ARTES 67 15 98 91,8 $55.548.326 IDARTES
" CULTURAL DE DANZAY | ESCENICAS MOVIMIENTO CONTINUO : ’
TEATRO SUERO MESTIZO 2020 ‘
+1275-041 | FUNDACION EL CRIOLLO | PUERTO CONTEMPORANEQ / FESTIVAL 66 25 . N/A 91 $72.671.100 IDARTES -
PRODUCCIONES ESTACION SONORA EXPERIMENTAL ; ’ . :
1275-007 . | CORPORACION FESTIVAL|  Xi FESTIVAL DE CING: INFANCIA Y 64 15 9,6 88,6 §71.340.651 . IDARTES
DE CINE E INFANCIA Y ADOLESCENCIA - 2020 . .
" ADOLESCENCIA
1275098 | CORPORACION INVITRO | 18" BOGOTA SHORT FILM FESTIVAL /* 65 15 7,4 87,4 .$80.447.697 IDARTES
VISUAL FESTIVAL DE CORTOS DE BOGOTA -
BOGOSHORTS .
1275-117 ASOCIACION FESTIVAL CULTURAL PARA LA FAMILIA 65 22 N/A 87" $54.517.855 SCRD
. FRATERNIDAD » '
INTERNACIONAL DE :
JOVENES DE COLOMBIA - |+ ‘ ‘
_1YF COLOMBIA . :
1275-012 | CORPORACION LLANC Y [ Vil ENCUENTRO INTERNACIONAL 62 .15 9,4 86,4 $82.060.466 IDARTES
JOROPO MAESTROS DEL ARPA 2020 .
1275-096 | FUNDACION CULTURAL | 1X CONGRESO MUNDIAL DE SALSA -~ 59 25 N/A 84 $80.992.800 IDARTES
GUAYATA BOGOTA EN SU SALSA )
1275100 | FUNDACION TEATRO | “ARTE PARA LA PRIMERA INFANCIA® 61 23 N/A 84 $30.576.000 IDARTES
COMUNIDAD CAMPARA DE NUTRICION PARA EL - '
] ALMA” : .
12754125 .|  CORPORACIONATS | 6° FESTIVAL DE CORTOS PSICOACTIVOS ‘61 15 8 84 $38.930.800 IDARTES
ACCION TECNICA SOCIAL ECHELE CABEZA 2020 ' - R
1275-132 | FUNDACION ARTISTICA | XXVII FESTIVAL DE CULTURA NEGRA DE .62 20 N/A 82 $57.473/400 SCRD
AFROCOLOMBIANA BOGOTA. "HOMENAJE AL PACIFICO
YAMBAMBO SUR"
1275015 | FUNDACION CULTURAL XIV FESTIVAL OE LAS ARTES *S5 15 10 80 $52.378.988 SCRD
. EL CONTRABAIO CONVIDARTE DE LA LOCAUDAD DE . R
- TUNJUELITO . .
1275-074 | FUNDACION CULTURAL | : 1l ENCUENTRO DE PERFORMANCE: EET 25 N/A -80 $23.296.000 " IDARTES
WAIA i CUERPO Y CIUDAD . .
1275-013 .| FUNDACION ESCUELA XV CARNAVAL DE PATIO BONITO 55 , 15 9,1 79,1 $64.522.525 © SCRD
) CULTURAL COMUN & ) ~ -
ARTE - FUCCA . -
1275-080 | FUNDACION DE TITERES |  XVIIl FESTIVAL INTERNACIONAL DE 55 15 \ 88 788 $50.698.577 IDARTES
B ¥ TEATRO LIBELULA TITERES MANUELUCHO N - - ’ :
DORADA . -
1275-033 | FUNDACION ARTEFICIAL DIVERCIUDAD SONORA 2020 . S8 12 82 78,2 $43.547.673 IDARTES
1275-131 {FUNDACION LA MALDITA|  CUARTA EDICION CICLO NUEVOS 55 , 23 . N/A 78 $22.879.503, IDARTES"
VANIDAD TEATRO CREADORES ESCENICOS 2020 ’ .
i £ 3 z
1275058 | ASOCIACION CULTURAL |  FESTIVAL LA FLOR DEL ACTOR-2020 S5 20 N/A 75 $66.663.750 IDARTES
ENSAMBLAJE TEATRO : : -
- COMUNIDAD ) "
]
UNEA DE PARTICIPACION: FORMACION PARA LA TRANSFORMACION DEL SER
Cédigo de : . - Puntaje obtentdo Puntaje obtenido |Puntaje obtenido Recurso Entidad
inscripelén Participante Nombre de |2 propuesta en evaluacién en Sustentacién TOTAL . Cofinandad
técnica . ejecucion 2019 4
1275-088 | FUNDACION TEATRODE | CUERPO PRESENTE - LABORATORIO 72 15 97 $ 51,128,289

LA MEMORIA CENTRO DE
INVESTIGACION

INTEGRAL PARA LAS ARTES ESCENICAS

10

IDARTES




1275-167 | ASOCIACION IL NIDO DEL| COLOMBIA UN PASEO LITERARIO: "POR 70 25 N/A 95 48.217.775 IDARTES
GUFO: BIBLIOTECA, | EL RECONOCIMIENTO Y REENCUENTRO
LUDOTECA Y CENTRO' CON MiS RA{CES"
CULTURAL
1275-113 | FUNDACION PARA LA ESCUELAS DE ARTE PARA LA 71 15 8,1 94,1 61.512.531 SCRD
CULTURAY EL TRANSFORMACION SOCIAL
DESARROLLO HUMANO - Co '
£L CLAN DESTINO
1275-099 CORPORACION DANZA PARA LA DIVERSIDAD 2020 69 25 N/A 94 29.242.200 IDARTES
CONCUERPOS DANZA .
CONTEMPORANEA
INTEGRADA EN
COLOMBIA
1275-072 | ASOCIACION JUVENILDE| - BOSA INTERCULTURAL, CAPAZY 67 15 10 92 - 89.756.747 _SCRD
ARTE SOCIALVIDEOS ¥ COMPETITIVA
ROLLOS .
1275028 FUNDACION SOCIAL RAICES - ESCUELA DE FORMACION 68 15 8,4 91,4 66.443.084 IDARTES
SEMBRANDO CAMINO MUSICAL
1275-095 | FUNDACION UFXPLOSE SEMINARIO CUERPO Y ESCENA - 66 15 10 91 80.920.219 IDARTES
E£SCENARIO DE CREACION :
1275-104 | FUNDACIONLAESPIRAL |  FORMACION A FORMADORES EN 68- 15 17 90,7 55.060.400 IDARTES
PEDAGOGIA DE LA DANZA ) .
1275-023 | CORPORACION CULTURA|  ESCUELA DE FORMACION HIP HOP 65 15 9,2 89,2 70.944.247 IDARTES
RAZON Y REALIDAD - , CORPOCURARE
" CORPOCURARE
1275-126 | FUNDACION TEATRO EMPRENDIMIENTO GUANABANA: 62 25 N/A 87 83.885.400 IDARTES
VARASANTA CENTRO INCUBADORA DE ’
PARA LA
, TRANSFORMACION DEL
ACTOR
1275-147 | FUNDACION COMPANIA | SEMILLERO TALENTOS EN DANZA, 65 12 9,1 86,1 42.175.508 . IDARTES
COLOMBIANA DE DANZA BECAS 2020. .
1275055 | FUNDACION FORMARTE DANZA CONTEXTO | 64 21 N/A 85 20.527.500 IDARTES
DANZA ¥ MUSICA : .
1275-124 | FUNDACION CULTURAL |  TALENTOS DE LA ACADEMIA BTC - 63 S22 N/A 85 53.889.660 IDARTES
BALLET FOLCLORICO BALLET TIERRA.COLOMBIANA
TIERRA COLOMBIANA
1275-171 TEATRO R 101 ZOOM AL TERRITORIO 2.0: 63 12 10 85~ 74.659.518 IDARTES
ENCUENTROS PEDAGOGICOS PARA LA
IDENTIFICACION, FORMACION Y
CUALIFICACION DE GESTORES Y
EMPRENDEDORES EN ARTE
DRAMATICO CON ENFASIS EN
INNOVACION SOCIAL . :
1275036 | FUNDACION PARA LA OFAN 2020 ARMONIA JOVEN DE 61 15 8,1 84,1 © 69.238.159 OFB
CULTURAY EL BOGOTA -
DESARROLLO HUMANO -
EL CLAN DESTINO
1275-003 | FUNDACION CULTURAL | XX COLOMBIA GINGA - PROGRAMA DE 60 15 83 833 61.814.861 IDARTES
CAYENA FORMACION Y DIVULGACION DE LA "
' CAPOEIRA ANGOLA Y LA DANZA
AFROBRASILENA
1275-087 | ASOCIACION CULTURAL | LOS RECHAZADOS-TALLER GRATUITO 65 .13 51 83,1 49.536.377 IDARTES
Mi COMPARIA TEATRO DE FORMACION DE ACTORES. V : -
) EDICION
1275-042 CORPORACION ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA, 58 15 10 83 87.517.847 SCRD
CULTURAL KONTRAB(A CULTURAL Y PATRIMONIAL: UN'
. PASAPORTE PARA VIVIR Y REVIVIR
NUESTRA HISTORIA E IDENTIDAD
LOCAL, FASE 2
1275-106 * CORPORACION BOGOTA: UN ECOSISTEMA PARA CREAR 58 15 85 81,5 72.130,142 SCRD
CCCREATIVAS Y CRECER Il .
1275-066 | FUNDACION ESPACIOS | ESCUELA DE FORMACION ARFISTICA S5 15 9,9 79,9 81.552.523 IDARTES
DEVIDA TALENTOS :
1275-186 | FUNDACION PASTORAL Fi. AR-TE TRANSFORMA 57 13 9 79 70.959.538 SCRD
SOCIAL MANOS UNIDAS \ :
1275-084 | FUNDACION CIRCO PARA FORMACION PARA LA 55 23 N/A 78 75.207.600 IDARTES
TODOS TRANSFORMACION DEL SER, A TRAVES
’ DE CAPACITACION BASICA Y
ESPECIALIZADA EN LAS ARTES .
CIRCENSES PARA JOVENES RESIDENTES
: : EN BOGO TA / ) | N
1275-094 | CORPORACION DC ARTE [PENSAR Y HACER LA FIESTA EN BOGOTA 55 22 N/A 71 74.243.400 \/ SCRD
1275-046 | FUNDACION CULTURAL Y DANZA PARA TODOS 2020 55 13 8,7 76,7 49.793.764 IDARTES
ARTISTICA CREAR . ’
1275-025 | ASOCIACION CRISTIANA | PROYECTO DFE DANZAS FOLKI ORICAS 56 20 N/A 76 29.463.550 IDARTES
DE JOVENES DE BOGOTA | PARA NIRIOS, NIfIAS Y JOVENES “LOS '
Y CUNDINAMARCA AC)- NINOS Y JOVENES DANZAN A
YMCA COLOMBIA”




UN LUGAR PARA SORAR

1275-148 ASOCIACION TALLER - 56 20 N/A 76 $  19.000.000 * SCRD
i ARTICOLA . ] . ) .
1275-082 FUNDACIQN CIAES DIPLOMADO EN COMPETENCIAS Y 55 20 N/A 75 $  27.450.000 IDARTES
CENTRO DE SABERES PARA LA CIRCULACION DE .
INVESTIGACION PROCESOS CREATIVOS ESCOLARES. '
PEDAGOGICA DE LAS . L . . :
ARTES ESCENICAS
LINEA DE PARTICIPACION: DINAMIZACION DE ESPACIOS CULTURALES . N
‘Cédigo de |Puntaje obtenido | Puntaje obtenido |Puntale obtenido ‘ {Recursos {Entidad
inseripeid Participante Nombre de la propuesta en evaluacién an Sustentacién i TOTAL N afl -
peion técnlca ejecucién 2019 -
ASQCIACION PARA EL
* DESARROLLO SOCIAL
1275-083° CULTURAL - PROGRAMATE EN CASA VIVA 2020° n 15 84 94,4 [ $ 80.445.862 ) ScrRO
RECREQDEPORTIVO Y . ' :
COMUNITARIO -
AMAYTA .
1275-050 FUNDA;:JOEE:;E ATRO PROGRAMA ESPACIO ODEON 2020 68 i3 9.4 90,4 $ 94711173 IDARTES
"CASA VUELQ ESPACIO PERMANENTE
1275-120 ASOC‘AC\',?;‘;ULTURAL DE CIRCULACION ARTISTICA PARA LA 64 15 . 85 87,5 -$  68.240.275 SCRD
CONSTRUCCION DE PAZ Y DIVERSIDAD",
/
. REVITALIZACION DE LA ZONA CENTRO .
BOGOT POR MEDIQ DEL ARTE Y LA -
R .430. RT
1275-034 FUI‘?DACION ARTNEXUS ARQUITECTURA € EL ESPACIO 66 15 5,6 86,6 $ 7-5 30.878 IDARTES
. ARTNEXUS . \
. ARTE Y CULTURA PARA TODOS: ~
“  CORPORACION CONCHA ACUSTICA DE SAN AGUSTIN, . . f
- ’ .230.330
1275-183 CULTURAL KONTRABIA UN TEATRO AL AIRE LIBRE AL SUR 61 15 10 8 $ 3623033 SCRD
ORIENTE DE BOGOTA. FASE 2 A
‘
. CORPORACION ! - - - .
1275-162 CULTURAL DE DANZA Y oituvio EMERE;:;; EN.1A QUINTA 57 15 ¢ 98 81,8 $  32.720.000 (DARTES
TEATRO SUENO MESTIZO
LINEA DE PARTICIPACION: CIUDAD INTERCULTURAL L
:Cédlgo de - . Puntaje ob}a nido Puntaje obtenida ~ Puntaje obtenido Recursos Entidad
inscrincién Participante Nombre de [a propuesta en evaluacién en Sustentacién TOTAL At Coft ey
) pe técnica v ajecucién 2018 >
; FUNDACION ) .
: .410.
1275044 |, FAHRENHEIT 451 B SIN BARRERAS 67 25 N/A 92 $ 41.410.500 IDARTES
FUNDACION CULTURAL . i .
1275-061 | TEATRO EXPERIMENTAL | TEF 40 ANOS DE VIAJE POR EL TEATRO 67 A 25 N/A 92 $ 61.202.800 1DARTES
. FONTIBON-TEF , :
' COMUNICACION ALTERNATIVA EN N
1275021 FUNDACION TEATRAL COLEGIOS PARA LA TRANSFORMACION 61 25 N/A 86 $ 82.921.200 SCRD
‘ BARAJAS
. 3 SOCIAL
y CORPORACION NOVENO FESTIVAL DE LA DIVERSIDAD - :
- . N/A 3 . 45.213.1 SCRD
12.7S 141 CULTURAL TERCER ACTO "EL ARTE NOS REUNE" 63 2 ; / 8 $.45 3_ 5 .
CORPORACION . . - . '
1275-144 CULTURAL MUSEQ DEL P%ggif;:g:;:iﬁﬁfé:&::zgis 58 13 9,6 80,6 $ 64.364.824 1 toPC
VIDRIO DE BOGOTA - i
- " - -
1275-129 C°“’f°“";°ﬂg PLANETAL I FESTIVAL DE TEATRO £TNICO 58 2 MA 8. | ¢ 77.136000]  (DARTES
LINEA DE PARTICIPACION: GESTION DEL CONOCIMIENTO
] i {Puntaje obtentdo . . Puntaje obtenldo |
igo d ° R
_::S:;o d:n Participante Nombre de 12 propuesta en evafuacién ::?:s‘::‘:::::o en TOTAL .’,mm:‘ ‘E‘niidad ot
a técnice ejecucién 2019 ¢
CORPORACION DE . \ -
1275-006 TEATRO Y CULTURA INICIO ORAMATICO DE MILENIO 65 25 N/A- 90 $ 86.778.000 IDARTES
ACTO LATINO - - 4
. WWW . KIOSKOTEATRAL.COM "LA - q
. : : .908.. Tl
'1275-(?93 FUNDACION PURPURA TEATROTECA BOGOTANA" 64 . 15 10 8? $ 36.908.000 IDARTES
. . ESTUDIO SOBRE LAS CARACTERISTICAS )
' v " . DE SOSTENIBILIDAD DE
FUNI I ) .017.040 {DART!
1275-005 UNDACION BANDOLITIS ORGANIZACIONES CULTURALES DE LAS 62 N 23 N/A 85 S 34.017.04 ES
ARTES ESCENICAS DE BOGOTA '
1275054 | FUNDACION ARTEFICIAL PERIFONEQ . 58 . 15 82 - 81,2 4~$ 12.180.000 iDARTES
. CORPORACION PARA l.A "ELLA £5 COLOMBIA - LA ULTIMA GRAN
1275-063 EXPRESION ARTISTICA OBRA DE MARIA ISABEL MURILLO 58 23 N/A 81 $  30.622.050 IDARTES
Mis!t (MIS1) )
\ . . :
S LINEA DE PAR’ éIPACION: PATRIMIO CULTURAL , -
‘[Puntaje obtenido Puntaje ohtenldo T
{f CUrso! i
Codigo de Participante Nombre de {a propuests en evaluacién Puntaje abtenido en TOTAL ke s Entidad
inseripcién . en Sustentacidn Asignados Coflnanciadora
técnica ejecucién 2019
. . -
1275-045 FUNDACION TRENZA TENENDO ENT&ZTIOE}Q::,TRIMOMO EN 55 20 N/A 75 $ 52.121.250 . oPC
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10/2/2020 - Correo de Bogota es TIC - Comunicacién ésignac_ién presupuéstal y citacién concertacion ajustes PDAC2020.

BOGOTADL. ) -

‘Convocatorias Sdcrd <cohVocatorias@scrd.gov.co>

Comumcamon asugnacuon presupuestal y citacion concertacion ajustes
'PDAC2020.

2 mensajes

Convocatorias Sdcrd <convocatorias@s¢rd.gov.co>
Para: Dc Arte <dcartecorporacion@gmail.com> .

Sefior(a) | ' o ;
HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS
Representante Legal . /

CORPORACION DC ARTE
Asunto: Comunicacion asignacion presupuestal y citacién concertacién ajustes PDAC2020.
Reciba un saludo cordial,

Desde la Direccién'de Fomento de la Secretaria ‘Distrital de Cultura, Recreacion y Depefte, nos
permitimos comunicarle que el proyecto "PENSAR Y HACER LA FIESTA EN BOGOTA", ‘presentado

por su entidad al Programa Distrital de Apoyos Concertados 2020, obtuvo una evaluacion final de 77

puntos y resultd seleccionado como ganador con una asignacion presupuestal de $74.243.400(M/L)
(SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES.MIL CUATROCIENTOS
PESOS MI/L). : ‘

Con el fin de dar inicio a'la etapa de contratacion le sohcntamos llevar a cabo Ios S|gu|entes pasos:

Paso 1: Dar respuesta a este correo comunlcando la decision de aceptar o no los recursos asngnados
por el Comité de Fomento.

-

En paso de.aceptar los recursos asignados, continuar con el paéo 2y 3.

Paso 2: Actualizar documentos para la suscripcion deI Contrato de Apoyo 2.020:

Teniendo en cuenta que algunos de los documentos aportados para partncnpar perdieron vigencia a Ia
concertacion de ajustes:

1) Certificado de existencia y representacion legal de la persona juridica, vigente,. expedido por la
autoridad competente. Es necesario que este certificado se adjunte en su totalidad (todas las paginas
que lo componen). Se recuerda que de conformidad con el articulo 166 del Decreto 19 de 2012 las

ESAL deben renovar su inscripcién dentro de los tres primeros meses de cada afio.
2) Certificado expedido por el revisor fiscal o por el representante legal cuando corresponda, a la fecha

en donde se acredite que la entidad esta al.dia en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad

social de los Ultimos seis (6) meses 0 que no esta obligada a hacerlo, segln sea el caso.
3) Certificacién de la cuenta bancaria donde la SCRD realizara Ios desembolsos (Ia cuenta debe estar a
nombre de la persona juridica ganadora).

4) Certificaciones actualizadas de Junta Central de Contadores (rewsor fiscal y contador)

5) Presupuesto aJustado de acuerdo con los recursos asignados.

Notas: _
.- Para reahzar los ajustes, el presupuesto presentado al PDAC2020 podra ser descargado en
versién editable desde la plataforma. '

. https://mail.googie.com/mailfu/1?ik=d604e595958&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar3401831833466573591 &simpl=msg-a%3Ar41423...

31 de enero de 2020, 16:27

/

-fecha, es indispensable allegar la siguiente documentacién completa el dia de su cita para la

12

[
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Correo de Bogota es TIC - Comunicacion asignacizﬁ-;\ presupuestal y citacién concertacién ajustes PDAC2020.

- Los ajustes deberdn conservar siempre los requisitos iniciales establecidos en las
condiciones de participacion y atender las recomendaciones sobre el presupuesto cuando el
jurado las haya planteado:

- Sin perjuicio de los recursos que le hayan sido aprobadas por el Comité de Fomento las

entidades deberan sostener el monto de los recursos con los cuales se comprometieron para la

cofinanciacion del proyecto

Paso 3: Asistir a la reunién de concertacién y revisién de documentos:

Como

Lugar: Direccion de Fomento. Calle 12 # 8-11. Piso 5, oficina 503.
Fecha: Jueves 06 de febrero de 2.020 ‘
Hora: 2:50 p.m -

resultado de la reunién de concertacion se elaborara un acta que debera ser firmada por el

representante legal de'la entidad o a quién éste designe con autorizacién por escrito, la persona sobre

la cual

recaiga la autorizacion debera aportar copia del documento de identidad.

Agradecemos su atencion y quedamos atentos a resolver cualquier inquietud..

Con un saludo cordial, :

Lo invitamos a diligenciar la.encuesta de satisfaccion que encontrara en el siguiente enlace
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSF-3BzFVn YIGHm4FuthPpRgQOBLC1sFBoW8NM1 8ANgm6aD-
Q/viewform .

Convocatorias Equipo de Fomento

Direccién de Fomento

Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte
Calle 12 No. 8 -11

Teléfono: ( 57-1) 3274850 Ext 567, 609, 754, 625
www.culturarecreacionydeporte.gov.co

S i guenos en Twitter: @CulturaenBta
Facebook: BogotaCulturaRecreacionDeporte

Dc Arte <dcartecorporacion@gmail.éom>

Para: Convocatorias Sdcrd <convocatorias@scrd.gov.co>

Cordial saludo.

En calidad de representante legal de la Corporacién DC Arte, me permuto acusar recibo de la comunlcamén
Aceptamos la asignacién de la propuesta para concertacién 2020 con lo que asistiremos a la reumén convocada
para el jueves 6 de febrero de 2020.

GraCIas

Hernan Castillo C- Representante Legal

Corporaciéon DC Arte

Avenida Jimenez No. 5 -16 Ofc. 1003

Telefono 2436827 ' } ‘

[El texto citado est4 oculto]

« {El texto citado esta ocuito]

: ””m

) " .
NO imprlma esta dacumenlo, si no es necesario, Q}%
Optimice la plataforma ORFEO. La SDCRD apoya la politica ‘ X
"Cero Papel" por ef cuidado del medio ambiente. —
La conservacion del medio ambiente es tarea de todos”

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=d604e59595&view=ptésearch=ali&permthid=thread-a%3Ar3401831833466573591&simpl=msg-a%3Ar4 1423. ..

31 de enero de 2020, 16:50

2/2



.2 CULTURA. RECREACION
BOGOTI\ Y DEPORTE

SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
- PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS -CONCERTADOS 2020
_ACTA DE AJUSTE DE PROYECTOS ELEGIBLES

. Fecha: Febrero 06 de 2020
Lugar: Direccién de Fomento
Hora: 2: 50 p.m.

1- Asistentes:

\_ NOMBRE ~ ENTIDAD
'| Hernan Demetrio Castillo Contreras CORPORAQION DC ARTE
Nancy Heredia Molina T CORPORACION DC ARTE '
[Carolina Martinez Heredia . | COR;DORACIvO‘N DC ARTE
Luz Elena Chang Pabon SCRD
Leydy Yamile Ramirez Alvarez : SCRD

2- Datos del Proyecto:

Nombredela ~  [CORPORACION DC ARTE »~
Organizacién . ’ :

/
Nombre-del Proyecto |PENSARY HACER LA FIESTA EN BOGOTA/
Puntaje : 77 / ’ '

3- Desarrollo de la reunion:

El equipo técnico de la Direcciéon de Fomento de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion informa la asignacién presupuestal que le fue aprobada al proyecto relacionado
en el numeral 2 de la presente acta, por parte del Comité de Fomento, asi:

. Valor total inicial del proyecto: $222 600.000 '/
. Presupuesto de cofinanciacion solicitado al PDAC: $150.920. 000
. Presupuesto asignado por el Comité de Fomento: $74.243.400

Cra. 82 No. 9 - 83

Tel. 3274850

Codigo Postal: 111711

www.culturarecreacionydeporte.gov.co
- Info: Linea 195

ALCALD{A MAYOR
- CO18/8108 ) _ DE BOGOTA DC.



K Sc‘i'ii%“{j‘ﬁi\ RECREACION
' BOGOT/\ | yDePoRTE

Ajustes al proyecto:
Una vez comunicada la anterior informacion por parte del equipo técnico, se revisa la
propuesta de ajustes presentada por la entidad ganadora, se discuten los diferentes

aspectos susceptibles de ajustar se realiza concertamon sobre los mismos acordando lo
S|gu1ente

a. Ajustar el presupuesto el cual quedara de la siguiente manera:

VALOR TOTAL DEL PROYECTO /‘$ 145.923.400|°
| POSTERIORA LA ASIGNACION o '

PRESUPUESTO ASIGNADO T - - //$74.243.400

VALOR RESTANTE COFINANCIADO ' /$71.680.000
CON (RECURSOS PROP!OS u : v
OTRAS
ENTIDADES

Nota 1: La entidad acepté la asig'nacic'm de recursos aprobada por el comité y se-
compromete ejecutar el proyecto de acuerdo con los ajustes aqui concertados.

Nota 2. En casos eventuales en los que, por causa de fuerza mayor o situaciones
~ suficientemente justificadas, se requiera alguna modificacién al proyecto posterior a la firma
de este documento, la misma debera ser concertada y aprobada por la interventoria o
supervision que sea designada para acompariar y hacer seguimiento a la ejecucion del
proyecto. Se informa ademas a los asistentes que los cambios que se realicen sin
autorizacién de la supervisién o interventoria podran no ser reconocidos y afectar el
desembolso de los recursos asociados a tales actividades. '

Nota 3: Con relacién al estudio de mercado, la éntidad manifie‘sfa haber tenido en cuenta:

- La canasta de precios suministrada por la SCRD.

" . Cotizaciones de servicios puntuales necesarios para el desarrollo del
g proyecto en referencia.

" b. AjUstar el proyecto con relacién a los siguientes componentes, asi:

" De acuerdo con la asignacién presu'puesta‘l' aprobada por el Comité de Fomento, la
CORPORACION DC ARTE realiza la siguiente propuesta de ajustes al proyecto, dado que
la asignacion presupuestal fue menor a Ia solicitada al PDAC2020:

Cra. 82 No. 9 - 83,
Tel. 3274850
Caodigo Postal: 111711
www.culturarecreacionydeporte.gov.co
Info: Linea 195

) . ] ALCALDIA MAYOR
Co18/8108 : : _ DE BOGOTA DC.



' . A% | SECRETARIADE c 0
o CULTURA, RECREACION
BOGOT/\ | YDEPORTE

Objetivo General: _

Realizar experiencias de formacion para la transformacién del ser, a partir de la produccion
de comparsas intergeneracionales e interdisciplinares; la circulacién de saberes sobre
cultura festiva; mediante estrategias de co creacién y laboratorio en las localidades de Bosa

yi Puente Aranda y, la formacion de formadores a través de la socializacion y visibilizacion - -
virtual y fisica de la riqueza artistica, creativa y cultural de las comparsas en la ciudad, para
fortalecer el disfrute y goce del territorio local y distrital, vigorizar las identidades locales y

la generacion de condiciones para el ejercicio de la cnudadanla y el desarrollo dela fehmdad

y el fomento al acceso al arte y la cultura

ObjetIVOS especmcos

1) Realizar una experiencia de formacmn para la transformacién del ser, a partir de la
- metodologia de laboratorio de creacion. artistica para la produccion: de dos
comparsas, sobre el tema de la celebracién 200 afos de independencia con enfoque / v
de derechos-humanos, que permita poner en accion e ilustrar los referentes del
proyecto Pensar y hacer la flesta en Bogota

Meta: Formar a 40 personas de las localidades se Bosa y Puenfe Aranda en procesos de
Co-creacién y produccién - de comparsas, sobre el tema de la celebracién 200 afios de
independencia, con enfoque de derechos humanaos

Actividad:

1. Realizar 4 horas semanales de formacion en técnicas escénicas de comparsa para dos
grupos, durante 4 meses. Para un total 64 horas. -

2. Realizar-4 horas semanales de produccién y gestnon de comparsas para dos grupos
_durante 2 meses. Para un total de 32 horas

Se ajusto el valor del rubro de Produccuon y gestlon de comparsa de $ 1.600.000 a $
960.000 . :

" Se ajusté el valor del rubro Tecnlcas escénicas para dos grupos de $ 3200 OOO a$
1.920.000 :

Actividad: Realizar 4 horas semanales de forma‘cién en dramé_turgia y contenido para el .
montaje de comparsas, para dos grupos, durante 2 meses Para un total de 32 horas

- Se aJusto el rubro Formacmn en Dramaturgla- ‘Honorarios pasa‘de $ 1.600.000 a %
960. 000 : :

Cra. 82 No.9-83

Tel. 3274850

Caodigo Postal: 111711 ‘

www.culturarecreacionydeporte.gov.co -

info: Linea 195 -7 _Sﬁsr - - " ALCALDIA MAYOR
: T CO18/8108 v o v . . . DEBOGOTADC.




K CULTURA, RECREACION -
BOGOT/\ | vDEPORTE - T
Actividad: ‘ '

1. Realizar un desfile en la localidad de Bosa. 7
2. Realizar un desfile en la Iocahdad de Puente Aranda

Se ajusto el rubro en Desfile, Ioglstlca transporte y refngenos en dos dnas pas6 de $
- 6.000.000 a $ 4.000.000 ;
,+2) Disefar y ejecutar las acciones operativas, administrativas y de orientaciéon
pedagogica que garanticen el. cumplimiento de los ObjetIVOS del proyecto Pensar y
hacer la flesta en Bogota .

Meta:

1. Brindar apoyo administrativo durante 9 meses :
2. Proporcionar informacion actualizada y analizada sobre la ejecucmn fmanmera del
proyecto :

Actividad:
1. Adelantar los procesos de contratacion, verificacion de ho;as de V|da apoyar el proceso
de contabilidad
2. Organizar, registrar, venflcar y compllar la mformamén sobre la ejecucmn financiera del
proyecto - :
3. Liderar, planear, hacer segu|m|ento pedagoglco y administrativo sobre las acthades
del proyecto

- Se ajusto el rubro Honorarios mensuales 1, pasa de $7. 500 000a$1. 200 000.

, 3) Reallzar una experiencia de formacwn para la transformacion del ser, a partir de la,
metodologia de laboratorio. de creacién artistica para la produccién de dos
comparsas, sobre el tema de la celebracion 200 afios de independencia con enfoque
derechos humanos, que permita poner en accién e ilustrar los referentes del proyecto '
Pensar y hacer la fiesta en Bogota. )

“Meta: , _
1. Garantizar las condlmones logisticas para el desarrollo de dos Iaboratonos artisticos 20
pers.

2. Producir una comparsa sobre el tema de la celebramon de los 200 afios de la
lndependencna con enfoque de derechos humanos enla localldad de Bosa, (20 pers)

_Actividad: Disefar y dotar de vestuario, utileria, maqunlaje estructuras mévnes (maqumas
munecos) para 20 personas

Cra. 82 No. 9-83
_ Tel. 3274850
Caodigo Postal: 111711
www.culturarecreacionydeporte.gov.co - : o :
info: Linea 195 _S_Gi ALCALDIA MAYOR
- ~ C018/8108 ‘ DE BOGOTA DC.
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» .Se ajusta la cantldad de personas de 30 a 20: Pasa de $ 50 000 000 a $15.591. 700

; Actwudad Dlsenarydotar de vestuarlo utnlerla maqunlaje estructuras movnes (maqumas
munecos) para 20 personas. :

. Se ajusta la cantidad de personas de 30 a 20. El rubro D|seno y dotacién de vestuarlo
utileria pasa de $ 50.000.000 a $15.591.700. - .

- Actividad: AIqquer compra y allstamlento de materlales pedagégicos funglbles para el
_desarrollo de los laboratorios, para 40 part|C|pantes durante 8 meses

Se ajusta el numero de participantes a 40 y el rubro Alquuler y\compra de materlales
pedagoglcos pasa de $6. 000 000 a $4.000. OOO

4. Socializar y visibilizar a través de una estrategia de difusion virtual y fisica la
- riqueza artistica, creativa y cultural que ha acumulado la experiencia de produccuon
de comparsas, con enfoque de Derechos humanos en Bogota.

Meta: Realizar una exposmlon de 20 fotograflas de personajes, escenas o artisticas
representativos de Comparsas, con enfoque de derechos humanos, en un Iugar
emblematico de |a localidad de Puente Aranda durante 30 dias.

4 . o . . % _ o . N v N

" Actividad:

1. D|seno de Micrositio en la pagma Web de la Corporacion DC Arte para la publicacion de

registros audiovisuales y fotograficos de Comparsas, con enfoque de Derechos Humanos..
2. Crear y publicar un micrositio en la pagina Web de la Corporacion DC Arte para la
publicacion de registros- audlowsuales y fotograficos de Comparsas con enfoque de
Derechos : :

. Se incluyo el rubfcy Realizacion de video (8 meses) por valor de § 7.000.000

5. Formar formadores Impulsar la creacion de una red de gestores, artistas y
‘productores de comparsa en la ciudad de Bogota, que fortalezca las practicas
artisticas y- festivas, relacionadas con la cultura de la promocuon de los derechos -
"humanos en la ciudad de Bogota

\

Meta:

N

1. Identificar la informacion sobre produccién de Comparsas en Bogota.
2. Disefiar un instrumento para la recoleccion de informacion.

Cra. 82 No.9-83

Tel. 3274850

Cddigo Postal: 111711 -

www. culturarecreacnonydepor‘(e gov.co
Info: Linea 195

b o ALCALDIA MAYOR
C018/8108 . DE BOGOTADC. -
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.Actwudad 'Realizacién de visitas a orgamzamones culturales de la mudad

Se ajusto el rubro de transporte pasa de $ 5. OOO OOO a $ 3.000. 000

El presupuesto ajustado forma parte integral de la presente acta y sobre este se reallzaré
- el seguimiento a la ejecucion de los recursos otorgados por la SCRD.

Sefirmaen Bogoté a Ios 06 dias del mes de febréro de 2.020 por quienes en ella intervienen. :

LA ESAL

. /}/// Zf

/Hernan Bemetrio Castillo Contreras
Representante Legal
‘Corporacién DC ARTE

M&&o Q/[ S ' : .
Nancy Heredia Molina - . L : ‘ .
Miembro Junta Directiva
Corporacién DC ARTE
Carolina Martinez Heredia A : -
Asesora Pedagoégica - ' o

. Corporacion DC ARTE

) {' amife ' .
ion de Fomento ' ' _ o
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte o

Cra. 82 No. 9-83
.. Tel. 3274850
Codigo Postal: 111711
WWW. culturarecreacnonydeporte gov.co
Info: Lmea 195 .

e , ALCALDIA MAYOR
CcO18/8108 : . : DE BOGOTA DC.
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PROYECTO'PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS,

1275-0%4
, : HABILITADA38608
PROPUESTA: 1275:094
LINEA: Formacidn para ia transformacién del ser . .
* PENSAR Y HACER LA FIESTAEN BOG_OTA

PROYECTO:

Presupuesto

Insumo Cantidad Valor Total Valor Soficitado  Valor Cofinanciado

Valor Aportado

Participante

10bjetivo Especifico: Realizar.una experiencia .de fomci@ para ia transformacién del ser, a partir de la mgtodologia de Ia!)oratc.m'o de creacion artistica para la produccién de dos comparsas, sobre el tema de la )
A celebraci6n 200 afios de independencia con enfoque de erechos humanos, que permita poner en accién e ilustrar los referentes del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogota.
. 1. Realizar 4v horas semanales de formacién en técnicas escénicas de comparsa, para dos grupos, durante 4 meses. Para un total 64 horas.
Actividad: 2. Realizar 4 horas semanales de produccién y gestion de comparsas para dos grupos, durante 2 nTeses. Para un total de 32 horas
Produccion y Gestion de Comparsa X 32 (Hora) $ 960.000 ) $ 860.000 : $0 $0
Tecnicas Escenicas para dos grupos 64 (Hora) $ 1.920.000 $ 1.920.000 $0 $0
Honorarios Asesora Pedagogica 2 (Meses) $7.000.000 . $0] . $0 . $7.000.000
. R Totales Actividad $ 9.880.000 $ 2.880.000! $0 $ 7.000.000
7A(;{i;/idad: _ - " '3. Realizar 4 horés sem.analés~de forr;acién en dramaturgia y co;(en}do para el montaje dé‘ compars‘as, p'ara dos-gmﬁoé. durante 2 meses Pa}a un}ot'ai de 3.2 t;oras o T T
|Formacién en Dramaturgia- Honorarios I 32 (Hora) [ $ 960.000 $ 960.000 $0 $0
H ’ Totales Actividad: $960.000 $960.000' . s $0,
- ,',‘” - _W'L.R(:ali.z—arun&esﬂiéen Iancali;:Iad'aeB'osa.h— T ST T i T " o ST )
+Actividad: 2. Realizar un desfile en latocafidad de Puente Aranda y ‘
lDesﬁIe, logistica, trar;spone y refrigerios - l 2 (Dia) ] $ 4.000.000] $'4.000.000| $ OI $0
v Totales Actividad $ 4.000.000 $ 4.000.000 : © $0, $0
. - — . ams e - A I, . ———— z OO M R oL - p
Objetivo Especifico: Disefar y ejei:utar las acciones operativas, administrativas y de orientacién pedagogica que garanticen el cumplimiento de fos ob_jelivos del proyecto Pensar y hacer la fiesta en Bogota
1. Adeiantar los procesos de oontratad-én. verificacién de hojas de vida, apoyar el proceso de contabilidad
Actividad: 2. Organizar, registrar, verificar y compilar la informacién sobre la ejecucién financiera del proyecto
3. Liderar, planear, hacer seguimiento pedagégico y administrativo sobre las actividades del proyecto R
Honorarios mensuales 1 9 (mes) . $7.200.000 $ 1.200.000 $0 $ 6.000.000
Honorarios mensuales 2 9 (mes) $ 1.800.000 $0 $0 $ 1.800.000
Honorarios mensulaes 3 _ 9 (mes) $ 36.000.000 $ 16.500.000 ' $0 $ 19.500.000
. oo . o . = o Totales Acﬁv.ifiad _ $ 45.000.000. SJEZOO.O(EL $o $ 27.300.000
Objetivo Especi ﬂc;: Realizar ’una expefiencia }ﬂe formacién_‘para la transformacién del ser, a partir de la mfatodologia de Iai:)oratc.mo de creacion artistica para la produccién de dos comparsas, sobre el tema de la
X celebracién 200 afics de independencia con enfoque de erechos humanos, que permita poner en accidn e-ilustrar los referentes def proyecto Pensar y hacer ia fiesta en Bogota.
Actividad: Equipo de sonido, computo, proyeccién para laboratorios de creacion de comparsas, durante 8 meses -
Equipo de Sonido, computo y proyector . o _ | 8 (Mes) { _$ 12.000.000] $0f $0| $ 12.000.000
) Totales Actividad| $ 12.000.000' sol $0 $ 12.000.000
. ’Z;t?vlda’d:. - —-'—.—Diseﬁar y ;)ta-r de;estu:ar_i(;, u;i]e—ria. t;aauﬁlg};e;(:uét:r-abs_m;vilﬁe; (%azu‘ir‘;a-s; muﬁ;o;)s) p;r; 20 ;)_e;éonés . Localidad de Bosa o ) - -
Disefio y Dotacion de vestuario, utileria \l 1 (General) I $ 15.591 .700[ $ 15:591.700| . $ ol $0




¢ —— . o e et e -

T “Totales Actividad| “$15591700,  sissotzoo] s0 - $ 0]
}\c;l-\;id;d - - ’Dls;;a:y d-c;lz;r g; vestuano‘—mnle;; ‘n:aqullla;e estructuras movnles (}na.q;ma—s- munecos) para 20 personas Locahdad de Puent-e Aranda - 7" o ST
Disefio y dotacion de vestuario, utileria [ 1(General) j $ 15.591.700] $ 15.591.700] $ 0| $0 .
) o Totales Actlvndad $ 15 591.700: S 15. 591 7001 L __ _S 0 o f-o
|7\ctividad: Alquller compra y ahstamnento de matenales pedagoglcos fungnbles para el desarrollo de Ics Iaboratonos para 40 parﬂc«pantes durante 8 meses . i 1
Alquiler y compra de materiales pedagogicos ] 8 (General) ] $ 10.000. ooo] $ 4.000.000| $0| $ 6.000.000]
“_‘ . L . 7. ) a . o B TotalesActlwdad . $10000 000 o 54000 0001 o —S_& . 56000 000
Objetivo Especifico: gomahzar y visibilizar a través de una estrategia de dlfUSlén virtual y fisica Ia dqueza amstlca creauva y cullural que ha acumulado la expenenc:a de producaén de comparsas, con enfoque de
erechos humanos,en Bogota. ) -
Actividad: {mpresion de 20 fotografias tamaifio 50*50 en vinilo adhesivo, monte en mdf
|Fotografias | 20 (Unitario) ] $600.000| $600.000| $ 0| $0
Tota|es Actlvidad $ 600.000 $ 600.000 ! $0 $o0
Actividad: T 7;;;«;70;3;"20 fo_t.ograﬁas tamano 50"50 en vmllo adh;5|vo monte-;\-mdf Bosa“ - X . ) - T ST TTTT i} 1
Fotografias | 20 (Uni) | $ 600.000| $ 600.000] $0 $0
o e o _ o Iﬂales ACﬁ!idGL 5600.0091 . S_GOO:OOOL ) . 50“ ) _' _ 50
1. Disefio de Micrositio en la pagina Web de la Corporacion DC Arte para la publicacién de registros audiovisuales y fotograficos de Comparsas, con enfoque de Derechos Humanos. 9
Actividad: 2. Crear y publicar un micrositio en la pagina Web de la Corporacion DC Arte para la publicacién de registros audiovisuales y fotograficos de Comparsas, con enfoque de Derechos Humanos.
3. Realizacion (regisu:o_ edicién y circulacion) memc-xia audiovisual del proyecto; video documental _ ) ) \
Disefio de-pagina web 3 (mes) $ 3.000.000 $ 520.000 $0 $ 2.480.000
Realizacién de video - 8 (mes) $ 7.000.000 $ 7.000.000 $0 $0
Comunity manager 8 (mes) $ 4.800.000} $ 1.800.000 $0 $ 3.000.000
. Totales Actividad! $ 14.800.300_: $ 9.320.000i $0 $ 5.480.000;
Obj;i.vo Espe;i‘fico:‘ -#f-:;m;a_r_fo—n;adores Ir:'lpu_lsz; (za_cr;;;o—n d;-u-n;q }ed de gestores, anlsta;;-pmdudores; comparsa en la ciudad de Bogota, que fortalezca las précﬂcas arﬂsh:as y festivas, ;;lacK;adas‘c;n‘la T
cultura de la promacion de los derechos humanos en la ciudad de Bogota
Actividad: Basqueda y revisién de bases de datos sobre produccién de comparsas en la ciudad de Bogota .
Gestion [ 1(Mes) ; | $ 1.000.000] $0| $ 0| $ 1.000.000
R, L To_ta_lgs_/}ct-vndadi _$1.000.000¢ o iﬂ_ e 80 _ $1.000.000}
Actividad: Diseno de formu|ano en ﬂsnco y onlme para !a captura de Ia lnformac;én . . ,
Disefio 200 formularios [ 1 (Uni) | $ 200.000] '$0 $ 0| $ 200.000
‘ Totales Actividad] $ 200.000' $0 $0 $ 200.000
r;cu;iggd; Circulacion en re;ea;fo;nuan: TTTTTerTToT T o T : Tt T T ]
Honorarios Comunity Manager | 8 (Mes) |+ $3200.000] $0] 50| $ 3.200.000
- . __ Towleshctvidad) T g3a00000; S0 so  $3«00m
Ecﬁvidad: ) Reahzac«én de visitas a orgamzacnones culturales de la cludad -
Transporte . ! 30 (Uni) ] $ 8.500.000] $ 3.000.000 $0|. $5.500.000
Totales Actlvndad $8. 500 000‘ $ 3.000.000 $0 S 5.500. 000
r/;:t;v—nd;d - Reahzar 8 Conferencuas Ab«ertas sobre temas de;éac;(;n ;p:od;c.cwn de oompa;;a: T T - - T T T T
Honorarios , | 8 (Uni) ] $ 4.000.000{ $ 0] $0| $ 4.000.000
Totales Actividad| $ 4.000.000' $o! $0 $ 4.000.000
. TOTAL PRESUPUESTO| " '5 14'5.923.400 $74.243.400 $o0 $ 71.680.000

31/01/2020 20:11
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LA DIRECTORA DE FOMENTO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA
C o RECREACION Y DEPORTE

HACE CONSTAR: .

4+

Que de conformidad con lo establecido en ‘€l -numeral 14 del documento denominado
"Condiciones de Participacion en el Banco de Proyectos del Programa Distrital de Apoyos -
~ Concertados 2020", el Comité de Fomento realizé la asignacion presupuestal a los
proyectos que se cofinanciaran en el marco de la Convocatoria del Programa Dlstrltal de
. Apoyos Concertados 2020.

Que de acuerdo con la aS|gna016n presupuestal otorgada a cada uno de los proyectos, se
realizd la respectiva concertacion con las entidades ganadoras de la Convocatoria, quienes
' se comprometieron mediante acta, a realizar el proyecto sin modificar el objetivo general ni
los objetivos especificos del mismo. La concertacion se realizé respecto de las actividades
puntuales en las que se invertiran los recursos de cofinanciacion aportados por la Secretaria,
que no modifican Ia estructura fundamental de la propuesta presentada por la entidad
ganadora

Copla deI acta reposa en cada uno de Ios expedlentes del contrato -

'Dado en Bogota D.C, alos 10'd|as

l mes de febrero.

'SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, CREACION Y DEPORTE

Proyecté: Adriana Gérzén Lizarazo — Contratista Direccién de Fomento %
Revisé: ‘Maria Alejandra Caicedo Rodriguez, Abogada Contratista Qg/
] . .

N
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Cra.8°No.9-83

Tel. 3274850 .

Cédigo Postal: 111711 ., y
www.culturarecreacionydeporte.gov.co
Info: Linea 195

. : . ALCALDIA MAYOR
co18/8108 ) o DE BOGOTA DLC.



CORPORACION
Por ¢l desarrollo, la equidad
¥ la cultura del pais

P arte

REGIMEN COMUN
NIT. 830.500.660-8

CERTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO DE CUMPLIEMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 202

El suscrito representante legal de la CORPORACION DC ARTE NIT 830.500.660-8
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la ley789 de 2002 y el Articulo
9 de la Ley 828 de 2003, manifiesta bajo la gravedad del juramento que la
organizacion durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la
presente certificacion, no tiene a cargo pagos al Sistema de Seguridad Social en
salud pensiones y riesgos profesionales y aportes a parafiscales teniendo en cuenta
que no cuenta con empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declara
que no esta en obligacién de realizar aportes a las empresas promotoras de salud -
EPS, Fondos de Pensiones —AFP, Administradora de Riesgos Profesionales —ARL-,
Caja de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —-ICBF- y
Servicios Nacional de Aprendizaje —SENA-,

Dada en Bogota a los cinco dias del mes de febrero de 2020

/% /// Con
' RN DEMETR|O CASTILLO CONTRERAS

REPRESENTANTE LEGAL /
C.C. 19.263.573 de Bogota

Corporacién DC_ARTE entidad sin 4nimo de lucro.
dcartecorporacion@gmail.com

Teléfono: 3214132670



UNBAD - JUNTA CENTF!AL

ADMINISTRATIVA

eseciat DE CONTADORES

(d b}

Certificado No:

@@0@06@@@0@@@@@0

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
" UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE )
Que el contador publico WILMER MAURICIO BARRERA AGUDELO identificado con CEDULA DE

CIUDADANIA No 80527872 e BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 154902-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscr|p0|on

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS MR R kR A

*************************************************‘***'**************

**********.************************************.********************

Dado en BOGOTA a los 11 dias del mes de Febrero de 2020 con vagencna de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de 'su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
" REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6. PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracudad de este certificado, o puede consultar en Ia pagina web
’ www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE VIRTUAL

CODIGO VERIFICACION: A2009762013C95

6 DE FEBRERO DE 2020 HORA 10:39:15

AA20097620 PAGINA: 1 DE 2
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCB.ORG.CO

RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

P R R R R R R R R R e R R R R e R E R R R R R E R R R R R LTRSS SR LS SEEE SRR RS R SR R R &
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS" /

deok Kk ok ok ko sk ok ok ke sk ok kg sk ok ke ke ok ok ks sk ok ok gk ok k% ok ek ok ok ke ok ke sk ok ke ok ok ok %k ke ke ok ok ke ok ke ke ke ok ok ok ke ok ok ke ok ke ke ok ke ok

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : CORPORACION DC ARTE ‘

INSCRIPCION NO: S0023717 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2004

N.I.T. : 830@02660-8 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS
DE BOGOTA, REGIMEN SIMPLIFICADO

TIPO ENTIDAD : CORPORACIONES, ASOCIACIONES Y FUNDACIONES CREADAS PARA
ADELANTAR

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995
‘ CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : DE ABRIL DE 2019
ULTIMO ANO RENOVADO: 2019
ACTIVO TOTAL : 419,421,134
PATRIMONIO : 413,010,420
CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : AV. JIMENEZ 5-16 OFIC. 1003
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : DCARTECORPORACION@GGMAIL.COM
DIRECCION COMERCIAL : AV. JIMENEZ 5-16 OFIC. 1003
MUNICIPIO : BOGOTA D.C. _
EMAIL : DCARTECORPORACION@GMAIL.COM
CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ACTA DEL 4 DE SEPTIEMBRE DE 2004 OTORGADO(A) EN
ASAMBLEA CONSTITUTIVA, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 22 DE
SEPTIEMBRE DE 2004 BAJO EL NUMERO ;00077420 DEL LIBRO I DE LAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DENOMINADA
CORPORACION DC ARTE. :
CERTIFICA:
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:

Signature Not Verified

Constanza
PHar,

Trujillo’
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

CERTIFICA:
REFORMAS :
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
0000001 2005/06/29 ASAMBLEA DE ASOCIADOS 2005/07/01 00087407
43 2010/12/10 JUNTA DE ASOCIADOS 2010/12/23 00183527
50 2014/01/10 ASAMBLEA DE ASOCIADOS 2014/02/14 00234690
62 2018/06/12 ASAMBLEA GENERAL 2018/06/22 00306358
66 2018/07/11 ASAMBLEA GENERAL 2018/07/13 00307107

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE LA ENTIDAD’§2(SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL

4 DE SEPTIEMBRE DE 2029

CERTIFICA:
OBJETO: EL OBJETO PRIMORDIAL DE LA CORPORACION ES: PROMOVER Y
CONTRIBUIR A LA FORMACION INTEGRAL DEL SER HUMANO, EN LOS DIFERENTES
MOMENTOS DEL CICLO VITAL,: PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA,
JUVENTUD, ADULTEZ Y ADULTO MAYOR, ATENDIENDO LAS CONDICIONES
DIFERENCIALES DE GENERO, ETNIA O CARACTERISTICAS PROPIAS DEL CONTEXTO
SOCIO GEOGRAFICO, A TRAVES DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS SOCIALES.
SOCIO- EDUCATIVOS, AMBIENTALES, ART{STICOS Y CULTURALES, EN TEMAS DE
DERECHOS HUMANOS, AMBIENTE, CULTURA CIUDADANA A TRAVES DE ESTRATEGIAS
DE FORMACION, INVESTIGACION, ASESORIA, GESTION, DIFUSION,
INTERVENTORIA, COMUNICACION Y REALIZACION DE PROCESOS LOGISTICOS Y DE
CAPACITACION AL SECTOR EDUCATIVO Y CULTURAL, EN AMBITOS LOCALES Y
NACIONALES. LOS PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS Y LOS PROYECTOS DE FORMACION
TIENEN UN CARACTER INFORMAL.

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.)

ACTIVIDAD SECUNDARIA:
9006 (ACTIVIDADES TEATRALES)
CERTIFICA:
** ORGANOS DE ADMINISTRACION **
QUE POR ACTA NO. 63 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 20 DE JUNIO DE 2018,
INSCRITA EL 22 DE JUNIO DE 2018 BAJO EL NUMERO 00306359 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
CASTILLO CONTRERAS HERNAN DEMETRIO c.C. 00000001%26%573 V/
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
NAVARRO PUENTES EDGAR _ c.C. 00000000%39%702
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
HEREDIA MOLINA NANCY C.C. OOOOOOO39§3%271
CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL : ESTARA A CARGO DEL DIRECTOR.
CERTIFICA:

** NOMBRAMIENTOS **
QUE POR ACTA NO. SIN NUM DE ASAMBLEA GENERAL DEL 13 DE JULIO DE 2016,
INSCRITA EL 26 DE AGOSTO DE 2016 BAJO EL NUMERO 00266087 DEL LIBRO I
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):
NOMBRE IDENTIFICACION

DIRECTOR

CASTILLO CONTRERAS HERNAN DEMETRIO C.C. 000000019263573

CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL : FUNCIONES DEL DIRECTOR



CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
SEDE VIRTUAL

CcODIGO VERIFICACION: A2009762013C95

6 DE FEBRERO DE 2020 HORA 10:39:15

AA20097620 PAGINA: 2 DE 2
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(REPRESENTANTE LEGAL ). 1. VELAR POR EL CUMPLIMIENTC DE LOS
OBJETIVOS, ESTATUTOS, Y REGLAMENTOS DE LA CORPORACION Y SEGUIR
LAS DETERMINACIONES E INSTRUCCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y
JUNTA DIRECTIVA. 7. SUSCRIBIR LOS CONTRATOS, ACUERDOS, Y
CONVENIOS QUE FUEREN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DE
LA CORPORACION, PUDIENDO CONTRATAR LIBREMENTE HASTA LA CUANTIA
IGUAL O INFERIOR A LOS SESENTA SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENTES (60 S.M.M.L.V.). 8. CONSTITUIR APODERADOS JUDICIALES
PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA CORPORACION, CON
FACULTADES PARA CONCILIAR, TRANSIGIR, DESISTIR Y SUSTITUIR. 2.
PRESENTAR LOS INFORMES QUE LE SOLICITE LA ASAMBLEA GENERAL O LA
JUNTA DIRECTIVA. 3. SOMETER A LA ASAMBLEA GENERAL LOS PLANES DE
TRABAJO QUE ELABORA LA JUNTA DIRECTIVA. 4. RENDIR CUENTAS
COMPROBADAS DE SU GESTION AL FINALIZAR CADA EJERCICIO FISCAL Y AL
RETIRARSE DEL CARGO. 5. LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN A LA
NATURALEZA DE SU CARGO Y LAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR IA
ASAMBLEA GENERAL O JUNTA DIRECTIVA. LE CORRESPONDE A LA JUNTA
DIRECTIVA : APROBAR LOS CONVENIOS Y CONTRATOS NECESARIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA CORPORACION Y EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
SOCIAL, CUANDO SEAN POR UN MONTO SUPERICR A LOS SESENTA SALARIOS
MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES ( 60 S.M.M.L.V.)
CERTIFICA:
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES
DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.
CERTIFICA:
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO



ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIiAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

* ok EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE * ok ox

*okok FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO *okok
S de e e e Fe ok K ok ok K Kk Ik e e ok e e o ok ok ok o ok ok ok ok ke e e gk ok ok ok o ok ok gk ok ok e e ok ok ok o o ok ok ok ok ok ok e ok ok o ok ok
falkal ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA * &

**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.**
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EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $§ 6,100

AXRAXAAXXIRAAFT A AARFT I I A AT A AT A AT A A AT b h bbb dhkdlhddih

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN 1L0OS REGISTROS POUBRLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CcODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

I R R R R R R E R L R R RS R R SRR R RS SE IR LRSS EE S SRR R RS RS E SRS
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.
hkhkhkhkhhhhkhkhhhkhbhkdrhkhkhhbrdhkhkhkhkhkhkhhkhbhkhkhkhhkdhkhkhkhkhkhhbhkdrhhkhkhhkhbhkhkhhkhkhhbikdhihkhhhkhhirt
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EIL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.




~ DAVIVIENDAN

A QUIEN INTERESE

BOGOTA 2020/02/03 /
COLOMBIA, ’
Por medio de la presente hacemos constar que la empresa CORPORACION DC ARTE /
con Nit numero 8305006608
de BOGOTA D.C.-DISTRITO CAPITAL

. posee en el Banco Davivienda:
CUENTA CORRIENTE

Numero 007469998905
Fecha Apertura 2007/09/05

Cord ialmT’E, )
N ANDON
V. JIMENEZ

. - _—_‘_‘___J
Firma aut

Banco Davivienda S.A*

NIT.860.034.313 7,
AH170.1 REVIV 206



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA IN VESTIGACIONES J UICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR,, hoy viernes 07°de
febrero de 2020, a las 09:45:51, el nimero de 1dent1flca016n de la Persona Juridica, relac1onado a continuacién, NO
"SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. ' . . '

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 8305006608 v
Codigo de Verificacién 8305006608200207094551

- Esta Certificaci6n es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del S de octubre de 2004, la firma mecénica aqun
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

FABIAN CASTILLO PULIDO

CONTRALOR DELEGADO (E)

Digit6 y Revis6: WEB



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA ~  CERTIFICADO ORDINARIO Hotdeor
GENERAL DELANACIN - 77" No.141611679 . -

Bogota DC, 07 d€ febrero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Slstema de Infopmacion de Registro de Sanc:ones e Inhablhdades
(Siyel(la) senor(a) CORPORACION DC ARTE identificado(a) con NIT numero 83050066?8 /U"‘

REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES.

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providevncias ejecutoriadas dentro-de los cinco (5) afos -
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de amecedentes se certmcarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Amculo 174 Ley 734 de 2002).

N

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o IIamamlento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones wgentes Se integran al reglstro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades -
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion
‘lque presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm! '

0

Y

MARI_O ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP}

\

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. :

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES J UICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

- CERTIFICA:
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales ’SIBO(I;'/boy viernes 07 de
febrero de 2020, a las 09:44:15, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, N SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. . -

Tipo :Documento ,, - |CC - /
No. Identificacién 19263573 7 |
Cédigo de \{erificacién ~ . 119263573200207094415

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004, la flrma mec4nica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

\ C N

FABIAN CASTILLO PULIDO

CONTRALOR DELEGADO (E)

;-

Digit6 y.Revisé: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ~ wes

?ROCURABURIA | CERTIFICADO ORDINARIO . - Hoatdeos
GENERAL DE LA NACION . No. 141611850

- R ] i B . "\
Bogota DC, 07 de febrero del 2020 ‘ : : , C \ o

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que Una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones € Inhabilidades
(SN?I)./(a) sefior(a) HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTBEF‘%A dentificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 15}26(}573;/.'s

. NO'REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

\

" | ADVERTENCIA: La certificaciér_m-de antecedentes debera contener tas anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aqueilas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Amculo 174 Ley 734 de 2002)

A

‘

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios &s un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las.condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en

ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que

establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se mtegran al registro de antecedenites solamente los reportes que hagan las autoridades

‘|nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabmdad de ta Entidad, validar la mformacrén
que presente el asplrante en la pagina web http /fwww .procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm|

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION : ‘ ' - ' '

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE-01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL\NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
' TODAS LAS HOJAS.’ .

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315' dcap @procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D; C
www.procuraduria.gov.co



Personeria

CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
de Bogota,D. C.

No. 3356981

Bogotd D.C., 7 de Febrero de 2020-- 8:31am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D. C

CERTIFICA .
Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhapilidades Disciplinarias de la Personena de Bogota.

D.C., el sefor(a) HERNAN. DEMETRIO CASTILLO CONTRERAS, #lien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA
No.: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES de BOGOTA

D.C. : /
K : / . : 19363'57 . _ s
S . NOREGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niimero consignado en el respectivo documento de identificacién, coincida
- con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la-Personeria de Bogota D.C., contiene -
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Dlstntales y las dependencuas de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS: : :

-La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de prowdencuas ejecutoriadas dentro de los ¢inco (5)
afios anteriores a su expedicién y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
wgentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramlento 0 posesion en cargos que éxijan para su desempefio ausencia de antecedentes se
cemflcaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Artlculo 174 - Ley 734 de 2002).

. 'Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constltuye
inhabilidad para desempenar cargos publucos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral § del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junlo de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
_Personerla de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta cemflcacnon ‘debe ser complementada con la expedlda por Ia Procuradurla General de la
Nacién. '

El presente'cértificado, tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.”

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
~ Jefe Oficina Asesora-Juridica .
- Este Certificado ha sido generado a través de la pég:na web www. .personeriabogota.gov.co. Para venﬁcar su validez comuniquese con la Personeria
o de Bogota D.C. B
' Cra. 7 No. 21 24 - Conmutador 3820450/80 - www. personerlabogota gov co

H cédlgo de verificacién para la autent|c|dad del documento es: 2_QLF_318
Link de verificacién -> http I/www personeriabogota.gov.co/antecedentes- dlsclpllnanos
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Reqherimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colo(?k(a informa:
Que siendo las 08:29:30 horas del 07/02/2028, el ciudadana identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 19‘263573/ /
Apellldos y Nombres: CASTILLO CONTRERAS HERNAN DEMETRIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES 'CONLAS AUTOR,IDADES*JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidon Politica de Colombia. -

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas: que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extmcwn de la
condena o la prescripcion de Ia pena

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el terntono colombiano de acuerdo

alo establemdo en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado consuite las preguntas frecuentes 0 acerquese a Ias

*instalaciones de la Policid Na Nacional més cercanas.

Direccion; Calle 18A # 69F—45

Zona Industrial, barrio
@ @ Montevideo. Bogoté D.C.
Atencién administrativa: funes a
16 14001 ‘?g"‘;" viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
-~ pm a 5:00 pm
- Linea de Atenci6n al Ciudadano:

AT e stz 5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: .
lineadirecta@policia.gov.co.

. Modified by Héctor Quinterb
' . A~
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

- @ Que el nimero de identificacién No..lyﬁl’p??/de del sefior(a)

f HERNAN DEMETRIO CASTILLO CONTR@AS consultado en la fecha -y
hora '07/02/2020 #8:44:24 a. m., no se encuentra vinculado en el -

- sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia

- Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo

Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacidn No.

10870530 o -

+ Aceptar I



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:
Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR/,.hoy viernes 07 de |

febrero de 2020, a las 09:44:26, el nimero de identificacién, relac1onado a contmuacxén, SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FlSCAL

~

Tipo DoCumento . cC
|No. Identificacién lssog702 7
Cédigo de Verificacion 5%99702200207094426

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados eri el
respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la fxrma mecénica aqu1
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

FABIAN CASTILLO PULIDO

CONTRALOR DELEGADO (E)

Digit6 y Revis6: WEB |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ~ wes

PROCURMDRA cERTIFICADO ORDINARIO oo
GENERAL DE LA NACION. - No. 141612015

Bogota DC, 0¥de febrero del 2020

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica’que una vez cdnsultado el Sistema de Informacién de R?vo de Sanciones e _lnhébilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDGAR NAVARRO PUENTE dentmcado(a) con Cédula de ciudadania nimero 5?99702 ’

" NO 4ISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes deberé contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y,-en todo caso, aquellas que se refieren a sanciénés o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento’o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cemflcarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabmdad de la Entldad vahdar la mformamén )
que presente el aspirante en la péglna web: http: Thww, procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm!

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ.
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MiSMO EN
TODAS LAS HOJAS

L - Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@prdcuraduria'.gov.co T
" Carrera's No. 15 - 60,Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.
' " www.procuraduria.gov.co



: Pers’oneri’a : o : CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
de Bogota, D. C. : - - 'No, 3356982

Bogots.D.C., 7 de Febrero de 2020 - 8:31 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
_ LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

. CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sangiones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefor(a) EDGAR -NAVARRO PUENTES, /Auien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA - No.:*
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS DOS de ESPINAL

5899?02

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES V_IGENTES ’ . o

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado: El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiéne
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependenmas de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

~

ADVERTENCIAS:

La certificacién de antecedentes debera contener las anotamones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
. afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren.
' v1gentes en dIChO momento. :

Cuando sé trate de nombramlento 0 posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes se
certificaran todas las- anotacuones que flgueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

.

Tres 0 méas sanciones dcsc:pllnanas en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas constituye
mhabllldad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734.de 2002).-

Certuflcado expedldo de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 1328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogoté D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedlda por la Procuraduria General de la
Nacién..

El presente certmcado tiene v19encua de tres (3) meses a pamr de la fecha de su exped|c:on.

Qertiﬁcado expedido sin costo alguno.:

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO -
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.-personeriabogoia.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No.21-24 - C,onmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El.cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 2_Q7ZUD_318
Link de vermcacnén -> http://www.personeriabogota.gov. colantecedentes-dnsc:pl|nanos
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POLICIA NACIONAL
'DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de olombia informa:
Que siendo las 08:30:03 horas del 07/02/2020, el ciudadan ldent|ﬁcado con:
Cédula de Ciudadania N° 5899702 /
Apellldos y Nombres: NAVARRO PUENTES EDGAR

NO ‘(ENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
,Qe conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable.
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS .
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad jUdICIal competente haya decretado Ia extincién de la:
condena ola prescripcién de la pena. ’

Esta consulta es valida siempre y cuando-el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano deacuerdo
a Io establecido en el ordenamiento constitucional. ‘

Si tiene alguna duda con el resultado consulte las preguntas frecuentes 0 acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F~45
Zona Industrial, barrio

. Montevideo, Bogota D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Linea de Atencién al Ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co.

X gﬁi@@

“d ? sosoot || 180 1400

INSTAADS BN USTED s A

Modified by Héctor Quintero
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La Pohua Naci onal de Colombla hace constar

. € Que el ndmero de ident ﬂcacmn No. 5ﬁ99702/de del senor(a)
EDGAR NAVARRO PUENTES consultado en la fecha Vi hora 0770272020
08:43:18 a. m., no’se encuentra vinculado en el sqstema Registro
Nacional de Meda;das Correctivas RNMC de la Policia Nacional de -
. Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de
“Policia y Convivencia. Registro Interno de, Validacion No. 10870491
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CONTRALORIA . *~

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES J UICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacxon del Boletin de Responsables Flscales '‘SIBOR', hoy viernes 646

. febrero de 2020, a las 09: 44: 46, el nimero de 1dent1flca016n relacmnado a contmuacmn NO ENCUENTRA o

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipo Documento __|ICC
No. Identiicacion 39639271 7 o
Cédigo de Verificacion 39639271200207094446

\

Esta Certificacién es véhda en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tlpo y numero cons1gnados enel
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

y

plasmada tiene plend validez para todos los efectos lega]es

[
t

o FABIAN CASTILLO PULIDO

com'RALOR DELEGADO (E)

Digit6 y Revis6: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES - - Wes

PROCURADRA ~ CERTIFICADO ORDINARIO | C hemrdem
GENERAL DE LA NACION ‘ No. 141611886 S

Bogota DC, 07 d‘e/febrero del 2020

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerjifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Be§istro de Sanciones e Inhabilidades
- (SIRI), el(la) sefior(a) NANCY HEREDIA MOLINA¥ entificado(a) con Cédula de ciudadania numero 3?635’)271: ’

NO Flél,STRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES -

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas- Ias
anotaciones due figurenen el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El cemflcado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene fas anotaciones e inhabilidades generadas por sancidnes penales,
disciplinarias, |nhab|||dades que se deriven de las relaciones contractuales cori el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra seryidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demiés disposiciones vigentes. Se‘integran al registro de-antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de'la Emldad validar la informacion
que presente el aspuante en la pagina web: http: Jwww, procuraduna gov.co/portal/antecedentes. html .

MAF{IO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION : .

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEAEL MlSMO EN
TODAS LAS HOJAS. . .

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea grétuita 018000910315; dcap @procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogoté D.C.
WwWWw.procuraduria.qov.co



CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
No. 3356983

Personeria
deBogoté, D.C.

Bogota D.C., 7 de‘(ebrero de 2020 - 8:32 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES D]’SCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

"CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Regsstr/nganmones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
~ D. C., el sefior(a) NANCY HEREDIA MOLINA, ‘quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: TREINTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UN de BOGOTAD.C."

39639271

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

-Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el’ respectlvo documento de identificacién, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencnas de la
Pérsoneria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias. .

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotacnones de prowdenmas ejecutoriadas dentro de’ Ios cinco (5)
afios anteriores a su expedicién y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones 0 mhablhdades que se encuentren
vigentes en dicho momento . _ , o

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002)

Tres o mas sanciones dlSC|phnar|as en los ultimos cinco (5) afos por faltas graves 0 leves'dolosas o por ambas, constltuye
Inhabllldad para desemperiar cargos pubhcos (Numera! 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformldad con el articulo 102 numeral & del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
" .Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personena de Bogota D.C.

Para todos Ios efectos esta certmcaCIon debe ser complementada con la. expedlda por la Procuraduria GeneraI de la
Nacién. . . . .

El presente certificado tiéne vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expeéicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogoté D.C.

/ .
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 2_TC26V_328
Link de verificacién -> http:l/www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplina_rios
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3N POLICIA NACIONAL
SLEPE DE COLOMBIA®

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:30: 40 horas del 07/02/2020, el cmdadaydentlfcado con:
. Cédula de Ciudadania N° 39639271
Apelhdos y Nombres: HEREDIA MOLINA NANCY/

NO(ENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES :
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Pohtlca de Colombia.

En cumpli'mie'nto de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable :
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

'AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

_antecedentes y para quienes la autoridad judicial-competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.- :

_ ) \ ‘ | :
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aphca para el temtorlo colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constltumonal

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Calle 18A # 69F—-45
Zona Industrial, barrio

- Montevideo. Bogota D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7:00'am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm '
Linea de Atencién al Ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals; 018000910 112
E-mail: '
lineadirecta@policia.gov.co.

.‘ | .. ;!f%

Modified by Héctor-Quintero

M




La Pohma Nacmonal de Colomﬂola !hace constar

| i Que el nimero de identificacién No.- 39{639271/@9 del seﬁor(a'j

. NANCY HEREDIA MOLIN /consu‘lltad‘o en la fecha y hora 07/02/2020
 08:42:09 a. no se encuentra vinculado.en el sistema Registro
- Nacional de Medadas ‘Correctivas RNMC de la Policla Nacional de |
. Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codlgo Nacional de
Policia y Conwvencua. Registro Interno de Validacién No. 10870452



CoMTRALORIA
LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
' FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA: :
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy viernes 07 dé

febrero de 2020, a las 09:43:30, el niimero de identificacidn, relacmnado a contmuacnc’)n N& SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. '

Tipo Docume.nto : . 1CC S
~ |No. Identificacion « 80527872 7/
Cédigo de Verificacin 80527872200207094330

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Namonal siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de 1dent1flcac16n coincidan con los aquf registrados.

»

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la ﬁrma mecémca aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

FABIAN CASTILLO PULIDO

CONTRALOR DELEGADO (E)

Digité y Revis6: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES " wes

'PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 doot
GENERAL DE LANACION | -, No. 141611775 |

Bogota DC, 07 de febrero del 2020 S, v . .' -

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que u'na/é consultado el Sisterna de Informacién de Reglstro de Sancignes e Inhabllldades
(SIRI) el(la) sefior(a) Wil.MER MAURICIO BARRERA AGUDELO ndentmcado(a) con Cédula de cmdadama numero 80527‘872 /

-

NO AEGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES - '

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutdriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que s€ encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando-se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
‘|anotaciones que flguren en el registro. (Anlculo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentés disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperen fu’nbiones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en gararitia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demads disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www. procuradurua gov. co/portal/antecedentes htm!

) MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
, Jefe Division Centro de Atencion al Pablico (CAP)

leTENCION

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN sSuU TOTALIDAD VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CEHTIFICADO SEA EL MISMO EN
" TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co’
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.”
www.procuraduria.gov.co
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Personeria
de Bogota, D. C. {4

CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
. 'No. 3356980

_ Bogoté D.C., 7 de Febrero de 2020 - &:3tam ' : . ‘ -

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de ,Séncionés e Inhabilidades Disciﬁlinarias' de la Personeria de Bogoté
D.C., la identificaci?n CEDULA DE. CIUDADANIA No: OCHENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTISIETE MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS ' :

| 80527!872

NO (GISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
‘con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Dismpllnarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene .
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones DlSCllenanas . -

ADVERTENCIAS .
La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutorladas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refleren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vngentes en dicho momento. .

Cuarido se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones d|sc1pl|nanas en los Ultimos cinco (5) anos por faltas graves o leves dolosas o por ambas cons’ntuye
inhabilidad para desempenar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 Ley 734 de 2002). i .

. Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio-de 2002, 042 del 14 de febrero-de 2003 y 616 del 10 de nov:embre de 2004, de la
Personena de Bogota D.C. .

Para todos los efectos esta cemflcamon debe ser complementada con la expedlda por la Procuradurfa -General de la
Nacidn.

. El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguho.

. JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jete Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personerla
: de Bogota D.C.
Cra. 7 No 21 24 Conmutador 3820450/80 - www. personeriabogota gov.co -

) El'cédigo de verificacién para Ia autenticidad del documento es:.2_IB36A_318
Link de verificacién > http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios -

N
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4 b! % POLICIA NACIONAL
ML DE COLOMBIA

"Consulta en linea de Antecedentes Penales y Reqherimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colomdia informa:
Que siendo las 08:28:26 horas del 07/02/2020, eI cmdadarydentiﬁcado con:
-Cédula de Ciudadania N° 89521872
Apellldos y Nombres BARRERA AGUDELO WILMER MAURICIO

- NOTIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-_458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS .
AUTORIDADES . JUDICIALES” aplica’ para todas aquellas personas gque no registran
antecedentes y para qu1enes la autoridad judicial competente haya decretado Ia extincién de la
condena o la prescrlpmon de la pena ]

'Esta consuitaes vélida siembre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
" con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
-a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. -

Direccion: Calle 18A # 69F-45

,,.“,b - . Zona industrial, barrio .
J , Y @ Montevideo. Bogota D.C.
I .

i

’ “Atencién administrativa: funesa
(\ ; $09001 m“w, ‘jg;ﬁc viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
A pm a 5:00 pm
Linea de Atencién al Ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pafs; 018000910 112
E-mail: ’
lineadirecta@policia.gov.co.

-1 RCE-JMHLE WeCGYMENTHITI NeH - Qi

Modified by HéctorQuintero -




Detalles Identificacion  Expendiente Formato Infractor Fecha Departamento Municipio

; , 11-001-6-2019- BARRERA  AGUDELO  WILMER :
: 7 7 : X 3 .

‘ Ver Expedzente 80527872 163665 110011017497 MAURICIO 04/04/2019 06:30:00 p. m. BOGOTA BOGOTA

Vs v e : - R . ain s onme e« s s = - : i e

| [E Detalle Comportamiento Contrario a la Convivencia

1

i = .

; Numero de Expediente: 44 40t & 0040 163665 .

{ Articulo: Art 111 Comportamientos contrarios a ia limpieza y recoleccion de residuos y escombros y malas practicas habitacionales

i Numerak: Num. 9 Propiciar o coniratar el transporie de escombros en medios no aptos ni adecuados

t

: .
] i
1 s ) : :
. Literak: No aptica
[ petacién: :
1 peladién: NO 1
;
| E Medidas Correctivas

i Medida Atribucion Velor Estado Lugar ‘
: Multa Gene:al Tipo 3 INSPECTOR DE POLICIA Dieciséis {16) salarios minimos diarios legales vigentes (smd'v) PAGO TOTAL CLL 11 8817 i
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