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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE RISARALDA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE HOSPITAL
SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE MISTRATO identlficada con el NIT
891.412.126-0.

EL SECRETARIO SECCIONAL-DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA en uso

de las facultades que le otorga la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de'2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1y

el 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 del 2015 y Decreto 012 del 02 enero de 2024, y,
CONSIDERANDO

Que para lograr los objetivos y metas propuestas en el actual Plan Departamental de
Desarrollo Departamental, se busca mejorar la participacion social en salud, la movilizacion
social, la educacién y comunicacién en salud, la generacién de entornos saludables, .la
identificacion de riesgos e intervenciones colectivas de las poblaciones mas vulnerables del
Departamento, por medio de planes y proyectos dirigidos - a la-construccién o generacion de

condiciones, capacidades y medios necesarios para que los indi)viduos,_ las familias y la

sociedad' en su conjunto logren intervenir 'y modificar los determinantes sociales de la salud
mejorando las condiciones de calidad de vida y consolidando una cultura saludable basada en
valores, creencias, actitudes y relaciones; que empoderen a los individuos y colectlvos para
~ identificar y realizar elecciones posmvas en salud.

‘Que el Ministerio de Salud y Protecci.én Social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
60 de la Ley 1438 de 2011, mediante Resolucion 1841 de 2013 formulé el Plan Decenal de

- Salud Publica 2012- 2021, el cual presentaba diferentes perspectivas y enfoques que abordarLa
las personas como sujetos de derechos a lo largo del curso de la vida.

Que el mencionado, Plan Decenal de  Salud Publi,ca 2012-2021 se establecia que las
entidades territoriales, de acuerdo con sus competencias, necesidades, condiciones y

caracteristicas de la poblacion y territorio, - deberan adaptar y adoptar los contenidos alli
establecidos, en ' cada cuatrienio a través del Plan Territorial de Salud y coordinar su
implementacion en su area de influencia, asi como la formulacién y ejecucién del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas PIC, en el marco de los lineamientos que
para el efecto expida el Ministerio de Salud y Proteccién Social. Del mismo modo, el Plan
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establece estrategias de intervencion colectiva e individual, que involucran tanto al sector salud

como a otros sectores, dentro y fuera de los servicios de salud con lineas operativas para su
implementacién: Promocién de la Salud, Gestion del Rieégo y Gestién de-la Salud Publica.

No obstante, si bien el 15 de junio de 2022 el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio la
Resolucién 1035 de 2022 “Por el cual sé adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031

con sus capltulos diferenciales: indigena para los pueblos y comunidades indigenas de
- Colombia, poblacion victima de conflicto armado, el Pueblo Rrom 'y la poblacion negra,

afrocolombiana, raizal y palenquera.”, dicha Resolucion establecia en su artnculo 2 que, durante
el segundo semestre de 2022 y el afio 2023, se realizaria la etapa de implementacion que
comprendia la etapa de aprestamiento o preparacion para la implementacion, y en el afio 2024 :
se iniciara la fase de la implemeéntacion operativa, a través de la formulacion de planes .
territoriales de salud Departamentales, Distritales y Municipales de manera articulada con los
planes de desarrollo. T : <
Ahora bien, a través de la Resolucion 2367 de 2023 se modificé el articulo 2 de la Resolucion
numero 1035 de 2022, en cuanto a los termlnos de implementacion del Plan Decenal de Salud
Publlca 2022-2031, quedando de la siguiente manera: '

Articulo 2°. Implementacién del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031. E/ Plan Decenal
de Salud Pablica 2022-2031 sera implementado y ejecutado por los agentes que conforman el =
Sistema General de Seguridad Social en Salud y de Proteccién Social, con énfasis en las
entidades  territoriales, las entidades promotoras de salud y entidades adaptadas, las
instituciones prestadoras de servicios de salud, en coordinacion con los demas actores y
sectores que ejerzan acciones y funciones relacionadas con de los determinantes sociales de
la salud, quienes concurrirén al desarrollo y cumplimiento de los objetivos, estrateg/as metas y
demas aspectos senalados en el mencionado plan..

La /mplementacmn de/ Plan Decenal de Salud Publlca 2022 - 2031 contemplara cinco (5)'

etapas:

1. Aprestamiento o preparaclén para la implementacion: (Etapa surtida en el segundo
semestre de 2022y afio 2023).

Inicio de la implementacién operativa,

3. Implementacion proplamente dicha,

Evaluac:on del proceso de implementacion y :

N
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5. Ajustes al proceso de lmplementacmn

Los perlodos de ejecucion en los cuales se IIevaran a cabo cada una de las etapas
prewamente mencionadas son:

};tmdeimplemma_a- : Acciones hite Periodo de fiempo

Fermulacion ¥ apmbumh enla ”
wmstancia pertinente e dos planes
terntonabes de salud departamen-
tales. dustnigales y municipales dic

manens arheulada con, los plancs de

Enepo & paaye de 2024 en concor-
“danci con o establoedsy en da Ley
Onganica de Plancacon

l@pknmmmﬁn Rl
1
Tmplesnentacant del marco estrate-
aicw [Ejes, estratepias v metis el 234 - 2031
Plan de Decenal de Salud Piblica:
Etapa de implementacién 4 Accignes hite . - : Periodo de tiempo

- -
Evaluaciin ded procesade
- smplementaciin y del restshlado de
las metas en ¢l marco de los Ejes
Estntegwos

Evaluacion . 28, 2027, 2029 v 2031

Modificacian de Tos clementos
estrategioos ¥.0 operatives guc
g ; reguieran apiste sepan Jos resubados | ; :
Ajustes a ke uhplemenacion de Ja evalyacidin mencionados co - 2024 202K v 2030
: : ¢ hato amtenor, en ok marco de fa :
umplenteatacion ded Plan Decenal de
Salud Pablica

'Que de acuerdo con lo anterior y en virtud de que el Plan de Desarrollo y el Plan Territorial de
~ Salud 2020-2023 se aprobd bajo el contexto del Pan Decenal de Salud Publica 2012-2021,
este sigue vigente para la planeacién en salud, hasta tanto se inicie la implementacion y/o
articulacion del nuevo Plan Decenal de Salud Publica, con el Plan territorial ‘de salud
departamental y con el nuevo Plan de Desarrollo del Departamento de Risaralda para el
periodo 2024- 2027

Que del mismo modo, el Plan Decenal establece estrategias de intervencion colectiva e
individual que involucran, tanto al sector salud como a otros sectores, dentro y fuera de los
servicios de salud con lineas operativas para su implementacion como lo son: Promocnon de Ia
Salud Gestlén del Riesgo y Gestion de la Salud Publica. - -
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Que el artlculo 8°dela Resolumon 518 del febrero del 2015 (modificado por la Resolucién 295
de 2013) determina: -

"Plan de .Intervencion __Colect_iva. Es un plan de beneficios compuesto por
intervenciones de promocioén de la salud y gestion del riesgo, las cuales se enmarcan
en las estrategias definidas en el Plan Territorial de' Salud (PTS), y buscan impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos
en estos el marco de la estrategia de Atencién Primaria en Salud Comprende un

- conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos, los cuales se

ejecutan de manera complementaria a otros planes de beneficios, .buscando la
articulacion con otros recursos disponibles en el territorio, de modo que se garantice la
armonizacion de recursos del Sistema de Salud y de otros sectores que concurran en la
afectacién positiva de los determinantes sociales de la salud”.

Que el PIC es dirigido y administrado por el Estado en su formulacién, ejecucioén, seguimiento y
evaluacién, a través de los Departamentos, Distritos y Municipios de acuerdo con las
competencias definidas en la normatividad vigente, en el marco del Plan Decenal de Salud
Publica y los Planes Territoriales de Salud, bajo los parametros y llneamlentos que determine el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que para el efecto expidi6 el Ministerio de Salud y Proteccién Social a través del docuﬁ)ento
denominado: “Fortalecihiiento de la Gestion Territorial en APS de enero de 2024’

Que-la Secretaria de Salud Departamental en su céJidad'de ejercér, entre otras, la de dirigir la
salud en el Departamento, debe responder misionalmente por unas competencias en salud,
dentro de las cuales esta el ejercicio de subsidiariedad y complementariedad para con los
municipios que incluyen la cofinanciacion, seguimiento y evaluacion de actnvndades de los

' Planes de Intervencion Colectiva Municipales.

Que la Resolucwn 0295 de 2023 sefala que es Responsablhdad de los Departamentos y
dlstnto partlcularmente las siguientes:

No. 11.1.1 “Formular, ejecutar, ‘monitorear y. evaluar el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas departamental o distrital mediante procesos de participacion social
de conformidad con lo establecido en el Plan Decenal de Salud Publica, los planes de
desarrollo nacional, departamental 0 dlstrltal asi_ como, en los planes de vida de los pueblos
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/nd/genas los planes de la poblacion Negra Afrocolomblana Raizal y Palenquera NARP y de
los ROM las polltlcas nacionales y lo dlspuesto enla presente resolucion.”.

No. 11. 1.5. “Concurrir, subsidiar y complement‘ar a los municipios para el desarrollo de
mtervenCIones colectivas en el marco, de la Atencion Primaria en salud mediante las
estructuras funcionales y organlzatlvas de los Equipos Basicos en Salud y el desarrollo
de capac:dades para la lmplementaCIon monitoreo y ‘evaluacion de los procesos de
gestion de la salud publica, a través de la coordinacién y concertacién del uso y

: pnonzaaon de los recursos de salud publlca para tal fin”.

Que el articulo 20 de la Resolucién 518 de 20-15 seﬁala que, los Departamentos y los
Distritos sobre Jos recursos del componente de la Sub cuenta de Salud Publica
~ Colectiva deberan destinar entre el 30% y el 50% de ‘estos recursos para financiar El
~plan de Salud Publica de Intervenciones Colectwas —PIC a cargo 'de la entidad
territorial, asi: :

Articulo 20. Gastos de la Subcuenta de Salud Publica Colectiva. Con los recursos

- de la Subcuenta de Salud Publica Colectiva, se financiara lo siguiente:
20.1.:El plan de Salud Publica de Intervenc:ones Colectlvas —PIC a cargo de la entidad
terrltor/al( v

- De acuerdo conAlo anterior, la Secretaria de Salud del Departamento de Risaralda .
requiere contratar las acciones a subsidiar del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas PIC del Municipio de Mistrato Risaralda, con una entidad idénea y
competente en la materia, y asi dar cumplimiento a las. acciones relacionadas con la
dimensién de fortalecimiento de la autoridad sanitaria del Plan Decenal de Salud
Publica 2012 — 2021 y que a su vez permita asi avanzar en el logro de estas metas de
producto y de resultado en marcados dentro del actual Plan de Desarrollo
Departamental, hasta tanto se inicie la implementacion y/o articulacion del nuevo Plan
Decenal de Salud Publica 2022-2032 con el nuevo Plan de Desarrollo del
'Depanamento de Risaralda 2024-2027. : e

Que evaluadas las condncnones,del Municipio de Mistrato, y con el fin de evitar
duplicidad de acciones y garantizar una mayor eficacia y eficiencia de los recursos, se
realizé concertacion con los actores de salud de dicho municipio. La Direccion Local de
Salud DLé del Municipio acogié las directrices. departamentales y, acorde al Anélisis de
. Situacion de Salud ASIS del municipio de Mlsyato, y de acuerdo con certlflcaCIon
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debidamehte firmada por la Direccion Local de Salud, en la 'cual se concertan las
actnvudades a realizar de acuerdo a los aSpectos pnontarlos deI PIC municipal a
-financiar con los recursos departamentales asi: :

Realizar actividades de seguimiento a la caracterizacion social y ambiental en el entorno
hogar, acorde ‘a criterios de riesgo como: Hipertension Arterial, Diabetes, Salud Mental,
Embarazo enadolescentes, Désnutricion, IRA y EDA, entre otros.

Acorde con los resultados de la caracterizacion se debera formular un plan integral' de

_cuidado primario, identificando intervenciones individuales ‘que deben garantlzarse por

~ momento de curso de vida y a la poblacién materno perinatal.
. Fortalecimiento de estrategias comunicacionales priorizando infancia, adolescencia y

juventud, con temas de salud mental (depresion, suicidio, prevencion del consumeo de
sustancias psicoactivas, prevencion de violencia intrafamiliar, victimas, entre otros), ETV,

- caracol africano, estilos de vida saludables, prevencién de embarazos en adolescentes

4.

5.

prevencién de ITS, entre otros.

Realizar actividades de informacion, educacién y comunicacién (Educacnon Ambiental), en
agua potable y saneamiento basico, manejo mtegrado de residuos, cambio climatico y
manejo de medicamentos.

Educacion para la salud en temas vanos dIrIgIdOS a padres, cuidadores, poblacion infantil,
jévenes y adolescentes, personas de la tercera edad. Priorizar temas de salud infantil,
_AIEPI, promocion de estilos de vida saludables, actividad fisica, alimentacién sana
prevencion de ITS VIH-SIDA, prevencion de embarazo en adolescentes.

_Enfermedades crénicas no transmnsnbles priorizando la estrategia del Ministerio de Salud y
Proteccion Social: “Conoce tu riesgo”, con énfasis en Sindrome- metabdlico, Hipertension
Arterial y Diabetes; asi como la promocion de los estllos de vida saludables, con énfasis en
salud mental y actividad fisica.

Actividades de promocién de la salud, informacién, educacion y ‘comunicacién en temas de
prevencién de las enfermedades transmltldas por: vectores

Que el presupuesto oficial para la presente contrataciéh es de CIENTO DIECISIETE
MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL NV_O\‘IECIENTOS CATORCE PESOS
MONEDA CORRIENTE. ($117.911.914,00), de los cuales el Departamento de
Risaralda, cancelara el valor del contrato que se suscriba con ocasién de este proceso
de la siguiente forma: Mediante cuatro (04) pagos parciales mensuales hasta el 25%

‘proporcionales a la ejecucion de las actividades efectivamente realizadas por el

contratista, previa presentacion por parte de la ESE de los respectivos. informes y visto
bueno de los mismos, con recibido a satisfaccion por parte del supervisor designado del
contrato. La anterior forma de pago obedece a la naturaleza del contrato, a las
act%g_idades a desarrollary a la dispOnibiIi.dad del PAC de la Secretaria de Salud.
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Que, porvlo anteriormente expuesto, la 'S'ecre:t'aria de Salud.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEhO: Justificar la contratacion directa con Y EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE  MISTRATO
identificada con el NIT 891.412.126-0, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD COLECTIVOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO
DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES DE LOS MUNICIPIOS DEL :
i DEPARTAMENTO PARA EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC”. Invocando
la causal consagrada en el articulo segundo, numeral cuatro literal ¢, de la Ley 1150 de
2007, de conformidad con lo reglado en el No. 1 del amculo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082
,del 2015,

S ARTICULO SEGUNDO: Los estudioé y doéd’me‘nto‘s previos pbdrén ser consultados por los
interesados y la comumdad en general en la plataforma transaccional SECOP |l en el
sngwente link: ; :

https://iwww.secop.gov.co/CO1BusinessLine/T e'nderin’gIProcedureEdit]Ujdate’-’docUni
. gueldentifier=CO1.REQ. 5955578&prethxUrl=htt_ps%3a%2f%2fwww secop.gov.co%2fC
O1BusinessLine%2fT endenng%2fBuverDosswrWorkspace%Zﬂ ndex%3fcreateDateFro
m%3d15%2f09%2f2023+16%3a1 0%3a03%26createDateTo%3d1 5%2f03%2f2024+16%3a
10%3a03%26filteringState%3d1 %26sortingState%3dLastModifiedDESC %26showAdva
ncedSearch%SdFaIse%zeshowAdvancedSearchF ields%3dFalse%26folderCode%3dAL
L%26selectedDossier%3dC0O1.BDOS. 5838434%265electedReguest%3dC01 REQ 5955
'578%26&prethbel Procesos+de+la+Entndad+Estatal :

ARTICULO TERCERO: El presupuesto oficial para la presente contratacuon es de CIENTO ‘
' DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL. NOVECIENTOS CATORCE PESOS_
MONEDA CORRIENTE. ($117.911.914,00), y se realiza con cargo a los siguientes

~ Certificados de Dlsponlbmdad Presupuestal No 688 fecha de expedicion 09 de febrero de
2024. : . \
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ARTICULO CUARTO: La entidad exigira las siguientes condiciones al contratista: ser una
persona Juridica cuyo objeto social esté relacionado con el objeto de la presente
contratacion; y que cumpla con lo establecido en la Resolucion 518 de 2015 del Ministerio
de Salud y Proteccién Social, es decir, con una institucién ‘que tenga capacidad técnica y
operativa, de acuerdo con los -criterios establecidos en el amculo 15 de la precitada
Resolucion, con capacidad para celebrar contratos.

Condicién de Empresa Social del Estado. La Empresa Social del Estado acreditara su
condicion mediante la presentacmn del Acuerdo Municipal u Ordenanza Departamental de
creacion, estableciendo que su objeto social es la prestacion de servicios de salud al ser
humano, en todos los aspectos relacionados con el primer nivel de atencioén, como servicio
publico a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en
Salud y que preste los servicios a contratar en el Municipio de Mistrato. :

~Inscripcién en el Registro Especial de Prestadores y habilitacion de' servicios de
salud. La Empresa Social del Estado debera estar inscrita en el Registro Especial de
Prestadores de la Secretaria de Salud Departamental, de conformidad con el Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad, establecido en la parte 5, del Titulo 1°, del capitulo 1°.
Del Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 de acuerdo a consulta que sea
realizada del Registro Especial de Prestadores del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Respecto a 'labhabilitaciéri de servicios objeto del contrato, el numeral 15,4 de la Resolucion
518 de' 2015 establece: “Se debera cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de
Habilitacién, cuando la accién del PIC a contratar lo requiera (manejo de biolégicos,
medicamentos, dispositivos, tamizajes o insumos médicos)”. Sin embargo, los
servicios contratados por parte del Departamento para el Plan de Salud de Intervenciones
Colectivas PIC del municipio dé la Belén de Umbria, se refieren a acciones de Promocién de
_la Salud, Prevencion de la Enfermedad, Informacién en Salud, Educacién en salud y
Comunicacion para la Salud, los cuales no son objeto de la norma de habilitacion v, ante
todo, que los items solicitados por la precitada Resolucién se encuentran habilitados
(aunque, reiteramos, no son objeto de la presente contratacnon) se considera suficiente el
certmcado de habmtamon aportado por la ESE. g

Para todas Ias actividades, el contratista debe contar con las herramientas informaticas
‘necesarias para generar los archivos Registros Individuales de Prestacion de Servicios
(RIPS) de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, partlcularmente lo
correspondlente al anexo 5 “CODIGOS PARA EL REPORTE -DE INFORMACION DE
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INTERVENCIONES COLECTIVAS’ de la Resolucién 2775 de 2022 de| Ministerio de Salud y
Proteccion Social. : : _

ARTICULO QUINTO: El plazo del presente contrato es de aproximadamente 270 dias,

contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que exceda el 31 de diciembre de
2024.

ARTICULO SEXTO: De acuerdo con lo anteriormente expuesto la Secretaria de Salud
Departamental, hace constar que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE MISTRATO, identificada con NIT: 891.412.126-0
‘es idonea para ejecutar el contrato cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD COLECTIVOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO

- DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES DE LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO PARA EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC”, toda vez
que posee la capamdad administrativa, fmancnera operativa ¥ experiencia, para desarroHar ,
el objeto a contratar de conformidad con el perfll definido en el presente estudio previo; asi
‘mismo el plazo y valor ofrecido son acordes con los requenmlentos de la Secretarla de:
Salud Departamental. -

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de Ia fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

b $




