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EPLBLICA DE COLOMBIA

TU CONSULTA COLOMBIAY PARRA & ASOCIADOS

CERTIFICAN QUE
ALBA INES PORTILLA TORRES
Asisti6 al
8° GRAN FORO TRIBUTARIO TU CONSULTA
el dia 07 de Julio de 2010 realizado en la ciudad de Bogota,
\ con una intensidad de 8 horas,

Dr. JORGE FEENANDO CONCH Dr HAROLD'\PARRA ORTIZ

A {/ ’
mr. JAIME MONCLOU

LAREPUBLICA AN Novollick  tyconsulta s

MONCLOU ASOGADOS ~ Network Mas que respuestas, B
Soluciones

P\RM & ASOCLXDOS
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Republica de Colombia

B
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Confecoop
ORIENTE

Programa de Educacion y Formacion para
Empresas de Economia Solidaria

Aprobado por la Secretaria de Educacion de Santander Resolucion 05576 de 2001
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias Resolucion No. 090 de 2012
Para Educacion Solidaria y con Aval para CTA s

Certifica que
ALBA INES PORTILLAT.
Asistio al

SEMINARIO - TALLER
APLICACION DE LA NIIF P PYMES

Con una intensidad de 05 \\\ Horas

Fecha://l]S ?SEP DE 2013
/{77 o

ERWING WILSON PARDO ESTEVEZ
Director Ejecutivo

90
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Confecoop
ORIENTE

Programa de Educacion y Formacion para
Empresas de Economia Solidaria

Aprobado por la Secretaria de Educacion de Santander Resolucion 05576 de 2001
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias Resolucion No. 090 de 2012
Para Educacion Solidaria y con Aval para CTA s

Certifica que
ALBA INES PORTILLA TORRES
Asist10 al

SEMINARIO - TALLER
REFORMA TRIBUTARIA 2013

Con una intensidad de 8 Horas
Fecha:~ ] Ciudad:
997 e F? DE 2013 M BUCARAMARE
?/7/‘&—«:*\ la
ERWING WILSON PARDO ESTEVEZ MARIA ROSALBA>STAREZ ARIZA

Director Ejecutivo Conferencista
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COLEGIO COLOMBIANO DE
CONTADORES PUBLICOS

CAPITULO BUCARAMANGA

Certifica Que:

i ALBA INES PORTILLA TORRES

| C.C. 63368118 de Bucaramanga
i Particip6 en el Diplomado en

Bucaramanga, Septiembre 06 de 2014

/’\

NORMASIHINTERNACIONALESIDEAINEORMAGION EINANGIERAYNIIEENIC)

" Realizado del 04 de Julio de 2014 al 06 de Septiembre de 2014, con una intensidad de 120 horas.
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LET/O//DEP maya Mora
Presiderte del C.C.C.P.

Juan Carlos Rodriguez Pinzén
Coordinador




LA ASOCIACION DE EGRESADOS DE LA
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

CERTIFICA QUE

ALBA INES PORTILLA TORRES

Aprobo el

Realizado en Bucaramanga, delm DE OCTUBRE _ a] 29 DE ABRIL
DE 2003.

- 160 i, \NRRI)
Intensidad horas acas*em cas.

K’?? 4 L PR &

Pres1 nte V1cepres1dente Directora Ejecutiva

Bucaramanoa 2c <e Seolicwbre de 2003
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FUNDACION COMPUCLUB

Resolucion No 1066
de la Secretaria de Educacion

MICROSOFT CERTIFIED PARTNER
LEARNING SOLUTIONS

Otorga constancia de asistencia a:

ALBA INES PORTILLA TORRES identificado(a) con cédula de
ciudadania 63.368.118, quien cursé y culminé satisfactoriamente el
programa Excel Avanzado 2007, del 17 de abril al 22 de mayo de
2010, con una duracién de 20 horas.

La anterior constancia se expide a los 15 dias del mes de junio del
afio 2010.

MONICA VELASQUEZ DE LA PARRA
Gerente General

Miembro de:

4 i " EDUCATIGN
v Y WHIT = m Leamning Solutions m
\\3 & i/ nm'H NEY _ _ GOLD CERTIFIED infom\agtion Worker Solutions
y ERNATIONAL UNIVERSITY SYSTEM < Novell
Z Servicios Educativos Especializados Partner Advanced Infrastructure Solutions

nnnnnnn

BOGOTA

Carrera 19 N° 84 - 72 PBX 57(1) 218 24 53 Fax: 57(1) 2 18 26 49



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ALBA INES PORTILLA TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63368118

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintitres (23) dias del mes de Junio de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1600095 - 23/06/2023 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ hasta el 23 de Junio de 2026
Subdirector (E) CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940300240201056232CC63368118C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALBA INESPORTILLA TORRES

Con Cedula de Ciudadania No. 63.368.118

Curso y aprobo la accién de Formacion

DISENO DE ESTRATEGIASDIDACTICASPARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bogotd, a |los catorce (14) dias del mes de febrero de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
Subdirector (E) 50050462 - 14/02/2018
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405001600503CC63368118C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALBA INES PORTILLA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 63368118

Curso y aprobo la accion de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los quince (15) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
o
" farm

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora (E) 62620005 - 15/10/2019

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405001962170CC63368118C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ALBA INES PORTILLA TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63368118

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintitres (23) dias del mes de Junio de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1600095 - 23/06/2023 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ hasta el 23 de Junio de 2026
Subdirector (E) CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940300240201056232CC63368118C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALBA INES PORTILLA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 63368118

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Tunja, a los diez (10) dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JUAN FRANCISCO TALERO RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento '

Bogoté - Colombia

JUAN FRANCISCO TALERO RODRIQUEZ

Subdirector (E) 62122775 - 10/09/2019
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL BOYACA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9305001956444CCG63368118C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

ALBA INES PORTILLA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 63368118

Participo en la accion de Formacion

IV ENCUENTRO DE INSTRUCTORES DE CONTABILIDAD, FINANZAS E IMPUESTOS -2019

con una duracion de 12 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los veintidos (22) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
-
- —

MIREYA PARRA PINTO 4966646 - 22/11/2019
Subdirectora (E) FECHA REGISTRO
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

. REGIONAL DISTRITO CAPITAL . . - . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 940500152222CC63368118C.
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (Ia) sefior(a) ALBA INES PORTILLA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 63.368.118,
celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4562973 de 06 de febrero de 2023

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena
autonomia técnica, administrativa y financiera,
para orientar la formacion de competencias
técnicas en el programa de Articulacidon con la
educacién media, modalidad presencial, en la red
de conocimiento de Gestién Administrativa y
servicios financieros, en el area tematica de
Servicios Financieros - Contabilidad, garantizando el
cumplimiento del proceso formativo de los
aprendices del Centro de Servicios Financieros,
atendiendo los lineamientos de la formacion
profesional integral.

Plazo: Desde el 07 de febrero hasta el 10 de diciembre de
2023

Inicio de Ejecucion: 07 de febrero de 2023

Fecha Terminacién: 10 de diciembre de 2023

Término de ejecucion: 10 meses y 04 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijé6 en la suma de Cuarenta Y Dos
Millones Trecientos Quince Mil pesos M/Cte.
(542.315.000), Con mensualidades de Cuatro
Millones Noventa y Cinco mil pesos M/Cte.
($4.095.000).

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Direccion Carrera 13 N° 65-10, Ciudad Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No.0994

SENA
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Acta de liquidacidn: El contrato se liquidd a partir del 16 de agosto del

2023, quedando un saldo a reversar a favor del
SENA por el valor de Quince Millones Seiscientos
Noventa Y Siete Mil Quinientos Pesos M/Cte.
(515.697.500).

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del programa de formacion
asignado, segln la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio, las cuales contemplan las jornadas académicas y el traslado a las sedes de los colegios
articulados con el centro de servicios financieros en cualquier localidad de la ciudad de Bogota. 2.
Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y desarrollo curricular de los programas de
formacidn asociados con la linea medular que imparte el centro de servicios financieros, de acuerdo
con la necesidad y las tendencias del sector. 3. Apoyar el proceso de induccién de los aprendices
asignados. 4. Realizar el seguimiento y evaluacidn a los aprendices tanto en la etapa lectiva como
productiva, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la entidad. 5. Implementar estrategias
metodoldgicas y pedagdgicas que permitan mitigar los retiros voluntarios de los aprendices durante
su proceso formativo. 6. Registrar oportunamente los juicios de evaluacion de cada uno de los
aprendices de los grupos asignados por la coordinacion académica en los aplicativos dispuestos por
la entidad. 7. Apoyar la gestién de la divulgacion, promocidn, ingreso, inscripcién y matricula de los
aspirantes nuevos, de acuerdo con los lineamientos vigentes de la entidad. 8. Realizar seguimiento
y control mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto por la entidad, verificando el registro
de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades académicas (retiros voluntarios,
traslados, aplazamientos, etc...), incumplimientos de la formacion (inasistencias), gestionando ante
la coordinacion académica los tramites respectivos. 9. Aplicar lo establecido en el reglamento del
aprendiz, garantizando el debido proceso. 10. Proponer y/o participar en los proyectos del Sistema
de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién - SENNOVA. 11. Atender lo dispuesto en el
codigo de integridad, el modelo integrado de planeacion y gestién (MIPG), sistema integrado de
gestién y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental
y de eficiencia energética. 12. Salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la
Coordinacion académica para su funcionamiento. 13. Ejecutar las actividades contractuales de
formacidn, atendiendo las necesidades del servicio, el plan de accién y en concordancia con el
concepto 31557 de 2019. 14. Realizar acompanamiento técnico pedagdgico a los colegios privados
evidenciado en actas mensuales entregadas al supervisor de contrato la trazabilidad del
seguimiento, cuando sea programado por la coordinacién académica en estas actividades. 15.
Apoyar la gestidon de los convenios para el programa de articulacién con la educacidén media del

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Direccion Carrera 13 N° 65-10, Ciudad Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No.0994
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Centro de Servicios Financieros. 16. Atender lo establecido en el manual de articulacién vigente. 17.
Realizar y presentar para el tramite de pagos, los informes de las actividades realizadas, asi como
los comprobantes de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y
ARL) a que haya lugar, verificando mensualmente su afiliacién, en proporcién al valor mensual del
contrato, asimismo, el contratista debera cargar los documentos solicitados para tramite de pago al
expediente contractual de la plataforma SECOP II.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn enviada por el contratista y
registrada en el sistema SECOP I, a los 14 dias del mes de diciembre de 2023.

Firmado
I digitalmente
W por MIREYA
PARRA PINTO
MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
VoBo: Yenni Mercedes Soto Vergel -Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto .

Revisé: Paola Patricia Penagos Pérez- Cargo: Apoyo Grupo de Apoyo Administrativo Mixto j

g
Proyecté: Gloria Carolina Sanchez Angulo - certificadistritocap@sena.edu.coi 75

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Direccion Carrera 13 N° 65-10, Ciudad Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500
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Certificacién No. 1078
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NIT. 899.999.034

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ALBA INES PORTILLA TORRES, identificado (8) con cédula de ciudadania
No. 63.368.118, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, &l (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a

confinuacion:

Namero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion: .

Fecha Terminacion de Contrato:

Términe de ejecucion:

Valor:

4870 de 05 de julio de 2019 7

Prestacion de servicios de caracter temporal para impartir
formacion profesional integral en programas de formacion
titulada, complementaria y seguimientc etapa productiva
en las areas: contabilidad, finanzas e impuestos, de
acuerdo con los estandares del SENA, pregramados por la
Cootdinacion  Académica del Centro de Servicios
Financieros. ;

Desde el 05 de julio hasta el ‘IBGe diciembre de:2019 -
05 de julio de 2019 ~

13 de diciembre de 2019 7

05 meses y 07 dias 4

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijd en la suma de diecinueve millones
doscientos cincuenta y siete mit cuatrocientos cincuenta y
siete pesos micte. ($19.257.457)con mensualidades de

tres millones seiscientos setenta y nueve mil setecientos
cincuenta y siete pesos micte. (33.679,757)

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con ia informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 20 dias de! mes de Septiembre de 2019.~

Proyectd: Julieth Becerra
jabecerrar@sena.edu.co

P _
INTO
eniro de Servicics Financieros

Ravisd: Alvaro Castellanos Aya /ﬂ_)/ ‘
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

Ministerio de Trabajo . |
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Distrito Capitalf Centro de Servicios Financieros

Direcci6n carrera 13 No. 65- 10, Ciudayd‘-Bogoté D.C.- PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag
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NIT. 899.999.034

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) ALBA INES PORTILLA TORRES, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 63.368.118, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por
la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administraciéon Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: 2174 de 24 de Enero de 2018.

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal
como Instructor en los procesos de produccion,
diseno, desarrollo curricular, investigacion,

acompanamiento a los aprendices en la ejecucién de
la formacion profesional en sus etapas lectiva y
productiva, como gestor de proyectos formativos y/o
autoevaluacion, y/o registro calificado, y/o
actividades de la mesa sectorial, asi como
actividades que se deriven de los diferentes
programas y especialidades impartidas por el Centro
de Servicios Financieros del SENA Regional Distrito
Capital - Coordinacion de Articulacién con la
educacion media y poblaciones especiales.

Plazo: Desde el 24 de Enero hasta el 08 de Diciembre de
2018

Inicio de Ejecucion: 24 de Enero de 2018

Fecha Terminacién de Contrato: 08 de Diciembre de 2018

Término de ejecucion: 10 meses y 15 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de treinta y siete millones
quinientos doce mil doscientos cinco pesos m/cte.
($37.512.205), con honorarios mensuales de tres
millones quinientos setenta y dos mil quinientos
noventa y un pesos m/cte. ($3.572.591).

Obligaciones Especificas:

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Distrito Capital/ Centro de Servicios Financieros
Direccion carrera 13 No. 65- 10, Ciudad Bogotd D.C. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pag |

Certificado No
SC-CER339681
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1) Acompanar y Asesorar en forma permanente e integral a los aprendices en el proceso de formacion
por proyectos durante la vigencia del contrato. 2) Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para garantizar la
integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje,
talleres e items que alimentaran a los bancos de pruebas de seleccion de aprendices. 3) Atender la
formacion de aprendices en el area especifica del respectivo programa de formacion, en las fases o
modulos establecidos y programados. Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion. 4) Garantizar la actualizacién de
los contenidos y tecnologias de las fases 0 mddulos en los cuales se desarrolla la formacién de los
aprendices. 5) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato. aplicar por parte del contratista al proceso
de certificacion de competencias segin normas de competencias que aplican a la funcidén de
instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagodgicas de
los instructores de contrato y planta- Capacitarse en el idioma ingles y aplicar a la certificacion como
minimo nivel A2- 6) Estar afiliado o afiliarse al Sistema General de Salud y Pensién, asi como facilitar
al SENA toda la documentacion necesaria para la afiliacion a la Administradora de Riesgos Lab.9fBies
-ARL -,a cargo de la Entidad, en virtud de los articulos 2 y 6 de la ley 1562 de 2012, previo a la
ejecucion del contrato. 7) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato, prese~ informes mensuales de la ejecucion y las demas que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. 8) El instructor contratista debe aplicar el proceso de certificacion
de las normas de competencia "Orientar procesos formativos presenciales con base en los planes de
formacion concertados, 240201044" o la actualizacion "Orientar formacion presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo, 240201056" y aportar el respectivo certificado aprobado, al
informe de ejecucion contractual, con plazo méximo a julio 31 de 2018. 9)Cumplir la ejecucién de la
formacion que se asigne para el acompanamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo descrito en el Instructivo para orientar el desempefio ... del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, entregado por la Direccién de Formacion Profesional”
(Plan de Accion, Estrategia 3. Asignacion familias por centro- Formacion Complementaria virtual, pag.
85). 10) Cumplir con /os lineamientos de orientacion del desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje (Guia orientacion Formacién ambientes virtuales de aprendizaje GFP/-G-
014).

Coordinadora del grupo de apoyo administrativo

Proyectd: Nelson Ramos IP 14336
Apoyo Administrativo — Historias Laborales

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

. . Cerlificado No.
Regional Distrito Capital/ Centro de Servicios Financieros CO-SC-CER339681

Direccion carrera 13 No. 65- 10, Ciudad Bogotd D.C. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pag2



Certificacion No. 3235

n

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) ALBA INES PORTILLA TORRES identificado (a) con cédula de ciudadania No. 63.368.118
de Bucaramanga, celebré con EL. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestaciéon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Namero y Fecha del Contrato: 5705 Del 11 de septiembre de 2017
Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal
como Instructor en los procesos de produccion,
disenfo/  desarrolio curricular, investigacion,

acompanamiento a los aprendices en la ejecucion de
la formacion profesional en sus etapas lectiva y
productiva, como gestor de proyectos formativos y/o
autoevaluacién, vy/o registro calificado, y/o
actividades de la mesa sectorial, asi como
actividades que se deriven de los diferentes
programas y especialidades impartidas por el Centro
de Servicios Financieros del SENA regional Distrito

Capital.
Plazo: Del 20 de septiembre dg 2017 hasta el 19 de diciembre de 2017
Inicio de Ejecucion: 11 de septiembre de 2‘017
Fecha Terminacion de Contrato: 19 de diciembre de 2017
Término de ejecucion: 3 meses Y 8 dias
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé

en la suma de once millones trescientos treinta mil quinientos
cuarenta mil pesos m/cte. ($11.330.540), recibe de mensualidad
la suma de tres millones - cuatrocientos sesenta y ocho mil
quinientos treinta y cinco pesos ($3.468.535) m/cte

C

150 8001

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del SENA,

Wrigonlag

a los 28 dias del mes de Diciembre de 2017. o Certiicato No.
BCCER339681

/i/ VV w‘l Net ‘w

JORGE ALBER ETANCOURA RODRIGUEZ w
Subdirector del Cgntro de Servicios Fi i Centficado No.

Servicio Nacional de Aprendizaje A £O-SC-CER3396B1

C
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1000
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9 Certificado No.
GP-CER338688

Proyectd: Diego Gutierrez [P 1

Reviso: Tatiana Mai@ﬁ?f
i

GTH-F-131 pég. 1
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Servicios Financieros
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




TRANSPORTADORES UNIDOS

NIT 807.006.082-9

EL SUSCRITO GERENTE DE TRANSPORTADORES UNIDOS

DE LOS ANDES TUA S.A

CERTIFICA QUE:

La sefiora ALBA INES PORTILLA TORRES identificada con cédula de ciudadania No,
63.368.118 de Bucaramanga presto sus servicios a esta empresa como REVISORA
FISCAL desde el dia 01/04/2019 hasta 31/08/2019 con un contrato de Orden de
Prestacién de Servicios, realizando lgs funciones de :

L. Cercioramiento de las operaciones que se celebren 0 cumplan por cuenta de la sociedad se ajustan a las
prescripciones de los estatutos, a las decisiones de la asamblea general y de la junta directiva,
1L Dar oportuna cuenta, por escrito, a la asamblea o junta de socios, a la junta directiva o al gerente, segiin
los casos, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la sociedad y en el desarrollo de sus
negocios.
111 Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia de las compaiifas y

rendirles los informes a que haya lugar o le sean solicitados. |
IV. Velar por que se lleven regularmente la contabilidad de la sociedad y las actas de las reuniones de la
asamblea, de la junta de socios y de la junta directiva, Y por qué se conserven debidamente la
correspondencia de la sociedad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones
necesarias para tales fines. e ‘
V. Inspeccionar asiduamente los bienes de la sociedad y procurar que se tomen ‘oportunamente las medidas
de conservacién o0 seguridad de los mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier otro titulo.
VL. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para
establecer un control permanente sobre los valores sociales. WReeREE
VIL. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe correspondiente.
VIII. Convocar ala asamblea 0 ala junta de socios a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue necesario.

La presente Certificacién se expide a solicitud del interesado a los tres (31) dias del mes
de Agosto del 2019.

NSPORTADOQNES
Imegnu"ns DE LOS AMBES
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Bucaramanga, 10 de julio de 2017

LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR:

Que la sefiora ALBA INES PORTILLA TORRES, identificada con cedula de
ciudadania nimero 63.368.118, labord en esta Cooperativa, desde el 19 de
junio de 2012 al 05 de agosto de 2014, y que el Ultimo cargo que
desempefid fue el de Asesor de Impuestos y durante este periodo asumio las
siguientes funciones.

Funciones Realizadas:

1. Responsable de preparar y declarar los impuestos Distritales en cada
uno de los Municipios de pais (ICA-IMPUESTO AL TURISMO-
RETEICA etc.).

2. Preparar y presentar los Reportes de la Empresa en cada Municipio a
nivel Nacional

3. Responsable de la preparacion y presentacion de Declaracién de
Renta.

4. Responsable de preparar y presentar el IVA y la RETENCION ENLA
FUENTE.

5. Responsable de establecer las directrices en Materia Tributaria de la
compaiiia.

NIT. 890,200,928 - 7

Oficina Principal: Calle 55 No. 178-17 « PBX: (7) 6448167
6440592 - 6440594 « Bucaramanga - Colombia

Linea de Servicio al Cliente: 01 8000-114164
www.copetran.com.co
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6. Atender todos los requerimientos emitidos por la DIAN vy las diferentes
entidades de fiscalizacion Municipal en todo el territorio Colombiano.

7. Todas las demas funciones inherentes al cargo.

Se expide la presente constancia a solicitud del Interesado.

Atentamente,

AMERICA LISET HERNANDEZ MANTILLA
Asistente Coord. Recursos Humanos

Angela
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Bogotd, 16 de Septiembre de 2011

A QUIEN INTERESE

Certifico que la sefiora ALBA INES PORTILLA TORRES identificada con cédula de
ciudadania N° 63.368.118, labord con nuestra compafia con un contrato a término
indefinido a partir del 15 de Junio de 2011 hasta el 16 de Septiembre de 2011,
desempefiando el cargo de Coordinador de Contabilidad, con una asignacién salarial

mensual de $ 3.000.000.

La presente se expide a solicitud del interesado a los dieciséis (16) dias del mes de

Septiembre de 2011.

Cordialmente,

DANIEL HERNANDEZ HERNANDEZ
Jefe de Recursos Humanos

INDUSTRIAS AUDIOVISUALES

COLOMBIANAS S.A.
NIT: 900064443-9

Calle 110 # 9-25 Of. 701
PBX: (571) 7432323



MASSIVE

PLANEACION E INVESTIGACION DE MEDIOS

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE

MASSIVE S.A

CERTIFICA QUE

La sefora, ALBA INES PORTILLA TORRES, identificada con cédula de
ciudadania No. 63.368.118, labord en nuestra compania desde el 01 de Mayo
de 2010 hasta 01 de Agosto de 2010, desempefando el cargo de DIRECTORA
DE CONTABILIDAD, con un ingreso fijo mensual de $2.365.000, distribuidos de
la siguiente manera un salario de $1.537.250 y un cupo de beneficios no
salariales de $827.750.

La presente se expide a solicitud del interesado el primer (01) dia del mes de
Agosto del aiho 2010.

Cordialmente,

“¥ | RECURSOS
e HUMANOS

CELA VIRGUEZ GIRON
Coardinadora de Nomina

CC. Hoja de Vida

Calle 71 No. 5-97 Of. 201 PBX: 317 5030 Fax: 317 3873 - 317 3874 Bogot4, D.C.



Av. Cra. 9 No. 101-67, piso 2, Edificio Naos. Bogotd D.C., Colombia / PBX: (571) 390 7999 / vivaw.grey.com/colombia

FAMOUSLY
EFFECTIVE
SINCE 1917

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE

GREY COLOMBIA S.A.S.
NIT.860.008.355-6

CERTIFICA QUE

La Sefiora ALBA INES TORRES PORTILLA, identificada con cédula de ciudadania No.
63.368.118, estuvo vinculada mediante un contrato a término indefinido desde el 01 de
mayo de 2009 hasta el 30 de abril del 2010, con la empresa GREY COLOMBIA S.A.S.
identificada con Nit. 860.008.355-6 en el cargo de DIRECTORA DE CONTABILIDAD,
desempefiando las siguientes funciones:

Andlisis y ajuste de las cuentas de Balance y P y G.

Preparacion y elaboracién de informes al exterior.

Preparacion y presentacion de Medios Magnéticos Nacionales y Distritales
(Exdgena DIAN.

Preparacion y presentacion de Impuestos Nacionales y Distritales (IVA-
RETEFUENTE-ICA.

Preparacion de los informes y soportes financieros para licitaciones.

Preparacion de Estados Financieros.

Preparacion de Proponentes.

Preparacion y presentacion de Informes a todas las Entidades del Estado
(DANE, Supe sociedades).

Todas las demas funciones inherentes al cargo.

La presente se expide a solicitud del interesado a el primero de agosto de 2017

Cordialmente,

IMENA FORERO ULLA
Jefe de Recursos Humanos
C.C. HOJA DE VIDA



Av. Cra. 9 No. 101- 67, piso 2, Edificio Naos. Bogota D.C., Colombia / PBX: (571) 390 7999 / wwy.grey.com/colombia

FAMOUSLY
EFFECTIVE
SINCE 1917

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE

GREY COLOMBIA S.A.S.
NIT.860.008.355-6

CERTIFICA QUE

La Sefiora ALBA INES TORRES PORTILLA, identificada con cédula de ciudadania No.
63.368.118, estuvo vinculada mediante un contrato a término indefinido desde el 16 de
febrero del 2005 al 5 de agosto del 2008, con la empresa GREY COLOMBIA S.A.S.
identificada con Nit. 860.008.355-6 en el cargo de ANALISTA CONTABLE, desempefiando
las siguientes funciones:

o Manejo contable de todas las operaciones de la empresa
o Andlisis y ajuste de las cuentas de Balance y P y G.

o Preparacion y elaboracién de informes al exterior.
L]

Preparacion y presentacion de Medios Magnéticos Nacionales y Distritales
(Exdégena DIAN)

o Preparacion y presentacion de Impuestos Nacionales y Distritales (IVA —
RETEFUENTE -ICA).

o Soporte en el control de facturacion.
¢ Preparacion de los informes y soportes financieros para licitaciones.
e Todas las demas funciones inherentes al cargo.

La presente se expide a solicitud del interesado a el primero de agosto de 2017

Cordialmente,

| éh\lQ :&kﬁt‘s&um&

Jefe de Recursos Humanos
C.C. HOJA DE VIDA



