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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 31 de Marzo de 2024

Sefior (a)

LEONARDO ENRIQUE ESGUERRA HOYOS SUPERVISOR
CONTRATO N.2 CO1.PCCNTR.5832526

Cargo del supervisor Coordinador Dependencia

CTCM DESARROLLO GRAFICOCiudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Marzo del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5832526 del afio (2024)

JORGE ENRIQUE LEIVA PABON, identificado con la cédula de ciudadania No. 98641645 de Bello, en mi
calidad de Contratista del SENA, en CTCM DESARROLLO GRAFICO, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el

mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES CIENTO
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($

40.133.333) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Nueve (9) pagos
iguales por los meses de febrero a octubre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($4.300.000) cada uno, b) Un dltimo pago correspondiente al mes de noviembre de 2024 por
valor de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
(51.433.333).
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Plazo: Sera hasta el 10 de noviembre de 2023.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar la prestacion de los servicios profesionales de manera auténoma e independiente para
impartir formacion profesional integral en las competencias técnicas, claves y transversales a través de
herramientas pedagdgicas en el programa y modalidad asignada garantizando el cumplimiento del
proceso educativo de los aprendices del centro de tecnologias para la construccién y la madera por los

términosestablecidos en el calendario académico de la vigencia 2024 - proyecto ley - servicios

prestados a la formacion profesional - regular

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro delsiguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 [Ejecutar las actividades de formacion Se desarrollard una participacionen | Participacién en
profesional integral que le sean asignadasen |un evento el dia 22 de febreropara | eventosprogramados
su programacion. hacer divulgacion de los
programas de formacién
ofertados por el centro
2 'Cumpllr. con (;als Sr?()trmas,d reglanjfentgs Ie Se cumplen a cabalidad segun Se cumplen a cabalidad
|nstruFC|ones €l sistema ? estion de fa | ;150 realizado en plataforma . lizad
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun cursorealizado
. . . en plataforma
segln la normatividad vigente. P
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Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemasde
informacion y gestion del SENA, que
requiera para la ejecucién del contratoy
al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad
y reserva de la informacién conocida por
estos u otros medios durante la ejecucion
del contrato

Los equipos asignados estan
bajo custodia, son prestados a
los aprendices del area

En el momento de
terminar el contrato se
hara entrega de los
elementos al
cuentadante asignado.

Mantener actualizados los
sistemas de informacién sobre los
cuales se le haya asignado usuario
y contrasefia durante la ejecucion
del contrato y entregar a la
entidad a través del supervisor las
evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de
ejecucioén contractual parcial o
final.

No se ha realizado ninguna
actualizacion

No se ha realizado
ninguna actualizacion

Participar en proyectos y programas
tendientes al desarrollo de las capacidades
fisicas, psicoactivas, éticas,morales,

sociales

y los valores que requieren los aprendices
para avanzar en su proceso formativo conel
grupo de Bienestar al Aprendiz.

No se han programado
hasta el momento

NA

Presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato o sobre las acciones
encomendadas y los productosresultantes
de procesos de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional.

Se presentan los
informes mensuales
segun las
indicaciones dadas
por la coordinacién

Informes subidos en
plataforma y Secopll

Atender la formacién de aprendices en el
area especifica del respectivo programa de
formacién, en las competencias
programadas

y los resultados de aprendizaje asignados.

Se da formacion en las fichas

asignadas por la coordinacion.

Evidencias en informesy
plataforma sofia.

Aplicar normas, procesos y metodologias
pedagodgicas, estrategias didacticas activas,
formacion por proyectos y los protocolos
institucionales en la ejecucidn de la
formacion.

Se aplican en todas las
actividades de formacion.

Se aplican en todas
las actividades de
formacién.

Orientar, apoyar y asesorar a los
aprendices en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas

de laformacion.

Se aplican en todas las
actividades de formacion.

Se aplican en todas
las actividades de
formacién.
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Preparar, orientar, desarrollar, apoyary

Se aplican en todas las

Se aplican en todas las

10 | evaluar procesos de aprendizaje con actividades de formacion. actividades de
estrategias para el aprendizaje en los formacion.
diferentes
grupos poblacionales objeto de Formacion
Profesional Integral, segun las necesidades
detectadas en los procesos de aprendizaje y
los programas curricularesvigentes.

Desarrollar mecanismos que faciliten
la reflexidn, la innovacion, el espiritu Disposicion para participar

11 | investigativo, la creatividad y la en lasactividades que el Las presentadas en la
autoevaluacion en los aprendices para centro y la coordinacion actividad
su mejoramiento continuo. requiera con el fin de

alcanzar losobjetivos.
izai . Las evaluaciones se
Evaluar el proceso de aprendizaje de Las evaluaciones se s
acuerdo con las estrategias pedagdgicas desarrollan segn la desarrollan segun la
y al requerimiento de laformacién planeacién de la ficha. planeacion de la ficha.

12 | profesional integral en las plataformas

establecidas.
Formular, ejecutar y evaluar . . .

o Disposicion para participar en Actividadsegd
diagndsticos que conlleven a la L ctividadsegun

13 | actualizacién y creacién de disefios lasactividades que la lo requerido

| y ’ coordinacién requiera conel
anes, programas, procesos ) _—
P » PTOg 7 P o fin de alcanzar los objetivos.
y productos propios de las actividades del
Centro de formacién, acordes con su
especialidad y area de desempefio, y segun
las necesidades del entorno.
Colaborar en el disefio y ejecucion de Di L ici
o . isposicidn para participar en . .
programas de actualizacion de instructores P o parap P Actividadsegun
. lasactividades que la .
14 | del SENA en aspectos pedagogicos y de la L . lo requerido
- . L coordinacién requiera conel
especialidad en que imparte Formacién . o
. fin de alcanzar los objetivos.
Profesional.
Emitir concepto cuando le sea solicitado, pisposicion para participar en .
No se ha requeridohasta
15 |acerca de los planes y programas |asactividades que la

presentados por entidades aspirantes a
ingresar a la cadena de formacién o a
obtener reconocimiento de cursos, o sobre
especificaciones técnicas de maquinaria y
equipo, materiales e insumos para la
formacion profesional integral. Presentar su
concepto y recomendaciones.

coordinacién requiera conel
fin de alcanzar los objetivos.

el momento
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Disposicion para participar en las

Participaciéon activa

16 |Participar en las labores de montaje y -
puesta en marcha de equipos y actwnqade'sl que | c?ntro ola . en loseventos
maquinaria utilizados en la Formacién coordinacion req-w.era con elfin | programados
Profesional Integral, dealcanzar losobjetivos
si es del caso.
Respor\der por I_a mtegndad,y buen uso de Se tiene a cargo el aula C23 conun Se tiene a cargo el
materiales, equipos y demds elementosde | . . . . aula C23 con un
R ) - inventario de materiales y equipos | . ]
17 |laiinstitucién puestos bajo sucuidado. los cuales se administran segun mvent'ano de '
las necesidades de la formacion materiales y equipos
los cuales se
administran segun las
necesidades de la
formacion
18 |Incorporar las tendencias tecnoldgicas, Se participa activamente Se participa activamente
pedagodgicas y de gestion, al disefio técnico |creando semilleros para creando semilleros para
pedagdgico de las diferentes acciones de fomentar la incorporacion de fomentar la
Formacion Profesional en suespecialidad. nuevas tecnologias aprocesos de [fincorporacién denuevas
formacion tecnologias a procesos
de formacién y se deja
evidencia en los
informes y proyectos de
investigacion
19 |Solicitar y participar en los comités de |No se ha citado a ningin comité |NA
evaluacion y seguimiento a aprendices de  por elmomento
conformidad con el Reglamento del
Aprendiz SENA.
20  |Participar activamente en las actividadesde |No se han programado por el NA

formacion programadas por la entidad en el
area cultural, deportiva, recreativa, dirigidas
a los aprendices y en

momento

los programas de caracter preventivoque
ameriten de su apoyo y asesoria,
adicionalmente en actividades de
bienestar dirigidas a los aprendices y
funcionarios.
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Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un
plazo no maximo de 3 dias al corte
trimestral, todas las actividades de acuerdo
con los procesos que son su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y
su coherencia en el proceso formativo, tales
como: a) Registro de los juicios evaluativos.
b) Creacidn de rutas y asociacion de
aprendices. c) Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos.
d) Comunicar al coordinador académico
oportunamente las anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendizaje y
hallazgos enel registro de la informacion.

Hasta el momento no se han
emitidojuicios de evaluacién

NA

22 |Apoyar los proyectos de Cooperacién Se participa activamente en la se tiene programado la
Nacional e Internacional en los cuales estrategia Wordlskills donde se  |competencia
participe el centro de formacién y en el participard en varias internacional de
desarrollo de innovaciones pedagdgicasdel competencias anivel wordIskills 2024
area especifica en que se desempeiie, internacional
mediante proyectos de investigacion, en
concordancia con las exigencias de
desarrollo sostenible.
23 |Integrar los equipos de desarrollo No se han programado por el NA

curricular interdisciplinarios por programa
o conjunto de programas porredes
tecnoldgicas, para garantizar integridad en
la formulacion de proyectos formativos, el
disefio de

actividades de aprendizaje, el disefio de

momento
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talleres e items que alimentaran los bancos
de pruebas, para la seleccion deaprendices
entre otras.

24

Participar en la programacion y ejecuciéndel
proceso de induccion de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando
cumpla con el objetivo contractual de
ejecutar acciones de formacion diferentes a
la induccidn.

No se han programado por el
momento

NA

25

Apoyar la programacioén y seguimiento de la
formacion por proyectos o conjunto de
proyectos por redes tecnoldgicas que
garanticen la integridaden la ejecucion del
proceso de aprendizaje en caso de ser
designado como gestor de proyectos.

No se han programado por el
momento

NA

26

Dar correcto cumplimiento a su objeto
contractual; el instructor contratista no
puede suscribir otro contrato en diferente
Centro de Formacién o dependencias del
SENA

No se tiene ningun contrato
con otraentidad del estado

NA

27

Colaborar activamente con las
disposiciones sobre aseo y orden de los
ambientes de formacion.

S aplica a cabalidad en los
ambientesasignados

S aplica a cabalidad en
los ambientes asignados
(pistasde jardineria y
aula C23)

28

Apoyar la gestidn contractual del Centrode
Formacion requerida en aspectos técnicos
segln las necesidades para adquisicién de
bienes y servicios requeridos para la
formacion.

No se han programado por el
momento

NA
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29  |Usar racional y adecuadamente los
materiales de formacidn, equipos,
herramientas e infraestructura con que
cuenta el Centro de formacion para el
desarrollo de su actividad misional.

Se tiene a cargo el aula C23 conun
inventario de materiales y equipos
los cuales se administransegun las
necesidades de la formacidn

Se tiene a cargo el aula
C23 con un inventario de
materiales y equipos los
cuales se administran
segun las necesidades de
la formacion

30 |Reintegrar los materiales (libros y/o ayudas
didacticas, etc.) y equipos dentrode los
plazos estipulados y presentar el paz y salvo
correspondiente para el ultimo pago.

Se hara de acuerdo a las
instruccionesal final del contrato

Se hara de acuerdo a
lasinstrucciones al
final del contrato

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informeen el Formato Informe Legalizacion

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 7919216561 de la planilla del mes de febrero 2024, operador SOI.(Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

V/Z./y

Firma

Jorge Enrique Leiva Pabdn

Contratista

C.C. No. 98641645

Recibi a satisfaccion:

t/r_ B

N
™

|

\./ U,/\—
Firma
LEONARDO ENRIQUE ESGUERRA HOYOS
Supervisor(a) Contrato N.2 CO1.PCCNTR.5832526 DE 2024

Coordinador académico
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ACTA No. 02
JORGE ENRIQUE LEIVA
INFORME SEMANAL DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DEL 13 DE FEBRERO HASTA EL 13 DEMARZO DE 2024
INSTRUCTOR: JORGE ENRIQUE LEIVA
CO1.PCCNTR.5832526 del afio (2024)

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Actividades Trabajo presencial de formacién

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota, 12 de Marzo de 2023 7 am 5pm

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Centro de Tecnologias para

CTCM laConstruccion y la MaderaCTCM

TEMA (S):

1. Acta de presentacion de Evidencias realizadas

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentacion de evidencias de las Actividades realizadas a la fecha de presentacién de esteinforme.

Impartir formacién en las fichas asignadas: 2833176 CONSTRUCCION DE PROYECTOS DEJARDINERIA.
Alistamiento de 2 cursos complementarios en DISENO Y PROTOTIPADO CODIGO 84160000

Atencion ambiente prototipado para el préstamo de elementos y corte laser

Gestion del semillero del area de dibujo y modelado

Entrenamientos Wordlskills Nacional

aobhwbrE

GD-F-007 V.02



e  Impartir formacién en las fichas asignadas: 2833176 CONSTRUCCION DE PROYECTOSDE JARDINERIA.

Temas trabajados en el técnico
Establecimiento de jardines

Disefio de jardines y elaboracién de planos de jardinearalardines

orientales

Objetivo:
Desarrollar un proyecto que tenga un diseio de jardines orientales, con los materiales que setienen a
disposicion.




Galaxy S20+ 5G

Se desarrollo replanteo para la instalacion eléctrica de las pistas con el fin de instalar la fuente

PROCESOS CONSTRUCTIVOS 2:

Replanteo

Excavaciones

Instalacion de pisos articulados

Instalacion de mamposteria

Fabricacién de mobiliario pérgolas y pisos deck






Galaxy S20+ 56




Galaxy S20+ 5G
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Alistamiento de 2 cursos complementarios en DISENO Y PROTOTIPADO CODIGO 84160000
2918662-DISENO Y PROTOTIPADO

| { |
Se esta trabajando en este momento en el procesamiento de datos y corte laser con los aprendices de primero y
segundo donde aprenden el manejo del equipo, configuracion, diagramacion tipos de maquetas.
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® Atencion ambiente prototipado para el préstamo de elementos y corte laser

Dentro de las actividades realizadas en este mes se esta prestando el apoyo de prestamos deelementos equipos,
entrega de materiales y corte laser.

Préstamo de equipos Entrega
de materiales Préstamo de




elementos
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®  Gestion del semillero del area de dibujo y modelado vinculado a proyectos de investigacion
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TIPOS DE 0
ENTRENAMIENTOS DETALLES DE LOS TIPOS DE ENTRENAMIENTOS TECNICOS
TECNICOS
TECNICOTIPO 1 Mamposteria = piedra y con bloques o ladrillos
TECNICO TIPO 2 Fuentes = (electricidad y redes )
TECNICO TIPO 3 Madera = (ensamble de muebles)
TECNICO TIPO 4 composiciony desarrollo de jardines= ( replanteo e instalacion de jardines )
TECNICO TIPO 5 plantas= (tipos de plantas y cuidados )
APTITUDINAL 1 Cultura fisica
APTITUDINAL 2 Ingles
1
g
Evidencias de los entrenamientos de componentes técnicos en mamposteria y pisos articulados
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Grabacién y transcripcién < Enestareu... (44) Silenciarato...

G Jorge Leiva (Invitado)
Edgar Ruiz.. &  jorge ceron.. & ) e
Catherin Triana (Invitado) ‘ Margarita Maria Pestana Pineda & @ Alexandra Garay
e andres felipe ri... (Invitado)
Invit e lar

Marcela (In.. &  Sonia Marit... &

@ Carlos Javier Bricefio Castellanos

o Catherin Triana (Invitado)
| je la

Sandra Lorena Castano Rincon & i
Fredy Garci... 8 o Control Industr... (Invitado)

@ Daniel Alejandro Perez Loaiza

4 ° @ Dayron Alexis Oliveros Aldana

Heidi Yoselin Castro Torrado &, ' § Jjulisn René Chaux Cedefio (I @ Diana Angelica Milena Vargas Ca
1 <

218 p.m

29/02/2024

£ Buscar

Reunidon comité técnico Wordlskills 2

Contenido compartido | Reunién

Controlar ™ @) ® [\ N

Participar Reaccionar  Vista Cémara Micréfono Comparte

Habilidades WorldSkills Lyon 2024
N

iiila mayor participacion del SENA en WorldSkills en la historia con 28
habilidades!!!

02. Cableado De Redes De Informacién® 29. Peluqueria

04. Mecatronica 30. Terapia de Belleza

05. Ingenieria Mecanica CAD 31. tecnologias de la Moda

06. Torno CNC 34. Cocina

08. Desarrollo de Aplicaciones Maviles 35. Servicio De Restaurante

09. IT Soluciones De Software Para Negocios 37. jardineria de Paisaje

10. Soldadura 39. IT Administracién de Sistemas de Redes
12. Enchape De Pisos Y Paredes 40. Tecnologias Del Disefo Grafico

17. Tecnologias Web 41. Salud y Cuidado Social

19. Control Industrial 44, Vitrinismo

20. Mamposteria 48. Industrias 4.0

21. Sistemas De Drywall Y Yesos 52. Tecnologia De Laboratorio Quimico
23. Robética Mévil 54. Ciberseguridad

27. Joyeria 58. Construccién Digital

11:35a. m.
q) ESP
d 13/03/2024 55




Contenido compartido | Reunion

Controlar ™ ®) ® (] R4

Partiipar Reaccionar  Vista Més Cémara Micréfono Comparte

Cronograma 2024 senA

S .Y

*Del3al5
e Comité ‘
\

e Competencia * Bootcamps
final de Idiomas -
Habilidades

Wf\ 'Junio-JuIio _',"I'
w @ Proxima reunion

21 de Marzo

técnico

e Del10al 15 e Empoderamientos
e Competencia Territoriales
Mundial Lyon,
Francia.

B

Hellman Yesid Rusinque Gamboa

11:37 a. m,

13/03/2024
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ENRIQUE LEIVA PABON
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LAMADERA
FORMACION:

01/02/2024 00:00:00
FECHA INICIAL:
FECHA FINAL: 29/02/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2918662 - DISENO Y PROTOTIPADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE APRENDIZAJE:

Disefiar sistemas mecéanicos de maquinaria de acuerdo con
requerimientos y normas técnicas

IMPLEMENTAR LAS CONSTRUCCIONES BASICAS DE GEOMETRIA GRAFICA PARA ELABORAR DIBUJOS EN DOS (2) DIMENSIONES.
ANALIZAR PLANOS DE ACUERDO A LA NORMALIZACION.

DETERMINAR LAS PROYECCIONES DE UN SOLIDO QUE PERMITA LA REPRESENTACION DE OBJETOS 3D EN UN PLANO 2D.
DISENAR PIEZAS 3D MEDIANTE HERRAMIENTAS CAD TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.
DESARROLLAR PROTOTIPOS CON BASE EN DISENOS PREVIAMENTE ELABORADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,90

FICHA

2833176 - CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE JARDINERIA CON

DE APRENDIZAJE: AMOBLAMIENTO URBANO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON

LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

13/03/24 17:00
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y socialde acuerdo
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Establecer jardines con base en criterios técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO03. PLANTAR ESPECIES VEGETALES DE ACUERDO CON DISENO Y LA NORMA

TECNICA.RAO4. MANTENER JARDINES DE ACUERDO CON EL DISENO.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOSCONTEXTOS PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CONPROCEDIMIENTO
TECNICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA02. CONSTRUIR PISOS EN MADERA PARA DECKS SEGUN DISENOS, PLANOS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA03. CONSTRUIR ESTRUCTURAS BASICAS Y MOBILIARIO URBANO EN MADERA SEGUN DISENOS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONESTECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAIJE: Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento ynormativa
técnica

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CONPLANOS Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

13/03/24 17:00 Page 2 of 4



RAO3. INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS CONFORME A PLANOS, ESPECIFICACIONES, TRAZADO Y NORMAS DE SEGURIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: I?,ep[antear los dlseno§ de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas de construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA03. MARCAR MEDIDAS EN OBRA SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,60

FICHA 2921457 - DISENO Y PROTOTIPADO
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dlsengr §|stemas mecanlcgs qle maquinaria de acuerdo con
requerimientos y normas técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR LAS CONSTRUCCIONES BASICAS DE GEOMETRIA GRAFICA PARA ELABORAR DIBUJOS EN DOS (2) DIMENSIONES.
ANALIZAR PLANOS DE ACUERDO A LA NORMALIZACION.

DETERMINAR LAS PROYECCIONES DE UN SOLIDO QUE PERMITA LA REPRESENTACION DE OBJETOS 3D EN UN PLANO 2D.
DISENAR PIEZAS 3D MEDIANTE HERRAMIENTAS CAD TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.
DESARROLLAR PROTOTIPOS CON BASE EN DISENOS PREVIAMENTE ELABORADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,90

13/03/24 17:00 Page 3 of 4



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 92,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAs |

01/02/2024 29/02/2024 OTROS 34,00

01/02/2024 29/02/2024 OTROS 34,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 68,00

INSTRUCTOR: JORGE ENRIQUE LEIVA PABON

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LAMADERA

FORMACION:

13/03/24 17:00 Page 4 of 4



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ENRIQUE LEIVA PABON
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LAMADERA
FORMACION:
01/03/2024 00:00:00
FECHA INICIAL:
FECHA FINAL: 31/03/2024 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2833176 - CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE JARDINERIA CON
DE APRENDIZAJE: AMOBLAMIENTO URBANO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON

LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una

cultura de paz.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Establecer jardines con base en criterios técnicos

RAO03. PLANTAR ESPECIES VEGETALES DE ACUERDO CON DISENO Y LA NORMA TECNICA.

RA04. MANTENER JARDINES DE ACUERDO CON EL DISENO.

13/03/24 16:53

Page 1 of 4




Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOSCONTEXTOS PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CONPROCEDIMIENTO
TECNICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA02. CONSTRUIR PISOS EN MADERA PARA DECKS SEGUN DISENOS, PLANOS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA03. CONSTRUIR ESTRUCTURAS BASICAS Y MOBILIARIO URBANO EN MADERA SEGUN DISENOS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONESTECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAIJE: Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento ynormativa
técnica

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CONPLANOS Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO3. INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS CONFORME A PLANOS, ESPECIFICACIONES, TRAZADO Y NORMAS DE SEGURIDAD

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificacionestécnicas de
construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA03. MARCAR MEDIDAS EN OBRA SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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FICHA 2921457 - DISENO Y PROTOTIPADO
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dlsengr §|stemas mecanlcgs (_je maqguinaria de acuerdo con
requerimientos y normas tecnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR LAS CONSTRUCCIONES BASICAS DE GEOMETRIA GRAFICA PARA ELABORAR DIBUJOS EN DOS (2) DIMENSIONES.
ANALIZAR PLANOS DE ACUERDO A LA NORMALIZACION.

DETERMINAR LAS PROYECCIONES DE UN SOLIDO QUE PERMITA LA REPRESENTACION DE OBJETOS 3D EN UN PLANO 2D.
DISENAR PIEZAS 3D MEDIANTE HERRAMIENTAS CAD TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.
DESARROLLAR PROTOTIPOS CON BASE EN DISENOS PREVIAMENTE ELABORADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 58,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 106,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO | HORAs |

TOTAL TIEMPO EDT’s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,70

13/03/24 16:53 Page 4 of 4



INSTRUCTOR: JORGE ENRIQUE LEIVA PABON

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LAMADERA
FORMACION:
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