
 
 
 

 
SECRETARÍA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

 

 

ALCALDIA DE MONTERÍA

SECRETARÍA DE SALUD

PRESUPUESTO OFICIAL

PROYECTO

FECHA feb-24

EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS: 7

COSTO DE PERSONAL Plazo: 2 Meses

No. DESCRIPCION CANTIDAD (1)
VALOR MENSUAL     

(2)

COSTO TOTAL MES    

(3)

DEDICACIÓN H-

MES (4)

No. DE MESES 

(5)

TOTAL H-MES (6) = 

(4) X (5)

SUBTOTAL                      

(7) = (3) X (6)

1 PERSONAL PROFESIONAL

1,01  Director de consultoría 1,00                  5.863.051,00$         5.863.051,00$               100% 2,00                 2,00                           11.726.102,00$                 

1,02
 PROFESIONAL COMPONENTE SALUD 

PÚBLICA 
1,00                  5.863.051,00$         5.863.051,00$               100% 2,00                 2,00                           11.726.102,00$                 

1,03
 PROFESIONAL COMPONENTE 

EPIDEMIOLÓGICO   
2,00                  5.863.051,00$         11.726.102,00$             100% 2,00                 2,00                           23.452.204,00$                 

1,04
 PROFESIONAL COMPONENTE 

PARTICIPACIÓN SOCIAL 
1,00                  5.863.051,00$         5.863.051,00$               100% 2,00                 2,00                           11.726.102,00$                 

1,05  PROFESIONAL SISTEMAS DE INFORMACIÓN 1,00                  5.120.278,00$         5.120.278,00$               100% 2,00                 2,00                           10.240.556,00$                 

1,06
 PROFESIONAL APOYO PLANEACIÓN 

INTEGRAL EN SALUD 
1,00                  5.120.278,00$         5.120.278,00$               100% 2,00                 2,00                           10.240.556,00$                 

COSTO DE PERSONAL = $ 79.111.622,00

FACTOR MULTIPLICADOR = 1,98                                   

TOTAL COSTO DE PERSONAL (CP) = $ 156.641.011,56

2 ENCUENTROS PARTICIPATIVOS Y CARTOGRAFÍA SOCIAL

No. UNIDAD        (1)
CANTIDAD            

(2)

COSTO UNITARIO 

DÍA (3)

SUBTOTAL                  (4) 

= (2) X (3)

2,01 UND 4,00 183.003,00$              10.980.180,00$                 

OTROS COSTO (CEN) = 10.980.180,00$                 

SUBTOTAL CP + CE + CN 167.621.192,00$               

3 COSTOS IMPUESTOS Y LEGALIZACIONES

No. UNIDAD        (1)
CANTIDAD            

(2)

COSTO UNITARIO 

(3)

SUBTOTAL                  (4) 

= (2) X (3)

3,01 Impuestos INDUCOM 1% % 1,0% 167.621.192,00$       1.676.212,00$                   

3,02 Impuestos PROUNIVERSIDAD 2% % 2,0% 167.621.192,00$       3.352.424,00$                   

3,03 Impuestos PROCULTURA 1% % 1,0% 167.621.192,00$       1.676.212,00$                   

3,04 Impuestos PRO ADULTO MAYOR 1% % 3,0% 167.621.192,00$       5.028.636,00$                   

3,05 Impuestos PRODEPORTE 1% % 1,0% 167.621.192,00$       1.676.212,00$                   

3,06 % 0,7% 167.621.192,00$       1.173.348,00$                   

OTROS COSTO (CIL) = 14.583.044,00$                 

TOTAL COSTOS (CP + CE CEN + CIL = 182.204.235,56$               

IVA(19%  DE CT) = 34.618.805,00$                 

VALOR TOTAL = 216.823.040,56$               

Elaboró

SEBASTIÁN TRESPALACIOS JARAMILLO PAULA GUTIÉRREZ ÁLVAREZ

CONTRATISTA SSM

DESCRIPCION

Polizas

APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL EN LO RELACIONADO CON LA FORMULACIÓN DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD (PTS) Y LA 

ELABORACIÓN DEL ANÁLISIS DE SITUACIÓN DE SALUD DEL MUNICIPIO DE MONTERÍA (ASIS)

SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

DESCRIPCION

Computador características RAM 6 GB, DD 1 Tera, procesador Core i7 o superior

Según resolución 0013 de 22 de enero de 2024 del Municipio de Montería

 x15 encuentros

1 para cada profesional componente epidemiológico

1 para profesional componente participación social

1 para profesional sistemas de información

 
 
 

 
 

PAULA ANDREA GUTIÉRREZ ÁLVAREZ 
SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

MUNICIPIO DE MONTERÍA 
 
 
 
 
Proyectó: Sebastián Trespalacios – Contratista SSM  
Revisó: Elías Barcha – Asesor SSM  
    
 
 


