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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de marzo de 2024

Sefior (a)

MARIOLIZ BALLESTEROS HERRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5814778
Coordinadora de Articulaciéon con la Media.

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

Monteria.
Asunto: Informe  mensual de
ejecucién contractual Mes MARZO del
ano 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5814778 del afio 2024

EUCLIDES RAFAEL CORDERO GALVIS, identificado con la cédula de ciudadania No15038771
de Sahagun, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la Media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es Maximo de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEICIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTO CINCUENTA PESOS
(544.655.450) M/Cte., el Sena pagara al contratista de la siguiente Manera a) DIEZ (10)
pagos de febrero a noviembre por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA 'Y CINCO
PESQOS, cada uno ($4.465.545) M/Cte.

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL
CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA
ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION EN EL AREA SISTEMAS
AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

formacidn
profesional integral en
programas  titulados vy
complementarios en el
desarrollo del Programa
Articulacion con la Media a
desarrollarse en el
departamento de Cérdoba.

Impartir

Se formacion
sobre Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos
en la Institucién educativa
I.E Rancheria Ficha
2737362, en Grado 11,
municipio de  Shagun
Competencia: Manejar la
produccion de las especies
pecuarias conforme a la
normatividad de la
agricultura ecoldgica.
Resultado de aprendizaje:
manejar alojamiento e
infraestructura  en el
componente pecuario con
criterios tecnicos,
ecologicos y de bienestar
animal.

impartio

Registro fotografico de las
actividades de:

Ficha 2737362 I.E Rancheria

Registro d asistencia

Apoyar los procesos de las
otras actividades inherentes
a la formacion.

Se realizaron visitas, para
la recoleccion de
documentos en las |L.E El
Viajano- Sahagun y la I.E
Nuevo Oriente- Tierralta,
para el proceso de
matriculas del programa
de articulacion con Ia
media.

Se envio documentos
para matricula de Carrera
Sistemas Agropecuarios y
Conservaciéon de Recursos
Naturales I.E El Viajano.

Recepcién de documentos

Registro fotografico, actas de
compromiso y listados.

Fichas: 2925186
2931239

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato.

Se asistid a reunion con

el equipo de
articulacion, para
socializacién  de la
presentacion de

informes y asignacion

Informe mensual de
ejecucién mes de marzo.

Evidencias fotograficas
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de fichas de Grado 11,
informe de situacién de
documentos grado 10.

Se presenta informe
mensual de ejecucidn
mes de marzo,
atendiendo los
requerimientos del
supervisor del contrato.

Prestar los servicios
profesionales con seriedad,
responsabilidad, respeto,
eficiencia, oportunidad vy
diligencia  los  servicios
contratados.

Brindar formacion
profesional integral de
calidad en la institucion
educativa asignada, de
forma seria, responsable,
respetuosa, oportuna vy
con diligencia.

Registro fotografico

Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccién de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o
evaluacion de propuestas
seguln las competencias que
su formacion académica le
permitan desarrollar.

Durante este mes no se
ejecuto la actividad.

No aplica

Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacion y
acompanamiento a las
actividades de aprendizaje y
reportar avances o]
dificultades de manera
oportuna a la Coordinacién
Académica en los formatos
y tiempos que se dispongan
para ellos.

Se realizd comunicacidn
via telefénica, WhatsApp
envid de material de
apoyo, para actividades
para desarrollar en casa
de acuerdo a Resultado
de aprendizaje —Guia de
Aprendizaje

Recepcién de  Actividades
desarrolladas y reuniones y
conversaciones via telefénica y
WhatsApp

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas
de formacion de acuerdo
con los lineamientos,
cobertura y productos

Se realizd visitas a
instituciones educativas
El Viajano y Nuevo
Oriente, contacto via
telefdnica, cartas y por

Registro fotografico.
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indicados por la
Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato.

WhatsApp, para realizar
reoleccion de
documentos para el
proceso de matricula.

Establecer y asociar los
aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
Sofia Plus de acuerdo a la
programacion e intensidad
horaria que conoce con la
suscripcion del contrato.

No Aplica

No Aplica

Emitir los respectivos juicios
evaluativos en la plataforma
Sofia Plus en los tiempos
establecidos por
normatividad y dar a
conocer los resultados de
las mismas, de cada
competencia dentro de los
términos establecidos.

No Aplica

No Aplica

10

Asesorar a las instituciones
educativas en el montaje,
ejecucién y seguimiento del
programa de formacion
articulado, adem3ds de Dar
aviso oportuno sobre las
novedades de ambientes y
materiales de formacion.

Orientacion y verificacién
de ambientes y
materiales de Formacién
para realizar
recomendaciones a las
Instituciones Educativas
con el fin de realizar los
ajustes respectivos.

Fotografias de los ambientes de
Formacion

11

Construir y mantener en
tiempo real el portafolio de
evidencias del instructor y
de los aprendices.

Portafolio de evidencias
en tiempo real.

Portafolio de evidencias en
tiempo real.

12

Los instructores contratistas
gue se vinculen a proyectos
de investigacion e
innovacion que se
desarrollen en el centro de
formacién, deberan atender
los lineamientos operativos

No aplica
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SENNOVA indicados por el No aplica
SENA, previa concertacién
con el Supervisor o
Dinamizador. Paragrafo: En
el proceso de concertacion,
se debera aprobar por las
partes un cronograma de
trabajo y entregables.

13 | Aplicar los procedimientos
correspondientes al
instructor para formalizar la
desercién de los aprendices No aplica
qgue abandonan el proceso | No aplica
formativo de acuerdo con lo

establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente.

14 | Acompaiar y participar en
el proceso de certificacidn
tanto a la Entidad como al
establecimiento educativo.

. N li
No aplica © aplica

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidén del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucidn contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de planilla 7913392145, del Operador SOl del Mes de febrero para el
pago de honorarios Mes de Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

e,

7+

Firma

Euclides Rafael Cordero Galvis
Contratista
C.C. No. 15038771

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIOLIZ BALLESTEROS HERRERA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5814778 de 2024
Coordinadora de Articulacion con la Media
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Teniendo en cuenta la importancia de lograr el cumplimiento de las metas planteadas las cuales
refuerzan el compromiso del talento humano involucrado como equipo de articulacion con la
media e instructores del programa direccionados todos a ser mas productivos, se dearrollaron
actividades de capacitacidon participativas convocadas por la supervisora del contrato en donde se
explicaron temas que facilitaron el mejoramiento del nuestro desempefip.

Las acciones realizadas en esta reunién se direccionaron a la socializacién de la presentacién de
informes del programa, portafolio del instructor y asignacidn de fichas Grado 11.

> Se socializé como presentar cada uno de los informes de Gestion Contractual, Gestion
Financiera y como cargarlos en el SECOP I, esta actividad se realizd a través de una
metodologia dindmica y sencilla que permitié entender y despejar todas las dudas respecto al
tema.
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La realizacion de estas actividades permite fortalecer la capacidad, tanto individual como
colectiva, aportar conocimientos, habilidades y actitudes, para el mejor desempefio laboral y para
el logro de los objetivos institucionales, y el cumplimiento de los pardmetros técnicos
establecidos y la normatividad vigente.

Se realizé recoleccidon de documentos en la I.E Nuevo Oriente del municipio de Tierralta y la I.E El
Viajano municipio de Sahagun, programa de articulacién con la media.

-Se realizaron visitas para la recoleccién de documentos en las I.E Nuevo Oriente de el grado 10,
para el proceso de matricula de las carreras de Sistemas Agropecuarios Ecologicos, Produccion
Acuicola y Coservacion de Recursos Naturales, para el programa de Articulacién con la Media.
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En la LE. El Viajano del municipio de Sahagun, se realizd visita para la recolecciéon de los
documentos de los aprendices de los Grado 10 en la carreras de Conservacidon de recursos
naturales, para el programa de Articulacidon con la Media.

Se logré la creacién de la ficha 2925186 inscripcidon y matricula de los aprendices para la Carrera
Sistemas Agropecuarios Ecologicos y la 2931239, inscripcidén y matricula de los aprendices para la
Carrera de Conservacion de Recursos Naturales.

ACTIVIDADES DE FORMACION

Desarrollo competencia: Manejar la produccion de las especies pecuarias conforme a la
normatividad de la agricultura ecologica. Cédigo de Ficha 2737362

Sistemas Agropecuarios Manejar alojamiento e infraestructura en el
2737362 I.E. Rancheria Ecoldgicos componente pecuario con criterios tecnicos,
ecologicos y de bienestar animal.
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Dentro de las acciones de formacién direccionadas a impartir conocimientos a los aprendices de la
Ficha 2737362 - Grado 11 - Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos, se ejecutan actividades tales
como:

Se inicid con la presentacidn y socializacion de la guia de aprendizaje, explicando el resultado de
Aprendizaje Alcanzar: Manejar alojamiento e infraestructura en el componente pecuario con
criterios tecnicos, ecologicos y de bienestar animal.

Se realiza una lectura reflexiva sobre la importancia y beneficios que aporta la industria pecuaria
al desarrollo del pais y la regién, distribuidos en grupos de 4 personas para hacer la respectiva
lectura sobre el tema en mencidn, se hace la puesta en comun para tratar las diferentes
apreciaciones y puntos de vistas que se presenten en los aprendices.

Se realizaron actividades de formacion utilizando técnicas de didacticas activas, impartiendo
conocimientos a los aprendices, sobre forma como se construyen y adecuan las instalaciones
pecuarias bioseguras para pollos de engorde vy gallinas ponedoras, explicando: tipos,
caracteristicas, funciones, materiales y normatividad. Se utilizan ayudas como Vdeo Beam, TV y
tablero acrilico.

Se coordinaron los ambientes de aprendizaje y se motivaron a los aprendices para lograr su
asistencia a las diferentes actividades de formacidn.

~
-

o
a

10
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REPORTE APRENDICES SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS — FICHA 2925186

Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion: 2925186 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: 13/03/2024
Tipo de Documento |Namero de Documento [Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Estado
cC 1069467757 JHON DARO GONZALEZ URANGO 3001111111 jhon@outlook.com INDUCCION
cC 1069473818 VARGARITA ROSA PATERNINA ALMARIO ieehiajano@hotmail.com INDUCCION
T 1020830279 SANTIAGO HERMANDEZ JIMENEZ 3142480455 hemandezjimenezsantiagod@gmail.com [NDUCCION
T 1026651666 WARIA ALEJANDRA GOMEZ MAHECHA iensf aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1063153537 CAMILO ANDRES JULIO MONTES iensf aprendiz@gmail.com INDUCCION
1l 1067285684 ALEXANDRA ECHAVEZ SALLER iensf.aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1067286611 JUAN ESTEBAN MARTINEZ MEDINA ieehajano@hotmail.com INDUCCION
1l 1067287292 KAROL MARIN MADERA iensf.aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1066138658 JULIO PRADO BARRIOS ieelviajano@hotmail.com INDUCCION
T 1066138840 SANTIAGO ANDRES PEREZ PITALUA iensf aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1066139124 JUAN DAVID PACHECO DIAZ ieelviajano@hotmail.com INDUCCION
T 1069475671 LEONARDO [SAAC AVILEZ REGINO 3116180991 avilezreginaleonardoisaac@gmail.com [NDUCCION
T 1069477728 WANUEL DAVID DIAZ GUERRA ieeliajano@hotmail.com INDUCCION
T 1069478520 JOSE LUIS HERRERA GUERRA ieeliajano@hotmail.com INDUCCION
T 1069480492 JESUS SEBASTIAN CAUSIL ARROYO iensf aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1069481426 VALERIA BALERO VERONA igjano@hotmail.com INDUCCION
T 1069481705 RONALD JOSE ALGARIN GUEVARA iensf.aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1069482458 JESUS MANUEL HERNANDEZ PERALTA ieeliajano@hotmail.com INDUCCION
T 1069483672 GABRIELA GONZALEZ VERGARA iensf.aprendiz@gmail.com [NDUCCION
T 1069484137 ANGIE PAOLA ARELLANO PACHECO iensf aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1069484768 THALIANA SOFIA RIVERA HERNANDEZ iensf aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1069485057 MELISSA VEGA HOYOS iensf.aprendiz@gmail.com [NDUCCION
T 1069485344 SHEYLA DE JESUS AVILEZ VEGA 3215956450 avilezoliveroaffonsodavid@gmail.com INDUCCION
T 1069485414 SEBASTIAN DIAZ UPARELA iensf.aprendiz@gmail.com [NDUCCION
T 1069485421 EVAN DAVID RODRIGUEZ OTERO iensf.aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1069486169 JHON STEVEN QUINONES MEDINA ieehiajano@hotmail.com INDUCCION
T 1069486257 ARLEY PATERNINA LUNA ieehiajano@hotmail.com INDUCCION
T 1069486479 MARIANGEL CORDERO FRANCO iensf.aprendiz@gmail.com INDUCCION
T 1169713017 MARIA JOSE MACEA GUERRA iensf.aprendiz@gmail.com [NDUCCION
T 1169713128 JORGE DAVID BARRIOS MARTINEZ jorgedavidbarriosmartinez@gmail.com [NDUCCION
T 1169713384 EIDIS ISABEL AVILEZ REGINO iensf aprendiz@gmail.com INDUCCION
12
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SE REALIZO DIFUSION DE LA OFERTA DE FORMACION PRESENCIAL Y A DISTANCIA 2024

Mi estado : Mi estado
Hoy, 12:30 p. m. & Ayer,12:30 p. m.

coonen v\ 2 o
(<(' VIDA Ny VIDA
Il Oferta de Formacion =\ e AR 4 Il Oferta de Formacion
Presencial y a Distancia \\' i Presencial y a Distancia
\ : 2024
\ Inscribete del 1al 7 de marzo
A través de la web oferta.senasofiaplus.edu.co WN\E A través de la web oferta.senasofiaplus.edu.co
505 cupos entre técnicos y tecnologos en el Centro 505 cupos entre técnicos y tecnologos en el Centro
Agropecuario y de Biotecnologia EL Porvenir del SENA Cérdoba Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir del SENA Cérdoba
iLlego la oportunidad que esperabas! ijLlego la oportunidad que esperabas!
PROGRAMAS TECNICOS PROGRAMAS TECNICOS

MONTERIA

CUPOS DURACION JORNADA LUGAR HORARIO MONTERIA CUPOS DURACION JORNADA LUGAR

HORARIO

TIERRALTA | TIERRALTA

VALENCIA

AT
VALENCIA

SAN BERNARDO DEL VIENTO

SAN BERNARDO DEL VIENTO
PUERTO ESCONDIDO PUERTO ESCONDIDO

dosii i

" T INTEGRACION SE GPEmA
MoRITos MofiiTos

PLANI PLANETA RIC/

;UEBLO h‘llLlE;lO = = 5 = ‘;UVEEIJ.; P:UE;;O — ; ; =
R T AT T - . CIENAGADE ORO ‘ ‘ ‘

C‘AN.A. 1"5‘ = : - CANAL.E;E‘ == = ‘

: PRQG TCNI.OGOS ; : 5 g RDG TCNLOMS ; :

MONTERIA CUPOS | DURACION JORNADA  LUGAR HORARIO | CODIGO ESNIES MONTERIA CUPOS | DURACION | JORNADA  LUGAR HORARIO | CODIGO ESNIES

R
|

g | OURG

Jrdsn
Taresss — [ooma

REQUISITOS PARA MATRICULA:
TECNICOS TECNOLOGOS

REQUISITOS PARA MATRICULA:
Téchicos

agENA

[~ GRATIS]

© 6 @SENAEnCérdoba www.sena.edu.co © 0 @SENAEnCérdoba www.sena.edu.co
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ANEXO REGISTRO DE ASISTENCIAS

ASISTENCIA DE REUNION DE ARTICULACION CON LA MEDIA

SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCLA / DIA___pELMES DE__Febrero

OBIETIVO (5)

DEL A0 2024

N EPENDENCY |
o [ NOMBRESY APELLIDOS No.Documgmo | PR | o L?Afr DEPENDENCA/ [ coRReo ELECTRGHIco
||

AUTORIZA | FIRMA O PARTICPAGION
—
EMPRESA TELEFONO/EXT.

: " | GRaBAGiOn VIRTUAL
ﬁﬂ;aﬁg;/_e,[ b¥egs iy
6983963

92660

A beion Then g0 un oo 3¢ q1340m) '
‘Mj/@wwﬁm

Alalion | RS bon o) \M(Z
firficoherg P €8 g Wi 6\( il

2804597

o | 11128931 Jube] RUYo T 207 b2 —
'k\lw Qur\\‘t NAR M 12 .'\X"“\“Q o wsﬂbt\utu 0 3umnus E&‘\\)ﬁ‘i ] (J\kz\’ao\ ;:\W @

Jox 0 Wunaks| g sy
T o thoerez] 3 e
10 rsnch Cone) 29729
I | foocos foce 25995
1{“«%\?"' %05%0 Y2
Qe plley @ 7703 451

Foas Mmea oo

W
choborlobardly oz ) 20008 Joke
P\\\(u\; P e.&'. f\namtﬁﬁ

. 310606315} 5
t\(\\u\,w Mo!l(‘)sEI\\h(tJ(o I
Mﬁ%m@? <C Bomwd
A{Mw\,&»‘%\ﬁ Lorb |\ | VA
b7 bz, sl Z7® fosars i

M e /z%éw// alh| LT

~

W

PP (7 = 2 N A ;<_)<>re<(l</x

[:z

Deacuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecci6n de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar [a seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTE

NCIA

I.E RANCHERIA - SAHAGUN. CODIGO FICHA: 2737362

J (]Q S

el v e

LISTA DE ASISTENCIA - EJEC

LUGAR: 1E. RANCHERIA - GRADO 11-SAHAGUN

UCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

OBIETIVO: Impartir formacidn profesional integral al aprendiz de tal forma que asuma con sficiencia y resg

lidad el rol que le c:

spande dentro de su comunidad,

aplicando los conocimientos adquiridos en el proceso de formacion.
Programa de Formacién: |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS Codigo del Programa: 723193 Z::!d:rimidn" 231362
Competencia: Manejar la produccion de [a especies pacuarias conforme a la normatividad de la agricultura ecologica. :”:::Id;“ :::Z;::‘;:L.:;V,L:: B el
[OfertaRegular  _ FiC _ Titulada Complementaria
Tlpo de Programa: :::;ma yar Tipo de Formacin: Mes: _Ha_é/ 0 Aio: _2024__
‘Imqu:conlaMedll i o = O =t
|nstructor: Euclides Rafael Cordero Galvis Correo Electrénico; euracor2011@gmail.com Teléfono: 3142442085
DATOS DEL APRENDIZ oial5 (DAY Toal DIA DIA | DIA | DIA |
No. , Firma Firmadel | Frmadel | Firmadel Firma del Firma del Firma del
Nombre Apelidos Colar Correo Electrénico Aprendiz | Aprendiz | Aprendiz | Aprendiz Aprendiz Aprerda Aprendiz
1 |ADRIAN JOSE VEGA CASTRO IosH o M 55'“9ﬁ Hkg@ Wm\\
2 |ALEX DANIEL CAUSIL PEREZ 126000593 %m.(\\@( L [&rr\ (
d ANDREACAMILA  [PEREZAVIEZ JR4729 MWMMMMMMQA“MD
4 |CESR DAVID BELTRAN ROJAS 0P9zz |C ’ Ceser |t
S |CINDYLORENA  [REGINO SALGADO UOSRUC feain, 20N DomdplCindu R CmeLIR
J TV o n
povoss _awmn 07 Ust) AL Al gt sl icos i <
? |ANiosE (SN "OUMOL?’SDO&\AM\H\«\ b QJ)JLMU
+ |EDUARDD MENDOZA $0T0 7704{?40}5]8 / ; f
| [RIERGEL - JbERTELtOM q’lo?%‘?‘]ﬂ (’ !(/Zrélfll/dﬁrMmi/_'(cm ﬂ {(/lr Eldw
0 [ELIZABETH HERNANDEZ FUENTES )
1 |FERLEY BERRIO RAMOS ?DH'L'{)TE‘{%MOWOS a’ m’@[q fo\b[
2 {JUAN ANDRES GUERRA POSADA
MY Josoomm 2039500 |(qnoyabpaonent bl ok 0an g
' (] /
# [KEVIN ALFRED PAYARES CLEVER RIS fedm Bl fed flave Clede gt Kdm Q Ap.
s |UssEva nomoomons | YR || et G m ) Rmﬂ\
16 {LUIS ANGEL ACOSTA MENDOZA BoctA1H99% imanglecosiarender Bgrey Juts J\os W
7 {LUIS ANGEL GALINDO VELLOJIN
1 [LUIS CARLOS IMENE GAMBOA A0 P16 1601 WIS [Siminds
% (MAIRAANDREA  |VERTEL MONTALVO 3022924
, 0% Mot V. Metyea).
© |MIGUELANTONIO  |FUENTES DORADO ( arol el ]
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REGISTRO DE ASISTENCIA

I.E RANCHERIA - SAHAGUN. CODIGO FICHA: 2737362

|wm: LE. RANCHERIA - GRADO 11 -SAKAGUN

LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

<\
.
' .
f qo ® ORIETIVO: Impartic formacion profesional integral al aprendiz de tal forma que asuma con eficiencia y resp idad el rol que le ponde dentrs de su comunidad,
rowlye aplicandc les canccimientos adguiridos en el proceso de formacidn
. Ficha de |
Programa de Formacién: |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS Codigo del Programa: 733193 ‘ e ™ l mna
. : . .. i . Resultado de Vureier soamientcy ¢ £hast %71 07 # ComTenents DacarD n Rt
Competencia: Manejar la produccion de la especies pecuarias conforme a la normatividad de la agricultura ecolegica " s gty e tiery vy
Ofertabegular _ FC __ Titulada Complementaria ‘
Tipo de Programa: :::" - Tipo de Formacién: Mes: m&g_ Afo: _2004__
htrx;m laMeda _X_ - —
Fuclides Rafael Cordero Galvis Correo Electrénio: euracor2011@gmail.com Teléfono: 3142442085
DATOS DEL APRENDIZ Da]5 JDATY [DAf DIA DA | DIA | DA |
No. G A Fima | Frmadel | Frmadel | Frmadel | Frmadel | Frmadel | Firmadel
Nombre Apeliidos Celular Correo Electronico porendi | Aprends | Agrend Aprendiz | Aprendiz Aprerdiz Aprend
1 |MONCADAYANA  |CHIMA TALAIQUE
1 [RAFACLANORES  [IMENEZMURILLO zoqaq 5 5w mm‘ m
pomnos e 524293805 | Pa01aosCan@qmal, W B Ry B,
N X \
+ sara MARIA SERPA VARGAS mqum ﬁ\mmm@ amL(Sn 6&‘(1 ALK S,
§ [SIVANA CARCUNA  [ALEAN ROSARID Y |
¢ [YEIN ANDREA BERTEL DIAZ meo ZQﬁH d i '[.@m q(m B. q&\ﬁ‘-\ E.
7 VISLENYSANDRY  [BLANCORAMOS m@q%{ * %Mﬁ(&,
* |YUUSAFERNANDA [GONZALEZ SERPA 15560011 % Qi
‘

|
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