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a4 COLOMBEIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ?:35
§

L /7, rorecaneia COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 3
N VIDA _ EJERCITO NACIONAL e
- DIRECCION DE CENTRO DE RECLUSION MILITAR EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBC A SATISFACCION PARCIAL _x TOTAL
No.___ 02

Bogota (Cundinamarca), MARZO 2024

Nombre completo: LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS [
Identificacién 1.026.597.546
Nacionalidad Colombiana
Direccion: CALLE 60 #16-19 APTO 201
Teléfono de contacto 3222588037 '
E-mail de contacto: lauvalen15@gmail.com
Nombre completo; TC. LILIA PAHOLA PUENTES LOPEZ
Cargo: Oficial de Asuntos Penitenciarios
2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento (00000099 de 9 de enero de 2024)
Teléfono de contacto 3053976698
E-mail de contacto: lilia.puentes@buzonejercito.mil.co
3. No. DEL CONTRATO - | 412-CENACPERSONAL-2024
FECHA DE SUSCRIPCION 01 DE FEBRERO DE 2024
i > No. De la Péliza: NB-100307329
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la pdliza: Seguros Mundial
UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza; 05/FEB/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO
No. 32124
Fecha expedicion 8/02/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DICER unidad donde trabaja el PS
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01
Fuente: NACION

1. CONTRATISTA

5. CRP

Recurse 10 .

Valor: 41.996.900 COP |

6. FECHA INICIO EJECUCION '
CONTRACTUAL e , ]

7. PLAZO DE EJECUCION 31/DIC/2024 - [
8. OBJETO CONTRACTUAL iFEEASSI;gEégR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMOASESOR JURIDICOA‘

Obligaciones Generales i

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el |
contratista sera responsable por la gesiion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando |
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

9. OBLIGACIONES v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
CONTRACTUALES devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, |
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puesios a su |
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de 1a informacién
producte gjecucion del contrato.

v El contratista autoriza at MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicometricas antes y durante la
contratacién. ]
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Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parie del presente
contraio.

Las demés obligaciones que se deriven del objeto del Contrato.

Chbligaciones Especificaciones

El objeto contractual se cumplird principalmente en la Direccion de
Centros de Reclusion Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar
desplazamientos a las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la
Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional
cuando sea requerido, con el fin de hacer acompafiamiento y/o
capacitacion en el area de trabajo, de acuerdo con el cronograma
previsto por la oficing de Asuntas Penitenciarios de la Direccion de
Centros de Reclusién Militar.

Asesorar al Director de Centros de Reclusién Militar en lo
concerniente a la aplicacion de los iratamientos penales diferenciados
para agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y la Privacién de la Libertad en Unidad
Militar, previc aval, revisiéon y visto bueno de la oficial de Asuntos
Penitenciarios.

Realizar los documentos e informss requeridos con el fin de dar
cumplimiento a los reguerimientos de diferentes autoridades
judiciales, especificamente a las resoluciones de la JEP.

Elaborar y actualizar conforme sea necesario, los protocolos de
supervision a la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacion de la Libertad en Unidad Militar, que deberan ser incluidos
en el manual de régimen internc de cada CPAM, de acuerdo con el
cronograma previsto por el oficial de Asuntos Penitenciarios de la
DICER.

Apoyar en las visitas de acompafamiento que realice la Direccion de
Centros de Reglusion Militar, elaborando los informes respectivos, asi
como en el seguimiento a los planes de accién correctivo,
presentanda los respectivos informes al oficial de Asunios
Penitenciarios.

Elaborar los documentos y seguimiento a través de las bases de datos
disefiadas con el fin de realizar el control del cumplimiento al régimen
de condicionalidad del personal beneficiario de los fratamientos
penales diferenciados para agentes del Estado, presentando el
respectivo informe respecto del seguimiente realizado, asi como
realizar la verificacién de los informes que sean trasladados a la JEP
¥ sus resultados en caso de incumplimientos, previo visto bueno del
Oficial de Asuntos Penitenciarios.

Consolidar los plazos, estadisticas, bases de dalos e informes gue,
scbre 1a aplicacion de los tratamientos penales diferenciados para
agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada
y Anticipada y la Privacién de la Libertad en Unidad Militar.

Elaborar los andlisis, informes, recomendaciones, conceplos y
presentaciones que se requieran para la toma de decisiones por parte
del Director de los Centros de Reclusién Militar, previa revision y aval
del Oficial de Asunios Penitenciarios.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las entidades
gue asi lo requieran o se hayan concertado previamente, previo aval
del oficial de Asuntos Penitenciarios.

Brindar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias
para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del
Ejército Nacional, en tratamientos penales diferenciados para agenies
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Obligaciones Generales

del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y '
Anticipada y la Privacion de [a Libertad en Unidad Militar, de
conformidad con el cronograma previsto por parte de la Oficina de
Asuntos Penitenciarios.

Disefar, publicar y verificar la difusién de boletines con informacion
pedagogica sobre tratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y
Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, previo al de
la oficial de Asuntos Penitenciarios.

Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacién fisica
de la libertad.

Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual
gue sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacion
del término de la ejecucion y del mismo y en lugar que el contratante
las requiera.

Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se
requieran como parte del adecuado funcionamiento de la oficina de
Asuntes Penitenciarios de la Unidad.

El contratista debe custodiar y a ia’terminacion del presente contrato
devolver {os insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato.
Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas
en el desarrollo del contrato.

Mantener la plataforma ORFEOQ, DRIVE, TRELLO y correo electrénico
al dia con |la gestion documental.

Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al
finalizar el contrato el archive vivo en medio fisico y magnético.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, afiliacién al sistema y pago de aportes y
parafiscales, segtn lo estipulado en la Ley 100 de 1993, por cuanto &l
cumplimienio de ésta obligacidén es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago. En caso de que cesen los pagos se
procedera a dar cumplimiento a la cldusula resolutoria del contrato.
RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numeral 3,
articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto
723 de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al
sisterna General de Riesgos Profesionales. EL monto de la cotizacion
sera asumido, en su totalidad, por el profesional independiente
cuando el riesgo al que esté expuesto seal, ll o lll.

En el evento que se presente una interrupcion de la ejecucion del
contrato ya sea por orden institucional o fuerza mayor, el confrato sera
liquidado tomando hasta el momenio en gue se haya desarrollado el
objeto del confrato, cancelando solamente hasta la fecha parcial gue
se haya ejecutado y recibido a satisfaccion.

Prestar sus servicios de acuerdo con !as normas propias de su
profesion, actividad u oficio, asi como las generales de ética e
integridad profesional.

EL CONTRATISTA realizara las gestiones profesionales o actividades
encomendadas respetando las normas y reglamentos de la
DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR, conservando su
autonomia profesional.

Garantizar la calidad de! servicio coniratado, responder por ello y
ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE. ‘

—
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Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar
las actividades contratadas, deberd informar al supervisor del contrato
de forma inmediata.

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato.

Guardar y mantener con |la debida confidencialidad y reserva frente a
temas y asunios tratados y conocidos dentro del desarrollo y
efecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven.

Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total
de ia informacién que le sea encomendada ¢ que llegue a su poder
en el desarrollo del objeto del presente contrato, salvo autorizacion
escrita de [a DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR.
Coordinar con la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION con el fin
de desempefiar las tareas asignadas dentro del plan de trabajo
presentado, en los horarios destinados para el desarrollo de las
actividades del personal de planta y militares, sin que en ningan caso
se puedan extender de este horario, salvo autorizacion expresa de |a
Oficial de Asuntos Penitenciarios de la DICER.

Garantiza que el cumplimiento del objeto contractual se desarrolle con
estricta sujecion a los principios y valores de la Entidad garantizando
que ninguna de sus actividades genere conflicto de intereses con &l
cumplimiento de sus tareas, asegurando &l desarrollo total e idoneo
de las misiones encomendadas en los tiempos establecidos por la
Entidad.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales de cualquier tipo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
Resolutoria para disolver el contrato, asi como lo relative a la
investigacion contractual por incumplimiento del contrato a través del
debido proceso.

Entregar a la finalizacidn del contrato al supervisor un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Power Point, Excel o como originalmente haya sido generada.
Devolver a la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR Ia
totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio
sean obtenidos en desarrollo del objete del presente contrato,
Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficacia.

De conformidad con el articule 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestidon documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
acuerdo con la normatividad vigente para tal fin.

Mantener estricta reserva y confidenciaiidad sobre la informacion que
conozca por causa o con ocasidn del contrato, la cual sélo podra ser
utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objete del
contrate.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l
contratista serad responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archive de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramisntas, dotacion,
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implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

23. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

24. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar os
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

25. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

26. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista. El Confratista es
independiente del Ministerio de Defensa ~Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, represenfaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejércite Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Copia de las obligaciones como quedo en el contrate, que deben ser igual al

plan y estudio.

10. PERIODO DEL INFORME

MARZO 2024

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciéon No. 3: Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar
cumplimiento a los requerimientos de difersntes autoridades judiciales, especificamente

a las resoluciones de la JEP.

TIPO DE No. DE
bio DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 Respuesta 2024363003 | Urgente - Respuesta Resolucion
Resolucion 368763 3512 del 23 de octubre 2023
2 Respuesta 2024363003 Respuesta Resolucion 3512 del
Resolucion 369543 23 de octubre 2023
o Respuestas | 2024363003 | Respuesta a Derecho de Peticion
| Peticion 973863 - Solicitud de Expediente
[
o | fespuestad | 2024353004 | Respuesta a Derecho de Peticion
Peticion 233633 - Solicitud de Cerificado
5 %?rg ‘éﬁ?ﬂ: 2024363004 | Respuesta a Derecho de Peticidn
Peticion 229303 - Solicitud de Certificado
6 Respuesta 2024363005 Respuesta Resolucion No. 0418
Resolucion 420373 del 31 de enere de 2024
. f:g%‘:.gtna 2024363005 | Respuesta Remisién Resolucion
g 508063 0418 de 2024
| Resolucién
[ 8 Respuesta 2024363005 | Respuesta Resolucién No. 293 del
Resolucién 510783 26 de enero de 2024
. 2024252000448021 Remisidn par
Remisién por 2024363005 .
9 Competencia 520243 Competencia Zsl\e/{aEverardo Caro
o | feseuestad | 9024363003 | Respussta a Derecho de Peticién
Peticién 505553 del 05 de febrero de 2024
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Respuesta a Respuesta O.T. No. 23183 -
11 Deregh_g de 20%3222?}4 Radicado;
Peticion 11001606606420060007258 |
12 Respuesta 2024353005 | Respuesia Resolucion No, 2202 |
Resolucién 507163 del 18 de julio de 2023 |
13 Respuesta 2024363002 Respuesta Resolucion 0258 del
Resolucién 760733 24 de enero 2024 I
“ Respuesta 2024363003 Respuesta R;g;ltumon 547 de
Resolucién 367653
- Urgente - Solicitud de Certiicado |
Remisién por 2024363003 | _ .
15 Competencia 270883 Respuesta a Resolucion 547 de
2024 |
RESp.”e.Sta 2024363005 Respuesta Requarimientos
= Requerimientos | 5 3555 Judiciales
Judiciales ‘
1
Respuesta 2024363005 | Respuesta Remisién Resolugion |
7 Remigion 507623 0357 de 2024
Resalucion £
18 Respuesta 2024363005 Respuesta Resolucion No, 0357
Resolucién 504913 del 30 de enero de 2024 |
Obligacién No. 12: Expedir oporiunamentes Ios certificados de fiempo de privacion fisica
de la libertad.
TIPG DE No. DE
o DOCUMENTO | RADICADO ALY
Respuesia 20243630031 Respuesta Resalucion No, 422 del
1 Reblucon 665153 P e engio e 2024 ’
Respuesta 2024363004
2 Resglucién 122883 19 de octubre 2023 v Resolucion
629 del 22 de febrero de 2022
o R 1a 2024363003 | Re
v Resolucion 985183 | de enero ce 202
s Respicsls, | 202433004 | . gymplminto Resocin g,
Respuesta 2024363004 | Cumplimiento Resolucion No. 237
5 Resgluc%n 719833 Rel 23 e enero de 2024
6 533@3% “TaogEy | ¢ gei 1% de’junio Ee 2023
- Respussta 2024363005 Rea&mﬁ%%%mum
£ Re&solucion b0uhH 3 )
a Resauesta Auto 2024363005 | Respuesta Auto AP-TP-SA-ECM-
C limiento 2061751504 Cumf&;ir?ﬁ?l r%%cli-ieefsegl[lerigr?RIM 235
8 Hadiean %#ggﬁg Bal 5% ée Enatn-de 2024
Respuesta 2024363004 | Respuesta Resolucion No. 283 del
10 Eesglucién ggzggg PH%% e eneld de 2024
[ 1 REEaR [ 207M83s0 | Resre e oo dgp3gee
ota: Describa de manera egpecifica las ¢bligaciones desarrolladas (fotos,
antallazos. de nublicacionss_sctas.de reunion orfens, y damas sue sustenten el
cumplimiento Pe las mismas)
|

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $ 41,986.900
Valor autorizado a pagar: $ 3.817.900
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Obligacion | Entidad Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSICN | COLPENSIONES 244,400
SEGURIDAD SOCIAL SALUD | SALUD TOTAL EPS 190.900
ARL ' POSITIVA 8000 |

1. Cuenta de cobro

de acuerdo al formato establecido.

14. DOCUMENTOS QUE

INFORME ARL 0,522%

| ARL.

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrate,

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor

HACEN PARTE DEL mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
regtamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacidn efectuada a la

4. Comprobante de pago de la planiila de seguridad social.

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio con las |
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como gonsecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL_X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de MARZO 2024

Aferas

FIRMA SUPERVISOR
Contratoc No. 412-CENACPERSONAL-2024

Grado y Nombre completo: TC. LILIA PAHOLA PUENTES LOPEZ
Cargo: Oficial de Asuntos Penitenciarios - DICER
Resolucidn de nombramiento 00000099 de 9 de enero de 2024
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