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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo de 2024

Sefior(a)

MILDRED YAROV ROLON NIETO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5794489

Virtuales

VIRTUALES

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Marzo del afio 2024

Referencia: No 5794489 del afio 2024

GABRIEL ENRIQUE BELTRAN IBARRA, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.265.519 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en VIRTUALES, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2024 por valor de
(3.885.024). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta AHORROS No. 33550340068 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 30 de Noviembre de 2024.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de BASICO Y
AVANZADO DE OFIMATICA, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular

y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y
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la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la

normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 REALIZAR LAS Instructor lider | Respuesta a foros, fase de induccion,
ACTIVIDADES DE de las fichas: sesiones en linea
INDUCCION A LOS Ficha : https://sena.territorio.la/init.php
APRENDICES 2627242y
UTILIZANDO EL 2466502.
AMBIENTE VIRTUAL Instructor
DISPUESTO (LMS) apoyo:
ACORDE A LO 2463632y
ESTABLECIDO EN LA | 2455237
CIRCULAR DE
INDUCCISON VIGENTE
Y GUIiA DESARROLLO
DEL PROCESO
FORMATIVO.
2 ASOCIAR Instructor lider | sesiones en linea centro de
APRENDICES A LA de las fichas: calificaciones
RUTA DE Ficha : https://sena.territorio.la/init.php
APRENDIZAJE EN EL 2627242y
APLICATIVO SOFIA 2466502.
PLUS DISPUESTO Instructor
POR LA ENTIDAD apoyo:
2463632y
2455237
3 ORIENTAR EL Instructor lider | https://sena.territorio.la/cms/index.php
DESARROLLO DE LAS | de las fichas:
ACTIVIDADES DE Ficha:
APRENDIZAJE 2627242y
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PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCI6N CREATIVA
DE PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA
EL APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO
DE LASTIC, EL
TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO
ACCIONES DE
REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y
APOYO QUE
MOTIVEN Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS
SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACISN
PROFESIONAL
INTEGRA

2466502.
Instructor
apoyo:
2463632y
2455237

REALIZAR EL
ALISTAMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE A
ORIENTAR
TENIENDO EN
CUENTA:
AMBIENTES,
NUMERO DE
APRENDICES,
DISPONIBILIDAD DE

Instructor lider
de las fichas:
Ficha :
2627242y
2466502.
Instructor
apoyo:
2463632y
2455237
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EQUIPOS,
MODALIDAD DE
FORMACION, Y
DURACIONES
ESTABLECIDAS EN
LAS GUIAS DE
APRENDIZAJE PARA
EL LOGRO DE LOS
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DEL
PROGRAMA

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 9464324019 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 - “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

GABRIEL ENRIQUE BELTRAN IBARRA
Contratista

C.C. No. 72.265.519

Recibi a satisfaccion:

MILDRED YAROV ROLON NIETO
Supervisor(a) Contrato 5794489 de 2024

Virtuales
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Bilsqueda avanzada

Aprendiz
GABRIEL ENRIQUE BELTRAN IBARRA
Fecha de Inicio: 12 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 12 de Diciembre del 2025

b

Asunto: RECESO FIN DE ANO 2023

il

Cordial saludo estimados Aprendices,

Queremos informales que hasta el dia 16 de diciembre del presente afio, los
estaremos acompafiando en el curso de formacion, ya que después de esa fecha los
instructores saldremos a receso de fin de afio, en plataforma estaran habilitados los
materiales de la diferentes Fases que se han trabajado en la formacidn, las evidencias
relacionadas a estas y las grabaciones de las sesiones en linea realizadas. Es
importante precisar que durante el receso programado por la direccion general, no se
realizara ningan tipo de retroalimentacién a evidencias o inquietudes, foros
entre otras presentadas durante este periodo.

Retomaremos el curso nuevamente el préximo ano, aproximadamente la primera
semana de febrero, la fecha exacta para inicio se |la estaremos informando a fraves de
los anuncios en plataforma, les pedimos que aprovechen este receso de fin de afio,
para que adelanten las actividades que tienen pendientes.

Descarguen el material del curso, para que puedan frabajar en este receso y cuando
ingresen puedan enviar las actividades que tienen pendientes.

Equipo de Instructores 2758265
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Busqueda avanzada

Vista

Aprendiz

GABRIEL ENRIQUE BELTRAN IBARRA
Fecha de Inicic: 12 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 12 de Diciembre del 2025

Asunto: RECESO FIN DE ANO 2023

—

—

Cordial saludo estimados Aprendices,

Queremos informales que hasta el dia 16 de diciembre del presente afio, los
estaremos acompafiando en el curso de formacion, ya que después de esa fecha los
instructores saldremos a receso de fin de afio, en plataforma estaran habilitados los
materiales de la diferentes Fases que se han trabajado en la formacion, las evidencias
relacicnadas a estas y las grabaciones de las sesiones en linea realizadas. Es
importante precisar gue durante el receso programado por la direccion general, no se
realizara ningan tipo de retroalimentacién a evidencias o inguietudes, foros
entre otras presentadas durante este periodo.

Retomaremos el curso nuevamente el proximo aho, aproximadamente la primera
semana de febrero, la fecha exacta para inicio se la estaremos informando a fravés de
los anuncios en plataforma, les pedimos que aprovechen este receso de fin de afio,
para que adelanten las actividades gue tienen pendientes.

Descarguen el material del curso, para que puedan trabajar en este receso y cuando

ingresen puedan enviar las actividades que tienen pendientes.

Equipo de Instructores 2834828
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1 Me gusta O 0 Ccomentario(s)

Vista
& GABRIEL ENRIQUE BELTRAN IBARRA

Fecha de Inicio: 12 de Diciembre de! 2023 - Fecha Fin: 12 de Diciembre del 2025

Aprendiz

Asunto: RECESO FIN DE ANO 2023

[ —]
Cordial saludo estimados Aprendices,

@ Queremos informales que hasta el dia 16 de diciembre del presente afio, los
estaremos acompafiando en el curso de formacion, ya que después de esa fecha los
instructores saldremos a receso de fin de afio, en plataforma estaran habilitados los
materiales de la diferentes Fases que se han trabajado en la formacion, las evidencias
= relacionadas a estas y las grabaciones de las sesiones en linea realizadas. Es
importante precisar que durante el receso programado por la direccion general, no se
realizara ningun tipo de retroalimentacion a evidencias o inquietudes, foros
entre otras presentadas durante este periodo.

Retomaremos el curso nuevamente el préximo aio, aproximadamente la primera
semana de febrero, la fecha exacta para inicio se la estaremos informando a fravés de
los anuncios en plataforma, les pedimos gue aprovechen este recese de fin de afie,
‘para que adelanten las actividades que tienen pendientes.

Descarguen el material del curso, para que puedan frabajar en este receso y cuando
ingresen puedan enviar ias actividades que tienen pendientes.

Equipo de Instructores 2879644
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GABRIEL ENRIQUE BELTRAN IBARRA

Facha de Inicio: 14 de Diciembre dsl 2023 - Fecha Fin: 14 de Dicismbre del 2025 Mecta

Asunto: APROBADOS FASE DE INDUCCION Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Cordial saludo estimados aprendices, acontinuacien publicamos el
listado de aprendices que hasta las 11:00 pm del 14 de
diciembre de 2023 se encuentran aprobando la induccion, vale la
pena aclarar que aquelies aprendices que aun estan pendientes
por terminar evidencias, corregir evidencias, o que ingresaron
posteriormente a la fecha de inicic de la formacion, lo pueden
hacer sin ninglin inconveniente y asl poder aprobar la induccion,
animo que aln se puede. El presente anuncio solo
corresponde a la fase de induccién, NO implica ninguna fase
de la Etapa Lectiva y NO es definitivo, teniendo en cuenta que

el plazo para g de ion aun esta
vigente hasta las 23:59 del 14 de diciembre 2023, por favor
leer.

Agradecemos a los aprendices que fengan alguna duda o
inquietud al respecto por favor se pongan en contacto con
nosotros a través de los canales de comunicacién establecidos.

ABIMAEL JUNIOR PACHECO
ICARDENAS JOHN EDWIN PICHIMATA

IANGEL MANUEL ALVARADC DIAZ JORGE ANDRES CORONADO YENERIS

ANGIE DANIELA GONZALE7 GARZA  [KATHERINE LUZ DE MOYAARCE
BRAYHAN STEVEN GOMEZ CHAPARRQ <ELLY ANDREA RUEDA SANTOS
ICARLOS DAVINSI FERNANDEZ PRADA [KRISTYN KATALINAARIAS HEREDIA

CARLOS JULIAN VASQUEZ MEZA pEENEHRDE 2Rl
ICRISTINA ESCOBAR ALVAREZ (R SRS TR

DANIEL CANO SUAREZ INELSON LIBARDO ROMERC AVILA

. NEY DE JESUS GAMEZ [EDWIN ANDRES ARIAS BELTRAN RICARDO BARRETO BALLESTEROS
RARRIOS [ERIKA JULIETH TORRES ROMERQ ~ [SEDASTIAN MUNOZ ZAPATA
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