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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo de 2024

Sefior(a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5806081

Coordinador Académico Construccién

CONSTRUCCION

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2024

Referencia: No 5806081 del afio 2024

LEONARDO PENA TRASLAVINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 86.076.462 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en CONSTRUCCION, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2024 por valor de
(3.349.159). Los honorarios serdan pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta AHORROS No. 0550488420865211 DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2024.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de

CONSTRUCCION, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y

gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién vy la
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comunicacidon que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la

normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar el alistamiento de Se realiza el alistamiento | REGISTRO
las actividades de de actividades para las FOTOGRAFICO
aprendizaje a orientar fichas 2656910,
teniendo en cuenta: 2657441, 2837812

ambientes, nUmero de
aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de
formacién, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de
los resultados de aprendizaje
del programa

2 Utilizar herramientas Se realiza el cargue de EVIDENCIA
tecnolédgicas que EI SENA evidencias en TERRITORIUM
brinda para la gestién del Territorium para
aprendizaje y apoyo a los incentivar el uso de las
procesos formativos, para herramientas
organizar y desarrollar tecnologicas en los

actividades de aprendizajey | aprendices
llevar el registro del
portafolio de evidencias.

3 | Atender con oportunidad y Se participo en las REGISTRO
eficiencia las sugerencias reuniones convocadas FOTOGRAFICO
indicadas por el Supervisor por la coordinacién

del Contrato para el cabal
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.
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4 | EL CONTRATISTA asume, con | Pago seguridad social planilla de pago
la suscripcion del contrato, la
obligacion de realizar los
pagos al SISS (salud, pensidn
y riesgos laborales), de
acuerdo con la normatividad
vigente aportando los
soportes de pago
correspondientes, los cuales
deben ser validados para
constatar que en efecto el
pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad
correspondiente, y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
gue disponga la ley

5 El certificado de aprobacién | Se realiza la capacitacidon | certificado
de la induccidn al Subsistema | del subsitema de gestion
de Gestién de Seguridad y SST

Salud en el Trabajo debera
adjuntarse a los documentos
requeridos para el primer
pago de honorarios.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9463711053 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

LEONARDO PENA TRASLAVINA
Contratista

C.C. No. 86.076.462

Recibi a satisfaccion:
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MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 5806081 de 2024

Coordinador Académico Construccion
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Asunto: Programa de Formacioén

Comparto programa de formacion Técnico en instalaciones hidraulicas y sanitariay@&3edifi

Archivos Aprendiz

PROGRAMA INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS 2023.pdf

i 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

LEONARDO PENA TRASLAVINA
Fecha de Inicio: 05 de Marzo del 2024

Asunto: Actividad No 7

Realizacion de la actividad No 7 de la guia de aprendizaje Elabore un mapa conceptual en
su programa de formacion.

Evidencia

Fecha de entrega: 30 de Marzo del 2024 a las 6:30pm

i 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
LEONARDO PENA TRASLAVINA
Fecha de Inicio: 05 de Marzo del 2024 - Fecha Fin: 30 de Abril del 2024

Asunto: Guia de aprendizaje Induccion

Buen dia estimados aprendices, les comparto la guia de aprendizaje para la etapa de indu
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Buena tarde aprendices, les doy una calurosa bienvenida a nuestro programa de fo
hidraulicas y sanitarias en edificaciones residenciales y comerciales". Recuerden Yistaues
cabo en el Centro Industrial y de Aviacion. Adjunto encontraran el reglamento de liz
ante cualquier inquietud no duden en manifestarla.
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Fecha de Inicio: 13 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 31 de Mayo del 2024

Asunto: Bienvenida

INDUCCION

Estimados amigos Aprendices:

Hoy los recibimos a todos con los brazos abiertc
bienvenida. A partir de este momento, el SENA contrit
y en el desarrollo de su perfil coma libre pensador, con
emprendedor y creativo,

Como aprendices SENA, ustedes tienen ahora la resp
los agentes activos de nuestro pais. Estudiar en el Sl
privilegio, entrafia al mismo tiempo un compromiso cc
hace posible.

Su compromiso inicia en el momento en que deci
formacion de su eleccion. Este compromiso incluye sc
positiva, su aspecto persconal, el cuidado y manejo de
faciliten para su formacion y el de su equipo de trz
respeto, la honestidad, responsabilidad, solidaridac
virtuales, directives, personal administrativo y en ge
comunidad educativa, demostrando asi los valores y
desde su hogar y que ahora fortalecera y promovera el
SENA, Todo lo anterior generara una convivencia pacifi
la construccion diaria del pais gue necesitamos. D
lograrlo.

Nuevamente, les damos la mas cordial y calida bie
reiteramos nuesiro compromiso de seguir trabajando p

Deseamos a todos un periodo rico en experiencia
elemento de transformacion personal y social.

Servicio Nacional de Aprendizaje « SENA

i 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
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