((? DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
Valle GOBERNACION EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Invencible  vALLEDEL cAUCA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

Fecha de Generacion:
Fecha de Pago :

Medio de Pago :

Tipo de Negociacién

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

N° DS231791

13/03/2024 00:00:00
2024-03-13

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido 0 Razén Social : BRAYAN ANDRES OLARTE CHARA

NIT / Numero de Documento 11122310592 Direccién:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo bolartechara@gmail.com Teléfono

CL51120
CALI

Valle del Cauca

Descuento Recargo

Descripcion UM Cant Precio Unitario

IMPUESTOS

%

% Importe % Importe

1 00001 1.310-17.13-1235 NIU 1.00 3,000,000.00
CONTRATO DEL 24
ENERO 2024 . OBJE

3,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600061221,, Nro planilla:9463730890-5075448545,CUOTA 3

Total en Palabras: Tres millones de pesos.-

CUDE:084c70175eb2cb9eba2f0cfc485cf0b96bd4bfd6e0e286c5dab22ec59af0817d90261d 1b8f8adbe4a7f2f2657749898a

MONEDA COoP
SUB TOTAL 3,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 3,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,000,000.00

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
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com) / Revise su D El; onico en: www. net

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

(www.
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CONVENIO
24 de enero de 2024

Acta Aclaratoria - - del - -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 10 Del 11/01/2024 y RPC
No. 5600061221 Del 25/01/2024 « Apropiaciéon Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3830102010010000-PI38-101901/1/2/01/18 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 - Proyecto: PIi38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA o | o
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. + Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacién econémica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. » Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrolio impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. Objetivos
especificos: Desarroliar acciones para la internacionalizacién de las Pymes del Valle del Cauca. *
Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa: 3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. « Elemento PEP: PI38-101901/1/2/01/18 - Area Funcional:
3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051202
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: ANA KARINA MINA VELASQUEZ

" C.C. 29674435

BRAYAN ANDRES OLARTE CHARA
Contratista  C.C. 1112231058
Teléfono. 3148775595
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Es |nfo;mg ftené

mo objetivo

ORM

dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades

y plan de trabajo presentado en MARZO de 2024, CUOTA 3, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante MARZO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras
consideraciones.

Sugerencias

“1. Elaborar fichas técnicas de las convocatorias vigentes adelantadas

por actores nacionales e internacionales para el fomento de la
‘internacionalizacion  del departamento y  divulgar  dichas
‘convocatorias a los actores de cooperacion internacional. 2. Dar
-seguimiento a los requerimientos allegados a la dependencia
‘asignada via correo electrénico y remitir al competente para su
‘respectivo tramite. 3. Participar y apoyar las actividades que realice
la dependencia propia del sistema de gestiébn de calidad MIPG. 4.
Documentar los puntos clave discutidos durante los espacios en el
que asista el jefe inmediato para fomentar la internacionalizacion del
departamento. 5. Las demds que le sean asignadas por el supervisor
del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdc a lo programado
en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2024,

100%

100%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u:

obligaciones especificas contractuales en lo transcurride en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

N/A

Sugere_ncia Fecha de entrega Responsable

' "Sin novedad - -

Prorr_og_a, ‘suspensiones o adiciones
Fecha suspensidn, prorroga o adicion . Fecha de reinicio : Responsable

. 75,0%
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Sin novedad - -

'SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-1235-2024 del 24 de enero de
2024, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

2. Dar seguimiento a los requerimientos allegados a la dependencia asignada via correo electronico
y remitir al competente para su respectivo tramite.

El contratista envio correo electronico de lall convocatoria de las becas de Maestrias y
doctorados de la Agencia de Cooperacion Internacional de Corea — KOICA, la cual es una
agencia gubernamental encargada de implementar y gestionar ta cooperacion financiera no
reemboisable del gobierno coreano para los paises. Esta socializacién se hace con el fin de
que los municipios conozcan de primera mano las ventajas de aplicar a los beneficios que
ofrece dicha convocatoria, la cual fue compartida por el enlace de APC para la Cooperacion
en la region Pacifico, adicional se compartié informacion del Facebook live para socializacion
fa convocatoria por parte de APC.

El contratista envio correo electronico a los municipios invitandolos a participar de la
socializacion de la Estrategia Climatica de Largo Plazo de Colombia - E2050. El objetivo es
empoderar a la ciudadania y a los gobiernos subnacionales hacia el desarrollo de acciones
gue permitan avanzar en las rutas de descarbonizacion y resiliencia climatica, y al
cumplimiento del Acuerdo de Paris. La socializacion de la E2050 contempla la realizacion de
talleres de sensibilizacién en cinco regiones geograficas del pais: Amazonia, Andina, Caribe,
Orinoguia y Pacifico.

3. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.

« El contratista realizo carta de invitacion a los municipios a participar de una socializacion
de la Estrategia Climatica de Largo Plazo de Colombia - E2050, dando uso a los formatos
aprobados por MIPG cumpliendo de esta manera con el sistema de gestion de calidad.

4. Documentar los puntos clave discutidos durante los espacios en el que asista el jefe inmediato
para fomentar la internacionalizacién del departamento.
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o El contratista asistio a reunion con la doctora Myriam Savard, jefe de gobierno de
Quebec- Canaa, ademas elaboro documento con puntos relevantes, de dicha reunion se
concluyela posibilidad de realizar cooperacion comercial y tecnica, ademas se
socilizaron temas sobre |08 convenios de becas para maestrias y doctorados en Quebec,
apoyos a programas de francesizacion en el marco del bilinguismo y posible desarrollo
de tecnologia como el hidrogeno verde y desarrollo de IA'S acompafado a Pymes
Vallecaucanas

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contratc o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

s El contratista asistid a reunién Virtual con la camara de comercio de Cali, para adelantar
trabajo mancomunado que nos llevé a buscar la opcién de que el Valle del Cauca y Cali, sean
ia sede de la Macro rueda de Procolombia en el afio 2025. Para asf contribuir con la atraccidn,
exportaciones y competitividad de la regién.

o El contratista participo del Webinar programado por la secretaria de Hacienda departamental,
sobre “Cooperacion Internacional como fuente alterna de financiacién” donde se conté con la
presencia de |la Dra. Maria Victoria Machado actual secretaria de dicha dependencia y de la
Dra. Karina Mina, Subsecretaria de Internacionalizacién. Donde se socializaron los beneficios
y tipos de financiacion. También se hablaron de los posibles actores o cooperantes.

« El contratista asistio al comité tecnico de internacionalizacion, donde su objetivo es la revision,
organizacion y proyeccion de nuestros ejes de trabajo que son el fortalecimiento a la
cooperaciéon internacional, las exportaciones, inversiones y reinversiones y apoyo a los
municipios de nuestro Valle del Cauca.

» FEl contratista asistid al comité directivo con el Dr. Oscar Vivas Secretario de Desarrollo
Econémico y Competitividad y el equipo de la Subsecretaria de Internacionalizacion, con el fin
de buscar el cumplimiento de las metas propuestas desde la subsecretaria y asi fortalecer los
procesos que se lideren desde la misma. Se establecieron cabezas visibles en los procesos
de inversion y reinversién, cooperacion internacional y exportaciones.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplide con el pago oportuno de los aportes Iegaies de Salud, Pensmn y ArI
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9463730890 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 507548545. con periodo de cotizacién del mes de FEBRERO de 2024. segtin la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segiin la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de

v/
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2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80 de 2003.
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTAB N o
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inici /
alor inicial de $12.000.000 | | CUOTA 1| Febrero/2024 | 3.000.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 | Febrero/2024 |3.000.000| Cancelada
Reajustes 3
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $12.000.000
Valor pagado $6.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $3.000.000
Valor total
ejecutado $9.000.000
Valor saldo por
ejecutar $3.000.000
Intereses
moratorios $
SEGUIMIENTO.

NO APLICA

"SEGUIMENTO JURIDIC

et st
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social

INFORME SOBRE SANCIONES.
Sin novedad

Fecha del préoximo informe - 15 de Abril de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
13 - dias del mesde marzo de . 2024

}\hh VAN NI IS

ANA KARINA MINA VELASQUEZ
Subsecretaria de Internacionalizacién
C.C.29674435




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

NOMBRE: BRAYAN ANDRES OLARTE CHARA

CEDULA: 1112231059

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - DE APOYO A LA GESTION
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-1235-2024 del 24 de enero de 2024

VALOR DEL CONTRATO: $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL .
CONTRATO: Del 25 de enero de 2024 a 30 de Abril de 2024

PERIODO DEL INFORME: MARZO de 2024, CUOTA 3

FECHA PRESENTACION: 13 de marzo de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVCS
EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

2. Dar seguimiento a los requerimientos allegados a la dependencia asignada via correo
glectronico y remitir al competente para su respectivo tramite.

e Realice envio correo electronico de lall convocatoria de las becas de Maestrias y
doctorados de la Agencia de Cooperacion Internacional de Corea — KOICA, la cual es una
agencia gubernamental encargada de implementar y gestionar la cooperacion financiera
no reembolsable del gobierno coreano para los paises. Esta socializacién se hace con el
fin de que los municipios conozcan de primera mano las ventajas de aplicar a los
beneficios que ofrece dicha convocatoria, la cual fue compartida por el enlace de APC
para la Cooperacion en la region Pacifico, adicional se compartié informacion  del
Facebook live para socializacion la convocatoria por parte de APC..

¢ Realice envio correo electronico a los municipios invitandolos a participar de la
socializacion de la Estrategia Climatica de Largo Plazo de Colombia - E2050. El objetivo
es empoderar a la ciudadania y a los gobiernos subnacionales hacia el desarrollo de
acciones que permitan avanzar en las rutas de descarbonizacion y resiliencia climatica, y
al cumplimiento del Acuerdo de Parfs. La socializacion de la E2050 contempla la
realizacion de talleres de sensibilizacion en cinco regiones geograficas del pais:
Amazonia, Andina, Caribe, Orinoguia y Pacifico.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

3. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion
de calidad MIPG.

e Elabore carta de invitacion a los municipios a participar de una socializacion de la
Estrategia Climatica de Largo Plazo de Colombia - E2050, dando uso a los formatos
aprobados por MIPG cumpliendo de esta manera con el sistema de gestion de
calidad.

4. Documentar los puntos clave discutidos durante los espacios en el que asista el jefe
inmediato para fomentar la internacionalizacién del departamento.

e Asisti a reunion con la doctora Myriam Savard, jefe de gobierno de Quebec- Canada
donde documente punto relevante una posible cooperaciom comercial y de otra
indole, tambien se hablo sobre los convenios de becas de maestrias y doctorados en
Quebec, apoyos a programas de francesizacion en el marco del bilinguismo y posibie
desarrollo de tecnologia como el hidrogeno verde y desarrollo de |IA’S acompafiado a
Pymes Vallecaucanas

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del cbjeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Asisti a reunion Virtual con la camara de comercio de Cali, para adelantar trabajo
mancomunado que nos llevé a buscar la opcidn de que el Valle del Cauca y Cali, sean la
sede de la Macro rueda de Procolombia en el afic2025. Para asi contribuir con la
atraccion, exportaciones y competitividad de la regién.

Participe del Webinar programado por la secretaria de Hacienda departamental, sobre
“Cooperacion Internacional como fuente alterna de financiacién” donde se contd con la
presencia de la Dra. Maria Victoria Machado actual secretaria de dicha dependencia y de
la Dra. Karina Mina, Subsecretaria de Internacionalizacion. Donde se socializaron los
beneficios y tipos de financiacion. También se hablaron de los posibles actores o
cooperantes.

Asisti al comité técnico de internacionalizacion, donde su objetivo es la revisién,
organizacion y proyeccion de nuestros ejes de trabajo que son el fortalecimiento a la
cooperacién internacional, las exportaciones, inversiones y reinversiones y apoyo a los
municipios de nuestro Valle del Cauca.

Asisti al comité directivo con el Dr. Oscar Vivas Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad y el equipo de la Subsecretaria de internacionalizacién, con el fin de buscar
el cumplimiento de las metas propuestas desde |la subsecretaria y asi fortalecer los
procesos gue se lideren desde la misma. Se establecieron cabezas visibles en los
procesos de inversién y reinversion, cooperacién internacional y exportaciones.

o/
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDADES 2

Envio de correo electronico a los municipios, sobre la convocatoria de KOICA
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ACTIVIDADES 3

Elaboracion de carta de invitacion a los municipios a participar de una socializacion de la
Estrategia Climatica de Largo Plazo de Colombia - E2050
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ACTIVIDADES 4

Reunién con la Dra. Myriam Savard — Jefe del gobierno de Quebec (CANADA)
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3
ACTIVIDADES &

Reunién con Camara de Comercio Cali, elaboracién de Carta solicitud Macro rueda 2025
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

Comité con el equipo de Internacionalizacién

Todo o relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el drea de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

BRAYAN ANORES OLARTE
C.C\111223105%9

Teléfono: 3148775595
Correo:bolartechara@gmail.co

Ar‘wb \(NZ,\(‘Q. M\f:\j

ANA KARINA MINA VELASQUEZ
Vo. Bo. Subsecretaria de Internacionalizacién - Supervisor
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& BanCOIombla Solicitud de Duntos Seguridad Contactanos  Visitanos Salir
Sucursal Virtual Personas preduetes Folomeiz
Su dltima visita fue:  Jueves 11 de Enero de 2024 2:21:35 PM BRAYAN ANDRES OLARTE CHARA
Fecha y hora actual: Martes 12 de Marzo de 2024 7:44:07 AM Actualizar mis datos

Descripcion: No disponible | También puede

Empresa/Servicio: APORTES EN LINEA - 28058

Cus: 507548545 | [ Enviar

Tipo identificacion: cc comprobante

Numero planilla: 9463730890

Banco duefio del producto: Bancolombia — m

Namero de producto: 86400001224 electrénico

Tipo de Producto: Cuenta de Ahorros J- Descargar o

Valor de la factura: $ 377,300.00 — imprimir

Valor pagado: $ 377,300.00

Entidad a quien se pagd por APORTES EN LINEA comprobante

PSE:

Oficina: SUCURSAL VIRTUAL

Canal: PSE

Resultado del pago: Exitoso

NGmero de comprobante: 1012381474

Fecha y hora del pago: 2024/03/11 15:28:55

Direccion IP:200.29.116.89



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1112231059 OLARTE CHARA BRAYAN ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 5 # 11 - 20 PRADERA-VALLE 2671182 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-02 507548545 9463730890 | 2024/03/14 2024/03/11 | BANCOLOMBIA 0 $377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $1,300,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0
Ciudad: PRADERA Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0
1 |cc |1112231059 |0LARTE BRAYAN |25-14 | 30 $1,300,000 $208,000  EPSO10[ 30 $1,300,000 $162,500 0 0 S0 14-23) 30 $1,300,000 $6,800| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0

Pagina 1 de 2 2024/03/11 03:32 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1112231059 OLARTE CHARA BRAYAN ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 5 # 11 - 20 PRADERA-VALLE 2671182 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-02 507548545 9463730890 | 2024/03/14 2024/03/11 | BANCOLOMBIA 0 $377,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 S0 S0 $208,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $208,000 S0 S0 $208,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 S0 S0 $6,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,800 $0 $0 $6,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $0 $0 $162,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $162,500 $0 S0 $162,500

1 $377,300 $0 $0 $377,300
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