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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4827105 10 DE ABRIL DE 2023 ( 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 91520859 

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales para Orientar y asesorar técnicamente a las 

organizaciones campesinas y comunidades rurales en la formulación y diseño de proyectos comunitarios con 

enfoque productivo en concordancia con lo establecido en SIGA y los lineamientos de la Dirección de Empleo 

y Trabajo. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1.Realizar planificación de actividades por la vigencia y ciclo de atención de sus actividades y 

cumplimiento de metas e indicadores de acuerdo con las herramientas dispuestas por la 

coordinación nacional en articulación con el dinamizador rural de centro, dinamizador regional 

con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional según aplique. 

2. Apoyar al dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o 
dinamizador de centro con funciones de regional según aplique en el análisis de prospectiva 
de las oportunidades de negocios para los proyectos comunitarios formulados. 
 
3. Cumplir con los procesos, procedimientos, formatos y herramientas establecidas en la guía 
para la ejecución del programa SER del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA). 
 
4. Definir con las integrantes de las organizaciones que participan en cada proyecto 
comunitario el plan de acción para su formulación y dinamización integral enfocado 
especialmente en la gestión de aliados, fuentes de financiación nacionales e internacionales. 
 
5. Presentar oportunamente informes al dinamizador rural de centro, dinamizador regional con 
funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional según aplique, al 
supervisor de contrato y a la coordinación nacional, en los formatos y plazos establecidos con 
calidad y oportunidad según lineamientos incluyendo los proyectos comunitarios 
acompañados. 
 
6. Asegurar el registro de información con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas 
de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA. 
 
7. Atender las visitas de seguimiento y a las videoconferencias definidas y programadas por la 
subdirección 
de centro, dinamizador rural regional, dinamizador rural de centro, dinamizador regional con 
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funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional según aplique o la 
coordinación nacional así como eventos foros, seminarios, transferencias metodológicas, 
cursos virtuales, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento. 
 
8. Articular y apoyar en la organización de eventos de comercialización (incluyendo el fomento 
y uso de plataformas virtuales), financiación, actividades de fomento realizadas por los SBDC 
SENA garantizando la 
vinculación de los beneficiarios de los proyectos comunitarios acompañados. 
 
9. Consolidar y presentar mensualmente al dinamizador rural de centro, dinamizador regional 
con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional según aplique el 
portafolio de evidencias para cada proyecto comunitario acompañado de acuerdo con las 
evidencias establecidas en los lineamientos establecidos por la coordinación nacional. 
 
 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   PIEDECUESTA 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:    4 meses y 14 días 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                10 DE ABRIL DE 2023 

                                                                                          

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           24 DE AGOSTO DE 2023 

                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO: 4 MESES Y 14 DIAS 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO: 19.003.410 

                                                                                 (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR: JONATHAN DAVID MORALES MENDEZ 

(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 1098641462 

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, mas el número de identificación) 
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SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO (X) 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI X   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE (X)    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Valor  total del contrato  $19.003.410 

Valor Ejecutado $15.625.026 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $3.378.384, 

Saldo a liberar $0 
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