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1 INTRODUCCION

El Instituto Distrital de Recreacidn y Deporte (IDRD) adjudicé el CONTRATO DE OBRA No. IDRD-CT0-3203-2023 al
CONSORCIO GIBRALTAR, para la ejecucidn de las actividades concernientes al proyecto cuyo objeto es “CONTRATAR
LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA
MANZANA DEL CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR) LOCALIDAD DE KENNEDY - BOGOTA”, por lo cual se presenta
el plan de gestion social,el cual estd encaminado a “Garantizar el conocimiento, divulgacién y participacion ciudadana
de las comunidades de las zonas de influencia directa e indirecta de los proyectos desarrollados por la Subdireccién
Técnica de Construcciones del Instituto Distrital de Recreaciéon y Deporte (IDRD), asi comotambién mitigar impactos
negativos y generar un sentido de apropiacion frente al buen uso, mantenimiento y conservacion de las zonas y
escenarios a desarrollar”.

Las estrategias que se llevardn a cabo dentro del contrato serdn un instrumento orientado a dar respuestas a la
poblacidn que se verd afectada de manera positiva o negativa con motivo de la ejecucién del proyecto.

El presente plan de gestion social describe las actividades a desarrollar durante la ejecucion del CONTRATO DE OBRA
No. IDRD-CT0-3203-2023, y su implementacion estard a cargo de la Profesional Social del Contratista, el mismo serd
ejecutado durante la etapa constructiva del proyecto; sustentada en el principio de participacién ciudadana con el
fin de lograr la apropiaciénde la comunidad y la sostenibilidad social de la obra.

- %
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2 JUSTIFICACION

Con el fin de integrar a la poblacion en cada uno de los aspectos relacionados con el desarrollo delproyecto cuyo
objeto es: “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN
EL MARCO DE LA MANZANA DEL CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR) LOCALIDAD DE KENNEDY — BOGOTA”, se
implementard la presente metodologia; a través de la cual se busca que la comunidad conozca, analice y participe en
cada una de las etapas que conllevan el desarrallo de Ia obra; utilizando mecanismos que permitan minimizar los
aspectos sociales negativos generados, pero a la vez resaltando la importancia que tiene el proyecto en la
comunidad, para desarrollar las capacidades adaptativas y ocupacionales, mejorar la inclusién social y la calidad de
vida de los futuros usuarios.

Para alcanzar el fin anterior, se siguen los lineamientos establecidos en el anexo técnico, la minutadel contrato, el
apéndice social y el contrato de obra No. IDRD-CT0O-3203-2023.

PIGO £4/0312023
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3 INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

El Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD), mediante licitacién publica adjudico el cantrato de obra No.
IDRD-CTO-3203-2023 a la firma CONSORCIO GIBRALTAR, cuyo objeto es “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL CUIDADO DEL
PORVENIR (GIBRALTAR) LOCALIDAD DE KENNEDY - BOGOTA”,

Tabla 1. Datos generales del contrato

Contrato No. IDRD-CTO-3203-2023
“CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE LA
MANZANA DEL CUIDADO CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EL

t Contrat
gy def o PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY DEL DISTRITO

CAPITAL”.
SR UPZ 83 - Las Margaritas, en la Localidad de Kennedy. Carrera 91 No.
Localizacion
43-20 SUR
Contratista CONSORCIO GIBRALTAR
Valor estimado del contrato $ 151.550.192.040
Plazo estimado total 26 meses
Fecha de inicio del contrato 06 de febrero de 2024
Fecha de terminacién (Etapa inicial) 05 de abril de 2024
Fecha de terminacién del contrato 05 de abril de 2026

(IDRD, MINUTA DEL CONTRATO, 2023)

Pagina 8 de 45

- " Caonaconrs PIGO



*
‘* CONTRATO DE OBRA

Instituto Distritat

de Recreacion y Deporte G ' B H A L I A H

4 TALENTO HUMANO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE GESTION SOCIAL

Para el desarrollo de las actividades, el componente social trabajard de manera interdisciplinaria con los
profesionales de las distintas dreas del proyecto para que todas las actividades de dicho componente obtengan los
resultados esperados ya que se encaminaran segtin las necesidades de cada una de drea.

El equipo principal de profesionales se encuentra conformado de la siguiente manera:

Tabla 2. Personal que conforma el plan de gestion social

EQUIPO PLAN DE GESTION SOCIAL

CARGO DEDICACIC')!.U
Director de obra 100%
Residente de obra 100% |
Profesional Social | 60% |
Profesional Ambiental 100% "
Profesional Seguridad y Salud en el Trabajo 100% '

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

: - ! i
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5  LOCALIZACION DEL PROYECTO

“El Parque Metropolitano el Porvenir (Gibraltar) y el predio donde se construird la MANZANA DEL CUIDADO CENTRO
DE ALTO RENDIMIENTO EL PORVENIR (GIBRALTAR), se localiza en la UPZ 83 - Las Margaritas, en la Localidad de
Kennedy.

La localidad de Kennedy cuenta con alrededor de 1.200.000 habitantes en aproximadamente 525 barrios distribuidos
en 12 UPZ'S que corresponden a Américas, Carvajal, Castilla, Kennedy Central, Timiza, Tintal Norte, Corabastos, Gran
Britalia, Patio Bonito, Calandaima, Las Margaritas y Bavaria.

El area total de la localidad es de 3855.45 hectareas de las cuales el 98.1% es drea urbana y 1.8% es drea rural. En
relacion con la extension del Distrito Capital, Kennedy representa el 11,12% del territorio, siendo la tercera localidad
mds grande de Bogotd.

Ahora bien, el predio del proyecto estd compuesto por dos globos de terrenos separados por el paso de la Alameda el
Porvenir, el Globo Norte (A) limita por el noroccidente con la Avenida Longitudinal de Occidente, al Suroriente con la
Alameda Porvenir, al Suroccidente con la Calle 49 Sur y al Nororiente con la Avenida Ciudad de Villavicencio con un
drea aproximada de 156.585,00 m2 y el Globo Sur (B) limita por el noroccidente con la alameda el Porvenir, al
suroccidente con lacalle 49 Sur, al Nororiente con la Avenida Ciudad de Villavicencio y al Suroriente con la Carrera 91
que tiene un drea aproximada de 305.000,00 m2” (ANEXO TECNICO IDRD, 2023).

NOTA: Segin el actual PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT) el Parque Metropolitano el Porvenir se
categoriza como parque ESTRUCTURANTE. ‘

Ilustracion 1. Localizacion del proyecto anexo Técnico definitivo

]

FUENTE: ANEXO TECNICO IDRD, 2023.
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6  ALCANCE DEL PROYECTO

“El CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR) con
23.467,74 m2 construidos (aproximadamente), serd el escenario para que los deportistas puedan practicar su deporte
formativo o de alto rendimiento, en los escenarios reglamentarios nacional e internacionalmente para deportes de
combate, gimnasia, natacién, natacién artistica y waterpolo, contard con espacios recreativas, consultorio médico,
auditorio para presentaciones, en la cual se podrdn hacer competencias internacionales y prdcticas recreativas como
un servicio complementario al sistema del cuidado de las localidades de Kennedy y Bosa”. (ANEXD TECNICO IDRD,
2023).

NOTA: Una vez culminada (a fase de aprobacidn de disefios, las actividades y el alcance del proyecto el Contratista
realizara la socializacidn en la reunidn de inicio y en el comité de participacidon ciudadana Nro. 1.

7 ANALISIS Y CONDICIONES SOCIALES DEL PROYECTO Y DEL ENTORNO
En cuanto a la caracterizacion del territorio se tiene en cuenta el drea de influencia indirecta (All}y directa (AID):

» Area de Influencia Indirecta - All: “Es el territorio en el que se manifiestan los impactos queocurren en un
sitio aferente al area de influencia directa, es decir aquellos que ocurren enun territorio diferente a donde
se producird la accién generadora del impacto, y en un tiempo posterior y/o alterno con relacion al
momento en que ocurrié la accion provocadora del impacto, que igualmente afectardn positiva o
negativamente a la poblacién localizada en esta drea.

» Area de Intervencién Directa - AlD: Es el territorio en el que se manifiestan los impactos sociales directos, es
decir aquellos que ocurren en el mismo sitio en el que se produjo la accién generadora del impacto vy al
mismo tiempo, o en tiempo cercano al momento de laaccién que provoco el impacto”. ‘

7.1 Area de Influencia Indirecta del Proyecto

El proyecto se desarrollard en la ciudad de Bogotd en la localidad de Kennedy. A continuacién, se realizard la
descripcion de los aspectos socioecondmicas y culturales de la localidad en mencion:

lustracion 2. Ubicacién geogrdfica del proyecto

>

" e

O
O ~ Ll
’ ¥

Fuente: Google cites, localidad de Kennedy, acceso diciembre 2023, tomado del link (maps, 2023)
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Localidad de Kennedy

“La localidad de Kennedy cuenta con alrededor de 1.200.000 habitantes en aproximadamente 525barrios distribuidos
en 12 UPZ'S que corresponden a Américas, Carvajal, Castilla, Kennedy Central, Timiza, Tintal Norte, Corabastos, Gran
Britalia, Patio Bonito, Calandaima, Las Margaritas y Bavaria.

El drea total de la localidad es de 3855.45 hectdreas de las cuales el 98.1% es drea urbana y 1.8% es drea rural. En
relacién con la extensién del Distrito Capital, Kennedy representa el 11,12% del territorio, siendo la tercera localidad
mds grande de Bogotd”. (ANEXO TECNICO IDRD, 2023)

A. Historia

Conforme al documento encontrado en la pégina de la Alcaldia Local de Kennedy (KENNEDY A. L.,2016) se puede
decir que es una localidad popular y llamada de esta forma por los habitantes del barrio techo, a raiz del asesinato
del presidente Kennedy, en 1963. El Concejo de Bogota ratificd dicho nombre para la localidad en 1967. En 1981,
“El sector de Patio Bonito recibid el primer relleno sanitario de la ciudad (Gibraltar); cerrado posteriormente a
causa del impacto ambiental negativo producido por la falta de tecnologia en su manejo.

El Acuerdo 26 de 1972 crea 16 Alcaldias Menores del Distrito Especial de Bogota, entre ellas Kennedy quien integra
con otros barrios circunvecinos la Alcaldia Menor de Kennedy, cuya nomenclatura es el niimero 8, con limites
determinados, y siendo ratificada mediante el Acuerdo 8 de 1977.

“Posteriormente, la Constitucién de 1991 le dio a Bogota el cardcter de Distrito Capital; en 1992 I‘aLe‘y 1a reglamento
las funciones de las Junta Administradora Local, de los Fondos de Desarrollo Local y de los alcaldes Locales, y
determino la asignacion presupuestal de las localidades. Por medio de los acuerdos 2 y 6 de 1992, el Concejo Distrital,
definio el nimero, la jurisdiccién y las competencias de las JAL. Bajo esta normativa, se constituy«ji la localidad de
Kennedy, conservandosus limites y nomenclatura, administrada por el alcalde Local y la Junta Administradora Local,
conun total de 11 ediles”. (KENNEDY A. L., 2016). |

B. Demografia

“Kennedy es una de las mds localidades mds pobladas del distrito, esté ubicada en el sur occidentede la sabana de
Bogota y se ubica entre las localidades de Fontibon al norte, Bosa al sur, Puente Aranda al oriente y un pequefio
sector colinda con las localidades de Tunjuelito y Ciudad Bolivar, por la Autopista Sur con Avenida Boyacd, hasta el rio
Tunjuelito. ‘

La localidad de Kennedy cuenta con alrededor de 1.200.000 habitantes en aproximadamente 525barrios distribuidos
en 12 UPZ'S que corresponden a Américas, Carvajal, Castilla, Kennedy Central, Timiza, Tintal Norte, Corabastos, Gran
Britalia, Patio Bonito, Calandaima, Las Margaritas y Bavaria. ‘

El total de la localidad es de 3855.45 hectareas de las cuales el 98.1% es drea urbana y 1.8% es area fura!. En relacion
con la extension del Distrito Capital, Kennedy representa el 11,12% del territario, siendo la tercera localidad mads
grande de Bogota”. (KENNEDY A. L., 2016).

C. Distribucién por estrato Social

Conforme al documento “Bases del Plan de Desarrollo Local 2021-2024” (KENNEDY A. L., Bases delPlan de Desarrollo
Local 2021-2024, 2021-2024}, se dice que, de las manzanas de Kennedy, el 48,1% se encuentran en Estrato 2, el
38,7% en Estrato 3, 11,2% clasificadas Sin estrato, 1,3% en Estrato 1 y el 0,8% en Estrato 4. De las 12 unidades de
planeamiento zonal que conforman la Localidad de Kennedy, el 19,4% se encuentra en Patio Bonito, el 17,6% en
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Timiza, el 11,0% en Carvajal, el 11,3% en Castilla y el 10,4% en Kennedy Central.

D. Barrios de la Localidad de Kennedy UPZ 83

La localidad de Kennedy cuenta con doce (12) UPZ (WIKIPEDIA, 2023). Sin embargo, para el presente contrato se
tomard como referencia la UPZ 83, Las Margaritas la cual cuenta con los siguientes barrios:

Tabla 3. UPZ - Localidad de Kennedy

N.2 UPZ BARRIOS
a3 Las Parvenir (Norte entre Calle 49 Sur hasta Avenida Villavicencio)Edén {Sur entre
Margaritas Calle 49 Sur hasta Avenida Viilavicencio)

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR
7.2 Areade Influencia Directa del proyecto (AID)

Las dreas mas préximas a la intervencidn se verdn afectadas por la ejecucion, ya sea por el trénsitodel flujo vehicular
proveniente de la obra, por la generacion de material particulado o generacidnde ruido.

El predio del proyecto estd compuesto por dos globos de terrenos separados por el paso de la Alameda el Porvenir:

Tabla 4. Limites de la zona de intervencion

UBICACION DIRECCION

limita por el noroccidente con la Avenida
Longitudinal de Occidente, al Suroriente
con la Alameda Porvenir, al Suroccidente
con la Calle 49 Sur y al Nororiente con jla
Avenida Ciudad de Villavicencio con un
area aproximada de 156.585,00 m2.

Globo Norte (A)

limita por el noroccidente con la alameda
el Porvenir, al suroccidente con la calle 49
Sur, al Nororiente con la Avenida Ciuda:d
de Villavicencio y al Suroriente con la
Carrera 91 que tiene un drea aproximada
de 305.000,00 m2.

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Globo Sur (B)

A. Ubicacion Area de Influencia directa.

“El predio a intervenir esta ubicado en la ciudad de Bogotd, dentro de la localidad de la localidad 8KENNEDY, barrio
catastral 004615 OSORIO Xil, manzana catastral 00461501 en la UPZ 83 LAS MARGARITAS Su ubicacion geogrdfica
corresponde a las siguientes coordenadas 4 38 29 2 "N 74 10 48 8 "W. El drea destinada al nuevo Centro Recreo
Deportivo y Cultural Gibraltar hace parte delpredio “donde se proyecta el Parque Metropolitano Porvenir Gibraltar,
este limita en la zona con el canal Cundinamarca y mds al norte el rio Bogotd, al sur con la carrera 91 y caseta de
seguridad del predio, al oriente con el canal Tintal Il gue entrega al Canal Cundinamarca en lo esquina norestede predio
y al occidente con la calle 49 S”. (Arquitectos, 2021) ‘
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NOTA: Segun el actual PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT) el Parque Metropolitano el Porvenir se
categoriza como parque ESTRUCTURANTE.

Ilustracion 3. Area de influencia directa

A L L R

TOMADO DE: (ARQUITECTOS, 2021)

B. Equipamientos

“El Parque Metropolitano el Porvenir (Gibraltar) se conforma como un elemento estructurante delSistema Distrital de
Parques y de Espacio Publico, y se articula con los diferentes equipamientos publicos de la ciudad. De igual manera, el
Parque se integra y articula con los proyectos de Infraestructura vial y de espacio publico, como lo son
especificamente las vias de la malla vial orteriol Avenida Longitudinal de Occidente, Avenida Ciudad de Villavicencio,
Avenida Santa Fe, asicomo con la Alameda El Porvenir y la Estacién uno (1) del Proyecto Metra”. (;ANEXO TECNICO
IDRD,2023). ;
\

NOTA: Segin el actual PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT) el Parque Metropolitanoi el Porvenir se
categoriza como parque ESTRUCTURANTE. \

Cerca al area de intervencion se cuenta con el siguiente equipamiento:

1. Subestacion Chicald Enel.
2. AGRUPACION DE VIVIENDA COMPARTIR LA MARGARITA ETAPA 3.

C. Componente Hidrico

t
|
“El predio de Gibraltar se encuentra afectado por fa Ronda Hidréulica y Zona de Manejo y Preservaciq’in Ambiental del
Rio Bogotd, siendo este elemento de suma importancia dado que es un corredor que conecta el PEDH Joboque, el
PEDH Juan Amarillo, hasta la RFP Thomas Van Der Hammen y el PEDH La Conejera. ‘

Por otra parte, si bien los eventos de inundacion del rio Bogota no se podrian asociar a la presencialdiri*cta del poligono
en el cual se desarrollard el pargue metropolitano El Porvenir (Gibraltar) y aunque este proyecto no se encuentre
dentro del Area de Manejo Especial de este rio; es importante verificar si los eventos de inundacidn del rio Bogotd
afectaran al parque objeto de estudio. Por lo tanto, al verificar el numeral 2.2.9.3 el Mapa 3{3 amenaza por
inundaciones del Volumen V — Gestién del Riesgo del Ajuste del Plan de Ordenacién y Manejo de ‘)a cuenca del rio
Bogota del afio 2019 y la cartografia anexa al volumen en mencion, se evidencio que el drea dondese desarrollara el
proyecto no se encuentra en ninguna de las categorias de amenaza de inundacion definidas, es decir, alta, media o

baja”. (ANEXO TECNICO IDRD, 2023).

o, f
N
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NOTA: Segun el actual PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT) el Parque Metropolitano el Porvenir se
categoriza como parque ESTRUCTURANTE.

D. Componente ambiental

Dentro del drea de influencia directa y conforme al anexo técnico el predio debe surtir un procesode Desgasificacion,
debido a la cantidad de materia organiza depositada en el mismo. “El procesode desgasificacién realizado por o
EAAB alcanzé los criterios de finalizacién, aun asl, es posible que se presenten acumulaciones puntuales o “bolsos”
de gas que puedan ser identificadas durante las labores constructivas a desarrollarse por parte del Instituto
Distrital de Recreacion yDeporte — IDRD, esto debido a la gran cantidad de materia orgdnica en descomposicién
que atinse encuentra dentro del predio” (ANEXO TECNICO IDRD, 2023)

Aunado a lo anterior la caracterizacidn del suelo muestra: “Teniendo en cuenta los resultados delmuestreo de suelo
superficial del predio Gibraltar, se tiene que, a la luz de la normatividad vigente aplicable, el suelo caracterizado
{primer metro} al momento que se excave y pretenda disponer como residuo, corresponderd a un residuo
peligraso”. (ANEXO TECNICO IDRD, 2023)

Lo anterior es de importante conocimiento, con el fin de evitar posibles riesgos al medio ambiente,a la comunidad y a
los trabajadores al momento de ejecutar la obra.

llustracion 4. Vegetacion y suelo presente en la zona

E. Faunayflora

\

|
En previo reconocimiento realizado al lote a intervenir, se evidencié la presencia de arbolado urba‘Lo y especies de
fauna considerables, como, por ejemplo, aproximadamente (40) perros aparentemente bravos guienes y a cargo de
un habitante de calle y se observaron aproximadamente (5) perros aparentemente nobles que se :encuentran bajo
custodia de una residente del sector, dichos perros se encuentran fuera del drea de intervencidn. Sin embargo, el
Contratista realizara la gestion y el tramite pertinente segin directrices de la Supervision.

F. Sistema Vial

El sistema vial del sector est4 conformado por: La Av. Ciudad de Villavicencio {Calle 43 sur}, la Carrera 91 (Area del
proyecto), la calle 49 sur y la Avenida longitudinal de Occidente. ‘
» Transmilenio: Existen las lineas F y G, que llegan al Portal de las Américas o al Portal del S\fr, seguido de las
rutas alimentadoras que se dirigen a los diferentes barrios de la localidad.
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> Buses urbanos: La localidad de Kennedy queda dividida en tres zonas: Desde el limite de lalocalidad hasta la
Avenida de Las Américas es la zona 7 Tintal - Zona Franca, operada por Este es Mi Bus S.A.S; Desde la Avenida
de las Américas hasta la Avenida Primero de Mayo es la zona 8 Kennedy, operada por Masivo Capital S.A.S; y
desde la Avenida Primero de Mayo hasta el Limite Sur de la localidad, es la zona 9 Bosa operada por ETIB S.A.S

G. Densidad Poblacional

La localidad cuenta con una poblacion a 2020, de 1.273.390 habitantes, y una densidad de poblacién de 353 Hab/ha.

H. Estructura Poblacional

“Segun la encuesta multipropdsito 2014 en Kennedy el promedio de personas por hogar es de 3,36.La proporcion de
Hogares Nucleares en la localidad 65,6%. El porcentaje de Hogares con un solo miembro en la localidad es 10,2%,
ocupando el tltimo lugar en el Distrito. La proporcion de hogares con Jefatura femenina en la localidad es 35,3%,
siendo la localidad con el mas bajo porcentaje y estando por debajo del Distrito en un 3%

En relacion a la piramide poblacional por sexo y edad, se identifica que la mayor cantidad de poblacién, es decir, el
43% estd en el rango de la adultez, las personas jovenes representan el 18%de la poblacion, mientras que las personas
mayores representan el 11% de la poblacién que habita Kennedy. En primera infancia, infancia y adolescencia se
identifica un porcentaje de poblacion del9%”. (SOCIAL., 2021)

. Analfabetismo

“Se identifica que la falta de oportunidades educativas influye en la posibilidad de desarrollar el potencial que tienen
las personas de la localidad. Lo localidad busco promover un sistema educativo incluyente, gratuito y que pueda
garantizar la continuidad hasta la educacion superior, de Jas personas y asi acceder @ un empleo que garantice
ingresos y mejora en su calidad de vida”. (SOCIAL., 2021)

J.  Participacion

De acuerdo al documento diagnéstico integral de la participacion ciudadana Kennedy, (PARTICIPACION) se evidencia
que la mayoria de |a poblacidn no pertenece a ninguna forma de organizacién social ni comunal, se dirige ante una
autoridad competente lo que hace que no actile ante las necesidades y problemdticas locales, lo cual define que la
comunidad desconoce los mecanismos de participacién ciudadana.

K. Organizaciones Sociales culturales y comunitarias

De acuerdo con la pagina web de la Alcaldia Local de Kennedy, la localidad de Kennedy cuenta éon las siguientes
instancias de participacion (KENNEDY A. L., Instancias de Participacién de Derechos Humanos, 2023):
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Tabla 5. Listado de instancias de participacion local

NOMBRE DE LA INSTANCIA DE
RELIOR PARTICIPACION
IDPAC cLIp
Alcaldia Local / UAEPS MESA PGIRS

Secretaria de Ambiente /
Alcaldia Local

Comision Ambiental Local - CAL

Integracidn social

Consejo Local de Discapacidad

Alta Consejeria para los
Derechos de las Victimas,la
Paz y la Reconciliacién

Mesa Local de Participacidn Efectiva de
Victimas de Kennedy

Alcaldia Local de Kennedy

Consejo de Planeacién Local - CPL

DILE Consejo Consultivo de Educacion
Sub Red Sur Occidente de Comité Operativo Local de Seguridad
servicios de salud Alimentaria y Nutricional

Comité de Participacion Comunitaria en
salud de Kennedy “COPACO KENNEDY”

Comité Operativo para Las Familias y laRed
del Buen Trato

Integracion Social

CLOPS - CONSEJO LOCAL DE POLITICA
SOCIAL

integracién Social

UAT /UNIDAD DE APOYO TECNICO

Integracion Social

Consejo Local de Persona Mayor

Consejo Local de Sabios y Sabias en
Bogotd D.C.

Integracién Social

Comité Operativo de Envejecimientoy
Vejez

casa de la juventud

IWOKA Comité Operativo Local de Juventud
Personeria Local de
Kennedy Comité Local de DDHH

5 A
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IDPAC j Mesa LGBTI

) : Comité Operativo Local de Mujer y
Secretaria de la Mujer

Equidad de Genero :
Casa de Justicia Comité Local de Justicia Transicional
i
Alcaldia Local Consejo local de Afros i
CONSEJO CONSULTIVO DE
NINOS, NINAS Y Consejo Cons::::zsfz:n:i::os, Nifias Y
ADOLESCENTES
Casa de Justicia Comité Local de Justicia Transicional
Secretaria de la Mujer Mesa de organizaciones de mujeres
SDCRD Consejo Local de Cultura
SDIS Unidad De Apoyo Técnico Al CLOPS
Alcaldia Local Consejo Local De Gobierno

Secretaria Distrital De

i | .
! segufidad Consejo Local De Seguridad

Consejo Local De Productividad,
Desarrollo Econdémico Competitividad, Reactivacién, DesarrolloY
Sostenibilidad Econémica

FUENTE: ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY (KENNEDY A. L., 2016)

L. Caracteristicas Economicas

“Los sectores economicos en los que se encuentra el mayor nimero de empresas de la localidad Kennedy son:
comercio, industria, servicios inmobiliarios, empresariales y de alquiler, transporte, almacenamiento y
comunicaciones, y hoteles y restaurantes”. (WIKIPEDIA, 2023)

M. Ocupaciony Empleo

“A tasa de desempleo de Kennedy se ubicé en 7.3% (una de las menores entre las veinte localidadesde la ciudad]} y la
tasa de ocupacioén fue 61.1% (una de las mayores)”. (BOGOTA, 2013).
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8 NORMOGRAMA

Tabla 6. Normatividad

NORMA

DESCRIPCION

“Constitucion politica de

Constitucion politica de Colombia 1991

Colombia1991
"Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2018-
Ley 1955 de 2019 2022Pacto por Colombia, pacto por la equidad” }
“Por medio del cual se adopta el Plan de desarrollo econémico, social, {
Acuerdo 761 de 2020 ambiental y de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”
Ley 134 de 1994 "Por la cual se establecen los mecanismos de participacion ciudadana”
“Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticién y se
Ley 1755 de 2015 sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo f
Contencioso Administrativo”. :'
“Por la cual se dictan disposiciones en materia de promaocion
Ley 1757 de 2015 o s e o- .S s e’p‘a” peeH
proteccion del derecho a la participacion democratica”
|
Ley 850 de 2003 "Por medio del cual se reglamentan las veedurias ciudadanas”
\
" Por el cual se reglamentan los articulos 6° y 10° del Acuérdo Distrital
078 de 2002 que dicto normas para la Administracion y Sostenibilidad del
Sistema Distrital de Parques" Seiiala el objetivo de los comités locales de
Décieto 263 de 2003 control social de los parques metropolitanos, zonales y ve“cinales del

sistema distrital de parques, sus miembros, la forma en que el mismo se
convoca, el periodo de los integrantes, sus funciones y los principios que
las orientan, las calidades para ser elegido, la coordinacion y promocion
de los comités y define los acuerdos ciudadanos locales.

Decreto Distrital 215 de 2005

"Por medio del cual se adopta el Plan Maestro de Espacio Publico para
Bogota Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”. Modificado por el
art, 23, Decreto Distrital 527 de 2014.

"Por medio del cual se adopta el Plan Maestro de Equipamientos

Decreto 308 de 2006 Deportivos y Recreativos para Bogotd, Distrito Capital”. Titulo Ili Politica
de Gestion para la sostenibilidad, Capitulo Il Estrategia de Gestion Social.
Pdginaag de s 2 : hmco 14/02/2023
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Modificado parcialmente por el decreto Distrital 484 de 2007 "Por el cual
se modifican los Decretos Distritales 308 de 2006 {Plan Maestro de
Equipamientos Deportivos y Recreativos) y 897 de

2000 (Planes de Reordenamiento).

“Por el cual se crea y estructura el Sistema Distrital de Participacion

Decreto 448 de 2007 Ciudadana”.

“Por el cual se establecen lineamientos para preservar y fortalecer la
Decreto 371 de 2010 transparencio y para la prevencion de la corrupcion en las Entidades y
Organismos del Distrito Capital”.

“Por el cual se adopta la Politica Publica de Participacion Incidente para

Decreto Distrital 503
ecreto Distrital 503 de 2011 el Distrito Capital."”

“Por el cual se modifica el Decreto Distrital 229 de 2015, “Por medio
del cual se adopta la Politica Publica de Deporte, Recreacion,
Actividad Fisica, Parques y Escenarios para Bogotd’, y se dictan otras
disposiciones”

Decreto 483 de 2018

"Por medio del cual se adopta el sistema Distrital de Participacion en
Deporte, Recreacion, Actividad Fisica, Parques, Escenarios y
Equipamientos recreativos y deportivos para Bogotd D.C. - DRAFE y se
dictan otras medidas"

Decreto 557 de 2018

“Por medio del cual se adopta la Politica Publica Distrital de Servicio ala

el el Ciudadania en lo ciudad de Bogotd, D.C”.

"Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la atencién y
la prestacion de los servicios por parte de las autoridodes‘y los
particulares que cumplan funciones publicas y se toman medidas para la
proteccion laboral y de los Consultor de prestacion de servicios de las
entidades publicas, en el marco del Estado de Emergencia Econémica,
Social y Ecologica”

Decreto 491 de 2020

“Por medio del cual se Organiza el Sistema Local de Coordinacicn y

SRR s aliy Participacion Ciudadana del Distrito Capital”

FUENTE: APENDICE PLAN DE GESTION SOCIAL —~ ANEXO TECNICO
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9  OBJETIVOS

9.1 OBJETIVO GENERAL

Establecer el plan de gestién social como herramienta de direccionamiento para el éptimo desarrollo de las
actividades contempladas dentro del componente de gestion social del Contratode obra No IDRD-CT0-3203-2023,
que tiene por objeto “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO
RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR)”; con el propésito de
mitigar los diferentes impactos generados en la comunidad de la zona de influencia directa e indirecta del proyecto,
en desarrollo del contrato de obra adelantado por el CONSORCIO GIBRALTAR.

9.2 Objetivos especificos

Y

v

Pagina 21 de 45

Realizar el levantamiento de actas de vecindad de inicio y cierre concernientes al area deinfluencia directa del
proyecto.

Brindar informacion clara, veraz, oportuna y confiable a la comunidad involucrada en el desarrollo del
proyecto en cumplimiento del programa de informacién y divulgacion.

Convocar a los diferentes actores que intervienen en el proyecto y propiciar un escenario de didlogo e
intercambio de ideas.

Promover la participacién de la comunidad con la ejecucién de los comités de participacién ciudadana.

Propiciar la generacion de empleo, particularmente la contratacién de mano de obra no calificada, inclusion de
poblacién vulnerable y con enfoque diferencial.

Disefiar las acciones para la atencion oportuna a la comunidad de peticiones, quejas, reclamas,
sugerencias y/o felicitaciones.

Promover en la comunidad el sentido de apropiacidn, conservacion y sostenibilidad de laobra.

Entregar los productos contractuales que conciernen al contrato, ademas de los solicitadospor la interventoria y
la Supervision.

PR Conacare PIGO SN2
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PLAN DE GESTION SOCIAL

10 PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A IMPLEMENTAR

En el presente plan se describen las actividades que se adelantaran por parte del Contratista paradar cumplimiento a
las obligaciones de gestion social por medio de la metodologia establecida enel apéndice social, el anexo técnico
definitivo y la minuta del contrato.

10.1 PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO A ACTIVIDADES TECNICAS DE LA OBRA

Este programa describe las actividades que deben desarrollarse en conjunto entre el drea técnicay social, con el fin
de brindar atencién oportuna y minimizar los efectos que alteren la cotidianidadde las personas que confluyen en el
sector de intervencion para ello se desarrollan las siguientes actividades:

10.1.1 LEVANTAMIENTO DE ACTAS DE VECINDAD DE INICIO Y CIERRE

La actividad levantamiento actas de vecindad de inicio se realizara con el objetivo de determinarel estado actual de
los predios, vias, espacio ptblico, etc. de la zona a intervenir y del 4rea influencia directa del proyecto antes del inicio
de la obra, las mismas se realizardn teniendo encuenta el plan de manejo de tréfico y el proceso constructivo.

Actas de vecindad de inicio

> Las actas de vecindad de inicio seran levantadas antes de iniciar los procesos de obra, por el Profesional del
area técnica quién sera el encargado de describir las condiciones fisicas, estructurales en las que se encuentre
el predio antes de la intervencion, junto con la Profesional Social gue acompafiara al componente técnico a los
predios que se determinaron por el equipo para realizar esta actividad.

> El Profesional Social del Contratista notificard al propietario o encargado del predio (4) dias antes de la
primera visita, informandole los criterios para el levantamiento de dicha acta, los nombres y cargos de las
personas que ingresaran al inmueble y que son portadores de un documento identificativo, fecha y horario
para la ejecucién de la actividad. Cabe mencionar que, esta pieza comunicativa se entregara a la Interventoria
para su respectiva revision y tramite ante la Supervision.

> Tras dos visitas informadas a través del comunicado sin encontrar al propietario y/o personaresponsable del
predio o zona a involucrar en la actividad, se hara entrega o radicacion porcorreo certificado informando del
levantamiento de acta de vecindad sin presencia de la persona responsable o de fachada segtin la tipologia del
predio o zona a involucrar, asi como también la no corresponsabilidad frente a futuras reclamaciones.

> Se realizard el levantamiento del acta de vecindad de las vias, espacio ptiblico que incluyanaguel mobiliario o
equipamientos que se encuentren ubicados en el drea de intervencién.

v

El levantamiento del acta de vecindad quedard soportado mediante registro fotogréfico, filmico y escrito
(De acuerdo a los formatos de la Supervision).

Actas de vecindad de cierre

Pagina 22 de 45 @' : h 4lo02/2023

O] Canacers PIGO



*
‘* CONTRATO DE OBRA

BOGOT. PLAN DE GESTION SOCTAL CONSORCIO

Instituto Distrital

de Recreacion y Deporte B l B R A '. ] A R

Las actas de vecindad de cierre se levantaran una vez el proyecto se encuentre en su etapa de finalizacion y se
acuerde entre la Entidad, la Interventoria y el Contratista el inicio de esta actividad. Para efectos del registro, se
proceder3 a diligenciar el formato de vecindad como paz y salvo en elcual se condensara la informacién a satisfaccién
y cierre de las partes.

> Tras dos visitas informadas a través de comunicado sin encontrar al propietario o personaresponsable del
predio o zona a involucrar en la actividad se pracederd con el cierre por fachadaa satisfaccion. Se contard
con el respectivo soporte y trazabilidad para validacién de las partes interesadas.

Inventario de predios

Previo al levantamiento de las actas de vecindad por parte del Contratista se realizara el inventariopredial en donde se
asignard un numero a cada inmueble el cual sera registrado en las actas de vecindad iniciales y de cierre.

Volantes informativos

“Mediante estas piezas informativas, disefiadas en hoja tamafio carta, se informara al propietario y/o residente del
predio de la realizacién de un acta de vecindad inicial o de cierre, segtin corresponda, el objetivo de la actividad, el
mismo contendra fecha de las visitas, fecha, horario, nombres y cargos de las personas que ingresarén al predio (Se
entregara minimo (4) dfas antes de la visita).

Reclamacion por afectaciones

En caso de presentarse reclamacion por afectaciones a predios a causa de la obra, se programardvisita al inmueble, a
la misma asistira el Contratista y la Interventoria del drea técnica y social, con presencia del propietario y/o
responsable.

En la visita se levantara un acta que describa la afectacion y los acuerdos generados en el encuentro. En caso de que
el drea técnica del Contratista y de la Interventoria establezcan, que eldafio fue causado por las actividades que se
ejecutan en la obra y una vez comparado el dafio conel registro fotogrifico, filmico y escrito del acta de vecindad
inicial, se procedera a realizar los ajustes correspondientes segtin sea el caso y segtin los tiempos estipulados.

Entrega de la copia actas de vecindad

Una vez, revisadasy aprobadas |as actas de vecindad por parte de la Interventoria y la Supervision, el Contratista hara
entrega de una copia a cada propietario y/o responsable del predio en donde se realizé dicha actividad. El tiempo de
entrega estard sujeto a la aprobacién del componente técnico del Contratista, la Interventorfa y la Supervisién.

Es importante precisar que, las actas de vecindad donde no fueron ubicados los propietarios deberédn ser entregadas
al presidente de la JUNTA DE ACCION COMUNAL (JAC), asi como las de las vias a la Alcaldia Local de Kennedy segtin
tipologia de la misma.

Plano de ubicacion Topografica

Para la entrega de las actas de vecindad de inicio se tendra en cuenta el plano de ubicacién topogrifica de los
predios, vias y demas zonas involucradas en la actividad, inventario de predios en medio magnético con registros
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filmicos y fotogréficos y actas originales debidamente firmadas por los involucrados.

10.1.2 LEVANTAMIENTO DE ACTAS DE INSPECCION PRELIMINAR E INVENTARIO DE ELEMENTOS EXISTENTES

El Contratista realizard el registro e inventario de la zona y los elementos existentes que se encuentren en el drea de
construccion, a fin de determinar el estado actual, la cantidad y el estadode los mismos. Lo anterior, en los formatos
aportados por la Supervision.

10.1.3 DEFINICION Y VALORACION DE IMPACTOS

Previo al inicio de las obras se determinaran los diferentes impactos que el proyecto pueda generar sobre los
residentes del drea de influencia (Directa e indirecta), su nivel y las estrategias para mitigar cada una de ellos, para lo
cual, la Residente Social del Contratista suministrard al Residente de Seguridad y Salud en el Trabajo el FORMATO DE
IDENTIFICACION Y VALORACION DE IMPACTOS suministrado por la Supervisién para el respectivo diligenciamiento y
sera relacionado en el informe mensual correspondiente.

Tabla 7. Indicadores de gestion acompafiamiento a actividades técnicas

INDICADORES DE GESTION
TEM INDICADOR
Levantamiento actas de No. de actas ejecutadas _ x 100 = 100%

vecindad (Inicio y/o cierre) | No. de actas inventariadas
Levantamiento de actas de

inspeccion preliminar e No. de actas ejecutadas x 100 = 100%
inventario de elementos No. de actas por realizar
existentes

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Anexo 1. Pieza informativa comunicado de visita informada actas de vecindad, planilla registro de divulgacion,
formato de acta de vecindad, formato acta de inspeccidn preliminar, inventario de elementos existentes, formato de
identificacion y valoracién de impactos.

10.2 PROGRAMA DE INFORMACION

Este programa se orienta a suministrar la informacién detallada de los procesos técnicos, ambientales, sociales a la
comunidad residente, comerciante e industrial del drea de influencia directa del proyecto. Ademis, busca promover
que las comunidades conozcan, participen y propendan por |a sostenibilidad de fa obra ejecutada y los procesos de
transformacién urbana, para ello se desarrollaran las siguientes actividades:

10.2.1 REUNIGN DE INICIO

Esta reunién se ejecutard una vez se cuente con el acta de inicio ya firmada, y de acuerdo a la fecha establecida
entre las partes (Supervision, Interventoria y Contratista).

En este espacio se daran a conocer los objetivos, alcance, actividades a desarrollar, tiempo estimado y responsables
de la ejecucion de la obra.

Como minimo la presentacion contendrd la siguiente informacion:

» Presentacion equipo profesional de la Supervision.
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» Presentacién equipo profesional de la interventoria.

» Presentacion equipo profesional del Contratista.
» Agenda de [a reunion.
» Presentacion del proyecto (Objetivos, alcance, ubicacién, planos - presentaciones de la obra, fotos,
proyecciones y/o renders, a quienes va a beneficiar etc.)
» Tiempos de ejecucién de obra.
» Presentacién de las actividades a desarrollar desde el componente ambiental.
» Presentacion de las actividades a desarrollar desde el componente de y Seguridad y Salud en el Trabajo.
» Plan de Manejo de Tréfico de la obra (PMT).
> Presentacion de las actividades y programas a desarrollar desde el componente social.
» Informacién y postulaciones para la conformacién del comité de participacién ciudadana.
» Intervencion de la comunidad.
» Cierre y finalizacidn.
10.2.2 REUNION DE AVANCE

Esta reunion se ejecutard al 50% de avance de obra en este espacio se dard a conocer el avance de ejecucién de la
obra desde los diferentes componentes que complementan el proceso constructivo, para ello se convocara a la

comunidad del drea de influencia directa del proyecto y se procederd con la reunién proyectando una presentacion
en Power Point:

Como minimo la presentacién contendra la siguiente informacién:

7
7

Presentacion equipo profesional de la Supervision.

» Presentacion equipo profesional de la Interventoria.

> Presentacion equipo profesional del Contratista.

> Agenda de la reunién

> Avance de la obra desde el componente técnico.

» Avance de las actividades desarrolladas desde el componente ambiental.

> Avance de las actividades en Seguridad y Salud en el Trabajo.

» Plan de Manejo de Trafico de la obra (PMT).

»> Presentacion de las actividades y programas desarrolladas desde el componente social.
» Intervencion de la comunidad.

» Cierre y finalizacion

10.2.3 REUNION DE FINALIZACION

Esta reunidn se ejecutara una vez la obra se encuentre lista para entregar y es un resumen de todaslas actividades

desarrolladas en el contrato de obra hasta su culminacion.
\

Como minimo la presentacion deberd contener la siguiente informacion general:

Presentacion equipo profesional de la Supervision.
Presentacion equipo profesional de la interventoria.
Presentacién equipo profesional del Contratista.
Objeto y alcance del proyecto.

YV V.V V V¥

Disefio de la obra implementada {Planos finales- Presentaciones de la misma, fotos, etc.)
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> Ejecucidn de actividades desarrolladas desde el componente técnico.

Ejecucién de actividades desarrolladas desde el componente ambiental.

Ejecucion de actividades desarrolladas desde el componente Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ejecucion de actividades desarrolladas desde el componente social.

Recomendaciones frente al uso y conservacién y mantenimiento de las instalaciones.

Intervencién de la comunidad.

¥

Aplicacién de encuestas de satisfaccion.

YV V V¥ VY

Cierre y finalizacion.

Nota: Teniendo en cuenta que el parque es ESTRUCTURANTE, la cantidad minima de asistentes es de 80 personas,
en caso de no contar con la participacion deseada, se realizara la estrategia de voz a voz con |a entrega de un plegable
informativo que cuente con la informacién correspondiente a la reunidn.

10.24 REUNIONES ADICIONALES Y/O EXTRAORDINARIAS

Se realizara segtin necesidad y a peticion de los actores sociales del territorio, la Interventoria y/o Supervision. Se
contard con una presentacion en Power Point previamente aprobada porla Interventaria Y se canvocara a los entes
territoriales seglin corresponda.

Tabla 8. Indicadores de gestion reuniones Inicio/Avance/Finalizacién y/o extraordinarias

INDICADORES DE GESTION

ITEM INDICADOR
No. de reuniones realizadas x 100 = 100%
No. de reuniones programadas
No. de miembros asistentes x 100 = 100%
No. de miembros invitados
Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Reunidn

Asistencia

Anexo 2. Acta de reunion con comunidad, lista de asistencia, presentacion, formato registro fotogrdfico de la actividad
y formato de evaluacion de evento o actividad social.

10.3 PROGRAMA DE DIVULGACION

Este programa se orienta a realizar la distribucién y a suministrar la informacidn detallada de los procesos de obra, a
través, de las diferentes piezas comunicativas, las cuales propenden por la participacion de las comunidades en los
diferentes escenarios y eventos sociales derivados del proyecto, para ello se desarrollarén las siguientes actividades:

10.3.1 CONVOCATORIAS

Se realizara la convocatoria a las reuniones de (4) a (6) dias de antelacion, dicha convocatoria se realizard a la
comunidad del drea de influencia directa al proyecto y a la administracion de la Alcaldia local de Kennedy, Personeria
local de Kennedy, Contraloria local de Kennedy y Junta Administradora Local a quienes se convacara por escrito con
cinco (5) dias de anterioridad y con un mecanismo para confirmar su asistencia. Al respecto, para esta actividad se
contard con tres mecanismos de convocatoria de |a siguiente manera:

Volantes de convocatoria

Estas piezas tienen como fin convocar a la comunidad a reuniones, actividades y/o talleres. Estos volantes tendran
relacionado el objeto del contrato, fecha de la actividad, hora, lugar y una linea de atencion a la ciudadania. (Su
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entrega se realizard minimo (4) dias antes de la actividad).

Afiches

Estas piezas serdn utilizadas para fortalecer el canal de informacion y divulgacion a la poblacién dela zona aferente,
tendrédn un tamafio aproximado de (70) cm x (50) cm a color, dichos afiches serdn publicados en los casos en los
cuales se requiera convocar a las reuniones de inicio, avance y finalizacion.

Comunicadaos escritos

La convocatoria a representantes de la administracién local (Alcaldia local de Kennedy, Personerfa local de Kennedy,
Contraloria local de Kennedy y Junta Administradora Local, entre otros), se realizard por escrito a través de
comunicados, los cuales serdn radicados ya sea de manera presencial o a través del correo institucional segtn
corresponda.

10.3.2 VOLANTES DE INFORMACION

Mediante dichos volantes se brindard informacion a la comunidad de la zona aferente, a fin de informar las
caracteristicas del proyecto, los mismos se distribuiran a partir de la reunion de socializacion inicial y en la etapa final
del proyecto.

Para cumplir con dicha actividad el Contratista de obra realizar lo siguiente:

Se diligenciara un cuadro de control de entrega de volantes y se llevara el registro fotografico de las estrategias
utilizadas para la divulgacion; con el fin de evidenciar la entrega de los mismos.

Los volantes Informativos cumplirdn con las siguientes especificaciones:

Tamafio media carta 21.5x 14 cm.

Tipo de papel propalcote blanco brillante.

Se realizard a cuatro tintas 4x4.

Gramaje 150 gramos.

Doble cara {4x4).

Se entregaran 2.000 unidades por evento.

Cada etapa de la obra (Antes y después) contara con un volante diferente para entregar ala comunidad.

El modelo de arte del volante informativo sera entregado por la Supervisién para la estructuracién por parte

del Contratista. Una vez, aprobado por las partes (Supervision e Interventoria) se procederd con la impresion y
proxima divulgacion.

VVVVVVYVVY

10.3.3 ESTRATEGIA DE COMUNICACION Y PIEZAS GRAFICAS

El Contratista dara cumplimiento a todos y cada uno de los puntos de la estrategia de comunicacion y piezas de la
siguiente manera:

Imagen Corporativa

I

»> “Utilizar la imagen corporativa del IDRD, en todos los eventos internos, externos y en las piezas
comunicativas, informativas, de sehalizacion y pedagogicas, segtin los lineamientos del Manual de Imagen
Institucional de la alcaldia Mayor de Bogota y lo especificado en el Plan de manejo de SST.

» Dotar con implementos de imagen corporativa al equipo de gestién social y a los del equipo técnico y
ambiental que tengan contacto con la comunidad; como minimo chaqueta y carnéque cumplan los lineamientos
e imagen institucional del IDRD.

> Todas las herramientas diddcticas e informativas que el Contratista disefie, con ocasién delcontrato, serdn de
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propiedad intelectual y material del IDRD, quien adquiere el derecho para reproducirlas, ajustarlas y utilizarlas
en el desarrollo de sus actividades.

> Todas las herramientas diddcticas e informativas que el Contratista disefie contardn con la imagen
institucional, debera utilizar los formatos establecidos previamente por la oficina asesora de comunicaciones y
estos deberdn contar con la aprobacién de esta oficina, dondesu proceso tiene una duracién de cinco (5) dias
habiles, tiempo a tener en cuenta para la presentacion de las piezas de comunicaciones”. (APENDICE PLAN DE
GESTION SOCIAL — ANEXO TECNICO 2023).

Consideraciones para el programa de divulgacion

Por parte del Contratista, se tendrdn en cuenta los siguientes aspectos para la distribucién de las piezas
comunicativas correspondiente a cada uno de los encuentros con la comunidad:

> “El Contratista realizard las convocatorias usando diversas estrategias, ya sea puerta a puerta y/o correo
electronico, y/o llamadas, y/o WhatsApp, segin corresponda.

» Cuando no se cuente con la presencia de un mayor de edad el volante se dejard bajo puerta, diligenciando
debidamente la informacion en el formato correspondiente.
> Las convocatorias para las reunjones de inicio, avance y finalizacién, también serdn entregadas por medio

de oficio a las autoridades locales como: Alcaldia Local, IDRD, Junta de Accién Local-JAL, Junta de accion
comunal-JAC, personeria, contraloria, y demads entes que se requieran”. (APENDICE PLAN DE GESTION SOCIAL —
ANEXO TECNICO 2023).

Tabla 9. Indicador de gestion volante de convocatoria/informativos

INDICADOR DE GESTION
iTEM INDICADOR

No. de volantes entregados x 100 = 100%
No. de volantes requeridos

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Volantes de convocataria/informativos

Anexo 3. Volantes (Convocatoria y/o informativos), planilla registro de divulgacién, formato registro fotogrdfico de la
actividad, cuadro control de entrega volantes y modelo de comunicado a entidades.

10.4 PROGRAMA DE CONTROL SOCIAL Y COMITES DE PARTICIPACION CIUDADANA

Este programa busca crear espacios de interaccion y didlogo ciudadano, por medio de la creacion de estrategias de
encuentro e intercambio de informacion entre la firma contratista y la ciudadania, haciéndole participe de todas las
personas interesadas y residentes de las actividadesy fases de obra; siendo posible conocer las expectativas y
dificultades de cada una de las partes.

10.4.1 CONFORMACION COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA (CPC)

Estos comités estan conformados por los lideres de la comunidad y ciudadanos interesados residentes del drea de
influencia de la obra, quienes con sus observaciones y sugerencias aportan al éptimo desarrollo de los proyectos.

> Para la creacidn de este, el Contratista en la reunidn de inicio realizara la inscripcion de lospostulantes, lo
cual deberd quedara consignado en el formato de inscripcién correspondiente.

> Se propendera por la vinculacidn de hombres y mujeres en cantidades iguales, minimo 10participantes, no
obstante, se tendrd en cuenta toda la comunidad que se quiera inscribir indistinto a su génera.

» En caso de no contar con el cupo minimo de participantes para el comité de participacion ciudadana se
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deberd extender la invitacién con los lideres de la zona extemporaneo a la reunién.

10.4.2 CAPACITACION COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

» Se iniciara con una (1) sesién de capacitacién basica y en este espacio se concretaran los ejercicios tedrico -
practicos que incluyan reuniones, charlas, entre otros.
» En las siguientes sesiones, se proyectard una presentacion en la cual se muestren los avances de la obra en

cada uno de los componentes (Técnico, Ambiental, SST y Sacial) y se realizardn las actividades que se definan
con los participantes inscritos en la primera sesion.

» La presentacion serd remitida a la Interventoria para revision y aprobacién con antelacion.
» Estas reuniones contaran con los respectivos soportes como acta de reunion, lista de asistencia y registro
fotogréfico.

10.4.3 SESIONES MENSUALES COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

Los comités de participacion ciudadana se realizaran de manera mensual, comenzando el siguiente mes a la
ejecucion de la reunion de inicio. En este espacio se hard seguimiento del avance de la obra o de alguna situacion
especifica que se considere tratar.

Tabla 10. Indicador de gestion comité de participacion ciudadana

INDICADOR DE GESTION
ITEM INDICADOR

No. de comités conformados x 100 = 100%
No. de comités requeridos

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Comité de participacion ciudadana

Anexo 4. Acta de reunidn con comunidad, lista de asistencia, presentacion, formato registro fotogrdfico de la actividad
y formato de evaluacidn de evento o actividad social.

10.5 PROGRAMA DE ATENCION A LA COMUNIDAD

Este programa se orienta al establecimiento de los canales de comunicacién permanente entre el Contratista y la
poblacién del drea de influencia directa e indirecta con el fin de atender y resolver inquietudes, solicitudes, quejas,
sugerencias en relacién a la ejecucion del contrato de obra, realizando los respectivos seguirﬁientos para dar
respuestas optimas a los solicitantes

10.5.1 PUNTO DE ATENCION A LA CIUDADANIA: PAC

El Contratista dispondra de un espacio fisico en el drea externa del proyecto para dar atencion a la comunidad del
drea de influencia del mismo, el cual estard a cargo de la Profesional Social conforme a las obligaciones
contractuales.

El PUNTO DE ATENCION DE COMUNIDAD contara con el siguiente equipamiento bésico:

e Un penddn, en policromia, el cual sera ubicado en un punto estratégico garantizando su visibilidad. Debe
contener la siguiente informacion: Nimero y nombre del proyecto, horario de atencién al publico, medios
de atencién (Direccién del PUNTO DE ATENCION A LA COMUNIDAD, teléfono y correo electrénico). Este
debe ser aprobado por la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Supervisién e Interventoria).
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® (1) linea telefonica celular a cargo de la Profesional Social del Contratista.
® Acceso ainternet.
® (1) computador.

10.5.2 CANALES DE ATENCION
El horario y canales de atencidn a la ciudadania son los siguientes:

Tabla 11. Canales de atencion al ciudadano

PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO

DIRECCION Carrera 91 No. 43-20 SUR
TELEFONO 3219611533
CORREO ELECTRONICO social.consorciogibraltar@gmail.com

Lunes y miércoles: 7:00 a.m. a 9:00 a.m.
HORARIO Martes y jueves: 1:00 p.m. a 3:00 p.m.
Sabados: 7:00 a.m. a 9:00 a.m.

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Tabla 12. Indicador de gestion atencién a la comunidad

INDICADOR DE GESTION
fTEmM INDICADOR

No. de PORSD atendidas x 100 = 100%
No. de PQRSD requeridas

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Atencidn a la comunidad

Nota: El Contratista divulgard los dias y los horarios de atencién anteriormente relacionados, los cuales seran
concertados con los lideres y/o comunidad del area de influencia directa al proyecto, para lo cual se diligenciara un
acta de reunion con los acuerdos establecidos segtin la disponibilidad de tiempo de la comunidad.

10.53 ATENCION DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y/O SUGERENCIAS (PQRS)

Serd responsabilidad del Contratista disponer de un sistema de atencion al ciudadano, en el cual se registren todas
las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y otros, por medio presencial, virtual y telefénico; segin facilidad del
ciudadano/os, para esto se diligenciard el formato de requerimiento de atencién al ciudadano.

La Profesional Social llevard este registro, con los respectivos soportes dando cumplimiento a los tiempos de
respuesta, en donde se evidencie la trazabilidad la recepcién, solucién y cierre.

10.5.4 JORNADA DE DIVULGACION DE ATENCION AL CIUDADANO

Se realizara una jornada de divulgacion de atencién al ciudadano proporcionando la informaciény procedimiento de
atencién a la comunidad, la misma se realizara en el primer mes de ejecuciénde las obras. Dicha jornada propendera
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por alcanzar el 100% de |a poblacién ubicada en la zona de influencia directa del proyecto.

Anexo 5. Volante aviso PAC, planilla de registro de divulgacién, formato registro fotogrdfico de la actividad, cuadro
control entrega de volantes, formato de PQRS y consolidado de atencion al ciudadano.

10.6 PROGRAMA SE SOSTENIBILIDAD SOCIAL, ECONOMICA Y AMBIENTAL

Este programa busca promover en los ciudadanos actitudes de apropiacion, buen uso y cuidado de las obras y
proyectos realizados, ademas de contribuir con el mejoramiento de la comunidad yel espacio ptiblico.

10.6.1 ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE USO, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

b

> El primer taller se desarrollard cuando el proyecto alcance el 50% de avance de obra y se convocard a la
comunidad del area de influencia directa e indirecta, donde se procederd a capacitar a la comunidad en el
concepto de uso, mantenimiento y conservacion de la infraestructura realizando una actividad la cual serd
concertada entre la Supervisidn, Interventoria y el Contratista conforme a las condiciones de la comunidad.

» El segundo taller se desarrollara cuando el proyecto alcance el 95% de avance de obra se convocard a la
comunidad del drea de influencia directa e indirecta, donde se capacitara a la comunidad respecto al “Manual
de uso, mantenimiento y conservacién de la estructura realizada” realizando una actividad la cual sera
concertada entre la Supervisién, Interventoria y el Contratista conforme a las condiciones.

» La metodologia sera presentada a la Interventoria y a la Supervision para revision aprobacién y se
estructurara a la luz de los manuales de mantenimiento de los escenarios y/o zonas a entregar que incluya
recomendaciones técnicas y saciales de uso, mantenimiento y conservacion y recomendaciones.

10.6.2 CAPACITACIONES MANUALES DE MANTENIMIENTO

El Contratista realizard una (1) jornada de capacitacion y entrega de los manuales de mantenimiento dirigida a quien
administrara y hara mantenimiento de las obras ejecutadas, dicha actividad ser3 dirigida por el Profesional Técnico y
acompafiada por la Profesional Social.

Tabla 13. Indicador de gestion capacitacion manual de mantenimiento

INDICADOR DE GESTION
ITEM INDICADOR

No. de miembros asistentes x 100 = 100%
No. de miembros invitados

Capacitacion manual de mantenimiento
Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR
10.6.3 APLICACION Y ANALISIS DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION

Se aplicardn minimo (196) encuestas de satisfaccion en la reunion de finalizacion a cada uno de los participantesde la
misma, asl como a los representantes de las escuelas deportivas y los deportistas de alto rendimiento, a fin de
conocer su punto de vista y satisfaccion frente a las obras ejecutadas y entregadas. Una vez, se cuente con la
informacion el Contratista procedera a la respectiva tabulacion, andlisis y resultado cuyo producto serd entregado en
el informe final.

10.6.4 TALLERES DE PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO
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Con el fin de dar cumplimiento al “Plan de desarrollo econémico, social, ambiental y de obras pablicas del Distrito
Capital 2020-2024" el Contratista realizard (2) talleres en la (Etapa de inicio y final del proyecto) sobre prevencién de
violencia de género dirigido al personal contratado para el proyecto, tanto de Contratista como de Interventoria con
el fin de contribuir a la transversalizacién y territorializaciéndel enfoque de género.

Tabla 14. Indicador de gestion estrategia pedagdgica de uso, mantenimiento y conservacion - Talleres prevencion

violencia de género
INDICADOR DE GESTION
iTEM INDICADOR
No. de talleres ejecutados x 100 = 100%
Estrategia pedagdgica de uso, mantenimientoy No. de talleres requeridos
conservacion - Talleres prevencion violencia de
género No. de miembros asistentes x 100 = 100%

No. de miembros invitados

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Anexo 6. Acta de reunion con comunidad, lista de asistencia, presentacion, formato registro fatogrdfico de la
actividad, formato de evaluacién de evento o actividad social, metodologia serd proyectada y entregada previo a la
ejecucion de las actividades. (Aplica para los items de ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE USO, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION y TALLERES DE PREVENCION VIOLENCIA DE GENERQ) — Formato de encuestas de satisfaccion (Aplica
para el item APLICACION Y ANALISIS DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION).

10.6.5 CONTRATACION DE POBLACION VULNERABLE ENFOQUE DIFERENCIAL Y GENERO, JOVENES Y MANO DE
OBRA LOCAL

> Enfoque De Género: El Contratista acreditard la vinculacion de personal bajo el enfoque deGénero de sexo
mujer y/o género femecnino en por lo menos el veinte por ciento (20%), tanto en Mano de Obra Calificada
como No Calificada, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona. Mensualmente se
demostrara el cumplimiento deeste requisito, mediante una planilla de registro, y la comprobacién por parte
de la Interventoria de la afiliacion y pago de los respectivos aportes parafiscales de este personal.

> Enfoque Diferencial: El Contratista vinculara al personal bajo el enfoque diferencial con por lo menos el
diez por ciento (10%) de la contratacion total del contrato, teniendo en cuenta alguna de estas condiciones
y/o situaciones: personas en condiciones de discapacidad, persona mayor, comunidades ({Indigenas, room,
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras), orientacidn sexual, estos deberdn estar debidamente
certificados por la oficina de trabajo de la respectiva zona. Mensualmente se mostrara el cumplimientode este
requisito, mediante una planilla de registro, y la comprobacién por parte de la interventoria de la afiliacion y
pago de los respectivos aportes parafiscales de este personal.

» Mano De Obra Local: Se vinculard al personal que resida en la localidad de Kennedy y se certificard de
manera mensual a través del certificado de residencia local y/o copia recibo publico de fa residencia del

trabajador.

» Poblacion Joven: Se vinculard al personal joven menor de (25) afios y se reportara en el informe de manera
mensual.
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Tabla 15. Indicador de gestion en contratacion

INDICADOR DE GESTION
iTEM INDICADOR

Contratacion enfoque de Género de sexo mujer y/o = No. personal contratado x 100 = 20%
género femenino No. personal requerido

No. personal contratado x 100 = 10%
No. personal requerido

Contratacidn enfoque diferencial

e NO. personal contratado =109
Contratacion Mano De Obra Local No, personal contra’fado =108
No. personal requerido

s . No. personal contratado x 100 = 10%
Contratacion Poblacion loven .
No. personal requerido

Fuente: CONSORCIO GIBLARTAR

Nota: El personal no se repetira en mds de una variable tanto de enfoque diferencial como de género.

Anexo 7. Planillo de registro, soportes de affliocién y pago de los respectivos aportes parafiscales de personal y
certificados de residencia local y/o copia recibo publico de la residencia del personal, (Formatos oficiales se incluird en
el informe mensual correspondiente).

10.7 PROGRAMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Este programa busca realizar un seguimiento oportuno a la implementacidn del plan de gestién social, los soportes
de cada una de las actividades ejecutadas en este componente evidenciaran su cumplimiento, productividad y
efectividad a la luz de los lineamientos establecidos en el apéndice social.

Dicho programa se desarrollara de |a siguiente manera:
10.7.1 EVALUACION

> Estrategias de evaluacién para cada una de las actividades realizadas: Como estrategia deevaluacién para
cada una de las actividades realizadas durante el proyecto con la comunidad, se aplicard el formato
suministrado por la entidad, el mismo presentado de manera mensual segin corresponda.

» Indicadores de resultado: En el desarrollo de los informes mensuales, se formularén indicadores que den
cuenta de las acciones adelantadas por el Contratista de acuerdo a cada programa.

10.7.2 SEGUIMIENTO

> Comités de seguimiento social semanal: El seguimiento del desempefio del Contratista serd verificado en
los Comités Técnicos capitulo social, y /o comités de seguimiento social,los cuales se realizaran de acuerdo con
la programacion que se defina con cada una de laspartes, los mismos se desarrollardn de manera semanal.

> Informes mensuales: La Profesional Social del Contratista elaborard y remitird, dentro delas fechas de corte
establecidas, el informe mensual tipo ejecutivo, a la Interventoria pararevisién y aprobacion, en el que se
describa por programa, cada una de las actividades realizadas en el periodo incluyendo las copias de los
soportes correspondientes para la validacién de la gestion.

> Informe final: La Profesional Social del Contratista elaborard y remitird a la Interventoria el informe final de

29
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acuerdo al modelo remitido por la Supervision, en dicho informe se incluird el resultado y andlisis de las
encuestas de satisfaccion.

> Cronograma: El cronograma contendrd las actividades contempladas en el plan de gestion social, el cual sera

ajustado de acuerdo al avance del proyecto.

Anexo 8. Acta de reunion y cronograma.
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ANEXO No. 1

PIEZA INFORMATIVA COMUNICADO DE VISITA INFORMADA ACTAS
DE VECINDAD, PLANILLA REGISTRO DE DIVULGACION, FORMATO DE
ACTA DE VECINDAD, FORMATO ACTA DE INSPECCION PRELIMINAR,
INVENTARIO DE ELEMENTOS EXISTENTES, FORMATO DE
IDENTIFICACION Y VALORACION DE IMPACTOS

N
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INTERVENTORIA
CONSORCIO

INTERVENTORES GIBRALTAR

N.° DE CONTRATO
3719 DE 2023%

FECHA DE INICIO
6 DE FEBRERO DE

|
i
|
I
I
I

FECHA DE TERMINACION
5 DE ABRIL DE 2026

Atencion a la comunidad:

Profesional social:
Maria Isabel Rocha
Romero

Teléfono: 3219611533

Correo electronico:
social.consorciogibraitar
@gmail.com

Dias y horarios de
atencion presencial:

Lunes y miércoles:
7:00 a.m. a2 9:00 a.m.
Martes y jueves:
1:00 p.m. a 3:00 p.m.
Dia y horario de atencion
virtual:
Sabados:

7:00 a.m. a2 9:00 a.m.

Visita N{.1)

Sefior{a) Propietario{a) de inmueble ubicado en el barrio XXXX localidad de Kennedy, el
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE y la Firma Contratista CONSORCIO
GIBRALTAR le informan que el dia a partir de las ; se realizard el Levantamiento
de Actas de Vecindad de Inicio actividad que consiste en realizar una descripcion técnica y
registro fotografico actual de los inmuebles con el fin de evidenciar su estado antes del inicio de
las labores constructivas, para ello se diligenciard un formato que requiere la firma de las
partes. Esta labor se adelantard durante todo el dia hasta las XXXXXX por parte de profesionales
del contratista con acompafiamiento de la interventoria: 1

CONTRATISTA INTERVENTORIA i
Nombres de los profesionales sociales y técnicos responsables ‘
GG €.C. ‘

|

En caso de no obtener respuesta en tres (3) oportunidades, se levantara el acta de vecindad por
fachada con acompafiamiento de un representante del comité participacién ciudadana o de un
miembro de la Junta de Accion Comunal.

ALCALINA MAYOS
DE BOGOTA DC.
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CONVOCATORIA

LEV’,’_"_:;«; ITAMIENTO ACTAS DE VECINDAD DE INICIO

“CONTR/

TAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES

- COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO
~ RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL
~ CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR).
'LOCALIDAD DE KENNEDY - BOGOTA”.

CONTRATISTA
UNION TEMPORAL
METROPOLITANO PORVENIR
CONTRATO N*°
3205 DE 2023

INTERVENTORIA
CONSORCIO
INTERVENTORES GIBRALTAR IS

N.° DE CONITRATO
3219 DE 2023

FECHA DE INICIO
6 DE FEBRERO DE 2024

FECHA DE TERMINACION
5 DE ABRIL DE 2026

Atencién a la comunidad:

Profesional social:
Maria Isabel Rocha
Romero

Teléfono: 3219611533

Correo electronico:
social.consorciogibraltar
@gmail.com

Dias y horarios de
atencion presencial:

Lunes y miércoles:
7:00 a.m. a 9:00 a.m.
Martes y jueves:
1:00 p.m. a 3:00 p.m.
Dia y horario de atencion
virtual:
Sabados:

7:00 a.m. a 9:00 a.m.

Visita N(.2)

Sefior(a) Propietario{a) de inmueble ubicado en , barrio XXXXXX
localidad de Kennedy, el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE vy la Firma
Contratista CONSORCIO GIBRALTAR le informan que el dfa a las se realizd
primera visita para el levantamiento del acta de vecindad de inicio sin encontrar atencidon por
parte del propietario o un delegado paratal fin.

Por tal razon, se realizara segunda visita el dia en horario de

para evidenciar su estado antes de las labores constructivas, para ello se
diligenciara un formato que requiere la firma de las partes. Esta labor se adelantard por parte de
profesionales del contratista con acompafiamiento de la interventoria:

CONTRATISTA INTERVENTORIA
Nombres y cedulas de identificacion de los profesionales responsables

En caso de no obtener respuesta en tres (3) oportunidades, Se deja constancia que ya
formalizadas las visitas referenciadas y en atencion a que no fueron atendidas las visitas
realizadas por el Contratista, el XXXXXXXX {Nombre del contratista) no tendra responsabilidad
alguna ante futuras reclamaciones por parte del propietario.

-

 BOGOT/\

& | IDRD
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FECHA DI

5 DE ABRIL DE 2026

ERMINACION

Atencidn a la comunidad:

Profesional social:
Maria Isabel Rocha
Romero

Teléfono: 3219611533

Correo electronico:
social.consorciogibraltar
@gmail.com

Dias y horarios de
atencion presencial:

Lunes y miércoles:
7:00 a.m. a 9:00 a.m.
Martes y jueves:
1:00 p.m. a 3:00 p.m.

Dia y horario de atencion
virtual:

Sabados:
7:00 a.m. a 9:00 a.m.

Visita N(.3)

Sefior(a) Propietario{a) de inmueble ubicado en
localidad de Kennedy, el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE vy la Firma
Contratista CONSORCIO GIBRALTAR le informan que el dia a las se realizé
segunda visita para el levantamiento del acta de vecindad sin encontrar atencién por parte del
propietario o un delegado para tal fin. Por tal razén, se realizard una tercera y ultima visita el dia

en horario de para realizar descripcién técnica y registro
fotogréfico actual de su inmueble con el fin de evidenciar su estado antes del inicio de las labores
constructivas, para ello se diligenciard un formato que requiere la firma de las partes. Esta labor
se adelantarda por parte de profesionales del contratista con acompafiamiento de la
interventoria:

, barrio XXXXX

CONTRATISTA INTERVENTORIA
Nombresy cedulas de los profesionalesresponsables

En caso de no obtener respuesta en la proxima visita, se levantara el acta de vecindad por fachada
con acompafiamiento de un representante del Comité Veedor o de un miembro de la Junta de
Accion Comunal.

Se deja constancia que ya formalizadas las visitas referenciadas y en atencién a que no fueron
atendidas las visitas realizadas por el Contratista XXXXX no tendrd responsabilidad alguna ante
futuras reclamaciones por parte del propietario.

Debido a lo anterior, se remitira copia del acta de vecindad levantada a la Alcaldia Local y a la JAC
para que se tenga conocimiento de la eventualidad presentada y se pueda dar atencién a posibles

reclamos por el no levantamiento del acta de vecindad en el predio en mencién. B
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LISTADD DE ASISTENCIA / REGISTRO DE DIVULGACION

EVENTO: FECHA:
HORA INICIAL HORA FINAL. LUGAR
Lot t LA NOTA: los grupos étnicos son:
Se Identiica como! | Tiena discapacktaa] POrienece 2 un grigo digena, ROM, afrocolombianc o afrod disnte, p o raizal
Haimbre | Wujer | Ofro B8l NO a NO

Na. NOMERE EDAD ENTIDADR / COMUNIDAD CORRED ELECTRAMICO TELEFONO FIRMA
1

2

3

4
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6
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10
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12

17

14
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Conla suscripcidn del presente formulario, autorizo af IDRD asl coma a cusiquier dependercia y/o drea det instituto, a realizar el tralamiento sobre mils datos personales con .&oo.n: 8l oaﬂssnﬁa n 3us Politices de P e Datos P alas en allas La
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ADMINSTRACION Y MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ESCENARIOS, V.1
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ACTA DE VECINDAD No. DE FECHA
| IEED |
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CONTRATO DE OBRA No DE CONTRATO DE INTERVENTORI No DE
T Cwwr 1 b e ke e Sy B
TIPO DE CONTRATO SUBDRECCION
T R VT TS
AREA
1o
INTERVENTOR
CONTRATISTA
SUPERVISOR
PARQUE: Cédigo: Direccién:
Localided RS A =
ELABORO: REVISO:
TR T TR
DATOS DEL PREDIO
Nonibre det f
Dieccié
Teléfono: No Pisos:
Lang. del Frente: Estrato:
SERVICIOS PUBLICOS (estado en que se encuentran)
Agua
Energia
Teksfona
Gas
OTROS
VALOR SIGINIFICATMVO DEL PREDIO (USO ACTUAL)
Monumento Nacional Vivienda Recreacional
Valkr C Ci i Baldio
Vabr di Oficinas Inst. Ecucativa Superior
(vista principal del inmusble) Sin Edificar i
(s anexa registro fotografico més amplio ton detalles del inmueble, Indicar el numero de Tolos ” "
anexos ________) Reetificable
e e s et e e e e S — e
DESCRIPCION DEL ESTADO DEL NMUEBLE ANTES DE LA INTERVENCION PROYECTADA ( puertas, muros, leras, pisos, placas de entrepiso, cubierias, antejardin, etc.)
FIRMAS:
(firma) (firma) (firma)
{nombre} (nombre) REPRESENTANTE LEGAL (nombre) REPRESENTANTE LEGAL
PROPETARD POR EL CONTRATISTA POR LA BNITERVENTORIA
CCoNit
TELEFONO
DIRECCION
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INVENTARIO DE ELEMENTOS EXISTENTES
INFORMACION DEL PARQUE - ESCENARIO

NOMBRE: LOCALIDAD:
DIRECCION: CODIGO IDRD:
FECHA:
No DE CONTRATO (S| APLICA) NOMBRE DEL CONTRATISTA
[ ELEMENTOS EXISTENTES EN EL PARQUE ] [CANT.] | ESTADO | | OBSERVACIONES |

BUENO REG. MALO

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V2

(N



oK
BOGOT/\

Instituto Distrital
de Reareacion y Deporte

ACTA DE INSPECCION PRELIMINAR FECHA
ENERO
CONTRATO No DE dd mm aaaa
I T W0 0 smeapcion) Pégina ]Ee
TIPO DE CONTRATO SUBDIRECCION
(Obra Pubiica, corsuliore)
AREA
OBJETO DEL CONTRATO
{ndicus ef vyt dul curtrato suecrto)
LOCALIZACION DEL PROYECTO

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

(slfio de ejoctaiin delcontato. 51 Son wines parjues debe sundrie FEo de b NILTHOS Gus CoMaNga ONre, COCIGD, direcatn, Caldad)

— (oqm oy [~

(Nombre representante legal del aterventon

con el fin de

Siecuar &l corato)
DE DE
FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO — R —
DE DE
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO B e e
VALOR DEL CONTRATO
| Y
l (ndicum en ssie ospacio ol vakr del conksto on kres)
CONTRATISTA
Estbe dnondie § ralon SouSl 6ol SINFDisa Uz cbae)
INTERVENTOR
Escriba el nonbee a rain sotel cel Ftarvartor)
SUPERVISOR
{Escriba el nambre det supandsor sstablecido en! el contrato)
COORDINADOR
f Prrons dak P ancargarse delcorgato)
EnBogotd D.C; alos 0 dias del mes de de se reunieron:
oo enievas) e en &) {mes on lovas) (o)
actuando como representante Legal del CONTRATISTA
(Nombre representants legal dsl comratista)
actuando como representante Legal del INTERVENTOR

REALIZAR INSPECCION PRELIMINAR Y RECIBIR EL SITIO A INTERVENIR

{proposits del acta)

Para los fines de sus obligaciones contractuales, el IDRD asegura al contratista el derecho de ocupacion de los terrenos sobre los cuales se
desarrollaran las obras objeto del contrato en mencion.

Para el efecto y mediante la presente acta se describe el estado de las areas por intervenir, como también las areas no incluidas en la
intervencian, pero susceptibles de ser afectadas por las obras a desarrollar,

DESCRIPCION ESTADO DE AREAS POR INTERVENIR:

1-

2~

3

4

(agrena el nimero de fies que necesits)




K
BOGOT/\

de Recreacion y Deporte

ACTA DE INSPECCION PRELIMINAR FECHA
ENERO
CONTRATO No DE dd mm aaza
BT e WG SBCpor) Pagina l i
TIPO DE CONTRATO SUBDIRECCION

10078 Pusiics, ConsuRonD)

AREA

DESCRIPCION AREAS ALEDANAS SUSCEPTIBLES DE SER AFECTADAS POR LA INTERVENCION:
1-

2-

3-

{agrega el nimero de filas gue necesite)
DBSERVACIONES

Son parte integral de Ia presente acta los siguientes anexos:
D INVENTARIO DE MOBILIARIO

{dabs cluir. mobifardo susceplible de ser alectado por Ja intervencion proyetisda, describiende el sttado def misme)

[[] REGISTROFOTOGRAFICO

(debidaments rotuibdo y sxplcado)
[C] ACTADEVECINDAD

(de ser usar i no lo es, indicaro y &l por gué)
3 otRros

{describaloy, si son necesanos)

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella en Bogoté D.C., alos

0 (0) dias del mes de 0 de 0
5 on e¥as) 6% e ramerss) fes n izas) Ao |
Firms) Fima)
RoAvhin N
Contratista Interventor
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

NOTA:LOS EEPACIDS QUE NC CORRESPONDA LLENAR. FOR EL OBUETO DEL CONTRATO SE ESCRERA NA -(NO APLICA)

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V.2

(N



BOGOT/\

*

FORMATO IDENTIFICACION Y VALORACION DE IMPACTOS

Numero de contrato l

I lContmﬁsla I

Objeto del Contrato ]

Impacto

Aplica

Valoracion del

Impacto

Si

Baja

Media

Alia

Acciones para mitigar

1 |Afectacion a predios (fachada o interior de predios)

2 Afectacion a espacio publico (andenes, vias, mobiliario
urbano, parques, etc.)

3 Afectacion en la accesibilidad a viviendas, negocios e
instituciones

4 Alteracion en la movilidad peatonal en los frentes de
iimervencién

5 Alteracion en la movilidad vehicular en los frentes de
intervencion

6 jAccidentalidad peatonal y/o vehicular

7 Alteracion en el cargue y descargue de mercancias en
los predios comerciales

8 Alteracion por la emision de material particulado y
gases,

9 Afectacion por disposicion temporal de residuos y/o
escombros

10 Afectacion en la cotidianidad de la comunidad por
aumento en los decibeles de ruido

1

-

Proliferacion de vectores y roedores

Afectacion temporal en la prestacion de servicios

12 plblicos por intervenciones de conexién a redes
{principales ylo procesos de excavacion para la ejecucion
de las obras.

13 {Afectacion de zonas ambientalmente sensibles

14 Demora en e ciene de PQRS (Preguntas, Quejas,
Reclamos. Solicitudes de Informacion)

Identificacion y Valoracién de impactos

Impacto

Aplica

Valoracion del

No

Si

Baja

Media

Alta

Acciones para miiigar

15 Renuencia de la comunidad frente a la construccion de
las obras

16 {Afectacion de la cotidianidad por trabajo noctumo

17 |Otros, cusles

Cargo

Nombre

Teléfono

Fecha

Firma

Director Técnico de Obra def Contratista

Profesional Social del Contratista

Director de Interventoria

Profesional Social de Interventoria

|Supervisor STC-DRD

Profesional Social STC-IDRD

Paginalde1

A6

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V.1
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‘* CONTRATO DE OBRA @
IDRD-CT0-3203-2023

BOGOT PLAN DE GESTION SOCIAL CONSORCIO

instituto Distrital

de Recreacion y Deporte G ' B H A LI A R

ANEXO No. 2

ACTA DE REUNION CON COMUNIDAD, LISTA DE ASISTENCIA,
PRESENTACION, FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA
ACTIVIDAD Y FORMATO DE EVALUACION DE EVENTO O ACTIVIDAD
SOCIAL

Conacare PIGO



Si no maneja conseculivo

joobquaNA | ; g

ACTA No. REUNION CON COMUNIDAD: pud
LUGAR: HORA DE INICIO: HORA EIN:

OBJETIVO DE LA REUNION

NRO. Y OBJETO DE CONTRATO

RESPONSABLE DE LA REUNION:
ORDEN DEL DIA
1 4.
2. 5.
3. 6.
TEMAS TRATADOS

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2

o



DISERNO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2

49



COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE e
EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION
Se aplico formato de Evaluacién de evento? | st | INe. | ]
OBERVACIONES
| NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORAEL ACTA: ||

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2

N
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tratituto Datiital A
de Recreaiikar y Deporte

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES PLAN DE GESTION SOCIAL

Hofa No. D de l
Tipo de evento Fecha Contrato No,
Municipio: Rural Urbano Localidad / Comuna
Direccion: Barrio/vereda
Programa PGS: Nombre responsables de la actividad:

Coloque a continuacion el registro fotografico:

Observaciones:

DISENOY CONSTRUCCION DE PARGIUES Y ESCENARIOS V.1

GO
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Encuesta de satisfaccion en Eventos de Socialiazacion, informacion, sencibilizacion y capacitacion

1. INFORMACION DEL EVENTO

FORMATO EVALUACION EVENTO ACTIVIDADES SOCIALES

Fecha de realizacion [N°' Objeto del Contrato
Contrato
b0 de Taller: Charla: Recorrido Reunion Otro: Cual ?
{Evento:
Responsable del Evento

2. INFORMACION DEL PARTICIPANTE (Rangos de Edad del participante)

11 - 13 afos

14 -17 afios 18 - 26 afos 27 -59 arios 60 afos o mas

3. EVALUACION DEL EVENTO (Marque con una X)

TEMAS

Marque con X
ASPECTOS EVALUADOS

Si No

Metodologia y
pedagogia

Se dieron a conocer los objetivos de la actividad

Se tuvieron en cuenta las preguntas de los participantes en el desarrollo del tema

Se utilizaron ejemplos aplicables a su vida diaria

La respuesta a las preguntas fue clara y entendible

Las ayudas didacticas (Juegos, ejercicios) contribuyeron a la comprension del tema

Invitaria a ofra persona a participar en un evento del IDRD

Aprendizajes

Usted tenia conocimiento del tema tratado

Aprendio algo nuevo en este evento

4. SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA ACTIVIDAD

Pé&gina 1 de 1

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V.1



CONTRATO DE OBRA @
IDRD-CT0-3203-2023

BOGOT’\ PLAN DE GESTION SOCIAL CONSORCIO

Instituto Distrital

de Recreacion y Deporte G I B R A l.] A R

ANEXO No. 3

VOLANTES (CONVOCATORIA Y/O INFORMATIVOS), PLANILLA
REGISTRO DE DIVULGACION, FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE
LA ACTIVIDAD, CUADRO CONTROL DE ENTREGA VOLANTES Y
MODELO DE COMUNICADO A ENTIDADES

» Conacare "I"‘"

DL



CONVOCATORIA
CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES
e ol TPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO
~ RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL
~ CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR).
LOCALIDAD DE KENNEDY - BOGOTA®”.

CONTRATISTA
UNION TEMPORAL
ME TROPOLITANO PORVENIR
CONTRATON?®
3203 DE 2023

INTERVENTORIA
CONSORCIO LS
INTERVENTORES GIBRALTAR I
N.° DE CONTRATO Wi 2
3219 DE 2023

FECHA DE INICIO
6 DE FEBRERO DE 2024

FECHA DE TERMINACION
5 DE ABRIL DE 2026

Atencion a lacomunidad: | |NSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE (IDRD) y el CONSORCIO GIBRALTAR

informan a la comunidad de la localidad de Kennedy y Bosa, que se encuentra xxxxxxxx el contrato

Profesional social: N.° 3203 de 2023, cuyo objeto es “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Maria Isabel Rocha DEL CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL CUIDADO DEL
Romero PORVENIR (GIBRALTAR) LOCALIDAD DE KENNEDY - BOGOTA”; por lo tanto, invitan a toda la
comunidad interesadaa participar de manera presencial en la reunidn de xxxxxxx del proyecto:
Teléfono: 3219611533
FECHA:
Correo electronico: HORA:
social.consorciogibraltar  LUGAR:
@gmail.com

Recomendaciones:
Dias y horarios de

atencion presencial:
Lunes y miércoles:
7:00 a.m. a 9:00 a.m.
Martes y jueves:
1:00 p.m. a 3:00 p.m.

Dia y horario de atencion
virtual:

Sabados: ‘ : *

: " - : | 5 ‘*
7:00 a.m. a 9:00 a.m. @ " IDRD BOGOT/\

*Seguir las instrucciones del profesional de seguridad y salud en el trabajo durante la reunién.
»Llegar a la hora sefialada al punto de encuentro.
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Instituto Datrital A
de Recreacitn y Departe

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES PLAN DE GESTION SOCIAL

e A

Tipo de evento Fecha Contrato No.
Municipio: Rural Urbano Localidad / Comuna
Direccién: Barrio/vereda

Programa PGS:

Nombre responsables de la actividad:

Coloque a continuacién el registro fotografico:

Observaciones:

DISENO Y CONSTRUCCION DE

PARQUES Y ESCENARIOS V. 1
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A Conace PIGO
CONSORCIO R onacers

Bogotd D.C., xx de xxxxxx de 2024
IDRD--3203-E0XX-2023

SENORES:

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

Atn. Yeimy Carolina Agudelo Hernandez
Alcaldesa Local

Transversal 78k 41 A — 04 Sur

Bogota D. C.

Ref.: Contrato de Obra No. IDRD-CT0-3203-2023 cuyo Objeto es “CONTRATAR LAS OBRAS
Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN EL
MARCO DE LA MANZANA DEL CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR). LOCALIDAD DE
KENNEDY - BOGOTA”

Asunto: INVITACION REUNION DE XXXX.

Respetados sefores:

El INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE (IDRD) y el CONSORCIO GIBRALTAR informan
a la comunidad de la localidad de Kennedy y Bosa, que se encuentra xxxxxxxx el contrato N.° 3203 de 2023,
cuyo objeto es “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE
ALTO RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR)
LOCALIDAD DE KENNEDY — BOGOTA; por lo tanto, invitan a toda la comunidad interesada a participar de
manera presencial en la reunion de xooxxx del proyecto.

Dicho encuentro se lievara a cabo:
FECHA:
HORA:
LUGAR:
(Se adjunta volante de convocatoria).

Sin otro particular.

Atentamente,

Pl Y
ARQ. AL
Representantedegal
Consorcio Gibraltar
Elaboro: ARP
Reviso: SR
Aprob6: Amr
ANEXOS: Un Folios (01)

Carrera 16 #932-36 oficina 401 —
6017630413Bogota D.C. - Colombia

(O

1]



‘* CONTRATO DE OBRA @
BOGOT’\ IDRD-CT0-3203-2023

instituto Distrital e s GESTIéN k CONSORCIO

de Recreacion y Deporte G I B H A l.] A H

ANEXO No. 4

ACTA DE REUNION CON COMUNIDAD, LISTA DE ASISTENCIA,
PRESENTACION, FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA
ACTIVIDAD Y FORMATO DE EVALUACION DE EVENTO O ACTIVIDAD
SOCIAL

" Conacans BGO



.......
Si no maneja consecutivo
coloue NA . DD hll\d AA
ACTA No. REUNION CON COMUNIDAD:; il
LUGAR: HORA DE INICIO: HORAFIN:

OBJETIVO DE LA REUNION

NRO. Y OBJETO DE CONTRATO

RESPONSABLE DE LA REUNION:
ORDEN DEL DIA
1 4.
2 5.
3. 6.
TEMAS TRATADOS

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2



DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2



COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE PRCHALINE P
EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION
Se aplico formato de Evaluacién de evento? | st ] INro. | |
OBERVACIONES
|
[ NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORAEL ACTA: ]
kb 0

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2

Al
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Instituto Datsital A
de Recreaciin y Deporte

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES PLAN DE GESTION SOCIAL

bt ibo]

iTipo de evento Fecha Contrato No.
Municipio: Rural Urbano Localidad / Comuna

Direccion: Barrio/vereda

Programa PGS: Nombre responsables de la actividad:

Coloque a continuacién el registro fotografico:

Observaciones:

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V.1
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Encuesta de satisfaccion en Eventos de Socialiazacion, informacién, sencibilizacion y capacitacién

1. INFORMACION DEL EVENTO

FORMATO EVALUACION EVENTO ACTIVIDADES SOCIALES

Fecha de realizacion No. Objeto def Contrato
Contrato
iEm Taller: Charla: Recorrido Reunion Otro: Cual ?
Responsable del Evento
2. INFORMACION DEL PARTICIPANTE (Rangos de Edad del participante}
11 -13 afios 14 -17 afios 18 - 26 anos 27 -59 arios 60 afios 0 mas

3. EVALUACION DEL EVENTO (Margue con una X)

TEMAS

Marque con X
ASPECTOS EVALUADOS

Si No

Metodologia y
pedagogia

Se dieron a conocer los objetivos de la actividad

Se tuvieron en cuenta las preguntas de los participantes en el desarrollo del tema

Se utilizaron ejemplos aplicables a su vida diaria

La respuesta a las preguntas fue clara y entendible

Las ayudas didacticas (Juegos, ejercicios) contribuyeror a la comprension del tema

Invitaria a otra persona a participar en un evento del IDRD

Aprendizajes

Usted tenia conocimiento del tema tratado

Aprendio algo nuevo en este evento

4. SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA ACTIVIDAD

Pagina 1 de 1

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V.1



‘* CONTRATO DE OBRA @
BOGOT’\ IDRD-CTO-3203-2023

PLAN DE GESTION SOCIAL
Instituto Distrital CONSORCIO

de Recreacion y Deporte G l B R A l. I A H

ANEXO No. 5

VOLANTE AVISO PAC, PLANILLA DE REGISTRO DE DIVULGACION,
FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD, CUADRO
CONTROL ENTREGA DE VOLANTES, FORMATO DE PQRS Y CONSOLIDADO
DE ATENCION AL CIUDADANO

Conacarse PHGO
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES PLAN DE GESTION SOCIAL

e [

Tipo de evento Fecha Contrato No,
Municipio: Rural Urbano Localidad / Comuna
Direccion: Barrio/vereda

Programa PGS:

Nombre responsables de la actividad:

Coloque a continuacion el registro fotogréfico:

Observaciones:

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V. 1
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FORMATO ATENCION AL CIUDADANO
PREGUNTAS, QUEJAS, RECLAMOS, SOLICITUDES DE INFORMACION - PQRS

GESTION SOCIAL
Atenclon Ciudadana No,
l Fecha:l I I Lugar: I I I No. Contrato; I
! COntratista:I |
A "e‘"",‘:f Esecrita Telefonica Presencial
| Recenccion:|
[Datos de Consultante
Nombres y Apelfidos: Direccion:
Localidad / Comuna; Barrio:
Correo Electronico: Teléfono:
{Descripcién de la Consuita
Tipo de Consulta: Pregunta Queja Reclamo
Solicitud de Informacién Derecho de Pelicion

[Resumen de respuesta al ciudadano (Si es pregunta o solicitud de informacion)

Firma del Ciudadano

Atencion (Preguntas, Quejas, Reclamos, ]

Pégina 1 de 2 DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V.1
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POGOT.

e Rernaciden y Depovse

Solicitudes de Informacion) l

Seguimiento a la consulta {Si es Queja, Reclamo, Derecho de Peticidn)

Acciones a Sequir Fecha Cumplimiento Nombre responsable Carga del responsable

Cargo Nombres y Apellidos Fecha Firma
Residente Tecnico del Contratista
Profesional Social del Contratista
Residente Tecnico de Interventoria
Profesional Social de Interventoria

Pégina 2 de 2 DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V.1
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FORMATO CONSOLIDADO ATENCION AL CIUDADANO

PREGUNTAS, QUEJAS, RECLAMOS, SOLICITUDES DE INFORMACION - PQRS I
l Conh:alii!il Contrato No ] I Duracion {Meses) ] IFecha inicio: Fecha Finalizacion: ]
lObjoto del Contrato:l |
| Profesional Social |
CONSULTA| FECHA DE TIPO DE CONSULTA | ESTADO |FECHA DE
No. RECEPCION NOMBRE DEL PETICIONARIO TELEFONO CORREO ELECTRONICO SRS ——— CIERRE OBSERVACIONES

Tipo de Atencion Ciudadana: (P) Pregunta; (Q) Queja; (R) Reclamo; (S) Solicitud de Informacién
Etado: (C) Cerrada (A) Abierta

Cargo Nombres y Apeilides Fecha Firma
Residente Técnico del Contratista
Profesional Secial del Contratista
Residents Técnico de Interventoria
Profesional Social de Interventoria

(1) Pagina 1 de 1 DISERO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V.1



‘* CONTRATO DE OBRA @
BOGOT’\ IDRD-CTO-3203-2023

” W it PLAN DE GESTION SOCIAL CONSORCIO

de Recreacion y Deporte G ' B R A I_] A R

ANEXO No. 6

ACTA DE REUNION CON COMUNIDAD, LISTA DE ASISTENCIA,
PRESENTACION, FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA
ACTIVIDAD, FORMATO DE EVALUACION DE EVENTO O ACTIVIDAD
SOCIAL, METODOLOGIA SERA PROYECTADA Y ENTREGADA PREVIO A
LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES. (APLICA PARA LOS iTEMS DE
ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE USO, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION Y TALLERES DE PREVENCION VIOLENCIA DE
GENERO) - FORMATO DE ENCUESTAS DE SATISFACCION (APLICA
PARA EL ITEM APLICACION Y ANALISIS DE LAS ENCUESTAS DE
SATISFACCION)

PGO



Ry Dune
& Retraen y Depurie

Si 0o maneja consecutive

coloqus NA. : = h“{ vy
ACTA No. REUNION CON COMUNIDAD: had
LUGAR: B e

OBJETIVO DE LA REUNION

NRO. Y OBJETO DE CONTRATO

RESPONSABLE DE LA REUNION:
ORDEN DEL DIA
¥ 4.
2 5.
3. 6.
TEMAS TRATADOS

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2



DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2



COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE e
EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION
Se aplico formato de Evaluacion de evento? | st | Ine. | ]
OBERVACIONES
]
[ NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORAEL ACTA: ||

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS V2
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES PLAN DE GESTION SOCIAL

-
e
Irstitigtia Cipteital A
de Rexradisdn y Degorte

Hoja No. D de E

iTipo de evento Fecha Contrato No,
Municipio: Rural Urbano Localidad / Comuna

Direccion: Barrio/vereda

Programa PGS: Nombre responsables de la actividad:

Coloque a continuacién el registro fotografico:

Observaciones:

DISENO Y CONSTRUCCION DE PAR(

QUES Y ESCENARIOS V. 1
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BOGOT

Inshibs 3
de Hes Diporte

Encuesta de satisfaccion en Eventos de Socialiazacion, informacién, sencibilizacion y capacitacion

1. INFORMACION DEL EVENTO

FORMATO EVALUACION EVENTO ACTIVIDADES SOCIALES

=L No. .
Fecha de realizacion [Comralo Obijeto del Conirato
itpodo Taller: Charla: Recorrido Reunion Ofro: Cual ?
{Evento:
Responsable del Evento

2. INFORMACION DEL PARTICIPANTE (Rangos de Edad del participante)

1 -

13 afios

14 -17 afos 18 - 26 arios 27 - 59 arios 60 afos o mas

3. EVALUACION DEL EVENTO (Marque con una X)

TEMAS

Margue con X
ASPECTOS EVALUADOS

Si No

Metodologia y
pedagogia

Se dieron a conocer los objetivos de la actividad

Se tuvieron en cuenta las preguntas de los participantes en el desarrollo del tema

Se utilizaron efemplos aplicables a su vida diaria

La respuesta a las preguntas fue clara y entendible

Las ayudas didacticas (Juegos, ejercicios) contribuyeron a la comprension del tema

Invitaria a ofra persona a participar en un evento del IDRD

Aprendizajes

Usted tenia conocimienta del tema tratado

Aprendio algo nuevo en este evento

4. SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA ACTIVIDAD

Pagina 1de 1
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‘*‘ CONTRATO DE OBRA @
BOGOT,\ IDRD-CT0-3203-2023

PLAN DE GESTION SOCIAL
nsituto Destrital CONSORUO

de Recreacion y Deporte G l B R A ‘.I A H

ANEXO No. 7

PLANILLA DE REGISTRO, SOPORTES DE AFILIACION Y PAGO DE LOS
RESPECTIVOS APORTES PARAFISCALES DE PERSONAL Y
CERTIFICADOS DE RESIDENCIA LOCAL Y/O COPIA RECIBO PUBLICO
DE LA RESIDENCIA DEL PERSONAL

Pagina 1 de 45
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CONTRATO DE OBRA

*
ok
BOG OT IDRD-CT! 0-3293-2023
PLAN DE GESTION SOCIAL
Instituto Distrital

de Recreacion y Deporte

ANEXO No. 8

ACTA DE REUNION Y CRONOGRAMA

w Conacere PIGO

O

CONSORCIO
GIBRALTAR

103



Si no maneja consecutivo
DD MM AA
colo N.A .
~:*£——~—ACT Y ACTA DE REUNION: ]
LUGAR: HORA DE INICIO: HORA FiN:

OBJETIVO DE LA REUNION

NROQ. Y OBJETO DE CONTRATO

RESPONSABLE DE LA REUNION:
ORDEN DEL DIA
1 4.
2 5.
2 6.
TEMAS TRATADOS

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2

o
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COMPROMISOS

TEMA

RESPONSABLE IR LAY ey

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

Se aplico formato de Evaluacion de evento?

| st ] fno. | |

OBERVACIONES

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

I

DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS -V2

V\O



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

DURACION DEL CONTRATO Mes 1 s 2 Mes 3223 Mes 23 Mes 24 es 25 93 26
Semaﬂa512![41234 1] 2j3jaf vj2i3falrj2}asiafr]2]al]a

Ent Plan de Gestion Social

Progra aractenzacion de la zona o pro cto

Actas de vecindad de inicio

Actas de inspeccion preliminar

inventario de elementos existentes

Actas de vecindad de Cierre

Programa de informacién y comunicacion
Reuniones con la comunidad

Sostenibilidad social, econémica y ambiental
Talleres de Genero

Socliazacion Manuaies de mantenimiento

Talleres Uso, mantenimiento y Conservacion
Aplicacion Encuestas de Salisfaccion

Comité de seguimienty a las obras
Informe Mensual .
Informe Final |




BBVA

DE COLOMBIA

VIGILADO

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente LUIS GUILLERMO CAMACHO, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 16,189,572 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS PENSIONAL No. 923001096 aperturada el 15 de enero de 2024
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 18 de
febrero de 2024.

Para tramites de nomina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0923001096

Cuenta de 16 digitos: 0923000200001096

Cuenta de 20 digitos: 00130923000200001096
Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.

142



FORMATO LISTA DE CHEQUEO REVISION PRODUCTOS ENTREGABLES

PLANES DE GESTION SOCIAL

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, CONTABLE, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL, SST Y JURIDICA A LAS OBRAS Y

N. Contrato 3219- 2023 o
Objeto contractual

BOGOTA.
Supervisor: ‘OSCAR RICARDO TAMAYO

Apovo a la Supervision:
Radicado del Producto:

Carmen Lucia Vélez Cardenas

DOCUMENTO

20242100064942 23 febrero 2024 /20242100069942 Alcance

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE LOS PROYECTOS 1Y 2 A CARGO DE LA SUBDIRECCION TECNICA DE CONSTRUCCIONES - STC DEL
IDRD PARA EL PREDIO EL PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN

Revisa: Carmen Lucia Vélez Cardenas
Fecha Revision: jueves, 29 de febrero de 2024

%Cum|

plimiento

N/A

0%

OBSERVACIONES

50%
100%

[PLAN DE GESTION SOCIAL

‘Descripcion Localizacion General y Especifica del Proyecto

Descnpmon de acﬂwdades Programa de Acompafamiento las actividades
tecnicas de la Obra

Descnpmon de actividades Programa de Dlvulgamon

Descnpmon de actividades Programa de Informamon

Descripcion de actividades Programa de Atencion al Ciudadano

Descripcion de actividades Programa de Sotenibilidad Social, econémica y
Ambiental

ciudadana
Descripcion de actividades contratacion poblacion vulnerable, enfoque
diferencial y género, jovenes y mano de obra local.

Descipcion de actividades Programa de Evaluacion y Seguimiento.

Descripcion de actividades Programa de Control Social - comités de participcion i

ANEXOS PLAN DE GESTION SOCIAL

DOCUMENTO

%Cumplimiento

NA

0%

OBSERVACIONES

50%

Formatos Programa de Acompafiamiento las actividades técnicas de la Obra

Formato Definicion y Valoracmn de Impactos

Formatos Programa de Divulgacion

Formatos Programa de Informacion

Formatos Programa de Atencion al Ciudadano

Formatos actividades Programa de Inclusion a  la Poblacién Diferencial
(Talleres Prevencion Violencia de género, reporte de vincualcion laboral)

Formatos Programa de Evaluacion y Seguimiento.

OBSERVACIONES GENERALES

El Plan de Gestion Social presentado, CUMPLE con los parametros descritos en los documentos del pliego de condiciones.
SE APRUEBA EL Producto PLAN DE GESTION SOCIAL Proyecto Centro de Alto Rendimiento Parque El Porvenir (Gibraltar) Aprobado por la Interventoria.

e

VoBo. Profesional Social IDRD

Pagina 1 de 1
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29/2/24,10:17 Correo de IDRD - APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE EL P...

INSTITUTO DISTRITAL DE

sfécs%%xg_;_gr‘ Carmen Lucia Velez Cardenas <carmen.velez@idrd.gov.co>

AbROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO
RENDIMIENTO PARQUE EL PORVENIR (GIBRALTAR) RAD:
20242100064942/20242100069942

2 mensajes
Carmen Lucia Velez Cardenas <carmen.velez@idrd.gov.co> 29 de febrero de 2024, 8:38
Para: Nataly Guerrero <natalyguerrero1985@gmail.com>

Cc: Oscar Ricardo Tamayo Tamayo <oscar.tamayo@idrd.gov.co>, Edwin Alonso Manzano Sanchez
<edwin.manzano@idrd.gov.co>, Nancy Elena Hernandez Anaya <nancy.hernandez@idrd.gov.co>, Jose Ruben Fonseca
Lopez <jose.fonseca@idrd.gov.co>, INTERVENTORIA GIBRALTAR <interventoriagibraltar@gmail.com>, Farith Guerrero
<interventoria.cefe@gmail.com>, mariairochats@gmail.com, gerencia@amr.com.co

Cco: Anderson Melo Parra <anderson.melo@idrd.gov.co>, Diana Mayerly Alvarez Vega <diana.alvarez@idrd.gov.co>

Buenos dias, reciban un cordial saludo. Adjunto al presente correo Lista de chequeo de APROBACION del producto
PLAN DE GESTION SOCIAL del contrato del asunto Aprobado y radicado por la interventoria.

Cordialmente,

CARMEN LUCIA VELEZ CARDENAS
Profesional Social - Apoyo a la Supervision
Subdireccion Técnica de Construcciones

Instituto Distrital de Recreacién y Deportes- IDRD

El mar, 20 feb 2024 a las 7:41, Carmen Lucia Velez Cardenas (<carmen.velez@idrd.gov.co>) escribio:
Buenos dias Nataly , recibe un cordial saludo. Adjunto al presente correo lista de chequeo resultado de la revision del
producto del asunto. Al respecto tener en cuenta lo siguiente:

1. El Producto Plan de Gestion Social se encuentra Pre Aprobado de acuerdo a revision digital y anexos enviados a
través de correo electronico el dia de ayer, el mismo cumple con la subsanacién de lo observado el dia 8 de febrero de
2024.

2. Para la Aprobacion favor radicar en la entidad el producto con sus respectivos anexos e indicar nimero para emitir
lista de chequeo final con numero de radicacion.

Cordialmente,

CARMEN LUCIA VELEZ CARDENAS
Profesional Social - Apoyo a la Supervision
Subdireccion Técnica de Construcciones

Instituto Distrital de Recreacién y Deportes- IDRD

El jue, 8 feb 2024 a las 12:12, Carmen Lucia Velez Cardenas (<carmen.velez@idrd.gov.co>) escribio:
Buenos dias Nataly, recibe un cordial saludo. De acuerdo a revision del documento del asunto me permito hacer las
siguientes observaciones y precisiones:

1. El Plan de Gestion Social que se apruebe por parte de la interventoria debe estar firmado por la profesional social
del contratista aprobada.

2. Favor revisar y verificar la Tabla 2 relacionada con los profesionales sociales y porcentajes de dedicacion, los
cuales deben estar acorde a los anexos técnicos del contrato.

3. Favor excluir los datos de poblacion beneficiaria del documento.

4. Favor corregir en el documento tipologia del parque teniendo en cuenta que de acuerdo con el POT actual
corresponde a "ESTRUCTURANTE", No Metropolitano.

5. Favor verificar con el area técnica los alcances del programa arquitecténico para la ejecucién de obra.

"

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3761c1c68b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8278653825339776454 &simpl=msg-a:r601640330956175...  1/4



29/2/24,10:17 Correo de IDRD - APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE EL P...

6. Favor excluir el tema de los recorridos del Programa de Control Social teniendo en cuenta que no seran
autorizados los ingresos de la comunidad al proyecto por temas de Seguridad y Salud en el trabajo y medidas
antecedentes medioambientales.

7. En el Programa de Atencion al Ciudadano se recomienda que el punto fisico de atencién al ciudadano no sea
dentro del predio teniendo en cuenta lo expuesto en el punto 6.

8. En el Programa de Evaluacion y seguimiento favor no dejar definido el dia de la semana para comités de
seguimiento semanal, teniendo en cuenta que por las diferentes actividades contempladas en la implementacion del
Plan de Gestion Social puede cambiar.

9. Cuando sea allegado por este medio el plan de gestién social aprobado por la interventoria se iniciara con la
expedicion de las listas de chequeo.

Quedo atenta a la subsanacion de observaciones para continuar con el proceso.

Cordialmente,

CARMEN LUCIA VELEZ CARDENAS
Profesional Social - Apoyo a la Supervision
Subdireccion Técnica de Construcciones

Instituto Distrital de Recreacion y Deportes- IDRD

El jue, 8 feb 2024 a las 10:05, Nataly Guerrero (<natalyguerrero1985@gmail.com>) escribio:
Buenos dias, cordial saludo

Atendiendo a su solicitud, remito plan de gestiéon social para su informacion y fines pertinentes.

Muchas gracias

Enviado desde mi iPhone

Inicio del mensaje reenviado:

De: INTERVENTORIA GIBRALTAR <interventoriagibraltar@gmail.com>

Fecha: 2 de febrero de 2024, 4:31:54 p. m. COT

Para: "Nataly Guerrero (trabajadora Social de ARQ Sas)" <natalyguerrero1985@gmail.com>
Asunto: RV: IDRD--3203-E015-2023 Remision documentos plan de gestion social

Cordial saludo Nataly
Te emito comunicado enviado por el contratista de obra, para tu conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente

ARQ. ADRIANA GUERRERO ALAYON
Coordinadora de interventoria
Esp. Gerencia de Obra

Celular: 3134230273

---------- Forwarded message ---------

De: CONSORCIO GIBRALTAR <consorciogibraltar2024 @gmail.com>

Date: vie, 2 feb 2024 a las 15:15

Subject: IDRD--3203-E015-2023 Remision documentos plan de gestion social

To: <interventoriagibraltar@gmail.com>, <saregu@gmail.com>, <sespitia.gibraltar@gmail.com>

https://imail.google.com/mail/u/0/?ik=3761c1c68b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8278653825339776454 &simpl=msg-a:r601640330956175...  2/4



29/2/24, 10:17 Correo de IDRD - APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE EL P...

SENORES:

CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR
Arg. Andrés martines Vesga

Representante legal
interventoriagibraltar@gmail.com

Bogota D. C

CORDIAL SALUDO.

se remite oficio IDRD--3203-E015-2024- Correspondiente a la remision documentos plan de
gestion social

Saludos cordiales.

Arley Rodriguez.
Coordinador

2 adjuntos
@ 20242100069422 Oficio de Radicacion.pdf
462K

.@ PLAN DE GESTION SOCIAL APROBADO 29-02-2024.pdf
1503K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 29 de febrero de 2024, 8:39
Para: carmen.velez@idrd.gov.co

Address not found

Your message wasn't delivered to
edwin.manzano@idrd.gov.co because the address couldn't be
found, or is unable to receive mail.

LEARN MORE

The response was:

The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-checking the
recipient's email address for typos or unnecessary spaces. For more informatiocn, go to
https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser

Final-Recipient: rfc822; edwin.manzano@idrd.gov.co
Action: failed
Status: 5.1.3
\o
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29/2/24,10:17 Correo de IDRD - APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE EL P...

Diagnostic-Code: smtp; The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-checking the
recipient's email address for typos or unnecessary spaces. For more information, go to https://support.google.comimail/?
p=NoSuchUser

Last-Attempt-Date: Thu, 29 Feb 2024 05:39:10 -0800 (PST)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: Carmen Lucia Velez Cardenas <carmen.velez@idrd.gov.co>

To: Nataly Guerrero <natalyguerrero1985@gmail.com>

Cc: Oscar Ricardo Tamayo Tamayo <oscar.tamayo@idrd.gov.co>, Edwin Alonso Manzano Sanchez
<edwin.manzano@idrd.gov.co>, Nancy Elena Hernandez Anaya <nancy.hernandez@idrd.gov.co>, Jose Ruben Fonseca
Lopez <jose.fonseca@idrd.gov.co>, INTERVENTORIA GIBRALTAR <interventoriagibraltar@gmail.com>, Farith Guerrero
<interventoria.cefe@gmail.com>, mariairochats@gmail.com, gerencia@amr.com.co

Bec:

Date: Thu, 29 Feb 2024 08:38:53 -0500

Subject: APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE EL
PORVENIR (GIBRALTAR) RAD: 20242100064942/20242100069942

----- Message truncated -----

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3761c1c68b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8278653825339776454 &simpl=msg-a:r601640330956175...  4/4
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Ientituts Dustrital A
de Pecradrin y Deports

FORMATO LISTA DE CHEQUEO REVISION PRODUCTOS ENTREGABLES
PLANES DE GESTION SOCIAL

N. Contrato 3203-2023

“CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL

Objeto contractual CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR). LOCALIDAD DE KENNEDY —BOGOTA"

Supervisor: OSCAR RICARDO TAMAYO
Apoyo a la Supervision: Carmen Lucia Vélez Cardenas Revisa: Carmen Lucia Vélez Cardenas
Radicado del Producto: Correo electronico 19 febrero 2024 Fecha Revision: lunes, 19 de febrero de 2024
%Cumplimiento
DOCUMENTO < e | =2 s OBSERVACIONES
= ) = S
PLAN DE GESTION SOCIAL
Descripcion Localizacién General y Especifica del Proyecto X
Descripcion de actividades Programa de Acompafiamiento las actividades .
técnicas de la Obra
Descripcion de actividades Programa de Divulgacion X
Descripcion de actividades Programa de Informacion X
Descripcion de actividades Programa de Atencion al Ciudadano be
Descripcion de actividades Programa de Sotenibilidad Social, economica y
Ambiental P
Descripcion de actividades Programa de Control Social - comités de
participcion ciudadana i
Descripcion de actividades contratacion poblacion vulnerable, enfoque
diferencial y género, jovenes y mano de obra local. -
Descipcién de actividades Programa de Evaluacion y Seguimiento. X
ANEXOS PLAN DE GESTION SOCIAL .
%Cumplimiento
DOCUMENTO < o | 32| OBSERVACIONES
= = > o
=z = B =
Formatos Programa de Acompafiamiento las actividades técnicas de la Obra X
Formato Definicion y Valoracion de Impactos X
Formatos Programa de Divulgacion X
Formatos Programa de Informacion X
Formatos Programa de Atencion al Ciudadano X
Formatos actividades Programa de Inclusion a la Poblacion Diferencial
(Talleres Prevencion Violencia de género, reporte de vincualcion laboral)
Formatos Programa de Evaluacion y Seguimiento. be
OBSERVACIONES GENERALES
El Plan de Gestion Social presentado, CUMPLE con los parametros descritos en los documentos del pliego de condiciones.
SE PRE APRUEBA EL Producto PLAN DE GESTION SOCIAL
\ ,\»W""’Lr 0
VoBo. Profesional Social IDRD

\©
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29/2/24, 10:16 Correo de IDRD - PRE APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE ...

INSTITUTO, DISTRITAL DE

RECREACION Carmen Lucia Velez Cardenas <carmen.velez@idrd.gov.co>

Y DEPORTE

PRE APkOBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO
RENDIMIENTO PARQUE EL PORVENIR (GIBRALTAR)

1 mensaje

Carmen Lucia Velez Cardenas <carmen.velez@idrd.gov.co> 20 de febrero de 2024, 7:41

Para: Nataly Guerrero <natalyguerrero1985@gmail.com>

Cc: Oscar Ricardo Tamayo Tamayo <oscar.tamayo@idrd.gov.co>, Edwin Alonso Manzano Sanchez
<edwin.manzano@idrd.gov.co>, Nancy Elena Hernandez Anaya <nancy.hernandez@idrd.gov.co>, Jose Ruben Fonseca
Lopez <jose.fonseca@idrd.gov.co>, interventoriagibraltar@gmail.com, Farith Guerrero <interventoria.cefe@gmail.com>,
mariairochats@gmail.com, gerencia@amr.com.co

Cco: Anderson Melo Parra <anderson.melo@idrd.gov.co>, Diana Mayerly Alvarez Vega <diana.alvarez@idrd.gov.co>

Buenos dias Nataly , recibe un cordial saludo. Adjunto al presente correo lista de chequeo resultado de la revision del
producto del asunto. Al respecto tener en cuenta lo siguiente:

1. El Producto Plan de Gestién Social se encuentra Pre Aprobado de acuerdo a revision digital y anexos enviados a
través de correo electronico el dia de ayer, el mismo cumple con la subsanacion de lo observado el dia 8 de febrero de
2024,

2. Para la Aprobacién favor radicar en la entidad el producto con sus respectivos anexos e indicar numero para emitir
lista de chequeo final con numero de radicacion.

Cordialmente,

CARMEN LUCIA VELEZ CARDENAS
Profesional Social - Apoyo a la Supervision
Subdireccion Técnica de Construcciones

Instituto Distrital de Recreacion y Deportes- IDRD

El jue, 8 feb 2024 a las 12:12, Carmen Lucia Velez Cardenas (<carmen.velez@idrd.gov.co>) escribio:
Buenos dias Nataly, recibe un cordial saludo. De acuerdo a revision del documento del asunto me permito hacer las
siguientes observaciones y precisiones:

1. El Plan de Gestion Social que se apruebe por parte de la interventoria debe estar firmado por la profesional social
del contratista aprobada.

2. Favor revisar y verificar la Tabla 2 relacionada con los profesionales sociales y porcentajes de dedicacion, los cuales
deben estar acorde a los anexos técnicos del contrato.

3. Favor excluir los datos de poblacion beneficiaria del documento.

4. Favor corregir en el documento tipologia del parque teniendo en cuenta que de acuerdo con el POT actual
corresponde a "ESTRUCTURANTE", No Metropolitano.

5. Favor verificar con el area técnica los alcances del programa arquitecténico para la ejecucién de obra.

6. Favor excluir el tema de los recorridos del Programa de Control Social teniendo en cuenta que no seran autorizados
los ingresos de la comunidad al proyecto por temas de Seguridad y Salud en el trabajo y medidas antecedentes
medioambientales.

7. En el Programa de Atencién al Ciudadano se recomienda que el punto fisico de atencién al ciudadano no sea dentro
del predio teniendo en cuenta lo expuesto en el punto 6.

8. En el Programa de Evaluacion y seguimiento favor no dejar definido el dia de la semana para comités de
seguimiento semanal, teniendo en cuenta que por las diferentes actividades contempladas en la implementacion del
Plan de Gestion Social puede cambiar.

9. Cuando sea allegado por este medio el plan de gestion social aprobado por la interventoria se iniciara con la
expedicion de las listas de chequeo.

Quedo atenta a la subsanacion de observaciones para continuar con el proceso.

Cordialmente,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3761c1c68b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7651278700339797837&simpl=msg-a:r668457559767278...
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29/2/24,10:16

Correo de IDRD - PRE APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE ...

CARMEN LUCIA VELEZ CARDENAS
Profesional Social - Apoyo a la Supervision
Subdireccion Técnica de Construcciones

Instituto Distrital de Recreacion y Deportes- IDRD

El jue, 8 feb 2024 a las 10:05, Nataly Guerrero (<natalyguerrero1985@gmail.com>) escribio:
Buenos dias, cordial saludo

Atendiendo a su solicitud, remito plan de gestion social para su informacion y fines pertinentes.

Muchas gracias

Enviado desde mi iPhone

Inicio del mensaje reenviado:

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3761c1c68b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7651278700339797837&simpl=msg-a:r668457559767278...

De: INTERVENTORIA GIBRALTAR <interventoriagibraltar@gmail.com>

Fecha: 2 de febrero de 2024, 4.31:54 p. m. COT

Para: "Nataly Guerrero (trabajadora Social de ARQ Sas)" <natalyguerrero1985@gmail.com>
Asunto: RV: IDRD--3203-E015-2023 Remision documentos plan de gestion social

Cordial saludo Nataly
Te emito comunicado enviado por el contratista de obra, para tu conocimiento y fines pertinentes.
Cordialmente

ARQ. ADRIANA GUERRERO ALAYON
Coordinadora de interventoria
Esp. Gerencia de Obra

Celular: 3134230273

---------- Forwarded message ---------

De: CONSORCIO GIBRALTAR <consorciogibraltar2024 @gmail.com>

Date: vie, 2 feb 2024 a las 15:15

Subject: IDRD--3203-E015-2023 Remisiéon documentos plan de gestién social

To: <interventoriagibraltar@gmail.com>, <saregu@gmail.com>, <sespitia.gibraltar@gmail.com>

SENORES:

CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR
Arg. Andrés martines Vesga

Representante legal
interventoriagibraltar@gmail.com

Bogota D. C

CORDIAL SALUDO.

se remite oficio IDRD--3203-E015-2024- Correspondiente a la remisién documentos plan de
gestion social

Saludos cordiales.

2/3



29/2/24, 10:16 Correo de IDRD - PRE APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE ...

Arley Rodriguez.
- Coordinador

2 adjuntos

@ PLAN DE GESTION SOCIAL PRE APROBADO 19-02-2024.pdf
1404K

.B LISTA DE CHEQUEO PRE APROBACION PLAN DE GESTION SOCIAL 19-02-2024.pdf
99K
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29/2/24,10:15 Correo de IDRD - OBSERVACIONES PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE ...

INSTITUTO DISTRITAL DE

RECREACION Carmen Lucia Velez Cardenas <carmen.velez@idrd.gov.co>
Y DEPORTE

OBSERVACIONES PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO
RENDIMIENTO PARQUE EL PORVENIR (GIBRALTAR)

1 mensaje

Carmen Lucia Velez Cardenas <carmen.velez@idrd.gov.co> 8 de febrero de 2024, 12:12
Para: Nataly Guerrero <natalyguerrero1985@gmail.com>

Cc: Oscar Ricardo Tamayo Tamayo <oscar.tamayo@idrd.gov.co>, Edwin Alonso Manzano Sanchez
<edwin.manzano@idrd.gov.co>, Nancy Elena Hernandez Anaya <nancy.hernandez@idrd.gov.co>, Jose Ruben Fonseca
Lopez <jose.fonseca@idrd.gov.co>, Lady Johanna Chavez Galan <lady.chavez@idrd.gov.co>

Cco: Anderson Melo Parra <anderson.melo@idrd.gov.co>

Buenos dias Nataly, recibe un cordial saludo. De acuerdo a revision del documento del asunto me permito hacer las
siguientes observaciones y precisiones:

1. El Plan de Gestion Social que se apruebe por parte de la interventoria debe estar firmado por la profesional social del
contratista aprobada.

2. Favor revisar y verificar la Tabla 2 relacionada con los profesionales sociales y porcentajes de dedicacion, los cuales
deben estar acorde a los anexos técnicos del contrato.

3. Favor excluir los datos de poblacion beneficiaria del documento.

4. Favor corregir en el documento tipologia del parque teniendo en cuenta que de acuerdo con el POT actual
corresponde a "ESTRUCTURANTE", No Metropolitano.

5. Favor verificar con el area técnica los alcances del programa arquitecténico para la ejecucion de obra.

6. Favor excluir el tema de los recorridos del Programa de Control Social teniendo en cuenta que no seran autorizados
los ingresos de la comunidad al proyecto por temas de Seguridad y Salud en el trabajo y medidas antecedentes
medioambientales.

7. En el Programa de Atencion al Ciudadano se recomienda que el punto fisico de atencién al ciudadano no sea dentro
del predio teniendo en cuenta lo expuesto en el punto 6.

8. En el Programa de Evaluacién y seguimiento favor no dejar definido el dia de la semana para comités de seguimiento
semanal, teniendo en cuenta que por las diferentes actividades contempladas en la implementacion del Plan de Gestion
Social puede cambiar.

9. Cuando sea allegado por este medio el plan de gestién social aprobado por la interventoria se iniciara con la
expedicién de las listas de chequeo.

Quedo atenta a la subsanacion de observaciones para continuar con el proceso.

Cordialmente,

CARMEN LUCIA VELEZ CARDENAS
Profesional Social - Apoyo a la Supervision
Subdireccion Técnica de Construcciones

Instituto Distrital de Recreacién y Deportes- IDRD

El jue, 8 feb 2024 a las 10:05, Nataly Guerrero (<natalyguerrero1985@gmail.com>) escribié:
Buenos dias, cordial saludo

Atendiendo a su solicitud, remito plan de gestién social para su informacién y fines pertinentes.

Muchas gracias

Enviado desde mi iPhone

Inicio del mensaje reenviado:

WA

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3761c1c68b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8023539875377990253&simpl=msg-a:r123047493980132...  1/2



29/2/24,10:15

Correo de IDRD - OBSERVACIONES PLAN DE GESTION SOCIAL CTO. 3203-2023 CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO PARQUE ...

De: INTERVENTORIA GIBRALTAR <interventoriagibraltar@gmail.com>

Fecha: 2 de febrero de 2024, 4:31:54 p. m. COT -
Para: "Nataly Guerrero (trabajadora Social de ARQ Sas)" <natalyguerrero1985@gmail.com>

Asunto: RV: IDRD--3203-E015-2023 Remisién documentos plan de gestion social

Cordial saludo Nataly
Te emito comunicado enviado por el contratista de obra, para tu conocimiento y fines pertinentes.
Cordialmente

ARQ. ADRIANA GUERRERO ALAYON
Coordinadora de interventoria
Esp. Gerencia de Obra

Celular: 3134230273

---------- Forwarded message ---------

De: CONSORCIO GIBRALTAR <consorciogibraltar2024@gmail.com>

Date: vie, 2 feb 2024 a las 15:15

Subject: IDRD--3203-E015-2023 Remision documentos plan de gestion social

To: <interventoriagibraltar@gmail.com>, <saregu@gmail.com>, <sespitia.gibraltar@gmail.com>

SENORES:

CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR
Arqg. Andrés martines Vesga

Representante legal
interventoriagibraltar@gmail.com

Bogota D. C

CORDIAL SALUDO.

se remite oficio IDRD--3203-E015-2024- Correspondiente a la remision documentos plan de gestion
social

Saludos cordiales.

Arley Rodriguez.
Coordinador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3761c1c68b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8023539875377990253&simpl=msg-a:r123047493980132...

2/2



( e
CONSORCIO ; : rr‘&ys :

INTERVENTORES GIBRALTy
\

I

Bogota D.C., 22 de febrero'de 2024

CIG-IDRD-CEFE-038-2024
Sefiores
CONSORCIO GIBRALTAR
Alfredo Muiioz Rodriguez
Representante Legal
gerencia@amr.com.co
La ciudad

Referencia. CONTRATO DE OBRA IDRD-CT0-3203-2023 cuyo objeto es Contratar las obras y
actividades complementarias del centro de alto rendimiento en el marco de la
manzana del cuidado del porvenir (Gibraltar), en la localidad de Kennedy en

Bogota.
Asunto: Revision hojas de vida y aceptacion del personal del contratista de obra No.1.
Respetado Arquitecto:

De acuerdo con los oficios No. IDRD-3203-E046-2026 Revision No. 1 de hojas vida profesionales del
21 de febrero de 2024 y IDRD--3203-E047-2023 del 22 de febrero de 2024 remitidos por el
contratista de obra, se adjuntan los cuadros con el resultado de la revision de las hojas de vida y
adicionalmente se revisan las respuestas a las observaciones del siguiente personal del contratista

G |- MO

84942 o We
PROFESIONAL AUXILIAR DE OBRANO. 1 souptaen retmmepamaharaa rotion iy oo
PROFESIONAL AUXILIAR DE OBRA No. 2 IDRD. 35RO
NS8ORCIO |
INGENIERO ESTRUCTURAL R

Calle 63 No. 69A -06 PBX: 860 6400

RESIDENTE ESTRUCTURA METALICA

RESIDENTE EN GEOTECNIA

RESIDENTE DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
RESIDENTE DE ACABADOS

10 RESIDENTE DE INSTALACIONES HIDRAULICAS

11. RESIDENTE DE INSTALACIONES ELECTRICAS

12. RESIDENTE DE INSTALACIONES PISCINAS

13. PROFESIONAL EN MANEJO DE SUELOS CONTAMINADOS
14. MAESTRO O INSPECTOR DE OBRA

15. PROFESIONAL DE CALIDAD

16. PROFESIONAL FORESTAL Y PAISAJISMO
17.PROFESIONAL EN GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES
18. PROFESIONAL SG-SST

19. PROFESIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE

20. AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRA 2

21.INGENIERO DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
22.INGENIERO REDES CONTRA INCENDIOS

SPIPR NG Ot b I

E Calle 120 A # 7- 36 Of. 802

| PBX: (571) 2456144
www.andresmartinez.com.co

]gerencna@ar‘dresmanmez com.co

| Bogota - Colembia

20



( CONSORCIO ’

INTERVENTORES GIBRALTAR

23.RESIDENTE DISENO Y CONTROL DE OBRA (PROFESIONAL BIM)

De acuerdo con la documentacion presentada y la revision realizada por esta interventoria del total
de hojas de vida presentadas por el contratista y una vez subsanadas o con la presentacién de
nuevas hojas de vida, esta Interventoria se permite informar el listado de los profesionales que en
cumplimiento con el pliego de condiciones del contrato de la referencia a hoy se encuentran
aprobados:

CARGO PROFESIONAL APROBADO

1 DIRECTOR DE OBRA STEVE MORENO ORTIZ

2 PROFESIONAL AUXILIAR DE OBRANO. 1 ALEJANDRO PEREZ SARDOTH

3 PROFESIONAL AUXILIAR DE OBRANO. 2 LAURA CAROLINA ALVAREZ RAMIREZ
4 RESIDENTE DE OBRA MARTHA YANNETH AVENDANO ORJUELA
5 INGENIERO ESTRUCTURAL YESID ALEXANDER MUNAR CASTANEDA
6 RESIDENTE ESTRUCTURA METALICA RAUL CARO OLARTE

7 RESIDENTE EN GEOTECNIA MAXIMILIANO VILLADIEGO ESTRADA
8 RESIDENTE DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO JUAN CARLOS VARGAS CHAPARRO

9 RESIDENTE DE ACABADOS LORENA DEL ROSARIO MUNOZ RIVERA
10 RESIDENTE DE INSTALACIONES HIDRAULICAS GINA PAOLA GONZALEZ REYES

i1 RESIDENTE DE INSTALACIONES ELECTRICAS ANDRES FABIAN BECERRA PORRAS
12 RESIDENTE DE INSTALACIONES MECANICAS RICARDO OCTAVIO CARRANZA RODRIGUEZ
13 RESIDENTE DE INSTALACIONES PISCINAS GINA PAOLA GONZALEZ REYES

14 ALMACENISTA HERMENEGILDO CASTILLO

15 AUXILIAR DE ALMACEN JOSE FERNANDO SOLORZANO TORRES
16 SECRETARIA DE OBRA MONICA OLIVA DANIELD’S PARADA
17 PERSONAL OPERARIO (ASEO GENERAL) BIBIANA MOSQUERA MOSQUERA

18 MENSAJERO DE OBRA DORIS CAROLINA GOMEZ GONZALEZ
19 ABOGADO JUAN MIGUEL ROMERO VILLA
20 PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL MARIA ISABEL ROCHA ROMERO

21 PROFESIONAL EN CALIDAD CAROLINA SANCHEZ LEON
22 RESIDE(T:OEF'; ::g:i‘f DYECCO‘;JJEgX;E 0B SANTIAGO REYES GUTIERREZ

23 PROFESIONAL PAISAJISMO Y FORESTAL FERNANDO CALIXTO CHAVARRO

Calle 120 A # 7- 36 Of. 802

PBX: (571) 2456144
www.andresmartinez.com.co
gerencia@andresmartinez.com.co
Bogota - Colombia
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14 CONSORCIO ’

INTERVENTORES GIBRALTAR

24 PROFESIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE CARLOS ORLANDO RODRIGUEZ GONZALEZ

25 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRA 1 LAURA PAOLA ALVARADO CHAVARRO

26 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRA 2 NICOLAS RODRIGUEZ ROJAS

27 INGENIERO REDES CONTRAINCENDIOS GINA PAOLA GONZALEZ REYES
RESIDENTE DISENO Y CONTROL DE OBRA (

28 PROFESIONAL BIM ) JOSE ARLEY RODRIGUEZ PINEDA

29 CADENERO 1 CARLOS JULIO OBANDO JIMENEZ

30 CADENERO 2 DAIRO STWART IBARRA PARADA

31 PROFESIONAL BIOLOGO MIGUEL ANGEL CASTANEDA LOPEZ
RESIDENTE DISENO Y CONTROL DE OBRA

32 (URBANISMO) CARLOS ALBERTO SINISTERRA AULESTIA

El personal que no se encuentra relacionado en el presente listado no cumple con lo solicitado
en el pliego de condiciones y/o no se ha adjuntado la hoja de vida.

La Interventoria requiere al contratista la entrega en el menor tiempo posible de todo el
personal que se relacionado en los pliegos de condiciones, toda vez que el plazo estipulado era
de 15 dias una vez se firmara el acta de inicio, tiempo que ya se cumplio.

Sin otro particular.

Cordialmente

Copia: Ing Oscar Tamayo — Supervisor IDRD - Subdireccién Técnica de Construcciones.
Elaboro y proyecto: Arq. Farith Adriana Guerrero Alayon.
Aprobd: Arq. Andrés Martinez Vesga.

Anexo:

PERSONAL APROBADO CEFE.ZIP

Calle 120 A # 7- 36 Of. 802

PBX: (571) 2456144
www.andresmartinez.com.co
gerencia@andresmartinez.com.co
Bogota - Colombia
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FORMATO LISTA DE CHEQUEO REVISION PRODUCTOS ENTREGABLES

PLANES DE GESTION SOCIAL
N. Contrato 3203-2023
Obiet tractual ‘CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL
jeipiCoiiacia CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR). LOCALIDAD DE KENNEDY — BOGOTA”
Supervisor: OSCAR RICARDO TAMAYO
Apoyo a la Supervision: Carmen Lucia Vélez Cardenas Revisa: Carmen Lucia Vélez Cardenas
Radicado del Producto: Correo electronico 19 febrero 2024 Fecha Revision: lunes, 19 de febrero de 2024
%Cumplimiento
DOCUMENTO o e A e OBSERVACIONES
Zo| s et s
PLAN DE GESTION SOCIAL
Descripcion Localizacion General y Especifica del Proyecto X
Descripcion de actividades Programa de Acompariamiento las actividades
técnicas de la Obra g
Descripcion de actividades Programa de Divulgacion X
Descripcion de actividades Programa de Informacion X
Descripcion de actividades Programa de Atencion al Ciudadano X
Descripcion de actividades Programa de Sotenibilidad Social, econdmica y
Ambiental :
Descripcion de actividades Programa de Control Social - comités de
articipcion ciudadana %
Descripcion de actividades contratacion poblacion vulnerable, enfogue :
diferencial y género, jovenes y mano de obra local. e - i
Descipcion de actividades Programa de Evaluacion y Seguimiento. X
ANEXOS PLAN DE GESTION SOCIAL
%Cumplimiento
DOCUMENTO <| = [ = OBSERVACIONES
- = =4 =]
Formatos Programa de Acompariamiento las actividades técnicas de la Obra X
Formato Definicion y Valoracion de Impactos X
Formatos Programa de Divulgacion X
Formatos Programa de Informacion X
Formatos Programa de Atencion al Ciudadano X
Formatos actividades Programa de Inclusion a la Poblacion Diferencial :
.y . s £ . 'y X
(Talleres Prevencion Violencia de género, reporte de vincualcion laboral)
Formatos Programa de Evaluacion y Seguimiento. X
OESERVACIONES GENERALES
El Plan de Gestion Social presentado, CUMPLE con los parémetros descritos en los documentos del pliego de condiciones.
SE PRE APRUEBA EL Producto PLAN DE GESTION SOCIAL
\.w""‘”l o
VoBo. Profesional Social IDRD
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21/2/24, 20:25 Gmail - OFICIO CIG-IDRD-CEFE-035-2024 - Aprobacion Plan de Gestion Social V1- Centro de Alto Rendimiento

1

M G Mma ]I Nataly Guerrero <natalyguerrero1985@gmail.com>

OFICIO CIG-IDRD-CEFE-035-2024 - Aprobacion Plan de Gestion Social V1-7Centror

de Alto Rendimiento
2 mensajes

Farith Guerrero <interventoria.cefe@gmail.com>

Para: CONSORCIO GIBRALTAR <consorciogibraltar2024@gmail.com>, gerencia@amr.com.co
Cc: francy.murillo@idrd.gov.co, nancy.hernandez@idrd.gov.co, "oscar.tamayo@idrd.gov.co” <oscar.tamayo@idrd.gov.co>,
gerencia@andresmartinez.com.co, danielabuitrago@vgingenieria.com, pgibraltar@arqconsultoria.com,
natalyguerrero1985@gmail.com

Seriores

CONSORCIO GIBRALTAR
Arg. Alfredo Mufioz Rodriguez
.Representante Legal

gerencia@amr.com.co

La ciudad

Referencia. Proyecto MANZANA DEL CUIDADO DEL PORVENIR (GIBRALTAR) - CONTRATO DE OBRA IDRD-CTO-
3203-2023 cuyo objeto es Contratar las obras y actividades complementarias del centro de alto rendimiento en el marco
de la manzana del cuidado del porvenir (Gibraltar), en la localidad de Kennedy en Bogota.

Por medio del presente correo se remite el OFICIO IDRD-CEFE-035-2024 - Aprobacion Plan de Gestion Sacial V1—
Centro de Alto Rendimiento, para su conocimiento y fines pertinentes.

Anexo: Comunicado IDRD--3203-E039-2023 (1 Folios)
PLAN DE GESTION SOCIAL .pdf (archivo.rar)

Sin otro particular

Cordialmente.

ARQ. ESP. ADRIANA GUERRERO ALAYON
Coordinadora de interventoria

Consorcio Interventores Gibraltar

Celular: 3134230273

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e00b7e6449&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1791478500602787691&simpl=msg-f:17914785006027876...

20 de febrero de 2024, 22:43

112

ey



21/2/24, 20:25 Gmail - OFICIO CIG-IDRD-CEFE-035-2024 - Aprobacion Plan de Gestion Social V1— Centro de Alto Rendimiento

( CONSORCIO

INTERVENTORES GIBRALTAR

\/,

3 adjuntos

@. IDRD-3203-E039-2023.pdf
257K

.E ANEXO 01PLAN DE GESTION SOCIAL .pdf
12698K

.@ IDRD-CEFE-035-2024 - Aporbacion Plan de Gestion Social V1.pdf
144K

Mataly Guerrero <natalyguerrero1985@gmail.com> 21 de febrero de 2024, 11:27
ra: RESIDENTE GIBRALTAR <social.consorciogibraltar@gmail.com>

Enviado desde mi iPhone

Inicio del mensaje reenviado:

De: Farith Guerrero <interventoria.cefe@gmail.com>

Fecha: 20 de febrero de 2024, 10:43:54 p. m. COT

Para: CONSORCIO GIBRALTAR <consorciogibraltar2024@gmail.com>, gerencia@amr.com.co

Cc: francy.murillo@idrd.gov.co, nancy.hemandez@idrd.gov.co, oscar.tamayo@idrd.gov.co,
gerencia@andresmartinez.com.co, danielabuitrago@vgingenieria.com, pgibraltar@arqconsultoria.com,
natalyguerrero1985@gmail.com

Asunto: OFICIO CIG-IDRD-CEFE-035-2024 - Aprobacién Plan de Gestion Social V1— Centro de Alto
Rendimiento

[El texto citado esta oculto]

3 adjuntos

@ IDRD-3203-E039-2023.pdf
257K

@ ANEXO 01PLAN DE GESTION SOCIAL .pdf
12698K

ﬂ IDRD-CEFE-035-2024 - Aporbacién Plan de Gestion Social V1.pdf
144K

5

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e00b7e6449&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1791478500602787691&simpl=msg-f:17914785006027876... 2/2



- 4 CONSORCIO ‘ ;
INTERVENTORES GIBRALTAR
~v

Bogota D.C., 20 de febrero de 2024

CIG-IDRD-CEFE-035-2024
Sefiores
CONSORCIO GIBRALTAR
Alfredo Munoz Rodriguez
Representante Legal
gerencia@amr.com.co
La ciudad

Referencia. CONTRATO DE OBRA IDRD-CT0-3203-2023 cuyo objeto es Contratar las
obras y actividades complementarias del centro de alto rendimiento en el
marco de la manzana del cuidado del porvenir (Gibraltar), en la localidad de
Kennedy en Bogota.

Asunto: Aprobacion Plan de Gestion Social V1- Centro de Alto Rendimiento
Respetado Arquitecto:

En virtud de nuestras obligaciones contractuales estipuiadas en el contrato de referencia y en
cumplimiento de los compromisos adquiridos, informamos que, una vez atendidas las
observaciones al Plan de Gestion Social remitido por ustedes, esta interventoria procede a la
aprobacién del mismo, ya que en el documento se describe lo minimo exigido establecido en el
Apéndice de Gestion Social — IDRD.

LISTA DE CHEQUEO DE VERIFICACION

DESCRIPCION DE PROGRAMA VERIFICACION
Localizacion general y especifica del proyecto CUMPLE
Descripcion de actividades programa acompafiamiento a las actividades
técnicas de la obra. CUMPLE
Descripcion de actividades programa de informacion CUMPLE
Descripcion de actividades programa de divulgacion CUMPLE
Descripcion de actividades programa de control social- comités de
participacion ciudadana CUMPLE
Descripcién de actividades programa de atencion a la comunidad. CUMPLE
Descripcion de actividades programa de sostenibilidad social, econdmica y
ambiental. CUMPLE
Descripcion de actividades programa de evaluacion y seguimiento. CUMPLE
Anexos Plan de Gestion Social otorgados por la entidad CUMPLE

|Calle 120 A # 7- 36 Of. 802
PBX: (571) 2456144
| www.andresmartinez.com.co

[ gerencia@andresmartinez.com.co

i Bogota - Colombia

\2b



- CONSORCIO ' :

INTERVENTORES GIBRALTAR

La interventoria solicita que el contratista haga llegar lo mas pronto posible el plan de gestién
social aprobado debidamente impreso y en magnético (CD), para proceder a la radicacién ante
la entidad.

Sin otro particular,

Cordialmente

Arq. Andjés Martinez V.

Copia: Ing Oscar Tamayo — Supervisor IDRD - Subdireccién Técnica de Construcciones.
Elaboro y proyecto: Nataly Guerrero Riafio, Profesional social.

Reviso: Arqg. Farith Adriana Guerrero Alayon.,

Aprobo: Arg. Andrés Martinez Vesga.

Anexo: Comunicado IDRD-3203-E038-2023 (2 Folios)
ANEXO 01PLAN DE GESTION SOCIAL (111 Folios)

|Calle 120 A # 7- 36 O, 802

|PBX: (571) 2456144
www.andresmartinez.com.co
gerencia@andresmartinez.com.co
iBogota’ - Colombia

\27
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Bogota D.C., 23 de febrero de 2024

;DRD.._’:Z.OS -E048-2023

SENORES: I A0 e
CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR L_“
Arg. Andrés Martinez Vesga

Representante legal RELE

interventoriagibraltar@gmail.com

Bogota D. C. FECHA:23lot V28 Hona:

TD N A
FIRMA: _ .

Ref.: Contrato de Obra No. IDRD-CTO-3203-2023 cuyo Objeto es “CONTRATAR LAS
OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO DE ALTO
RENDIMIENTO EN EL MARCO DE LA MANZANA DEL CUIDADO DEL PORVENIR
(GIBRALTAR). LOCALIDAD DE KENNEDY — BOGOTA”

Asunto: RESPUESTA OFICIO CIG-IDRD-CEFE-035-2024 APROBACION PLAN
DE GESTION SOCIAL V-1.

Cordial saludo,

En respuesta al oficio CIG-IDRD-CEFE-035-2024 correspondiente a la aprobacién del plan

de gestion social. Se remite original y copia del Plan de Gestién Social Vi~ Centro de Alto
Rendimiento.

Sin otro particular, agradecemos la atencién prestada y quedamos atentos a sus
comentarios.

Atentamente,

AT
ARG, ALFREDD’ MUNGZRODRIGUEZ
Representante Iega’] e
Consorcio Gibraltar—~
Elaboro: ARP
Reviso: SR
Aprobo: Amr
Anexos: ciento once (112) Folios

Carrera 16 #932-36 oficina 401 — 6017630413
Bogota D.C. - Colombia
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CONSORCIO

INTERVENTORES olBRALv
\ —

Bogota D.C., 27 de febrero de 2024

CIG-IDRD-CEFE-039-2024
Sefiores
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - IDRD
ING. OSCAR RICARDO TAMAYO

Profesional Especializado
oscar.tamayo@idrd.gov.co
Calle 63 # 592 - 06

Referencia. CONTRATO DE OBRA IDRD-CTO-3203-2023 cuyo objeto es Contratar las obras y
actividades complementarias del centro de alto rendimiento en el marco de la
manzana del cuidado del porvenir (Gibraltar), en la localidad de Kennedy en
Bogota.

Asunto: Alcance al comunicado CIG-IDRD-CEFE-038-2024 Radicado IDRD No.
20242100064942 - Entrega del Plan de Gestion Social Vi- Centro de Alto
Rendimiento.

Respetado Ingeniero:

En virtud de nuestras obligaciones contractuales estipuladas en el contrato en referencia y en
cumplimiento de los compromisos adquiridos, se da alcance al comunicado CIG-IDRD-CEFE-
038-2024 Radicado IDRD No. 20242100064942 de asunto Revision de hojas de vida y
aceptacion del personal del contratista de obra No.1, donde por error se remitié la carta
equivocada y realmente se hizo la entrega del Plan de Gestién Social de Centro De Alto
Rendimiento V1 aprobado por la interventoria, al cual se adjuntaron los siguientes documentos:

v Formato lista de chequeo revision productos entregables — IDRD.(1 Folio)

v Comunicacién CIG-IDRD-CEFE-035-2024 aprobacién plan de gestion social. (4 Folios)
v" Plan de Gestion Social Centro de Alto Rendimiento (112 Folios)

v" Un (1) CD con anexos

Esperamos que con este alcance se puedan redireccionar los anexos aqui descritos al area
Social con el fin de dar cumplimiento a nuestras obligaciones.

Cordialmente

g (R NNTCR

No. 20242100089842 cédigo Web:q@8S01

W FECHA:28-02-2024 08:34:57 FOLIOS: 1
" “‘ RADICADOR: ANGIE STEPHANY PORRAS ROMERO

rq. Andréps Martinez V.
Represerjtante Legal

Elaboro y proyecto: Nataly Guerrero Riafio, Profesional social.

Reviso: Arq. Farith Adriana Guerrero Alayon. |[DRD DoesmNo: sUBDIRECCION TECNICA DE CONSTRUC
Aprob6: Arq. Andrés Martinez Vesga. REMITENTE: CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR
ASUNTO: ALOCANCE AL COMUNICADO CIG IDRD CEFE 03
: Seguimiento de trdmite consulte www.ldrd.gov.co
Anexo: (117) Folios Calle 63 No. 59A - 06 PBX: 660 5400
Un(1)CD

{Calle 120 A # 7- 36 Of. 802
| PBX: (571) 2456144
www .andresmartinez.com.co
| gerencia@andresmartinez.com.co e
| Bogota - Colombia \ /3\
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