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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 27 de marzo de 2024

Sefor

Alvaro Alexander Tovar Espinel

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5892123
DINAMIZADOR TECNOACADEMIA PROFESIONAL G.09
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes marzo del afio 2024

Referencia: Referencia: No CO1.PCCNTR.5892123 del afio 2024

Cristian Mauricio Estupiian Manrique, identificado con la cédula de ciudadania No.
13930056 de Malaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoacademia, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y
DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VENTINUEVE PESOS
MCTE ($52.652.829). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024
b) (9) pagos iguales por los meses de (marzo) a (noviembre) de 2024, por valor de CINCO
MILLONES CATORCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MCTE ($5.014.555,00)
cada uno. ¢) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de

2024.

Plazo: Serd hasta el (21) de (diciembre) de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Bucaramanga para

ejecutar actividades propias de la formacidén, orientacion y desarrollo de competencias y

capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de formacién, proyectos de

investigacidn y otras acciones de apropiacién de Ciencia Tecnologia e Innovacién. (Linea

Ingenieria y disefio).

Obligaciones Especificas:

GTH-F-062 V10

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Participar en los equipos de disefio y Inscripcién de Evidencia 1
desarrollo curricular y metodolégico Tecnoacademias
interdisciplinarios convocados por la trabajando en las mesas
Tecnoacademia, para garantizar de disefio curricular 2024.
integralidad en la formulacién de A nivel Nacional
proyectos formativos, diseiio de
actividades de aprendizaje y talleres,
planes de sesidn, que alimenten el
banco de proyectos.
2. | Participar y apoyar activamente los | Sensibilizacién de la oferta | Evidencia 2
planes de Induccidn, sensibilizaciones, | 2024 en la IE Nifio Jesus
transferencias, divulgacion del | de Praga, ColMercedes
portafolio de servicios de Ila | sedes Ay B; Villas de San
Tecnoacademia y de los aprendices del | Juan.
Centro.
4. | Disefiar e implementar acciones de | Actualizacidn de actasy Evidencia 3
formacién para  fortalecer las | formatos del semillero de
capacidades de investigacién de los | investigacion TecnoKids,
aprendices y la ejecucién de proyectos | con el cronograma.
gue motiven la generacién del
conocimiento util en su contexto
regional, de acuerdo con las lineas de
investigacion de la TecnoAcademia vy
del semillero.
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6. | Mantener actualizado, completo y en | Adecuacién de ambientes Evidencia 4
buen estado el inventario de la | de formaciény lasalade
Tecnoacademia recibido, y velar por la | juntas.
correcta  utilizacion, cuidado vy
mantenimiento de los bienes por parte
de los aprendices segun los
requerimientos del dinamizador, del
Centro o de la Direccién de Formacion
Profesional.
9. | Participar en comités, mesas de trabajo | Conformacién de la Evidencia 5
y demds espacios de gestidn, | brigada de emergencias
planeacion, innovacién, desarrollo | del Centro de Formaciony
tecnolégico, investigacion, disefios | la Tecnoacademia.
curriculares y demds convocados por el L. .
centro, regional, enlace nacional Part@pauon actlya de las
Tecnoacademia y/o la Direccion de reuniones de equipo.
Formacién Profesional.
10. | Elaborar los documentos técnicos para | Participacién en la Evidencia 6
los procesos de adquisicion de | elaboracién de la
materiales y/o equipos de formacién, | necesidad en la
contratacién del servicio de | elaboracién de la
mantenimiento, busqueda y evaluacién | necesidad y estudio de
de cotizaciones para estudio de | mercado de materiales de
mercado y del sector, etc., en los | formacion 2024, dentro
procesos precontractuales, | de las tareas del comité
contractuales, postcontractuales a | interno de TA- Bga
ejecutar por la Tecnoacademia. denominado comité de
presupuesto.
11. | Trabajar de formar articulada y Articulacion del semillero Evidencia 7
coordinada con los demas roles de investigacion con el
SENNOVA en el Ce_ntro de Formacion grupo de investigacion
para fort_alecer Iqs_dlferentes Vestigium
estrategias y actividades )
desarrolladas. Igualmente, con las
demés dependencias para apoyar los
procesos formativos.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7914393390, de la planilla, operador SOI de febrero 2024. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

(27

Firma

Cristian Mauricio Estupifian Manrique
Contratista

C.C. No. 13930056
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Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente
AlVa ro por Alvaro Alexander

Alexander Tovar Espinel
Fecha: 2024.03.18

FirmaTovar Espinel 120333 -0500

Alvaro Alexander Tovar Espinel

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5892123 del 2024
DINAMIZADOR TECNOACADEMIA PROFESIONAL G.09
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. . 5
E‘"denc'a 1 2 @ Grupo trabajo curricular TA @ - O Search for tools, help, and more (Alt + Q) & Cristian Mauricio .. &
Flle Home Insert Share FPagelayout Formulas Data Review View Automate  Help  Draw & Ocommens | Avcache Fronon v ([T
Blv & | Galibrifpody) v 11 v B Hv &v A v % By General Vs g B B By By By Zv vy Ov By Ev - -
ase " Jfe Faciitador Tecnologiss Virtuales v
4 A B C 4] E F G
2 -
)
8
29
30 Guajira Itinerante Guajira ‘Osman Enrique Celeddn Peflaranda sismarsas {Pgmail.com 3016467777 Facilitador
Eil Narifio Francisca Caroling. Sanchez Moreno fesanche n: 1. 3113360651 5
£ Guajira Irinerante Guajira Fainer Yesid Cerpa Olivera fycerpa@sena.edu.co 300 6708600 Facilitador
3 Boyacd Itinerants Boyack Lilia Yolanda Berrio Leguizamén Iyberrio@sena.edu.co 3138111874 Psicopedagoga
3 Quindio Quindio Ans Cristina Campitio Ruiz sccampino@sena.cduco 3128462339 Facilitador (STEAM)
35 Quindio Quindio Jenny Lucero Peldez Fuentes. ilpelaez @sena.edu.co 3183971721 Facilitador Ingenieria
36 Huila Itinerante Huila Camilo Perez Naranjo cperezn il sena.edu.co 3116529337 Facilitador Robética
37 Cauca Fija Popaysn Laura Teresa Gémez Uni Itgom: N 312 6898052 Psicopedagoga
38 Cawca Fija Popayén
39 Cauca Fija Popayan
a0 Santander Fija Bucaramanga Cristion Mauricic Estupifian Manrique cestupinanm@seng.edu.co 3134998144 Facilitador (Ingenieria v Disefiol
41 Cauca Itinerante Cauca José Geovanny Angulo Imbachi Fangulo@sena.edu.co 3113727357 Facilitador Robética y Electranica
a2 Cawca Itinerante Cauca Lina Maria vidal Dorado Imvidald@sens.edu.co 3137944616 Facilitador (Biotecnologia)
43 Cauca Itinerante Cauca Maria Teresa Radriguez Martinez mirodriguez @sena.edu.co 3002323128 Facilitador (Biotecnologia)
a4 Cauca Itinerante Cauca Viviana Fernanda Sanchez Sanchez vfsanchezi@sena.edu.co 3232803818 Sicopedagoga
as Santander Fija Bucaramanga Ana Yesenia Neira Neira aneiran Bsena edu.co 3208779212 Facilitador (Biotecnologia)
46 Arauca Fija Arauca Andrea Catalina Escalante Rico. aescalante @sena edy.co 323 2236171 Psicopedagoga
47 Arauca Fija Arauca Omar Andres. Sanchez Monroy asanchezm@sena.edu.co 310 5803387 Facilitador Diseffo y Prototipado
a8 Cérdoba Itinerante Cordoba Keinny Elens Marquez Funes kemarquez@sens.edu.co 3008240517 Psicopedagoga
a9 | Cordoba Itinerante Cordoba Sikvia Maria Vellojin Coneo muellojin@sen 3002213526 Facilitador Robotica -
‘ ,
@ RE Equipo Tecnoacademias- Disefio Curricular: Cristian Mauricio Estupinan Manrique - Outlok - Google Chrome. - A
@ aboutblank
T Eiminar 5 Archivar €\ Responder  ® Responderatodos > Reenwiar ~ @ Zoom () leido/Noleido (7 Clasificar « [ Marcar/Desmarcar - @ Imprimir =+
RE: Equipo Tecnoacademias- Disefio Curricular @ pobiics
Asunto: Equipo Tecnoacademias- Disefio Curricular
Buenos dias para tod@s.
Cordial Saludo,
De acuerde con la reunidn reslizads el dis 01 de marzo, remito base para que sea diligencisds y me indiquen ¢l equipo de trabajo que tendremos desde las regionsles- trabajando en las mesas de disefio
curricular i trabaio curricular_TAxlsx

los datos de las personas 2 mas tardar el 07 2024

Quedo atenta.

Ingrid Fernanda Hernandez Diaz
SENA.  Dircccion General - Contra

ncraumics seas sba 10
i#a Gemeral - Calle 57 # § - 69 Bogotd D.C

161500 Ex:

@f' bl m www. sena. edu.co

@SENAcamunice

Alvaro Alexander Tovar Espinel
SEMNA  Ceato Industrial Del Disedio ¥ La Manufactura

Prafesional Gog
v edu.co

PEX. 601 5461500 Ext.

K6 Autopista A Floridablanca )

Q@fv ol

@SENAcamuni
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Evidencia 3

®
SENA °
7A‘ SENA
ACTA No. ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Organizacién y actualizacion semillero de
investigacion Tecnokids

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Giron, 6 de marzo de 2024 10:00 12:00

LUGAR Y/O ENLACE:
Tecnoacademia

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Tecnoacademia Bucaramanga/
santander/ CIDM

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Eleccion de lider del semillero Tecnokids
2. Diligenciamiento de formatos 021 y 032

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Actualizar la documentacion correspondiente al semillero de investigacion Tecnokids
y definir lider del semillero

DESARROLLO DE LA REUNION

«  Seidentifican perfiles de facilitadores para la vigencia 2024 del equipo de
Tecnoacademia Bucaramanga

« Sedefine a Cristian Estupifién como lider del semillero para el periodo 2024

«  seanalizan los formatos 021 y 032 y se procede a su diligenciamiento

CONCLUSIONES

Se registra toda la partida inicial para el trabajo en el semillero de investigacion
Tecnokids para el periodo 2024

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Registrar la actualizacion del 08-03-24 Alexander Tovar
semillero en grupo del Centro ;
Vestigium
Seguimiento bimensual de las | 8-05-24 Cristian Estupifian

actividades del semillero

NOMBRE

DEPENDENCIA

FIRMA

ian Estupifian

Tecnoacademia CIDM

Facilitador

(pd |

Alexander Tovar

Tecnoacademia CIDM

Dinamizador
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FICHA DE REGISTRO DE SEMILLERO DE INVESTIGACION

SISTEMA DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION DEL SENA — SENNOVA

1. IDENTIFICACION BASICA
Nombre del Semillero TecnoKIDS-CIDM ‘ Cédigo:
Fecha de Creacién 1/0422016

Centro de Formacién Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
Nombre del Grupo de | VESTIGIUM
Investigacién al cual estd inscrito
el Semillero
Regional Santander | Municipi
Lineas de Investigacién Adscritas por el Semillero de Investigacidén

Se desarrollan las lineas de investigacién en:

Biotecnologia, Nanotecnologia, Ingenieria y Disefio; Electrénica y Telecomunicacicnes; y

| Floridablanca

Tecnologias Virtuales, transversales a algunas de las declaradas por el grupe de
investigacién VESTIGIUM:

Mejoras en los procesos de produccién y utilizacién de la energfa

Energias alternativas y renovables

Software como servicio SaaS

Desarrollo de nuevos productos y materiales con base en recursos mineros y energéticos
Aplicaciones de TIC para la industria

Agroindustria: Biotecnologfa, Alimentos y Bebidas

Tratamiento y Calidad del Agua

Uso racional y eficiente de la energia, uso de otras alternativas de energia para la

WNDU A BN

Industria

9. Servicios de Tl & Software

10. Desarrollo de aplicaciones y contenidos digitales para procesos de produccidn, gestién y
administracién en MiPYME.

11. Prototipos funcionales para pruebas de disefio.

12. Aplicaciones de la ingenieria

en el desarrollo de productos.

MNombre Lider de Semillero

Cristian Mauricio Estupifian Manrigue

Nivel Académico (pre-grado, post
grado y en formacion: aspirante a)

Postgrado

e-mail de Contacto

cestupinanm@sena.edu.co

No. Celular

3134998144

Nombre Lider del Proyecto

Alexander Tovar Espinel

e-mail de Contacto

atovare@sena.edu.co

Nivel Académico (pre-grado, post | Postgrado
grado y en formacién: aspirante a)
No. Celular 3206323454

N

Proceso Gestion de Innovacién y Competitividad

FORMATO DE GRUPOS Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION-5. PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION - POAIDI

vrsién: 02

cadigo:
GICF03z

NOMERE DEL GRUPO O SEMILLERD:
TECHOKIDS CIDM

NOMBSIE OF REGIONAL
SaNTANDER

NOMBNE DE CENTAD DE FORMACION

‘CENTRO UNDUSTRIAL DEL DISERID ¥ LA MANUFACTURA

NOMBAE DEL GRUPO AL CUAL ESTA ADSCRITO £L SEILLERD: (Aplica para semillerc): ‘ vesnGium

O ——— ‘

1. Formacion par provECtos v STEM (5cience Fechnology, Engindering and Matheratics)

2. Articulacién con semilleres de investigacién de oiras instituciones educativas coma Calegios v Universidades y demés aciores

3. Formacidn de speend Las ferentes lineas de investigaciin enfocados s problematicas que se generan n &l entorns

4 Formacidn de aprendices en

metodologs STEM.

5. Financiamienio 3 travis de recursos del SENA articulacién de semil

de otras entidades educativas y empeesas

6 Participacin

én, encueniras, foros, charl eios, ferias de imvestigacidn y prdueciones cientificas en res

wistas eertificadas
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1. Conformacin de Ia brigada de prevencidn y atencidn de emergencis.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Conformar la brigada de prevencion y atencion de emergencis.

ACTANo. 2 6. Apoyar los grupos de evacuacion de los diferentes Centros, asi como ayudar en labores de
Nowe! o  Conk g , equipasy
s useiunm' 2024 g Participar en todas las actidades de capacitacion en atencidn y prevencidn de
- emer'enms
8
Pl e 5. Dinge en forma ortenada y comracta s sabda de s prsonas en caso necesaro & Ios
) 3 puntos de encuentro.
WORA FIN: 03: 30 p.m. i
LUGAR: Sala Ge Instructores Centra de Formacian i~ — ¥ estados de
N 1ONAL -
egins Srander et s G sese 11, Procater e forma sgur y ka1 evecuncn d s personas que e ecuentren
TEMA (5] heridas o atrapadas.

12. Disefiar ol plan  realizar simulacros de evacuacidn.
13. Instruir  todo el personal en el plan de evacuaci
. Atender en un sitio adecusdo y seguro al prissse R Y

"

JEFE DE PREVENCION ¥

'DESARROLLO DE LA REUNION

S Ga lectura e 1o Sguiente:

RESPONSABILIDADES DE LA ENTIOAD.
Asgnar recursa paa el fncionamento d aBigada.
2. Dotar 2 los Brigadistas de impl
emergencias al interior de ka entidad.
3. Proporcionar un tiempo para la capacitacién, entrenamiento y trabajo rutinario e los
integrantes de la Brigada.
& Wopklor 5 mcte s frmice s Capshaciin bk de s itk
S permitir q s planes de trabajo y capaciten a los
amplesdos de la empeesa en Jos dferentes tamocs de prevenciin y atencin de

1a prevencion y atencion de

6. Pemit o paricpacin de todos ks e o ks 8 s
programe la Brigada,

R i e BiALT.
Reslizar las vistas de inspeccion peniddicas & las dreas asignadss y presentar
oportunamente los informes al jefe de Is brigada
£ iy el i o el a4 4 g s e
3. Tomar parte pe en suCentro,
cumpliendo las tareas ...,mu“ por i jefe de a brigada.
4. Manejar los equipos de tal forma que las operaciones sean prontas y eficaces,
garantizando asi a seguridad de las personas y ks bienes.
Colaborar con el mantenimiento y aseo de ks equipos

je extinadn oportunamente y

in o asignado por el jefe de I brigada.

Por eleccién popular, los brigadistas han elegido al funcionario Alvaro Alexander Tovar Espinel
como Jefe de Ia Brigada de prevencion y atencion de emergencias, quien asumird el rol 3 partir de
Ia fecha y durante dos (2) afios para los fines partinentes relacionadas con las siguientes
funciones:

1. Velar por el progreso de la brigada.

Participar en I seleccion de aspirantes a a brigada.

Comunicar al Despacho Regional, 3 la Coordinaciin de SST /o al Comandante de
ad: jada.

fas

4. Convocar a las reuniones period) a5 necesidades detectad:
para escuchar sus inquitudes.

5. Velarpor que d en

asst mzhulu 3

[ vwm actiidade: os brigadist

7. Cumple y hacer que los brigadistas cumplan las normas de seguridad y prevencin de
accidentes.

8. Procurar que los brigadistas sean eficientes en el desempefio de sus funciones.

9. Tomar parte activa en ef desempefio de las campafias preventivas de Seguridad
adelantadas por la institucion.

10. Asitic y controlar [a asistencia de los brigadistas  las pricticas programadas, haciendo

Hlenar el formato destinado para tal fin,

GTHF-129 V04

GTHF-129 V04
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ASITENTES: {Icorporar egistro de asbtenda]

NOMERE RESPONSABLE

Jairo Griando Ramirez Montera  Subsirector fe) Representante

WMaria Alejandra Crdenas Quinters  Representants de Segundad
ysalud en el trabsjo

Telle B¢ la Brigada de prevencidn

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento a convocatoria 2024
2. Apoyo en adecuacién ambientes 5y 6

OBJETIVO(S) DE LA REUNIGN:
1. Dar a conocer el estado de la convocatoria 2024 a la fecha
2. Adecua

n de ambiente 5 como sala de juntas y ambiente 6 para bodega.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Da la bienvenida el Ingeniero Alvaro Alexander Tovar, quien da la palabra a la
facilitadora Kely Quires quien es la encargada del maneje del formulario Google de
i i6n de aprendices para la 2024, quien muestra al equipo la

cantidad de educativas a las cuales

y las
pertenecen, con el fin de consolidar la informacién y poder continuar con el proceso
de la convocatoria.

Ls facilitadora Kely, indica a sus compafieros que se debe realizar la etapa de
comunicacion con los aprendices, con el fin de verificar la informacién de los
estudiantes y saber si los padres de familia se encuentran en disposicién de
trasladar o permitir el traslado de sus hijos  la sede de Tegneacadsmi ubicada en
Nuevo Giron.

Entre los aportes realizados por los demds miembros del equipo de TA estan:
“Solicitar a los colegios que preinscriban los estudiantes durante la semana,
teniendo en cuenta la fecha inicial de cierre de la convocatoria que va hasta el 8 de
marzo de 2024.

“Indicar a los

a inseribirse el total de la informacién

GFPI-F-

solicita en el formato
129 formato_tratamiento_de_datos_menor_de_edad
*subir la documentacién completa y vigente como lo son los documentos de
identidad.

GOR-F-084 V01

Alvaro Alaxander Tovar Espinal ¥ tencién de emergencias
TRIGADISTAS -
Tivaro Mexander Tovar Espindl  CX93390521  Goondinatin Sadz Tecnaacadem P 1
‘Albeiro Afanacor Silva €€ 9L535.195 408 Tecnoacademia a5 Disefiay la de Tecnoacademia
para la vigencia 2024
va Vaseni eira Ners T 10R 7198 Sede TemowaETa
- e | o | oeoR S
Cristian Maurico Estupifian cc 13930058 Sede Techoacademia ol | evwara ey Ve
1 | Albeiro Afanador | 91535195 x Tecnoacademia 3043687243 X g
2 | AnaYesenia Newra | 1088772326 X Tecnoacademia 3208779212 X f . " 'n
3 | Cristian Estupifidn | 13930056 X Tecnoacademia 3134598144 x
4 | Alexander Tovar 93350523 Tecnoacademia 3206323454 X
4
a
GTHE3 VDS GTHF129 V08
*Confirmar con los aprendices el horario de estudio. |
ACTA No. 03 *Enviar correo masivo a los colegios informando la fecha de cierre de la
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION PRESENCIAL EQUIPO convocatoria.
TECNOACADEMIA 2024
2. Por condiciones de los ambientes 5 y 6, se realiza traslado de los equipos y
CIUDAD ¥ FECHA: HORA INICIO: HORA FIl materiales deformacin del ambiente 5 el cual en la vigencia 2023 funcionaba como
Girén 04/03/2024 108:00 am 103:00 pm ‘ambiente para la linea de tecnologias virtuales, linea con la cual para la actual
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: igencia solo contara con 1 facilitador. El ambiente 5 queda asignado como sala de
Sede Tecngacadamia Nueve — Centro Industrial del Disefio y la Manufactura / Juntas para el equipo Tegnoacademia 2024
Ambiente 6 Regional Santander Los miembros del equipo ayudan con | ony izacion de | biente

mencionados anteriormente.

GOR-F-084V01
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CONCLUSIONES

Se contintia divulgando enprode ¥ los ambientes Sy
6.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION | FECHA RESPONSABLE FIRMA

Divulgacion de la
convocatoria, llamadas | 08/03/2024 | Equipo Tecnoacademia
a aprendices
preinscritos, envio de
correo a colegios.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA| FIRMA
ZARETH VILLAMIZAR Tecnoacademia O
Nodo Bucaramanga —

CIDM

'SONIA PATRICIA PEREA Tecnoacademia

SANDOVAL Nedo Bucaramanga -

cIDM

/ANA YESENIA NEIRA NEIRA Tecnoacademia
Nodo Bucaramanga —
cDM

CRISTIAN MAURICIO Tecnoacademia
ESTUPIRAN MANFIGUE | yodo Bucaramangs -

CIDM

/ALBEIRO AFANADOR SILVA| Tecnoacademia
Nodo Bucaramanga —
DM

KELY ALLIANDRAQUIROS | Tecnoacademia
DUARTE Nodo Bucaramanga —
coM

GOR-F-084 V01

ACTA No. 04

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION PRESENCIAL EQUIPO TECNOACADEMIA
2024

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Giron 03/02/2024 09:00am 12:00 pm
LUGAR ¥/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Sede Teqnoacadamia Nuevo —Sala de | Centro Industrial del Disefio y la Manufactura /
Juntas Regional Santander

/AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacién estado convocatoria 2024

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Dar a conacer al equipo de trabajo el estado de avance sobre la convocatoria 2024.

DESARROLLO DE LA REUNIGN

Inicia la reunién la facilitadora Kely QUirgs, quien cuenta con la informacion y acceso al
formulario de preinscripcion dela 2 2024, la facili explica a sus compafi

el avance obtenido a la fecha, la cantidad de instituciones educativas con las que se cuenta y
los estudiantes interesados en recibir la formacién en las diferentes lineas hasta la fecha un
total de preinscritos de 1172 aprendi en colegios del drea metropolitana y
20nas rurales.

Se socializa el horaric inicial que se estaria estipulando para las diferentes instituciones
educativas segin su necesidad, asi mismo como se puede ir validando que ya se cuenta con
la preinscripcién de aprendices suficientes para ir creando fichas

Se evidencian estudiantes preinseritos de colegios donde solo se cuenta con 1 estudiante
aspirante a recibir formacién por lo cual se realizaré divulgacién de convocatoria a estos
colegios.

GOR-F-084 V01

sE.NA
A
FREDY ANTONIO Tecnoacademia N/A
MACAREQ RODRIGUEZ | Nodo Bucaramanga -
Ciom
ARIELSEBASTIAN MELO | Tecnoacademia
GOMEZ Nodo Bucaramanga -
CIDM
DANIELFERNANDO MELO | Tecnoacademia
GOMEZ Nodo Bucaramanga -
CIDM
JOSE GREGORIO BELTRAN | Tecnoacademia
GARCES Nodo Bucaramanga - /«m o ?J#_ g
Ciom
VEISLAYURLEYDUARTE | Tecnoacademia 1
FLORES Nodo Bucaramanga -
CIDM =
HEIDY STEPHANIE Tecnoacademia N/A
MAHECHAANTOUNEZ | oo Bucaramangs -
CIDM
IONATHANHERNANDO | Tecnoacademia N/A
PRADA GRANADOS | Nogo Bucaramanga -
CIDM
ALVARQ ALEXANDER Tecnoacademia
TOVAR ESPINEL Nodo Bucaramanga - £
Ciom

CONCLUSIONES

Continuar con la divulgacion de la enlas , promaver a i6n de los
estudiantes que desean formacién y por algin metivo no han subido la documentacién al formato
dispuesto.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS.

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA
/DECISION

*Los facilitadores

Albeiro y Daniel se| 12/03/2024 | Albeiro Afanador y Daniel

deben poner al dia Melo

GOR-F-084V01

GTH-F-062 V10
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verificacion _ lineas
colegio campestre.

12/03/2024 | Facilitadores Tegnopcademia

*la facilitadora Kaly ANA YESENIA NEIRA BEIRA | Tecpoacademia Nodo
envia reporte  de Bucaramanga - CIDM

aprendices

. CRISTIAN MAURICIO Tecneacademia Nodo
preinscritos de Colegio ESTUPIFAN MANRIQUE Bucaramanga — CIDM
las Américas a fin de
revisar las lineas en las ALBEIRO AFANADORSILVA | Tegnoacademia Nodo
que ya han recibido Bucaramanga — CIDM
formacion los

aprendices y el viemes

| de I o KELY ALEJANDRA QUIROS | Tegnpacademia Modo
el de los aprendices
P DUARTE Bucaramanga — CIDM

del  colegio Jorge

Eliecer.
15/03/2024 | Facilitadores Tecnopcademia FREDY ANTONIO Tesnoacadenmia Node

*Completar el proceso Extension MACAREQ RODRIGUEZ Bucaramanga — CIDM

de preinscripcion de

los aprendices. ARIEL SEBASTIAN MELO' Tecnoacademia Nedo
15/03/2024 | Kely Quirgs. GOMEZ Bucaramanga — CIDM

*La facilitadora Kgly en Sonia Perea

compafia  de la DANIELFERNANDO MELO | Tegnoacademia Nodo

psicopedagoga envian Bucaramanga - CIDM

cronograma de

colegios para solicitud JOSE GREGORIO BELTRAN | Tegnoacademia Nodo

de creacién defichas al GARCES Bucaramanga - CIDM

ingeniero  Alexander

YEISLA YURLEY DUARTE | Tegnoacademia Nodo
FLORES

Tovar.
Bucaramanga — CIDM o
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES HEIDY STEPHANIE Tesnpacademia Nodo N/A
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA MAHECHA ANTOLINEZ Bucaramanga — CIDM
3 JONATHAN HERNANDO Teenoacademia Nodo /
ZARETHVILLAMIZAR | Tecopacademiz Nodo el PRADA GRANADOS Bucaramanga — CIDM /,
Bucaramanga - CIDM <N
SONIA PATRICIA PEREA | Tegngacademia Nodo. ALVARO ALEXANDER | Tesnoagademia Nodo N/A
SANDOVAL Bucaramanga — CIDM TOVAR ESPINEL Bucaramanga — CIDM

GOR-F-084 V0L
GOR-F-084V01

Evidencia 6 Materiales de formacion 2024 W Publica Clasificada\Tados las empleados (Sin Re:

€C: Ana Yesenia Neira Meira; Ariel Sebastian Melo €

IRMATO NECESIDAD AD.
& 0. FORML ECESIDAD Al

Buena tarde

Dinamizador

Envio necesidad y listado de materiales de formacion 2024, consolidado de las lineas y del drea administrativa para continuar con el proceso contractual.
Quedamos atentos

Gracias

“ Responder % Responderatodos Reenviar
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Evidencia 7

RE: Semillero de Investigacion @ publica w
Enviado: lunes, marzo 4, 2024 3:26:05 p. m.

Para: Alvaro Alexander Tovar Espinel <atovare @sena.edu.co>

Ce: Mayra Alejandra Beltran Aparicio <mbeltrana@sena.edu.ca>; Jairo Orlando Ramirez Montera <joramirez@sena.edu.co>
Asunto: Semillero de Investigacian

Cordial saludo Alexander
Por favor asignar a quien corresponda lo siguiente:
1. Actualizar la informacién del semillero que se encuentran en la carpeta adjunta.
2. Hacer uso de los formatos version actualizada. (adjuntos)
3. Fomentar a inscripeion de Aprendices al semillero. Dttps:/forms office com//EDXpxLyM20%0rigin=lprLink semillero Tecnokids . O a través del medio que considere adecuado.
4. Es prudents tener esta informacion diligenciada para el jueves 7 de Marzo de 2024
Agradecemos su apayo

Edilberto Tovar Quiroz
Ce al Del Disefio ¥ La Manufactura

[ ]
SENA

W

@fw of

@SENAcamunica

www ssna sdu so

® Alvaro Alexander Tovar Espinel
SEMA  Contro Industrial Del Disein ¥ Ls Manufactors

N

@fval@

@5ENAcemunice

RE: Semillero de Investigacion @ publica

GIC-F-032FormatodeGrupos...
GIKB 1IN L PTOT

[ GOR-F-084 Formato de Act.. . [y GIC-F-021FichaRegistroSemil
B

archivos adjuntos (688 KB) € Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Reenvio, correo

De: Cristian Mauricia Estupinan Manrique <cestupinanm@sena.edu.co>
Enviado: viernes, & de marzo de 2024 12:01 3. m.

Para: Alvaro Alexander Tovar Espinel <atovare@sena.edu.co>

Ce: Zareth Constanza Villamizar Herndndez <zcvillamizarh@sena.edu.co>
Asunto: RE: Semillero de Investigacién

Buen dia

Dinamizadar

Envio formatos enciados para la actualizacién del semillero de investigacién TecnoKids CIDM, es de anotar que al momento no se cuentan con en los unavez se cuenten co
ellos seran registrados en los formatos y el grupo de investigacion.

Quedo atento

Gracias

De: Alvaro Alexander Tovar Espinel edu.cor
Enviado: lunes, 4 de marzo de 2024 6:45 p. m.

Para: Cristian Mauricio Estupinan Manrique <cestupinanmi@sena.edu.co>
Ce: Zareth Constanza Villamizar Herndndez <zcvillamizarh @sens.edu.co>
Asunto: Fwd: Semillera de Investigacion

Cordial saludo Cristian,
Dando alcance al correo que antecede, solicito de su apoyo dando respuesta a lo requerido antes del jueves 7-marzo-2024 a las 11:59 am. Por favor enviar respuesta a mi correo para consolidar y enviar a Edilberto Tovar.

Atentamente,
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