SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALU SURESE

-ESTUDIO DE HECESIDAD CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PRDFES!OI\J\LES YIO APOYO A LA BESTION

QTROS CDNVEMOS . TOOPSST26 Ve

FECHA ! 2024 TR 28 ] . : ZAC 5313
) o . - . i 1. HEQRIMACION G LA DEPENOENCIA SOLICITANTE . ’ '
. - - B S P ESTRATEGICO U hoe . Lt - SUPERVISDR s‘umm N APOYO A LA‘SU!‘ER'JISIDI’ (Comra!
sumsERERtvoRrema | S beioan s 7| dowee L | L R :
. - - B 1 - NDA JANNETH 5! ITIL, i ! fns RTRET OLVES i
 DIRECCCION- i {&spocio Flales d . RN | Mg x| YOLANDA JANNETH GUTIERREZ MONTILLA i LAYDR VIVIANS MARTSET & :
P : i PLATAFORMA ESTRATEGICA - + T :
. . . APOYD | . } R CARGO.COUIGO - SRADD i PTRFIL '
ECSION DE GESTION DEL - . . e . . § ¢ - N ; . e ORA GEREE AL
RIESGO EN SALUC u_ss §ANT.Q MARTA EALC 0002-2023 ) .- EVALLATION E PROFESIONAL ESRECIALIZAO0 AREA OE LA SALUD 24225 ! COCROMNEICRA GEREFAL i
j : 2 REGUISITOR DL PERFI, Pin B BESARRILLE DL S0JE7G SONTRRGTOAL SOLICITACO '
REQUISITOS DE 25 idi (1TULO) . PERTIL , REQUISITOS BE EXPERIGNT I,
. - . SIN EXPERIENCIA Lo DESCRISCION CE EXPERIENSIA REQUERIDA
TiTULD DE TECNICO AUX! LR BE ENFERMERIA L TECNICO - - - - -
i ’ * CON EYPERIENCIA % IENGIA RELACIONADA EN ATELCION CLINICA O SALLD PLBLICA,
[T : - : : N 2, INFORNAGION FINANGIERA ) ” B
o . 3.5, POR HORA- . . . . . 2.2, YALOR | MES
. WALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES B VALOR PROMEDIO) MES . ; . VALDR . i
‘ : . 52,450,448 i
- - - 4, FORMACION OBJETO DEL CONTRATO - K :
CBJETO: MARQUE CON X DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDG

[ REGTAR SEAVICIOS COMO BACHILLER DE APOYO A La GEATION EMEL MARCO DEL CONVENIO YIGENTE SURCRITG ENTRE TL
FONDD FINARCIERD DISTRITAL DB SALUD Y LA SUBRTR INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUO £3E, ‘

IPRESTAR SEAVICION SONG TESNISS) DE AOYG & LA GESTION N EL MARCD DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTAE EL [ i .
iPDN{lO FRUANCIERO DISTRITAL 6 SALUD Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICKOS DE BALUD ESE. X TEGHIGO AUXILIAR OF ENFER .'.ERIA‘ i
r :

*RESTAR AERVICIDE SOMO TEGHRLGGO DE APDYE A LA SESTION EN 51 MARCO'DEL CONVENID VIGENTE SUSCRITD ENTRE
E FORDO FINARCISRD DISTRTIAL DE S44UD ¥ La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS CE SALUD BS€.

PRESY, SEQ‘LCIQS BOMD PROFEIORAL URIVERSITARID- DE AF‘!N'O A LA QESTION EN EL MARCO DEL CONVENIC ViUENTE \
ENTRE EI.!’ CUTANALDESALUG Y M:IUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS OF SALUD EEE.

HREESTAR SERVICIDS COMD FROFISIONML E:SI"EG!N.S’._ADO DEAPOYO A LAGESTIOM En ELMARCO;DEL COMVENIO WIGENTE
SUSCRITS ENTRE GL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD ¥ LA SUBRED INTTGRAOA DE SERVICIOS DE SALUD ESE.

! - ) T . i B - . .. |EL zomvENID EAC 80022023 CON OBJETC OE "AUNAR ESFUERZDS ADMINISTRATVOS, TEC C3 ¥ FINANCIERDS PARA L
CONVENIO Ne. . EAL 00022023 . DBJETC DEL-CONVENID | ' |MODELD DE SALUD, BASADD EN ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS, MEGLANTE LA 1MPEMENTAGIDN OF EQUIPOS INTERDY
: . L o N : a - - ATENCIQN DE POBLACICNES EN LOS TERRITORIOS PRIDRIZADQS EN EL DISTRITD CAPITAL .

_|mEmPo pE RIECUCION: DESDE SU PERFEGCIONAMIENTO Y LEGALIZAGION HASTA EL 1 Lroee -ﬁUZq

JUSTIFCACICRE ay.Gue, nudiani: o RCUeroo No, BAn to 2016, emandade del Gonrajs de Bogata, DG, i cleGlud s reorganizocen dul Seotar Sz ea ol Dwlals Capial, 2ofinicnta [T
Spcratarla Disiiol do Salud de Bogold, 3.8, wionande lss Emprasas Sogishes del Estado te Lsm, Nazarath, Vista Hermoza, Tunjusblo, Mrssen y Bl Tenal sn la Suored Inteorada de Sonviclos do
e Sulud Nurle, Crnlrb Orlenk y Sur seosts M, en s Rud [ptegracn o Servicios de Salud Distnlal, b). Que, mediento Acwerdo 27 de 2417, s modiice o! Anuerdo DOG de 2617 aeopit 4l Estyte dr
Taradits MO et pof (e drpostines it 6 Myl para contrator, s modakdadess y mMecansmues da sulecadn, ul rgiman Se inhabiidices e rcompativilicades, fonlketo e intetos, detemmndnze

1AM GiFSEIING N, ¢, Cba Mevlans Rusolaslon B8Y do 2018, su adegtd al Menua| de Conlratacion conforme a1 Estatute de Contataelim Acuerio 027 del 58 5t saptlembre da 2017 du 1y Subrad Iregio 4

+ A CORUHLLT, CoMom: Pspocl 60w Fumatn Unleo de Mecesidades, o), . Que, Ta Direecién da Geston o Tolento Humano (¢ LA SUBRED SUR — £ E.) certifcd «f cumpimienta de lo estatiecide en articw: . e LB CuA

'< pora e prostaclon de Sunvieios, 1) crongo de DLIRITD KON 104 MEnUales specificds #0 eiiste en 13 planty de personal ninguna PersenA tUs pueda desarrallas 2 actidng 2 ROt eau
quts mgfigue o én del servicio, ¢ 3} cuande aun eeslivnds ea [ BN personas gut puecsn cumphr [ labor requenan satos reiule msulsente, Que 12 Dirgecion de Gestion de Tolen

ol desarolio de aa actividaden (2ol de 1 presente pREeSUnS, 1, Gt AOr ks Grnudlo £5 NHCESSo CONTaIAr ol Segamslle dy actvidades sulaladas a condnuazion. Para realzar osle i ulihce ufi 6t (a8 it

cuwn sem gorienade Lans ¢ AT

L actividudos o dasormaler 6 v Gneuearan doniro do Ty knclonus avigiedas o beos 46 orlgun dal perft rl:Qumldo y c(:rm..pn'\dbn o lou actividaden gue so deben dosarrsliar on cumplimlanto o ram:,mad uu servlsins, y o3 asignada o carnsls) de 3 plant de peronal Ue] dres,

Efurivpdo al ondilsls su conciuys que los sundgorus pibllons existentos 16 son SUltluntes 6 3tendes B volumun d Dsues 3 Gargn e sata dependunela ¥ en censeouEnchs es hucesaro #poyar i funcitn eon EONAIOS dé prosiacidn da
< Servigios de Bolud Sun £ ST, pu rtueiirar iichides ¢ of Prin A de AdQuisioion , 8 Favea di 1o cumunies conlrtunion conut o cuaiquir clase de proyocte que parss v oo S nulies elemiarn 4 nvés e Conl
Tatnoltgos, TECas ¥ aioyo 3 la fusiion asiskacal y agminkstat .,

sidnar-s 3 esartalar por f Gu!
ei6n de Sorvicios Sepu

i
i
i
Cuande aun exisllends o |4 planks porsonis quo pusdun cumplic b L3bor 1equarida esics resufien Insulicionle. . ‘
|
|

Univez * ravisadas 103 cntetios critaros usiablacidos por i RO 0 Jurisrudencid RGEnat Catuno fuasional, critarn de Igunkind, catario temporal, a d i haktunhdad, o de la continudad,
det confrite u celednar no se conigurn b & e lunciones I £atgd de anla d te ZCllerde con ki iMormuaciin cuntyiidz en ol Formale “Sokotud de certficacion
e Sulud SUR ESE.

L8 nocasdad Sontruls Guo LA SUBRED INTEGRADA DI SERVCIOS DE SAJ.UD SUR ESE prelende s satistacer of perfil sokettado en la presente femnala de acuards £on |3 inlstmacion conteniga on o

rme,

)

\GACIONES ESPECIFICAT;

1.Relzvar af cuidader(a). 2. Conocer el Plan de Cuidads que s disehe, con el fin de Implementario. 3.Presentarse Cponunamenle a ¢aca $esion ge ralavn programada. &, af uns . hitdlora diatia de
alertas, de manera cue esta informacidn pueda ser wlifzada para |2 introduceion de correctives de ia intervencidn, 5.Dar cumplimiento a fa eizcucion de las ob ciones conte € on este c!ousulad,.-
sriregada por la Secretaria de Saiud, realizands con calidad, pertinencia y oporiunidad, &l ageadamiento, abordaje, wisitas, valoracion integrad, plar-ficacién de la atencién, seguimiznto y monitoree, 3
pricrizados. Informacidn pueda ser utlizada para la Miroducein de correctivas de la intervencion.”Otras aclividades propias del perfil que forlatescan e desarolie de ias activicades m.sianales,

) L 5. FIRMAS RESPONSABLE DL LA NECESIDADY R . ] . .
5.1 RESPORSABLE DE LA HECESIDAD - .3 APROQEATION DE LA SOLIGTUD b

VANESA Mc CORMI } S
DlRECYDT A TECNICA DIRECCION DE GEATIAN DEL RIESGO (B A profuaDdRBEL SASTO

- S &, CERTIFICACILN DE INEXISTENC!A DE PERSOMAL EN LA PLANTA OF PERSONAL PARA E'. DESARROLLD DEL OBJE™O A SONTRATATAR I
El suscnla Dwactar 0¢ 1o Direccion oo Geslién Talunlo Humpno ¢emlica qre & 13 pllkty de’porsandi oe kb Sudeed IMograda de Sericied de Sua Sur €,

™

B0 Tan 7 cont o pareor BTl Y5 UG povs cl i

Firma de! Dlieciar de Talento Humang.
Noembea y apoitida Dreater dn Totants Humans Y\

G 7. ESPACIO EXCLUSID PARA DIREGCION DE CONTRATACTON . T
NGMBRE DE GUIEN RECIBE / / /. | FiRria peAuten nEciad Ve o[ Fitia )
7T . ( _#_z RN ¢/ = L=

. /WENT:FICAGON DE LA NECESIDAD
w1 | . &}u\g Maecelo /6@('%‘% %e‘w o . o

minang y Sriderace

=1

1. PLAN OE
ADQUISICIONES

SRR o e 10126480

enter Breca; Rospeasan Ie del qutriwento, Pre

NOTA: Todes los cAmpos 56n du SEaAIONE dilguncamonto, e casc conlfatie Sord dgvugita i soactud. Los hrmas tubon S6r reeagudas on of Cinlanes do Taleht

RESMPLAZO CTO 60552023 TANIS JULIETH IMENEZ MURILLO A PARY‘IR DEL 12

FEORERD 2024 : . ) ’ N i
e ’
,!l’/ L__r,f P

DNTANT_A T
el TS T




