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e SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR £.5.8
ALLZALDLS MAYOR . .
il s ESTUDIO DE NECESIDAD CONTRATC PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOTO A LA GESTION CO-OPS-FT-15 V7

PROFESIONAL ESPECIALEZADO -
HOSPITALIZAGION USS MEISSEN HOSPITALIZAGION REFERENTE DE PROCESO

{'REQUISTOS DE ESTULIO! (ITTULC) | i RFIL <550 'REQUISITOS DE EXPERIENCIA

BACHILLER - TECNICO LASORAL
NO SE REQUIERE
AUXILIAR DE LA SALUD AUXRIAR EN ENFERMERIA

NFORMACION OBSETO DEL CONTRATO

EEiN 7 i 5%‘ 28.
TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTS Y LEGALIZAGION HASTA EL 3 l} A i Z{:;

JUSTEFICACION: 2),Que, mediante el Acuerdo Ne. 644 de 2018, emanado del Concejo de Bogota, 0.C., se efectud a recrganizacidn del Sector Salud en ef Distrito Capital, definienda las entidades y organismos
que lo conforman, para io cual se determiné Ia fusién de algunas enlidades adscritas a la Secrelaria Distrital de Salud de Bogota, D.C., fusionanda ias Empresas Socjales del Estado de Usme, Nazareth, Vista
Hermosa, Tunjueiito, Meissen y £ Tunal en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., prestadora de servicios integrales da salud multinivel, ers articulaciSn con las Subredes de Sajud Norte, Centro
Criente y Sur occidents, en ia Red integrada de Servisios de Satud Distrital, b). Que, mediante Acusrdo 27 de 2017, se modifics 4 Acuerda GGY de 2017 y se adopté &5 Estatuto de contratacién de la Subred Sur
ESE, establaciendo la capacidad para de lag p consideradas como tales por las disposiciones legales, st limite para contratar, las modalidad isrnas de seleccion, el régimen de
inhabilidades e incompatibllidades, confliste de interés, daterminando qua los centratos ds prestaciin de servicios prafasionalas y de apoye 4 Ja gestién se celebrardn di ). Que mediante Resolucion
887 de 2018, se adoptd ¢l Manual de Contratacin conforma aj Estatuto de Contratacion Acuerda 027 del 20 de sepliernbra de 2017 de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, ) Que con la debida

idn se iderd la idad del objeto & canforme reposa en el Formato Unice de Necesidades. e). . Que, iz Direccién de Gestién de Talento Humano de LA SUBRED SUR - E.S.E., cerifict el
cumplimiento de fo establecide en articulo 2.5.4.4.5. det Decrelo 10688 de 2015 mediante i cual se establecieran las condiciones especiticas para la contratacion de prestacidn de servicias, ) cuando de
acuerdo con los manuales especificos no existe en 1a planta de personal ninguna persona que pueda desamrollar la actividad fequerida, 2} cuando ol desarmollo de fa actividad a contratar requiera de un grado de
especiatizacian que implique la contratacion del servicic, o 3) cuando aun existiende en la planta personas que puedan cumphir ix labor requerida estos resulte insuficiente. Que la Direccion de Gestién de Talento
Humano certifico que la Subred sur ESE no cusnta con personal de planta suficiente, para el desamolio de las actividades objeto de la presente necesidad, {). Que por lo expuesto es necesario contratar el
desarrolio de actividads fi a i ibn, Para realizar este an4lisis ulifice una de las sigulentes opciones, segtn sea el caso!

Cuanda aun existiendo en la planta personas que puedan cumplir la iabor requerida estos resulten insuficiente.
Las aclividades & desarrailar no se encuentran dentro de las funciones asignadas al drea de origen del perfll requeride y corresponden alas actividades que se deben desarrollar en cumplimiento a a necesidad
dal servicios, y estd asignada a earga(s) de |a planta de personal def Area.

Efectuado el andlisis se conciuyd gue los servidores pliblicos existentes no son suficientes para atencer e} velumen de asunios a cargo de esta dependencia y en co iaes io apoyar la {uncisn con
contratas de p. itn de icios. Las actividades a desarrollar por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, seencuentran inciuidas en el Plan Anual de Adquisicion , a través de los convernios
conlratacion conjunta o cualquier clase de proyecto que para su desamallo Se requiera ejecutaric a través de Contrato de Prastacién de Servicios £ pecializados, profasi ‘Fecnol Tecnicos y

apoyo a {a gestion asistencial y administrativa,

Unavez revisades los criterios criterios establecidos por las normas ¥ |a jurisprudencia nacional; Criterio funcional, criterio de igualdad, criterio temporal, & de ka habituali o de la conti ycriterio de la
excepcicnalidad, recogidos en [a Sentencia C-814 de 2008, con el abjeto y las actividades del contrato a ceisbrar ne se configura !a contratacion de funciones permanentes a cargo de esta dependencia, de

acuerdo con la informacion contenida en el Formato *Solicitud de cerificacin de insuficiencia o inexistencia de personal” para cumplimir el objeto misional de la Subred integrda de servicios de salud SUR ESE.
La necesidad conereta que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR ESE prelende es satisf; el perfil solicitado en ks presents formato de acuerdo con la informacion contenida en el
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1). Prestar servicios de perfil Auxitiar de Enfermeria acorde con la Lex Artis, segin necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de acuerdo a los principios del Sistema Genaral de
Seguridad Social (§G5%), Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad {SOGC) y demds normas concerdantes.2). Realizar actividades de informacién, educacion, comunicacidn,
encaminadas & promover y prevenir la erfermedad y ef autecuidade de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.3). Registrar en la histeria clinica la informacién de la
intervencién al paciente, plan de cuidados de enfermeria, simultanea o inmediatamente después de su realizacion, con Integralidad, secuencialidad, racicnatidad cientifica (I6gica,
clara, completa) y demds criterios que defina el Ministeric de Salud y Proteccion Social o Entes competentes que reguian la materia {Resolucion 1995/1999, 839/2017 norma que la
modifique,sustituya), e informar de forma oportiuna a la enfermera y/o médico del servicio, los cambios en &l estado o evolucian del paciente.d), Apoyar {a elaboracién, actualizacién de
formatos, protocolos, guias, procedimientos de enfermeria y adherirse a los mismos, inciuyendo el diligenciamiento del consentimients informado en los casos pertinentes
garantizando las normas universales de bioseguridad.5) Apoyar el proceso de alta temprana, fortaleciendo conocimientos del paciente y la familia en la promacitn de hébitos
saludables, autocuidado y cuidados especificos de acuerds 2 tralamiento ¥ recomendaciones médicas, dejando registro escrito en la historia clinica y fo documentos destinados por la
institucién, 8) Otras actividades propias del peril que fortalezean el desarrollo de Jas actividades misionales.
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NOTA: Tedos laa e3mpos son da ebligatoria dilgonciamienta, on case contraric seta devuolia [a solicitud. Las fimas daban ser recogidas on of siguiants orden: del d Prafesiomal i do Talarte humane ¥ Ordanador del gasto




