Periodo del informe:

Tipo de contrato/convenio.

Valor Inicial del contrato/convenio:

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO N0.47002542023

INFORME PERIODICO N° 1

1. Datos generales

enero - febrero

DE APORTE

SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS
PESOS MCTE ($ 775.667.622.).

Nimero de contrato/convenio: 47002542023
Fecha suscripcioén contrato/convenio:
Plazo de Ejecucion Inicial (hasta 31/03/2024

cuando):

OBJETO:Prestar los servicios para la atencién a la primera infancia en los Hogares Comunitarios de Bienestar HCB, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad
Comunitaria y el servicio HCB Familia Muijer e Infancia - FAMI, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Familiar, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la
Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre

Alcance del
aplica)

objeto  (si

Nombre y cargo Supervisor

(segun clausula de supervision del

contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor

(segun memorando de designacion, si

aplica)

Nombre Supervisor ICBF (para efectos

de liquidacién)

Otros supervisores (*)

2. Datos supervisor

Ana Cecilia Romero Calderon - Profesional Universitario 2044-07, con
funciones de Coordinadora del Centro Zonal del Rio.

Ana Cecilia Romero Calderon - Profesional Universitario 2044-07,
con funciones de Coordinadora del Centro Zonal del Rio.

(*) _Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.

Nombre Contratista:

Direccion:

Representante Legal que suscribi6 el

contrato/convenio:

Fecha Certificado

Actualizado
Existencia y Representacion Legal (i):

3. Datos contratista

FUNDACION REALIZANDO SUENOS POR COLOMBIA

Calle 16 # 3 - 15 del Barrio Centro en el Municipio de El Pifion
Magdalena.

YESENIA PATRICIA MEDINA PALMERA

(i) Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacion.

Desde cuando:31/12/2023
Fecha aprobacién poélizas:

Fecha acta de inicio:

Fecha documento de Prérroga

aplica):

Fecha aprobacion péliza de la prorroga:

29-dic-23

Nombre y cargo Supervisor Ana Cecilia Romero Calderon -
ICBF (que conoci6 de la Universitario 2044-07, con funciones
ejecucion del contrato/convenio) Coordinadora del Centro Zonal del Rio.

Profesional

de|

Fecha memorando de
designacién de supervision (si 30/12/2023
aplica)

Supervisores otras entidades
(cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

Cédula o NIT: 900103852

Correo electrénico: funresuenos@hotmail.com

Representante  Legal  que
suscribira el acta de Liquidacion

()

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

30/12/2023
31/12/2023

Si se presentan mas prérrogas, incluir mas filas para éstas.

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF

Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 424
No. de RP: 424
(+) ADICIONES

Fecha Documento
Adicién:

5. Informacién presupuestal

$ 775.667.622

775.667.622

Fecha CDP: 29/12/2023

Fecha RP: 29/12/2023

Valor Adicién:

Hasta cuando:31/03/2024

Fecha expedicién R.P.: 29/12/2023
Fecha inicio del 31/12/2023
contrato/convenio: .
Prorrogado hasta cuando (si

aplica):
Fecha de terminacion:

Valor de CDP: 775.667.622

Valor de RP: 775.667.622




Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

NOI(?,DP Fecha CDP Adicion: Valor CDP Adicién:
Adicién:
No. de R_P Fecha RP Adicion: Valor RP Adicién:
Adicién:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion poéliza de la adicion

Si se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Valor disminucion :

Descripcion del concepto de disminucién realizada en el periodo:

No.CDP Fecha CDP disminucion : Valor CDP disminucién :
No. de RP Fecha RP disminucion : Valor RP disminucién :

Si se presentan méas disminuciones, incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:

Forma de Pago:
2023 1 MENSUAL CUATRO MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SESENTA Y CUATRO PESOS ($4.319.064) 2024 2 BIMESTRAL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN
MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS $491,132,472 3 MENSUAL DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES DOSCIENTOS
DIECISEIS MIL OCHENTA Y SEIS PESOS $280,216,086

6. Informacién relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. de ___, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por (contratante), con el fin
de (objeto). De igual manera allega relacién de dicha contratacién, en folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la
duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacién derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se
encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de existir contratacion derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacion de paz y salvo debidamente suscrita por el Contratante
correspondiente.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones

1 6/02/2024 $4.319.064 pago primer desembolso

2 24/01/2024 $491.132.472 pago segundo desembolso
3

4

5

6

7

8

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccion Financiera

Namero de i
4 Observaciones
pago/dese | Valor de desembolsos . . Fechay nimero de la . . .
. N Diferencia (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta,
mbolso, segln minuta Valor pagado o desembolsado (B) orden de pago o A,
N (A-B) . describir breve justificaciéon, descuentos y concepto de los
segln contractual (A) correspondiente .
R mismos)
clausula de
1 $4.319.064 4.319.064 37741724-2024-02-22 | se cancela desembolso correspondiente a la vigenvia 2023
2 $491.132.472 $491.132.472 15910824-2024-01-31 segundo desembolso
3
4
5
6
7
8
TOTALES $ 495.451.536 $ 495.451.536
| 9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccién Valor Descuento/Liberacién/Reduccién Concepto Descuento/Liberacién/Reduccién




TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

11. Resumen ejecucidn presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF

775.667.622

Valor Inicial |APOrte inicial en especie por EL ICBF

del convenio|Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA

0 contrato [ anorte inicial en especie por CONTRATISTA

Total

775.667.622

Adicion aporte ICBF

Valor

o Adicién aporte CONTRATISTA
adiciones

Total

Valor Disminuciones aporte ICBF

disminucion | Disminuciones aporte CONTRATISTA

es Total

Aporte dinero por EL ICBF

775.667.622

Valor total |APOrte en especie por EL ICBF

del convenio|Aporte en dinero por CONTRATISTA

o contrato Aporte en especie por CONTRATISTA

Total

775.667.622

Valor total pagado por el ICBF

$ 495.451.536

Valor total ejecutado recursos del ICBF

$ 495.451.536

Recursos reintegrados al ICBF

Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)*

Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA

Saldo pendiente por reintegrar al ICBF

Saldo Pendiente por Pagar

Saldo pendiente por liberar **

* Para el informe fina,| debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros,
copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccién Finaciera que avale dichas consignaciones.

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales dicho

valor no fue ejecutado por el contratista).........

Fecha estado de cuenta

12. Garantias

Vigencia
Amparos Compaifiia aseguradora No. de pdliza
Desde Hasta
POLIZA DE CUMPLIMIENTO 85-44-101125688 29/12/2023 31/03/2027
SEGUROS DEL ESTADO S.A
RESPONSABILIDAD CIVIL 85-40-101057819 29/12/2023 31/03/2024

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la
Direccién de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, sequn sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sanci6n
(seleccionar con
unax)

Numero y fecha del acto administrativo que resuelve
el proceso administrativo sancionatorio contractual.

Numero y fecha del acto
administrativo que resolvié
el recurso ( siaplica)

Fecha de ejecutoria del
proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (art. 17 Ley
1150 de 2007)

Declaratoria de
incumplimiento con
cobro de perjuicios.
(art. 17 Ley 1150 de
2007)

Caducidad (art. 14,
18. Ley 1150 de
2007)

1,0BLIGACIONES GENERALES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DESERVICIOS




La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
segun lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad segtn
corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la
Fase Preparatoria

Brindar educacioén inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios,
en el (los) servicio(s) (segtn aplique), en las UDS correspondientes al Centro
Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias de
atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el
Manual Operativo de la Modalidad de atencién segin corresponda, en cuanto
a su estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato de aporte
respectivamente.

Matriz del talento humano.

2. Hojas de vida del atelnto humnano.
3. Informe de gestion de espacios y
dotacion.

1. Registro de Asistencia Mensual
2. Registro de coberturas atendidas

3. Caracterizacion del servicio

4. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucién
del contrato.

5. Acta de inicio del contrato

EAS garantiz6 las condiciones necesarias
para dar inicio al servicio, en las siguientes
actividades:

1. Comité técnico operativo.

2. Conformacién del talento humano,

3. Gestion de espacios fisicos y dotacion.
4. Formalizacién de la poblacion a atender.
5. Elaboracion y presentacion del
presupuesto.

6. Seleccion de proveedores de alimentos.

La EAS funresuefios inicié su atencién con
los nifios y nifias en el mes de febrero de
acuerdo a los cupos asignados y a lo
establecido en el Manual Operativo. El centro
Zonal realiza seguimiento al servicio.

nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones
dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los
servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la
atencion.

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF.

Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA, SI 1. Formato diligenciado de Informe La EAS garantiza la atencién de los

cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente Financiero, acorde al avance de ejecuciéon |usuarios enlas UDS conforme a la

cuadro: del contrato. distribucion de cupos en el municipio de
PINON Y SALAMINA

Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los Sl La EAS realiza sencibilizacién con las

padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran familias, en miras de garantizar la gratuiddad

dar aportes voluntarios, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo de 1. Soporte de procesos de sensibilizacion del servicio.

la Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de con las familias, con sus respectivos

participacién (Resolucién 1908 de 2014) u otros aportes voluntarios que se listados de asis{encia

encuentran dentro de los recursos de cofinanciacién. La falta de pago de 2. Soporte de visita a las familias de nifias y

dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al nifios que presentan ausentismo en el

servicio, para interrumpir su atencién o retirarlo de este. servicio

Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la Sl 1. Plan de trabajo En el marco de comité técnico la EAS

uDs. funresuefio presenta la documentacion
preliminar con respecto a los aspectos
técnicos y administrativos de inicio en la
prestacion del servicio.

Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el Sl 1. Oficios de articulacion. La EAS fundacién realizando suefios por

1.Actas de socializacién.
2.0ficios de articulacion.
Plan de formaciénn a familias

@

Colombia emitio oficios, a los diferentes
entes territoriales de los Municipios de
Salamina y El Pifion, con el objetivo de
trabajar mancomunadamente con cada uno
de las instituciones, para contribuir y apoyar
todos los procesos que permitan fortalecer
las actividades que se plantean desde la
politica publica que involucra activamente la
nifez.

La EAS garantiza el cumplimiento de cada
una de las condiciones de calidad del
componente a través de la contratacion
Talento Humano que cumplan con los
perfiles establecidos en el manual operativo
de la modalidad y las orientaciones
impartidas por ICBF; organizacién de un
cronograma de formacién a familia, y talento
humano.




Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las SI La EAS se encuentra en la recopilacion de
violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en informacién y diligenciamiento de fichas de
los planes de formacién y acompafiamiento a familias, acciones que caraterizaiéon y demas con el fin de obtener
permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del informacién pertinente para la elaboracion de
servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de planes de formacion y acompafiamiento a
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano familias, acciones que permitan, sensibilizar
desarrollo. 1. Plan de formacion a Familias a madres, padres o cuidadores de los
2. Actas de formacion y acompafiamiento a |usuarios del servicio sobre la proteccion de
las familias los derechos de nifias y nifios, las formas de
violencia y las consecuencias que afectan la
salud mental y su sano desarrollo.
La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y Sl 1, acta talleres La EAS esta atenta a la convocatorias y

realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se
sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia
sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el
efecto emita la Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor
del contrato.

demas invitaciones del ICB que garantizar
que su talento humano se acoja a los
protocolos y realice las capacitaciones,
talleres o demas actividades que desde el
ICBF se sefialen, en relacion con la
prevencion de posibles situaciones de
violencia sexual en contra de los nifios y
nifias, segun las indicaciones que para el
efecto emita la Direccion de Primera Infancia
o el supervisor y/o interventor del contrato.

2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacion y ubicacion

Observaciones (iv)

(i de éste . (iii)
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- SI 1. Plan de Formacién a Familias
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y las deméas 2. Plan de Formacién al Talento Humano
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por 3. Lista de solicitudes de compra o pedido
el ICBF. realizado al proveedor (correos electrénicos
o lista) 4.
Registro fotogréafico de alimentos L
entregados (minimo 10 registros mensuales En el marco de comité lec"'cf) del 16 de
por tiempo de alimentacion). enero 2024 I_§ EAS fun_resueno presenta la
5. Facturas de compra de alimentos (las documentafcm_n prellmlna_r F:on r_especlo‘ a_ I’,)S
copias deben ser entregadas al supervisor). |2SPeCtos técnicos y administrativos de inicio
La factura debe contener como minimo: en la prestacion del servicio.
cantidades por producto, valor unitario y
valor total.
6. Documento de ciclo del menus segin
grupo de edad de los usuarios.
7. Correo o acta de aprobacion del menu por:
Sl 1. Registro y control de peso y talla, seglin
la periodicidad establecida en los
lineamientos o Manuales operativos del
ICBF.
ol . . el : de articulacion v d 6 I 2. Plan de intervencion nutricional y
mplementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la i a i PR
atepncién en Iospservicios de salud de las nifias y nifios co)rq des?nutriciéirjm Z?I::tm()mf:,?tgnnlstsrizfs,:;ados obtenidos en |En el marco de comité tecnico del 16 de
aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de 3 Reg|acién de los planes .de intervencion enero 2024 I.‘? EAS fuqresueno presenta la
conformidad con las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y nlutricional individugles seq( i documentalcm_n prellmlna_r con r_especto_a_l&_)s
P : . . I gun sea necesario. | aspectos técnicos y administrativos de inicio
las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas 3. Soporte de activacion de rutas cuando en la prestacion del servicio
expedidas por el ICBF. sea requerido. ’
4. Plan de Formacién a Familias en temas
relacionados con salud y nutricién
5. Soporte de acompafiamiento y formacion
a familias de nifias y nifios que se
encuentren en malnutricidn (Actas de
Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan SI 1. Oficios de entrega del Plan de La EAS se encuentra en construccion del
de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo de Saneamiento Basico y Manual de BPM plan de saneamiento bésico y el manual de
residuos soélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de buenas précticas, segun lo establecido en
plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con “Guia Técnica Del Componente De
los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y Alimentacion Y Nutricién Para Los
distribucién de alimentos que apliquen segin la Modalidad, de acuerdo con la Programas Y Proyectos Misionales Del
normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y ICBF”, en lo referido a complementacién
nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF alimentaria, requisitos sanitarios del servicio
de alimentos, manual de buenas practicas de
manufactura y plan de saneamiento Basico.
Sl 1. Oficio radicado o notificacién por correo

Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que
tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la
informacién complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios
en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin
proveedor.

electronico de la actualizacion de
proveedores de alimentos.

En el marco de comité técnico del 16 de
enero 2024 la EAS funresuefio presenta el
listados de provedores para revision y
aprobacion.




S| 1. Oficio de radicacién del ciclo del menu
2. Documento de ciclo del menus segin
Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar grupo de edad de los usuarios.
y refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada 3. Correo o acta de aprobacién del mend por
grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de ment elaborado y aprobado parte del profesional del Centro Zonal o La nutricionista. as mimso hace entrega de
por el ICBF (para el caso de los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB Regional (Segtin corresponda) a documentacit;n requerida por la refergeme
FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el 4. Docuento de ciclo de menu con enfoque de nutricion de Primgra Infanpcia enlo
ICBF (para el caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES diferencial, donde de relacione el aporte de N . PN
- N . . ! p N : relacionado a las fichas técnicas de los
SOCIALES), utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas calorias y nutrientes establecidas en la
. . : o R . productos que foramtran parte de las RPP de
técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas minuta patrén (cuando corresponda) X
P = i - del servico HVB- FAMI
préacticas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional
vigentes; dejar registro documental y fotografico de la relacién de alimentos
comprados y entregados a cada UDS o UA.
Sl 1. Carta de radicacion del ciclo del ment
2. Documento de ciclo del menus segln
grupo de edad de los usuarios.
Disefiar y/o implementar segtin aplique de acuerdo al servicio, el ciclo de § Correo 0 actq de aprobacion del mend por | Centro Zonal hace entrega los ciclos de el
menus d)é confpormidad con?a mir?utqa atron vigente de los sevrvicios de pang der profe§|0na| del Centro Zonal o ciclo de mens de conformidad con la minuta
Primera Infancia desde el inicio de la gtencién gefectiva a los usuarios del Regional (Segin Vcorresponda,\) patrén vigente de los servicios de Primera
servicio. 4. Docuento de ciclo de mend con enfoque | |nfancia desde el inicio de la atencién
. dlfere]nmal, dopde de relamong el aporte de |efectiva a los usuarios del servicio.
calorfas y nutrientes establecidas en la
minuta patrén (cuando corresponda)
N/A 1. Actas de reunidn, listados de asistencia a
capacitaciones
Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y 2. 509_0'195 de formacion )_/acompaﬁa[nlgnto
nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacion y a familias con temas relacionados a habitos
comunicacion para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de de vida saludable, seguridad alimentaria, y  |No aplica para este periodo
la “Guia técnica Del Componente De alimentacion Y nutricion Para Los otros temas relacionados y mencionados la
Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF” guia técnica del componente de
alimentacién y Nutricion.
SI 1. Plan de saneamiento basico (debe
entregarse maximo en el segundo mes de  [La EAS se encuentra en construccion del
ejecucion del contrato) plan de saneamiento basico y el manual de
Garantizar el cumplimiento a Ia “Guia Técnica Del Componente De 2. Manual de buenas practicas de buenas précticas, segun lo establecido en
Alimentacion Y N\.Fl)tricién Para Los Programas Y Pro ec‘l)os Misionales Del manufactura (debe entregarse maximo en el |“Guia Técnica Del Componente De
" N g . roy - - segundo mes de ejecucion del contrato) Alimentacién Y Nutricion Para Los
ICBF”, en lo referido a complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del L
L N P Programas Y Proyectos Misionales Del
servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de " . e
) P ICBF”, en lo referido a complementacion
saneamiento Basico. " ) L L -
alimentaria, requisitos sanitarios del servicio
de alimentos, manual de buenas practicas de
manufactura y plan de saneamiento Basico.
SI 1. Registro y control de peso y talla, segin
la periodicidad establecida en los
lineamientos o Manuales operativos del
ICBF.
2. Plan de intervencién nutricional y
Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo COIeCUV.O segun Ios_rt_esultados obtenidos en
L : 2 o el seguimiento nutricional. A -
con el estado nutricional de cada usuario, en atencion a lo sefialado en el . . ” Dentro de los 8 dias siguientes al inicio de
. . N L Wi e 3. Relacién de los planes de intervencion N N
Manual Operativo segun aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica L L - . |atencion se realizo la toma de peso y talla de
. . T . " nutricional individuales segun sea necesario. . N
y operativa sistema de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO 3. Soporte de activacion de rutas cuando todos los usaurios vinculados al programa. A
EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y - S0P N la espera de fechas que cargue al Sistema
. N y N " sea requerido. o
periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los usuarios atendidos " . de Informacién Cuentame.
X 4. Plan de Formacién a Familias en temas
durante el periodo de la toma. . o
relacionados con salud y nutricién
5. Soporte de acompafiamiento y formacién
a familias de nifias y nifios que se
encuentren en malnutricion. (Actas de
reunién, listados de asistencia a
capacitaciones)
N/A Soportes de formacién y acompafiamiento a
familias con temas relacionados a habitos
Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones de vida saludable, seguridad alimentaria, y
colectivas e individuales de educaci6n alimentaria y nutricional, de acuerdo otros temas relacionados y mencionados en
con los resultados de la clasificacién antropométrica de los usuarios, de el manual operativo. (Actas de reunion, No aplica para este periodo
acuerdo a lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad segun el listados de asistencia a capacitaciones)
servicio que corresponda. 6. Matriz de seguimiento a la ejecucion del
Plan Operativo de Atencién Integral-POAI.
N/A 1. Oficio radicado correo electronico donde

Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad
transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual
Operativo de la Modalidad correspondiente.

se notifique a la supervisora cuando se
presente una ETAS.

No aplica para este periodo

2.4. Obligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento,
suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN-

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacion y ubicacién
de éste . (iii)

Observaciones (iv)

Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional
(municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente,
numero de identificacién, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a
atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de
los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.

SI

1. Aportar en el primer comité técnico
informacién de contacto del responsable y
suplente del punto de AAVN.

2. Aportar informacién de ubicacién de los
puntos de AAVN.

3. Reportar y/o notificar al supervisor de
contrato los cambios del punto de entrega
primario de AAVN.

La EAS suministra a L CENTRO ZONAL
ICBF los datos del punto primario donde se
recibirén los Alimentos de Alto Valor
Nutricional, nombre del responsable y
suplente, numero de identificacion, teléfonos,
horarios de atencién y nimeros de cupo a
atender.




Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a
las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencién, de conformidad con
las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el
ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

SI

1. Actas de entrega y recibo de la
Bienestarina en las UDS. La EAS deberan
garantizar el buen uso del AAVN en
beneficio de los nifios de los servicios.

Las UDS recibieron AAVN solo a partir del 20
de febrero es decir se brind6 atencién con
bienestarrina solo por 6 dias, de acuerdo a lo
enviado por el ICBF.

NIA 1. Plan de Saneamiento Basico La EAS se encuentra en construccion del
2. Manual de Buenas Préacticas de . i
plan de saneamiento béasico y el manual de
Manufactura P P N
buenas précticas, segun lo establecido en
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo Qula Tec.nllca Del Cprr)ponente De
- = ) Alimentacion Y Nutricion Para Los
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las L
. . . N R ) Programas Y Proyectos Misionales Del
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. " ; "
ICBF”, en lo referido a complementacion
alimentaria, requisitos sanitarios del servicio
de alimentos, manual de buenas préacticas de
manufactura y plan de saneamiento Basico.
. N/A 1. Soporte de comunicacion a ICBF que de
Informar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de cada mes) sobre cuenta de los saldos de Bienestarina
las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la (Cuando aplique)
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi 2. soporte de los reportes al ICBF de las No aplica para este periodo
como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF dificultades presentadas en el desarrollo del
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las servicio y las que afecten la cantidad y
acciones correspondientes. calidad de los AAVN en los puntos de
antrana
N/A 1. Actas de entrega y recibo de la
Bienestarina en las UDS.
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, No aplica para este periodo
para evitar su deterioro.
N/A 1. Actas de entrega y recibo de la
Bienestarina en las UDS. En este se debe
Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el especificar lo descrito en la obligacion
Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o
usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las
personas responsables de su recibo y distribucién, el cual debe corresponder . .
. N No aplica para este periodo
a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en
medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades
de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante
los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
S| 1. Plan de Saneamiento Basico
2. Manual de Buenas Précticas de La EAS se encuentra en construccion del
Manufactura plan de saneamiento basico y el manual de
buenas précticas, segun lo establecido en
. - . . “Guia Técnica Del Componente D
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras G_u a tet ’ca © C_o_ . ponente De
L L : ) - Alimentacién Y Nutricién Para Los
o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del L
Programas Y Proyectos Misionales Del
AAVN. " ; o
ICBF”, en lo referido a complementacion
alimentaria, requisitos sanitarios del servicio
de alimentos, manual de buenas practicas de
manufactura y plan de saneamiento Basico.
N/A 1. Actas de reunién y/o Asistencia Técnica
brindada por el ICBF.
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente
al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor No aplica para este periodo
Nutricional
N/A 1. Soportes de participacién y cumplimiento
de los compromisos adquiridos en las
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso mesas o reuniones (Actas de reunion,
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones registro fotogréfico, listados de asistencia e
dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, informes). 2. No aplica para este periodo
rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le Actas de visitas de comités de control social
convoque por parte del ICBF. donde se evidencie la vigilancia del
adecuado uso de los AAVN.
Sl 1. oficio radicado o correos electronicos a la
supervisora del contrato que den alcance a
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, los requerimientos del ICBF, para dar
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y respuesta a los organismos de control y La EAS soporta informacion requerida por
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el novedades de las visitas de interventoria. hallazgo de contraloria
ICBF.
N/A 1. Soportes de los pagos realizados acorde

Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando
se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucién de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del
mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro
tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

a lo orientado por el supervisor del contrato.

No aplica para este periodo




N/A 1. Actas de visitas del ICBF
Atender con oportunidad las visitas que se efectden por parte del ICBF o la 2. Actas de visitas de interventoria
interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto 3. Soportes de subsanaciones a las
Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a acciones preventivas y correctivas producto No aplica para este periodo
que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y de las visitas del ICBF o interventoria.
correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto
de las visitas del ICBF o de la interventoria
N/A 1. Acta de entrega de saldos de

Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las
indicaciones que imparta el ICBF.

Bienestarina. (Al finalizar el contrato)

No aplica para este periodo

2.5. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores,
Dotacion,:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacion y ubicacién

Observaciones (iv)

@ de éste . (ii)
SI 1. Actas de reunion y listados de asistencia.
2. Oficios de articulacion La EAS R, o
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad establecidas en 3. Propuestas de reinversion I;; niﬁosuyn;?r”?:se!isellngg)::ea}fgcelgnd?n
el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y las deméas 4. Polizas de seguro acuerdo a los cupos asignados y a lo
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por . f
el ICBE. estableudg enel Manual Operatlyq. El centro
Zonal realiza seguimiento al servicio.
Sl 1. Protocolo de control de riesgos y manejo
de accidentes, que incluya:
. -
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, *g:an de evacuacion .
" 7 o . an de mejoramiento de infraestructura
reduccién de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y No aplica para este periodo, la EAS se
mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que encuentra en la recolecién de informacion,
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en para la identificacién de riesgos y elaboracion
la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las deméas de diagnosticos en las UDS.
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por
el ICBF.
N/A 1, informe financiero
Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacién de fuentes y
usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- No aplica para este periodo.
administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique.
N/A 1. Formato de Reporte de Presuntos
Hechos de Violencia, Lesiones, y
Fallecimientos de los Usuarios
Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de (FA.ALLMS.PP). O : :
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 2. Formato Certificacién de la No Ocurrencia No aplica para este periodo.
de Presuntos Hechos de Violencia,
Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios”
(F8.G12.PP
. - N 1. Formato Informe de la Atencién Prestada
Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de ) - L
N . L . . al Usuario Fallecido” (F1.G16.PP) o el La EAS cumple con esta obligacion
propiedad de la EAS, puestos a disposicién de las Unidades de Servicio Sl L .
UDS. documgnto que lo modifique o sustituya. contractual
Dotacion.
1. Inventario de los elementos a devolver o
transferir durante la ejecucién del contrato.
Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de Este inventario como minimo debe incluir:
dotacién que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, producto, unidad de medida, cantidades,
mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, el N/A costos unitarios, costos totales y ubicacion No aplica para este periodo.
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccién Regional de los mismos (ej: aulas, cocina, bodega,
cuando aplique. oficina)
2. Registro fotogréfico de los bienes
muebles a devolver o transferir.
Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por
reposicién o adquisicién por primera vez. Para la seleccién de los elementos
a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio,
atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el 1.Formato de inventario de dotaciones,
consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de conforme a la guia de compras, cada vez - .
S o B N/A N L N No aplica para este periodo.
proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia que se realice reposicién de bienes de
para la aprobacién de la compra. La seleccién de los elementos debera estar dotacion.
soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los
elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos
entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe
de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.
1. Inventario de los elementos recibidos y
adquiridos durante la ejecucién del contrato.
Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion Este inventario como minimo debe incluir: La EAS realiza inventario de los elementos
del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las N producto, unidad de medida, cantidades,

obligaciones contractuales.

costos unitarios, costos totales y ubicacion
de los mismos (ej: aulas, cocina, bodega,
oficina)

recibidos




Reallizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion

1. Acta de aprobacion en el marco del
comité técnco operativo.
2. Documentos y orientaciones técnicas y

de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base a la N/A L . . No aplica para este periodo.
informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica para la administrativas expedldas por el ICBF,
inclusién de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos manualgs opgratlvos y,a.la ficha de .
caracterizacion pedagégica anexa a éstos
1. Inventario de los elementos recibidos y
adquiridos durante la ejecucién del contrato.
Este inventario como minimo debe incluir:
producto, unidad de medida, cantidades,
costos unitarios, costos totales y ubicacion
Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la de los mismos (ej: aulas, cocina, bodega,
participacién de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las oficina)
experiencias pedagdgicas. Es de resaltar, que las condiciones para llevar a N/A 2 Registro fotogréfico de los bienes muebles No aplica para este periodo.
cabo la adquisicion de este material deben estar aprobadas en el marco del a devolver.
Comité Técnico Operativo. 3. Acta de entrega al ICBF de los bienes
muebles. especificando cuales fueron
adquiridos, recibidos en comodato y
aportados por UDS de transito. En esta acta
se debe consignar un listado comparativo
del inventario inicial y el inventario final.
1. Acta del ICBF de la habilitacion de
Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de Infrae;tructura . . El centro hace entrega de los inventarrios en
s X - . 2. Solicitud de cambio de infraestructura y - N
dotacién necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la Sl autorizacion de ICBE continuidad de las UDS tenien en cuenta
ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de estos. NI . que continua la EAS que tenia el contrato.
3. Autorizacién de ICBF para prestar
servicio en la nueva infraestructura.
Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el . N
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al . . ” El ce.mr.o hace entrega de IQS inventarrios en
supervisor(a) /o interventor del contrato, Io anterior deberé realizarse previo SI 1. Formato de inventario de dotacién. contlnuld.ad de las UDS tenlgn en cuenta
M que continua la EAS que tenia el contrato.
a la terminacién del contrato.
S| 1. Formato Inventario de Dotaciones.
Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento
“Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de La EAS hace entrega del inventario al inicio
Educacidn Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Ultima version; del contrato
asi mismo se deberd actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral
a la supervision del contrato.
N/A 1. Formato Inventario de Dotaciones.
Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la
Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una
Atencion Integral”, en su Ultima version cada vez que se realice reposicion o No aplica para este periodo
se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo
a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en
su Ultima versién en cada una de las etapas de ejecucién del contrato.
N/A 1. Formato Inventario de Dotaciones.
Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de
Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de
Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior anlisis y toma de No aplica para este periodo
decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de
identificar los bienes de dotacion a adquirir
N/A

Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento
“Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su tltima version,
frente a la adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de
contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de
la reposicién de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en
los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa
suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio,
haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la
responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de
reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el
marco del contrato de aporte, o su no devolucién a la finalizacién del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal.

1. Formato Inventario de Dotaciones.

No aplica para este periodo

2.6. Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico:.

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacién y ubicacién
de éste . (iii)

Observaciones (iv)

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el
servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el
ICBF.

SI

1. Proyecto pedagogico de las UDS.

2. Planeacion pedagdgica.

3. Informe de evidencias de las experiencias
pedagogicas.

La EAS funresuefios inicié su atencién con
los nifios y nifias en el mes de febrero de
acuerdo a los cupos asignados y a lo
establecido en el Manual Operativo. El centro
Zonal realiza seguimiento al servicio




Realizar acciones para garantizar el transito armoénico de nifias y nifios al
sistema de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la
Direccién de Primera Infancia y lo establecido en la “Guia Orientadora para el
transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la Primera
Infancia del ICBF al Sistema de Educaciéon Formal”, o el documento que la
modifique o sustituya, en articulacion con las familias e Instituciones
Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la|
Modalidad segln corresponda el servicio.

N/A

1. Informe de transito armonico.
2. Oficios de articulacion.
3. Evidencias fotograficas.

No aplica para este periodo

2.7. Obligaciones del Componente Talento Humanos:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacion y ubicacién

Observaciones (iv)

@ de éste . (ii)

SI 1. Relacién de personal contratado donde  |La EAS garantiza el cumplimiento de cada
minimo se especifiquen: Nombre, cédula, una de las condiciones de calidad del
profesién, cargo a desempefiar, unidad de |componente a través de la contratacion de

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- servicio, % de dedicacién las madres comunitarias que cumplan con
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun el servicio que 2. Hojas de vida del personal adscrito al los perfiles establecidos en el manual
corresponda y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por servicio (se entrega digital o fisico en el operativo de la modalidad y las orientaciones
el ICBF. primer informe) impartidas por ICBF. Se realiza la
3. Contratos de trabajo (se entrega digital o |convocatoria para la eleccion del talento
fisico en el primer informe). humano, proceso de induccién segun las
exigencias del manual operativo.

SI 1. Soportes del Proceso de seleccion,
contratacion, induccion y cualificacion del

Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo talento humano vinculado a la EAS.

de ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres 2. Copias de evalucion de desempefio del

comunitarios requeridos para el cumplimiento del objeto de este contrato y talento humano de la modalidad. La EA asegura la incorporacion y

que se encontraban vinculados a 30 de noviembre de 2022, en el marco de permanencia de las madres y padres

los lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la fecha sobre el comunitarias que se encontraban vinculadas
padre o madre comunitaria no se haya proferido acto administrativo de cierre en la vigencia 2023 a corte de 30 de

de la Unidad de Servicio ~-UDS-, en atencion a lo dispuesto del Anexo diciembre, en el marco de los lineamientos y
“Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio HCB, HCB manuales establecidos.

AGRUPADO y HCB FAMI” o documento que lo actualice, modifique, adicione

0 sustituya.

Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de

2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad

Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucién del contrato de

aporte en una proporcién igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto

armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en

condicién de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena,

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de

especial proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los

Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion.

PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor, segdn el caso, La EAS da cumplimiento a la obligacion,
realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y garantizando la contraccion de su talento
durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales humano. ( madres comunitarias)., que
enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio 1. Matriz de talento humano. cumplan con los perfiles establecidos en el

S| manual operativo de la modalidad y las

de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento
justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité
Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida
del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y
formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los
grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con
lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales
Operativos de atencion, y se cumplird con las actividades establecidas alli.

2. Contratos firmados.

orientaciones impartidas por ICBF. Se realiza
la convocatoria para la eleccion del talento
humano, proceso de induccién segin las
exigencias del manual operativo.

2.8. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion..

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacién y ubicacion

Observaciones (iv)

ii A
(@i de éste . (jii)
. . . . La EAS funr fios inici6 ncién con
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- 1. RAM. Ioa; niﬁisu n?;:: el;SeI nfeossclljea;fbr(;ﬁ) dc:
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el 2. Protocolo de PQRFS. Y .
. N N N N . . Sl ) " acuerdo a los cupos asignados y a lo
servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el 3. Plan de Gesti6n de Calidad en la . i
- establecido en el Manual Operativo. El centro
ICBF Atencion. N L L
Zonal realiza seguimiento al servicio.
N/A

Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el
supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

1. Actas de seguimiento y supervision (Esta
informacién es verificada por el Supervisor,
no requiere ser entregada por la EAS)

2. Oficios de respuesta a requerimientos
con los soportes solicitados en el tiempo
establecido.

No aplica para este periodo

2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco
de la estrategia de compras locales:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacion y ubicacién
de éste . (iii)

Observaciones (iv)




CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista debera cumplir
con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos
ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que
procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores
locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo
dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de
la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente
al supervisor del contrato, haciendo uso de la tltima versién del formato que
para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicién de bienes
y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF
dentro del Sistema de Gestion de Calidad

SI

1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucion
del contrato.

2. Listado de proveedores el cual incluya
como minimo: Nombre del proveedor, nit del
proveedor, grupo de alimentos que provee,
registro sanitario, concepto sanitario, estado
del concepto sanitario, direccion y teléfono.
3. Formato dispuesto por el ICBF
diligenciado acorde a lo estipulado por el
supervisor del contrato.

Se da cumplimiento a la obligacién y se
reporta a la supervisora implementando el
formato que se encuentra aplicable en el
proceso de adquisiciones bienes. El cual
sera verifcado por el centro zonal para su
respectiva apribacion.

El Contratista deberé pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a
los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada
por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios
productores y demds actores de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o
transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de
alimentos debe realizarse haciendo uso de la dltima version del formato de
seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el
valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su
revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor
ylo interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacién de
informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben
cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

SI

1. Soportes de pago.
2. Formato de seguimiento diligenciado.

La EAS da cumplimiento a la obligacién y se
adjuntan los soportes. Se diligencia el
formato de seguimiento donde se realiza la
discriminacién del valor total del componente
alimentario por periodo.

2.10 Obligaciones del registro y presentacién de informacion:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacién y ubicacién

Observaciones (iv)

(@) de éste . (iii)
SI 1. Reporte con calidad del 100% de los
beneficiarios, generado por sistema de
informacion.
Realizar el registro y actualizacién permanente en las plataformas 2. Relacién mensual y acumulada, con
tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, calidad del 100% de los beneficarios
acluallzac_j@ qponuna, realby comprobablg, de la !nf_ormacmn relacionada con repo.rttados como atendidos en mas de un No se realizé el registro y actulaizacion para
los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la servicio. . ™
o P N N " L . el periodo reportado ya que, no se habilito el
politica pablica de primera infancia de la Educacién Inicial en el marco de la 3. Reporte con calidad del 100% del . P
L ” o . " - usuario cuéntame en la plataforma
atencion Integral, los procesos de formacién a las familias de los registro de formacion a familias. .
I X " N . . establecida por el ICBF.
beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccién
de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las
necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.
SI 1. Reporte con calidad del registro vy
actuaizacion de los datos de la EAS en el
. . " . sistema de informacion CUENTAME. . . L
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el No se realiz6 el registro y actulaizacién para
registro y actualizacién de la informacién en las plataformas tecnolégicas que el periodo reportado ya que, no se habilito el
el ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de usuario cuéntame en la plataforma
contacto segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). establecida por el ICBF.
S| 1. Soportes del envio de la informacion al
Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional la ?S{:j'gsmt?(éireldﬂvesl'ieEgﬁalde informacion No se realizo el registro v actulaizacion para
solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales g . . g y ' P
M N L el periodo reportado ya que, no se habilito el
aprobados por el ICBF, la actualizacién de la informacién del contrato, . .
L . usuario cuéntame en la plataforma
servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la X
i6 establecida por el ICBF.
documentacion generada contractualmente.
Sl 1. Soportes del envio de la informacion al

Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo
requiera conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el cédigo de la
UDS. La actualizacién de la informacién de las UDS debera incluir: el nombre
de la UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los
datos del responsable de la UDS y la georreferenciacién en coordenadas
geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos

administrador del sistema de informacion
cuentame en el nivel regional.

Se remite ante ICBF Centro Zonal Del Rio
los datos actualizados de la UDS para la
activacion del usuario en la plataforma
cuéntame.




Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la
informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias
mujeres, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su
nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los
servicios de atencién a la primera infancia, y a su vez realizar la
desvinculacién de la mujer lactante.

SI

1. Reporte con calidad del registro y
actuaizacion de los datos de la EAS en el
sistema de informacion CUENTAME.

No se realizé el registro y actulaizacién para
el periodo reportado ya que, no se habilito el
usuario cuéntame en la plataforma
establecida por el ICBF.

Realizar el registro de informacién de los beneficiarios y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la
fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la
autorizacion de los padres o responsables para el tratamiento de datos
personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la
direccién conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion
en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados,
minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario.

SI

1. Reporte con calidad del 100% de los
beneficiarios, generado por sistema de
informacion.

No se realiz6 el registro y actulaizacion para
el periodo reportado ya que, no se habilito el
usuario cuéntame en la plataforma
establecida por el ICBF.

Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la
plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado
para la atencién de los beneficiarios seglin el Manual Operativo de la
Modalidad, su formacién académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacién y cualificacion en el marco del
presente contrato

SI

1. Reporte con calidad del 100% del talento
humano, generado por sistema de
informacion.

No se realizé el registro y actulaizacién para
el periodo reportado ya que, no se habilito el
usuario cuéntame en la plataforma
establecida por el ICBF.

Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacién Cuéntame de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la
atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los
casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del beneficiario, la
EAS tendré la obligacién de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5)
dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a
desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y generar las acciones
respectivas.

N/A

1. Reporte generado del sistema donde se
evidencie la desvinculacion de los
beneficarios y talento humano.

No aplica para este periodo

Reportar a la administracién del Sistema de Informacion Cuéntame regional,
de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de
un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del
servicio, para que se realice la correspondiente actualizacién del registro

N/A

1. Reporte del siniestro y envio del acta de
defuncién.

2. Reporte generado por el sistema de
informacién, de la desvinculacion de
beneficiarios en caso de reitro

No aplica para este periodo

Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o
sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad,
capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del
sistema.

N/A

1, nformato inventario

No aplica para este periodo

Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del
moédulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los
casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del
diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberé presentar al supervisor del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de
cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informaci6n reportada en
el RAM y el registro de informaci6n en la atencion de los beneficiarios

SI

1, nformato inventario

No se realiz6 el registro y actulaizacién para
el periodo reportado ya que, no se habilito el
usuario cuéntame en la plataforma
establecida por el ICBF.

Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina
las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra
de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion
integral segun las directrices del ICBF.

N/A

1, nformato inventario

No aplica para este periodo




Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las
obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacién. PARAGRAFO
PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en
el Sistema de Informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina
la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo
de la toma o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios
atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias
segUln el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del
Servicio debera aportar la justificacién y los soportes que sustente dicha
situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF.
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento
del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para
tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacién, la EAS debera
aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar
falsificacion o adulteracién por parte de la EAS de documentos, datos,
registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato
debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley
599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General
de la Nacién

SI

1. Contrato firmado por el talento humano.

El talento humano en el proceso de la
contratacién, firmo compromiso de
confidencialidad y no divulgacién de la
informacion, version vigente”, establecida en
una clausula de se contrato con la EAS

2.11. Obligaciones relacionadas con la Administracién de Recursos..

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacién y ubicacién

Observaciones (iv)

(@) de éste . (iii)
SI 1. Acta del Primer Comité Técnico Operativo
con el respectivo soporte del presupuesto
presentado en el formato dispuesto por el
Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de ICBF.', En esta actavs'e debe ewdenc@f a
operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros revision que se reallz.ol por la supgrwsmn del
establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas contrato y 1a aprobacién que se di6 sobre el
de participacion y recursos de cofinanciacion y cuando aplique el aporte de gre:;zlge;eoéomité Técnico donde se La EAS Present6 en el primer Comité
contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucion de estas. abrueben ajustes a los presupuestos, con el Técnico Operativo del 16 de enero de 2024,
Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado respectivo soporte. (Si se realizan ca’mbios el presupuesto de operacion de los servicios
se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar al presupuesto inic.ial) contratados, en los formatos financieros
propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la 3. Propuestas presentadas por la EAS en establecidos por el ICBF.
cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en § o L X
que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser Ia§ cualg§ se solicita al Comité Tecnico la
presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion. reinversion de recursos.
SI
2. Actas de Comité Técnico Operativo
Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la donde se revisan el control presupuestal y|| 5 EAS mantiene un control presupuestal y
ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del financiero de la EAS con relacion al contrato|gnanciaro independiente para la ejecucién
presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del de aportes en ejecucion. administracién y manejo de los recursos !
mismo; lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos . ?
y financieros radicados mensualmente. asignados en virtud del presente contrato
Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo sl 1. Formato diligenciado de Informe
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del Financiero, acorde al avance de ejecucion
presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente del contrato. .
diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en 2. Conciliaciones bancarias. .
cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, 3. Certificacion de cuenta bancaria (En el
anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si caso de que se solicite cuenta bancaria para
la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el el manejo exclgswo dg los Tecursos, esta se
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con debe anexar s6lo al primer informe)
saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del 4. Certificacion de libro fiscal al dia (si la
contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF EAS cuenta con el mismo)
solicitar la conversién de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva,
que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en
cuenta las definiciones, criterios de seleccién y la operatividad de la cuenta
que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucién La EAS Dispone de una cuenta de ahorros,
1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones con la cual se lleva el manejo exclusivo de
8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucién 3944 del 9 de agosto de los recursos aportados por el ICBF para la
2022y las que la modifiquen. Dicha decisién sera debidamente notificada por ejecucion del presente contrato.
el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la
obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente
en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que
ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad
bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente
tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion
del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante
una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccién. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a una cuenta maestra
tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el
tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena
de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
SI 1. Formato diligenciado de Informe

Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que
llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el
desarrollo del objeto del presente contrato.

Financiero, acorde al avance de ejecucién
del contrato.

2. Conciliaciones bancarias.

3. Planillas de pago de némina

4. Planilla de pago de seguridad social Y]
parafiscales

5. Certificacién de paz y salvo de pago a
proveedores

La EAS cumple con lo requerido, el centro
zonal realiza verificacion de esta obligacion




Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios 0 a
terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en
relacién con los recursos de cofinanciacién establecidos en el Manual
Operativo de la Modalidad Correspondiente

SI

1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucion
del contrato.

2. Conciliaciones bancarias.

La EAS cumple con lo requerido, el centro
zonal realiza verificacion de esta obligacion

Sl 1. Planillas de pago de némina
2. Planilla de pago de seguridad social .

. . . N pag 9 Yl La EAS Provisiona mensualmente las
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los parafiscales remuneraciones del talento humano
recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones 3. Formato diligenciado de Informe contratado y demas conceptos que se
del talento humano Financiero, acorde al avance de ejecucién " Y ; ptos que st

. . . requieran para garantizar las obligaciones de
contratado y deméas conceptos que se requieran para garantizar las del contrato. "
obligaci d t pagos a terceros, el centro zonal realiza

gaciones de pagos a terceros. e S
verificacién de esta obligacion.
Sl 1. Planillas de pago de némina
2. Planilla de pago de seguridad social y

Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a parafiscales gil iad d .
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la 3'_ F(_)rmato dl |ge|nC|a o de _In orme La EAS Provisiona mensualmente las
EAS para la atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de Financiero, acorde al avance de ejecucion N

N . ; . del contrato. remuneraciones del talento humano
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion -

L N . ! contratado y deméas conceptos que se
de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando . . . s

L e L . requieran para garantizar las obligaciones de

por las condiciones geogréficas y ubicacion no sea posible que el talento 200s a terceros. el centro zonal realiza
humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del pago ) ! s

) 8 . ! 3 y verificacién de esta obligacion.
trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de
némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

Sl 1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucién
Realizar d N | d feribl " del contrato.
ealizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por 2. Certificacion de paz y salvo de pago a
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogréficas y .
e - proveedores La EAS cumple con lo requerido, el centro
ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una " ) A
) . zonal realiza verificacion de esta obligacion
cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el
marco del Comité Técnico Operativo.
Sl 1. Formato diligenciado de Informe
. X . . . . Financiero, acorde al avance de ejecucién
Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco del contrato
(5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las 2. Planillas de pago de némina
certificaciones de pago a proveedores y servicios qullcos de‘nvados del 3. Planilla de pago de seguridad social y
presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes parafiscales La EAS cumple con lo requerido,
al Sls(}emarde Segt{ndad Social I;tehgral de _Ios trabaJTctiolrestaIfU cargo, 4. Planillas de pago de némina al talento presentando los soportes de a obligacién
cuando aplique, asi como pago de honorarios para €l talento iumano humano contratado por la EAS. contractual, el centro zonal realiza
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que verificacion de esta obligacion
debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o 9
Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe
de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos aportados por el ICBF
Si

5 . . L . . La EAS remitié al supervisor del contrato la
Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos 1. Formato diligenciado de Informe " ! SUpe i .

y > ! - X . " .. |copia de la consignacién bancaria de los
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del Financiero, acorde al avance de ejecucion o . :

i - . - - - rendimientos financieros de los aportes del
contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacién bancaria al del contrato. ICBE, que se generaron en la gjecucién del
supervisor del contrato. 2. Conciliaciones bancarias. y

contrato del mes de Febrero.
N/A 1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucién
del contrato.
2. Conciliaciones bancarias
3. Copia del Extracto de la cuenta donde se
manejan las tasas compensatorias (En el
Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacién caso‘de C‘.)r,“a(; c<|:n Lina cuenta para Ita .
de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ior;|gna:clog 2 as asas ctompensa oras) No aplica para este periodo
ingresos por las cuotas de participacién para el servicio Hogares - REgis! mt e mgres(;:sbpor arsas
Comunitarios de Bienestar en todas sus formas compensatorias (Se. ebe reallzar un
consolidado de los ingresos por este
concepto donde se detalle nombre del
usuario, documento de identificacion,
mes(es) a cancelar, monto total del recurso,
total de los recursos ingresados por el
concepto mencionado.
Sl 1. Formato diligenciado de Informe

Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario,
en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del
valor de compras locales para cada periodo.

Financiero, acorde al avance de ejecucion
del contrato.

2. Planillas de pago de némina

3. Planilla de pago de seguridad social y
parafiscales

4. Planillas de pago de némina al talento
humano contratado por la EAS.

La EAS Discrimina en el informe financiero
del mes de Febrero el valor total del
componente alimentario, en aras de verificar
desde la supervision.




Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica,
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con
los términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello.

SI

1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucion
del contrato en las fechas preestablecidas.

La EAS cumple con lo requerido, el centro
zonal realiza verificacion de esta obligacion

Sl 1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucién
del contrato.

. . . . 2. Copia de contrato de adquisicion de la - o
Garantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en caso de accidentes a péliza de seguro contra accidentes de los La EAS da cumplimiento a la obligacion,
todas las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencién y usuarios en donde se evidencie la catidad|9arantizando el ingreso de los nifios a la
vinculacién al Sistema de Informacién Cuéntame en el servicio, teniendo en de usuarios acorde al contrato de aportes. prestacion del servicio vinculados a la péliza
cuenta el plazo de ejecucién del contrato y sus respectivas modificaciones. y 3. Copia de los soportes de las de seguro contra accidentes. La
entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago consignaciones y/o transferencias realizadas aseguradora.

a la aseguradora.
N/A 1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucién
del contrato.
2. Conciliaciones Bancarias
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de 3. Copia de los soportes de las
aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido consignaciones y/o transferencias de
descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reintegro de recursos realizadas. Estos
reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No soportes deben ser los emitidos por la
prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento Entidad Bancaria. No aplica para este periodo
humano no contratado. d) Raciones no entregadas. ) Recursos no
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité
Técnico Operativo.
N/A
Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan L. Cgp|a d.e los soportes de Ias_
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuir Reintegrar los recursos consignaciones ylo transfgrenmas de . .
. ) . . ! P reintegro de recursos realizadas. Estos No aplica para este periodo
destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por o
cualquier causa atribuible a la EAS.e a la EAS. SOP.OHES deben» ser los emitidos por la
Entidad Bancaria.
N/A 1. Formato diligenciado de Informe
Financiero y general de acciones que de
cuenta de la ejecucion del contrato.
2. Aplica para el mes en que finaliza el
contrato ICBF - EAS.
Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de
las obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente No aplica para este periodo
contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del contrato.
N/A

Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se
identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean
redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato,
se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacién de dichos
recursos.

1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de ejecucién
del contrato.

2. Conciliaciones Bancarias

3. Copia de los soportes de las
consignaciones y/o transferencias de
reintegro de recursos realizadas. Estos
soportes deben ser los emitidos por la
Entidad Bancaria.

No aplica para este periodo

Incluir las celdas necesarias para relacionar las obligaciones Especificas del Contrato y/o Convenio

(i) El Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula correspondiente del contrato/convenio. Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento no obedezca a un producto
tangible, debera sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el mismo.

(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacién, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asf, y qué acciones se han
tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones
adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligaciéon "N/A" sélo podréa ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacién especifica no sea requerida.

(iii) El supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacién correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes,
certificaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y

su ubicacion.

(iv) El supervisor deberé sefialar en "Observaciones" cualquier informacién que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es

obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?




Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? Si NO X

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algtn riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccidn de Contratacion de la Sede de la Direccién General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 29/02/2024
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Firma M Firma //é — /
Nombre Supervisor: Ana Cecilia Romero Calderon Nombre Legalizador de cuentas: Carlos Jose Villa Calier
Cargo Supervisor: Coordinadora Cargo Legalizador de cuentas: apoyo Financiero
,L"/ e
A bl
Nombre Revisor Técnico: JESUS FARIEL MORALES PEREZ Nombre otro revisor
Cargo Revisor Técnico Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firma de méas personas que intervinieron en el ejercicio de supervisién, se podran incluir.




