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SECRETARIA DE

GOBIERNO

SOLICITUD DE MODIFICACION

ALCALDIA LOCAL DE|
FONDO DE DESARROLLO LOCA

CONTRACTUAL

SUBA
\LL. DE SUBA

Fecha de Solicitud: 07 de marzo de (2024)

Area de Origen: Participacién

I. RESUMEN CONTRACTUAL

Numero Contrato: 634- | Fecha de Suscripcion: 09 de Octubre | Tipo de Contrato: Prestacion de
2023-CPS(92903) de 2023 Servicios
Plazo Inicial: 6 meses Fecha de Inicio: 09 de Octubre de 2023 | Plazo Inicial: Seis (6) meses

Contratista: FUNDACION SOCIAL VIVE COLOMBIA con sigla FUNVIVE 2.0,

Supervisor:
ANA ISABEL HORTUA SALCEDO
Alcaldesa Local de Suba (E)

Apoyo a la Supervision:
CAMILA ANDREA BARRIOS
Coordinadora Participacién

NICOLE SARMIENTO AVELLANEDA
Profesional Participacion

Valor Inici

al: $1.931.656.237

II. INFORMACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

MODIFIC(

"ACION No. 1

del contratg

Fioacis —

Adicién Valor Préirciga M:Zldl icacién o aclaracién otras
clausulas

Tiempo: Seis (6) meses ‘Solicitud de prérroga N° 1 al

‘contrato de prestacion de servicios

No 634-2023-CPS(92903), por seis

(06) meses, hasta el 08 de Octubre

Valor: N/A Fecha Terminacién Final 08 de| 4. 2024 y la soliciud de

CDP No. octubre de 2024 modificacion en la forma de pago

en mencion.

III. INFORMACION DE MODIFICACIONES ANTERIORES

MODIFICACION No. N/A

Valor: N/A

Modificacién o aclaracion otr
Adici6n Valor Suspensién e ke —
clausulas
Tiempo: N/A N/A
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CDP No.: N/A Fecha Terminacion Final: N/A

IV. OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA DE LA MODIFICACION SOLICITADA

Informaci6n general del contrato

Objeto: “Prestar los servicios pata la implementacién del modelo de intervencién territorial para la
construccion de ciudadantia, prevencion del feminicidio y violencias contra las mujeres”

Valor total ejecutado a la Gltima factura: $0
Plazo de ejecucion actual: Seis (6) Meses

Multas o sanciones impuestas: No

Estado financiero del contrato -

Valor del Contrato: $1.931.656.237
Valor ejecutado a tltima factura: $0

Valor a Adicionar: N/A

Valor total (incluyendo la adicién solicitada): N/A

1. CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION DE LA MODIFICACIONES PROPUESTAS

1. Antecedentes

Para la administracién local es prioritatio g’lmntizar que mas mujeres viven una vida libre de violencias, se
sienten seguras y acceden con confianza al sistema de justicia, razén por la cual se desarrollé el proceso de
contratacion del Contrato de Prestacién de Servicios N°.634-2023-CPS(92903), suscrito con la FUNDACION
SOCIAL VIVE COLOMBIA con sigla FUNVIVE 2.0,, y que tiene por objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS
PARA LA II\J[PLEMENTACION DEL MODELO DE INTERVENCION TERRITORIAL PARA LA
CONSTRUCCION DE CIUDADANI{A, PREVENCION DEL FEMINICIDIO Y VIOLENCIAS
CONTRA LAS MUJERES”. por un valor de MIL NOVECIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS (§ 1.931.656.237)
y con un plazo de ejecucién de seis (6) meses, contados a partir del 09 de octubre de 2023 fecha en la cual se
suscribié el acta de inicio.

2. Solicitud del contratista ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA

Mediante Radicado No. 20246110000052 del 02 de enero de 2024, el contratista FUNVIVE solicité prorroga
N° 1 y modificacién N° 1 al contrato de prestacién de servicios N° 634-2023-CPS(92903), manifestando lo
siguiente:
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2.1. *(....) Realizar una modificacion de la minuta contractual entre las partes y de comiin acnerds
mayor motivador de esta solicitud es el tema de la facturacidn de items exentos de IV.A, ya que al
exciste la posibilidad de manera contable de emitir facturas con conceplos discriminados y ante la solic
Jacturar de manera discriminada dichos items se hace necesario ajustar la forma de pago.

Es por ello gue lograr la modificacion a pagos mensuales favorecerd a gue la gleciicion técnica sed
JSinanciera asi mismo permitird un mayor manejo en la programaciin del PAC (Programa Anual ]'VI:e

MATRIZ FISICO FINANCIERA PROYECTADA. De no ser posibie la modificacidn

relacidn de los pagos del talento bumano tal'y como lo solicita el FDL, ya gue las facturas presentadas

realice el FDL se dardn en un tiempo mayor a un mes lo que podria afectar el flujo Jinanciero g
menciond anteriormente no seria posible entregar factura discriminada con los items exentos de [V A,
serid en mencion al porcentaje de ejecucion y no a las actividades y/ o items ejecutados. En ese orden)

robre la forma de pago (...) e/
ma/z'{ar pagor pan'mt;fa[e.r no
itnd por parte de la alvaldia de

armonica con la matrig, fisico
nsualizado de Caja), se anexa

se presentard dificultades en
a usted y los desembolsos gue

e la entidad, ademds como se
pues el concepto de las facturas
e ideas se busca gue en pro de

cancelar los honorarios del talento bumano bajos las condiciones solicitadas por el FDL ex gue se solitita esta modificacion contractual

Jya que de lo contrario de seguir con el pago de manera porventual se debe toner en cnenta la carga impositiva del contrato en pleno

afectando asi el pago del talento humano (.. .)

2.2. (...)Solicitnd de prorroga en adicién de tiempo de tres meses, para la ejecucion. SOLICITUD FORMAL DE
PRORROGA al contrato CPS 634 de 2023 por un plazo de 90 dias (3 meses) (... )Segiin la prayeccion realizada por e/ FDL

de los tiempos de egjecucion a la fecha se deberia estar en el tercer mes de gjecricion, sin embargo, noy

encontramos ann en la fase de

alistamiento(...) que a la fecha se cuenta con avances significativos en la ejecicion del contrato, tales coma instalacion del comité
técnico, cronggrama de actividades, comités téenicos de seguimiento, presentacion hojas de vida equipo\de coordinacion, aval del eqriipo

coordinador, elaboracidn y envio de diseiios, presentacion de la | AL, registro de inscripeion, biisqueds
melodologias enire otros; como conocedores de la importancia que tiene para la adwministracién estan
contrato CPS 634-2023 y del tiempo de ejecucion del mismo nos permitimos listar a continnacion Ja
la prirroga, ya que esta permitiria su terminacion de manera cabal cumpliendo con los tiempo
elaboracion, resaltando que esto ya se encuentra estipulado con fochas. Febrero: inicio del médulo |1
urbanismo tdctico Marzo: inivio modulo 2 y 5, ciroulo de la palabra 2y 5, urbanismo tdctico Abril
palabra 3, 4, 5, tomas culturales y deportivas Mayo: circulo de ia palabra 3, urbanismo lictico,

Es preciso sefialar que si bien FUNVIVE mediante radicado 20246110000052 emitié
adicion de tiempo de tres meses”, y que el FDLS respondié de manera afirmativa el 19-
con radicado No 20246120084331. No obstante, el 29-01-2024 en el marco del ¢
representante legal de FUNVIVE manifiesta de manera verbal la necesidad de suspet

los hallazgos de la convocatoria abierta(documentacién presuntamente alterada, necesic
de desempate Confrontar oficio 28-02-2024 con radicado 20246120306571), razon

modificacién en relacién con la prérroga, se ve interrumpido. Solo hasta el 06-03-2
seguimiento donde la representante legal de FUNVIVE manifiesta la necesidad de la

prorroga de 06 meses se procede a continuar con el proceso de formalizacién de la m.

3. Concepto de la Supervisién Fondo de Desarrollo Local de Suba (FDLS)

De lo expuesto por el contratista en relacién a las modificaciones requeridas, es impot
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3.1. En relacién a la forma de pago del contrato, la cliusula quinta establece que el valor del contrato se
pagara realizando pagos patciales, de esta manera se fijaron seis (6) desembolsos de acuerdo a unos porcentajes
de ejecucion fisica previamente establecidos conforme los productos del Anexo Técnico, tal y como se
estructuro desde el proceso precontractual.

Es necesario establecer que el Fondo de Desarrollo Local de Suba, no ha solicitado en ninguno de los comités
el cambio de facturacién, teniendo en cuenta que el Uinico responsable de realizar el mismo, es el contratista,
que para el caso concreto es FUNVIVE y que en relacién con lo concerniente al pago de los honorarios del
talento humano se dio respuesta de fondo el pasado 10-11-2023 a través del Oficio con radicado No
20236121825891.

Ahora bien, en aras de garantizar la ejecucién y el cumplimiento del objeto contractual, ateniendo al
requerimiento del contratista se aprueba la modificacién del contrato en los siguientes términos: (...) el valor

del contrato se pagara asi:

Se realizarin pagos parciales HASTA 90% DEL VALOR DEL CONTRATO contra los servicios prestados
y facturados del Fondo de Desarrollo Local de Suba, previa presentacién de los siguientes documentos:

e Informe de actividades mensuales, formalizado en el formato GCO-GCI-F110 disponible en la Intranet
de la Secretaria de Gobierno, en formato PDF, con los respectivos soportes o evidencias mensuales
dando alcance a los criterios establecidos en el anexo técnico y la minuta contractual.

e Ingreso Almacén cuando se requiera. Si es contrato de suministro es requisito indispensable, sin el cual
no se efectia el pago.

* Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

e Factura electronica de venta generada por el Proveedor o Contratista

o Certificado de cumplimiento y/o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato
y respectivo informe técnico.

e Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA vy cajas de compensacion
familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

e (Certificacion bancaria

Se realizara un ultimo pago CONTRA LIQUIDACION DEL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO contra
los servicios prestados y facturados del Fondo de Desarrollo Local de Suba, previa presentacion de los siguientes
documentos:

e Informe Final de actividades, formalizado en el formato GCO-GCI-F110 disponible en la Intranet de
la Secretaria de Gobierno, en formato PDF. con los respectivos soportes o evidencias dando alcance a
los criterios establecidos en el anexo técnico y la minuta contractual.

e Ingreso Almacén cuando se requiera. Si es contrato de suministro es requisito indispensable, sin el cual
no se efectia el pago de conformidad con las instrucciones del Almacenista del Fondo de Desarrollo
Local de Suba y el memorando nimero 20226120002803 (En caso de que aplique).
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Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, pa
proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturg
Factura electronica de venta generada por el Proveedor o Contratista
Certificado de cumplimiento y/o acta de recibo a satisfaccion expedido por
y respectivo informe técnico.

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA
familiar de los ltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la

ra el periodo cobrado, en

les

el supervisor del contrato

el cumplimiento del pago
y cajas de compensacion

Ley 789 de 2002 o aquella

que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

e (Certificacién bancaria

® Acta de Liquidacién del contrato debidamente firmada (en caso de que sea e

® Los demis documentos que solicite la entidad. (...)

'3.2. Respecto a la “Solicitud de prorroga en adicion de tiempo de seis mesg

3.2.1. La fase de alistamiento segin el anexo técnico estaba proyectada para un
embargo, esta se ha desarrollado durante cinco (5) meses debido a la necesidad d

3.2.2las condiciones del contrato 634-2023, frente a las observaciones presentadas
relacionadas con el pago de honorarios del talento humano, tal como fue manife
de trabajo celebrada el 11 de octubre de 2023, en el primer comité de seguimies
2023 y la respuesta del Fondo de Desarrollo Local de suba a través del radicado D

3.2.3 Las dificultades identificadas para la consecucién de los salones de JAC

| dltimo pago)

1

5”7 se ve la necesidad de

mes (1) de ejecucion, sin

e aclarar y revisar:

por parte de FUNVIVE,
stado en la primera mesa
nto del 26 de octubre del
No 20236121825891.

, Iglesias o instituciones

educativas, debido a que estos no se encontraban disponibles para los meses de diciembre de 2023 y enero
de 2024, tiempo en el cual las comunidades estaban en periodos de descanso o celebraciéon de festividades,

situacion que impedia el alquiler de los salones, los cuales son necesarios para la ¢j
contempladas en el modelo de intervencidn tetritorial.

3.2.4 Desde la apertura del primer comité de seguimiento, se ha avanzado en:

26-10-2023 Primer Comité técnico

20-11-2023 Segundo comité técnico

21-11-2023 Retroalimentacion Talento humano
21-11-2023 Retroalimentacion disefios kits y pendones
21-11-2023 Retroalimentacion disefio chaquetas

ecucion de las actividades

17-11-2023 Retroalimentacién Presentacidon JAL, declaracién juramentada, formatos de asistencia

20-11-2023 Retroalimentacién encuesta de percepcion de inseguridad y victimizacion
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- 23-11-2023 Presentacion publica a la JAL

- 27-11-2023 Aprobacién declaracién de residencia, formatos listados de asistencia y de entrega de
elementos

- 27-11-2023 Aprobacién encuesta de percepcion de inseguridad

- 27-11-2023 Aprobacién talento humano (19 personas)

- 29-11-2023 Tercet comité técnico

- 29.11-2023 Retroalimentacién volantes, pendones, kits

- 29-11-2023 Aprobaciéon chaquetas

- 01-12-2023 Aprobacién Carnets

- 01-12-2023 Retroalimentacién formularios convocatoria masiva

- 11-12-2023 Retroalimentacién propuesta metodologica

- 11-12-2023 Apertura de convocatoria abierta talento humano (68 petsonas)

- 12-12-2023 Cuarto comité técnico

- 13-12-2023 Retroalimentacién volantes, pendones, kits

- 18-12-2023 Cierre de convocatoria abierta talento humano (68 personas)

- 20-12-2023 Revisién de puntos de atencion con ASOJUNTAS

- 03-01-2024 Quinto comité técnico

- 05-01-2024 Retroalimentacién de analisis de hv presentadas por FUNVIVE tras convocatoria
abierta

- 05-01-2024 Aprobacion talento humano por convocatoria abierta (24 personas)

- 10-01-2024 Revisién de puntos de atencién con ASOJUNTAS

- 12-01-2024 Aprobacién volantes, pendones, kits

- 17-01-2024 Sexto comité técnico

- 24-01-2024 Retroalmentacion borradores de los contratos del TH

- 03-02-2024 Solicitud base de calificacién de convocatoria abierta y evidencias de candidatas que
cumplen con los tres criterios

- 09-02-2024 Retroalimentacién propuesta metodologica

- 12-02-2024 Recepcion en el almacén de volantes, pendones y chaquetas

- 12-02-2024 Retroalimentacion puntos de atencion

- 13-02-2024 Retroalimentacién base TH para publicar resultados

- 13-02-2024 Publicacién resultados convocatoria abierta

- 13-02-2024 Retroalimentacién espacios de cada territorio

- 20-02-2024 Resultados observaciones publicacién resultados convocatoria abierta

- 20-02-2024 Comité de seguimiento

- 26-02-2024 I—Ia]lilzgos TH convocatoria abierta

- 26-02-2024 Publicacién formulario para evaluar numeral 4,9 nota 11 anexo técnico

- 26-02-2024 Respuestas del FDLS a las ciudadanas frente a observaciones resultados convocatoria
abierta

Edificio Lic¢vano ‘ Codigo: GCO-GCI-F017
Calle 11 No. 8 -17 : Version: 03
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28-02-2024 Respuesta con radicado 20246120306571 a solicitud presenta
de FUNVIVE a través de Radicado 20246110020702

04-03-2024 Resultados convocatoria TH nota 11 numeral 4.9
06-03-2024 Comité de seguimiento- seleccion talento humano

da el 02-07-2024 por patte

3.2.5. La convocatoria abierta para el talento humano establecida en el anexo técnico en el numeral 4.9., se
realiza en la pdgina de subaoferta desde el 11-12-2023 hasta el 18-12-2023 con un resultado de

aproximadamente 1.013 mujeres postuladas, requiri6 un ejercicio de revisién exha
y certificaciones, tanto por parte de FUNVIVE como del FDLS, en aras de gara
las exigencias contempladas para la seleccién y contratacién del talento humano i
del modelo de intervencién territorial.

En consecuencia, desde la primera entrega de resultados por parte de FUNVIVL
la supervision realizo revisiones rigurosas a la documentacién de la ciudadania, ide

ustiva de las hojas de vida
ntizar el cumplimiento de
equerido para la ejecucion

% (03-01-2024) el apoyo a

ntificando 26 certificados

de residencia con hallazgos (18 no identificados por el ORFEO y 8 con presuntas alteraciones en el

documento) que impidieron la continuidad de las candidatas en el proceso (Se
inconsistencias o hallazgos de la convocatoria abierta)

Cabe sefnalar que, debido a las inconsistencias evidenciadas durante la revisidén ef
supervision, el 29-01-2024 el apoyo a la supervision solicita en el marco de un comi
un ajuste a la base de calificacion, en tanto que la modalidad de calificacién cuan
errores que debian ser subsanados con una nueva revisién de la documentacién ¥
calificacion de corte cualitativo con tres criterios: s formacién académica, experier
de residencia; adicionalmente, se solicitd verificar criterios transparentes para|l
hubiese lugar .

El 13-02-2024 se publicé en la pigina de subaoferta la base con resultados de m
2024 las candidatas podian presentar observaciones o reclamaciones.

El 20-02-2024 en el marco del comité de seguimiento se expuso a FUNVIY

anexan evidencias de las

ectuada por el apoyo a la
té de seguimiento realizar
titativa presento sesgos v
la entrega de una base de

1cia laboral y certificacion
os desempates a los que

anera que hasta el 18-02-

’E. las 27 reclamaciones

presentadas por la ciudadania en aras de darles respuestas y garantizar la debida transparencia del proceso.

El 26-02-2024 se dio respuesta a las 27 ciudadanas teniendo en cuenta las t
efectuadas por FUNVIVE y el FDLS, cabe sefialar que, 5 de estas ciudadanas fu

de candidatas aprobadas en tanto que se corroboré que su documentacién cum
minimos (formacién académica, experiencia laboral y certificacion de residencia).

espectivas verificaciones
eron incluidas en la base
plia con los tres criterios

El 26-02-2024 el FDLS envio un formulario atendiendo el numeral 4.9 nota ll. del anexo técnico, el cual

debia ser contestado por las mujeres que cumplian con los tres criterios de la cons

vocatoria abierta del CPS

634-2023, segun la revisién efectuada por FUNVIVE. Este formulario fue consolidado exclusivamente por

las  mujeres que recibieron el cotreo electrénico con la
participacion.suba@gobiernobogota.gov.co con plazo maximo para consolidar
11:59 pm del miércoles 28-02-2024.

El 04-03-2023 se presenta a FUNVIVE los resultados del formulatio, relaci
cumplian con el numeral 4.9 nota 11 del anexo técnico.
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El 06-03-2024 en el marco del comité de seguimiento el FDLS y FUNVIVE verifican las candidatas que
seran contratadas teniendo en cuenta todo el historial de verificacién de documentacion a la luz del
cumplimiento de los criterios establecidos en el anexo técnico.

A continuacién se relacionan las respectivas fechas, acciones y responsables en el marco de la fase de la

convocatoria abierta:

Fecha Accion Responsable
11-18 Diciembre 2023 Apertura convocatotia Subaoferta FDLS FDLS-
FUNVIVE

19 Diciembre 2023-02 Revision hojas de vida y certificaciones FUNVIVE

enero 2024

03 enero 2024 Primera entrega de resultados FUNVIVE

05 enero 2024 Primera retroalimentacién de la base de resultados FDLS

17 enero 2024 Segunda entrega de resultados FUNVIVE

25 enero 2024 Segunda retroalimentacion de la base de resultados FDLS

21 enero 2024 Tercera entrega de resultados FUNVIVE

03 febrero 2024 Tercera retroalimentacién de la base de resultados FDLS

13 febrero 2024-18 Primera publicacién resultados en subaoferta FDLS

febrero 2024

19 febrero 2024- 25 Revision reclamaciones ciudadania FDLS-

febrero 2024 FUNVIVE

26 febrero 2024 Respuesta a reclamaciones de la ciudadania FDLS

26 febrero 2024-28 Desempate mediante formulario para camplimiento FDLS

febrero 2024 Nota 11 Numeral 4.9

29 febrero- 05 marzo Resultados desempate mediante formulario para FDLS-
cumplimiento Nota 11 Numeral 4.9 FUNVIVE

06 marzo 2024 Comité de seguimiento para seleccion del talento FDLS-
humano FUNVIVE

07 marzo 2024 Publicacién de resultados finales en pagina FDLS
Subaoferta

*:0

3.2.6. Es preciso sefialar que FUNVIVE mediante radicado 20246110000052 emitié “Solicitud de prorroga
en adicién de tiempo de tres meses”, y que el FDLS respondi6 de manera afirmativa el 19-01-2024 mediante

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F017
Version: 03
Vigencia: 17 de junio de 2022 D€ BOGOTA OC.
Caso HOLA: 249175
Pagina 8 de 13




K
BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

SOLICITUD DE MODIFICACION
ALCALDIA LOCAL DE

CONTRACTUAL
SUBA

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA

Oficio con radicado No 20246120084331. No obstante, debido a que el 29-01-2024 en el marco del comité

de seguimiento la tepresentante legal de FUNVIVE manifiesta de manera verbal
el contrato debido a los hallazgos de la convocatoria abierta, (documentacién

la necesidad de suspender

presuntamente alterada,

necesidad de establecer criterios de desempate), se interrumpié el proceso de modificacién en relacién con

la prorroga. Solo hasta el 06-03-2024 mediante comité de seguimiento donde

la representante legal de

FUNVIVE manifiesta la necesidad de la debida ejecucion con una prorroga de 06 meses, se procede a

continuar con el tramite de modificacién del contrato.

3.2.7. Para el cumplimiento de las actividades correspondiente al modelo de intervencién territorial que no

han podido ser ejecutadas a la fecha, se ve la necesidad de aceptar la prérroga de
se da cumplimiento a lo establecido en el cronograma de ejecucioén contemplad
anexo técnico, donde se determina la necesidad de contar con cinco (5) meses
componentes pedagogico, psicosocial, encuentro y movilizacion dando alcance a
vinculadas a estas acciones y un (1) mes para la gestién documental derivada de |
intervencion territorial. De esta manera, el contratista deber garantizar con la pr
cronograma fijado en el anexo técnico con las siguientes variaciones en fechas de

(6) seis meses, si y solo si
o en el numeral 4.1.1 del
para la ejecucion de los
Ia meta de 2700 personas

1 ejecucion del modelo de
brroga de seis (6) meses el

ejecucion:

® Mes #1 al mes #5: 9 Octubre de 2023 - 8 Marzo de 2024: destinados para la fase de alistamiento

segun lo referido en el numeral 3.2 del presente documento modificatorio.

® Mes #6: 9 Marzo de 2024- 8 Abril de 2024: destinado para fase de contrata
formacion del talento humano.

® Mes #7: 9 Abril de 2024- 8 Mayo de 2024: destinado para fase de convocat
modelo de intervencion territorial en los 17 territorios priotizados y aplicacid
percepcion de inseguridad

® Mes #8 al mes #11: 9 Mayo de 2024- 8 Septiembre de 2024: destinado para
de intervencion territorial (Ver tabla 1y 2)

® Mes #12: 9 Septiembre de 2024- 8 Octubre de 2024: destinado por el contr:
documental derivada de la ejecucién del modelo de intervencién tetritorial

c16n, dotacion y

btia, socializacién del
n de la encuesta de

la ejecucion del modelo

atista para la gestion

CRONOGRAMA POR TERRITORIO
9 9
i | 9 Julio- | 9 Agosto- 8
_?unio | ?ul.io |8 Septiembre :
Componente Actividad TIF © | Agosto: -

Mes Mes Mée )
#8 #9 #10

Modulo 1 - Madulo de Politicas Publicas

, Modulo 4 - Artes, oficios y habilidades productivas X
FORMATIVO/PEDAGOGICO
Modulo 2 - Madulo Politica Pablica de Mujeres y Equidad de x
Género PPMYEG. ¥
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Modulo 5 - Derecho a una vida libre de violencias X

Modulo 3 - Mecanismos para la proteccién de los derechos X

Circulo de la palabra 1 - Comunicacion asertiva X

Circulo de la palabra 2 - Amor propio X
PSICOSOCIAL Circulo de la palabra 3 - Conciencia social y empatia

Citculo de la palabra 4 - Amor Romintico y liberacién del miedo

Circulo de la palabra 5 - Circulo de sanacién colectiva de mujeres X X X
Urbanismo tictico X X X
ENCUENTROY
MOVILIZACION. Tomas culturales y deportivas (con emprendimientos de mujeres) X %

Retomade del anexo técnico: Tabla 1. Cronograma por lerritorso,

CRONOGRAMA ACTIVIDADES GENERALES
9 Julio- 8 2 .'-\gosto— 8_
Fpam— Septiembre :
Componente Actividad 2 '
Mes #10 Measill
Encuentro de
mujeres victima x
de violencia
sexual
ENCUENTROY | Festival
MOVILIZACION. | interétnico ¢
intergeneracional X
(con
emprendimientos
de mujeres)

Retomado del anexo técnico: Tabla 2. Cronggrama gencral

2. MODIFICACION

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se solicita la prorroga No. 1 (clarificando que sera la unica
modificacion que se realizard) al Contrato No 634-2023-CPS(92903) por SEIS (06) MESES hasta el ocho (08)
de Octubre de 2024, por lo cual se modifica la Clausula Tercera denominada “PLAZO”, la cual quedara asi:

“CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo de ejecucién del presente contrato serd por DOCE (12)
MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
petfeccionamiento, ejecucion y legalizacion...”

De igual manera, se solicita la modificacién de la CLAUSULA QUINTA en lo concerniente a “FORMA DE
PAGO?, el cual quedara de la siguiente manera:

Se realizardn pagos parciales HASTA 90% DEL VALOR DEL CONTRATO contra los servicios prestados
y facturados del Fondo de Desarrollo Local de Suba, previa presentacion de los siguientes documentos:
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Informe de actividades mensuales, formalizado en el formato GCO-GCI-F11
de la Secretaria de Gobierno, en formato PDF, con los respectivos soporte
dando alcance a los criterios establecidos en el anexo técnico y la minuta con
Ingreso Almacén cuando se requiera. Si es contrato de suministro es requisit
no se efectaa el pago.

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, pa
proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas natura
Factura electrénica de venta generada por el Proveedor o Contratista
Certificado de cumplimiento y/o acta de recibo a satisfaccién expedido por
y respectivo informe técnico.

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA
familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurid

Certificacion bancaria

Se realizara un ultimo pago CONTRA LIQUIDACION DEL 10% DEL VALOR ID
los servicios prestados y facturados del Fondo de Desarrollo Local de Suba, previa pres
documentos:

®
la Secretaria de Gobierno, en formato PDF. con los respectivos sopottes o e
los criterios establecidos en el anexo técnico y la minuta contractual.
Ingreso Almacén cuando se requiera. Si es contrato de suministro es requisito
no se efectia el pago de conformidad con las instrucciones del Almacenista
Local de Suba y el memorando niimero 20226120002803 (En caso de que ap

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, pa

proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas natural

Factura electronica de venta generada por el Proveedor o Contratista

y respectivo informe técnico.

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA

familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridi

Certificacion bancaria
Acta de Liquidacion del contrato debidamente firmada (en caso de que sea el

Los demas documentos que solicite la entidad. {...)
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Ley 789 de 2002 o aquella
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Informe Final de actividades, formalizado en el formato GCO-GCI-F110 disponible en la Intranet de
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indispensable, sin el cual
del Fondo de Desarrollo
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ra el periodo cobrado, en
es

o] supervisor del contrato
el cumplimiento del pago
y cajas de compensacion

Ley 789 de 2002 o aquella
cas.
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Se informa ademas que el estado presupuestal actual del convenio es el siguiente:

VALOR

EJECUTADO

VALOR PACTADO
(minuta y/ o adicion)

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$1.931.656.237

$1.931.656.237

VALOR ADICIONADO —(cuando aplique)- $0 $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $1.931.656.237 $1.931.656.237
ANTICIPO: -(cuando aplique)- $0
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $0
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: -(cuando aplique)- $0
SALDO RP $0

VALOR FINAL DEL CONTRATO: -(sumas

iguales enlas dos columnas)

$1.931.656.237

$1.931.656.237
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Anailisis del Porcentaje del Valor de la Adicién, Incluyendo las Anteriores si las
Respecto al Contrato Inicial en SMLV:

Valor Contrato en SMLYV:
Valor Miximo para Adicién en SMLV: N/A
Valor Adicién Solicitada en SMLV: N/A

Hubiere con

V. APROBACIONES

Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de supervisor solicito la aprobacion|¢
modificacion N° 1 del Contrato de Prestacion de Servicios No. 634-2022:CPS(9290

Omrlohiss

Supervisora
ANA ISABEL HORTUA SALCEDO
ALCALDE LOCAL DE SUBA

WU fﬁ\ \! ,Q‘\m WD

CAMILA ANDREA BARRIOS
Cootrdinadora Participacion
Apoyo a la Supervision

Wty

NICOLE SARMIENTO AVELLANEDA
Profesional participaciéon
Apoyo a la Supervision

Proyecté: Nicole Sarmiento Avellaneda — Profesional Participacion FDLS ot

Revis6 y Aprobd: Carlos Otaiza — Abogado Contratacion
4

Revisé y Aprobo: Ivan Gomez Henao — Coordinador Contratacién

le la prorroga N° 1y la
3)
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