
CONSTANCIA DE RECIBO A SATISFACCIÓN

CONSTANCIA DE RECIBO A SATISFACCIÓN

PROCESO GESTIÓN ADMINISTRATIVA

PROGRAMA MANUAL DE CONTRATACIÓN

CÓDIGO

27/06/2022

VERSIÓN

MAN01-FOR02 01

FECHA DE APROBACIÓN

Nombre del contratista e identificación:

alPlazo del:
Fecha:Contrato No.

INFORMACION DEL CONTRATO

delRegistro presupuestal No:Valor del contrato:
Fecha aprob. póliza:

Objeto del contrato

CC 1102839402

C-062/24 2024-02-05

$51,826,667.00 9024 2024-02-05
2024-02-07

Prestar sus servicios profesionales, de manera autónoma e independiente a la U.A.E. Contaduría General de la Nación, en el GIT de
Gestión y Evaluación de la Información Entidades de Gobierno, para la ejecución del proyecto "MEJORAMIENTO DEL
SISTEMA CONTABLE PÚBLICO PARA ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE LOS USUARIOS ESTRATÉGICOS DE
LA CONTADURÍA GENERAL DE
LA NACIÓN NACIONAL", en el marco de lo establecido en Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública, y
demás normas que lo modifiquen, sustituyan y complementen.

No. Factura y valor mensual:
Fecha:

Periodo del servicio que sé está certificando:

Porcentaje Ejecutado en el Periodo:

de

de

Este certificado corresponde al:

Número:

Coordinadora GIT de gestión y evaluación de la información entidades de
gobierno (Oficial)

Valor $:

Adición Número:_
Orden No. _

2024-02-07 2024-12-05

de al
de de

Porcentaje de Ejecución Acumulado:

Documentos que soportan el servicio prestado

El contratista cumplió con el objeto del contrato en el periodo estipulado.

Observaciones:

1. Modificación 7/3/2024

Dado en Bogotá, DC., en las instalaciones de la U.A.E. Contaduría General de La Nación, el de

Expedido por el supervisor,

Cumplimiento del Servicio:

7 FEBRERO 2024
202429 FEBRERO

1 de 11

informe de actividades, copias de pago de seguridad social salud, ARL y pensión, declaración juramentada

7 MARZO

8.03%
8.03%

Identificación:

4,160,000.00

2024

Everaldo Manuel Rodelo Anaya

Blanca Ofelia Martínez Martínez

N/AN/A

Otro SI: NO
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