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1. DESCRIPCIC')N’ DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el articulo 87 de
la Ley 1474 DE 2011) del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a
cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan
de Accién y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

Los fines del Estado se encuentran estipulados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica

de Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo’.

El Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece “La funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. (...)".

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptla: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION
ESTATAL. Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion
de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

La Ley 397 de 1994 que es la Ley de cultura, prescribe que el estado, al formular su
politica cultural, tendra en cuenta tanto al creador, al gestor como al receptor de la cultura 'y
garantizara el acceso de los colombianos a las manifestaciones, bienes y servicios
culturales en igualdad de oportunidades, concediendo especial tratamiento a personas
limitadas fisica, sensorial y siquicamente de la tercera edad, la infancia y la juventud, y los
sectores sociales mas necesitados. Articulo 2°. Del papel del Estado en relacion con la

cultura “Las funciones y los servicios del Estado en relacion con la cultura se cumpliran en conformidad
con lo dispuesto en el articulo anterior, teniendo en cuenta que el objetivo primordial de la politica estatal
sobre la materia son la preservacion del Patrimonio Cultural de la Nacion y el apoyo y el estimulo a las
personas, comunidades e instituciones que desarrollen o promuevan las expresiones artisticas y
culturales en los ambitos locales, regionales y nacional”.

En el municipio de Santa Rosa de Osos, desde el afio 2004, mediante el Acuerdo 007 del
13 de febrero de 2004 el Honorable Concejo Municipal, cre6 la Escuela Popular de Artes
para la Formacion Artistica y Cultural en la ciudad de Santa Rosa de Osos; teniendo como
funcion, el acompafiamiento y el fortalecimiento de los programas de FORMACION
ARTISTICA Y CULTURAL, estimulando la iniciacion, creacion, investigacion, desarrollo,
formacion y transmision del conocimiento en sus distintas manifestaciones. Considerando
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las artes plasticas, musica, teatro, poesia, literatura y danza entre otros, como factor de
integracion social.

El objetivo de este programa adscrito a la Secretaria de Educacion y Cultura, es vincular
procesos e instancias de formacion artistica y cultural, con el fin de fortalecer la identidad,
dinamizar y cualificar las politicas locales de formacion, y que a su vez integren, eduquen y
ofrezcan oportunidades reales de formacion a toda la comunidad santarrosana, a traves del
arte como terapia y vocacionalidad.

La planta de personal de la Secretaria de Educacion y Cultura esta conformada por el
Secretario de Educacion y Cultura (Secretario de Despacho), un profesional universitario
en educacion cultural, un profesional universitario en biblioteca, un técnico administrativo
para Parque Neurona Educativo, un técnico administrativo para la Unidad Cultural, un
técnico administrativo para PAE, y cuatro Auxiliares Administrativas, este personal adelanta
todas las funciones propias de la secretaria no obstante, para la gestion de dicha secretaria
se requiere como politica publica disponer de una oferta cultural con énfasis en formacion
artistica y cultural, teniendo en cuenta que la Secretaria no dispone del personal de apoyo
artistico y cultural suficiente en la materializacion y despliegue de las actividades culturales
se precisa contratar la prestacién de servicios personales que coadyuven a liderar dicho
programa, en la oferta cultural para nuestros habitantes y de esta forma invertir en politicas
publicas que permitan la eficiencia en la prestacion de los servicios a cargo del ente
territorial.

Para ampliar la oferta y cobertura del Area de Danza se hace necesario suscribir Contrato
de Prestacién de Servicios de apoyo a proyecto artistico y cultural con el monitor JUAN
CAMILO ROJAS ARANGO

Las caracteristicas del contrato de prestacion de servicios han sido decantadas por la
jurisprudencia Nacional, como en la Sentencia C-154 de 1997 donde se describe el mismo
asi: “El contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la
funcion de la administraciéon no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial
contratante o cuando requiere de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes
caracteristicas: a. La prestacién de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecuciéon de
labores en razén de la experiencia, capacitacion y formacién profesional de una persona en determinada
materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales. b. La autonomia e independencia
del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, constituye el elemento esencial de este
contrato. c. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por tiempo limitado
y es indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. Por Gltimo, no es posible admitir
confusion alguna con otras formas contractuales y mucho menos con los elementos configurativos de la
relaciéon laboral, razén por la cual no es procedente en aquellos eventos el reconocimiento de los
derechos derivados de la subordinacion y del contrato de trabajo en general, pues es claro que si se
acredita la existencia de las caracteristicas esenciales de éste quedara desvirtuada la presuncion
establecida en el precepto acusado y surgira entonces el derecho al pago de las prestaciones sociales
en favor del contratista, en aplicacion del principio de la primacia de la realidad sobre las formas en las
relaciones de trabajo”.
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Asi mismo es importante resaltar lo manifestado por el Consejo de Estado en Sentencia
con radicado 110001-03-26-000-2011-00039-00 (41719) del dos (2) de diciembre del dos

mil trece (2013) donde establece: “seran entonces contratos de “prestacion de servicios
profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de
actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente
a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafiandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual
que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la
gestién administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos
objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como
profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la aprehensién
de competencias y habilidades propias de la formacién profesional o especializada de la persona natural
o0 juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado. Por consiguiente, el uso de esta
concreta figura contractual queda supeditado a las necesidades a satisfacer por parte de la
Administracion Publica y la sujecién al principio de planeacion; lo que encuentra su manifestacion
practica en la elaboracion de los estudios previos a la celebracion del negocio juridico, pues es alli donde
deberan quedar motivadas con suficiencia las razones que justifiquen que la Administracién recurra a un
contrato de prestacién de servicios profesionales”.

Conforme a lo anterior, mediante el presente proceso se busca celebrar un contrato de
prestacion de servicios, descrito en el numeral 3 del art 32 de la ley 80 de 1993 como
aquellos “... que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimiento especializado. En ningln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

A su vez, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, "POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE
EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION NACIONAL", en su articulo 2.2.1.2.1.4.4., sefala:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacioén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
0 para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y
documentos previos.”

Para fortalecer el desarrollo cultural de las actividades que se realizan en las instalaciones
del Teatro Berrio de la Unidad Cultural Marco Tobdn Mejia y para las actividades logisticas
y operativas que conllevan al buen funcionamiento de éste, es necesaria la contratacion de
una persona de apoyo que garantice una amplia oferta de servicios, por cuanto, el
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municipio de Santa Rosa de Osos no cuenta con el recurso humano disponible para la
prestacion de dicho servicio, y a su vez, que cumpla con la totalidad de requisitos para dar
cumplimiento a la necesidad y alcanzar las metas propuestas segun los criterios del Plan
de Desarrollo y de las Escuelas Populares de Arte (EPAS) del Municipio de Santa Rosa de
Osos.

Desarrollar la creatividad de las personas mediante eventos pedagdgicos apoyados en
actividades que contribuyan al desarrollo motor, perceptual y sensorial, contribuyendo a su
desarrollo integral y al sano esparcimiento, es necesaria la contratacion de una persona
capacitada, que garantice una amplia oferta de servicios para el campo formativo de la
danza bailes de salén, por cuanto, el municipio de Santa Rosa de Osos no cuenta con el
recurso humano disponible para la prestacion del servicio.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

a. Denominacién del bien o servicio: Contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestion.

b. Clasificacion UNSPSC: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso
de Contratacion, son los siguientes:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
F) 93000000 93140000 93141700
Servicios Servicios Politicos y de Asuntos Civicos Servicios comunitarios y sociales Cultura
(F) 86000000 86130000 86131600
Servicios Servicios Educativos y de Formacion Servicios educativos Musica y Drama
especializados

93141702 Servicios de promocién cultural
93141703 Servicios relacionados con el arte
86131602 Educacion en baile

c. Unidad de medida: Actividades efectivamente realizadas mes a mes durante el plazo
de ejecucion.

d. Descripcion general: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion

ACTIVIDADES A REALIZAR O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN:

1. Realizar cursos de baile dirigidos a la comunidad santarrosana.

2. Apoyar en los procesos de formacion desde la danza (bailes de salén)

3. Fomentar las expresiones artisticas en el Municipio por medio de muestras y festivales
de danza.
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11.

12.

Dar formacion en baile de salon entre la poblacion del municipio de Santa Rosa de Osos
durante el afio 2024, dentro del programa institucional Escuelas Populares de Arte -
EPAS-

Coordinar festivales en el dmbito municipal, departamental y/o nacional, desde el
proyecto, la convocatoria y logistica de cada una de ellas.

Apoyar los programas de primarias artisticas, grupos vocacionales y talleres a diferentes
grupos poblacionales en el ambito urbano y rural.

Coordinar con la Secretaria de Educacién y Cultura y el funcionario encargado de la
Unidad Cultural el apoyo y participacion en los planes, programas y proyectos a
realizarse en el area de danza, realizando un trabajo orientado y articulado con la Unidad
Cultural Marco Tobon Mejia.

Desarrollar procesos y proyectos que conlleven al desarrollo de la educacion artistica. de
la Unidad Cultural Marco Tobon Mejia en el area de artes plasticas.

Elaborar planes de pedagdgicos para la ensefianza de las artes

. Participar en las actividades programados desde y para la Administracién Municipal, que

conlleven al buen desarrollo de los programas del Plan de Desarrollo Municipal y eventos
programados por la Secretaria de Educacién y Cultura.

Asistir a las reuniones y actividades que se convoquen por parte de la Secretaria de
Educacion y Cultura con el fin de seguimiento a las politicas publicas de cultura.

Llevar registro fotografico y de planillas respectivas de control interno de los talleres y
estudiantes.

RESULTADOS

1.

El contratista debera generar un informe mensual en el cual relacione el desarrollo de
cada una de las actividades realizadas con sus respectivas evidencias, el cual debera
ser cargado en la plataforma de contratacion estatal SECOP Il mes a mes.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El

Contratista ademas de las actividades y resultados relacionados en el presente

documento y propuesta presentada se obliga a:

1.

2.

No O kAW

©

Entregar, con la mayor diligencia y cuidado, los servicios establecidos a entera
satisfaccion y en las condiciones de calidad exigidas por EL CONTRATANTE.
Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los servicios, cumpliendo con los
requisitos que exige el articulo 615 del Estatuto Tributario, en original y una fotocopia.
Garantizar la calidad del servicio.

Prestar los servicios en el lugar determinado por El CONTRATANTE

Cumplir con el objeto contratado dentro del plazo y en las condiciones acordadas.

No ofrecer pagos o prebendas a los funcionarios del municipio de Santa Rosa de 0so0s.
Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones que le
corresponden en su calidad de supervisor.

Responder en los plazos que el municipio de Santa Rosa de 0sos establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.
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9.

10.

11

12.
13.
14.
15.

16.

Atender en forma inmediata cualquier cambio que se presente en la prestacion del
servicio, por lo cual realizara las gestiones necesarias para efectuar dichos cambios los
cuales son especificamente de fecha de entrega, lugar de entrega, dentro de los
plazos requeridos por el municipio de Santa Rosa de 0sos, sin ningun tipo de
penalidad econdmica que afecte el presupuesto del contrato.

Prestar la méxima colaboracién en todo momento para facilitar la debida supervision
del contrato.

. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos que tenga

conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucién del presente contrato y
no utilizarla sino exclusivamente en relacion con los fines del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando dilaciones
injustificadas o entrabamientos.

Suscribir el acta de terminacion del contrato en caso que se termine con anterioridad el
contrato.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

Cargar la cuenta de cobro y/o factura, informe de actividades y el comprobante de
pago de la seguridad social en el sistema electronico de contratacion SECOP |l previo
al pago.

Las demas que se estimen convenientes para la ejecucion del presente contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1.

S

Cumplir con la forma de pago estipulada desde estos estudios previos; no obstante,
ésta queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja
PAC.

De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.2.2.5. La entidad
contratante debe afiliar al Sistema General de Riesgos Laborales al Contratista de
conformidad con lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de
2012. El incumplimiento de esta obligacion hara responsable al contratante de las
prestaciones economicas y asistenciales a que haya lugar.

Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la prestacién del servicio definido en
el contrato.

Aprobar la calidad y oportunidad de los resultados entregados por el contratista.

Las demés obligaciones inherentes al objeto del contrato, que tengan por finalidad
ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad.

Informar cualquier necesidad o reclamacion al contratista por escrito

Plazo: SEIS (06) MESES contador a partir de la fecha suscripcion del acta de inicio.

Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion es dentro del territorio del municipio de
Santa Rosa de Osos, tanto en su &rea urbana como rural.

. Supervisién: La supervision del contrato de prestacion de servicios serd de la

Secretaria de Educacion y Cultura, a través del servidor publico que sera designado
para tal fin en razén a las funciones propias de su cargo y su idoneidad fundamentada
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en la experiencia y formacién académica del supervisor que lo hacen el adecuado para
ejercerla, en razon a las funciones propias de su cargo y su idoneidad fundamentada en
la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica”®, el cual ejercera la vigilancia mediante el
seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del
objeto, quien ademas cumplird con todas las funciones inherentes a su cargo.

h. Convenio o contrato Interadministrativos: No aplica
3. ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y de
la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector (version G-EES-02) expedida por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion directa, el
andlisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y
experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones
de desarrollar dicho objeto.

Persona juridica: [ | Personanatural: X

Se define contratar a una persona natural lo cual permitira prestar un servicio
personalizado, generar fortalecimiento organizacional y sentido de pertenencia, dar
continuidad a los procesos y disminuir los costos, con lo cual se estarian optimizando los
recursos financieros.

El contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion que se pretende celebrar con
JUAN CAMILO ROJAS ARANGO, se soporta en condiciones objetivamente verificables
gue posee la contratista en sus cualidades, calidades y aptitudes.

Experiencia que requiere quien presta el servicio: El decreto 1082 de 2015 en su
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 “Contratos de Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales: determina que Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de los cuales el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Para la presente contratacion no requiere acreditar experiencia.
Documentos o Constancias Técnicas para acreditar la capacidad del contratista: El

contratista debe adjuntar Copia de diploma y/o actas de grado de bachiller y experiencia
relacionada con el objeto a contratar.
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Demanda anterior del servicio en la entidad: La entidad en el area especifica ha
contratado la prestacion de servicios de apoyo a la gestion el area de cultura (Artes
Plasticas).

Objeto Valor Plazo Contratista
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO CULTURAL, EN
EL AREA DE ARTES PLASTICAS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE OSOS EN ACTIVIDADES

OPERATIVAS Y LOGISTICAS EN PROYECTOS SATOReE
ARTISTICOS Y CULTURALES ADJUDICADOS ALA | [ ( MILLONES | giETE (7) WILDER ESTIVEN
OFERTA DE ARTES PLASTICAS Y VISUALES Y MESES | JARAMILLO POSADA

DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS MIL PESESIRIE

POPULARES DE ARTE (EPAS), LAS PRIMARIAS ($14.210.000)
ARTISTICAS, INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y
COMUNIDAD EN GENERAL DEL MUNICIPIO DE SANTA
ROSA DE OSOS (CPSA SEYC 020 2023)
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO CULTURAL,
MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS
EN ACTIVIDADES OPERATIVAS Y LOGISTICAS EN CATORCE
PROYECTOS ARTISTICOS Y CULTURALES MILLONES
ADJUDICADOS A LA OFERTA DE ARTES PLASTICAS, CUATROCIENTOS o'\CA:(SJE(gS) ﬁﬁ*g:';";i%’“ﬁg&%
DIRIGIDO AL FORTALECIMIENTO DE GRUPOS DE MIL PESOS M/L
PROYECCION Y AL EMBELLECIMIENTO CULTURAL ($14.400.000)

TANTO EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD
CULTURAL MARCO TOBON MEJIA, COMO DE
ALGUNOS SECTORES DEL MUNICIPIO DE SANTA
ROSA DE OSOS (CPSA SEYC 057 2022)

Honorarios o pago recomendado para la prestacion del servicio: Los honorarios que
se estipulan de acuerdo a otros contratos similares en responsabilidades, son de DOS
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL PESOS M/L ($2.273.000), mensuales o
proporcionales a la fraccion de mes, tal valor no serd gravado con IVA, por no ser el
contratista responsable por tal concepto, los cuales seran pagados de conformidad con los
servicios efectivamente prestados durante el plazo de ejecucién de contrato.

Basados en los principios de economia, eficiencia y eficacia, la Entidad Estatal suplira la
necesidad aqui descrita bajo la modalidad de contrato prestacion de Servicios de apoyo a
la gestion cuya remuneracion sera por servicios prestados.

En este proceso de contratacion el principio de eficiencia se vera reflejado en el uso
adecuado de los recursos como el tiempo e insumos y en el desarrollo oportuno de las
actividades contratadas y el principio de la eficacia sera relevante en el cumplimiento de las
metas acordadas y de manera especifica en la entrega de los productos en los plazos
establecidos.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Se celebrara una CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el articulo 2 numeral 4°
de la ley 1150 de 2007 y lo preceptuado en la Subseccién 4 del Decreto 1082 de 2015.
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1) Convenio o Contrato Interadministrativo
2) Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
3) Contratos cuando no exista pluralidad de oferentes
4)  Contrato de prestacion de servicios:
a) Contrato de prestacion de Servicios profesionales
b) Contrato de prestacion de Servicios de apoyo a la gestiéon X
c) Contratos para el desarrollo de trabajos artisticos que sélo
Pueden encomendarse a determinadas personas naturales
Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion estatal,
el Municipio de Santa Rosa de osos, adelantara un proceso de CONTRATACION
DIRECTA de conformidad con los pardmetros legales establecidos en el Articulo

2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 “Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y
de Apoyo a la Gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales: Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de los cuales el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones que la entidad estatal;
asi como las relaciones con actividades operativas, logisticas o asistenciales. La Entidad Estatal para la
contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

En la presente modalidad de seleccién no procede el acto administrativo de que trata el
Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, segun lo indica el inciso final del mismo
articulo.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
gue se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

La presente contratacion directa se regira por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 y
las demas normas legales vigentes sobre la materia y en lo regulado particularmente por
las normas civiles y comerciales y en general todas aquellas que adicionen o
complementen o regulen las condiciones que deben acreditar los proponentes y todas las
relacionadas con el objeto de la presente contratacion.

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO
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De conformidad con el perfil requerido por la entidad y la propuesta presentada por la
Contratista, se estima el valor del contrato, en la suma total de TRECE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS M/L ($13.638.000), tal valor no sera
gravado con IVA, por no ser el contratista responsable por tal concepto.

Variables para determinar el valor de los contratos de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion

VARIABLES DESCRIPCION DE VARIABLES

El contratista es una persona cuyas cualidades, calidades y aptitudes demuestran
su idoneidad.

El Municipio facilitara los espacios adecuados para el desarrollo de las actividades
propias del contrato y para dar cumplimiento a cabalidad del objeto contractual,
con los siguientes enseres: salon adecuado para la formacion en todas las areas,
silleteria y estrictamente los equipos requeridos para el desarrollo de las
actividades propuestas.

El contratista deberd de disponer de los medios y elementos de comunicacion
idéneos para el cumplimiento del objeto contractual.

Personal

Insumos, materiales y
equipos de oficina

Comunicaciones

El contratista debe agotar labores administrativas y de coordinacion de los recursos
gue debe ejecutar para garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades y la
Gastos de Administracion calidad de los resultados, El contratista debera tener en cuenta los gastos en que
debera incurrir por la celebracién del contrato, esto es, estampillas, retenciones y
demas impuestos, tasas o contribuciones que por ley lleguen a causarse.

Gastos de traslado, En caso de que el contratista deba desplazarse a algun corregimiento y/o vereda
alojamiento, viaticos etc. a del municipio deberd asumir por su propia cuenta los gastos de transporte,
cargo del contratista alimentacion y viaticos.

La persona Natural ha presentado oferta para la prestacion de servicios con un
Valor propuesto pago de honorarios por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y
TRES MIL PESOS M/L ($2.273.000) MENSUALES.

a. VALOR: De conformidad con el perfil requerido por la entidad y la propuesta
presentada por JUAN CAMILO ROJAS ARANGO, el presupuesto de la presente
contratacion corresponde a la suma de: TRECE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA
Y OCHO MIL PESOS M/L.($13.638.000) tal valor no sera gravado con IVA, por no ser
el contratista responsable por tal concepto.

b. FORMA DE PAGO: La Administracion Municipal pagara la prestacion de servicios por
medio de pagos mensuales vencidos por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL PESOS M/L ($2.273.000) o el equivalente por fraccion de
mes, pago por los servicios efectivamente prestados, previa presentaciéon de la
cuenta de cobro, acompafiada del informe de supervision elaborado por el supervisor
del contrato y acreditando la afiliacion y el pago de aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) del mes
inmediatamente anterior. El contratista informara al municipio una cuenta bancaria
(corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos
electrénicamente los pagos que por este concepto le efectie el MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE OSOS.
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El Municipio de Santa Rosa de Osos, deducird de dicho valor las estampillas y los
impuestos, de ley a que haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista, ésta
queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAC.

c. Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009-Servicios para la comunidad, sociales y
personales

6. REQUISITOS DE VERIFICACION

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: La persona natural debera allegar la hoja de
vida de la funcion puablica que contenga sus datos personales, formacion académica,
experiencia laboral, junto con los documentos soportes.

EXPERIENCIA. Relacionada con el objeto a contratar.

PERSONA NATURAL Copia de la cédula de ciudadania y la declaracion de bienes y
rentas.

EXAMEN MEDICO PRE-OCUPACIONAL de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015 (solo para personas nhaturales que prestaran servicios profesionales
y de apoyo a la gestion). Dispone de un término dentro del contrato para acreditarlo antes
de su vencimiento.

CLASIFICACION EN EL RUT Registro Unico Tributario, Indicando a que régimen
pertenece y actualizado.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Certificado de
afiliacion al sistema general de seguridad social integral.

BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL Conforme a la Circular 005 del 25 de febrero
de 2008 expedida por la Contraloria General de la Republica, el Certificado Boletin
Responsables Fiscales sera consultado directamente por el municipio de Santa Rosa de
0sos en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Conforme a la Ley 1238 de 2008,
el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion deberéa ser consultado directamente por el Municipio de Santa Rosa de 0sos en la
pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: EI municipio de Santa Rosa de 0sos,
de conformidad con lo previsto en la ley, verificara, los antecedentes judiciales de la
persona natural o del representante legal de la persona juridica en la pagina web de la
Policia Nacional

Pégina 12 de 15




FORMATO

Codigo: F-AMCN-056

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION Version: 2

DIRECTA

Fecha: 29-12-2023

PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIO El proponente debe anexar documento en
el cual presente la propuesta de la prestacion del servicio de conformidad con la invitacion
enviada por la administracién municipal.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA De la Contratista.

CERTIFICADO BANCARIO EI Proponente debe hacer entrega de una Certificacion
Bancaria correspondiente al afio 2023 o 2024, que indique nombre del titular (igual que la
persona que contrata), cédula de ciudadania o NIT, tipo de cuenta, nimero de cuenta.

SITUACION MILITAR

7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evalu6 el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion Version M-ICR-01 que para el
efecto expidi6 Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011. El resultado de
este ejercicio es la siguiente matriz de riesgos:

Remitirse al manual para la identificaciébn y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion para realizar este item.

Link:
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pd
f.

Para mas detalle de la identificacion, tipificacion, valoracion, asignacion de los riesgos y
controles, remitirse al anexo especificos de los riesgos previsibles parte integral de este
proceso.
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8. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR
EXTRACONTRACTUAL

LOS PERJUICIOS

DE

NATURALEZA

CONTRACTUAL O

De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa
la exigencia de garantias establecidas en la seccién 3 subseccion 1 del Decreto 1082 de
2015 no es obligatoria, razén por la cual, para este contrato no se requeriran, una vez
analizados los riesgos, la cuantia, la duracion y las actividades del contrato, a las cuales se
les hara el debido seguimiento por parte del supervisor, cuya idoneidad para llevar a cabo
el seguimiento del contrato, genera confiabilidad al ente territorial en que éste se realizara
adecuada y oportunamente en los términos sefialados en la ley 1474 de 2011.

9. ANEXOS

Propuesta de prestacion de servicios.
Documentos requisito de contratacion.

CDP

Aprobé: ORIGINAL FIRMADO ]
JUAN GONZALO HINCAPIE AGUDELO
Profesional Universitario Educacion Cultural

Elabor6: Genny Marcela Espinosa Morales / Auxiliar Administrativa
Reviso: Juan Gonzalo Hincapié
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