SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, marzo 16 de 2024

Sefior (a)

Andrés Ricardo Fuentes Diaz

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5909604

Coordinador Académico

Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Marzo del afo 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5909604 del afio 2024

LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA, identificado con la cédula de ciudadania No.
78.752.517 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACION DE
ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO
DE CORDOBA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY CINCO
MILLONES SETECIENTOS VEITICUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
($35.724.360,00) esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera,
a) un pago por el mes de febrero por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MCTE ($3.721.288) b)tres (3) pagos iguales por los
meses de marzo a mayo de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545). c) un
(1) pago por el mes de junio de 2024 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA'Y
DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS CENTAVOS ($2.232.773). d) tres (3) pagos
iguales por los meses de julio a septiembre por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
(54.465.545). d)un pago por el mes de octubre por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA'Y SIETE MIL TREINTA PESOS MCTE ($2.977.030).
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Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direccidn Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta
de ahorros No. 681-414380-20 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) Contratista; el
cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato
con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el (Ia) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento
de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato,
en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del
contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud,
Pensidn y Riesgos Laborales, asi como los demds documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 20 de Octubre de 2024.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE COMERCIO
INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA.

Obligaciones Especificas:

1 Apoyar la Planeacién y ejecucion la | Se apoya la planeacién y | Reporte de eventos
formacién profesional de acuerdo con el | ejecuciéon de la formacion | Fotos
programa de formacidn asignado, para | profesional de acuerdo al | Lista de asistencia

formacion

el logro de los resultados de aprendizaje
definidos cumplido las horas de
formacién de las competencias de los
programas de formacién equivalentes a
160 horas mensuales. Reunién
presencial febrero 15 para tratar temas
del programa con el coordinador y lider,
y reunion virtual febrero 21 de 2024 con
el coordinador y lider para tratar temas
relacionados (eventos, cuenta y
matriculas).

programa de
asignado: Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
Financieras, fichas: 2697924
grado (11) IE Santa Maria;
2697879 IE San Simén grado
(11).

Se organizo y subié al drive los
documentos de matricula de
la IE LA ESPERANZA Planeta
Rica grado 10
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Colaborar con la elaboracion de la | Se  elaboran  planeacién | Planeacion
planeacion  pedagdgica, guias de | pedagdgica, guias de | Guias
aprendizaje, instrumentos de | aprendizaje, listado de | Lista de asistencia
evaluacion, plan de trabajo, ayudas | asistencia diaria. diaria
didacticas requeridos para el desarrollo

de los procesos de formacion asignados.

Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS, | No aplica para esta cuenta ya | N/A

todas las evidencias del proceso | que aun no esta activo el Rol

formativo: crear las rutas de | deinstructor paraaccederala

aprendizaje, asociar aprendices, realizar | plataforma Sofia Plus.

registro de inasistencia de aprendices,

planes de mejoramiento y registrar

juicios evaluativos, acorde con los

lineamientos institucionales.

Presentar las actas finales de cierre de | N/A N/A

etapa lectiva de las fichas asignadas

como responsable, acorde con los

lineamientos institucionales

Apoyar el trdmite de las novedades de | No aplica para este mes. N/A

desercién de aprendices acorde con lo
establecido en el reglamento del
aprendiz

Asistir a los aprendices en las novedades
acorde con lo establecido en el
reglamento del aprendiz

Apoyar el proceso formativo y
gestionar de manera
oportuna las novedades con
los aprendices.

No aplica para este
mes.

Recolectar la documentacion
matriculas nuevas

para

Apoyar la recoleccién de
documentacién para
matriculas nuevas 2024.

Se recibe
documentacién para
proceso de

matriculas 2024 y se
subre al Drive.

Verificar que la documentacién se
encuentre completa y ordenar como se
establece para el proceso de matriculas
para hacer entrega a la lider del
programa y administracion educativa

Se verifico y se organizd la
documentacién de acuerdo a
los lineamientos impartidos

por la oficina de
administracién educativas
para las matriculas del

programa de Articula del 2024

Documentacion
Subida al Drive.

Aportar todos los documentos soporte
del proceso de formacién profesional,
publicados en la plataforma SIGA

Se utiliza los formatos de
cuenta de cobro, guias de
aprendizaje de la plataforma
SIGA

Formatos
GFPI-F-134
GFPI-F-035-V2
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10 | Participar en proyectos de investigacién | No hago parte de proyectos No aplica.
aplicada, técnica y pedagdgica en | deinvestigacion.
funcién de la formaciéon profesional de
los programas relacionados con el area
temadtica
11 | Subir los documentos soporte del pago | Se suben los documentos Formato informe
en la plataforma del SECOP Il en los | soportes del mensual de
plazos establecidos por la entidad y | pago en la plataforma del ejecucién
acorde con los requisitos legales | SECOP Il en los plazos GTH-F-062 V09
exigidos establecidos por la entidady | Carpetas GFy
acorde con los requisitos GC mes de Febrero.
legales exigidos.
12 | Comunicar al Supervisor del contrato en | Cuando se de el caso. No aplica para este
un plazo maximo de tres (3) dias habiles mes.
anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién
13 | Comunicar al Supervisor del contrato en | Cuando se de el caso. No aplica para este
un plazo no inferior a quince (15) dias mes.
habiles las anomalias, inconsistencias,
novedades del Contrato (Cesion -
Terminacion)
14 | Cumplir conlos lineamientos del sistema | Se cumple con los | Se aplican las normas
de gestién de SST lineamientos del sistema de | de SST presentadas
gestion de SST dentro de las | en el informe de
instituciones educativas | actividades.
Mariscal Sucre (Buenavista),
La Esperanza (Planeta Rica)
para el programa de
formacidn contabilizacién de
Operaciones Comerciales vy
Financieras.
15 | Atender las solicitudes realizadas por el | Se atenderd el llamado del | Fotografias.
supervisor del contrato lider o supervisor de contrato
cuando sea requerido para
reuniones y/o capacitaciones.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 4544066165, expedida por Bancoomeva correspondiente

al mes de Febrero de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente

LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA
Contratista
Recibi a satisfaccion:
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ANDRES RICARDO FUENTES DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5909604 de 2024
COORDINADOR ACADEMICO

VoBo; Ana Maria Lopez Lider Articulacion
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Solicitud examenes médicos ocupacionales y cursos de SST e integridad y
entrega de cuentas

Recibidos x
En una ventana nueva

Ana Maria Lopez Martinez mié, 13 mar, 14:09 (hace 2 dias)
Buenas tardes, Las cuentas seran recibidas del 15 al 19 de marzo, tener en cuenta la solicitud que se hace a continuacién, en la reunion de las 2:30 p.
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LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA <luisfernandovidal2012@gmail.com>
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Cordialmente,

LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA

CONTADOR PUBLICO T.P. 92234-T

ESP. EN AUDITORIA INT. Y REVISORIA FISCAL
UNIVERSIDAD DEL SINU " ELIAS BECHARA ZAINUM"
MOVIL-3167567307

MONTERIA-CORDOBA.
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REGIONAL CORDOBA
CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
ARTICULACION CON LA MEDIA

LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA

CcC

78752517

Programa de Forma

PERIODO

MARZO-MAYO

2024

CONTABILIZACION DE OPERACIONES

° FICHA PROGRAMA DESDE HESTA DESDE HESTA A G COMPETENCIA RESULTADO DE APRENDIZAJE | ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE HORAS
ilizacié Generar reportes de libros auxiliares
contabilizacion EUL4ZL - 8. APLICAR HERRAMIENTAS balance depprueba d; la inf:rxr‘n‘ac\(')nv
de Operaciones 210303022 - RECONOCIMIENTO DE RECURSOS | OFIMATICAS EN EL REGISTRO DE LA
2697879 : : - - . . contable y financiera procesada en una 66
Comercialesy | 1200 | 18:00 | d4-mar | 27-may |6 FINANCIEROS INFORMACION CONTABLE, SEGUN viinenders .
POLITICAS DE empresa teniendo como base la
Financieras . normativa y politicas contables
LA ORGANIZACION.
Contabilizacidn 601423 - 7. GENERAR REPORTES Generar reportes de libros auxiliares y
. CONTABLES, bal d ba de la inf 6
de Operaciones 210303022 - RECONOCIMIENTO DE RECURSOS . o ance e pruena de a informacion
2697879 K 12:00 18:00 5-mar 26-mar 6 INANCIEROS LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS contable y financiera procesada en una 24
Comerciales y HECHOS empresa teniendo como base la
Financieras ECONOMICOS, SEGUN NORMATIVA. normativa y politicas contables
. » 586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS
Contabilizacion ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN
de Operac‘\ones 210601020 - ATENDER CLIENTES DE ACUERDO  [LA Atencion Centrada al cliente y entender
2697879 : . - - . 24
Comercialesy | 1200 | 18:00 | 7-may | 28-may | |6 CON PROCEDIMIENTO DE SERVICIO Y NORMATIVA | ATENCION AL CLIENTE, DE ACUERDO Jas necesidades del cliente
Financieras CON
NECESIDADES DEL USUARIO.
Contabilizacion 586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y
. POLITICAS DE
2697879 de Operaciones 2: : 2 210601020 ATENDER CLIENTES OF ACUERDO SSRV\C\OS AL CLIENTE, SEGUN Politicas d i icio al client 30
Comerciales 12:00 18:00 -abr 30-abr 6 CON PROCEDIMIENTO DE SERVICIO Y NORMATIVA 4 oliticas de atencion y servicio al cliente
Y NECESIDADES
Financieras DE LOS USUARIOS Y NORMATIVA.
Contabilizacion 601421 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS Generar reportes de libros auxiliares y
. FIMATICAS EN EL REGISTRO DE LA bal d ba de la infc 0
de Operaciones 210303022 - RECONOCIMIENTO DE RECURSOS o . . arence e prueba de fa nformacion
2697924 K 12:00 18:00 6-mar 29-may 6 INANCIEROS INFORMACION CONTABLE, SEGUN contable y financiera procesada en una 72
Comerciales y POLITICAS DE empresa teniendo como base la
Financieras LA ORGANIZACION. normativa y politicas contables
- ., 586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS
Contabilizacion ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN
de Operac‘\ones 210601020 - ATENDER CLIENTES DE ACUERDO  |LA Atencion Centrada al cliente y entender
2697924 : : - - . 24
el Comerciales y 12:00 18:00 2-mar 23-mar CON PROCEDIMIENTO DE SERVICIO Y NORMATIVA | ATENCION AL CLIENTE, DE ACUERDO las necesidades del cliente
Financieras CON
NECESIDADES DEL USUARIO.
Contabilizacion SSG%IS—Z.APUCAR TECNICAS Y
. POLITICAS DE
de Operaciones 210601020 - ATENDER CLIENTES DE ACUERDO - . . . .
2697924 Comerciales y 12:00 18:00 6-abr 27-abr CON PROCEDIMIENTO DE SERVICIO Y NORMATIVA | SERVICIOS AL CLIENTE, SEGUN Politicas de atencion y servicio al cliente 24
NECESIDADES
Financieras DE LOS USUARIOS Y NORMATIVA.




Contabilizacion
2697924 | 98O o600 | 18:00 | 4-may
Comerciales y

Financieras

25-may

210601020 - ATENDER CLIENTES DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO DE SERVICIO Y NORMATIVA

586319 - 3. VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE

ATENCION AL USUARIO, DE ACUERDO
CON LA

POLITICA INSTITUCIONAL.

Tecnicas de persuacion y Negociacion

REPORTE DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO CURRICULAR

TOTAL HORAS

ACTIVIDAD IFICACION

FECHA
DESDE HASTA

DESDE

HORARIO
HASTA




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA
CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE

FORMACION: CORDOBA

FECHA INICIAL: 01/03/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/03/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2932189 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

18/03/24 23:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,90

18/03/24 23:05

Page 2 of 3




TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 41,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA

18/03/24 23:05 Page 3 of 3



ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Luis Fernando Vidal Pastrana

C.C 78.752.517

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 15 de marzo 2024

Cddigo: 761421699000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



[ ]
SENA

N

Senvicio Nacional de Aprendizaje SENA

REGISTRO DE ASISTENCIAS

Regional:

CORDOBA

Centro de Formacion:

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

Namero de ficha:

2697879

Programa de Formacion

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

|Mumdpm:SANANDRESDESOTAVENTO

Jornada:

DIURNA

Fecha de
inicio:

Fecha de terminacién:

10/03/2023

16/12/2024

Instructor:

LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA

Tipo de D.I. | cc N°

|78.752.517

Convenio

ARTICULACION CON LA MEDIA

Periodo de Asistencia (mes):

mar-24

No. Identificacion

Nombres

DIAS

OBSERVACIONES Y/O NOVEDADES

6171819110[11112[13[14[15[16[17[18[19[20]21

23

24

25126[27]28129[30[31

1 1063076326

ARLEIDIS YANETH SUAREZ MENDOZA

1196963195

ARLETH SOFIA MENDOZA POLO

1072256321

CRISTIAN DAVID POLO CORREA

oK

oK oK

ERIKA PATRICIA SUAREZ REYES

oK

oK

oK |ok oK

‘ 1072255760
s 1069986505

FARLEY PATRICIA BALTAZAR OVIEDO

oK

oK

oK

6 1069984088

FERNANDO ANDRES SOLAR ESQUIVEL

3

oK |ok oK

7 1102833177

IRIS SOFIARIOS FUENTES

3

oK

oK |ok oK

o 1072255095

IVAN DAVID TERAN TALAIGUA

oK

oK

oK oK

’ 1063078736

JAIDER MANUEL SUAREZ NISPERUZA

10 1072255899

JESUS ALBERTO ROMERO ORTIZ

u 107256050

JONIER MATEUS MARTINEZ CASTILLO

3

oK

1 1072257835

JOSE DOMINGO ROMERO POLO

13 1072255456

KEINER DE JESUS BALTAZAR SUAREZ

® 1072255966

LEIDIS PATRICIA CARMONA BELTRAN

3

oK

3 3

i 1069986570

MARIA CAMILA MORENO ROMERO

3 3

15 1072256771

MARIA VALENTINA COAVAS LAZARO

3

oK

oK 3

v 1066178575

MONICA ALEJANDRA ARROYO OSORIO

3

oK

oK |ok

18 1038646736

ORLE DAIR HERAZO ALDANA

3

oK

oK |ok 3

1 1072255034

SEBASTIAN YEPEZ OLEA

oK.

oK

oK |ok oK

» 1062974478

VICTOR JOSE POLO LAZARO

3

oK

oK 3

a 1072255102

VICTORIA MARIA REYES URANGO

oK.

oK

oK |ok oK

2 1063076310

YENIFER LUCIA GIL MARTINEZ

3

oK

oK |ok 3

Convenciones

Elvocero del grupo Certifica que la asistencia fue tomada el dia correspondiente

Asistio (R Cuando llega retardado)

Nombre del Vocero: IRIS SOFIA RIOS FUENTES

= No Asistié (CE Con excusay SE
. |Sin excusa)

Firma para certificar la asistencia

Firma del Instructor:

S

instructor LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA
Ciudady Fecha SAN ANDRES DE SOTAVENTO -




(]
SENA

N

Senvico Nacional dg Aprendizaie SENA

REGISTRO DE ASISTENCIAS

Regional:

CORDOBA

Tentro de
Formacion:

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

Namero de ficha:

2697879

Programa de
Formacion:

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

‘Municipio: SAN ANDRES DE SOTAVENTO

Jornada:

Fechade
inicio:

10/03/2023

Fecha de terminacion:

16/12/2024

Instructor:

LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA

Tipo de D.I.

N [78.752.517

Convenio:

Periodo de Asistencia

(mes):

feb-24

No. Identificacion

Nombres

DIAS

OBSERVACIONES Y/O NOVEDADES

101

13

14

15

16117118119120121

22

23

24

25126127128129130131

1063076326

ARLEIDIS YANETH SUAREZ MENDOZA

oK

1196963195

ARLETH SOFIA MENDOZA POLO

1072256321

CRISTIAN DAVID POLO CORREA

oK [ok

oK [ok

1072255760

ERIKA PATRICIA SUAREZ REYES

oK [ok

oK [ok

1069986505

FARLEY PATRICIA BALTAZAR OVIEDO

oK [ok

oK [ok

1069984088

FERNANDO ANDRES SOLAR ESQUIVEL

oK [ok

oK [ok

1102833177

IRIS SOFIARIOS FUENTES

oK [ok

oK [ok

1072255095

IVAN DAVID TERAN TALAIGUA

oK [ok

oK [ok

1063078736

JAIDER MANUEL SUAREZ NISPERUZA

oK

1072255899

JESUS ALBERTO ROMERO ORTIZ

107256050

JONIER MATEUS MARTINEZ CASTILLO

oK

oK

1072257835

JOSE DOMINGO ROMERO POLO

oK

1072255456

KEINER DE JESUS BALTAZAR SUAREZ

1072255966

LEIDIS PATRICIA CARMONA BELTRAN

oK [ok

oK [ok

1069986570

MARIA CAMILA MORENO ROMERO

oK

oK

1072256771

MARIA VALENTINA COAVAS LAZARO

oK [ok

oK [ok

1066178575

MONICA ALEJANDRA ARROYO OSORIO

oK [ok

oK [ok

1038646736

ORLE DAIR HERAZO ALDANA

oK [ok

oK [ok

1072255034

SEBASTIAN YEPEZ OLEA

oK [ok

oK [ok

1062974478

VICTOR JOSE POLO LAZARO

oK [ok

oK [ok

1072255102

VICTORIA MARIA REYES URANGO

ok [ok

oK [ok

1063076310

YENIFER LUCIA GIL MARTINEZ

ok [ok

oK [ok

Convenciones

El vocero del grupo Certifica que la asistencia fue tomada el dia correspondiente

Asisti6 (R Cuando llega retardado)

Nombre del Vocero: IRIS SOFIA RIOS FUENTES

= No Asistié (CE Con excusay SE
_ |Sin excusa)

Firma para certificar la asistencia

Firma del Instructor:

--.8.»}}{ )

instructor LUIS FERNANDO VIDAL PASTRANA
Ciudady Fecha SAN ANDRES DE SOTAVENTO -
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

GUIA DE APRENDIZAJE N° 7: RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE
MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA (INGRESOS Y GASTOS)

= Denominacion del Programa de Formacion: Contabilizacion de Operaciones Comerciales
y Financieras

= Cddigo del Programa de Formacion: 133100 Versién 2

= Nombre del Proyecto: APLICACION DE CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO Y
MEDICION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS EN UNA EMPRESA
DIDACTICA

= Fase del Proyecto: EJECUCION

- Actividad de Proyecto: RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES.

e Competencia: Reconocer Recursos Financieros de acuerdo con Metodologia y
Normatividad

= Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 601426 - 5. Reconocer Ingresos y Gastos,
segun criterios de medicién, procedimiento técnico y normativa.

= Duracion de la Guia: 48 Horas

2.PRESENTACION

Apreciado aprendiz:

Los dineros que recibe una organizacion en su gran mayoria son producto del desarrollo del objeto

social, es decir, de la actividad a lacual se dedica. Otros pueden ser alcanzados gracias a
inversiones o actividades secundarias que benefician a la empresa. Por
lo cual, es importante que la entidad administre de forma adecuada los
recursos que recibe para que sean distribuidos con claridad, para que
se pueda determinar la periodicidad de los desembolsos con el fin de
cumplir con los requerimientos de funcionamiento y establecer los
controles que permita que se tengan procesos de compra de bienes y
servicios de forma eficiente e imparcial, buscando la maximizacién de lo
gque ha ganado.

Imagen 1-Tomado de:

https: 017mile.blogspot.com

El aprendizaje lo llevaremos a cabo mediante estrategias didacticas
impartidas por el instructor, que motiven al aprendiz apropiarse de todos
los conceptos necesarios para el manejo adecuado de los ingresos y
gastos en el proceso de formacion, del mismo modo se tendra en cuenta el aprendizaje previo a las
actividades a realizar, para que esos aprendices con conocimientos empiricos sirvan de apoyo a
sus compaferos y asi conformar el trabajo colaborativo en equipos.
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El desarrollo de esta guia, lo haremos por medio de talleres de lecturas autorreguladas, mesas
redondas, entre otras actividades, que fomenten el aprendizaje por medio de conocimientos y

practicas que son Utiles para lo que se busca que es la formacién laboral, que los aprendices SENA,
sean competentes, integros, idoneos y tengan la capacidad de resolver cualquier dificultad laboral.

Para que su proceso de formacién sea exitoso lo invitamos a planificar los tiempos, recursos y
evidencias de aprendizaje encaminados a fortalecer su desarrollo integral.

“Hay dos modos de acumular capital: este puede ser ahorrando como consecuencia de un
aumento de los ingresos o por una disminucién en el consumo, es decir de gastos.”
David Ricardo.

Lectura Relacionada:

Dando inicio al proceso de nuevos conocimientos Una Empresa que aplique las NIIF debe cumplir
los requerimientos de presentacion y revelacién contenidos en la NIC 1 y en otras normas
relacionadas con componentes de activos o pasivos que tienen diferente funcién y naturaleza. El
reconocimiento uno de los componente de los Estados Financieros involucra los Gastos e Ingresos
bajo Estandares Internacionales (NIIF), e implica examinar el cumplimiento de ciertos lineamientos,
para que estos puedan ser incorporados segln su clasificacién en cada una de las partidas que
componen los estados financieros.

Vamos a profundizar en estos conceptos basicos de la contabilidad en general en el contexto de las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Los componentes o Elementos de los Estados Financieros podemos decir que son tres:

1. SITUACION FINANCIERA Activo, Pasivo , Patrimonio

2. RENDIMIENTO Gastos e Ingresos

3, FLUJO DE EFECTIVO

Es mucha la atencion que gira en torno del momento del reconocimiento, ya que se ha demostrado
que el mismo tiene maximo interés en la practica. Esto ira seguido de una presentacion y
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exposicion del reconocimiento de los ingresos.

QUE SON LOS INGRESOS?

Ingresos, son los incrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo largo del periodo
contable, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o bien como decrementos de
los pasivos, que dan como resultado aumentos del patrimonio, y no estan relacionados con las

aportaciones de los propietarios a este patrimonio.

La definicién anterior nos da la pauta para saber qué requisitos debe cumplir un hecho econémico

COMO iNgresos:

Producido a lo largo del periodo contable

Cuando se habla de que deben ser producidos a lo largo del periodo contable se refiere a que se
deben reconocer en el periodo que se devenga.

1. Ingresos por incremento en los activos

Un incremento en los activos puede venir dado por las ventas realizadas de contado. En esta
situacion recibimos dinero efectivo que incrementa los activos de la empresa.

2. Ingresos por decremento en los pasivos

Aca nos podemos poner en la situacién, por ejemplo, de un pasivo que ya no es exigido a la entidad.
Y por tanto debe liquidarse contra otros ingresos.

Un ingreso por actividades ordinarias son todos aquellos ingresos provenientes de la actividad
principal de la empresa. Es decir, de su objetivo de negocio.

Mientras una ganancia es todo aquel ingreso extraordinario que no forma parte de su actividad
principal de negocio, que suele ser esporadico y de un valor menor.

EJEMPLO

Para una empresa vender chatarra de alguna maquina que se estroped significa una ganancia
(ingreso extraordinario) porque no se dedica a ello.

Mientras para otra empresa que esta en el giro o negocio de ventas de chatarra el ingreso por
pertenecer a su actividad, su ingreso es por actividad ordinaria.
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QUE SON LOS GASTOS?

Gastos, son los decrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo largo del periodo
contable, en forma de salidas o disminuciones del valor de los activos, o bien por la generaciéon o
aumento de los pasivos que dan como resultado decrementos en el patrimonio, y no estan
relacionados con las distribuciones realizadas a los propietarios de este patrimonio.

Hay que tener claro que el Marco Conceptual de las NIIF no contempla el costo como parte de los
componentes o elementos de los estados financieros, sin embargo los costos forman parte de la
definiciéon de gasto.

Esto es porque los costos reducen el monto de las ventas para determinar el resultado neto del
ejercicio. Y lo que reduce el valor de las ventas son los gastos de acuerdo a las normas
internacionales.

Como en el caso anterior de los ingresos, la misma definicion de gastos nos indica los requisitos
gue debe cumplirse para que una transaccion sea reconocida como gasto:

Reconocimiento
1. Producidos alo largo del periodo contable

Se refiere a que el costo y el gasto deben reconocerse contablemente en el periodo en el que
puedan asociarse con el ingreso relativo.

2. Gastos por decremento en los activos

Un ejemplo facil de entender es la disminucién de los inventarios reconociendo un costo por el
inventario vendido, es decir el costo de venta.

3. Gastos por incremento de los pasivos
Aca puede ejemplificarse con la provision del gasto de némina (planilla o remuneraciones).
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Proceso Pedagdgico: Actividad de reflexion inicial
Estimado aprendiz:
3.1.1. Leer en el siguiente enlace un articulo el cual se titula “Para 2020 el 47% de los ingresos de
las empresas estaran influidos por los canales digitales™.

http://www.puromarketing.com/14/26040/para-ingresos-empresas-estaran-influidos-canales.html.
Posteriormente responda la siguiente pregunta:

¢ Las tecnologias de la informacion y la comunicacién; y la innovacion tecnoldgica influye en el
aumento o disminucion de los ingresos o ventas de las empresas?
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3.1.2. Indague y realice un listado con un familiar o conocido sobre sus gastos mensuales,
identificando y clasificando las siguientes caracteristicas tomando como base el cuadro que se
presenta a continuacion:

Son aquellos gastos que son a favor de la empresa para crear
ingresos. Pueden ser administrativos, tales como: Honorarios,
Operaciona | gastos en personal, capacitaciones, papeleria. También pueden

TIPO DE les ser de ventas, como: Publicidad, distribucion, labores de
GASTO promocién.
No Son aquellos gastos que no garantizan que haya un ingreso, mas
operacional | sin embargo son indispensables en la empresa. Este es el caso
es de los de naturaleza financiera: Intereses, pagos bancarios.
Fijos Slon gastos que se efectlan mes a mes y que no cambian a largo
CLASIFICAC ggrzl%astos varian de periodos en periodos ya sea semanal o
IONDE LOS | Variables mensualmente
GASTOS :

Inesperado | Son los gastos eventuales en el que se presentan de manera
s imprevisible.

El instructor actuard como moderador de una mesa redonda donde se socializara la actividad
desarrollada.

3.2 Proceso Pedagogico: Contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios
para el aprendizaje:

Estimado aprendiz,

Tenga presente que su formacion profesional integral en el SENA es por proyectos, por lo tanto, lo
invitamos a que realice y aplique en su proyecto “ para aplicar criterios de reconocimiento y
medicion de los hechos econémicos”, los diferentes conocimientos tedricos y practicos que se
proponen en esta guia, la cual tiene como objetivo bridarle las herramientas que le permitan
comprender la importancia de la medicion y reconocimiento de los ingresos y gastos que se
evidencien sobre los hechos econdémicos de su proyecto formativo. Para lograrlo, iniciaremos con
distinguir la importancia que reviste este tema dentro de su proyecto formativo y para ello realice las
siguientes actividades de forma individual y posteriormente socialicelas con el grupo de trabajo que
su instructor definid, para finalmente compartir las principales ideas con el resto del grupo bajo la
orientacion de su Tutor.

3.2.1. Diligencie el siguiente cuadro teniendo en cuenta los siguientes lineamientos:

= Diligencielacolumnauno con sus propias palabras teniendo en cuenta el concepto que
aparece en el cuadro, no se preocupe por larespuesta.

GFPI-F-135 V01




4
SENA

N

Una vez diligenciada la columna uno, observe el video “Presupuesto familiar’ que se encuentra en el
material de apoyo y continde diligenciando la columna dos con las nuevas

a elaborar un
at‘;uesto familiar

Pasos P

presu

Recopile todos sus
estados de cuenta

~—=uNC 3
Anote sus
gastos variables.

Anote sus
gastos fijos.

2

Tome lapiz
¥y papel.

Defina sus gastos
prioritarios.

Calcule la magnitud
de su déficit.

ingresos.

EvalGe el resultado y
repita el ejercicio al
siguiente mes.

Fije un38metz

de ahorro. g0
‘. <
=/

Recuerda: La DISCIPLINA es (a clave de un presupuesto equilibrado!t!

definiciones que alcanza a tener después de haber visto el video.

Evite endeudarse con

el banco. Vea la opcién
de refinanciamiento.

ojsandansaid

En la columna tres, escriba lo que le gustaria aprender de cada concepto

Imagen 2 - Tomado de: http://tercerocontadora.blogspot.com.co/

COLUNMA UNO COLUMNA TRES
CONCEPTO 1) COLUMNA DOS (2) @A)

Ingresos

Gastos

Tipos de gasto

Finanzas sanas

Finanzas equilibradas
Finanzas desequilibradas
Presupuesto
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El instructor escogera cinco trabajos de forma aleatoria y hara la retroalimentacion como
introduccion al tema de esta guia.

APORTES DE LOS SOCIOS O

BENEFICIOS ECONOMICOS PROPIETARIOS
DISMINUCION DEL ACTIVO & 3
$ $ 5 INCREMENTO DEL ACTIVO
s E S
N\l DISMINUCION DEL PASIVO
PRODUCIDOS A LO LARGO DEL
PERIODO CONTABLE @ Vj:‘
@ = 5%
@ INCREMENTO DEL PASIVO
Gsy
DISMINUCION DEL ¢ e, o
PATRIMONIO GRESOS

El [ | Vi ncom renun men Wor n el form
ue se le indigque en cada actividad v no olvide conservar las evidencias desarrolladas
| | folio individual

Estimado aprendiz,

3.3. Proceso Pedagdgico: Apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacion)

Estimado aprendiz,

Dando inicio al proceso de apropiacion de nuevos conocimientos debera consultar y leer en el material de
apoyo “NIIFPYMES-norma-Completa-2009-IFRS” la pagina 141, en donde desarrollara las siguientes
actividades de forma individual.
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3.3.1. Teniendo en cuenta la definicién de ingresos bajo norma NIIF, seleccione los aspectos que
corresponden y que son verdaderos con la imagen de INGRESOS.

a. Recorte y pegue una imagen sobre cada circulo, por cada concepto relacionado con los
ingresos de actividades

PRESTACION DE CONTRATOSDE USOPORPARTEDE
VENTA DE BIENES SERVICIOS CONSTRUCCION TERCEROS
INGRESOSDE ACTIVIDADES

Imagen 4 - Tomado de: Elaboracion propia.

b. Realice un cuadro sindptico de la medicion, reconocimiento y valoracion de los ingresos por
actividades ordinarias.

c. Plantee un ejercicio con el respectivo registro contable para el ingreso de actividad ordinaria
de venta de bienes o mercaderias; tenga en cuenta los impuestos a cargo. Para el registro
diligencie el cuadro que se presenta a continuacion.

Enunciado del ejemplo:
CODIGO CUENTA DEBE HABER

Saldos iguales

d. También existen recursos que obtiene la empresa que provienen de actividades de venta de
sus activos y que se conocen con el nombre de GANANCIAS. Elabore un ejercicio en el
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gue se vea reflejado este concepto. Utilice para el registro el siguiente comprobante de
contabilidad.

Enunciado o ejemplo:
CODIGO CUENTA DEBE HABER

Saldos iguales

El hombre més rico de babilonia 1926. George Clason

Estimado aprendiz, cuando se realiza el reconocimiento de los ingresos ordinarios debe hacerse
de forma paralela el reconocimiento del costo de venta; este es el costo en que se incurre para
comercializar un bien o para prestar un servicio. Cuando se realizan estos dos reconocimientos, se
puede determinar cudl es la utilidad de la transaccion.

Por ejemplo, la empresa “Nueva Moda SAS” vende 10 vestidos a $120.000 cada uno, lo cual
constituye un ingreso, sin embargo, cada vestido le costd a la empresa $70.000. Los dos registros
van por separado y al realizar el cierre contable la utilidad que arrojara por cada vestido es de
$50.000. Determinar el costo de venta para un solo producto es sencillo, pero cuando se venden
grandes cantidades y se tiene una gran diversidad de productos, el proceso se torna complejo. Hoy
en dia las empresas cuentan con herramientas ofimaticas que ayudan en el proceso y control de
mercaderias, como lo aprecio en la guia de inventarios de este programa.

Para el ejemplo anterior tendriamos el siguiente reconocimiento de la venta, (registro basico):
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| CODIGO CUENTA DEBE | HABER y
4135 Comercio al por mayor y por 1.200.000
menor
2408 IVA 19% 228.000
1305 Clientes 1.428.000
135575 Anticipo Renta especial 4.800
236575 Renta especial 4.800
Saldos iguales 1.432.000 1.432.000
Y el reconocimiento del costo de venta:
CODIGO CUENTA DEBE HABER
6135 Comercio al por mayor y por 700.000
menor
1435 Mercaderias (Mercancia no 700.000
fabricada por la empresa)
Saldos iguales 700.000 700.000

jRecuerde hacer este reconocimiento siempre que realice una venta!

Continue con la lectura del material de apoyo “NIIFPYMES-norma-Completa-2009-IFRS” pagina
21 ala 25y desarrolle las siguientes actividades de forma individual.

La definicion de GASTOS incluye tanto las pérdidas como los gastos
gue surgen en las actividades ordinarias de la entidad. Los gastos que
surgen de la actividad ordinaria incluyen, por ejemplo, los salarios,
servicios, impuestos, deterioro, amortizaciones y la depreciacion etc.
Usualmente, toman la forma de una salida o disminucién del valor de los
activos, tales como efectivo y equivalentes al efectivo, inventarios o
propiedades, planta y equipo. Los gastos se valoraran atendiendo al
principio de precio de adquisicién, por el coste de los bienes o servicios

cuya salida da lugar al gasto.

[ ez /. |
ooty 3600 557 o :
iy Re"? — |
W 200.00 e i
S
oo
e ‘ soma
Gastos %
devidie g
- . A

Un GASTO es un egreso o salida de
dinero que una persona o empresa
debe pagar para acreditar su derecho
sobre un articulo o a recibir un servicio.
Imagen 6 - Tomado de: http://gorrizasesores.com/todos-los-
les/

gastos-autonomo-deducibl
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3.3.2. A continuacion, se le presenta una sopa de letras con palabras que corresponden a bienes
y servicios que la empresa adquiere en el desarrollo de su actividad econdmica.

De personal Seguros Deterioro
Honorarios Servicios Depreciacién
Impuestos Legales Amortizacion
Arrendamientos Mantenimiento Diversos
Afiliaciones Adecuaciones De venta
GASTOS ORDINARIOS
AAMEACYOAEUDODVEE
DMDASBEVV I A JES I OT.I
DLOENESNI BOTFVWVYO I
OEORCTRVBDYETFETFKK
PDVLTUEVYSBURIROQTFX
ERPEXIANIBUIFSXI1H
SAOGNEZCI CEOXOQAY
DHJAMTCAI MI RUSUB X
PXSLEQAOCOI OUWBGY
DWUEEHXYPI NESI Y VU
EENSEAYQQOOENGZZZ
HONORARI OS JNSTATO
Il MPUESTOSAZGE I OZV
DEPRECI ACI ONESTC CTEH
SEGUROSXSZKY I WY I Y
MJAEEDEVPERSONALND
EARRENDAMI ENTOS I T
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Encuentre cada palabra, definala segln los conceptos contables y escriba un ejemplo de la dinamica
de esta cuenta, es decir, cuando se debita esta cuenta en un registro contable.

a. A continuacion, se presentan unos documentos contables, usted debe verificar que el soporte
cumpla con los requisitos contables y hacer el registro de la transaccién en un comprobante de
contabilidad. Recuerde que estos bienes o servicios fueron adquiridos de contado. Por lo tanto,
debe también hacer el registro del pago de la transaccion.

DOCUMENTO EQUIVALENTE
i\,’n\% ECO DOTACIONES S.AS : Dedeto Mo, 522/ 2003 Art03
NIT: 8603456780 N
Carrera 3 A Bsege No. 4539
ECODOTACIONES SAS |1y a1342 : Nimeo: 5
dotaciones industriales . A -
ecodataciones@yahoo.com
Bagota
SOMOS FESIMEY COMUN ALTCRRETENEDOR
NONMERE Y AFELLIDOS DA BEENEACIARIC DE.PAGT:
LisAlfredo Rodiguez Para CIUDAD: Bogodd
DIRECCION: Carrera 23 ar Mo 4503 TELEFOMNC: 3142004128
NITC G 93201992 CORREC BECTROMICC: |uisalfrechp@oult oolccom
FECHA DF LA TRANSACCION: 30 de noventtre de 2016
TARIFA VA DB TARIFA TARIFA VALCR
CONCEPTO VA"OM M“:E U Bme THZ)“;{II-\CD RETENCION | RETENCION | IMPLESTO
SFRIAO RENTA ICA AS MDD
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Resumen de su cuenta

Imagen 7 - Tomado de: https://issuu.com/cefalos/docs/manual_proyecto_u.e.d.tecnico_en_co
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TR A email: info@zonainmobiliariajr.com
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CALLE S5 #5555 MORICHAL DE COMFANDI MORICHAL DE COMFANT Codigo inmuebla 677

Ciudaa CALI Teléfono SSS5555S5 N
Canon de: JUNIO2015 REFERENCIA 677| Mes a pagar: JUNIOZ01S
Arrendatario: Lépez Luna Karla Pague Hasta: Valor:

Inmueble: CALLE SS &55-55 MORICHAL DE COMSANDI
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16-Jun-2015 738534
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o
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OBSERVACIONES
SENOR CAJERG:

Imagen 8 - Tomado de: http://www.inmobiliariajr.com.co/main-contenido-id-25365-t-pague_su_factura.htm

Las pérdidas son otras partidas que cumplen la definicion de gastos y que pueden surgir en el curso
de las actividades ordinarias de la entidad. Si las pérdidas se reconocen en el estado del resultado,

habitualmente se presentan por separado, puesto que el conocimiento de estas es Util para la toma
de decisiones econémicas.

b. Realice el registro contable para la siguiente situacion. La empresa XYZ ha sufrido un incendio

en el area de atencion al cliente en el fin de semana, se ha realizado una valoracién de las
perdidas y estas ascienden a $15.000.000 en solo muebles y enseres.
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c. Conforme grupo de méaximo 3 aprendices en el ambiente de formacién, teniendo en cuenta lo
visto en esta guia realizar un presupuesto mensual de ingresos y gastos, teniendo en cuenta las
siguientes indicaciones:

e Escoger una actividad laboral.

* Investigar en internet (paginas de empleo) la remuneracion monetaria que tiene esalabor.

» Determinar actividades adicionales que podria realizar y que ingresos tendria por ello.

» Definir los gastos necesarios para el sustento y una vida con calidad, siendo una persona
soltera y sin compromisos.

e Incluir un porcentaje de ahorros y un porcentaje de imprevistos.

* Presentar la informacion en una plantilla fruto del trabajo colaborativo de todos (ver en
internet.

Esta actividad seré evaluada por el instructor con lista de desempefio.

3.4 Proceso Pedagdgico: Transferencia del conocimiento:
Felicitaciones estimado aprendiz:

Luego de haber construido toda una serie de conocimientos
tedricos y practicos, en conjunto con sus compafieros e
instructor, es momento que demuestre todo lo que ha
asimilado acerca de esta Guia. Por lo tanto, desarrolle el
taller practico propuesto por su instructor y consérvelo dentro
___ de su portafolio de evidencias. Este atento a la estrategiade
Imagen 9 — Tomado de: https://goo.gl/WsqBEZ revision y valoracion que plantee su instructor
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Ambiente de formacion: Ambiente Virtual en casa, se requiere equipos de computo, tables, celulares,
herramientas ofimaticas, aplicativos, recursos de papeleria, formatos, marcadores, borradores para el

desarrollo de la formacion virtual de acuerdo a el lugar (urbana o rural)

Materiales:
Consumible:
Elementos de papeleria.
Devolutivo:
Ninguno

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Evidencias de Conocimiento:

¢ Identifica los ingresos y gastos de la
unidad didactica creada.

e Relaciona los diferentes tipos de
ingresos y gastos segun la normativa.

e Comprende los criterios de medicion
aplicables en el reconocimiento de
ingresos y gastos de la unidad didactica
creada.

Evidencias de Desempefio

e Realiza de forma correcta el
reconocimiento y medicion de los
ingresos de una empresa.

e Realiza de forma correcta el
reconocimiento y mediciébn de los
gastos de una empresa.

Evidencias de Producto:

¢ Realiza el reconocimiento y medicion
del proceso de venta de mercaderias.

¢ Realiza el reconocimiento y medicion
del proceso de costo de venta.

¢ Realiza el reconocimiento y medicion
de las compras de bienes y servicios
con factura de venta.

¢ Realiza el reconocimiento y medicion
de las compras de bienes y servicios
con documento equivalente.

¢ Realiza el reconocimiento y medicion
de las compras de servicios publicos.

Identifica herramientas
informaticas para el registro
y preparacibn de la
informacion  contable 'y
financiera, segun politicas
de la organizacion.

Mide las  operaciones
relacionadas con ingresos y
gastos, de acuerdo con la
normativa.

Reconoce las transacciones
de los ingresos y gastos,
segun normativa.

Describe la  normativa
aplicable a las herramientas
informaticas.

Instrumento de
Evaluacion

Desempeio:

Lista de
chequeo

Producto:

Desarrollo de
Taller.
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

Ingresos de actividades ordinarias: Es la entrada bruta de beneficios econdémicos, durante el
periodo, surgidos en el curso de las actividades ordinarias de una entidad, siempre que tal
entrada de lugar a un aumento en el patrimonio, que no esté relacionado con las aportaciones
de los propietarios de ese patrimonio.

Valor Razonable: Es el precio que se percibiria por vender un activo o que se pagaria por
transferir un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes de mercado en la fecha de
la medicion.
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Gasto: Es un egreso o salida de dinero que una persona o empresa debe pagar para acreditar
su derecho sobre un articulo o a recibir un servicio.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

BIBLIOGRAFIA:

Moya Moreno, L. H. (2015). Manual de Politicas contables en la aplicacién de NIIF para pymes.
Bogota: LEGIS.

NIIFPYMES-norma-Completa-2009-1IFRS

WEBGRAFIA:
e Pagina Biblioteca SENA: http://www.biblioteca.sena.edo.co
e Pagina CTCP: http://www.ctcp.gov.co/
e Pagina IFRS Foundation: http://www.ifrs.org/
e Pagina Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: http://www.mincit.gov.co/
e Pagina Superintendencia Financiera: http://www.superfinanciera.qov.co
e P4agina Superintendencia de sociedades: http://www.supersociedades.gov.co
7. CONTROL DEL DOCUMENTO
Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor (es) Instructor Centro de
Comercio
Industria y
Turismo

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razoén del
Cambio

Nombre Cargo Dependencia | Fecha

Autor

(es)
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

GUIA DE APRENDIZAJE N° 8: RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE
MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA (INVENTARIOS)

Denominacién del Programa de Formacién: CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS

Cddigo del Programa de Formacion: 133100 Version 2

Nombre del Proyecto: APLICACION DE CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO Y MEDICION
DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS EN UNA EMPRESA DIDACTICA
Fase del Proyecto: EJECUCION

Actividad de Proyecto: RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES.

Competencia: RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON
METODOLOGIA Y NORMATIVIDAD

Resultados de Aprendizaje: 601426 - 5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN
CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

Duracion de la Guia: 48 Horas

2. PRESENTACION

En algin momento de la vida hemos participados en actividades organizadas por la comunidad o
colegio, tales como bazares, ferias etc. y nos han asignado la custodia y control de los productos
gue se utilizaran para el desarrollo del evento, éstos son los llamados INVENTARIOS

Los inventarios forman parte del activo. Segun la NIC 2 “Existencia”
Es un “Recurso controlado por la entidad como resultado de sucesos pasados, acerca del
cual la entidad espera obtener, en el futuro, beneficios econémicos”

En esta guia hablaremos de la definicién, objetivos, alcance y registro contable de los
INVENTARIOS con base en la normativa colombiana y bajo NIIF.

Mediante el desarrollo de esta guia de aprendizaje, los aprendices podran adquirir las habilidades
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y destrezas para ser competentes en interpretar los tipos, alcance, objetivos y registros contables de
los inventarios de una empresa en Colombia, cumpliendo de esta manera con los criterios de
evaluacién establecidos en los disefios curriculares del Servicio Nacional de Aprendizaje para la
titulacion de Técnico en Contabilizacidon de Operaciones Comerciales y Financieras. Este resultado
de aprendizaje lo llevaremos a cabo medio de estrategias didacticas impartidas por el instructor,
gue motiven al aprendiz en el proceso de formaciéon, del mismo modo se tendra en cuenta el
aprendizaje previo a las actividades a realizar, para que esos aprendices con conocimientos
empiricos sirvan de apoyo a sus compafieros y asi conformar el trabajo colaborativo en equipos,
este lo desarrollaremos por medio de mapas conceptuales, talleres de lecturas autorreguladas,
mesas redondas entre otras actividades que fomenten el aprendizaje por medio de conocimientos
y practicas que son Utiles para lo que se busca que es la formacioén laboral, que los aprendices Sena
sean competentes, integros, idoneos y tengan la capacidad de resolver cualquier dificultad laboral.

Lectura Relacionada: Los inventarios son el conjunto de mercancias o articulos que tiene la
empresa para comerciar con aquellos, permitiendo la compra y venta o la fabricacion primero antes
de venderlos, en un periodo econémico determinado.

Los inventarios son activos:

» Poseidos para ser vendidos en el curso normal de la operacién; asi como los bienes comprados
y almacenados para su reventa.

» En proceso de produccién con propdsito de venta y el producto terminado.

» En forma de materiales, repuestos y suministros, para ser consumidos en el proceso de
produccién.

* El costo de los inventarios para un prestador de servicios.

* Los terrenos u otras propiedades de inversion que se tienen para ser vendidos atercero

Todo emprendedor sabe que la base de toda empresa comercial es la compra y ventas de bienes
y servicios. De aqui viene la importancia del manejo de inventario por parte de la misma. Este
manejo contable permitira a la empresa mantener el control en forma oportuna, asi como también
conocer al final del periodo contable un estado confiable de la situacion econémica de la empresa.

El inventario tiene como propésito fundamental proveer a la empresa de materiales necesarios,
para su continuo y regular desenvolvimiento, es decir, el inventario tiene un papelvital para
funcionamiento acorde y coherente dentro del proceso de produccion y de esta forma afrontar la
demanda.

Algunas personas que tengan relaciéon principal con los costos y las finanzas responderan que el
inventario es dinero, un activo o efectivo en forma de material. Los inventarios tienen un valor,
particularmente en los negocios dedicados a las compras o0 a las ventas y su valor siempre se
muestra por el lado de los activos en el Balance General.

TIPOS DE INVENTARIOS

Inventario Perpetuo, Inventario Intermitente, Inventario Final, Inventario Inicial, Inventario Fisico,
Inventario determinado por observacion y comprobado con una lista de conteo, Inventario en
Transito, Inventario de Materia Prima, Inventario en Proceso, Inventario en Consignacion,
Inventario Minimo, Inventario Disponible, Inventario en Linea, Inventario Agregado, Inventario de
Prevision, Inventario de Mercaderias, Inventario de Fluctuacion, Inventario de Anticipacion,
Inventario de Lote o de tamafio de lote, Inventarios Estacionales, Inventario Intermitente,
Inventario Permanente, Inventario Ciclico
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1. Proceso Pedagodgico: Actividad de reflexién inicial:

Tenga presente que su formacion profesional integral en el SENA es por proyectos, por lo tanto, lo
invitamos a que realice y aplique en su proyecto los diferentes conocimientos tedricos y practicos
gue se proponen en esta guia, la cual tiene como objetivo bridarle las herramientas que le permiten
comprender la importancia de clasificar, medir y reconocer los inventarios inmersos en su proyecto
formativo.

3.2 Proceso Pedagogico: Contextualizacién e identificacibn de conocimientos
necesarios para el aprendizaje:
El instructor formador conformard equipos de trabajo teniendo en cuenta los diferentes
estilos de aprendizaje de los aprendices (Asimilador, Convergente, Divergente y
Acomodador)., para que estos realicen las siguientes actividades:

3.2.1 Explique con sus palabras en el siguiente cuadro porgue cree que es importante conservar
cada uno de los siguientes inventarios:

PORQUE CREE QUE ES IMPORTANTE DE QUE MANERA LO
Y QUE CONSECUENCIAS OBTENDRIA CONTROLARIA

Utilizar un sistema que las
conserve en buen estado

y se ajuste al volumen de

las operaciones.

INVENTARIO DE:

LAS MERCANCIAS |Forma parte del activo corriente por la
1| (Destinadas parala |facilidad que tiene de convertirse en
venta) efectivo y asi obtener ganancias

MIS PE
RTENECIAS

MIS VALORES
3| (Aptitudes frente a
situaciones)

MI
COMPORTAMIENTO
(Actitudes frente a
situaciones)

3.2.2 ¢Cudles son los caracteristica o cualidades de los conceptos mencionados en la grafica? Y

socialice estos con el grupo en el ambiente de formacién bajo la direccion delinstructor.

3.3 Proceso Pedagdégico: Apropiacion del conocimiento (Conceptualizacién y Teorizacién):
Los aprendices en compafiia del instructor realizaran las siguientes actividades para el
desarrollo de la siguiente guia:
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Ya que ahora puede reconocer la importancia que reviste el contenido de esta Guia, lo
invitamos a construir conocimiento alrededor de ella en colaboracién de sus compafieros e
instructor, por medio del desarrollo de las siguientes actividades

LOS INVENTARIOS DE MERCANCIA
(Grupo 14 del Catalogo de cuentas)

En una empresa comercial el inventario, representa la existencia a precio de costo de los articulos
adquiridos por la empresa y destinados para la venta, que no sufren ningdn proceso de
transformacion o adicion.

En una empresa manufacturera el inventario corresponde a las mercancias no fabricadas por la
empresa, los productos terminados, los productos en proceso y las materias primas

Para registrar y controlar los inventarios, de acuerdo con el volumen de las operaciones en los
negocios, cantidad de articulos, etc., los comerciantes pueden elegir el sistema mas conveniente y
gue se ajuste a sus necesidades.

3.3.1. Para profundizar un poco mas acerca del tema de esta guia con toda su normatividad y
aplicacion de la NIIF, lo invitamos a consultar el siguiente material de apoyo:

YVVVYY

3.3.2

3.3.3

Inventario y costo de venta

Los Inventarios y la NIIF

Video 1 “Cambios a realizar en la clasificacion de los inventarios”
Video 2 “Valor neto realizable en inventarios segun NIIF”

Video 3 “Efectos de los ajustes de inventario en la NIIF”

A continuacion, responda las siguientes preguntas y plasmelas en su portafolio individual.

o ¢Qué diferencia encuentra entre los sistemas de inventario periédico y permanente?
¢, Cual tiene mas ventajas? ¢ Cual usaria usted?

o ¢Las diferencias entre inventario fisico y el inventario segun libros pueden ser atribuidas
a qué causas?

Realice los asientos de diario de las siguientes transacciones por los sistemas de inventario
periddico, teniendo en cuenta retencion en la fuente 2,5%

Ferreteria SAN MIGUEL. S.A. es un gran contribuyente, compra mercancia para la venta a
un régimen comun la suma de $7.000.000 més IVA 19% a crédito.

Devuelve el 20% de la mercancia comprada

Cancela el valor de la deuda y obtiene un descuento por pronto pago del 8%

Ferreteria SAN MIGUEL. S.A. vende mercancia a crédito a un régimen coman por
$50.000.000 més IVA del 16%

Ferreteria SAN MIGUEL S.A recibe el 10% de la venta anterior como devolucion.

El comprador cancel6 anticipadamente y obtuvo un descuento por pronto pago del 5%
Ferreteria SAN MIGUEL S.A. presenta un inventario inicial de $5.000.000 y un inventario
final de $3.000.000. con los resultados del literal 3 (el punto anterior) halle el costo de venta,
con el método de inventario periodico.
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Elabore las tarjetas kardex por los métodos promedio ponderado y PEPS correspondiente
al articulo TV DE 45” pulgadas de las siguientes transacciones realizadas por SURTI
HOGAR LTDA.

Sept. 01: Inventario inicial de 10 unidades a $950.000 c/u.

Sept. 04: Compra 7 unidades a $880.000 con factura # 389.
Sept. 08: Vende 10 unidades a $1.650.000 con factura # 001
Sept. 10: Compra 8 unidades a $910.000 con factura # 734
Sept. 12: Devuelve 2 unidades de la ultima compra (factura 389)
Sept. 16: Vende 6 unidades a $1.850.000 con factura # 005
Sept. 18: Recibe devolucién de 2 unidades de la dltima venta

Recuerde tener la anterior actividad resuelta dentro de su portafolio de evidencias y esté atento a
la retroalimentacion de su instructor con base en la actividad planteada.

3.4 Proceso Pedagdgico: Transferencia del conocimiento:

Estimado aprendiz, con el propésito de consolidar su aprendizaje, en conjunto con sus compafieros
e instructor, es momento que demuestre todo lo que ha asimilado acerca de esta Guia. Por tanto,
desarrolle el taller practico propuesto para la aplicacion de los conocimientos de esta guia en su
proyecto formativo. Se debe trabajar bajo horma internacional con los siguientes criterios:

Compra de mercancias
Venta de mercancias
Devolucion en compras
Devolucion en ventas

Ambiente de formacion: Ambiente virtual en casa, se requiere equipos de cémputo, tables,
celulares, herramientas ofiméticas, aplicativos, recursos de papeleria, formatos, marcadores,
borradores para el desarrollo de la formacién virtual de acuerdo a el lugar (urbana o rural)

Consumible:

Elementos de papeleria.

Devolutivo:
Ninguno
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Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos
de Evaluacioén

Evidencias de Conocimiento:

= Interpreta conceptos de:
inventario de mercancias,
sistemas y métodos de
valuacion de inventarios y
provisiones en los
inventarios.

= ldentifica las cuentas para el
tratamiento  contable de
inventario de mercancias y
su ubicacion en el catalogo
de cuentas.

- lIdentifica los métodos de
valuacion de inventario y su
importancia en las NIIF

- Identifica los diferentes
conceptos aplicables a NIIF
tales como medicién, valor
neto de realizable, costo del
inventario, deterioro de
inventarios.

- Diferenciay reconoce:

- Los sistemas de inventarios,
efectuando las
contabilizaciones respectivas.

- Los métodos de valoracion de
inventarios, determinando los
costos de la mercancias por
cualquier método de valoracion.

- La composicion de los
diferentes items de inventarios,
segun la actividad econdmica
de la empresa.

Mide las operaciones
relacionadas con inventarios,
de acuerdo con la normativa.

e Explica conceptos de:
inventario de mercancias,
sistemas y métodos de
valucion.

e Define diferencias de
bienes (mercancias),
gravados, exentos y
excluidos.

¢ Identifica y opera sistemas
de contabilizacién y control
de inventarios.

e Aplica los métodos de
valuacion y sistema de
inventarios.

e Registra en forma manual y
sistematizada el control de
inventarios  atraves de
tarjetas kardex o aplicativos
especifificos para el control
de inventarios.

e |dentifica y  diligencia
soportes contables del
registro de los inventarios
segun la normativa vigente.

Conocimiento
Instrumento: Foro tematico

Técnica: Formulacién de
preguntas

Desempefio:

Técnica: Observacion
sistematica

Instrumento: lista de
chequeo

GFPI-F-135 V01




- Diligencia tarjeta kardex,
segun métodos de valoracion.

- Elabora cuadro comparativo
sobre caracteristicas, ventajasy
desventajas de cada uno de los
métodos de inventarios de
mercancias.

- Contabiliza los ajustes a los
inventarios de mercancias,
provision a inventarios.

- Enuncia los elementos de
control interno de los inventarios
de mercancias.

Evidencias de Desempefio

* Observacion en la
aplicacion de los sistemas
de inventarios y en los
registros de las tarjetas
kardex reconociendo los
métodos de valoracion.

» Identifica y clasifica
inventarios  sobre  otros
activos.

+ Realiza el reconocimiento y
medicion de los activos del

inventario, segun la
normativa.
- Utiliza la matematica

financiera para el adecuado
reconocimiento y medicién
de los inventarios.

Evidencias de Producto:

e Registra las transacciones
por los sistemas de
inventarios.

e Realiza procedimiento para
valorar los inventarios.

@
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Producto:

Técnica: Observacion del
producto

Instrumento: lista de
chequeo
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e Entrega los asientos
contables cons sus
respectivos soportes, de las
transacciones del taller
propuesto por el instructor.

+ Realiza tarjeta de kardex por
los dos métodos aceptados
por la NIIF

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Activo : son todos aquellos recursos que tienen las empresas y que son controlados, con el fin
de obtener beneficios econdmicos futuros.

Activo Biologico (NIC 41): Aquellos animales vivos y plantas que se mantengan en el marco de
una actividad agricola.

Costo: Es el importe de efectivo o equivalente al efectivo pagados, o bien, el valor razonable de la
contraprestacion entregada para comprar un activo en el momento de su adquisicién o construccion,
0 cuando sea aplicable, el importe atribuido a ese activo cuando se lo reconozca inicialmente.
(Vasquez & Franco, 2013)

Costos Directos: Son los asignables directamente en la transformacion de los inventarios para el
producto final, relacionados con las unidades de produccion, en los cuales estan la mano de obra
directa y los materiales directos.

Costos Indirectos: Son todos los costos que comprenden los costos indirectos de fabricacion de
los productos, el cual incluye los materiales o materias primas indirectas y mano de obra indirecta.
Costo de Ventas: El costo de venta es el costo en que se incurre para comercializar un bien, o para
prestar un servicio. Es el valor en que se ha incurrido para producir o comprar un bien que se vende.
Conteo De Inventarios: Es asegurar en forma confiable que las existencias fisicas existentes en
almacén sean iguales a las del sistema kardex fisico.

Control: Se entiende como la funcién restrictiva de un sistema para mantener todos los elementos
dentro de los patrones deseados y evitar cualquier desvio.

Existencias: Las existencias son todos aquellos materiales que una empresa tiene depositados en
sus almacenes y que cumplen una serie de funciones especificas dentro de la gestién del
aprovisionamiento. Las existencias también se denominan stock o inventarios; los dos términos se
pueden considerar como sinénimos.

Inventarios: Los inventarios son las existencias de articulos, bienes o productos, que poseen las
empresas para su normal funcionamiento de las operaciones y que son para destinar ya sea para
la venta o para procesos productivos. (Contabilidad Gerencial: Fundamentos, principios e
introduccion a la contabilidad. Universidad Nacional de Colombia)

GFPI-F-135 V01



@
SENA

N

Las empresas deben tener en cuenta los siguientes tipos de inventarios en los cuales estan divididos
para una mejor clasificacién, siendo el principio basico para el debido reconocimiento y medicion de
esos inventarios que estas posean:

a) Poseidos o mantenidos para la venta en el curso normal u ordinario de las operaciones del
negocio, es decir los inventarios de productos terminados.

b) Trabajo en proceso de produccion con vistas paratal venta (inventarios de productos en proceso).

c) En forma de materiales o suministros (inventario de materias primas), los cuales seran
consumidos en el proceso de produccion, o en la prestacion de servicios.

Inventario De Materias Primas: Son todos los materiales 0 suministros que se incluyen en la
elaboracion de un producto. La materia prima es todo aquel elemento que se transforma e incorpora
en un producto final. Un producto terminado tiene incluido una serie de elementos y subproductos,
gue mediante un proceso de transformacion permitieron la confeccién del producto final. (Gerencie,
2010)

Inventario De Productos En Proceso: Lo integran todos aquellos bienes adquiridos por las
empresas manufactureras o industriales, los cuales se encuentran en proceso de manufactura. Su
cuantificaciébn se hace por la cantidad de materiales, mano de obra y gastos de fabricacion,
aplicables a la fecha de cierre. (Gestiopolis, s.f.)

Inventario De Productos Terminados: Son todos aquellos bienes adquiridos por las empresas
manufactureras o industriales, los cuales son transformados para ser vendidos como productos
elaborados. (Gestiopolis, s.f.)

Medicion O Valuacidon De Los Inventarios: El criterio general para la medicion de los inventarios
es que estos deben ser medidos al costo o al valor neto de realizacién, el que sea menor. De
acuerdo al decreto 2649 de 1993, en su articulo 10 este lo define como: "tanto los recursos como
los hechos econdmicos que los afecte, deben ser apropiadamente cuantificados en términos de la
unidad de medida".

Metodos de Valuacion o Medicion de Inventarios: Los métodos de valuacion o valoracion
de inventarios son metodologias utilizadas con el fin de elegir y usar una base especifica para valuar
los inventarios en términos monetarios, debido a que es un proceso vital cuando los precios unitarios
de adquisicion han sido diferentes.

Bajo las normas internacionales, estas permiten a las empresas utilizar los siguientes métodos de
medicion de los inventarios, pero hay una excepcién las normas internacionales no permiten el
método UEPS (Ultimas Entradas Primeras Salidas o por sus siglas en ingles LIFO).

Promedio Ponderado: consiste en hallar el costo promedio de cada uno de los productos que hay
en el inventario final cuando las unidades son idénticas en apariencia, pero no en el precio de
adquisicioén, por cuanto se han comprado en distintas épocas y a diferentes precios. Para fijar el
valor del costo de la mercancia por este método se toma el valor de la mercancia del inventario
inicial y se le suman las compras del periodo, después se divide por la cantidad de unidades del
inventario inicial mas las compradas en el periodo (G6mez, 2001). Es decir, es el resultado de la
suma del saldo anterior mas las compras realizadas y se divide entre el nUmero de unidades.
Primeras Entradas Primeras Salidas PEPS: (siglas en ingles FIFO - First in First out), es el costo
de las mercancias adquiridas con mayor antelaciébn se asigna primeramente al costo de las
mercancias vendidas. El inventario final se basa en el costo de las compras mas recientes. Es decir
se le da salida al inventario de los productos que se adquirieron primero, y en los inventarios
guedaran aquellos productos que fueron comprados mas recientemente. (Godoy, 2010)

Valor Residual: es el importe estimado que la empresa podria obtener actualmente por la
enajenacion o disposicion por otra via de activo, después de deducir los costes estimados por tal
enajenacion o disposicion, si el activo ya hubiera alcanzado la antigiiedad y las demas condiciones
esperada al término de su vida util.
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