LUGAR: SAN GIL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA FECHA:
ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA  recions:” SANTANDER

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: DIEGO FERNANDO VARGAS TOBOS IDENTIFICACION

C.C. No 1057574087

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

. CENTRO AGROTURISTICO

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: No. 798021 del afio 201§- -

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO CESION ’ LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA :“:‘:‘:' RESPONSABLES
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ADMINISTRACION DE
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ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Conirato en las Regionales y

Centros de Fortnasion) JOHON FREDY SANABRIA MUROZ

SECRETARIA GENERAL v/ p7a
ALMACEN E INVENTARIOS X ANDREA NATALIA FERNANDEZ PICO %ﬂi@é&%ﬁub
SERVICIOS GENERALES, - D) ’\
ADQUISICIONES  (Administracién SONIA MARIA SEPULVEDA PLATA o !

de edificio; Contratacidn)

CONTABILIDAD YINT ALEXANDRA CALDERON DIAZ

TESORERIA . NELCY MABEL MAYORGA PINTO

COORDINACION DE:

AREAIGRUPO! AGADEMICA JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

ADMINISTRACION EDUCATIVA MIRIAN ROCIO CARRENO GUTIERREZ

BIENESTAR AL APRENDIZ MARIA DELIA ARENAS MEJIA

BIBLIOTECA - LIDUVINA CORTES DURAN/ YUDITH MILAGROS MARTINEZ B. - MARIA ALEJANDRA OLARTE D.\'\
APOYO AL SEGUIMIENTO DE LOS

PROCESOS ADMINISTRATIVOS CRISTIAM SUAREZ GUITERO- OMAR ALONSO LIZARAZO. - EDUARD ALBEIRO AVILA V.
SIGA-BRIGADISTA ZAIDA JELEIDY GARCIA JAIMES

SUPERVISOR DE CONTRATO ) JOHON FREDY SANABRIA MUROZ -

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

F{ma del Contratisia

GTH-F-074 V.03

INSTRUCCIONES PARA OBTENER LIQUIDACION

1. Procesos a realizar para el Grupo Almacén e inventarios,
r s

r Oficina de El supervisor del contrato debe

registrar e requerimiento en Ja Mesa de Servicios y relacionar et numero del

caso en la casilla de la Oficina de Sistemas. (Puede relacionar en un

requerimiento a varios cuenta dantes, lo importante es especificar el nombre y|

la cedula de cada uno de fos que finalizan ef contrato),

Para los responsables en los centros de formacién se sugiere que lo firme el
de sit en representacion del grupo el procedimiento seria

similar,




INSTRUCCIONES PARA OBTENER LIQUIDACION

1. Procesos a realizar para el Grupo Almacén e Inventarios.

sus funciones

GRUPO ALMACENES E INVENTARIOS L
Equipos de cér;;tpum con sus accesorios {impresora y escaner} /
Equipos de comunicacién (fjos y méviles) b
Mobiliaric {sillas, escritorio, archivadores, locker, descansa pies, base e
para computador, tableros, entre otros)
Utiles v accesorios de escritorio (cosedora, pedoradora, USB -
d&‘mfuﬁvﬁ} ‘ : .
Equipes de video conferencia: Video beam, televisores o monitores i
(con sus accesorios),
Demss elementos que le hayan sido entregados para el desempefio de|

A;}Enurakwemaa de responsabilidad por faltantes

Cuenta de Responsabilidad Numero :

Foch: 21 /g

§

4
B

2. Pr&;adimiento Oficina de Sistemas E| supenvisor del contrato debe registrar el requerimiento
de Senicios y relacionar el nimero del caso en la casilla de la Oficina de Sistemas. (Puede relacionar en un

sa

requerimiento a varios cuenta dantes, lo importante es especificar el nombre y |a cedula de cada uno de los que

finalizan el contrato).

Para los responsables en los centros de-formacién se sugiere quelo firme el encargado de sistemas en

representacion del grupo el procedimiento seria similar.
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CONTRATO No. 798021 de 2019./ ‘
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIEGO FERNANDO VARGAS TOBOS.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 1.057.574.087

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios personales como instructor para impartir formacion
Titulada, Complementaria y virtualizacion en las dreas de Disefio y Multimedia, Transporte, Musica,
Competencias Basicas, Confecciones, Construccion, Cosmetologia, Medio Audiovisuales, Electrénica
y Electricidad, Trabajo Seguro, Salud, Politica Institucional, Bilinguismo, Artesanias, Ambiental,
Alimentos, Hoteleria y Turismo, Agropecuaria, Ciencias Administrativas y Contables y Sistemas en
los diferentes programas que atiende el Centro Agroturistico Regional Santander.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole
y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la
programacion establecida en los procesos formativos del centro. 2. Preparar, orientar, desarrollary
apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién Profesional Integral. 3. Desarrollar
mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacién, el espiritu investigativo, la creatividad vy la
autoevaluacién en los aprendices para su mejoramiento continuo. 4. Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente educativo, el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. 5. Participar en el
desarrollo de innovaciones pedagdgicas y del drea especifica en que se desempefie, mediante
proyectos de investigacion, en concordancia con las exigencias del desarrollo sostenible. 6. Entregar
al coordinador académico la informacion que le sea solicitada en relacién al procedimiento de la
gestion de la formacion profesional integral. 7. Participar en procesos de promocion de los
programas de Formacién Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacién Tecnolégica,
programados por el Centro de Formacion. 8. Dar cumplimiento a los lineamientos de orientacion
del desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje. 9. Participar en los grupos y
semilleros de Investigacion liderados por SENNOVA. 10. Apropiar y fomentar en los aprendices la
politica SENNOVA, para la investigacion aplicada de la cultura de la innovacién y el desarrollo
tecnolégico. 11. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacidn profesional integral. 12. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién
de aprendices. 13. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje, realizados por aprendices a
quienes imparte formacion profesional. 14. Informar en un-plazo maximo de 5 dias a los aprendices
el juicio de aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de formacion. 15.
Presentar el reporte de eventos de SOFIA PLUS en los diez primeros dias calendario de cada mes, al
supervisor correspondiente y demds soportes requeridos para la legalizacion del pago. 16. Realizar
la evaluacion y el seguimiento a aprendices en etapa productiva y el acompafiamiento a los mismos
en cualquiera de las demds alternativas estipuladas para la etapa productiva, en caso de que el
Centro de Formacion lo requiera. 17. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos
y demas elementos de la institucidén puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su
cargo. 18. Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagodgicas y de gestién, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes acciones de formacion profesional en su especialidad. 19. Conformar
los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para garantizar integridad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio
de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices, entre otras. 20. Participar en la programacion y ejecucién del
proceso de induccién de aprendices de formacién titulada y el reconocimiento de aprendizajes
previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacion
diferentes a la induccién. 21. Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias
todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de su responsabilidad garantizando la
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calidad de informacién y su coherencia en procesos formativos tales como: a. Registro de los juicios
evaluativos b. Creacién de ruta y asociaciéon de aprendices c. Registro de Juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos d. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informaciéh
22. El Coordinador Académico podra designarlo ‘como gestor de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacion por proyectos o conjunto de proyectos por. redes
tecnoldgicas que garanticen la integridad en la ejecucién del proceso de aprendizaje. 23. Participar
en las actividades de los equipos Técnicos Pedagdgicos enla planeacion, disefio 'y ejecucion de los
proyectos. 24. Asistir a las reuniones programadas por el SENA. 25. Atender oportunamente los
requerimientos que haga el sup'erviso‘r del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion
del contrato. 26. Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual y sus obligaciones el supervisor
podra requerir al instructor la consecucién y/o gestién de formacién complementaria en aras de
cumplir las metas para el Centro. 27. Portar el carné Institucional cuando se encuentre desarrollando
el objeto del contrato, en las Instalaciones del Centro y en los eventos programados por la Entidad.
28. Hacer entrega del portafolio del instructor cuando sea requerido por parte del supervisor y/o
coordinador académico. 29. Cumplir la ejecucion de la formacién que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en ambientes de aprendizaje virtuales en formacion titulada y
complementaria segin los estdndares para el seguimiento al instructor, entregados por la
Direccién de Formacién Profesional cuando se requiera. 30. Apoyar la supervisién siguiendo
lineamientos establecidos en el Manual de Supervisién e Interventorfa del Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena vigente. 31. Cumplir la ejecucion de la formacién que se asigne para el
acompaiiamiento de aprendices en ambientes de aprendizaje virtuales en formacién titulada y
complementaria segln los estdndares para el seguimiento al instructor, entregados por la
Direccion de Formacion Profesional. 32. Coayuvar en las actividades de implementacion,
mantenimiento, y evaluacién del sistema PREVIOS a realizar por el Centro de Formacién.. CLAUSUI:.A
QUINTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de‘%la
contratacién estatal y las demds normas concordantes y complementarias, 2) Asumir |la
responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucién de las obligaciones establecidas en
este contrato, 3) De acuerdo con el principio de coordinacion, el contratista debera participar en las
reuniones que sean convocadas relacionadas con la ejecucién del contrato. 4) Entregar al SEi\jIA
periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentoﬁ. y
archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archiilo
General de la Nacion y de acuerdo con el formato GDF-004 Formato unico de Inventario
Documental, 5) Entregar al SENA a la finalizacién del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto del contrato, 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas paraiel
ingreso a los sistemas de informacidny gestién del SENA, que requiera para la ejecucion del contréito
y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucién’del contrato, 7) Colaborar en
el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los requerimientos efectuados pbr
los organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacién con la
ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el mismo, 8)
Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello ‘oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad, 9) Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SEN?A,
segln la normatividad vigente, 10) El contratista debera hacer entrega del examen médico pﬁe-
ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homélogos
en los Centros de Formacién y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objejto
a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18). 11) Para
los efectos de retencion prevista en elarticulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara
obligado a informar al SENA al momento de la suscripcion del contrato y cuando quiera que se
produzca alguna modificacion que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme con las variables alli establecidas. 12) El certificado de aprobacién della
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induccién al Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo deberd adjuntarse a los
documentos requeridos para el primer pago de honorarios. 13) Mantener actualizados los sistemas
de informacidn sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del
contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final, 14) EL CONTRATISTA asume, con la suscripcién del contrato, la
obligacion de realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales), de acuerdo con la
normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley, 15) EL CONTRATISTA se obliga a no subcontratar las actividades
propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular menores
de edad, dando aplicacion a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social y
los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos
de los nifios, 16) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos-por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la
debida autorizacién de quien corresponda, 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional en
caso de que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo con los términos 'y lineamientos del SENA, una vez culminado el
desplazamiento, 18) Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual, 19)
Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos, archivos fisicos o magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante codigos, claves -o- contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio més, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen. 20) En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el (la) contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral y para la realizacién de cada pago derivado
del mismo, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Gnicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de
requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades directamente relacionadas
con objeto del contrato, este sera informado por parte del supervisor a fin de que se adelanten las
gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera
de este, de conformidad con lo establecido en la resolucién que para el efecto se encuentre vigente.
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento generados
en las drdenes de viaje debidamente celebradas dentro de los 5 dias siguientes a la finalizacién de
la misma.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Agroturistico — Regional Santander.

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) meses y cuarenta y cuatro dias (44).

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 5 DE FEBRERO DE 2019

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE 2019~
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VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve (9) meses y cuarenta y cuatro dias (44) segun la garantia
de cumplimiento

VALOR INICIAL'DEL CONTRATO: TREINTA Y TRES'MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS
SESENTA PESOS MCTE($33,117,660.00) ‘

VALOR DE ADICION: CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE ($ 5.396.952.00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL
SEISCIENTOS DOCE PESOS MCTE (38.514.612,00) ¢

SUPERVISOR: JOHON FREDY SANABRIA
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 91.075.016

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: Si NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO: \

Valor total del contrato $33,117,660.00
Valor de adicién A $5.396.952.00
Valor Ejecutado A $38.514.612,00
Saldo de pendiente de cancelar al cbntratista 1 : SO |
Saldo a liberar a favor del SENA ' S0

6

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Formacion impartida en el tecnélogo disefio de productos industriales, 1614961 y 1836326.

Participacién en Actividades de Investigacion con el semillero BIOMECA, con el proyecto:
Implementacién ambiente especializado en instrumentacién'elect_rénica con enfoque
a la industria agricola en la provincia comunera del departamento de Santander. Del
cual se desarroli6 el articulo “Disefio industrial y ambientes Pluritecnolégicos”, con el

cual se particip6é en el VI Simposio nacional con calidad y pertinencia, en el centro de
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comercio de Regional-Antioquia, donde se logré la publicacién del articulo en las memorias

del simposio las cuales tienen registro ISSN 25391712.

Desarrollo de proyectos de aula, los cuales se convirtieron en proyectos de TECNOPARQUE.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplid a cabalidad con las obligaciones estipuladas én su contrato.

SANCIONES: SI___ NO___
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X BUENO__ REGULAR_____ INSUFICIENTE__

Atentamente,
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ACTA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
CO1.PCCNTR- 798021 DE 2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE - SENA 'Y DIEGO FERNANDO VARGAS TOBOS

PARTES:

NELLY QUIROGA SARMIENTO - Subdirectora (E) de Centro Agroturistico— SENA

DIEGO FERNANDO VARGAS TOBOS- CONTRATISTA

OBJETO:

“Prestar servicios personales como instructor para impartir formacion Titulada, Complementaria
y virtualizacion en las 4reas de Disefio y Multimedia, Transporte, Misica, Competencias
Basicas, Confecciones, Construccion, Cosmetologia, Medio Audiovisuales, Electronica y
Electricidad, Trabajo Seguro, Salud, Politica Institucional, Bilinguismo, Artesanias, Ambiental,
Alimentos, Hoteleria y Turismo, Agropecuaria, Ciencias Administrativas y Contables y Sistemas
en los diferentes programas que atiende el Centro Agroturistico Regional Santander"

PLAZO INICIAL
PACTADO:

El plazo inicial de ejecucién del contrato es de Nueve (9) meses.

VALOR INICIAL
CONTRATO:

TREINTAY TRES MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA
PESOS MCTE($33,117,660.00).

SUSCRIPCION:

1 de febrero de 2019.

C.D.P.:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3119 del 21 de enero de 2019

C.R.P.:

No. 5319 de 2019.

POLIZA UNICA:

No. 96-46-101002211 dé SEGUROS DEL ESTADO. Amparo de cumplimiento
desde el 4 de febrero de 2019 hasta el 18 de marzo de 2020, con adicion segin

anexo 1 de 27 de junio del 2019, valor asegurado $ 3851461,2. Con aprobacion
por parte del ordenador del gasto del 5 de febrero de 2019

FECHA DE INICIO: 5 de febrero de 2019

FECHA DE
TERMINACION:

PRORROGA:

18 de diciembre de 2019

CUARENTAY CUATRO (44) DIAS

CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA'Y DOS PESOS MCTE ($5.396.952)

VALOR TOTAL TREINTA'YY OCHO MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS DOCE
CONTRATO: PESOS MCTE.( $38.514.612,00).

SUSPENSION: NA
SUPERVISOR:

ADICION:

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ- Instructor Grado 13

Entre los suscritos, NELLY QUIROGA SARMIENTO, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de San Gil, identificada
con la cédula de ciudadania numero 30.204.695, quien en su calidad Subdirectora (E) del Centro Agroturistico, cargo
en el que fue designada mediante la Resolucion Numero 1 - 1722 del 27 de septiembre de 2019, modificada mediante
Resolucion 1-1735 del 27 de septiembre de 2.019 y del cual tomé posesion con el Acta No. 344 del 27 de septiembre
de 2019, actuando en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA,
Establecimiento Publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegacién de funciones
otorgada en la Resolucion 2331 de 2013 o la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte
DIEGO FERNANDO VARGAS TOBOS identificado(a) con la C. de C. No. 1057574087 de Sogamoso, domiciliado (a)
en la Carrera 12A Nro. 2B-18, Teléfono:3134515256 persona natural que en adelante se denomina el (la)
CONTRATISTA, procedemos a la terminacion del contrato No. CO1.PCCNTR- 798021 de 2019, de conformidad con
las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 1 de febrero de 2019, las partes suscribieron el contrato de prestacion
de servicios de la referencia, cuyo objeto fue: “Prestar servicios personales como instructor para impartir formacién Titulada,
Complementaria y virtualizacién en las éreas de Disefio y Multimedia, Transporte, Mdsica, Competencias Basicas, Confecciones,
Construccién, Cosmetologia, Medio Audiovisuales, Electronica y Electricidad, Trabajo Seguro, Salud, Politica Institucional,
Bilinguismo, Artesanias, Ambiental, Alimentos, Hoteleria y Turismo, Agropecuaria, Ciencias Administrativas y Contables y Sistemas
en los diferentes programas que atiende el Centro Agroturistico Regional Santander”. 2. Que de conformidad con la clausula
segunda del contrato, el plazo se pacté por el término de Nueve (9) meses, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, ejecucién y legalizacion indicados en el contrato, lo cual ocurrié el 5 de febrero de
2019. 3. Que mediante acta de fecha 10 de julio de 2019 se hizo una prérroga del contrato por CUARENTAY CUATRO
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SE.N A ACTA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

A‘ CO1.PCCNTR- 798021 DE 2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA Y DIEGO FERNANDO VARGAS TOBOS

(44) DIAS, quedando con un plazo total de NUEVE (9) MESES Y CUARENTA Y CUATRO (44) DIAS. Que de acuerdo
a lo anterior el contrato terminé el dia 18 de diciembre de 2019 . 4. Que el supervisor del contrato certifica mediante
este documento, que se encuentra a paz y salvo por concepto de legalizacion de viaticos, asi mismo indica-que el
contratista se encuentra a paz y salvo de pagos a la seguridad social en los porcentajes y valores establecidos por la
ley. 5. Que segun lo anotado, las partes proceden a la terminacion del contrato conforme a ias siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: Dar por terminado el contrato No. CO1.PCCNTR- 798021 de 2019 suscrito entre el Centro
Agroturistico SENA y DIEGO FERNANDO VARGAS TOBOS, con el siguiente estado de cuenta:

Valor del contrato $38.514.612,00

Valor pagado $38.514.612,00
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar $0

CLAUSULA SEGUNDA: Las partes se declararan a paz y salvo por todo concepto relacionado con el contrato de
prestacion de servicios No CO1.PCCNTR- 798021 de 2019. PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales
correspondientes a la presente acta de terminacién se encuentran electronicamente y pueden ser consultados en el
aplicativo de gestion documental Onbase como: Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disg onibilidad
Presupuestal, Péliza de cumplimiento, Acta de aprobacién de poéliza, Certificacion de aportes al sistema general de
Salud, Pensién y Riesgos Profesionales relacionado relacionados asi:

M VALOR CANCELADO No. PLANILLA PAGO APORTES
es

NOVIEMBRE 429600 16878889
OCTUBRE 429600 16799400
SEPTIEMBRE 429600 16643899
AGOSTO 429600 ' 16486299
JULIO 429600 16342505
JUNIO 429600 16159899
MAYO 429600 16000732
ABRIL 429600 15825046
MARZO 429600 14493083
FEBRERO 372000 14394260
ENERO 240500 14225323

Asi mismo se deja constancia de la entrega de bienes para la ejecucion contractual (Formato GTH-F-074 Entrega
Contratista Bienes) e informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe Final de Supervision). CLAUSULA
TERCERA: Remitase la presente acta de terminacion al Grupo de Apoyo Administrativo Mixto — area Contratacion,
para lo de su competencia. CLAUSULA CUARTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.21.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica —
SECOP. CLAUSULA QUINTA: La presente terminacion se entiende perfeccionada y legalizada con la suscripcion de
las partes.

Se firma la presente acta en la ciudad de San Gil, el 18 de diciembre de 2019

POR EL SENA » ’ EL (LA) CONTRATISTA

2
O Ga Lt o,
NELLY QUIROGA R\RMIEmO

C.C. 30.204.695 v C.C. 1057574087 de Sogamoso
Subdirector(a) de Centr, roturistico— SENA

Vbo. JOHON FREDY/SANABRIA MUNOZ
C.C. 91075016de San Gil

Cargo Instructor

Supervisor del Contrato
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