W

Valle o
Invencible  viOTRGONA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS231843

Fecha de Generacion: ~ 13/03/2024 00:00:00
Fecha de Pago : 2024-03-13
Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido 0 Razén Social :  LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO

NIT / Numero de Documento 11439356668 Direccién: CR 58 4 SUR BRR CASCAJAL
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo linnaquenn@hotmail.com Teléfono

A} . L Descuento
Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

% Importe %
1 00001 1.310-17.13-2067 NIU 1.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 19
FEBRERO 2024 . OB

Importe %
4,000,000.00

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA
OBSERVACIONES
5600062277, Nro planilla:9464072380-497539241,CUOTA 2
Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-
MONEDA cop
IEIW'!!:“:.’.‘I.E SUB TOTAL 4,000,000.00
] - -
o i VA 5.00
TR
i A TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
ot o ¢
e 1 L
[ Tl
AL b
i ] RETERENTA
L) kL
Lt e R B RETEIVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:205d4c388bf7f4e33cc556a8ed6f3e9af1f9dd5616628d0ab5585¢7012f9576ae19c5abf 90114dcf3683e20b1d3bb94c

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

171

(www. ing.com) / Revise su D El 6Nico en: Www. net



+ INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

NOMBRE: LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO
SJCEDULAr & " ¢ % 141439356661 <@ , 7 % T UMy 77 LI LI &
F.CLASE-DE CONTRATO: " |'PRESTACION DE SERVICIOS“*CONTADOR-PUBLICO* * ~
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-2067-2024 del 19'de febrero'de2024° '~  °
VALOR DEL CONTRATO: __| $12.000.000.(DOCE MILLONES DE PESOS MICTE) ... .
" 'DURACION DEL, ' :‘: | pel19d A A
| CONTRATO:. . . ~.yDe me:febrero de 2024a30 de Abnl de 2024 P
~PERIODO DEL INFORME: _ | MARZO d€.2024, CUOTAZ, -+ rer o mieooun
"FECHA PRESENTACION. ,13 demarzo de 2024 .« o.md s AR 05ty

# wlu

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR

PUBLICO EN LA SECRETARIA- DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIV[DAD EN

DESARROLLO DE PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO

,POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
O ENEL VALLE DEL CAUCA " % Y e taat] TR VH ok P 1
TR T PO A TR gt ' o0 G Tt R

A continuacién, se presenta mforme de actividades que ewdencran el cumpllmlento de las

5 obilgacmnes especif cas del contrato de' prestacu.‘m de servucms profesmnales y[oqde apoyo a la

gestlon desarrolladas en este perlodo y se mciuyen las actividades” pend|entes -que, none

incluyeron en el informe anterior:

- [ - - . ; ~ ~y7 £
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Actividades Realizadas: P T

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente _tal.como se
déscribe a contlnuamon con Ios !ogros respectwos o EE .

Ao L& T ) PR v i

!-*‘I“‘ ]

1. Brindar asistencia técmca alos emprendedores ylo mlpymes del departamento ‘del Valle
del' Cauca siguiendo la ruta de "atencién del programa para el fortalecimlento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial -de la.secretaria de'Desarrollo Econémico y
.Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad, "oportunidad .y eficiencia
definidos para el proceso. FEzheY ns

O Brinde asistencia técnica el dia 06 de marzo 2024 a la emprendedora Alexandra Chirinos cedula
1-26.310.004=quien tiene como emprendimiento la -confeccion ‘de ropa de verand cor disefios
exclusivos dirigidos a'los estratos.3 y4 de la ciudad de cali, a'la clial se leirealizo ef formulario'de
caracterizacién el cual nos permite la categorizacién de emprendedores, teniendo un mayor
.contenido; ‘un mejor perfilamiento 'y’ diagndstico de’estos, de tal forma direccionarlos hacia la
incubacidn o financiacidén acorde a fa necesidad. - P R S AR PIE R LPU P

;27 Apoyar. el.desarrollo de las fases ligadas a'las convocatorias: de Fondos 'de “capital
semilia, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico-y Competitividad 'y otros
actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a
dichos Fondos, asi mismo apoyar {a logistica, convocatorias, o cualqu;er elemento Ifgado
a su ejecucion. Eudv W% ‘

Realice asistencia tecnica,ei dia 05 de marzo 2024 a la Fundacion, Social Integral para Generacién
de Empleo Reg!onal los cuales presentaron su propuesta que tiene como gbjeto el Mejoramlento
del acceso al mercado laboral en el sector de las confeccmnes mediante Ia generacién de
competencias técnicas y humanas para grupos vulnerables en los Distritos de Cali y
Buenaventura. A los cuales se les realizaron recomendaciones para mejoramiento de dicha

propuesta en cuanto a los objetivos, actividades en la cadena de valor y conceptualizacion de
grupos vulnerables,




.. INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2
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3. Elaborar documentos tecmcos (actas, mformes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme-a los lineamientos:de la entidad y la normatividad vigente; segiin solicitud del
lider del proceso on superv:sor del contrato. - . »;-;,

-

1

L f_" o Y ot
T . plig ™ ; - FElE
Realice mvesﬁgaclon de leyes normas reglamenios decrétos como msumos para la elaborac:on
del documento “tecnico- modifcialorio:tdel . proyecto. identificado como PI101947 Y BPIN
2021003760255 denominado Fortalecimiento del Fondo Capital Semilla VALLEINN, para umdades
economicas en el vaile del cauca, que se IIevara acabo en el fondo de competntwndad de mlpymes
y tendra como alcance apoyar ¢on insumos;, herramieritas: y maquinafias a 100 mipymes del valle
del cauca.
S TR I U S ¥ (I 4 q S ' toga b 4 ony g gt o, A0
Reallce mvestlgaclon de la politica publica para mipymes en Colombizla cual fortalece el modelo
-, de. ﬁnanCIamlento de las. Pymes a travées.de politicas especif cas, dlversrf icacion de | mstrumentos
7 f inancieros, apoyo a 1a innovacion, tecnolugia y actualizacion de normatwas para adaptarse alas
" “demandas de! sector empresarial, dondese ha experlmentado una evolucion significafiva en Ios
dltimos afios. Este insumo para la elaboracion estudio previo y analisis del sector de-los corivenios
interadministrativos que se van a celebrar en el marco del programa VaIIeINN
By a Y I . TRl A
4. Responder los requerimlentos que le sean amgnados, desde su area de conoclmlento y
profesional, de’ acuerdo a los lineamientos ‘impartidos por el lider de proceso o supemsor
decontratd, @ “%1 ¥ «f v o B
RETI (s o G B SN P L ST Y 8
Realice tres (3) aportes en la liuvia de ideas de la secretaria de desamollo economico y
competitividad para la COP16 las cuales fueron: o XdrE TEDRL b os

1. Presentaclén de emprendimiéntos exitosos que estén generanda unglmpacto poslhvo en el
medio ambiente y la sociedad (pueden ser ganadores o emprendlmlentos que les

FL P
G-‘,[

" » hubiéramos brindado asesoria como gestores desde la Sedec),. -, , 3 nyat 1oy ¢
. L2 Programa de capacxtaclon dlseﬁado especifi camente para emprendedores Interesados en
X «iniciar o hacer crecer negacios sostembles e 3R o 1T Dkl O
“a, 35" Competencia de :EGO EDUCATION para desarrollo de competencias blandas onentado a
emprendedores. AR S PSS A
=~ gt e oaw I~ €L - * g W LIRAEIE S

-5. Las demas que le sean asngnadas por el supemsor del contrato o jefe inmediato;. para el
cumpllmlento del objeto contractual y esten acorde con la naturaleza del contrato. :.bi.-

R o ey e s Fr g G LU N S N e Mt
n Reallce el dla 29de febrero 2024, capacutacnon sobre gl funcmnamlentcrdei ‘Banco de:programas
y proyectos y la formulacién de proyectos de inversion, - il Sf0 hy IETL B

t. Realice el dia.01 de-marzo 2024 capacitacién sobre-Metodologia General Ajustada MGA: WEBAy

SUIFP Territorio, organlzada por el Departamento Admiristrativo-de Planeacion.: 1 3 &7 i # &
S BRI PR . M»'{ AL y 2 adi o T e Tarian

Parhcipe el dia 02 de marzo 2024 en el desarrolio de Ea encuesta gjercicio de presdbuesto centro
ValleINN Yumbo y Buga ’ : (1 wldt 8

~Realice el dia 05:de-marzo 2024 capacntacnon sobre punto de ethbno dictada profg—zmgnales dgl
centro de’ lnvestlgamén y educacaén fi nanc:era del Poll. o AT aa oo N

LT ) I - e ~r f” " LA ™ K ;:» f~,[ i ;‘ ”
Yo, i’ A c:!f T b &t T T bt S wy H2han o
" ERATURS TR S - T e | :" ,owada 30T m Y wite aiw
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2
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INFOQRME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA Nd. 2
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INFORME DE AVANCES.DE ACTIVIDADES CUOTA'NG: 2

ACTIVIDADES 4
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. INFORME DE AVANCES DE-ACTIVIDADES ‘CUOTA No. 2
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Participativo Yumbo TR
Seleccione su proyecto favorito entre las 10 t
epciones disponibles y emita s voto de P resupu,es N 0
Cédula - -l P e rt' . ' ;P;‘t*‘: - - T 1
(cosaa o ) R P TIC Ip Tvo - « L L2
Nombra(s) h ) ¥ 4 a\ IC a l O ?’
(Numhrn{n} \ 1 Y ) G 7 d I : d B ﬂ'
Apellido(s) [ N u a alara e uga 7
Cx\;m]mk:iut ! ).’ ) o . i
P ——— e *  Seleccione su proyecto favorito entre fas 10 |
¢ ST ) . % opciones disponibles y emita su voto. ’
@ Forrnulario enviado con éxito ¥ o i
Voto registrade exitosamente x e ' H
NS i ¥ £
o s B NS o
... ESTADD DE RESULTADOS »- " " . " AT
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2
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FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrolio del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecio de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordizlmente,

i ! ; N
LIN MH RNANDQANGULO

C.C.1143935666
Teléfono: 3184375745
Correo:Hiina6699@gmail.com

Uﬂ-/ﬂgﬁ

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor




Departamento del Valle del Codigo: FO:M9-P202 ¥
Cauca _ -
. N Version:02 -
‘. _ | INFORME DE SEGUIMIENTO DE -
VN |> SUPERVISION; . Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién o Pagina: 1de 6, =,
LFecha % 1.3 de ___marzo __ U de |
By < e ! GO i1 PR R E “5;
|°INFORMAClON GENERAL DEL/CONTRATO IR Saer s ALk
CONTRATO ‘ i X Preswclén de servicios 1{ by ;CONVENIO 4 _ ‘

Contrato ndmero: 1 310-17 13-205?-2024 | de | 19 de febrero de 2024 T
| Acta s Ac!aratorla | NEE i'*del l G R - a7 . E
; Dlsponibilldad y Reglstro presupuestal. GDP No. 5500005067 ITEM 3 Dal 11/01/2024 y RPC No.

5600062277 Del 19/02/2024 « Apropiacién Presupuestal: 1154-11000-2320202008-

3830102010010000-P138-101 901/1/1101]28 Fondo: 121000 --LIBRE DESTINACION Centro
Gesfor: 1154 « Proyecto. PI38-+101901-FORTALECIMIENTO DEI_ EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
| VALLE DEL CAUCA - ]
Eje, Ohjetivo, Meta vy Componente (espec:ﬁcar cada uno) del Plan de Desarrolio y que sera
latendido con este contrato:’ i Pilar Del Contrato: LET3 POLOS DE DESARROLLO URBANC
'PARA LA COMF’ETITIVIDADj Y EQU!DAD o Linea De“ ACCIOH 301. VALLE DEL CAUCA:

| CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR‘DEL DESARROLLO ECONGMICO Y SOCIAL » * Meta(S) De
Producto: MP301020100101. *Operar 9 centros de emprendimientoe inncvacién Valle INN,. para-la
reactivacion econdémica durante el cuatnenlo Bpin Del Proyecto 2021003760225 - s

Meta, actividad e |mpacto (especn" car cada uno) del Plan de Accidn ¢ que sera atendida con este
contrato: » Meta(S) De’ Resultado' MR30102001. Atender a.40.000 unidades econémicas‘en un
entorno de recuperacién durante el perfodo de goblemo . Ob]etnvo General: ‘Estimular:la
diversificacion productiva y el desarrollo econdmico én los.polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su Iocallzacmn estrateglca para la.instalacion de empresas
altamente innovadoras, trad:cronales €l méjoramiento y consolidacion de édreas industriales
existentes para.la confi guraclén de clisteres productivos en sistemas de proxamldad Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y.empresarios del Valle del
Cauca. * Programa;, 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa:
[3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38- 101901!1!1!01128 » Area Funcional:
3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201. v~y ,

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS. PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA-DE ‘DESARROLLO ECONOMICO Y ‘COMPETITIVIDAD EN|
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDiMIENTO

EN EL VALLE.DEL GAUCA., N o ES g E.
~ TJUAN MARTIN.BRAVO CASTANO =~ "3 5~ b =
Supervisor: | c.1144041044 B . .
LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO = JETIPA

Contratista €.C. 1143935666
{ Teléfono. 3184375745 R




, Departamento del Valie del | | Cédigo: FO-M9-P2-02 " *
’ Cauca : -
. ‘ - Version;02
. INFORNE DE SEGUIMIENTO DE ;
T T -7 A 1 7 SUPERVISION + . { Fecha de Aprob‘,agiéu:‘1?lqsizo1s
Gobernacién o ‘ Pégir}a: 2de 6 :
{OBJETIVO:-DEL INFORME. ¥ 5" ° & s s e IR A T Y T |

' Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumphmlento del cronograma de actlwdades y!
'plan de trabajo presentado en MARZO de 2024, CUOTA 2, per lo que: se coriciuye que, las |
obligaciones contractuales durante MARZO de 2024, fueron cumplldas a cabalidad y. recibidas a'
-entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretarla de Desarrolio Econémico :
'y Compefitividad. . L, R - !

g VR

‘CONTRATISTA: . sy e v ML = A%?-« SN 2
© 0 . . .1. Brindar asistencia técmca a Ios emprendedores ylo mlpymes del
L . departamento del Valle del Cauca siguiende Ia ruta de.atencion det .
- -programa para el. fortalecmlento al emprendimiento y el Desarrollo . ]

-Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econiémico Yy, !

Competltlwdad cumphendo con, los estandares . de ca!:dad .3

- “F A oportunldad Y efc1enc|a definidos ' para’ él proceso.. 2 Apoyar el
- % o 7, .desarmollo de Ias fases_ligadas a las. convocatorias de Fondos de 4
e ‘e , . ocapital seriilla, adélantadas porla Secretaria de Desarrollo Econémico ;-

! . oY Competitmdad y ofros actores, del ec0515tema emprendedor
fjgjf;;‘g:;‘ﬁ“‘?f’ ~iincluyendo aS|stenC|a técnica, eva!uac;én ahstamlento de
' obligaciones. documentacron y segurmlento a emprendedores y empresanos“ o
e specificas Ilgadosadlchos Fondos asfmismo apoyarla loglstlca convocatorias,, © |
{ contractual é s ' 6 cualquier elemento llgado asu ejecuclén 3. Elaborar documentos 100%
‘ ' ’técmcos (actas, informes, propuestas, estudios prev;os etc), conforme
** “ . a los lineamientos de la entidad y la normatlwdad vngente segun
i - - sollcttud deiliderdel procesoylo super\nsordeI contrato 4, Responder
L “ los: requerlmtentos que le séan aS|gnados, desde su area de’
¥ ?E' e b 'conoclmlento y profesional, 'de acuerdo a Ios Imeamlentos lmpamdos ' N
S #® ~ " ipor el lider de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas quele! *
e ! ! seari 'a5|gnadas por &l supervisor del contrato 0 jefe inmediato, ‘parael [T
: ! o f ‘ cumplimientc del objeto contractual y ‘esten acorde con Ja naturaleza
P - "deél contrato“ ' ? b

ol o~ 1 SSaNE 4 = LI '

vt b &8 il owr o "* t

k

Porcentaje de cumplimiento de ias especificaciones, actividades ' v
« - | obligaciones'especificas contractuales de acuerdo a Io programado en;100%"*

¥ 0 0%

Porcentaje de. el plan de trabajo del mes de MARZO de 2024

= ¥ S T VRN Pw [ T {
cumphm:ento «/1{Porcentaje de cumplimiento de {as especﬁ' caciones, actividades’ u!

obligaciones especificas contraciuales en lo transcurrido-en la vagenma*i 66,7% |
del contrato.de conformidad con. o acardado-en el mismo. b

Otras N/A R ‘o v:’ o
iconsideraciones. | fn B, d (i :
- KT

e o 2 i et v pl -5 e gt {:,f o — -M............,.}
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Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable "
-2 Sinnovedad -fi . TR ¥ L s
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[.SEGUIMIENTO TECNICO:O:DE EJECUCION. ~ S :
- n %3 CEO L'«"" % ;,_j"l"i I %

Conoepto Supennsor En cumphmrento al complemento:del ~contrato electrénico de.prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyoa la gestion No. 1.310-17.13-2067-2024 del 19 de febrero de 2024,
certifico como supennsor del mismo, que el contratista cumpné con sus obllgacmnes especiﬁcas de
- . LU -rw W TG, Sy e
1. Brindar asistencia técnlca ales emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo, la ruta de.atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiente y ef Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad, cumpliendo con los estandares.
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.
o fan w4 "t ™ o TO
La contratlsta bnndo asmtenma técmca el dia 06 de marzo 2024ala emprendedora Alexandra Chlnnos
cedula 26.310.004 quien tiene ‘como emprendlmlento la confeccton de ropa. de verano con disenos
exclusivos dirigidos a los estratos 3 y 4 de la ciudad de cali; a'ld cual le reallzo el formulano de
Caracterizacion el cual permite I3 categofizacion de' emprendedores, teniendo un mayor contenido, un
mejor perfilamiento y diagnéstico de estos, paraf‘ -poder” diréccionarlos " hacia ‘ld mcubac:én o
financiacién acorde a la necesidad. ™ - o LA N | (N
s IO
2. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semllla
adelantadas porla Secretarfade Desarrollo Ecoriémico y Competltlwdad y ‘otros actores del ecosrstema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, diistamiento de' documentacion y seguimiento
a emprendedores ¥y empresarios, ligados a d[chos Fondos,( asi mismo apoyar Ia log ist[ca convocatortas
o cualquier éleniento ligado a su ejeciicion. T

1
wowrl N ¥

La contratista realizoé a5|stenc13 tecmca el dia 05 de marzo 2024 a la Fundacnon Social Integral para
Generacién de Empleo Reglonal Ios ‘clialés presentaron su propuesfa que’ tlene como objeto, el
Mejoramiento del acéeso al mercado laboral en el sector de las ‘conféccionss mediante la generacion
de competencias técnicas y humanas para grupos vulnerables en los Distritos de Calj Y Buenaventura,
A los cuales la contratista le realizo recomendaciones | para mejoramlento dedicha propuesta en cuanto
alos Ob]ethOS actwrdades enla cadena de valory conceptuahzacmn de grupos vulnerables A N

N b wd e [y

y Yy - ) 5 X

3. Elaborar documentos técnicos J(actas‘ ‘informes! propuestas, estudios ﬁre\'ﬂbs et'c), 'conf'orrﬁ'é ai;‘i&é'
lineamientos de Ia entidad y la normatividad vigente, seg(in solicitud del lider del proceso y/o supervisor
del contrato.

L LI % -,? L
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i
La contrafista realizo investigacion de leyes, normas, reglamentos, decretos como insumos para la
elaboracion del documento tecnico: modifciatorio del proyecto identifi cado como PI101947 Y BPIN
2021003760255 denominado Fortalecimienito del Fondo Capital Semifla VALLEINN para unidades
economicas en el valle del cauca, que se llevara a cabo en el fondo de competitividad de mipymes y
tendra como alcance apoyar con insumos, herramientas y maquinarias-a 100-mipymes del valle del
cauca. , . 3 ,
FRoa a7 EATALE- ¥ oy K bobued & ole e o eitr YL B OMMERT 0

La contratista realizd investigacion de la politica publica para mipymes en Colombia la cual fortalece
el modelo de financiamiento de las Pymes a través de politicas especificas, diversificacion de
instrumentos financieros, apoyo a la innovacion, tecnologia, y actualizacion de- hormativas para
adaptarse a las demandas del sector empresarial, donde se.ha .experimentado ‘una- evolucion
signifi catwa en los ultlmos anos. Este insumo Io enirego para la elaboracuén del estud:o prewo y

programa ValleINN. +* TR LTI EDG Ly el 0L T Py R
L Fbowe 57w s ow T oot P (L ur P ]
4. Responder los requerimientos que le sean asignados}'desde su area de conocimiento’y profesional,
de acuerdo a los Imeamlentos impartidos por el lider de proceso o superwsor de contrato.
£ o ’ . 1 ’.*-c‘:( ] LI 1\ (=71 2 PR L VI TR S R L 983 ] (s SO
La contratista realizo tres (3) aportes e’ 1a Huvidde ideas de la sec:etana ‘de- desarrollo economico’ y
competitividad pata la COP161as ¢hales-fueronz ¢ «°° X7 of T 113,™ ST Ly 0 da
PR L A - ’* Tagn T, "E i A S,
1. Presentacion de emprendlm:entos exitosos que estan generando un lmpacto posmvo en el
£ medio ambierite y la soc[edad (pueden ser ganadores o qmprendlmlentos que Ie‘sihubléramos
| brindado asesorfa como gestores desde Ia. Sedec)\ S et E e i e
2. Programa de. capacitacion d:senado espectf camenie para emprendedores mteresados en
¢ iniciar o hacer crecer negocws sostenibles. , o O T R B R e
3. Competencla de LEGO EDUCATION para desarrollo de competencias .blandas orientado a
emprendedores
' ™o G 3 SR
5, Las demas que le sean asugnadas por et super\nsor del contrato .0 jefe mmedlato para €l
cumpllmlento del objeto contractual 'y estén acorde con la naturaleza del contrato T T
- EN Ll e e gougs , ol
La contratista reahzé el dia 29 de febrero 2024 capamtacrén sobre el func:onamlento del Banco. de
programas y proyectos y la formulacién de proyectos de inversion.
oA
La contratista_ reallzé él dla 01 de marzo 2024 capacxtaclén sobre Metodo!ogla General Ajustada MGA
WEB y SUIFP Terntono orgamzada por el Departamento Admlnlstratwo de, Planeacaon .
La contratista partlc;po el dfa 02 de marzo 2024 en el desarrollo dela encuesta e;erc:cao de- presupuesto
centio ValleINN Yumbo y Buga . o vy
La contratista realizé el dia 05 de marzo 3024 capacntac:én sobre punto de equilibrio dictada
prqfesmnaJeS del centro de gnvestngﬁg;én y.educacién financiera del Poli,

R R "
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| Elcontratista ha 2umplicdo ton'al pago oportuno de 105 aportes legales de Salud, Pensidny All; pafa
lo cual se PLANILLA DE PAGO.Nro. 9464072380 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
497539247, con periodo de cotizacién del mes de FEBRERO de 2024. segin la c!éusula séptima
-del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007 el‘objeto se ha desarollado de acuerdo @ lo
 establecido’en la Ley 80 de 1993, Ley:1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segdin- la Ley 80
{ de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de |
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad 6 prohlblmon para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
{ con el Departamenio.segtin el numeral-3-del articulo 32 de la Ley 80.de2003. -

vfe

| SEGUIMIENTO-EINANCIERO, Y 'CONTABLE TR Bt T1 Bk g
e .COSTOS - DEL. CONTRATO PAG%QS_REALIZADOS AL CONTRA [1STA:-
. i . Concepto L T .
Concepto Valor 1 {Anticipo, 1 Valor 'Obsewacib
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
lorinici " . R T
Valor inicial del $12.000000 | |'CUOTA1| Marzo/2024 |4.000.000" Cancelada
Valor Adiciones $ = ol IR 18 the ot 1oL
Reajustés B $ W 2 BT
Actualizacion de N
precios $ +
Valor Total d
alor Tota ¢! $12.000.000
Valor pagado $4.,000.000 X Sy RIS L
Valor causado que HEE 1 * S G
no se ha pagado $4.000.000 "
Valor total - -
efecutado * $8 000:000 .} - 25 -
Valor saldo por B PR T Fa
ejta'cutr:.-rx‘J A1 $4000 000 Ly W AR
Infereses ' )
moratorios i $ & ol H
SEGUIMIENTO ™ > "o, = w0 e T A
NO APLICA .. § i nor
b e ; T st
o - , . - — LS.
IgSEGUIMlENTG JURIDICO: - BN EP.

VRS 14

Y
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo. establecido en la-Ley 80 de 1993, Ley 1150.de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de1 995; l'ey 617 de 2000, Ley:821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley, 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se -encuentra incurso en
ninguna.de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o: prohibicion para estar contratado,, el
contratista no genera relaciémlaboral alguna con el Departamento segun el numeral 3.del-articulo 32
de la L’.ey 80, - ooy - b - . o Fa !

o>

P oo s e * T . " "o
' El coniratista realiz¢ las afiliaciones y/o aportes obligatorios al.Sistema General de Seguridad Social. |
[INFORME SOBRE SANCIONES _ i~ W ¥ 5, o ifr _ o5y desis (b ST
{ Sin novedad ‘

L....» - — - - e e i e

-
¢ Fn Wt kr i
' . Rt S - J—

INFORWE SOBRE LA PARTICIPACION SOCIALEN LA EJECUCION DEL CONTRATOZ ™
INSTANCIAS: Y. MECANISMOS DE CONTROL: SOCIAL O'VEEDURIAS.CIUDADANAS.” = . .~

Sin riovedad f " 5 ty oo :
T St S B T
|Fechadelpréximo nforme, 157 jde,  Abil _|de Lo o4
] E’E;a};ﬁ%mtaagiq dﬂe};ip Enterior firma la présgqté Waﬁu:.'talﬁial——é1—1;;emr\‘t'r}'sﬁc;;:amlcTs._:~ o _H: T WMJ},
L. 8, Tdasdelmesde | mao  [de] 2024 |
~ (51 Y ..E‘ »
i
i By .
f | - “‘» ® ﬁ'::}u
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO L S
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial I
C.C.1144041044 - . v
Elaboré. Revisé -". . Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité.Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron:| Gestién y Desempeiio
Cristancho Martinez, Angela -

Garcia, Katherine Santamaria o
Sanchez -

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica /| - ActaNo.002 .
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas Fr I
Firma: Firma:

i i -

Fecha: 03/04/2019 - " | Fecha: 03/04/2019 Fecha: 1 7!06/201 Qﬁ | i
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1143935666 HERNANDEZ ANGULO LINA MARIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 58 45 100 BUENAVENTURA-VALLE 2438182 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-02 497539241 9464072380 | 2024/03/15 2024/03/06 | BANCO DAVIVIENDA 0 $464,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,600,000

$256,000

$1,600,000

$200,000

$1,600,000

$8,400

$464,400

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000]  $256,000] $1,600,000]  $200,000] $0| $0) $1,600,000| $8,400f $0) $0) $464,400
Ciudad: BUENAVENTURA Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,600,000]  $256,000] $1,600,000]  $200,000] $0| $0] $1,600,000| $8,400f $0) $0) $464,400

1 |ec |1143935666 |HERNANDEZ LINA | | | | | | | X | | | | | | | | 23030 | 30 | $1,600,0000  $256,000[€Ps012| 30 [ $1,600,000  $200,000 0 $0) so] 1423 30 [ 51,600,000 0.5229 58,400 0 50l s o $464,400

1
Total Afiliados( 1) $1,600,000f $256,000) $1,600,000) $200,000 $0) $0) $1,600,000) $8,400 $0) 0 $464,400
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1143935666 HERNANDEZ ANGULO LINA MARIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 58 4'5 100 BUENAVENTURA-VALLE 2438182 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-02 2024-02 497539241 9464072380 1 2024/03/15 2024/03/06 | BANCO DAVIVIENDA 0 $464,400

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

COMFENALCO VALLE
L

Pagina 1 de 1

CcobIGO

230301

14-23

EPS012

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

800,224,808 8

860,011,153 6

890,303,093 5

1 $256,000
1 $256,000
1 $8,400
1 $8,400
1 $200,000
1 $200,000
1 $464,400

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES
$0 S0
$0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 S0
$0 $0

VALOR A PAGAR

$256,000
$256,000
$8,400
$8,400
$200,000
$200,000
$464,400

2024/03/06 09:39 AM




6/3/24, 9:39 Pagos aportes en linea

V La transaccion fue APROBADA por su entidad
financiera.

Detalle de la transaccion:

Comercio: Aportes en linea
NIT: 9999001472382
Clave de planilla: 9464072380
Periodo de pago: 2024-02

Fecha de la transaccion:  2024/03/06
Valor: 464,400

Banco: gﬁvISﬁENDA
Direccion IP: 192.168.112.162
Cddigo unico de

seguimiento (CUS): 497539241

https://independientes.aportesenlinea.com/Pagos/Transaccion/Resultado?Encld=UGFnbyBkZSBsYSBQbGFuaWxsYSBkZSBhcG9ydGVzIGNvbiBjbG...  1/1



