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1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vbo.__bﬂ_@ﬁu.-?j‘?oén% P'f . R

1.1. CAPACITACION (Anexa técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)
1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADO — EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado |

Tabla 1 Plan de Capocitacidn Ejecutado Vs Proyectado

1.1.2.1. Descripcién de actividad

En el desarrollo del contrato se dictaron capacitaciones a todo el personal de acuerdo al
cronograma establecido al inicio del contrato, la capacitacidn que se desarrollé para el personal
de SED SUBA fue sobre los temas relacionados en la tabla 1. El objetivo principal es

potencializar herramientas personales y de equipo, con orientacién a la comunidad educativa y
el correcto manejo de los sistemas de seguridad electrdnica.

1.1.2.1. Temas

Los relaciocnados en la tabla 1 para el periodo del 1 al 29 de febrero de 2024.

1.1.2.2. Cuando se realizo

En el periodo del 1 al 29 de febrero de 2024.
1.1.2.3. Como serealizo

Se realizd a través de la plataforma de WhatsApp en la cual se conectaron los colaboradores por
medio de un link a la capacitacién https://meet.google.com/gtg-zcvj-abw, haciendo uso de ayudas
audiovisuales, videos y actividades en linea. Al finalizar se aplicé una evaluacién virtual en la que el
personal registraba su asistencia y se evidencid la efectividad de |a actividad.
https://forms.gle/eDkHor26y529NtIY9.
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1.1.2.4. Cuantas personas participaron
En el desarrollo del periodo del 1 al 29 de febrero de 2024 participaron todos los colaboradores

que prestan sus servicios en las entidades educativas de la localidad de Suba, supervisores,
operadores de medios y coordinador. e,

Tabla Z Participantes Capacitacidon del periodo

1.1.2.5. Porcentaje de participacion

Basados en el total de colaboradores, el porcentaje de participacién fue del 100% para el
periodo.

1.1.2.6. Promedio de evaluacion

Se realizd evaluacidn de la capacitacidon por medio de un formulario de Google, el cual fue
enviado a través de los grupos de WhatsApp con un link de ingreso
https://forms.gle/eDkHor26y529Nt]Y9. El 100% de los participantes obtuvo resultados
satisfactorios al cuestionario, teniendo en cuenta que quienes en un primer intento perdieron la
evaluacién con calificaciones menores a 80 puntos, se contactaron, se retroalimentaron y
volvieron a resolver el cuestionario para obtener una calificacién satisfactoria. El promedio final
de calificacidon fue de 93 sobre 100.

Tabio 3 Participantes Evaluados por periodo de capacitacion

Los soportes de cada actividad se registraron en el CD Anexo 7 Capacitaciones.

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacidon en bioseguridad
1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1. PLANEADOQ - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado
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Tablo 4 Cronograma de Actividades Segquridad y Salud en el Trabajo, proyectado Vs. Ejecutado

1.2.1.2. Descripcién de actividad

La inspeccién de puestos de trabajo se realizé durante el periodo del 1 al 29 de febrero de 2024.

1.2.1.3. Subprograma e intervencién

Er el inicio del presente contrato, se realizé induccion al personal sobre los riesgos a los que estan
expuestos y ias politicas de la compafiia, dando cumplimiento con el programa de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo

1.2.1.4. Cuando se realizo

En el pericdo dei 1 al 29 de febrero de 2024, con todo el personal asignado al contrato Secretaria de
Educacidn del distrito de la localidad de Suba.

1.2.1.5. Como se realizo

Se realizd a través de la plataforma de WhatsApp en la cual se conectaron los colaboradores por
medio de un link a la capacitacién, haciendo uso de ayudas audiovisuales, videos y actividades en
linea. Al finalizar se aplicé una evaluacién virtual en la que el personal registraba su asistencia y se
evidenci¢ la efectividad de la actividad.

1.2.1.6. <Cuantas personas participaron

Participaron todos los colaboradores que prestan sus servicios en las entidades educativas de la
locaiidad de Suba, guardas, supervisores, operadores de medios y coordinador, a continuacién se
detalla el promedio de colaboradores participantes.

Tabla 5 Participantes en actividad, Seguridad y Salud en el Trabajo

420 420
1.2.1.7. Porcentaje de participacion

A
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Se evidencié en la socializacién del periodo, induccidén y conocimiento de riesgos a los que estan
expuestos en su lugar de trabajo y las politicas de la compaiiia, hubo una participacién del 100% de
los colaboradores, puesto que la actlvsdad se desarrolldé durante varios dias con el fin de dar
cubrimiento a toda la poblacion.

1.2.1.8. Porcentaje de satisfaccion

Se logra evidenciar una satisfaccidn general del personal del dispositivo, quienes en las evaluaciones
califican si el espacio de formacion cumplio con las expectativas.

Tabla 6 Porcentafe de Participacion y Satisfaccion en actividodes de Seguridad y Salud en el Trabajo

Los soportes de la actividad se registraron en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el trabajo.

1.3. BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad (Abordaje del COVID 19).

1.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.3.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado: -
Ejecutado

i.3.1.2. Descnpcmn de actividad

L
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1.3.1.2. -Descripcion de actividad - , —_— L

Sgrealizd fa entrega de regalos alos colaboradores en su cump[eaﬁos; | .

- 1313 Cuandoserealizé L SR

Dij_rante ol periodo del 1al 29 de febréfo--de---zcr)z.ﬁ’_? R —~---—--__--l Tee | —
1.3.1.4. Comoserealizd - : - e

Se entregaron de forma presencial los detalles de la celebracién de cumpleafios y los bonos en.la |
reunidn de capacitacién llevada a cabo el dia 10 de febrero de 2024.

1.3.1.5. Cuantas personas participaron

En la siguiente tabla se registraron el total de colaboradores que participaron en la actividad
planeada.

Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este periodo.

1.3.1.6. Porcentaje de participaciéon

Se evidencio una participacién del 100% en promedio y una satisfaccién del 100% con las
actividades del periodo.

1.3.1.7. Porcentaje de satisfaccion
En el desarrollo del contrato se evidencio un 100% de satisfaccién por parte de los colaboradores

que participaron en cada actividad de seguimientos y apoyos realizados por parte del Area de
Responsabilidad Social Empresarial y Bienestar.

Tabla 9 Porcentaje de Participacidn y de Satisfaccidn en la actividad de Bienestar del mes

1.4. PERSONAL
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1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL). a : e

En el desarrollo del periodo no se presentaron novedades que afectaran la prestacién del
servicic del contrato del grupo 10 para [a Localidad de Suba. . _

1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccidn es el presentado al inicio del contrato y en el periodo no tuvo
modificaciones. .

'1.4.3. ASIGNACION DE-PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES " =iz s omome o

Para cada periodo se asignaron los colaboradores de acuerdo a las novedades generadas.
Los soportes de las novedades se registraron en el CD Anexo 16 Matriz de Personal.

1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.4.4.1. Temporales

Tabla 10 Descripcién de Novedades Temporales

I

1.4.4.2. Permanente
Tabla 11 Descripcion de Novedades Permanentes

Alpha Seguridad Ltda.

Mega Seguridad Ltda.

1.4.5. PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo técnico 4.1. Reemplazo de
personal).
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~ Durante el periodo del 1 al 29 de febrero de 2024, todas las novedades se cubrieron con el personal
disponible y generando turnos adicionales que fueron pagados por la empresa para.eventualidades. -

T

Sl

CIFUENTES OCHOA JOHN ALBERTO _ . . 79965084
RUIZ LUIS ALBERTO 4112975
MURNOZ GONZALEZ AARON 2290579
TORRES FLOREZ KEEGAN MICHAEL 1124001641
TORRES HIGIDIO DIEGO FERNANDO 1022363563

1.4.6. ENTREGA DE DOTACION:

En el inicio del contrato, se efectuaron entregas de dotacidon para todos vigilantes ya que todos son
nuevos ingresos para cada compafiia, durante el periodo se realizaron las entregas requeridas por
deterioro o cambio. Esta informacion esta disponible para ser validada en la visita administrativa.

1.4.7. RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: (Anexo, cuadro,
mostrar evidencia).

Se realizaron las visitas de la supervisién en la aplicacién SMART2GO a cada uno de los colegios, los
cuales quedaron registrados en el programa de ronda, se registran los soportes en el anexo 05 del
CD.

Las visitas se realizaron de acuerdo al anexo técnico dando cumplimiento en todos los calegios del
grupc 10 en la Localidad de Suba.

1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE {Anexo técnico 4.5. Madificaciones a los
inventarios.

No se realiza validacién de inventarios debido a la falta de disponibilidad de almacenistas, se
reciben listados de inventario de la empresa saliente, se encuentran pendientes por validacién.

Tobla 12 Relacidn de Colegios donde se revisé el inventario

No se validan inventarios en el periodo por organizacion en la entrega de los nuevos inventarios
para el empalme del cambio de la empresa de vigilancia.

1.6. COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones).

Se asignaron las comunicaciones permanentes en cada puesto de trabajo, supervisores, central de
monitoreo y coordinador.

UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD
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1.7. E}ECUCION DE PRESUPUESTO

Tabla 13 Detalle de Efecucion de presupuesto del mes

$
6.810.704

$
1.846.472.661

$9.270.239.25
8

$1.826.540.941 $ 8.725.325 $3.995.691

$5,689.212.943

61.36%

$3.581.026315 |/

—

2. COMPONENTE OPERATIVO Vbo.

2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA

A continuacién en la tabla 14, se detalla el nimero de servicios por tipo al cierre del periodo del 1 al
29 de febrero de 2024, durante el presente mes de febrero no se instalaron o levantaron servicios en

el grupo No. 10 de Ia Localidad de Suba.

Tablo 14 Relacidn de Servicios

LOCALIDAD

A
GRUPO SUBA SEDES 24H 12HD 12HN 124DLV 8HLS
10 COLEGIOS Y SEDES 80 117 4 12 48 5
SUBTOTAL SEDES 80 117 4 12 48 5

Durante el periodo, se pasé revista de supervision a los siguientes predios que no cuentan con

servicio de vigilancia fija estos son:
1). Predio CAFAM GAVILANES CALLE 143 A Nro. 147- 21 (Zona 1).

2). Predio LEVAPAN CARRERA 101 Nro. 156-09 {Zona 2).

En los recorridos de supervisién se reportaron y dejaron evidenciadas de las correspondientes
revistas y en el soporte del programa SMART2GO las novedades encontradas se reportaron a través
del grupo de WhatsApp, al cierre del presente informe, no se tienen novedades.

12
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2.1.1. PORCENTAIE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS Y MUJERES

El porcentaje de participacién de menores de 28 afios en promedio durante el-desarrollo def- - -
contrato fue de 9.86% correspondiente a 38 vigitantes de 420 en promedio del total del dispositivo

de la localidad Suba; y el personal femenino correspondid en promedio a un 56.72 % e
correspondiente a 232 vigilantes femeninas al cierre del mes de febrero de 2024. -

2.1.2. NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVICIOS
Para-elrperiodo del 1 al 29 de febrero de 2024, No se realizd leévantamientos ni instalaciones de -
servicios de vigilancia en ninguna de las sedes de los colegios de [a Localidad de Suba - T o

2.1.3. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE {Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE) OIS T T

No se presentaron novedades en el transporte en el periodo del 1 al 29 de febrero de 2024 los
supervisores y coordinador cuentan con medio de transporte.

2.2. VISITAS COORDINADOR

Por parte del coordinador del contrato de la UT M&A SEGURIDAD, EPIGMENIO PEREZ FIGUEROA, Se
realizaron visitas personalizadas a las sedes, siendo atendido en algunos casos por los rectores o los
almacenistas, en las visitas, se dejé constancia en las minutas de servicio de fas I.E.D. en géneral
durante el desarrollo del contrato, dentro de las temdticas tratadas se les resalto la importancia de
la prestacidon del servicio al cliente interno y externo, se les reforzé los protocolos de seguridad, se
realizaron reentrenamientos al personal de vigilancia y se les socializo el cumplimiento de lo
dispuesto por la SED. Estas visitas quedaron en el sistema SMART2GO, registro que se anexd a cada
informe de gestidn por periodo.

Los soportes de las visitas se registraron en el CD Anexo 5 Ronderos:

2.3. HURTOS

2.3.1. HISTORICO

Tabla 15 Relacicn Histdrico de Hurtos

10 Nov 1 Computador Portatil
IED Virginia Gutiérrez A 1 Amplificador de Sonido No Responsable Cerrado
2023
3 Controles Remoto
31 Ago "

2023 IED La Toscana D 1 Computador Portétil Responsable Cerrado
27 Oct .

2023 IED Gonzalo Arango A 15 Televisor Responsable Cerrado
2%:::(: IED La Gaitana B 1 Celutar No responsable Cerrado
25 Ene . . . .

2024 IED Nueva Colombia A 1 Computador Portétil Pendiente Pendiente
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IED Tihabuyes . o
. ¥ B ' 1 Bicicleta Pendiente Pendiente
Universal :
: 2 Micréfonos e . ] g —
12D E| Salitre A 2 Adaptadores Pen@ngpfse, . P_encﬂente )

3. COMPONENTE TECNICO Vo. Bo.

~ 3.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD T
Al cierre del presente informe se registran en la siguiente tabla los sistemas electrénicos de
seguridad para las 80 sedes.

Tabla 16 Resumen de Sistemas Electronjcos de Seguridad

GRUPO LOCALIDAD N° SEDES MONITOREO DE ALARMAS CANTIDAD CCTV
10 SUBA 80 - 84 7 20

3.2. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO, PEQUENO (Anexo téchico 7.2.6. DISTRIBUCION
DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMANO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS).

Al cierre del presente informe se presenta este listado actualizado al cierre del mes de febrero de
2024, no se reportan sistemas desmontados durante el desarrollo del mismo periodo 1 al 29 de
febrero.

Tabla 17 Relacidn de Distribucion de Equipos por Localidad y Tama#io

SUBA LE.D. LA GAITANA B PEGUERO
suBa LE.D. ALVARQ GOMEZ HURTADO A PEQUERO
SUBA I.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO B PEQUERD
SUBA I.E.D. LA TOSCANA — LISBOA A PEQUERO
SUBA I.E.D. LA TOSCANA — LISBOA B PEQUERO
suUBA I.E.D. LA TOSCANA — LISBOA c PEQUERO
SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES B PEQUERD
SUBA |.E.D. VEINTIUN ANGELES c PEQUENO
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR A PEQUENO
SUBA LE.D. SIMON BOLIVAR B DESMONTADO
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR E PEQUENO
SUBA I.E.C. EL SALITRE — SUBA A PEQUENO

UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD
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SUBA LE.D. EL SALITRE — SUBA B - PEQUEROQ
SUBA I.E.D. EL SALITRE - SUBA c PEQUENQ
SUBA ‘I LE.D, ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO A PEQUENQ
SUBA ILE.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO B - PEQUENO
SUBA I.LE.D. VISTA BELLA A - PEQUERO
SUBA I.LE.D. VISTA BELLA B DESMONTADO
~=—SUBA ] EEDIVISTABELLA - [ - c ] — —-PEQUENO .

SUBA LE.D. VILLAELISA A PEQUERO
SUBA LE.D. VILLA ELISA B PEQUERNO
SUBA LE.D. VILLA ELISA -C PEQUERO- -~
SUBA LE.D, VALA ELISA D PEQUENO
SUBA |.E.D. GERARDO PAREDES B PEQUENO
SUBA |.E.D. GERARDO PAREDES c PEQUENO
SUBA LE.. HUNZA A PEQUENO
SUBA LE.D. HUNZA B PEQUENO
sSuUBA I.LE.D. HUNZA c PEQUERO
SUBA |.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA B PEQUERD
SURBA |.LE.D. COMPARTIR SUBA B PEQUERO
SUBA |.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL B PEQUERO
SUBA |.E.D. GONZALQ ARANGO B PEQUERD
SUBA I.E.D. PRADO VERANIEGO B PEQUERD
SUBA I.E.D, NUEVA ZELANDIA B PEQUERO
SUBA |.E.D. REPUBLICA DOMINICANA B PEQUERD
SUBA |.E.D. NUEVA COLOMBIA B PEQUERO
SURA LE.D. LA GAITANA A MEDIANO
SUBA I.E.D. JULIO FLOREZ B MEDIANO
SUBA I.E.D. JULIO FLOREZ A MEDIANO
SUBA |.E.D. JORGE MARIO BERGOGLIO A MEDIANO
SUBA |.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES B MEDIANO
SUBA |.E.D. RAMON DE ZUBIRIA A MEDIANC
SUBA |.E.C. RAMON DE ZUBIRIA 8 MEDIANO
SUBA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA c MEDIANO
SUBA I.E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO A MEDIANG
SUBA LE.D. JUAN LOZANQ ¥ LOZANO B MEDIANO
SUBA I.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO A MEDIANQ
SUBA I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL A MEDIANO
SUBA~ = | LE.D. NUEVA COLOMBIA Y S MEDIANO
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SUBA I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA A ~ MEDIANG
SUBA LE.D. GCNZALC ARANGO A MEDIANG
SUBA |.E.D. VEINTIUN ANGELES A MEDIANC
SUBA I.E.D. PRADO VERANIEGO A MEDIANC
SUBA LE.D. NUEVA ZELANDIA A MEDIANG.
SUBA 1.E.D REPUBLICA DOMINICANA A GRANDE
SUBA | E.D. GERARDC PAREDES - LA i SGRANDES .
SUBA LE.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA A GRANDE
SUBA I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA A GRANDE
SUBA |-.£.0. GERARDO MOLINA RAMIREZ CA © .. GRANDE-=:. -
SUBA .E.D. GUSTAVO MORALES MORALES A GRANDE
SUBA |.E.D. COMPARTIR SUBA A GRANDE

3.3. SISTEMAS MONITOREADOS

Tabla 18 Relacidn de Sistemas Monitoreados

T
lLE.D. LA GAITANA

D

Al cierre del presente informe se registran los sistemas de alarma monitoreados desde nuestra
central de monitoreo, el registro de monitoreo se entregd en cada periodo facturado.

.LE.D. LA GAITANA

1.E.D. JULIO FLOREZ

I.E.D. JULIO FLOREZ

.E.D. JULIO FLOREZ

1.E.D. JULIO FLOREZ

I.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO

I.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO

.LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL

LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL

LLE.D. TIBABUYES UNIVERSAL

I.LE.D. NUEVA COLOMBIA

[.LE.D. NUEVA COLOMBIA

[.LE.D. NUEVA COLOMBIA

I.LE.D. GUSTAVYO MORALES MORALES

I.LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES

LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES

LLE.D. RAMON DE ZUBIRIA

PIW| o> || W (| (@@ | D>

i mn s
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I.E.D. RAMION DE ZUBIRIA

[.E.D. RAMON DE ZUBIRIA

L.E.D_RAMON DE ZUBIRIA

I.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO

1.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO

Bim|m|rr|~

[.E.D. LA TOSCANA — LISBOA -

7 7 TLED.LATOSCANA-LISBOA ™

LE.D. LATOSCANA — LISBCA

I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA

I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA..

.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA

I.E.D. GERARDQ MOLINA RAMIREZ

I.E.D. GERARDC MOLINA RAMIREZ

[.LE.D. GONZALC ARANGO

I.LE.D. GONZALO ARANGO

1.E.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA

].E.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA

|.E.D. VEINTIUN ANGELES

I.E.D. VEINTION ANGELES

I.E.D. VEINTIGN ANGELES

|.E.D. VEINTIUN ANGELES

[.E.D. VEINTIUN ANGELES

|.E.D. VEINTIUN ANGELES

[ R R e e L R N R N N BT R N =

1.E.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

1.E.D. FILARMONICO SIMON 80OLIVAR DESMONTADQO

I.LE.D. GONZALO ARANGO

I.E.D. FILARMGNICO SIMON BOLIVAR

|LE.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

I.E.D. EL SALITRE — SUBA

I.E.D. ELSAUTRE — SUBA

I.E.D. EL SALITRE — SUBA

[.LE.D. EL SALITRE — SUBA

L.LE.D. PRADO VERANIEGO

I.E.D. PRADO VERANIEGO

I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO

I.LE.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SQTO

[.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SQTO

I.E.D. NUEVA ZELANDIA

m>mm>m)>nuu>3>mnmm>ﬁm>>>>>>>>>>>>l§ﬁm>tn.J>ﬁmb

Prlrlririr(prlrlerlr|lr|lRr|lr|Rr R

e oo e LE.D. NUEVA ZELANDIA e B
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2

.

- LE.D. VISTA BELLA 1

LE.D. VISTA BELLA DESMONTADO

2 LE:D. VISTA BELLA

[.E.D. VILLA ELISA

LE.D. VILLA ELISA

LE.D. VILLA ELISA

LE.D. VILLA ELISA

I.LED. VILLA ELISA

1LE.D. REPUBLICA DOMINICANA

LE.D. REPUBLICA DOMINICANA

|.E.D. REPUBLICA DOMINICANA

I.LE.D. JUAN LOZANC Y LOZANO

LE.D. JUAN LOZANO Y LOZANO

L.E.D. GERARDO PAREDES

.E.D. GERARDO PAREDES

.E.D. GERARDO PAREDES

I.E.D. GERARDO PAREDES

I.LE.D. GERARDCO PAREDES

LE.D. HUNZA

I.LE.D. HUNZA

I.LE.D. HUNZA

1L.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA

1.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA

1.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA

[.LE.D. JORGE MARIO BERGOGLIO

I.E.D. SUBA COMPARTIR

[.LE.D. SUBA COMPARTIR

I.LE.D. EI SALITRE - SUBA

Ol wir|r|(viw|2|o0|w|PlrirP|loir 0|2 |O0|@ i | |0Ojw|P
Rlkr|RjriRrIRIR|Rr|IR|RIiP|[RrIR|RIE [P, ]Rr|R|RP [P R R R e

I.E.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

TOTAL

2]
B

3.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y CONTROL DE
ACCESO (Que hicieron, de preventivos proyectado vs ejecutado.

Durante el desarrollo del periodo no se realizaron las renovaciones de medios tecnologicos
de acuerdo a los lineamientos de la interventoria de CEINTE.
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3.5. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES '

En el perio’dd del 1 al 29 de febrero de 2024 se realizaron mantenimientos preventivos.

:3.6. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcion) : - e

En el perfodo del 1al 29 de febrero de 2024, se ejecutaron los mantenimientos preventivos
descritos a continuacidn.

- VALOR SERVICIO

R

$ 141.767

ALARMAS 13 $2.611.581 §496.200 g5 40000
Total Mantenimiento $ 3.357.723 $637.968| $3.995.691

Correctivo

3.7. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL

En el periodo del 1 al 29 de febrero de 2024 se presentd el equipo técnico liderado por el ingeniero
Diego Fajardo, los cuales fueron aprobados por la interventoria de CEINTE.

4. Hallazgos y Plan de Accidn
Durante el periodo del 1 al 29 de febrero de 2024 los hallazgos reportados por las supervisoras de

campo fueron subsanados.

Cordialmente

QUEZ CUBILLOS
Director Interven

CEINTE, Consultor, atégica Integral S.A.S
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SR, PERIODO DEL 1 AL 29 DE FEBRERQ DEL 2024 SERVICIO DE VIGILANCIA v
Factura Ne. [UTMAT |

LUIS GUILLERMO GOMEZ MAYA, identificade con C.C 71.750.127 Representante Legat del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.5386082 del | 02-10-2023, en su calidad de inferventor del contrato de vigilancia y seguridad
privada No CQ1 PCCNTR 5474442 del 9-11-2023 del grupo 10
CERTIFICA:
Que la empresa UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD con NIT,801.788,114-6, ha cumplida con ¢l ohjete del contrato de prestacion de servicios No, CO1L.PCCNTR,.5474442, del 9 de Noviembre de 2023, cuyo cbjete es
"PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCAC]ON DEL DISTRITO" de conformicad con la

adjudicacién del grupe 10 Localidad de Suba, de la Lictacion N° SED-LP-DSA-080-2023, y en cumplimiento a o estipulado en ¢l literal 2.8 "forma de page” dai pliego de cmdwmcnes dei contrato, se puede proceder a efectuar el pago
corespondiente 2| periode comprendidoe entre el Pericdo del 1 al 28 de febrero de 2024 para ef servicio de Vigilancia Humana y Electronica, conforme al siguiente detalle: (

INFORME FINANCIERO

Saldo presupuestal contrato

5.941.147 812,

Adicidn contrate 3.329.091.446
Vaior Total del Contrato 8.270.239.258:
Saldo antes de asta factura 5.689.212.843

Valor de ia factura

1.846.472.661

Saldo después de esta Factura

3.581.026.315

Grupe

Localidad

1. VALOR SERVICIQ DE VIGILANCIA HUMANA, (Periodo del 1 al 29 de febrero de 2024) 4

392680

110.258.928

148.849.553

28.281.415

1.516.776.943)

4H 117" 30 1.378.236.600 1.488.485.528
A= 24H 392.880 Q 0 q o o o
B=12HC L-O 175,811 4 30 21.087.289 1.687.782 22.785.081 2.275.505 432.918 23.217.987
B= 12HD LD 175.811 Q 2 0 0 0 0
C=12 HN LD 216,829 12 10 78.058.593) 6.244.557 84,303.280 £.430.328| 1.501.752 85.605.042
C=12HN L-D 216.828 Q L] L o 0 0
O =12HD LV 175.821 47 20 165.271.341 13.221.707 178.493.049 17.848.305 3,391,368 181.884.417
D= 120D LV 175.821 1 19 3.340.591 267.247 3.607.838 360.784 88,549 3,678.387
E=8 HD -5 17,218 5 24 14.066.246 1.125.300 15.191.546 1.518.155 288,638 15,480,185
E=8 KD LS 117.218 a Q o o b; 0 Q
Total Vighancia Humana 1.660.070.640 132.805.651 1.792.878.291 478,287,629 34,054,650 1.826.940.941

2, VALOR SERVICIO DE MONITOREO (Pericdo del 1 al 29 de Febrero de 2024)

T
‘ G e :

Monitaten 270706 80 30 $ 6,496, 926 $ 548,683 $ 123 447 § 6.820.368,02
fonltoreo 2707.05 1 25 367,676 $6.768 51,286 $68.962,17
Monlt 207,05 1 2 $54.141 55494 $1.028 § 55,189,73|
Maonitoreo 270705 1 il $ 36,848 5 5.685 $ 1,080 % 57,928 22
Monitoreo 2.707,05 1 3 sa121), s#12 8154 $ 8.275.46

Total Servicio Montioreo 5 6.683.713) $ 688.371 § 126,991 5 0,00; $ 0,00 $ 6.810.704|

3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTC CORRECTIVO (Periodo del 1 al 29 de febrero de 2024)

T
‘ T e
Alarm: 13

2.811.581 2.611.581 3.107.762
CCTV 2 746.143 - 746,143 - 71767 887.910
Total Mantenimianto Correctivo N o 5.457.723 - 537.968 3,995,691

4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (Peﬁodo del 1 al 28 de febrero de 2024}

Total Mantenimiento Praventivo I

Al - - — -

5. VALCR SERViCIDS ADICIONALES (Fenodo del 1 al 29 de Febrero de 2924)

ucardlnadm feneral

162.690,08 | 8.725.325}

[Total Serviclos AdicTonales I 1 1 30} 8.562.635 £56.263 |

SERVICIO DE VIGILANCIA $1.782.876.21
SERVICIO DE MONITOREO $ 6.683.713
SERVICIO ADICIONAL $ 8.562.635
SUBTCTAL. $ 1.808.122.640
AlU (10%) § 180.812.264
VA 19% $ 34.354.330
MANTENIMIENTO PREVENTIVO -

f MANTENIMIENTC CORRECTIVO $ 3.357.723
VA 19% $ 637.967
SUBTOTAL § 1.811.480.363
VA 19% L~ . ~_—5 34.992.298
TOTAL : ] T 7 §1.p46.472.661

a——
I CKE MAYA
Representante Legal Raprasantanta Legal
UNIEN TEMPORAL M&A SEGURIDAD CEINTE SAS



