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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL
EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, marzo 2024

Sefior

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.5860012
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes marzo afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5860012 del afio 2024

Angela Patricia Navas Maestre, identificada con la cédula de ciudadania No. 36.558.665
expedida en Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de marzo.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA

PESOS M/CTE ($44.655.450). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos mensuales, por los meses de
FEBRERO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($4.465.545) cada

uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional de nive
técnico programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdaleng
para el programa de Articulacion con la Educacion Media en el area de OPERACION

TURISTICA LOCAL

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la  formacion Impartir formacion Anexo 1
de aprendices en el area, en Profesional integral Uso de la
las competencias, los presencial del programa de plataforma
resultados de aprendizaje y formacion en Operacion Sena Sofia
las actividades de los Turistica local y Alojamiento Plus
proyectos de formacion rural, teniendo en cuenta la
programados, dentro de los asignacion listados de fichas | Uso de la
tiempos que, para cada de matriculas de las IE. plataforma
accion, se determine por 2008120-2698541-2908103- territorium
parte del centro de 2908097-2698556-2908129-
., 2398555
formacion.
2 Planear y ejecutar el | Reunion con el equipo Anexo 2
desarrollo  curricular  del | deturismo para preparar
L ] Foto Cronograma
programa(s) que se le | hacer revision previa de ]
) ) y ) » de Gantty Guias
asignen durante la ejecucion | la ejecucion de los o
, de Aprendizaje
de su contrato (Proyecto dg contenidos para el
formacion desarrollo curricular,
ajustes del Gantt,
Actualizacion formato
GFPI_F 135, Guias de
Aprendizaje
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Planeacion pedagdgica y los
recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la
formacion e instrumentos de

evaluacion)

Revision de la
Planeacion
Pedagdgica

Matriz de pertinencia
Cronograma de Gantt

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de

aprendizaje del aprendiz que

Esta obligacién no
se ejecuté en el

mes objeto de cobro

Esta obligacién no
se ejecuté en el

mes objeto de

ingresa al proceso formativo, cobro

de acuerdo con los

lineamientos institucionales.
Participar en el proceso Participacion del ANEXO 3
de induccion de los aprendices. | proceso de induccion | Pantallazo

de los aprendices

presentacion
proceso de

induccion

Realizar seguimiento a los

aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y

seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando le

sean asignados.

Esta obligacién no se
ejecuto6 en el mes
objeto de

cobro

Esta obligacién no se
ejecuto6 en el mes

objeto de cobro
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Llevar control de las
inasistencias de los aprendices
a la formacion, registra en el
aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes
objeto de

cobro

Esta obligacién no
se ejecuté en el
mes objeto de

cobro

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo

institucional una vez el aspirante

Enrutar y Asociar
aprendices asignados a
las fichas

Anexo 4
Pantallazo del
Sena Sofia

esté en estado matriculado y 2908100,2908103, Plus Enrutar
- 2908097,2908129, :
verificar con el reporte que todos y Asociar
., 2908130,2907962 .
aparezcan en formacion. 908130,290796 aprendices
Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracion de las Emitir juicio evaluativo Anexo 5

evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el

resultado de aprendizaje.

fase de induccién a las
fichas correspondientes
a: 2908103

a) Pantallazo
instrumento de

evaluacioén

b) Juicio
evaluativo en el

Sena Sofia plus.
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9 Usar y gestionar las diferentes | Verificar el
plataformas tecnoldgicas | registro de los Anexo 6
institucionales de apoyo aprendices en a) Pantallazo Sena
académico y administrativo Sofia plus Sofia plus
relacionado con su rol, verificacion de
actualizando y registrando de registro de
manera veraz y oportuna cada aprendices
una de las acciones que
integran el proceso formativo. Verificar los listados
N b) Pantallazo de
de matricula emitido ]
o listado sena
por la oficina de ]
_ _ Sofia plus
registro al aprendiz y
reportar las
novedades.
Utilizar el correo c) Pantallazo
oficial para Correo
diferentes Institucional Yy
requerimientos a otro.
las IED
10 | Participar en la formulacion de | Esta obligacionnose | Esta obligacion no se

proyectos de investigacion

aplicada, innovacion
pedagogica 'y  desarrollo
tecnoldgico, de

interés institucional SENNOVA.

ejecut6 en el mes

objeto de cobro

ejecut6 en el mes

objeto de cobro
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11 | Participar en los equipos, Anexo 7
grupos, comités, proyectos y | Reunion Virtual con el _
o o equipo de turismo Foto equipo de
demas instancias institucionales turismo
que lo requieran.
Anexo 8
_ Foto con coordinadores
Concertar acciones con | _ -
_ y lideres de articulacion
los coordinadores de la _
] » proceso de Matricula
IE para ejecucion del )
. especiales
proceso de matricula
Desplazarse a otras ciudades o
12 municipios diferentes al domicilio Esta obligacion no se Esta obligacién no se
contractual para el cumplimiento ejecuto en el mes ejecuto en el mes
del contrato, en caso de que se objeio de objeto de
requiera. cobro Cobro
13 Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS Esta obligacién no se Esta obligacion no
(Programacién  con  visto ejecuto en el mes se ejecutd en el

del coordinador

académico o misional) en los

bueno

dias establecidos por el centro,
al supervisor correspondiente

y
requeridos para la legalizacion

los demas  soportes

del pago.

objeto de cobro

mes objeto de cobro
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Llevar y mantener

actualizado el portafolio
de evidencias del instructor
segun loindica la guia para
desarrollar procesos

formativos.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes

objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto

de cobro

15

Responder por la custodia y
buen

uso de equipos, bienes

inventario asignado a su
cargo 0 puestos bajo su
cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto

contractual y

hacer entrega formal de acuerdqg
lineamientos

con los
institucionales.

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes

objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto

de cobro

16

Apoyar los  procesos de
aseguramiento de calidad

cuando la entidad lo requiera.

Utilizar los formatos
emitidos
por el SIGA

Referencia aplicacion
del Formato GTH-
062- V10 formato
gestion contractual.
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17 | Apoyar la planeacion y el | Estaobligaciénno se Esta obligacion no se
alistamiento de los materiales | ejecutd en ejecut6 en el mes objeto
de formacion, propios de su | el mes objeto de de cobro
area y apoyar los procesos de | cobro
evaluacion y/o parte técnica de
la supervision de la
adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011y
requerimiento de la institucion.
18 | Adoptar en la formacién las| Estaobligacion no se Esta obligacién no se
diferentes estrategias | ejecuto en el mes ejecuté en el mes objeto
pedagdgicas que la entidad| objeto de de cobro
dispone como son: Worldskills | cobro
Senasoft, Bootcamp,cocina
gourmet, entre otras.
19 | Participar en procesos de | Estaobligacién no Esta
promocién y divulgacion de la [se ejecuto en el obligacién no
oferta educativa, servicios Yy |mes objeto de se ejecutd en
actividades de  divulgacién |cobro el mes objeto
tecnolégica programada por el de cobro
Centro.

20 | Participar en las labores de | Esta obligacion no se Esta obligacién no se

montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la formacion

profesional integral, cuando

ésta sea requerida.

ejecutd en el mes

objeto de cobro

ejecutd en el mes objeto

de cobro
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21 Rendir oportunamente los | Se dio cumplimiento Anexo 9
informes requeridos sobre las | al trdmite de a)Foto de Drive segun
: . fichas asignadas de las
acciones encomendadas y los | documentacion
. IED, para tramitar
productos  resultantes de | requerida para el
L, matriculas especiales
procesos de formacion proceso de
profesional. matriculas especiales
fichas
2908100,
2908103,
2908097,2908129,
2908130.
Se hizo revision de los b) Pantallazo de los
listados emitidos por la listados para verificacion
oficina de registros y de preinscritos y
admisiones del matriculados
aprendiz.
22 | Solicitar  oportunamente los | Diligenciar formato Anexo 10
elementos necesarios para | de solicitud de bienes | Foto de formato de

desarrollar eficazmente su labor

técnico-pedagdgica.

para el programa de
Operacion Turistica
Local y Operacion de

Alojamiento rural

bienes
GIL_F014 Formato de
Bienes y solicitud de

materiales
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Incorporar las tendencias | Esta obligacion no se Esta obligacién no se

23 tecnolégicas, pedagdgicas y ejecuto en el mes ejecuto en el mes

de gestion a las estructuras objeto de cobro objeto de cobro
curriculares por competencias

laborales de las diferentes

acciones de formacion

profesional.

24 | Asegurar la organizacién, | Esta obligacion no se Esta obligacién no se
mantenimiento y adecuada | ejecut6 en el mes ejecutd en el mes
utilizacion de los recursos que | objeto de cobro objeto de cobro
hay en ambiente laboral.

25 | Presentar agendas e informes | Esta obligacion no se Esta obligacion no se

de legalizacion
correspondientes a las
ordenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,
en un plazo méaximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacion de

la comision.

ejecutd en el mes

objeto de cobro

ejecuto6 en el mes objeto

de cobro
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Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy

presentar informes mensuales

de la ejecucion del contrato.

Presentar los soportes
para legalizacion del
pago de honorarios:
formato para pago de
contratos por
concepto de
honorarios y/o
prestaciéon de
servicios personales.
Pago de seguridad
social del mes de
marzo 2024, segun del
mes anterior planilla
No. 9463714276

Formato informe
mensual de ejecucion

contractual

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcibn de instructor, con
plazo maximo a 30 de junio de
2023, o durante la ejecucion
del

contrato si el inicio de ejecucion
se

da posterior a esta fecha.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes

objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto

de cobro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
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cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LAORDEN LUGAR DE FECHADE FECHADE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

Informe contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados con aporte en linea y el No. 9463714276 pago de Salud y ARL del mes de marzo

de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en ( 11 ) folios

Cordialmente,

Firma
ANGELA PATRICIA NAVAS MAESTRE
C.C. No. 36.558.665 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.5860012 del afio 2024
Coordinador Académico
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Anexo # 1: Plataforma Sena Sofia Plus

'7;'(‘ S(ﬁaplus 6 MINISTERIO DEL TRABAJO

Cronograma convocatons

DNl e
Bienvenido a SofiaPlus , el portal de oferta educativa del SENA medalded Presencl 24

© 0 & ¢

v presenciaes a0 Vilue Cutsos cortos Cursos cortos viriales Cursos de Ingis

*
!
0
o

presenciales

Que e Qustaria estudar? 8 Reglstrese pars inscrbirse a los

programas de formaciin

,En donde e gustaria estuciar

(") Inarese para accoder ol sistoma s

FICHAS DE CARACTERZACION
0

jecucion de la Formacion =
dministrar Ruta de Aprendizaje " IDatos dela B(lsqueda |
Consultar Ruta del Aprenda Debe seleccionar almenos un filtro,
Generar Excel de Planeacion |
Pedagdgica © {3 2908100-0PERACON TURISTICALOCAL
% @ 2698480-0PERACON TURISTICALOCAL
Generar POF de Proyecto Formativo (3 2696528-0PERACON TURISTICALOCL
E 9 2608541-OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES
Gestion de |a Ruta de Aprendizae ¥ {3 2698544-0PERACION TURTICALOCAL
2 2698547-OPERACION TURISTICALOCAL
Asociar Aprendiz a una Ruta de @ 2698552-OPERACION TURISTICALOCAL
Aprendizaje @ 2698556-OPERACION TURISTICALOCAL
2  2698567-OPERACION TURISTICALOCAL
Evaluar Ruta de Aprendizaje 2 2698572-OPERACION TURISTICALOCAL
Ll Anteriord RIFY Siguiente) BV
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo - -
Listar Aprendices Asociados 2 Ruta Para cerar esta ventana presione b ecla £sc.
Reconocimiento de Aprendizaje
SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA --- © SENA 2018 -~ Bagota - Colombia- ~a205;
P Buscar
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Plataforma Territorium

@ & ‘ [2) ANGELA PATRICIA NAVAS

& 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

ANGELA PATRICIA NAVAS MAESTRE \
Fecha de Inicio: 01 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Mayo del 2023

Asunto: ANUNCIOS DE LA SEMANAY REGLAS DE JUEGO

Anexo #2 Pantallazo Ajustes al cronograma de Gantt y Guias de Aprendizaje
~ ANO1 [cRONOGRAMADE GANTIDE OPERACION DE ALOJAMIENTORURALES |

Megoml——MAGDALENA

Conto[IOGSTCAY FROVOGONECOTURSTEA | ] |
Programa de formacién: "TECNICO EN OPERACIGN DE ALOJAMIENTOS RURALES .
§ Competencias: (ESPECIFICAS 25 Cotnze.
1 Instructor: |EQUIPO DE EECUTOR DE TURISMO Y EQUIPO DE CONTABILIDAD

PLANEAR

[0 L0 DESERES ¥ CERECACE CONBASE BTG EVES
YLENCRMATVA RETTUCIKHAL ENELMAFCOCE )
VAL OF LASCOMETERCASOEL
mwm&mumw |

ESTABLECOCEVCONLAE |
TENOLOSASCE LA NFCEMACIAVY LA COMRIEADIEN |

T o
ENELMARCOCE (A IFFOFESONALCE
ACEFD0 ook NACEAL i

< 3w CronogramadelsFormacien  esteGANTTANO1  oste GANTTANO2  FECHADEEIECUCIONANO1  FECHA DE EIECUCION ANO 2
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: GANNT PROGRAMA OPERACION TURISTICA LOCAL

3

ESPECIFICOS O TECNICOS HORAS

ANO 1- TOTAL SEMANAS

abr-21

may-21

PROCESD DE MATRICULA

PROCESO DE MATRICULA

PROCESQ DE MATRICULA

PROCES0 DE MATRICULA

PROCESO DE MATRICULA

PROCESO DE MATRICULA

PLANEAR

PROCESO DE MATRICULA

ORTAFOLIO DE SERVIC!SS

SEMANA SANTA SEMANA SANTA

Tosenenias oe vackaooes

13
P PROCESO DE MATRICULA
PROCESA DE MATRICULA
1
PROCES0 DE MATRICULA
G
PROCESO DE MATRICULA
7
. TALLERES
g TOTAL HORAS PRINER PERIODO
ANO 2 TOTAL SEMANAS
»
PPROCESO DE MATRICULA
2
PPROCESO DE MATRICULA

RA | Cronograma dela Formacién  Resumen Proyecto

Guia de Aprendizaje

FRIOCE 30 DIRECCION DE FORMACION PROFEBIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA D APRENDIZAIE

1. IDENTIFCAGION DE LA GUIADE APRENDIEAE

ouccoN
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ot P estn

e

>

[ —

> Acumi los daberes  darechios con 20es o0 56 leyes § a ramaba
naih.cional en el marca de 5 poyect e via

> Goncear aeratvas y acciones o frmackin pam of desamoln e a5

> Rocorucer o ol s o patclpantss wn of pocees kmalva, o papel e os anbionins

wa
> Gestinar a MITTION G 0T OO 108 ONITINCS TN on
i de 3 rlemactny I comunicadn digonties
+ Duracitndela Guix dea (5 hors

1 PREIENTACION

e 3 prmerasesin
ek 1 e e f e )t oo EN Pt e
s s hay o e come Téien en Oceraccn Trktca

gl (FFl)

s EEA s eyt e aans e s e e s Pt s
eoiombiancs, por e40, e petner et Ao prncipal o i e ool
i 5006 o b G s o 4 3
SENL

SN ot . e 7 o

. FORMULACION DE LA3 AGTIVIDADES DE APRENDIZAJE

En gt s S s ot k. & Pk 50 st il secalzd b
3050 poraguen crank el oo s oy i

> Dl s direms oo ecud SEME do o il de § aprdose.
>

FECHA DE EJECUCION 10

-

«
FECHA DE EIECUCION GRADO *

+ i »

¥ dprepiacén e aguia y ol mated e cshuda
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e 5o . et il e curse i
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elat penida e + linrke Horrre de la
£ e g A Fowcmaqeap s v ei@mEn
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Anexo 3. Presentacion de Induccién

W SE’\IA
K& Vioa e
Induccién
Técnico en Operacion Turistica Local

ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA
Equipo de Turismo ACME 2024

@QOvemn

@SENAComunica

www.sena.edu.co

A

El servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), es un
establecimiento publico del orden nacional, con
personeria  juridica, patrimonio propio e
independiente y autonomia administrativa,
adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia.

Ofrece formacion gratuita a millones de
colombianos que se benefician con los programas
técnicos, tecnologicos y complementarios
enfocados en el desarrollo econdmico,
tecnoldgico y social del pais.

Anexo # 4 Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativos en el

Sena Sofia plus

- TP
€ > C© @ @ webwhatsapp.com WA
S Inicio de sesion - C.. % Inicio | Competenci... @ Dispositiva1 @ CNSC Comisién Nav.. Sistema Académico @ SenaSPE [l Sistema de Informa... @ Cv/Documents and... () El metade Gral
Equipo ~

Crear Nueva Ruta de Aprendizaje

Programa de Formacion 9 & | Consuitar

La operacién se realizé exitosamente

(# Ejecucion de la Formacion

(¥ Reportes.
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50]10 Plus 577\% & ANGELA PATRICIA Bandeja de tareas SSENA @ CambiarClave  Salr &
Instructor v -
A -
p
¥ Disefio Curricular

le a cada Aprendiz que verifique sus datos
on el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Rex
obre la Informacion basica del Aprendiz.

7 Ejecucion de la Formacion

¥ Gestion de Ambientes

I 1082918888 SARITH JHOANA RODRIGUEZ ALBAN Induccion
7 Gestion de Tiempos < TI 1084606523 MICHELL DAYANA VILORIA GUETTE Induccion
11082924501 DAYANA MICHEL ZAMBRANO PERTUZ Induccion
7 LMS
Bl Aieciord REERY sovenie) P
3 Pégina 4 de 4
7 Matricula i
Asociar Ruta de Aprendizaje
¥ Planeacion de la Formacion
7 Reportes
? sGs :

@ Sofia plus - Google Chrome Serir

SOFIA Plus Version 9

-~ Bogotd - Colombia- ~a197,

’;‘\ Natalia Acosta Casas (Presentar)

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opconercn busaunss

Natalia Acosta Casas

y

L Buscar

& ANGELA PATRICIA © = Bandeja de tareas 7 LMS SENA & Cambiar Clave Salir

Aprendices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarie a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tip:
jJde documento, niimero de documento, nombres, apeliidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde qu
una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre Ia informacion basica del Aprendiz

T1 1082927786 FELIX DE JESUS TORRIJO PARODI Induccion
T1 1082922390 SAYANIS JULIETH GALVIZ ALMANZA Induccion
T 1082932488 YIRETH ALEJANDRA DE LA CRUZ MEJIA Induccion
T1 1082933604 LIA SAJANA AREVALO MONTERO Induccion
T1 1052187017 EUDIN CARABALLO BARBOZA Induccion
T1 1082932327 ZAIRAMARCELA VELLOZO CERVANTES Induccion
T1 1082903035 NICOLLANDREA ZAMBRANO FONTALVO Induccion
T1 1082917573 MARIA ELIZABETH OSPINO VELASQUEZ Induccion
T1 1118826760 DANIEL MARTINES SALAZAR Induccion -
T1 1082932537 YALENA ANDREA HERNANDEZ RAIGOZA Induccion w

Q) Anerord RIEEY Sovent=) Bg]

Pagina2de 3

11:42 a. m.
13/03/2024
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Anexo #5

a) Instrumento de Evaluacién Utilizado para emitir juicio evaluativo

. ST — - .
v/ PP oy ey y A
\ —— - . _— A .
L OADINAMINTO dul | i}
CUESTIONARID PARA ¥ ALLAR CONGCRE V1A DI REUCOON [Py [FRR——
PROGAAML D8 CHAACION TURN T 100 a1
1 DATON GEMERALEY bt e i B 0 s e wren gy
Proantoin do 4 gne
PROGRAMA (8 FORACKON Boesbanby de ot el widuus de b endisaie aclvdadus do teain A s iekabes du e vlee s e
PUALHTADO (F AMINOUAS  JOINTHIAD A Demibin 4 ORGAtUAcKRAL OFL WRa v 1L 8O 8 LA Sesebindon enguiiuss y awlsie s aptinfinsies.
CRRAACION FIOFT WORAL 071 GAAL D1 ACUEBDO (0N 1) FIOICT0 DF VIDA | Welkdodes do Shalunciin
11 D SARRORLE PO WAL PR
Buraisn e ls eveiucin 6 mmion Amalen yrespands
o iwon de is svadonisa 08 COMOCRIENIC o] A Sgrvis Servoie Nes e do Agresshise [ |
genes luraewe Lmuas e - {LH Jahes qus e #lnan
o e biima |
G NI G PARA L bt WA T O egreiadn Sel programe Opes s on [uishis Lo w pod s desempeie came Oper sl T iilee prostaisn ¢
¥ —— Hosin @ o) sl e v i 8, Bee G B g tey r Wy e Pt et e et (|
oatad e 4 recger serfcs y bt s comenso i do 0 sctovsind e Aprwndiag - MBUCCIOR WA
1 MESPUESTA ABERIA
S F U AP U PR — A v b agreds davia 4 i o —
Usied detm hnsiar b smpaiomene cods srogarts dmimics wgamsacinnsl det S0 y o Yoo i prolenin itege). evpands s uguisien prOgiIIE {9 it
[ A — ey comided
Turatcs Loca  barwheis 4 10 prapecta du s’
1 OROON MULTIPG
A COMPETENCIA LABURAL 5 o lapecided @5 ome fmriane e s e Teetss lew Gems Srelect ves o0 Lantestan
e —
SRR ————
o £ f—
1) Campmtanciss a4ncn » compamantar as
R
A4 Mg de as anierore Onarvssionse:
4 CORRESPONDEMCIA O BELACION DE fLAd evzrendec ey
PR S —
— . e de Vawr
e || &
T —
= ZAY
8 | A - -
VR
aas tantrs cacome [
& 3 @ R AWessegun senasofisphiseduco/sofishome/principaliscss a ¢ 0O &0
Instructor v
@ Disefio Curricular ¢ Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
L » Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion bt
Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha de caracterizacion® 2908103-OPERACION TURISTICA LOCAL
Consultar Ruta del Aprendiz
COWWU_EM Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
Generar Excel de Planeacion R
Pedagbgica
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
L] enibcacon ] Nombes ] Apelides ] Estedo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™ T1 1082929688 DENNIS MARIANA NIETO VILLARREAL Formacion
TI 1044642710 GYORIBETH DEL CARMEN MONTENEGRO CHALA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje T1 1082941313 MARIAANGEL ACOSTAMOLINA Formacion
12 I
Bvakar Pt de Aprendials ¢ I 2 I M
Pagina 2 de 2
TN LORAYAL 1T LONAL DL AUULILAY WY
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Resutado de SUPROYECTO DE VIDAY ELDESARROLLO & 1 ¢
aprendizaje PROFESIONAL. -
Listar Aprendices Asociados a Ruta 4
Reconocimiento de Aprendizaje ko Bshatiny’ Aprobada v
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes \: \ﬂl
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v D 2wt X S Schapus x 4 — 4
€ as 9 &0
Instructor ¥ || Wenliicacin | | feeldos | Esado |
it T1 1082929888 DENNIS MARIANA NIETO VILLARREAL Formacion

[# Diseiio Curricular <
T1 1044642710 GYORIBETH DEL CARMEN MONTENEGRO CHALA Formacion
(& Ejecucion de la Formacion ; TI 1082841313 MARIAANGEL ACOSTAMOLINA Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje : M m 12 _ L
Pagina 2 de 2
Consuitar Ruta del Aprendi -
St don Resultado de IDENTIFICAR LADINAMICAORGANIZACIONAL g ¢
aprendizaje” DEL SENAY EL ROL DE LA FORMACION -
Generar Excel de Planeacion PROFFSINNAI INTFGRAI NF ACIHIFRNO CON
Pedagégica N N
Juicio Evaluativo® Aprobada v

Generar PDF de Proyecto Formativo
Guardar  Cancelar

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje Los de je han sido

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos.

Buscar

Anexo 6.

a) Pantallazo Sena Sofia Plus verificacion de registro de aprendices

Antes de registrarse ¢ Atencion

Esle usuano ya existe, por favor ingrese
utiizando sus credenclales de usuano. Recuerde
que si no recuerda su contrasefa también la

Ingrese los siguientes datos pa

puede restablecer
Tipo de documento de identidad Torjeta de Identidad v
Numero de documento 1221974556 9

R'ﬂ'“" s
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b) Pantallazo de Verificacion de nuevos listados de aprendizaje

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Ficha de Caracterizacion® 2907962 RACION DE ALOJAMIENTOS

Ruta de Aprendizaje

as
. o Cancetar
7 Planeacion de la Formacion
sGS EMILY MELISSA Formacion

DARLEYDIS

Formacon

Formacon

Formacion
A 1

LBEIRO N Formacion
JHONYS FARID

Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

c. Pantallazo Correo Institucional

| = o Vhta  Ayuda
Favoritos Elementos enviados = SN0 D8 CARRENA FCHA Sinesie & I D OCTUMN
Carpetas Mes pasado I
:
) Bandeja de entrada 1324
« EN E CA A FICHA C’
Elementos enviados Kristel Tivisai Lopez Pena )
: £
@] Elementos eliminados 2 . t
S 2023

IV Natalia Acosta Casas (Presentar)

sndnandN0

(< COLOMBIA [ ] )
(. POTENGIA GELA SENA - N 5
VIDA 7AV Patricia Ruiz Natalia Acosta Casas

Reunion no. 2
Equipo de Turismo ACME 2024

Eva Ibafiez yurannys carrillo covilla

S 1)

Sofia Mufioz ANGELA NAVAS

7:03 | jgh-svdd-jxk

P Buscar J g @ 27°C Mayorm. soleado A~
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Sofia 1 mas

Anexo # 8. Foto con coordinadores y lideres de articulacion proceso de Matricula
extraordinaria
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Anexo #9

o
SENA

a)Foto del Drive de la fichas de Matriculas Especiales

NOMBRE Y APELLIDD

1 DOCUMENTO DE IDENTIDAD | FICHA | PROGRAMA LED INSTRUCTOR [TIPQ DE CA
LR Lt JORGE VAN MEIIA VIERA 1808478 SISTEMAS TELEINFORMATICOS IED CAMILO TORRES JORGE MIGUELDONADDBARRIOS  NO ESTABA
1201214567 JUAN JOSE CARDENAS HERRERA 2808382 CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  EDJOSE LABORDEGNECCO  JORGE ALBERTO PEREIRAZAGARRA  NOESTABA
4 loa3En SEBASTIAN ANDRES ESCOBAR GUERRA 2608382  CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  EDJOSELABORDEGNECCO  JORGE ALBERTO PEREIRAZAGARRA  NOESTABA
P 11099888 GILLARY FERNANDA VARGASMANDON 2808123  OPERACION TURSTICA LOCAL IED 20 DE OCTUBAE ANGELA PATRICIA NAVAS MAESTRE  NUEVO ING
1082918973 LIONEL MESITH ORTIZ BECERRA 2208130 OPERACION TURSTICA LOCAL ED 20 DE OCTUBRE ANGELA PATRICIA NAVAS MAZSTRE  NUEWD ING
1082940987 SHARDL DAYANA RIATIGQ VITOLA 08130 OPERACION TURKTICA LOCAL ED 20 DE OCTU3RE ANGELA PATRICIA NAVAS MAZSTRE  NUEWO ING
1080432080 HILLARY GRISETH HERNANDEL HINCAPIE 2503103 DPERACION TURISTICA LOCAL JED LAURA VICURA ANGELA PATRICIA NAVAS MAESTRE  NUEVO ING
1082934166 ANA MARIA BARRAZA VARELA 2208100 OPERACION TURSTICA LOCAL JED LAURA VICURA ANGELA PATRICIANAVAS MAZSTRE  NUEWD ING
1087909953 SHARIDT LORENA ROJAS ALMANZA 208057 OPERACION TURKTICA LOCAL ED JACQUELINE KENNEDY ANGELAPATRICIANAVES MAZSTRE N ESTABA
1082858884 ALICIA MARCELA DEVANS MARMOL 2208057 OPERACION TURTICA LOCAL ED JACQUELINE RENNEDY ANGELA PATRICIANAVAS MAZSTRE  tARIETADE
1 1081001772 JUAN SEBASTIAN BENAVIDESARAGON 2808437 CONTABILZACION DE OPERACIONES COMEACIALES Y FINANCIERAS  IED SIMON BOLIVAR JUAN CARLOS GOMEZMANIARREZ  NOESTABA
i 10BI0016T JOSE JAVIER BALLESTA MOLINA 1808437 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  1ED SIMON BOLIVAR JUAN CARLOS GOMEZMANIARREZ  NO ESTABA
1082246747 TALIANA MARIA ANDRADE MEDINA 2808437 CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  ED SIMON BOLIVAR JUAN CARLOS GOMEZMANIARREZ N ESTABA

1082243813 ‘GERSON DAVID SANCHEZ BAENA 2208437  CONTABILZACION DE OPERACIONES COMEACIALES Y FINANCIERAS  1ED SIMON BOLIVAR JUAN CARLOS GOMEZMANIARREZ D ESTABA
¢ 11476E8T03 ANDAES JESLIS IPUANA 2808438  CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  1ED SIMON BOLIVAR JUAN CARLOS GOMEZMANIARREZ  NO ESTABA
7| 1081002205 ALEA VALERIA FONTALVD MORALES 2808438 CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  1ED SIMON BOLIVAR JUAN CARLDS GOMEZMANIARREZ  NO ESTABA
€ 108242488 JUUOEMIRD GOMEZ LOPEZ 2208440 CONTABIUZACION DE OPERACIONES COMEACIALES Y FINANCIERAS  1ED SIMON BOLIVAR JUAN CARLDS GOMEI MANIARREZ  ND ESTABA
¥ | 1085228368 VANESA CAROLINA OSPINO MOLNARES 2808440 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  1ED SIMON BOLIVAR JUAN CARLOS GOMELMANIARREL  NO ESTABA
O 108247100 JEFFERSON JAVIER PEFALOZA GRANADOS 2508440  CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  IED SIMON BOLIAR JUAN CARLOS GOMEZMANIARREZ  NO ESTABA
A 108245681 OSCARDAVID MONTERO FERNANDEZ 2508440 CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS 1D SIMON BOLIVAR JUAN CARLOS GOMEZMANIARREZ  NO ESTABA
4 1082245710 JOSE ANGEL SEGURA FENARANDA 1808440 CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  1ED SIMON EQLIVAR JUAN CARLDS GOMEZMANIARREZ O ESTABA
1081246038 SAID GABRIEL ALOSTATEHERAN 2208440 CONTABILZACION DE OPERACIONES COMEACIALES ¥ FINANCIERAS  1ED SIMON BOLIVAR JUAN CARLOS GOMEZMANIARREZ D ESTABA
nio|T = Hopl v ¢
P Buscar
+ tuso Compartido conmigo > MATRICULAS ESPECIAL... ~ (s[v®mo E
@ Pagna pincal X fstlecdonados & & B O @
V@ Miuidad v p
s Ordenadores
[ MATRCULAEXT. [ FeHAs290823. @ FCHA-2908081.. @ Ficha 2908129 . [ FchaMo20088.. @ Fichato290838.. [ FICHA No 29082.. s
2, Compartdo conmigo
© R [ 2 § g @
% Desscads - s = -
e - i
@ e . : B E g==~—~_
W FPepsie - a i
& Amacenzmiento ﬁ' i
26,05 G3 0100 GB usado @ FICHAND90BM. } [0 FICHA2940875.. [3 FICHA 2940875 @ FICHA292024d.. } [0 FICHA2908500. } [ FICHAZ908180.. @ FICHA 2908480
Ve ™ '
f Obtener mas \
(| snocmamns ) |
Cwbo
| }
= _NET
[ FICHA29084T.  § O FCHAZIOMTT.. @ FcHABORMTT.  } o [ FcHAMOBISE.. [ FICHA 2908458
- i b ) L
gy |
. g . D

C Mayorm

GTH-F-062 V10



b)Listado de Verificacion de Preinscrito y matriculados
o E

o
SENA

N

=3
Chidigm Fachs [ SAO0SI05 |
FPrograma ds Farmacids | OPERACION TURISTICA LOCAL |

ldemtificmcidim Humbras Extudm
TI- 1062325745 ANA SOF 14 POLD ATEMCIO Freinscrito
TI- 1052323014 ARNDEES CARMILA BULDIMNG AREWYALD Freinscrite
TI- 052326372 ANGELS AZUCEMNA ACELAT CAGERES Preinzcrite
TI-102&402401 AMGIE CARDLINS MESS CRIIZ Preinzcrite
TI - 1025500270 LA A ALEJANDEA LEOR PERES Freinscrite
TI- 1052305176 DANMNA MARCELS OJEDS WALDES Freinscrite
TI - 10&232 4501 D21 Al A MICHEL ZAMBRARND PERTILZ Preinzcrite
TI - W0Gzazagss DERMMIS FAARLAMNA MIETO VILLARREAL Freinscrite
TI- 105251TITS FAELAMNA ANDRES HAWEINE Sa0NJU AN Freinscrite
TI - 0s2a2&305 GABRIELA IEABEL MIEANDA ESCOBAR Preinzcrite
TI - 082354867 GEMESIE WARGAS EZCOBAR Freinscrito
TI- 1044642710 GYORIEETH DEL CARMERN MOMTENEGRD Freinscrite
TI - 1052355553 IEABELL A AMORE A NOGUER A FUENTES Preinzcrite
TI - 106235267 LALE A DAMIELA LARIDS RAMIBES Freinscrito
TI - 1052353951 FAAEIA ALEJAMNDEA CARDEMAS JIMENES Freinscrite
TI- 1052341515 IARIA ANGEL ACOET A MOLINA Preinzcrite
TI- 1082306603 TAART A JOZE LUMNA MANJARRES Preinzcrite
TI- W0S23a2saTS rAARIARNA PERES LLEREM S Freinscrite
TI- 1052351505 TAARLANA SOFIA ZURIGA CASTILLD Preinzcrite
TI- I084E0ESES FAICHELL DA &AM A W ILOR RS GUETTE Preinzcrite
TI- 108232160 MICOLE ' ALEMTINA GUERRS WALDERE AR S Freinscrite
TI- 1052571473 ROCIO MARICELA CORREDOR VANEGAS Freinscrite
TI- 1054054771 EALMA HERNANDEZ MAARTINES Preinzcrite
TI- NI0IETIZ5S FARA GARCIEA WMONSALVE Freinscrite
TI - 105235555 ZARMH JHOANA RODRIGUEZ ALEAN Freinscrite
TI - 1052304406 EHARITH ALE JANDOFS 2 R0 A FACNTERO Preinzcrite
TI- 1143230637 EHARDOMN MILERA COLLAMTE MEJIS Freinscrito
TI - 1052353765 STEFAMYT ZIEREA GAVIELA Freinscrite
TI- 1054451552 THALIANA CAROLINA MMIER GaRAT Preinzcrite
TI- 1062325140 W ALEMTIN A MICHEL CORRE S GaAMBOA Freinscrito
TI- 052350225 IANA BICHELL LARIDS LOED Freinscrite
TI- 1052316074 FIUELEINIE JOANA JIMENES BAMIRES Preinzcrite
TI- 1054755195 ZULLYT XIMENA GOMEZ T ANEZ Preinzcrite

1 \ Reporte de Inscripciones

2

3 Codigo Ficha 2908103

4 Programa de Formacion OPERACION TURISTICA LOCAL

5

6 Identificacion Nombre Estado

7 Tl - 1082925745 ANA SOFIA POLO ATENCIO Matriculado

8 Tl - 1082929014 ANDREA CAMILA BULDING AREVALO Matriculado

9 Tl - 1082926972 ANGELA AZUCENA ACELAS CACERES Matriculado

10 Tl - 1028402401 ANGIE CAROLINA MESA CRUZ Matriculado

" Tl - 1028800270 DANA ALEJANDRA LEON PEREZ Matriculado

12 Tl - 1082908176 DANNA MARCELA OJEDA VALDES Matriculado

13 Tl - 1082924501 DAYANA MICHEL ZAMBRANO PERTUZ Matriculado

14| Tl - 1082929888 DENNIS MARIANA NIETO VILLARREAL Matriculado

15 T - 1082917173 FABIANA ANDREA HAWKINS SANJUAN Matriculado

16 Tl - 1082926308 GABRIELA ISABEL MIRANDA ESCOBAR Matriculado

17 Tl - 1082934867 GENESIS VARGAS ESCOBAR Matriculado

18 Tl - 1044642710 GYORIBETH DEL CARMEN MONTENEGRO CHALA Matriculado

19 Tl - 1082938559 ISABELLA ANDREA NOGUERA FUENTES Matriculado

20 Tl - 1082913287 LAURA DANIELA LARIOS RAMIREZ Matriculado

21 Tl - 1082939931 MARIA ALEJANDRA CARDENAS JIMENEZ Matriculado

Tl - 1082941313

no
NS

MARIA ANGEL ACOSTA MOLINA

Matriculado

Inscritos Primera Opcion | Inscritos Segunda Opcion +
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Anexo #10. Foto de formato

o
SENA

N

GIL_FO014 Formato de Bienes y solicitud de materiales

PROCESO GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA

CONSOLIDADO ANGELA NAVAS

. UNIDAD DE
M| CODIGOSENA DESCRIPCION DEBIEN viops | ZESIK | ZOUSTLLY | 28BSV | 269856 K | 290IS6NC | 290HI0 LV | 20503 LV | 2908081 K
1 ‘RESMA PAPELBOND CARTA RESHIA 5 5 5 5 5 5 5 5
2 RESMIA PAPELOFICIO RESHIA 2 2 2 2 2 2 2 2
AZUL RUTG,
3 VERDE UNIDAD ) 0 0 ) u u 5 5
VIARCADUR PERMARENTE
4 NEGRO,AZULROIO,VERDE UNIDAD 0 0 0 0 u % 5 5
5 GRAPADORA UNIDAD 1
f GANCHOS PARA GRAPA ESTANDAR CAA 1
7 LAPICERO COLOR NEGRO UNIDAD n 0 B i B % % 5
i LAPIZ NEGRO HB2 UNIDAD 2 0 B 3 8 % 5 5
3 RESALTADOR COLORES -SURTIDO UNIDAD 0 0 B i B & n 50 .
‘ v
b | CONSOLIDADO_ANGELA_ | 2666567 | 2608572 | 2698504 | 2475003 | 2476747 | 269855 | Hoj [ | D]
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