MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

& ,
¢ POTBIC DEA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL

No. 01
Bogota D.C., FEBRERO 2024

Nombre: BRANDON RENE BARRIENTOS MARTINEZ
|dentificacion: 1.032.4497.752

Nacionalidad: COLOMBIANO

1. CONTRATISTA Direccién-ciudad de residencia; CARRERA 102 # 22-41
Telefono de contacto: 3163203217

E-mail de contacto: BRANDON BARRIENTOSS2@GMAIL.COM

Nombre completo: EDISON DAVID PARADA SANTOS
Cargo: Coordinadora Especializacion de derechos humanos, DIH y

resolucion de conflictos 4
Resolucion de Nombramiento: 193 DEL 29 DE ENERO DE 2024

2. SUPERVISOR

N° Del contrato: 192

3. No. DEL CONTRATO - FE@_HA DE C Y
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 15 DE FEBRERO DE 2024

No. De poliza: 41-44-101281199
| Aseguradora: SEGURQOS DEL ESTADO SA

4. $y Fecha oficio aprobacion: (17 DE FEBRERO DE 2024)
" .| Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA
s |\, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION {
. "No: CDP -3924- CRP - 30524 |
Fecha expedicion: CDP (17 DE ENERO DE 2024) — CRP (16 DE ‘
: /| FEBRERO DE 2024)
ik Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
= Contable CENAC EDUCACION
5. CRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU Ve
' Posicion catalogo de gasto: (A - 02-02-02-009-002) SERVICIQS DE
EDUCACION
Fuente: (Fondo interno (16))
Recurso:16 /
Valor fotal: $ (30.400.000/ CRP) ~
6. FECHA INICIO EJECUCION 16.DEREERERO QE 2024
CONTRACTUAL
<
7. PLAZO DE EJECUCION NUEVA (09) MESES  ~
PRESTAR SUS SERVICIOS COMO ASESOR ACADEMICO DE LA
8. OBJETO CONTRACTUAL ESCUELA DDHH DIH Y ASUNTOS JURIDICOS EN EDUCUACION
SUPERIOR
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1 Adelantar las gestiones necesarias que permitan contar los archivos
fisicos y digitales de las acciones adelantadas en las condiciones del
programa e Institucionales de la especializacion en derechos
humanos, dih y resolucion de conflictos; llevando un registro fisico y
digital de los mismos.

2. Coadyuvar en las actividades de bienestar para docentes, personal
administrativo, egresados y estudiantes, y las actividades de relacion
con el sector externo durante el afio 2023,

3. Liderar y elaborar el documento maestro, estudios necesarios y/o
de mas requerimientos para la confinuidad y renovacion de los
registros calificados del programa de especializacion.

4, Revisar y aplicar el modelo de autoevaluacién para Ia
especializacion en ddhh, dih y resolucién de conflictos y su respectivo
seguimiento aportando soportes documentales.

5. Elaborar el plan de mejoramiento de la autoevaluacion del
programa de |a especializacion y realizar seguimiento y cumplimiento
al mismo.

calle 102 No 7 - 80 Cantén Norte Bogota.

www.ejercito.mil.co- cenacedu@buzonejercito.mil.co

6. Hacer seguimiento a las condiciones del programa e institucionales
del registro calificado del programa y coadyuvar en su elaboracion y
recoleccion, asi como su presentacion ante el ministerio de educacion
y cargue saces.

| 7. Brindar permanentemente orientacion educativa en el proceso de
- | ensefianza.

; 8. Desarrollar las politicas educativas requeridas para el correcto
funcionamiento del programa.

9. Participar y asesorar en los cuerpos administrativos del programa —
|, comités y consejos, y dar framite a solicitudes de estudiantes,
| egresados docentes y cuerpo administrativo requeridos.

0. Cumplir los lineamientos y requerimientos académicos de la
ESDAE-CEMAI-CEMIL-CEDOC.

11. Coadyuvar en los procesos académicos de revistas, visitas de
es y planes de mejoramiento.

12. Realizar mensuaimente informes respecto al avance en la
| conformacion y consolidacion de las condiciones de calidad del
“programa de educacion superior de la ESDAE llevando avances
medibles de los mismos.

13. Realizar mensuaimente informes respecto al avance en la
conformacion y consolidacion de los planes de mejoramiento del
programa de educacion superior de la ESDAE llevando avances
medibles de los mismos.

14. Elaborar ficha publicitaria del programa.

15. Organizar el archivo de gestion y de consulta generado, contando
con la trazabilidad de los procesos adelantados.

16. Dirigir y desarrollar el proceso de seleccion docente (Actas de
reunion, consolidado hojas de vida, tabulacion evaluacién, circulares
emitidas, informes de adelanto).

17. Dirigir y desarrollar el proceso de seleccion, admision y matricula
de estudiantes.

18. Asesorar la elaboracion del plan anual de necesidades
académicas para la vigencia 2024,

19. Asesorar la elaboracion del cronograma académico afio 2024.

20. Al termino de la ejecucion del contrato el contratista entregara un
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BACKUP con toda la informacién a la cual tuvo acceso con ocasién
del objeto conlractual, toda vez que esta informacion es propiedad de

la institucion De acuerdo al contrato Especificas Generales Etc.

10. PERIODO DEL INFORME FEBRERO 2024 /

Obligacion No. 3: Liderar y elaborar el documento maestro,
estudios necesarios y/o de mas requerimientos para la
continuidad y renovacién de los registros calificados del
programa de especializacién

Anexo: Avance de documento maestro de la especializacion de
derechos humanos, DIH y resolucion de conflictos hasta la
condicién 6.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO: DOCUMENT
0

01 | DOCUMENTO NO APLICA DOCUMENT
MAESTRO 0O
MAESTRO
PARA
RENOVACI
ON DE
REGISTRO
CALIFICAD
)

S T e  EREG T = mmEgy

11. DOCUMENTO
OBLIGACION

]
)
i

HRERLT

Obligacién No. 7: 5. Elaborar el plan de mejoramiento de la
autoevaluacion del programa de la especializacion y realizar
seguimiento y cumplimiento al mismo.

Anexo: Revision de presentacion con recomendaciones para los
procesos de autoevaluacion.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
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01 | REVISION  DE | NOAPLICA REVISION
AVANCES DE DE
PROCESOS DE AVANCES
AUTOEVALUACI DE
ON PROCESO
S DE
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LUACION
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Obligacion No. 17: Dirigir y desarrollar el proceso de seleccion,
admision y matricula de estudiantes

TIPO: No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
ELABORACION NO APLICA ACTA DE
ACTA DE COMITE
COMITE CURRICULA
CURRICULAR R

Obligacion No. 13 Realizar mensualmente informes respecto al
avance en la conformacion y consolidacion de los planes de
mejoramiento del programa de educacion superior de la ESDAE
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Q; ,

llevando avances medibles de los mismos.

Anexo: Evidencia por medic del correo electronico.

Anexo: Asesoramiento y revision de las horas y presupuesto
destinadas a investigacion para la vigencia 2024

No TIPO: OFICIOS

DOCUMENTO:

No. DE
RADICADO:

ASUNTO:

INFORMES DE
CALIDAD DE LA
EDUCACION
SUPERIOR.
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B INFORME EVALUAOON DESEMPERD PROVESORES

3 NFORME HORARIO DE CLASES

B WFORME PROCESO SELECOON DOCENTE

T INFORME PROCESO SELECOION ESTUDIANTES

1 5 REORME SOCALZACON DOCUMENTUS PEP, POLTICAS, ETC
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Obligacién No. 6: Hacer seguimiento a las condiciones del
programa e institucionales del registro calificado del programa y
coadyuvar en su elaboracion y recoleccion, asi como su presentacion
. ante el ministerio de educacion y cargue saces.

" No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
|- DOCUMENTO: RADICADO:

01 | INFORME NO APLICA INFORME
‘CONDICION CONDICION
DENOMINACION DENOMINA
Y CIONY
JUSTIFICACION JUSTIFICAC

ION
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Obligacién No. 8: Asesorar la elaboracion del plan anual de
necesidades académicas para la vigencia 2024.

Anexo: Evidencia por medio del correo electrénico.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 | INFORME  DE | NO APLICA INFORME
NECESIDAD DE
HORAS NECESIDAD
CATEDRA HORAS

CATEDRA

Valor total $ (30.400.000 / CRP)

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar $ (3.800.000) /

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la
cotizacion, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pension y ARL)

| PAGO PLANILLA MES FEBRERO

| [Obligacién | Entidad Vir. Pago
PENSION Proteccion $483,900
SALUD Sura $378,000
ARL Positiva $15,800
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14, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
DEL INFORME

Do sLN =

Cuenta de cobro

Factura electrénica solo en los casos que aplique
Informe de gestion.

Informe de supervisién.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacién de la
materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la
AR.L.

Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago)
Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL E TOTAL l:’ |

Asi mismo, se deja constancia que, durante Ia ejecucion del contrato,
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede sequir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo con
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES
MILLONES
correspondiente del mes FEBRERO, se puede continuar con los |
tramites administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la \
disponibilidad de PAC, |

la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y

OCHOCIENTOS ~ MIL  MTCE  (§  3.800.000), |

Para constancia se firma en, Bogota D.C. FEBRERO de 2024 /

FIRMA SUPERVISOR

ST. EDISON-PARADASANTOS

CARGO: COORDINADOR ESPECIALIZACION EN DERECHOS HUMANOS, DIH Y RESOLUCION DE

CONFLICTOS
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