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1. GENERALIDADES:

Por medio del presente LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, AGROPECUARIO,
TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA BOYACA, en atencién a lo consagrado en el
Articulo 25, numerales 7 y 12 de la ley 80 de 1993, y a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015, por medio del presente se deja constancia de los Estudios vy
Documentos previos que justifican la necesidad de suscribir un contrato de prestacion de servicios
que contiene las especificaciones que se relacionan a continuacion: ‘ _

1.1 REGISTRO DE BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO No: 2023157630010

1.1 MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA

1.2 DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOC[AL AGROPECUARIO,
TURISTICO !

1.3 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PREPARACION DE SETENTA
Y DOS (72) ESTUDIANTES DE LOS GRADOS ONCE EN EL PREICFES PRUEBAS SABER

DE LASINSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA BOYACA PARA
LA VIGENCIA 2024.

1.4 FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: MAGDA FABIOLA GARCIA LOPEZ
1.5 LUGARY FECHA: Sotaquira, 19 de Marzo de 2024.

' 3 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACE CON LA
CONTRATACION:

Se procede a realizar el presente estudio previo en cumplimiento del principio de Planeacion de
la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1., del Decreto 1082 de
2015 y demas normas que complementen y adicionen el citado articulo. -

El proposito de la Administracion Municipal es dar cumplimiento al articulo 2 de la Constitucion
politica de Colombia, mediante la cual se sefialan los fines esenciales del Estado, en los
siguientes términos: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién...” y al inciso
segundo de la misma norma que dispone: “Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y

demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes somales del Estado
y de los particulares”.

En ese orden de ideas el Municipio de Sotaquira tiene como finalidad servir y promover el
desarrollo y bienestar de la comunidad segun su alcance, en concordancia con los fines del
Estado y los principios normativos consagrados en la Constitucién:Politica especialmente en los
Articulos 2,209, 315 num. 3; en tal sentido requiere poner en marcha toda la logistica necesaria,
con el fin de lograr sus metas de manera eficaz y oportuna. :

La Constitucién Politica consagra en su Articulo 209, inciso 1, que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con |mpar0|alldad y publicidad mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones. Conjuntamente el articulo
311 idem establece que al Municipio le corresponde prestar los servicios publicos que determina
la ley, construir las obras que demande el progreso local, promover la participamon comunitaria,
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. . :
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Es por lo precedente que se hace necesario contratar personal profesional, con el fin de brindar
apoyo técnico y profesional a los estudiantes de grado once de las instituciones publicas del
municipio en la preparacién de las pruebas SABER ONCE y poder garantizar un mejor
desempefio en estas pruebas, familiarizar al estudiante con el manejo de pruebas tipo ICFES,
reforzar aquellos temas que evalla el ICFES y que el estudiante ha podido olvidar, avanzar en
los temas que el ICFES evalla pero que al momento de la prueba no se han cursado en el colegio.
Entrenar y preparar al estudiante en la resolucion de pruebas tipo ICFES mediante simulacros
donde ellos manejen temas como tiempo, el estrés, el cansancio y demas dificultades que se
puedan presentar en las pruebas. Con estas acciones encaminar al estudiante a presentar una
excelente prueba ICFES contribuyendo a la mejora del nivel académico de las instituciones
educativas municipales y brindando oportunidades al estudiante en el acceso a programas de
educacion superior financiadas por el Gobierno Nacional. Considerando que la Administracion
Municipal no cuenta con el personal necesario para adelantar las acciones antes descritas, es
necesario garantizar el apoyo técnico y profesional a setenta y dos (72) estudiantes matriculados
de grado 11 de las instituciones educativas publicas del municipio en la preparacion de las
pruebas SABER ONCE.

Por lo tanto se hace necesario, realizar contrato de prestacion de servicios cuyo objeto contractual
satisfaga esta necesidad, pues la planta de personal municipal es muy escasa y carece de los
funcionarios suficientes con la experiencia y formacidn requerida, existiendo entonces necesidad
de contar recurso humano adicional, suficiente e idéneo, en consecuencia, para satisfacer las
precitadas necesidades es procedente celebrar un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA PREPARACION DE SETENTA Y DOS (72) ESTUDIANTES DE LOS GRADOS
ONCE EN EL PREICFES PRUEBAS SABER DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA BOYACA PARA LA VIGENCIA 2024. P4 lespialia

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de ley 80 de 1993 en
concordancia con el decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1,:las entidades estatales estan
obligadas a llevar a cabo estudios previos para comprobar la necesidad de contratar: el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacién; al plan de‘desarrollo y-al plan de
compras de la entidad territorial Municipio de Sotaquira. LB B Rt o IR AR i e e

El marco constitucional y legal previsto en la constitucion politica ‘de Colombia consagra la
planeacion de los organismos del estado, en armonia con la ley 80 de 1993, en concordancia con
la ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Se considera que la mejor forma y la mas éo_nveniente
para satisfacer la necesidad es la apertura de un proceso contractual en la modalidad MINIMA
CUANTIA. | H cp) :

De igual manera existe disponibilidad presupuestal para el desarrollo del contrato tal y como se
evidencia en el certificado de disponibilidad presupuestal 'y 'se encuentra en el plan anual de
adquisiciones. Todo lo anterior estd enmarcado dentro del "PLAN DE DESARROLLO UN
GOBIERNO EQUIDAD Y SERVICIO, especificamente en lo siguiente: -~ - = i

LINEA ESTRATEGICA
SECTOR: EDUCACION i E s R
PROGRAMA: 2202 Calidad y fomento de la educacién superior
PRODUCTO: Servicio de fomento para el acceso a la educacion superior o terciaria
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Asi mismo en pro de lograr un proceso de preparacion eficiente y de resultados destacados en
las pruebas saber 11- 2024, la entidad requiere al proponente que cada estudiante reciba un kit
escolar y que se cuente con los item descritos para el cumplimiento del objeto contractual.

UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
UN SIMULACROS DIAGNOSTICO TIPO
PRUEBA SABER 11° UN SIMULACROS
FINAL Duracion 9 horas, entrega de
material, cartilla, hoja de respuestas y hoja :
: de operaciones a cada estudiante.Manejo ESTUDIANTE ‘ 72
de plataforma respuesta a cada pregunta
con paso a paso y retroalimentacién.Plan
de mejoramiento con docentes
DOCENTES Y
Capacitacion a docentes y estudiantes en | ESTUDIANTES
5 manejo de plataforma educativa, ‘ 5 ]
retroalimentacion y analisis de resultados i
en las dos Instituciones Educativas
Test de orientacion profesional virtual, ESLDLITES
3 analisis de resultados y enfoque a las 72
universidades
Sesiones (psicologo) en técnicas manejode | UNIDADES
4 ansiedad, liderazgo, proyecto de vida y 2
autoestima para todos los estudiantes de
grado 11°.
JORNADAS DE MEDIACION. 4 horas por ;f
jornada - Propésito: Reforzar cada una de SEilggES
5 las areas evaluadas en las PRUEBAS INSTITUCION- s b SR D ke
SABER 11, Dicha mediacién contara con 2)
licenciados especializados en cada area.
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SEIS LIBROS (4 LIBROS CON TALLER
PARA RESOLVER Y 2 DE LECTURA
CRITICA) autodidacta Virtual con soporte
tematico pruebas en todas las areas como

herramientas necesarias para el UNIDAD 12
fortalecimiento de las competencias y
componentes exigidos por el ICFES,
CLASES PREGRAVADAS EN TODOS LOS
TEMAS.

REFRIGERIOS. Refrigerios a los
estudiantes, al cierre o apertura de la
JORNADA DE MEDIACION . (JUGO

Bebida TETRAPAK de minimo 200 m| UNIDAD - 72
empanada de 60 gramos de carne
opcional pollo .)
KITS ESCOLAR PRUEBAS SABER
UNIDAD DE | CANTIDAD
ITEM DESCRIPCION MEDIDA

Cuaderno grapado cuadriculado de 100 hojas
fabricado en papel bond, una materia;
medidas minimas ancho 14 cm y de largo 18
8 cm caratula empuje impreso 4x4 con brillo | - UNIDAD. 2
personalizado con logo institucional DE
SOATQUIRA BOYACA "y simbolos patrios,
himno y bandera del municipio.

9 Lapicero de tinta negra de minimo 14 cmde UNIDAD 72
largo con cuerpo traslucido.
Borrador de nata, uso escolar, no toxico: alto 72
W 1 cm, ancho 2.5 cm y largo 3.5 cm. L HNPAD
11 Taja lapiz metalico UNIDAD 72

Lapiz elaborado en madera mina negra
altamente resistente
Tula en tela quirlrgica color naranja con asas,
13 medidas 22 cm de ancho, 30 cm de alto, con UNIDAD 72
logo institucional "de Sotaquira Boyaca"

12 UNIDAD 72
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1 diccionario inglés-espariol (Incluye: *6000
nuevas entradas que reflejan los cambios
linglisticos y culturales actuales, palabras y
significados actualizados, incluida jerga,
expresiones cotidianas y términos esenciales
14 de la medicina, los negocios, la tecnologia UNIDAD 172
digital y los deportes, delimitadores ampliados
para una seleccion de palabras mas precisa,
guias bilinglies para gramatica,
pronunciacion, partes del discurso, sufijos y
verbos regulares e irregularidades
usb tipo tarjeta de 4gigas tipo tarjeta
15 material digital de contenido teorico con UNIDAD 172
logos institucional "SOTAQUIRA BOYACA"

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PREPARACION DE SETENTA Y DOS
(72) ESTUDIANTES DE LOS GRADOS ONCE EN EL PREICFES PRUEBAS SABER DE

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA BOYACA PARA LA
VIGENCIA 2024.

3.1 IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS -
CODIGO UNSPSC

Cadigo Nombre @ | Cadigo Nombfe ' | Cadigo | i
Segmento Segmento Familia Familia. | Clase Nombre Clasek L
o Servnmos de
3 Formacion capacitacion
- Ed;g?rtr':;%sié% i el Profesional 861014 vocacional no —
cientifica

3.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR -

La contratacion que se pretende realizar corresponde a una prestacién de servicios derivada
del proceso de minima cuantia

3.3 ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR

La contratacion que se pretende realizar corresponde a un contrato de prestacion de
Servicio de minina cuantia.

3.3.1. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

a. Asegurar que las diferentes dependencias suministren, dentro de los términos
establecidos para ello, la informacion y los documentos necesarlos para la ejecucién exitosa del
contrato.

b. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo
de cumplimiento a satisfaccion.
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Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Prestar colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

Garantizar el apoyo logistico para poder realizar las labores pactadas en el cronograma
del proceso, el cual hara parte del acta de inicio.

Designar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del presente contrato
Las demas que pudieren surgir a lo largo de la ejecucion del contrato.

3.3.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

—
.

o N

o

. N

9.

Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con su propuesta la cual hace parte integral del
presente contrato.

El contratista debera Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales.

El contratista debera estar afiliado a un Programa de Asistencia Médica, Quirrgica y
Hospitalaria (EPS) y al Sistema General de Pensiones en los términos de la Ley 100 de
1993 y demas normas que sustituyan, modifiquen o comp[ementen la citada ley.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y en la etapa post-
contractual evitando las dilaciones y en trabamientos que pudleren presentarse.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993. ‘
Conocer y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del
contrato y participar en la actualizacién de procedimientos del sistema segtin asignacion.
Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado.
Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados
por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice.

10. EI CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los

insumos, suministros, herramientas, dotacion, |mptementaC|on inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio obJeto de este contrato.

11. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la

informacion que sea de propiedad del MUNICIPIO o conozca en desarrollo del contrato.

12. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir Ios3p’erjuicios por dafio emergente

y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, drvulgacmn o utilizacion de la
informaciéon de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera
negligencia o de forma dolosa.

13. Las demas que surjan en la ejecucion del contrato.

3.3.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

El contratista en desarrollo del objeto contractual se compromete a realizar la totalidad de las
siguientes obligaciones:

1
2.
3. Adjuntar el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal para.cada uno

Garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas. - ‘
Cumplir a cabalidad con la prestacién de servicio establecida-y en el ttempo permitido.

de los pagos.
Adelantar todas las actividades tendientes a ejecutar totalmente eI objeto contractual y
disponer de todos los medios técnicos que garanticen el cumplimiento del contrato.
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5. Cumeplir con todas y cada una de las especificaciones senaiadas actividades propuestas y

las referidas en el presente estudio previo.

4.1. CONDICIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

Protocolos de Bioseguridad puntualmente relacionados con el Objeto Contractual.
Presentar cronograma de actividades relacionadas con el Objeto Contractual para
Presentar protocolos de Bioseguridad, Debidamente autorizados por la Entidad
as demas que se deriven de la naturaleza del objeto sefialado en este documento

ITEM

DESCRIPCION

UN SIMULACROS
DIAGNOSTICO TIPO PRUEBA
SABER 11° UN SIMULACROS

FINAL Duracién 9 horas,
entrega de material, cartilla,
hoja de respuestas y hoja de

operaciones a cada
estudiante.Manejo de
plataforma respuesta a cada
pregunta con paso a paso y
retroalimentacion.Plan de
mejoramiento con docentes

Capacitacién a docentes y
estudiantes en manejo de
plataforma educativa,
retroalimentacion y analisis de
resultados en las dos
Instituciones Educativas

Test de orientacion profesional
virtual, analisis de resultados y
enfoque a las universidades.

Sesiones (psicélogo) en
técnicas manejo de ansiedad,
liderazgo, proyecto de vida y
autoestima para todos los
estudiantes de grado 11°.

JORNADAS DE MEDIACION.
4 horas por jornada - Propésito:
Reforzar cada una de las areas

evaluadas en las PRUEBAS

SABER 11, Dicha mediacion

contara con licenciados
especializados en cada area.
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SEIS LIBROS (4 LIBROS CON
TALLER PARA RESOLVER Y
2 DE LECTURA CRITICA)
autodidacta Virtual con soporte
tematico pruebas en todas las
areas como herramientas
necesarias para el
fortalecimiento de las
competencias y componentes
exigidos por el ICFES,
CLASES PREGRAVADAS EN
TODOS LOS TEMAS.

UNIDAD

72

REFRIGERIOS. Refrigerios a
los estudiantes, al cierre o
apertura de la JORNADA DE
MEDIACION . (JUGO Bebida
TETRAPAK de minimo 200 ml
empanada de 60 gramos de
carne opcional pollo .)

UNIDAD

72

KITS ESCOLAR PRUEBAS SABER

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

Cuaderno grapado cuadriculado de 100 hojas
fabricado en papel bond, una materia;
medidas minimas ancho 14 cm y de largo 18 -
cm caratula empuje impreso 4x4 con brillo
personalizado con logo institucional DE
SOATQUIRA BOYACA "y simbolos patrios,
himno y bandera del municipio.

UNIDAD

[

Lapicero de tinta negra de minimo 14 cm de
largo con cuerpo traslucido.

UNIDAD

72

10

Borrador de nata, uso escolar, no toxico: alto
1 cm, ancho 2.5 cm y largo 3.5 cm.

 UNIDAD

72

1

Taja lapiz metalico

UNIDAD

2

12

Lapiz elaborado en madera mina negra
altamente resistente

UNIDAD

fi'-

13

Tula en tela quirdrgica color naranja con asas,
medidas 22 cm de ancho, 30 cm de alto, con
logo institucional "de Sotaquira Boyaca"

UNIDAD

72
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1 diccionario inglés-espariol (Incluye: *6000
nuevas entradas que reflejan los cambios
linglisticos y culturales actuales, palabras y
significados actualizados, incluida jerga,
expresiones cotidianas y términos esenciales

14 de la medicina, los negocios, la tecnologia
digital y los deportes, delimitadores ampliados
para una seleccion de palabras mas precisa,
guias bilingles para gramatica,
pronunciacion, partes del discurso, sufijos y
verbos regulares e irregularidades
usb tipo tarjeta de 4gigas tipo tarjeta
15 material digital de contenido teorico con
logos institucional "SOTAQUIRA BOYACA"

UNIDAD 72

UNIDAD 72

5. PLAZO DE EJECUCION

El término de duracién del contrato sera de cuatro (04) meses
agotar disponibilidad presupuestal.

calendario escolar y/o hasta

6. LUGAR DE EJECUCION
Las actividades se ejecutaran en el municipio de Sotaquira.

[ & VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del contrato se estima en la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000)
M/CTE.

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Certificado de disponibilidad presupuestal numero 2024000134 expedido el dia 13 de marzo de
2024 por valor de $20.000.000.

No. Rubro. Nombre Valor.
VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) RUBROS
2.3.2.02.02.009, Servicios para la comunidad, sociales vy

20240001 personales/ ingresos corrientes libre destinacion /
34 EDUCACION /calidad, calidad, cobertura y fortalecimiento de | $20.000.000

la educacion inicial
intersubsectorial,

administracion centrl

preescolar
Educacion,

basica y media,
servicioeducativo,

9. FORMA DE PAGO

El municipio pagara al contratista el valor del contrato mediante dos pagos los cuales se realizaran
de la siguiente manera: Un pago al completar la ejecucién del 50% de contrato y un ultimo pago
del 50 % con la liquidacion, una vez se suscriban el acta de recibido a satisfaccion expedida por
el supervisor del contrato; anexando los correspondientes informes y evidencias y presentando
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el certificado de aportes a seguridad social (salud, pensién, ARL y parafiscales (en caso de ser
persona juridica) y demas documentos exigidos por la dependencia de contratacién para el
respectivo pago. La forma de pago se condiciona al PAC del Municipio de Sotaquira Boyaca

10. IMPUESTOS MUNICIPALES

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan generar,
por lo cual el Municipio de SOTAQUIRA informa que el contratista debe tener en cuenta los
siguientes costos tributarios como estampillas, retenciones, tasas, IVA y demas costos que por
la naturaleza del contrato llegaren a surgir. Los cuales se relacionan a continuacién:

TRIBUTO MUNICIPAL PORCENTAJE

Estampilla pro cultura Dos por ciento (2%) del valor del contrato
0,
Adulto Mayor Cuatro por ciento (4%) del valor del
Contrato
i [+)
Proelectrificacién Rural LD o Sent (176) c{el va‘Ior‘c_IeI :
Contrato

nueve por mil (9 X 1000) del valor
del contrato

Dos puntos cinco por ciento (2.5%) del valor
del contrato

Rete Fuente: Segun corresponda al régimen Tributario.
lva Segun corresponda al régimen Tributario.

Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (Art 29 ley 1150 de 2007 y Art.
135 de la ley 1753 de 2015)

Reteica

Tasa Prodeporte

11. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Teniendo en cuenta que el valor propuesto para ejecutar el citado contrato, no supera la menor
cuantia la entidad contratante utilizara la modalidad de seleccion del contratista de minima
cuantia, conforme a lo contemplado en el Articulo 94 de la ley' 1474 de 2011, articulos
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del decreto 1082 de 2015 y los diversos manuales expedidos por
Colombia Compra Eficiente. Se resalta que el tnico criterio de seleccion’ del contratista sera el

menor precio ofrecido a la entidad contratante, no obstante, el oferente debera cumplir con las
exigencias y documentacion requerida para que el valor de la propuesta tenga relevancia.

12. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR:

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015 y la Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente, se procede a realizar un
analisis del valor estimado del contrato y justificacion del mismo en los siguientes términos.

ANALISIS DEL SECTOR
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El municipio de Sotaquira en cumplimiento de lo establecido por el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del
Decreto 1082 de 2015, y conforme a la guia para la elaboracion de estudios del sector establecida
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, procede a dejar
constancia de la elaboracién del estudio del sector del presente proceso de seleccion, con el fin
de establecer una consulta de precios en el mercado y conocer las caracteristicas principales del
sector objeto del presente proceso de seleccion, que permita analizar la viabilidad de la
contratacién en circunstancias similares y favorables para la Entidad.

ANALISIS DEL MERCADO: El Municipio de Sotaquira Boyaca no cuenta con entidades y/o
personas naturales o juridicas que suministren este tipo de elementos, por lo general se contrata
con entidades con sede en diferentes municipios del departamento de Boyacé'y éI Distrito Capital.

ASPECTOS LEGALES: de acuerdo al presupuesto el municipio reallzaré una’ m\ntacmn de

minima cuantia, para la seleccion del contratista, segun lo establecido en la ley de contraccién y
decretos reglamentarios.

ANALISIS DE LA DEMANDA: A efectos de realizar el analisis de la demanda se tuvo en
consideracion los contratos de este tipo de servicio, realizados por el municipio en afios
anteriores, atendiendo el valor y objeto del proceso de seleccion; asi mismo se realizaron
busquedas en el Portal Unico de Contratacién SECOP, cuyo sitio web es www.contratos.gov.co,
dejando constancia que las entidades publicas realizan esta contratacion de servicios por
invitacion de minima cuantia, seleccion abreviada o por licitacion Segtin corresponda.”

ANALISIS DE LA OFERTA: Para la ejecucion de este contrato por ser de servicios, se hace
necesario la contratacion de una persona natural o juridica idénea que preste el servicio de
manera agil y efectiva, que brinde las garantias a esta Entidad de una manera eficiente, con
calidad y compromiso, ademas que brinde y suministre todas las especlﬁcamones técnicas
exigidas en el presente proceso contractual.

Por parte del MUNICIPIO se verifico procesos con objetos practicamente iguales iniciados por

entidades de caracter publico bajo la vigencia del Decreto 1082 de 2015, entre las cuales se
destacan los procesos contractuales adelantados por el ente territorial en las vigencias anteriores.

Boyaci Nuso ¢ 4l poone

Fechadé '
Celebracion
07 .. del Primer
Cantrato
03-00-2020

&4 SAMC00-2020 Gundinamarea Bogs s34 7

Cijod

OYACH -
ALCALD *PR
MUHCPO
IE

SOCOTE

TODOSENLO SOCLAL ENEL Firdan Lo | B0

13. PRESUPUESTO ESTIMADO
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El valor del contrato se estima en la suma de VEINITEMILLONES DE PESOS ($20.000.000)
M/CTE. Este valor se justifica conforme al promedio del historial de los contratos referidos y de
conformidad con las actividades a ejecutar, el perfil del contratista, el plazo pactado y las
particularidades del contrato.

14. ANALISIS DE LAS COTIZACIONES Y LA OFERTA

Una vez evidenciada la necesidad, para la presente contratacién se analizo y estructurd el
presupuesto por medio de cotizaciones, las cuales son solicitadas a proveedores de |a region.

ITE

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

COTIZACI
ON UNO

COTIZACI
ON DOS

CANTID
AD

VALOR |
UNITARIO
A
CONTRA
TAR

VALOR
TOTAL

UN
SIMULACROS
DIAGNOSTICO
TIPO PRUEBA
SABER 11° UN
SIMULACROS
FINAL Duracién
9 horas, entrega

de material,
cartilla, hoja de
respuestas y
hoja de
operaciones a
cada
estudiante.Mane
jo de plataforma
respuesta a
cada pregunta
con paso a paso
y
retroalimentacio
n.Plan de
mejoramiento

ESTUDIAN
Tk

50000

56000

72

con docentes

$ 53.000

$
3.816.000
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Capacitacién a
docentes y
estudiantes en
manejo de
plataforma
educativa,
retroalimentacio
ny analisis de
resultados en las
dos Instituciones
Educativas

DOCENTE
SY
ESTUDIAN
TES

166520 150000

2 $ 158.260

$ 316.520

Test de
orientacion
profesional
virtual, analisis
de resultados y
enfoque a las
universidades.

Sesiones
(psicélogo) en
técnicas manejo
de ansiedad,
liderazgo,
proyecto de vida
y autoestima
para todos los
estudiantes de
grado 11°.

JORNADAS DE
MEDIACION. 4
horas por
jornada -
Proposito:
Reforzar cada
una de las areas
evaluadas en las
PRUEBAS
SABER 11,
Dicha mediacién
contara con
licenciados
especializados
en cada area.

ESTUDIAN
TES

48000 52000

72 $ 50.000

B
3.600.000

UNIDADES

185000 215000

2 $ 200.000

$ 400.000

SESIONES
POR
INSTITUCI
ON (2)

195000 | 205000 |

13 | $200.000

$
2.600.000
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SEIS LIBROS (4
LIBROS CON
TALLER PARA
RESOLVER Y 2
DE LECTURA
CRITICA)
autodidacta
Virtual con
soporte tematico
pruebas en

todas las areas f | b ] ! $
6 como UNIDAD 55000 65000 72 $60.000 |
herramientas f 4.320.000
necesarias para
el fortalecimiento
de las
competencias y
componentes
exigidos por el
ICFES, CLASES
PREGRAVADA
S EN TODOS
LOS TEMAS.

REFRIGERIOS.
Refrigerios a los
estudiantes, al
cierre o apertura
de la JORNADA
DE MEDIACION - g0
7 | . (JUGO Bebida | UNIDAD 5200 5720 72 $5.460 |$393.120
TETRAPAK de
minimo 200 ml
empanada de
60 gramos de
carne opcional
pollo .)

KIT ESCOLAR PREICFES

Cuaderno
grapado
cuadriculado de : d -
100 hojas
fabricado en
papel bond, una
materia;
8 medidas
minimas ancho
14 cm y de largo
18 cm caratula
emauje impreso
4x4 con brillo
personalizado
con logo
institucional DE I Sy T R | L

UNIDAD 8000 8200 72 $8.100 |$583.200
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SOATQUIRA
BOYACA"y
simbolos patrios,
himno y bandera
del municipio.

Lapicero de tinta
negra de minimo
9 | 14cmdelargo | UNIDAD 1600 1500 | 72 $1.550 |$111.600
con cuerpo
traslucido.

Borrador de
nata, uso

10 escolar, no

toxico: alto 1 cm,
ancho2.5cmy
largo 3.5 cm.

UNIDAD 500 600 72 $ 550 $ 39.600

11 Taja lapiz

mataliza UNIDAD 950 850 72 $ 900 $ 64.800

Lapiz elaborado
en madera mina
1% negra altamente UNIDAD 950 930 | 72 | $940. | $67.680 .

resistente

Tula en tela
quirurgica color
naranja con
asas, medidas
22 cm de ancho,
30 cm de alto,
con logo
institucional "de
Sotaquira
Boyaca"

13 UNIDAD 7000 7030 72 $7.015 |$505.080
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14

1 diccionario
inglés-espafiol
(Incluye: *6000

nuevas entradas
que reflejan los
cambios

linguisticos y

culturales
actuales,
palabras y
significados
actualizados,
incluida jerga,
expresiones
cotidianas y
términos
esenciales de la
medicina, los
negocios, la

tecnologia digital

y los deportes,
delimitadores
ampliados para

una seleccion de

palabras mas
precisa, guias
bilinglies para
gramatica,
pronunciacion,
partes del
discurso, sufijos
y verbos
regulares e
irregularidades

UNIDAD

9000 9400

72 $9.200

$ 662.400

15

usb tipo tarjeta
de 4gigas tipo
tarjeta material
digital de
contenido
teorico con
logos
institucional
"SOTAQUIRA
BOYACA"

UNIDAD

37500 32500

72 $ 35.000 3

2.520.000

TOTAL

$
20.000.00
0

15.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:
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El proponente y cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso no pueden encontrarse incursos
en ningun de los causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion politica

y legislaciéon para este efecto, con la presentacién de la propuesta el PROPONENTE debe
manifestar bajo la gravedad de juramento esta circunstancia.

a.  CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (ANEXO 1 de la Invitacién)

El proponente debe acreditar experiencia minima de do Carta de Presentacion de la
Propuesta. Firmada en original por la persona natural proponente, o por el representante legal
de la sociedad, Consorcio o Unién Temporal proponente, el cual debera adjuntar para todos los
casos fotocopia de la cedula de ciudadania. Cuando se actué por medio de apoderado, este
debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar
poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto. Todos los oferentes
deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos en causal de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el municipio.

b. COPIA CEDULA DE CIUDADANIA persona natural o del rep'resentante‘fegal de la
persona Juridica

c.CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA CAMARA

DE COMERCIO: Si la propuesta es presentada por una: PERSONA JURIDICA, se debe
acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia
del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de
su domicilio social, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha del cierre de la presente convocatoria, Este documento debera describir Minimo
tres de los siguientes codigos comerciales G4761 Comercio al por menor de libros, periodicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en establecrmrentos especralrzados P8559
otros tipos de educacién, P8560 actividades de apoyo a la educacién formacién para el trabajo
N 8299 ofras actividades de servicio de apoyo a las empresa N.CP.

d. RUT (Registro tinico tributario) ACTUALIZADO, el proponente debera presentar copia
de este documento, renovado. EL PROPONENTE debera presentar copia de este documento,
en el cual se sefale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los
integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos. El
codigo Industrial Uniforme o ClIU, debera corresponder al objeto del contrato, Este documento
debera describir Minimo tres de los siguientes codigos comerciales G4761 Comercio al por

menor de libros, periddicos, materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
establecimientos especializados, P8559 otros tipos de educacion, P8560 actividades de apoyo

a la educacion formacion para el trabajo N 8299 otras actlvrdades de serwcro de apoyo a
las empresa N.CP. :

e. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUD!CIALES para persona natural 0 para eI
representante legal de la persona juridica. Si el proponente nc ailega Ia entldad debera constatar
estos antecedentes. (NO MAYOR A 3 MESES)

i CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: para persona natural 0 Jurrdrca y su
representante legal de la persona juridica. Si el proponente-no allega Ia entidad debera constatar
estos antecedentes. (NO MAYOR A 3 MESES) : |

g. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS para persona natural o juridica
y su representante legal de la persona juridica. Si el proponente no allega la entrdad debera
constatar estos antecedentes. (NO MAYOR A 3 IVIESES)
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h. CERTIFICACION CONSULTA EN EL SISTEMA REGISTO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS RNMC, No tener multas y sanciones impuestas con ocasion de |a apllcamon del
Cdédigo Nacional de Policia.

i. DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO DE
INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES (ANEXO 2DE LA INVITACION)

j- DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTE TENER PLENA CAPACIDAD
PARA CONTRATAR (ANEXO 3 DE LA INVITACION)

k. CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

M. Registro Nacional de medidas correctivas. El proponente debe presentar este certificado
vigente a la fecha del cierre del presente proceso de seleccién. Si es persona juridica se
allegara el de su representante legal.

a) Para Personas Juridicas : $o b i
Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones’ y ala ARP.
Asi mismo debera acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja
de Compensacion Familiar), mediante certificacion expedida por el revisor fiscal y el anexo de los
documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de!'antecedentes
disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o por el Representante
Legal, segun el caso. Dicho documento debe certificar que, ha realizado el pago de/los aportes
correspondientes a la némina, el cual en todo caso no sera inferior a los seis meses anteriores a
la celebracién del contrato, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos. pagos
de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002. 6 i -

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra
al dia en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacién expedida
por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago. Cuando se trate de consorcio o uniones
temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona jundlca debera aportar el
certificado aqui exigido.

b) Para personas naturales con personal a cargo:

Debera presentar una declaracién donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, penswnes y aportes a las' Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar y Serwcno Nacional de Aprendlzaje
Dicho documento, el cual en todo caso no seré inferior a los seis meses anteriores a la celebracion
del contrato, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos o la
autoliquidacion de los aportes en el evento de que se trate de persona mdwndual de conformldad
con el articulo 50 de la ley 789 de 2002. i

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra
al dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago. Cuando se trate de consorcio o
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uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona natural, debera
aportar el certificado aqui exigido.

c) Para persona natural sin personal a cargo:

De conformidad con lo establecido en el inciso primero del articulo 23 del decreto1703 de 2002,
que sefiala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecucién de un servicio por una
persona natural a favor de una persona natural o juridica de derecho publico o privado, tales como
contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria,
asesoria, la parte contratante debera verificar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social.

En concordancia con los articulos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15 y
17 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 7$9 de 2002; debera
acreditar que al momento de la presentacion de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en salud y al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.

En todo caso, debera tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas ya la Circular
00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y de
la Proteccion Social, la base de cotizacion para los sistemas salud y pensiones del contratista,
corresponde al cuarenta por ciento (40%) del valor bruto del contrato facturado en forma
mensualizada, porcentaje sobre el cual se calculara el monto del aporte que en salud y pens:ones
debe efectuarse.

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente debera presentarse
con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la Direccion
General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este
documento o el RUT de la respectiva forma asociativa, rgualmente los proveedores o contratistas,
en forma previa a |a celebracién de cualquier contrato, deberan diligenciar ante el area interesada
en la ordenacion del gasto, el formato "Registro y Actualizacién e informacion a Terceros", el cual
registra la informacion tributaria que suministra el proveedor o contratlsta para ser dlhgenmada
en el area de Contabilidad y Presupuesto.

PACTO DE INTEGRIDAD: El proponente debera suscribir Y adjuntar a'su propuesta Pacto de
Integridad (Anexo 04 de la Invitacion).

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd acreditar haber celebrado como minimo cinco (05) contratos con
entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto esté relacionado con la prestacion de = servicios
capacitacion pruebas saber preicfes, y cuyo el valor sea minimo de cada contrato el 50% del
presupuesto de la presente convocatoria. Para tal fin aportara copia de os contratos con sus
respectivas actas de liquidacion o recibo final, si se trata de ' experiencia ' con entidad privada
debera allegar copia de la factura electronica del valor contratado y certificacion correspondiente
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donde se estipule valor objeto, identificacion de las partes contratantes, descripcion de los
items contratados.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debera acreditar haber celebrado como minimo dos (02) contratos con entidades
publicas y/o privadas, cuyo objeto esté relacionado con la prestacion de servicios capacitaciéon
pruebas saber preicfes, y cuyo valor sea minimo de cada contrato el 50% del presupuesto de
la presente convocatoria cada contrato debera contener - minimo dos de los items de la
presente convocatoria. Para tal fin aportara copia de los'contratos con sus respectivas actas de
liquidacion o recibo final, si se trata de experiencia con entidad privada debera allegar copia
de la factura electronica del valor contratado y  certificacion correspondlente donde se estipule
valor objeto, identificacion de las partes contratantes, descripcion de los |tems contratados
estos contratos podran ser los mismos citados en la experlenma general

PROPUESTA TECNICA (ANEXOS 5 INVITACION)

PROPUESTA ECONOMICA (ANEXO 6 DE LA INVITACION)

Capacidad Técnica. El oferente debera relacionar los profesionales que participaran en la
realizacion del contrato (de acuerdo con la asignacion de tiempo eX|g[da en estos pllegos de
condiciones, indicando la profesion y el 4rea de trabajo), anexando carta de compromlso de
participacion en la ejecucion del contrato, fotocopia del diploma ylo tarjeta profesmnal (en los
casos que la ley lo exija) y las respectivas certificaciones de trabajo como profesmnal expedldas
por el empleador o contratante. Para el desarrollo de las actwldades obJeto del presente proceso
de seleccion el oferente debe contar con el siguiente equipo minimo de trabajo cuya formamon
academica y experiencia minima requerida se relacionan a contmuacnon

EQUIPO DE TRABAJO

SE REQUERIRARA DE MANERA OBLIGATORIA HOJA DE VIDA CON SOPORTES DEL
SIGUIENTE PERSONAL DOCENTE.

"PERFIL

ESTUDIOS ~ A|EXPERIENCIA AREASATRABAJAR
ACREDITAR dohie e el E""’

1. Docentede |Magister en Docencia|Se verificard como | INGLES
Inglés.

de Idiomas. minimo Con mas de | - - conocimiénto . lexical = de
cinco (5) afios de | estudiantes. -
experiencia en su | - conocimiento pragmatico.
especialidad. - conocimiento comunicativo.
Con mas de tres (3) | -conocimiento gramatical.

afos en manejo de | -ejercicio de comprension de
pruebas ICFES | -lectura literal de un texto.

saber 11°. -proceso de lectura inferencial.
-conocimiento gramatical de los
estudiantes.

o los
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2. Docente
Matematicas
y Fisica

Especialista en
Gerencia de la
Educacién, Especialista
en Informatica.

Se verificara como
minimo Con mas de
cinco (5) arfios de
experiencia en su
especialidad.

Con mas de tres (3)
afios en manejo de
pruebas ICFES
saber 11°.

Razonamiento Cuantitativo, Numérico,
Estadistica y probabilidad, geometria,
analisis e interpretacién de gréaficas.
Fisica.

3. Docente
Lectura
Critica

Magister en Educacion

Se verificara como
minimo Con mas de
tres (3) afios de
experiencia en su
especialidad.

Con mas de tres (3)
afios en manejo de
pruebas ICFES
saber 11°.

Comprension Lectora, Lectura réapida,
analisis de las lecturas.

|
|
|
|

4. Docente
Sociales y

Competencias

ciudadanas.

de

CANDIDATO a
Magister en Patrimonio
Cultural.

Se verificara como
minimo Con mas de
tres (3) afios de
experiencia en su
especialidad.

Con mas de tres (3)
afios en manejo de
pruebas ICFES
saber 11°. :

Sociales y competencias

5. Docente
Quimica
Biologia

de

y

Especialista en Gestion
Ambiental.

Se verificara - como
minimo Con mas de
tres (3) afios  de
experiencia en su
especialidad.

Con mas de tres (3)
afos en manejo de
pruebas ICFES
saber 11°. '

Biologia, Quimica,

Sociedad.

Tecnologia vy

6. Docente
manejo
plataforma

de

Especialista
Informatica

en

Se verificara como
minimo Con mas de
tres (3) anos de
experiencia en
MANEJO
PLATAFORMA,
competencias  con
docentes y
estudiantes. '
Con mas de tres (3)
afios en manejo de
pruebas ICFES
saber 11°.

DE

Manejo de plataformas educativas para
analisis, clases presentacion de
pruebas y retroalimentacion en los
resultados.
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| | |

NOTA 1: El equipo de profesionales propuesto no podra hacer parte de diferentes proponentes
para el presente proceso de seleccién.

SOPORTES A LAS HOJAS DE VIDA

v'Hoja de Vida

v'Titulos que acrediten Formacién Profesional, y Posgrado
v'Certificaciones de Experiencia

v'Carta de compromiso en participacién y ejecucién en el futuro contrato.

16. ESCOGENCIA DEL MENOR VALOR

El precio es el factor de seleccion del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe-adjudicar el
Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad
Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacion a participar), y que ofrezca
el menor valor. Por lo tanto, el municipio, revisara las ofertas econémicas que se presenten a
valor unitario, comprobara la sumatoria de cada uno de los valores unitarios para obtener el valor
total de la propuesta y verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar
el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

17.  EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Tipificacién, Estimacion y Asignacién de los Riesgos Previsibles que puedan afectar el Proceso
de Contratacion como lo establece el Articulo 2° numeral 4°, de la ley 1150 de 2007 y Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sin necesidad de contar previamente con varias ofertas.

Los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de Seleccion y que pueden
afectar La Etapa de Planeacion hasta la terminacién del Plazo de Ejecucion, La Liquidacion del
Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

El Municipio de Sotaquira sefiala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura
del Riesgo en los procesos de contratacion (Versién 1) exped:do por Colombla Compra Eficiente,
los riegos seran asumidos de acuerdo a las siguientes reglas’

1. Por la parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos
2. y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccién, mitigacion
y/ o de diversificacion

del Decreto 1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro,de la presente
convocatoria publica son:
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z|2|z|% |8 | (QUE PUEDE PASAR DELA /! F<fa|Bd g
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Ol REGIMEN DE <
x| Z|5|d i i LOS VALORES o
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o |
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21218132 | REPRESENTATIVA FIEE(LDEI):%CI:ELOTE sl 8 S
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Slo|Z|Z| SOBREALCANCE | OCONTRATO 0
L | 2|5 | Q| FUNCIONAL PARA LA PARASU - <
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O | PROPUESTAQUE | ESTABLECIDOS L
ESTA PLASMADA EN - 'EN :
CRONOGRAMAS DE | CRONOGRAMA.
EJECUCION. :
MATRIZ DE RIESGOS(CONTINUACIGN) ok ] e
Z IMPACTO , :
DESPUES | ;AFEC | Lk e
DEL | TAEL |pERsONA | MOETOREQY
¢A | TRATAMIENTO/C | TRATAMIE | EQUILI ['RESPONS
QUIEN | ONTROLES A NTO BRIO | ABLE POR :
SE LE SER o] [-of «| ECONO |IMPLEMEN | ;COMO |
ASIGNA | IMPLEMENTADO | -f O| O|'g| MICO | TAREL SE | PERIODI
? s @ o 5| Q| DEL |TRATAMIE | REALIZA | CIDAD
o &| | W| CONTR | - NTO EL ¢CUAND
2|23 <| AaTO? |~ [MONITOR| ©0?
al |o|o S el EO? -
ASEGURAR UN H - 3]
VAREEN bE 3 PERiONA CON}?ULT
,|conTra| GAIRRCAQUE | 1 | o] wo | ADMINIST | NORMAS | SEMANA
Tethn | it Ee ® | RATIVO |LEGALES| "L
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DESCRIPCION 2 ConTRar | DEINIGIO] PORTRIN
CLARA DEL i Y e
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ALCANCE. | secumi
ENTO
CONSULT|
AALOS
ELABORACION, 15| FUNGIONT |
SEGUIMIENTO Y s b o pre g
ESTRICTO o | BEL:
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DE ACTIVIDADES 9 ER CON
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| REALIZA
ASEGURAR T | CAPACIT
BACKUP DEL 9 GERENTE | ACION Y
RECURSO < |  DE . |RESPALD|.
CONTRA|  HUMANO PROYECT | ' O'DEL
TISTA | caLFicabo | 7| 8| NO oy i [Equio | NA
PARA ESTA 4 CONTRATI |~ DE -
LINEA v STA. |TRABAJO
TECNOLOGICA. ‘ il

___IMPACTORIESGO =~ | |
IMPACTO Ry
DIFICULT |
ALA . | gy
esecuct | ATECT | OBSTRUYE  PERTURBA
ONDEL | cieay LA & LA
CONTRAT | ' EJECUCION  'EJECUCIO
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EJECUCION | JATO
CALIFICACION pEL | APHOAN | Topye ff MENTEe oo MANERA
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CUALITATIVA CONTRATO ALTER | Aurhent
DE MANERA MEDIDAS ‘o pl ! . ASl :  IMPOSIBILI
INTRASCEN MINIMAS | oo\ oo ‘_PERMITEFLA . TANDO LA
DENTE SE "o ' CONSECUCI' - CONSECU
" PUEDEN . 7. -ONDEL .. CIONDEL
LOGRAR 1o’ . OBJETO. . OBJETO
EL pARTE | CONTRACTU CONTRACT
OBJETO 571 AL 1 UAL.
CONTRAC
TUAL
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| DEL  VALOR DEL
REPRESEN NTAN  DEL
A - | CONTRATO CONTRATO
. TANMAS MASDEL CONTR
CALIFICACION - ENTREEL- . ENMAS
| DELUNO | CINCO '| .ATO. | |
MONETARIA ! " QUINGE I UDEL
. POR POR “{ENTRE { ,igasi ] |
| - (15%) YIEL. TREINTA
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| CONTRATO.| DEL | 'EL | AL
CONTRAT  QUINC Hi
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'CIENTO |
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_ VALORA INSIGNIFICA MENOR MODER ~ MAYOR CATASTRO
CATEGORIA | : NTE | tie | ADO. | [l Flcol |
- CION ‘ e
'RARO (PUEDE
~ OCURRIR 1
' EXCEPCIONA
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- IMPROBABLE
| (PUEDE
'~ OCURRIR | 2
' OCASIONALM |
ENTE)
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(PUEDE
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| RIESGO
EXTREM
6]

'RIESGO

Sl ALTO
5 RIESGO
MEDIO

RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de seleccién, son riesgos previsibles:
1) Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones

2) Riesgo de indebida utilizacién de la modalidad de seleccién | Ry et
3) Riesgo de no descripcion clara de los servicios contratados =~ |
4) Riesgo de disefio del proceso de contratacion que permita satisfacer las necesidades de

la entidad estatal, cumplir su mision y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y
metas

5) Falta de Coordinacion Interinstitucional
6) Riesgo de no verificacion de factores de seleccion del contratista consagrados por la
norma

i) Riesgo de que no se firme el contrato

8) Riesgo de que no se presenten las Garantias

9) Riesgo de No Publicacion.

10)  Riesgo de no realizar Registro Presupuestal
11)  Incumplimiento del servicio.

12)  Calidad del servicio

13)  Financiero

14)  Cambios normativos o de legislacion tributaria
15)  Riesgos Laborales

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor,
caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, ‘guerras,
asonadas o eventos que alteren el orden publico.

18. GARANTIAS

El contratista se obliga a constituir, a favor del Municipio de Sotaquira, garantia de seriedad de la
propuesta, por el cinco (5%) por ciento del valor total del Contrato, y tres (3) meses a partir del
cierre del proceso. Igualmente una garantia Unica, la cual podra consistir en una garantia bancaria
o en una poliza de seguro, expedida por Bancos o comparfias de seguros, respectivamente,
legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, que otorgue los siguientes amparos:

VALOR ASEGURADO
AMPARO VIGENCIA
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CUMPLIMIENTO DEL | 10% del valor total del | Con una duracion igual ala
CONTRATO contrato del contrato y cuatro (4)
meses mas.
PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES 5% del valor totaldel contrato | Con duracion igual al
SOCIALES E contrato y 3 afios mas.
INDEMNIZACIONES
LABORALES
10% del valor total del Con duracmn igual al
CALIDAD DELSERVICIO Contrato. contrato y un (1) afio mas

19. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR:

La supervision sera ejercida por intermedio de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,
AGROPECUARIO Y TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA y tendra a cargo la ejecucion
de las siguientes actividades:

1. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual. ¥ | |

2. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccmnado y listo para su ejecucion.

Suscribir acta de inicio del contrato.

4. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista el objeto y las obIrgacnones
contenidas en el contrato. :

5. Certificar respecto al cumplimiento del contratista, documento -que se constituye en
requisito previo para cada uno de los pagos.

6. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratlsta

7. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista de la obligacién de pagar

oportunamente y en los montos legales, sus aportes al Slstema de Segundad Social en
Salud y Pensiones.

8. Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto las actas correspondientes.

w

20. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO:

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nac1ona| e mcorporados
a la normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica. En consecuencia, las Entidades

Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual ‘que deben cumplir con:las leyes y
decretos aplicables al sistema de compras y contratacion publica.

De acuerdo con la definicién contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 que
sefiala los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de
origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos, los proponentes nacionales'y' extranjeros
tienen el derecho a exigir que los procesos de contratacion sean tenidos en cuenta los acuerdos
comerciales aplicables. Este es un derecho nacional colombiano frente a los procesos de
contratacion que adelantan las entidades estatales colombianas Adicionalmente cualquier
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persona puede exigir el cumplimiento de los acuerdos comerciales pues estos son leyes de la
republica.

Los acuerdos comerciales son negociables y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados
a la normativa colombiana por medio de una ley de la republica. En consecuencia, las Entidades
Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y
decretos aplicables al sistema de compras y contratamon publica.

Para efectos del presente proceso de seleccion la entidad determina la aplicabilidad del
Acuerdo Comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia, no es
necesario hacer analisis adicional alguno. '

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacién es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el
Proceso de Contratacion no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer‘analisis
adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal estéa incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, Si
no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

La siguiente tabla presenta los acuerdos comerciales existentes y las Leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana en lo que 'corresponde’ al presente proceso de
contratacion.

Presupuesto del ' | Excepcion

Entida P
d Proceso de aplicable Procesos de
A oade Estatal Contratacion | al Procesq 'Contratacion
Gariareil Incluid | Superior al Valor i ‘de Cubierto por’ el ]
a del Acuerdo -- Contrataci Acuerdo Cornerclal ;
(Regla Comercial LT, A A
1) (Regla 2) (Regla 3)
CAN S|
((;\or(?t;glgzd Y en tal virtud se le dar
Nl;c:ones- : i un trato no menos
Ciotoribia. P Sl N/A N/A . . .- favorable a los
Bolivia y E|c:uador— servicios ofer-tados de
i . los paises miembros
Decision 439 y 440 e 1a CAN
de 2008)
Chile (Ley 1189 e ‘
2008) Sl NO NO NO
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Si |
Y en tal virtud se le
dara un trato no menos
- favorable a los
servicios ofertados del
pais de Guatemala. '
Se deja constancia
G1u23t1e gslgo%ge)y Sl N/A NO que para este objeto y
segun el Manual de
Acuerdos Comerciales
expedido por Colombia
Compra eficiente, no
se impone ningun
plazo minimo para la
presentacion de
___ ofertas.
Liechtenstein
(Asociacion A1 B R A
Europea de libre Sl NO N/A I'NO "
Comercio-(AELC- B
Ley 1372 de 2010)
Suiza (Asociacién
Europea de N/A
libre Comercio- Sl NO NO -
AELC- Ley 1372 ' L
de 2010)
Unién Europea .
(Ley 1663 de Sl NO N/A - NO /-
2013) b b
21. CERTIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:
Duracién 5 Valor iSe
Cadigos Glaserioetin estimada | Modalidad de | Fuente de los | estimado en’ [requieren
UNSPSC P del seleccion recursos la vigencia |vigencias
contrato actual futuras?
Servicios |
861017 |Educativosy | (%) | MWNWA 1 sGPreducacion $20.000.0000| NO
de Formacion |

22. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS 5
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Sotaquira
convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en el

proceso de contratacion objeto de esta convocatoria,

realizando oportunamente

recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se
convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informaciony
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documentacion pertinente que soliciten y que no esté pubhcada en portal de contratamon
www.contratos.gov.co

Al presente proceso se le aplicaran las reglas contenidas en el decreto 1860 de 2021, el cual
entre otras cosas reza:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades :Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil do;lares' de’los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Tunsmo

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por' Entidades "Estatales "y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podréan realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractuaf Y

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de econom:’a‘ solidafia, éiempre‘ que tengan

la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas -en-las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo. :

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por' Entidades "Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar

el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refrere
el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar ‘en ‘convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaiio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por eh’os y un contador pubhco
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por.la autoridad.competente para
expedir dicha certificacion. ; ' '
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Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresanal estabiec:dos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo maodifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con Ia copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente yen firme
al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del.Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de

Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatona limitada. . | i o

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 Yy 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas

23. DOCUMENTOS ADICIONALES:

7
0..

Solicitud de cdp
Certificado de estar incluido en el plan de adqmsmmnes
Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.

Cotizaciones respectivas

*
e

5

!

>
...

Se suscribe,

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL AGROPECUARIO Y TURISTICO
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA BOYACA

Proyecto: Magda Fabiola Garcia Lopez - Sedretaria De Desarrollo Social, Agropecuario Y Turistico
Reviso y aprob6: CARLOS JAVIER ARIAS PLAZAS - Diretor Administrativo de Contratacion.
Reviso: Jonathan Camilo Gonzalez Sanchez — Asesor de Contratacion
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