
 

 

ESTUDIO DEL SECTOR 

1. INTRODUCCION 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de 

Puerto Colombia – Atlántico, elabora los Estudios del Sector para contratar, y deja constancia 

mediante el presente documento, del análisis del sector económico realizado en la etapa de planeación 

y estructuración del convenio que tiene por objeto: " AUNAR ESFUERZOS ACADÉMICOS, 

TÉCNICOS, OPERATIVOS, ECONÓMICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA LA FORMACIÓN 

ACADÉMICA ENTRE LAS DIFERENTES UNIVERSIDADES Y CORPORACIONES EDUCATIVAS 

UBICADAS EN EL ÁREA METROPOLITANA DE BARRANQUILLA Y EL MUNICIPIO (FONDO 

EDUCATIVO MUNICIPAL DE PUERTO COLOMBIA – ATLÁNTICO) CON EL FIN DE FACILITAR EL 

INGRESO Y PERMANENCIA EN LA CORPORACIÓN DE LOS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DE 

LAS BECAS EDUCATIVAS”. 

En virtud del objeto contractual que se enmarca en el sector de servicios, se evidencia que de acuerdo 

a las obligaciones que se desarrollarán en la ejecución, estas pueden ser ejecutadas por una persona 

jurídica que cumpla con los requerimientos técnicos requeridos por la entidad, Con idoneidad y 

experiencia en el desarrollo del objeto contractual. 

2. OBJETO CONTRACTUAL 

“AUNAR ESFUERZOS ACADÉMICOS, TÉCNICOS, OPERATIVOS, ECONÓMICOS Y 

ADMINISTRATIVOS PARA LA FORMACIÓN ACADÉMICA ENTRE LAS DIFERENTES 

UNIVERSIDADES Y CORPORACIONES EDUCATIVAS UBICADAS EN EL ÁREA METROPOLITANA 

DE BARRANQUILLA Y EL MUNICIPIO (FONDO EDUCATIVO MUNICIPAL DE PUERTO COLOMBIA 

– ATLÁNTICO) CON EL FIN DE FACILITAR EL INGRESO Y PERMANENCIA EN LA CORPORACIÓN 

DE LOS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DE LAS BECAS EDUCATIVAS”. 

3. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR 

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de 

la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se 

diferencian de otras agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo a los procesos de producción que 

ocurren al interior de cada uno de ellos. 

Según la división de la Economía Clásica, los sectores de la economía son los siguientes: 

Sector primario o sector agropecuario. 

Sector secundario o sector Industrial. 

Sector terciario o sector de servicios. 

Por su parte cada uno de estos tres sectores, contiene la siguiente descripción: 

1. Sector primario. el que obtiene productos directamente de la naturaleza materias primas creaciones, 

etc Contenidos en este sector, se encuentran: 

• Sector agropecuario (agrícola y ganadero) 

• Sector pesquero (del mar o del rio) 

• Sector minero (de las minas y complementos rocosos) 

• Sector forestal (del bosque) 



 

 

2. Sector secundario: el que transforma materias primas en productos terminados o semielaborados, 

contenido en este sector se encuentran: 

• Sector Industrial 

• Sector Energético 

• Sector minero (se considera también parte del sector secundario porque a partir de la 

minería se pueden crear distintos productos), 

• Sectores de la construcción 

3. Sector terciario también es considerado como sector de servicios ya que no produce bienes, sino 

servicios. Contenidos en este sector, se encuentran: 

• Sector transportes 

• Sector comunicaciones 

• Sector comercial 

• Sector turístico 

• Sector sanitario 

• Sector educativo 

• Sector financiero 

• Sector de la administración 

 

4. ESTUDIOS ECONÓMICOS 

A. ASPECTOS GENERALES 

El servicio educativo es el conjunto de políticas, normas jurídicas y modalidades educativas entre las 

que se destacan: formal (estructura en niveles y grados), no formal (programas y estrategias) e 

informal: también a las instituciones educativas de los diferentes niveles y modalidades con funciones 

educativas, culturales y recreativas, además, a los recursos humanos, metodológicos tecnológicos, 

materiales, administrativos y financieros que están articulados en procesos y estructuras para alcanzar 

los objetivos, fines y principios de la educación (Artículo 2, Ley General de Educación, Ley 115 de 

1994). 

Que las Entidades Públicas que suscriben este tipo de convenios tienen dentro de sus fines, según el 

Artículo 2° de la Constitución Política el servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 

garantizar la efectividad' 

Acorde con lo precedente, la administración Municipal, comprometida con sus cometidos 

constitucionales y legales y previa verificación en el Banco de Programas y Proyectos priorizo en el 

PLAN DE DESARROLLO 2020 -2023 “POR UN NUEVO PUERTO COLOMBIA”, el programa 

“SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL FOMENTO DE LA GRADUACIÓN EN LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE PUERTO COLOMBIA”, dentro de la línea estratégica 

“EDUCACIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, POTENCIANDO LA CIENCIA Y EL CONOCIMIENTO PARA 

EL BIENESTAR”, la cual tiene como objetivo  beneficiar con apoyos financieros y fomentar la 

graduación en la educación superior terciaria, proyecto registrado con el código BPIN:202408573007. 

Nombre del Programa: “SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL FOMENTO DE LA 

GRADUACIÓN EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE PUERTO COLOMBIA”. 

Línea estratégica: “EDUCACIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, POTENCIANDO LA CIENCIA Y EL 

CONOCIMIENTO PARA EL BIENESTAR”. 



 

 

Meta de Bienestar: Beneficiarios de estrategias o programas de apoyo financiero para el fomento de 

la graduación en educación superior o terciaria. 

Sector: 22-Educacion 

Programa Presupuestal: 2202 - Calidad y fomento de la educación superior 

Meta de Producto: 2202077 -servicio de apoyo financiero para el fomento de la graduación en la 

educación superior 

En la actualidad el Municipio maneja altos índices de cobertura que facilitan el acceso a la educación 

primaria, básica y media, y para la educación superior se viene realizando una alta inversión de 

recursos en becas para educación superior y formación para el trabajo y desarrollo humano, a través 

de diferentes uniones de esfuerzos con entidades públicas y privadas, que han permitido la formación 

de un gran número de jóvenes y adultos en carreras técnicas, tecnológicas y profesionales. 

Para lograr este gran reto, la administración resalta la importancia de seguir apoyando a los jóvenes 

en educación superior, a través del Fonde becas a la excelencia porteña, las cuales permiten ofrecer 

mejores y mayores oportunidades para el acceso, ampliación de cobertura en la educación terciaria y 

disminución de la deserción, así mismo brindar oportunidades de cualificación del talento humano 

joven, por lo que se tiene una apuesta de articular acciones que permita a Puerto Colombia servir de 

puente a los municipios vecinos en la prestación de servicios educativos. 

 

B. ANÁLISIS DEL MERCADO 

En el área metropolitana de Barranquilla se encuentran entre otras las siguientes instituciones de 

educación superior e instituciones de educación para el trabajo y desarrollo humano – ETDH: 

• Universidad del Norte 

• Universidad del Atlántico 

• Fundación Universitaria San Martín 

• Universidad Libre  

• Universidad Nacional Abierta y a Distancia – UNAD 

• Universidad Autónoma del Caribe 

• Corporación Universitaria Minuto de Dios – UNIMINUTO 

• Institución de Educación Superior Litoral 

• Corporación Universitaria Remington 

• Politécnico Costa Atlántica 

• Universidad de la Costa – CUC 

• Corporación Universitaria Latinoamericana - CUL 

• Universidad Simón Bolívar 

• Corporación Universitaria de Ciencias Empresariales, Educación y Salud - CORSALUD 

• Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 

• Corporación Universitaria Reformada 

• Corporación Universitaria Empresarial de Salamanca 

• Instituto Centro de Sistemas Avanzados – ICSA 

• Corporación Universitaria Rafael Núñez 

• Universidad Metropolitana 

• Corporación Técnica de Estudios Especializados del Caribe - CODETEC 



 

 

• Escuela Superior de Administración Pública - ESAP 

• Corporación Educativa Formar 

• Institución Universitaria Americana 

• Universidad Sergio Arboleda 

C. PARTICIPACION DEL SUBSECTOR EN EL PIB NACIONAL Y PIB INDUSTRIAL 

 

 

La Educación el sector con mayor incremento, 70.4 billones, seguido de Salud y Protección Social con 

61.5, Defensa y Policía 55.2, Hacienda con 49.6 y Trabajo 46.1 billones de pesos 

D. IPC 

En febrero de 2024 la variación mensual en febrero fue del 1,09 % 

 

 

El IPC en Colombia hace referencia al Índice de Precios al Consumidor. Es una medida que se utiliza 

para calcular la variación en el costo de vida de los consumidores colombianos a lo largo del tiempo. 

Este índice se calcula comparando los precios de una canasta de bienes y servicios representativa del 

consumo promedio de los hogares en diferentes periodos de tiempo. 



 

 

El IPC se utiliza comúnmente como una medida de la inflación en la economía colombiana. Cuando 

el IPC aumenta, indica que los precios de los bienes y servicios han subido en promedio, lo que 

significa que el poder adquisitivo de la moneda disminuye. Por otro lado, si el IPC disminuye, indica 

que los precios han bajado en promedio y el poder adquisitivo de la moneda aumenta. 

El IPC es un indicador importante para los gobiernos, las empresas y los consumidores, ya que ayuda 

a monitorear la estabilidad de precios y a tomar decisiones económicas informadas. En Colombia, el 

Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) es el organismo encargado de calcular 

y publicar el IPC de manera regular. 

La variación anual del ICES para el segundo semestre de 2023, comparada frente al segundo 

semestre de 2022, fue 11,66%. Este resultado es superior en 2,76 puntos porcentuales al registrado 

en la variación anual del índice para Segundo semestre de 2022 (8,90%) 

 

En lo corrido del año, (enero - febrero), cuatro divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima 

del promedio nacional (2,01%): Educación (8,74%), Restaurantes y hoteles (2,87%), Transporte 

(2,87%) y por último, Bebidas alcohólicas y tabaco (2,25%). El resto de las divisiones se ubicaron por 

debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,91%), Salud 

(1,70%), Bienes y servicios diversos (1,27%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación 

ordinaria del hogar (1,08%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,02%), Prendas de vestir y calzado 

(1,00%), Información y comunicación (0,10%) y por último, Recreación y cultura (-0,27%). 

 



 

 

 

 

5. OFERTA EN EL SECTOR 

En el Municipio de Puerto Colombia en el último año celebró los siguientes procesos de contratación: 

CONSECUTIVO CONTRATISTA OBJETO DURACIO
N 

UNIDAD 
DE 

DURACIO
N 

VALOR 

20230627-002 CORPORACION 
EDUCATIVA DEL 

LITORAL 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO  U 
LITORAL 

171 día(s)  $  54.925.789,00  

20230627-004 CORUNIAMERICAN
A 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA  
ATLÁNTICO 
AMERICANA 

171 día(s)  $473.336.467,00  

20230627-005 INSTITUTO 
CENTRO DE 

SISTEMAS S.A.S. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS COMO 
APOYO A LA GESTIÓN 
EDUCATIVA PARA LA 
FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO 
COLOMBIA/ATLÁNTIC
O 

171 día(s)  $236.476.800,00  

20230627-006 INSTITUTO 
CENTRO DE 

SISTEMAS S.A.S. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS COMO 
APOYO A LA GESTIÓN 
EDUCATIVA PARA LA 
FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO 
COLOMBIA/ATLÁNTIC
O 

171 día(s)  $286.482.859,00  



 

 

20230627-007 UNIVERSIDAD 
LIBRE SECCIONAL 

BARRANQUILLA 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA  
ATLÁNTICO  U LIBRE 

171 día(s)  $ 207.514.833,00  

20230627-008 CORPORACION 
UNIVERSIDAD DE 
LA COSTA CUC 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO  U. DE LA 
COSTA 

171 día(s)  $ 356.013.000,00  

20230627-010 Universidad Simón 
Bolívar 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO  U SIMÓN 
BOLIVAR 

171 día(s)  $ 452.066.225,00  

20230627-011 CORPORACION 
UNIVERSITARIA 
RAFAEL NUÑEZ 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO U RAFAEL 
NÚÑEZ 

171 día(s)  $ 82.138.630,00  

20230627-014 CORPORACION 
UNIVERSITARIA 

LATINOAMERICAN
A 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA  
ATLÁNTICO 
CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA CUL 

171 día(s)  $111.953.488,00  

20230627-016 Universidad 
Autónoma del Caribe 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO  U 
AUTÓNOMA 

171 día(s)  
$1.101.016.384,0
0  

20230627-017 UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

ABIERTA Y A 
DISTANCIA - UNAD 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO  UNAD 

171 día(s)  $ 57.070.274,00  

20230627-018 CORPORACION 
UNIVERSITARIA 

EMPRESARIAL DE 
SALAMANCA 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA 
ATLÁNTICO CUES 
SALAMANCA 

171 día(s)  $58.328.126,00  

20230627-019 Corporación 
Universitaria 
Reformada 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 

171 día(s)  $387.467.017,00  



 

 

ATLÁNTICO U 
REFORMADA 

20230627-020 Corporación Técnico 
de Estudios 

Especializados del 
Caribe 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO  U 
CODETEC 

171 día(s)  $371.189.148,00  

20230627-021 UNIATLANTICO AUNAR ESFUERZOS 
PARA EL 
DESARROLLO Y 
FORTALECIMIENTO 
DEL BILINGÜISMO EN 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 
OFICIALES DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA, 
POR INTERMEDIO DE 
LOS CURSOS LIBRES 
DE LENGUAS 
EXTRANJERAS 
(INGLÉS), PARA LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO  U 
ATLÁNTICO 

171 día(s)  $36.064.000,00  

20230627-022 Corporacion 
Universitaria Minuto 

de Dios 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA 
ATLÁNTICO 
UNIMINUTO 

171 día(s)  $18.653.893,00  

20230627-023 CORPORACION 
CENTRO 

CULTURAL 
COLOMBO 

AMERICANO 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO  CENTRO 
CULTURAL COLOMBO-
AMERICANO 

171 día(s)  $52.532.624,00  

20230628-016 CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA DE 

CIENCIAS 
EMPRESARIALES, 

EDUCACIÓN Y 
SALUD -

CORSALUD 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA FORMACIÓN 
ACADÉMICA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO COLOMBIA - 
ATLÁNTICO   
UNICORSALUD 

170 día(s)  $14.285.714,00  

 

6. ANALISIS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA 

LIQUIDEZ  

los indicadores de liquidez miden la capacidad que tiene una persona natural o jurídica para afrontar 

sus obligaciones que impliquen desembolso de efectivo a corto plazo y es útil para la empresa porque 

puede establecer la facilidad o dificultad para generar efectivo y así pagar sus pasivos corrientes con 

el efectivo que produzcan sus activos corrientes y teniendo en cuenta que específicamente la razón 

corriente no es más que la verificación de la disponibilidad que tiene la empresa para cumplir sus 



 

 

compromisos, tanto la disponibilidad como el compromiso deben ser a corto plazo, se observan 

resultados favorables en la economía 

 

ENDEUDAMIENTO 

la razón de endeudamiento mide la intensidad de toda la deuda a corto y largo plazo del proponente 

con relación a sus activos totales, adicionalmente muestra la proporción en que el proponente este 

financiado por terceros. A mayor indice mayor cantidad de dinero prestado por terceros y nos da como 

resultado el porcentaje en que se comprometen los activos de un proponente con terceros. Se puede 

observar que, en relación con el sector, el grado de endeudamiento refleja una estabilidad de las 

empresas que conforman dicho sector, indicando de esta manera que no existe alto grado de 

dependencia por parte de las empresas, en cuanto a los recursos de terceros para financiarse 

 

COBERTURA DEL INTERES 

Teniendo en cuenta que el indicador de razón de cobertura de intereses refleja la capacidad que tiene 

la empresa para cumplir obligaciones Financieras adquiridas con terceros es claro que en la medida 

que se produzca mayor Cobertura de Intereses, menor es la probabilidad de que las empresas 

incumplan sus obligaciones financieras 

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 

Mide la capacidad de generación de Utilidad Operacional por cada peso invertido en el Patrimonio 

mayor rentabilidad sobre el Patrimonio mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la Capacidad 

Organizacional 

 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

Determina la rentabilidad de los activos del proponente es decir la capacidad de generación de utilidad 

operacional por cada peso invertido en el activo A mayor rentabilidad sobre activos, mayor esla 

rentabilidad del negocio mejor la capacidad organizacional del proponente 

 

7. ASPECTOS LEGALES 

 

• Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración 

Pública”. 

 

• Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 

transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la 

contratación con Recursos Públicos”. 

 

• Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de 

prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la 

gestión pública” 

 

El presente documento se firma a los veinte (20) días del mes de marzo de dos mil veinticuatro 

(2024) 

 

INGRID JUDITH LOPEZ GOMEZ 

SECRETARIA DE EDUCACION 


