
 

 

1.5.147 

Tunja, 20 de marzo del 2024 

 Señores 

UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL DE TUNJA 

Ciudad 

 

 
ASUNTO: EVALUACIÓN TÉCNICA DEL PROCESO DE SELECCIÓN RE-AMT-0022024 

 

 
Reciban un Cordial saludo. 

 
 

De manera atenta remito evaluación técnica al proceso de selección N° RE-AMT-0022024, en los 

siguientes términos: 

 
 

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA 
PROCESO DE SELECCIÓN N° RE-AMT-0022024 

 
En Tunja, a los veinte (20) días del mes de marzo del 2024, se realizó la evaluación técnica del 
Proceso de selección RE-AMT-0022024 cuyo objeto es: CTP-37 AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPULSAR, PROMOCIONAR Y DESARROLLAR 
LAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DE INTERÉS PUBLICO EN MATERIA CULTURAL EN EL 
MARCO DE LA CELEBRACIÓN DE LA SEMANA SANTA EN EL MUNICIPIO DE TUNJA EN LA 
VIGENCIA 2024. 

 
En el desarrollo del proceso se recibió únicamente una (1) propuesta y donde se resume a 
continuación la evaluación final del resultado de la propuesta de ella, siendo la siguiente: 

 
N° 

OFERENTE 
OFERENTE 

EVALUACIÓN DE 

HABILITACIÓN 

1 
FUNDACIÓN SOMOS 
HUMANOS Y COOPERAMOS HABILITADO 

 

 DEL OFERENTE FUNDACIÓN PARA UNA VIDA DIGNA - RENACER 

 

1. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 

 
 



 

 

REQUISITO TECNICO APORTE DEL OFERENTE CUMPLE / 
NO 

CUMPLE 
2.2.1 Experiencia de la entidad 
(idoneidad) 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA  

El proponente interesado debe 
acreditar experiencia en procesos 
relacionados con el desarrollo de 
actividades de promoción y/o 
divulgación y/o fomento de la 
actividad cultural y/o artística, 
incluida la de producción de 
eventos culturales y/o artísticos. 

Para acreditar la experiencia el 
oferente deberá relacionar 
MÁXIMO DOS (2) contratos o 
convenios junto con sus actas de 
liquidación y/o las respectivas 
certificaciones, cuya sumatoria 
sea igual o superior al cien por 
ciento (100%) del presupuesto de 
la Alcaldía para el presente 
proceso. 

- Prestación de servicios No. 000163. 
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DE 
LOS VIII JUEGOS DEPARTAMENTALES 
DEPORTIVOS Y CULTURALES DE LA 
FUNDACION PUBLICA, EN LUGAR Y FECHA 
ESTABLECIDA POR LA ORGANIZACIÓN.  
 
Valor: $157.899.229,00  
Con fecha de terminación 03 de junio del 
2019  
Con el INDERCAS.  
 

- Contrato de prestación de servicios No. 
003 de 2013 

 
Objeto: PRESTAR EL SERVICIO PARA 
DESARROLLAR ACTIVIDADES 
CULTURALES LUDICAS, RECREATIVAS Y 
DEPORTIVAS, QUE PROMUEVEN 
ACCIONES INTEGRALES DE ATENCION A 
LA POBLACION EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD EN LOS MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE CASANARE. 
 
Valor: $ 417.996.000,00 
Con fecha de terminación 04 de julio de 
2013 
Con Asociación de artistas plásticos de 
Casanare PLENILUNIO. 

CUMPLE 

 

2.2.2 ESTRUCTURA 
ORGANIZACIONAL (FORMATO 
6) 

Aporta formato N° 6 debidamente  diligenciado y 
firmado. 

CUMPLE 

La estructura nos muestra la 
madurez de la organización en sus 
procedimientos, en manejo de la 
información y en general su 
gobierno corporativo; por ello la 
Entidad solicita de la ESAL que al 
momento de presentar propuestas: 
1. Indique sus órganos de 
administración activos tales como 
junta directiva, comités directivos u 
otro órgano independiente que 

Aporte 1.: Aporta acta de constitución, junta 
directiva y estatutos. 
 
Aporte 2.: Adjunta los estados financieros auditados 
por un contador público independiente o revisor 
fiscal. 

 



 

 

supervise las actividades de los 
administradores, mediante el aporte 
de los estatutos de la ESAL. 2. 
Adjuntar los estados financieros 
auditados por un contador público 
independiente o revisor fiscal, con 
vigencia al 31 de diciembre, del 
mejor año fiscal de las 3 últimas 
vigencias en los términos del 
decreto 1041 de 2022. 
2.2.3 Equipo requerido 
(FORMATO 7) 

Aporta formato (7) debidamente diligenciado CUMPLE 

GERENTE O REPRESENTANTE 
LEGAL DE LA ENTIDAD 
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO 
QUIEN SE DESEMPEÑARA 
COMO DIRECTOR DEL 
PROYECTO 
 
El Gerente o Representante Legal 
De La Entidad Privada Sin Ánimo 
De Lucro, deberá ser Profesional 
en áreas de la Administración, con 
experiencia general mínima de tres 
(3) años como profesional, y dos (2) 
años de experiencia especifica 
como Gerente y/o Representante 
legal de ESALES, deberá aportar 
con la oferta hoja de vida con todos 
los Anexos documentales, 
certificados, actas de grados y 
tarjeta profesional. 

Nombre: AHUDER JAVER GUTIERREZ 
JARAMILLO 
 
Profesión: Administrador Publico 

Especialista: en Gestión Publica 
 
Experiencia Profesional: 
Aporta certificación y cumple 

 
Experiencia Especifica:  

Aporta certificación y cumple 

 
Carta de compromiso:   

Aporta y cumple. 
 
Certificaciones de estudio: 
Aporta y cumple 

 
Certificaciones laborales: 
Aporta y cumple 

 

UN (1) 
COORDINADOR DE PROYECTOS 
Y/O LOGÍSTICO 

Aporta formato (7) debidamente diligenciado CUMPLE 

PROFESIÓN: Profesional con 
formación académica en artes 
escénicas y/o derecho, y/o 
contables y/o administrativas. 
Deberá tener diplomado en 
logística. 
POSGRADO: N/A 
EXPERIENCIA: 
Profesional: de mínimo cinco (5) 
años contados a partir de la 
terminación de materias. 
Específica: de mínimo tres (3) años 
como coordinador de eventos 
artísticos y/o culturales en 
organizaciones sin ánimo de lucro. 

Nombre: PABLO RICARDO LIZARAZO 
NAVAS  
 
Profesión: Abogado especialista en derecho 
penal 
Diplomado: Diplomado en logística 
 
EXPERIENCIA 
 
Profesional: Aporta certificación y cumple 
Especifica: Aporta certificación y cumple 

 

PERSONAL LOGISTICO (3)  Aporta formato (7) debidamente diligenciado SUBSANO - 



 

 

CUMPLE 
Aportar hoja de vida de mínimo 5 
personas y que alguno de ellos 
tengan Diplomado en logística y 
experiencia especifica superior a 3 
años. 

LOGISTICO 1.  
Nombre:  

LIDA MARCELA DURAN GOYENECHE  
 
Profesión: Bachiller 
Diplomado: Diplomado en logística 
 
EXPERIENCIA 
 
Profesional: Aporta certificación y cumple 
Especifica: Aporta certificación y cumple 

 

LOGISTICO 2.  
Nombre:  

ELMER LOPEZ  
 
Profesión: Bachiller 
 
EXPERIENCIA 
 
Profesional: Aporta certificación y cumple 
Especifica: Aporta certificación y cumple 
 
LOGISTICO 3.  
Nombre:  

DIEGO HERNESTO GUEVARA MOLINA  
 
Profesión: Tecnólogo en Sistemas 
 
EXPERIENCIA 
 
Profesional: Aporta certificación y cumple 
Especifica: Aporta certificación y cumple 

 

LOGISTICO 4.  
Nombre:  

GLORIA VELA MENDIETA  
 
Profesión: Licenciada en Prescolar 
 
EXPERIENCIA 
 
Profesional: Aporta certificación y cumple 
Especifica: Aporta certificación y cumple 
 
LOGISTICO 5.  

 



 

 

Nombre:  

YENNY ZAMIRA FONSECA LOPEZ  
 
Profesión: Técnico en mercado y ventas. 
 
EXPERIENCIA 
 
Profesional: Aporta certificación y cumple 
Especifica: Aporta certificación y cumple 
 
 

INGENIERO DE SONIDO Aporta formato (7) debidamente diligenciado CUMPLE 
Aportar Hoja de vida de ingeniero 
de sonido con mínimo 10 años de 
experiencia. 

Nombre:  

MARCEL VALDERRAMA PULGARIN  
 
Profesión: Ingeniero de Sonido 
 
EXPERIENCIA 
 
Profesional: Aporta certificación y cumple 
Especifica: Aporta certificación y cumple 
 

 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO  Aporta formato (7) debidamente diligenciado CUMPLE 
Aportar Hoja de vida, con 
experiencia superior a 3 años y ser 
técnico en seguridad ocupacional 
superior a 3 años. 

Nombre:  

JULIETH XIMENA VARGAS MARTINEZ  
 
Profesión: Técnico asistencia administrativa y 
técnico en salud ocupacional SENA 
 
EXPERIENCIA 
 
Profesional: Aporta certificación y cumple 
Especifica: Aporta certificación y cumple 
 

 

   
2.2.4 PROPUESTA ECONÓMICA 
(FORMATO 9) 

Aporta formato (9) debidamente diligenciado 
VER N° 2 DE ESTA EVALUACIÓN  

CUMPLE 

 
PRESENTACIONES MUSICALES 
SINFÓNICA NACIONAL 
FILARMÓNICA DE BOGOTÁ Y 
ENSAMBLE MISA CRIOLLA 

Anexa certificado de DISPONIBILIDAD de las tres 
agrupaciones para la presentación dentro de la 
programación de la semana santa de la ciudad de 
Tunja Si llegase a ser seleccionados para la ejecución. 

CUMPLE 

CAMIONETA  Aporta disponibilidad de un (1) vehículo tipo 
camioneta VEHICULO CAMIONETA TOYOTA 
PRADO LSK 777 EN CALIDAD DE 
ARRENDAMIENTO, licencia de tránsito 10018253335, 
registro fotográfico modelo 2019 Aporta SOAT Vigente, 
No cuenta con revisión tecnicomecanica por ser 

CUMPLE 



 

 

modelo 2019 
 

BUS  

 
Aporta disponibilidad de un (1) vehículo tipo bus 
VEHICULO BUS CHEVROLET 2016 WMT287 EN 
CALIDAD DE ARRENDAMIENTO, licencia de tránsito 
10028672290, registro fotográfico modelo 2016 Aporta 
SOAT Vigente, aporta revisión tecnicomecanica. 
 

CUMPLE 

SONIDO SOLICITADO  

 
Aporta fichas técnicas del sonido que se requiere 
para la ejecución del contrato, con su respectiva 
disponibilidad. 

CUMPLE 

SILLETERÍA, MESAS, MANTELES  
 

Aporta certificado de disponibilidad de mobiliario e 
implementos de protocolo, puestos a disposición de la 
ejecución del presente convenio para las fechas de los 
eventos.  

CUMPLE 

 

2. EVALUACIÓN ECONÓMICA  
 
N°  PROPONENTE  VALOR OFERTA 

ECONÓMICA  
HABILITADO  OBSERVACIONES  

2 

FUNDACIÓN SOMOS 
HUMANOS Y 

COOPERAMOS 
 

NIT N° 901534777-4  
 

R/L AHUDER JAVER 
GUTIÉRREZ 
JARAMILLO 

-APORTE MUNICIPIO 
$ 212.988.271 

-APORTE ESAL 
$11.209.909 

Total: $ 224.198.180 

SI 

- Presenta anexo de oferta 
económica acorde con lo 
estipulado por la entidad 
- No hay alteraciones en 
las descripciones y en las 
cantidades propuestas. 
- Los valores unitarios y 
totales propuestos no 
superan a los valores 

establecidos en el 
presupuesto oficial de la 

entidad 
- Se verifico las 

operaciones aritméticas, 
siendo estas correctas. 

El proponente FUNDACIÓN SOMOS HUMANOS Y COOPERAMOS cumple con los requisitos 
establecido por la entidad para continuar con el proceso de selección No. RE-AMT-0022024, por 
tanto, su resultado es: Habilitado. 

 
Amablemente; 

 
 
 

JESSICA PAOLA ALBARRACIN MONTAÑA 
Secretaria de Cultura, Turismo y Patrimonio Territorial 
Alcaldía Mayor de Tunja 

 

PROYECTÓ: NATHALIA OCHOA PAIPILLA / Profesional Externo  


